Salvador, Bahia-Quinta-Feira

DIARIO# OFICIAL £ e Noverbro d 201

DECRETO N°18.661 DE 31 DE OUTUBRO DE 2018

Homologa a Resolugéo n° 001/2017, de 20 de setembro de 2017, do
Conselho Estadual de Fomento e Colaboragdo - CONFOCO/BA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA BAHIA, no uso da atribuicdo que lhe
confere o inciso V do art. 105 da Constituigdo Estadual, e tendo em vista o disposto no § 1° do
art. 23 do Decreto n® 17.091, de 05 de outubro de 2016,

DECRETA

Art. 1° - Fica homologada a Resolucdo n® 001/2017, de 20 de setembro de 2017,
que aprova o Regimento do Conselho Estadual de Fomento e Colaboracdo - CONFOCO/BA,
criado pelo Decreto n® 17.091, de 05 de outubro de 2016, vinculado & Secretaria de Relagdes
Institucionais - SERIN, que com este se publica.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA, em 31 de outubro de 2018.

RUI COSTA
Governador
Bruno Dauster Edelvino da Silva Gées Filho
Secretario da Casa Civil Secretario da Administracdo
Fabya dos Reis Santos Cibele Oliveira de Carvalho
Secretaria de Promocéo da Igualdade Secretéria de Relacfes Institucionais em
Racial exercicio
Manoel Vitério da Silva Filho Antonio Henrique de Souza Moreira
Secretario da Fazenda Secretario do Planejamento
Paulo Cézar Lisboa Cerqueira Jerénimo Rodrigues Souza
Secretario de Justica, Direitos Secretario de Desenvolvimento Rural
Humanos e Desenvolvimento Social
em exercicio
Julieta Maria Cardoso Palmeira Vicente José de Lima Neto
Secretéaria de Politicas para as Secretario do Trabalho, Emprego,

Mulheres Renda e Esporte



RESOLUCAO CONFOCO/BA N° 001/2017

Aprova o Regimento do Conselho Estadual de Fomento e
Colaboracgéo - CONFOCO/BA.

O CONSELHO ESTADUAL DE FOMENTO E COLABORACAO -

CONFOCO/BA, no uso da atribuicdo que Ihe confere o § 1° do art. 23 do Decreto n°® 17.091, de 05
de outubro de 2016,

RESOLVE

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento do Conselho Estadual de Fomento e
Colaboracdo - CONFOCO/BA, na forma do Anexo que integra esta Resolucao.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Salvador, 20 de setembro de 2017.
Mary Claudia Cruz e Souza

Presidente

REGIMENTO DO CONSELHO ESTADUAL DE FOMENTO E COLABORACAO -
CONFOCO/BA

CAPITULO |
NATUREZA, FINALIDADE, OBJETIVOS E COMPETENCIAS

Art. 1°- O Conselho Estadual de Fomento e Colaboracdo - CONFOCO/BA, de
constituicdo paritaria, criado nos termos do Decreto n°® 17.091, de 05 de outubro de 2016,
vinculado a Secretaria de Relac@es Institucionais - SERIN, com sede e foro na cidade de Salvador,
capital do Estado da Bahia, tem por finalidade atuar como instancia consultiva e propositiva, na
formulacdo, implementacdo, acompanhamento, monitoramento e avaliacdo de politicas publicas de
parcerias de mutua cooperacdo, entre a Administracdo Publica e as organizac6es da sociedade civil,
e possui, especificamente, 0s seguintes objetivos:

| - estimular a implementacdo, acompanhar e avaliar as parcerias de mutua
cooperagdo no @mbito do Estado;

Il - articular-se com o0s 6rgdos e entidades estaduais das areas responsaveis por
parcerias com as organizagOes da sociedade civil;

Il -incentivar e orientara formacdo e capacitagdo dos agentes publicos e
representantes da sociedade civil na elaboragdo de projetos, contratacdo, gerenciamento,
fiscalizacdo e cumprimento de metas.

Art. 2°- Ao CONFOCO/BA compete:



| - identificar, sistematizar e divulgar boas praticas de fomento e de colaboracéo;

Il - propor e apoiara realizacdo de processos formativos para qualificar as
relagbes de parceria, considerando as especificidades das organizacGes da
sociedade civil;

Il - estimular iniciativas de participacdo social no processo de definicdo de
politicas de fomento e colaboragéo;

IV - atuar na consolidagdo e aprimoramento da politica de fomento e colaboracéao
no ambito do Estado;

V - propor a edi¢do, revisdo ou revogacdo de instrumentos normativos e manuais;
VI- propor diretrizes para a elaboracéo de planos de trabalho;

VII - elaborar e aprovar seu Regimento, bem como suas eventuais alteragdes;

VIII - exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico- O assessoramento e a consultoria a0 CONFOCO/BA nas
questdes de natureza juridica serdo prestados, na forma da legislacdo em vigor, pela
Procuradoria Geral do Estado - PGE.

CAPITULO Il
COMPOSICAO

Art. 3° - O CONFOCO/BA tem a seguinte composicao:

| - 10 (dez) representantes do Poder Publico:

a) 01 (um) representante da Secretaria de Relagdes Institucionais;

b) 01 (um) representante da Secretaria da Administragao;

c) 01 (um) representante da Casa Civil;

d) 01 (um) representante da Secretaria do Planejamento;

e) 01 (um) representante da Secretaria da Fazenda;

f) 01 (um) representante da Secretaria de Justica, Direitos Humanos e
Desenvolvimento Social;

g) 01 (um) representante da Secretaria de Promocao da Igualdade Racial;

h) 01 (um) representante da Secretaria de Politicas para Mulheres;

i) 01 (um) representante da Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e
Esporte;
J) 01 (um) representante da Secretaria de Desenvolvimento Rural;

Il - 10 (dez) representantes da sociedade civil.

8 1°- Os representantes da sociedade civil serdo eleitos, mediante processo
estabelecido em proposta apreciada e aprovada pelo CONFOCO/BA, elaborada por uma comissao



eleitoral, composta majoritariamente por representantes das organizagdes da sociedade civil, e
assegurada a ampla divulgacéo do processo e participacéo.

8§ 2° - Os membros titulares e respectivos suplentes serdo nomeados pelo Governador
do Estado para cumprirem mandato de 02 (dois) anos.

§ 3°- Os membros do Conselho serdo substituidos, em suas auséncias e
impedimentos, pelos respectivos suplentes.

8§ 4° - O Presidente do Conselho sera substituido, na auséncia ou impedimento, pelo
Vice-Presidente.

8 50 - A Presidéncia do Conselho ser exercida,
alternadamente, por representantes das organizacdes da sociedade civil e por representantes do Poder
Publico, para cumprirem mandato de 02 (dois) anos.

8 6°- Quando a Presidéncia do Conselho for ocupada por representante do Poder
Pablico, a Vice-Presidéncia sera ocupada por representante das organizacdes da sociedade civil e
vice-versa.

§ 7°- Quando a Presidéncia ou Vice-Presidéncia for exercida pelo Poder Publico,
sera desempenhada pelo Conselheiro titular da SERIN.

§ 8°- Quando a Presidéncia ou Vice-Presidéncia for exercida pela sociedade civil,
serd desempenhada pelo Conselheiro eleito entre os titulares desse segmento.

§ 9°- Ocorrendo vacancia do cargo de Presidente ou Vice-Presidente, o periodo
remanescente do mandato sera complementado por representa¢do do mesmo segmento.

8 10- Em caso de wvacancia nos mandatos de representacdo da
sociedade civil, sera feita nova eleicdo entre os Conselheiros desse mesmo segmento.

§ 11 - A eleicdo do Presidente ou do Vice-Presidente da sociedade civil ocorrerd
mediante processo estabelecido em proposta apreciada e aprovada pelo Plenario do Conselho,
elaborada por uma comisséo eleitoral, composta por representantes da sociedade civil, designada
pelo Plenario.

CAPITULO Il
ORGANIZACAO

Art. 4° - O CONFOCO/BA tem a seguinte organizacao:
| - Presidéncia;

Il - Plenério;

Il - Comissdes Técnicas;

IV - Secretaria Executiva.

Art. 5°- Compete a Presidéncia dirigir os trabalhos, bem como coordenar,
supervisionar, orientar e avaliar as atividades do Conselho.

Art. 6° - Compete privativamente ao Plenario, além do
exercicio das competéncias enumeradas no art. 2° deste Regimento:



| - apreciar as matérias que Ihe sejam submetidas;
Il - deliberar sobre os atos do Presidente do Conselho, quando praticados ad
referendum;

[1l - aprovar a criagdo e a dissolugdo de Comissbes Técnicas, suas respectivas
competéncias, sua composicao e prazos de duracéo;

IV - aprovar o Regimento do Conselho e proceder a suas alteracdes.

V - elaborar e aprovar o planejamento estratégico do Conselho.

Art. 7°- Compete as ComissGes Tecnicas realizar estudos, pesquisas, analises e
proposicdes, em suas respectivas areas.

8§ 1°- O Conselho podera constituir Comissdes Técnicas, permanentes ou
temporarias, objetivando o exame do assunto especifico, formadas, no minimo, por 03 (trés)
membros, sendo seu Coordenador indicado pela Comissdo e referendado pelo Plenario, na mesma
Sessdo, pela maioria dos seus membros presentes, buscando garantir a representatividade na sua
composicdo, entre Poder Publico e sociedade civil.

§ 2°- As Comissbes Teécnicas Permanentes atenderdo a necessidade de
especializacdo de assuntos que se constituam finalidade essencial do Conselho.

§ 3° - As ComissOes Técnicas Temporarias serdo constituidas objetivando exame de
assunto especifico e concreto, com prazo limitado de duracao.

Art. 8° - Compete a Secretaria Executiva:

| - coordenar o apoio técnico e administrativo necessario ao funcionamento do
Conselho;

Il - subsidiar, assessorar, levantar e sistematizar informagdes que permitam ao
Conselho exercer as suas competéncias;

Il - coordenar a realizacdo de acbes em cumprimento as decisdes do Conselho;

IV - organizar e acompanhar as atividades necessarias ao funcionamento do
Conselho.

Paragrafo Unico - A Coordenacédo de Articulacdo Social, integrante da estrutura da
SERIN, funcionara como Secretaria Executiva do CONFOCO/BA.



CAPITULO IV
FUNCIONAMENTO DO CONFOCO/BA

Art. 9°- O Conselho se reunird, bimestralmente, em sessGes ordinarias e
extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente ou a requerimento de, no minimo, 1/3 (um
terco) de seus membros.

8 1°- As reuniBes ordinarias serdo realizadas de acordo com o calendéario anual,
previamente aprovado pelo Plenario, inclusive com distribuicdo de pauta com antecedéncia minima
de 08 (oito) dias.

§ 2°- As reunides extraordinarias serdo convocadas pela Presidéncia, por escrito,
com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis, determinando o local, hora e pauta, ou no curso
da reunido ordinaria, ou a requerimento de, no minimo, 1/3 (um terco) de seus membros.

§ 3°- Para instalacdo das reuniGes ordinarias e extraordinarias serd exigido o
qudérum correspondente a maioria simples de seus membros, incluindo o Presidente.

8 4°- N&o havendo quorum até a hora estabelecida para o inicio da Sessdo, sera
lavrado termo de presenga, ficando o expediente e a ordem do dia transferido para a reunido
imediata, podendo ser convocada reunido extraordinaria.

Art. 10 - As matérias a serem submetidas a apreciacdo do Conselho deverdo ser
encaminhadas a Secretaria Executiva, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data da
reunidao, que procederd ao registro, autuacdo, instrucdo e, se for o caso, distribuicdo para a sua
relatoria.

Art. 11 - As decisdes do Conselho serdo tomadas por maioria simples dos membros
presentes as sessdes, reservado ao Presidente o voto simples e o de qualidade.

Art. 12 - Todos os membros do Conselho, no exercicio da titularidade, terdo direito
a voto nas reunioes.

Art. 13 Nas reunides do Conselho sera observada a seguinte ordem dos
trabalhos:

| - abertura pelo Presidente;
Il - verificagdo do nimero de presentes;
Il - leitura, discussdo e votacao da Ata da sessdo anterior;

IV - leitura e distribuicdo do expediente;



V - exames de processos, discussao e votacdo da ordem do dia;
VI - comunicagdes, requerimentos e apresentacdo de mogoes;
VII - leitura e assinatura das resolucdes aprovadas;

VIII - comunicacgdes gerais da Presidéncia;

IX - 0 que ocorrer;
X - encerramento.
Paragrafo Unico - Os assuntos incluidos na pauta que, por qualquer motivo, nao

forem discutidos e votados, deverdo constar da pauta da sessdo ordinéria seguinte, com preferéncia
sobre os demais.

Art. 14 - As reunides serdo presididas pelo Presidente, nas suas auséncias, pelo
Vice-Presidente e, nas auséncias deste, por um Conselheiro Titular indicado pela maioria dos
membros presentes.

Art. 15 - Qualquer Conselheiro poderd pedir retificacdo da Ata, quando de sua
votacao, fazendo constar de seu texto as alteracGes propostas.

Art. 16 - As plenéarias serdo publicas, assegurado aos presentes o direito ao
pronunciamento, por decisao do Plenario, no inicio dos trabalhos.

Art. 17 - A apreciagdo da matéria constante da ordem do dia obedecerd a seguinte
disposigao:

| - apresentacao do parecer pelo Relator;

Il - discusséo;

[l - votacéo.

Art. 18 - O Plenario decidira de pronto, sobre os pedidos de preferéncia para a
discusséo e votacao de qualquer matéria incluida na ordem do dia.

Art. 19 - As decisdes do Conselho serdo convertidas em ResolucBes e delas sera
dada publicidade.

Art. 20 - Qualquer Conselheiro podera formular pedido de vista sobre matéria da
ordem do dia, ficando sua discussdo e votacdo transferidas para a proxima sessdo ordinaria ou
extraordinaria, convocada para este fim.

§ 1°- O Conselheiro que pedir vistas deverd apresentar relatorio escrito até 15
(quinze) dias ap0s o pedido.

8 2°- A Secretaria Executiva do Conselho tera o prazo de mais 5 (cinco) dias Uteis
para distribuir o relatdrio para os demais Conselheiros.



CAPITULOV
FUNCIONAMENTO DAS COMISSOES TECNICAS

Art. 21- As Comissdes Técnicas serdo criadas, em carater temporério ou
permanente, e terdo a sua composicao definida pelo Plenario do Conselho.

§ 1° - A composicéo das Comissdes Técnicas devera ser em numero impar.

8§ 2° - Poderdo ser convocados para compor as Comissdes Técnicas pessoas de areas
afins, que contribuam com os trabalhos do Conselho.

§ 3°- Para cada membro da Comissdo Técnica haverd 01 (um) suplente, que o
substituira em suas faltas e impedimentos.

§ 4° - A participacdo nas Comissfes Técnicas ndo ensejara direito a qualquer tipo de
remuneracao, sendo considerada servico publico relevante.

§ 5°- O Coordenador de cada Comissdo Técnica serd escolhido pelos préprios
membros da Comissao, com o referendo do Plenario.

Art. 22 - As Comissbes Técnicas deverdo apresentar relatério conclusivo ao
Plenéario sobre matéria que lhe for submetida, dentro do prazo fixado pelo Conselho, acompanhado
de todos os documentos que se fizerem necessarios ao cumprimento de suas finalidades.

CAPITULO VI
ATRIBUICOES

Secao |
Do Presidente

Art. 23 - Cabe ao Presidente do Conselho:

| - representar o Conselho nas suas relacGes institucionais, bem como divulgar e
promover o conhecimento de suas atividades e funcionamento;

Il - convocar e presidir as sessdes e reunides do Plenario;

I11 - designar um Conselheiro para que o represente em determinadas ac¢des, quando
julgar necessario;



IV - apurar e proclamar o resultado das votacdes e proferir voto de qualidade no
caso de empate;

V - submeter, ao Plenario, matérias para sua apreciacao e decisao;

VI - aprovar as pautas das reunifes e estabelecer as prioridades das matérias a
serem apreciadas;

VII - designar relatores para os processos submetidos a apreciacdo do Conselho;

VIII despachar os processos cuja matéria tenha sido objeto de decisdo do
Conselho em carater normativo;

IX - fazer executar e acompanhar as resolucdes do Conselho;

X -autorizar atos ad referendum do Plenario, submetendo-os a este na primeira
reunido a ser realizada;

X1 - dar ciéncia ao Governador e Secretérios de Estado dos resultados pactuados e
alcancados;

X1l - convidar servidores publicos e representantes das organizacfes da sociedade
civil, quando julgar necessario, para elucidacdo de assuntos objeto de apreciacdo pelo Conselho;

X1l - coordenar, orientar e supervisionar as atividades do Conselho;
X1V - propor modificagdes deste Regimento.
8§ 1° - Ao Presidente do Conselho néo sera distribuido processo para relatar.

§ 2° - O Presidente do Conselho sera auxiliado em suas atribui¢des e substituido em
suas auséncias e impedimentos pelo Vice-Presidente.

Secéo 11
Dos Membros do CONFOCO/BA

Art. 24 - Cabe aos membros do Conselho:

I - participar das sessdes, ordindrias e extraordinarias, justificando
antecipadamente a sua auséncia, em caso de impedimentos eventuais;

I1- analisar e relatar, na forma e prazos fixados, os processos que lhes forem
distribuidos;

I11 - solicitar a realizacdo de diligéncias, quando necessarias a elucidacdo da matéria
sob sua analise;

IV - analisar, discutir e votar a matéria constante da ordem do dia;



V - submeter ao Plenario matérias para sua apreciacao e decisdo;
VI -comunicar ao Presidente qualquer irregularidade de que tenha conhecimento e
que diga respeito a assunto da competéncia do Conselho;

VIl - acatar as decisdes do Conselho;
VIII - tomar as providéncias para o cumprimento das decisdes do Conselho;
IX - representar o Conselho, quando designado pelo Presidente;

X - providenciar, nos prazos preestabelecidos, a apresentacdo das matérias que lhes
forem distribuidas para discusséo e decisdes nas reunides;

X1 - propor modificagGes deste Regimento.

Secéo Il
Do Coordenador das Comissdes Técnicas

Art. 25 - Cabe ao Coordenador das Comissdes Técnicas coordenar as atividades que
Ihe forem conferidas pelo Plenario ou delegadas pelo Presidente, dando ciéncia do cumprimento do
andamento dos trabalhos da respectiva Comissdo, além de auxiliar a Presidéncia no
estabelecimento das pautas do Conselho.

Secéo 1V
Dos Membros das Comissfes Técnicas

Art. 26 - Cabe aos membros das Comiss@es Técnicas, nas suas respectivas areas: |
- elaborar estudos e pesquisas, emitindo pareceres e notas técnicas;

Il - participar dos trabalhos sob a responsabilidade das Comissoes;

Il - apresentar ao Plenario o plano de acdo referente as propostas de trabalho.

Secéo V
Do Secretario Executivo

Art. 27 - Cabe ao Secretario Executivo do Conselho:

| - preparar a agenda das reunifes do Conselho, diligenciando o seu prévio
encaminhamento aos Conselheiros e respectivos suplentes;

Il - transmitiraos membros do Conselho convocacdes e pautas das reunides
ordinarias, com antecedéncia minima de 08 (oito) dias da data da reunido, excetuando os relatores,
para 0s quais a antecedéncia minima devera ser de 15 (quinze) dias;

Il - transmitir aos membros do Conselho convocagdes e pautas das reunides
extraordinarias, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis da data dareunio;



IV - secretariar as reunides do Conselho, elaborando a Ata; V - preparar os atos e
correspondéncias do Conselho;

VI - coordenar o fluxo de informac6es e organizar a documentacdo do Conselho;
VII - encaminhar matérias para despacho do Presidente;

VIII - informar, sistematicamente, ao Presidente sobre todas as atividades do
Conselho;

IX - cumprir as determinacdes da Presidéncia e do Plenario na realizacdo de tarefas
inerentes a sua funcdo;

X - providenciar a publicagdo das Resolugdes do Conselho no Diario Oficial do
Estado, quando couber;

X1 - exercer outras atribuicdes correlatas.

Art. 28- As atribuicdbes de que trata este Capitulo poderdo ser
acrescidas de outras necessarias ao funcionamento do Conselho, de acordo com as decisdes
doPlenério.

CAPITULO VII DISPOSICOES FINAIS E
TRANSITORIAS

Art. 29 - As metas e pactuacdo de resultados a serem estabelecidas para os 6rgaos e
entidades da Administracdo Publica, no ambito do Conselho, deverdo estar em consonancia com o
Plano Plurianual.

Art. 30- O Conselnho poderd convidar para participar de suas
reunibes e atividades especialistas e representantes de 6rgdos e entidades publicas e privadas, além
de representantes de outros conselhos de politicas publicas.

Art. 31- As autoridades ou servidores da Administracdo Publica
Estadual Direta e Indireta prestardo colaboragdes e informacdes nos assuntos que lhes forem
pertinentes, submetidos a apreciacdo do Conselho.

Art. 32 - E vedada aos membros e servidores do Conselho a divulgagdo ou a
utilizacdo de dados, informac6es ou documentos para qualquer finalidade estranha as competéncias
do Conselho.

Art. 33 - Todos os Conselheiros tém livre acesso a documentacdo do Conselho,
mediante solicitacdo por escrito ao Presidente do Conselho, observado o disposto no art. 32 deste
Decreto.

Art. 34 - A participagdo dos membros do Conselho ndo ensejara remuneracdo de
qualquer espécie, sendo considerada servigo publico relevante.



§ 1°- As eventuais despesas com deslocamento e diarias dos membros
representantes das organizacfes da sociedade civil, devidamente comprovadas, no exercicio de
suas atividades no ambito do Conselho, correrdo a conta de dotagdes orcamentarias da SERIN.

§ 2°- As eventuais despesas dos membros representantes do Poder Publico, no
exercicio de suas atividades no ambito do Conselho, correrdo a conta de dotagcdes or¢camentarias
das respectivas Secretarias.

Art. 35- O Conselho sera presidido, em sua primeira composi¢cdo, pelo
representante do Poder Publico, qual seja, 0 membro titular da SERIN, nos termos do § 7° do art. 3°
deste Decreto, para cumprir mandato de 02 (dois) anos, a quem competird expedir 0s atos
necessarios ao seu funcionamento.

Art. 36 - As Resolugbes do Conselho, independentemente de outras formas de
divulgacdo, poderdo ser publicadas, na integra ou em resumo, no Diério Oficial do Estado.

Art. 37 - Este Regimento poderd ser alterado mediante proposta subscrita pelo
Presidente ou por qualquer membro do Conselho, aprovado por 2/3 (dois tercos) dos membros e
homologado por Decreto do Governador do Estado.

Art. 38 - O Plenario decidird sobre os casos omissos e as duvidas decorrentes da
aplicacdo deste Regimento.



