LEI N° 8.597 DE 28 DE ABRIL DE 2003

Institui o Cédigo de Etica dos Servidores do Grupo Ocupacional Fisco da Secretaria da
Fazenda e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA BAHIA , faco saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
Das Disposicoes Preliminares

Art. 1° - Fica instituido o Cédigo de Etica dos Servidores do Grupo Ocupacional Fisco da
Secretaria da Fazenda.

Art. 2° - Este Codigo tem por objetivo:

I - estabelecer, no campo ético, regras especificas, reduzindo a possibilidade de conflitos entre o
interesse privado e o dever funcional do servidor fiscal;

IT - assegurar aos integrantes do Grupo Ocupacional Fisco a manutencdo da sua imagem e
reputacdo, quando o seu atuar se pautar pelas normas estabelecidas neste Cddigo;

III - estimular a observancia e o aperfeicoamento de regras de comportamento ético entre os
servidores fiscais, na sua relagdo com a sociedade e com o préprio Grupo.

Art. 3° - Os preceitos relacionados neste Cédigo ndo substituem os deveres e proibicGes
constantes do Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado da Bahia.

CAPiTULO II
Dos Principios Eticos Fundamentais

Art. 4° - A dignidade, o decoro e o zelo pelos recursos publicos sdo primados que devem nortear
o servidor fiscal, no exercicio do cargo ou fora dele.

Art. 59 - As atitudes do servidor fiscal devem ser direcionadas para a busca de eficacia e para a
preservacdo da imagem da Administracdo Fazendaria, sem perder de vista que o interesse publico
situa-se acima do interesse individual ou particular.

Art. 6° - O servidor fiscal ndo desprezara o elemento moral de sua conduta. Dessa forma, ndo
terd que decidir apenas entre o conveniente e o inconveniente, mas também entre o ético e o
antiético, e obedecera rigorosamente aos principios da legalidade, oficialidade, impessoalidade,
publicidade e eficiéncia.

Art. 7° - Toda pessoa tem direito a verdade, ndo podendo o servidor fiscal omiti-la ou falsea-la,
ainda que contraria ao interesse do contribuinte ou da Administracdo Publica.

Art. 8° - Salvo os casos de sigilo fiscal, a publicidade de qualquer ato administrativo constitui
requisito de eficacia, moralidade e obrigacdo com a transparéncia, que deve nortear os atos
publicos.



Art. 9° - A utilizacdo indevida de bem pertencente ao patrimonio da Administragdo Fazendaria, ou
o dano causado por descuido, representa ofensa a todos os cidadaos que direta ou indiretamente
pagam tributos.

Art. 10 - Retardar o atendimento de uma demanda, deixando o cidaddo interessado a espera de
solugdo do problema, em razdo de desidia ou auséncia injustificada do servidor ao seu local de
trabalho, caracteriza atitude antiética e compromete a imagem da Administracdo Fazendaria.

Art. 11 - Todo servidor fiscal deve trabalhar em harmonia com a estrutura organizacional,
respeitando seus colegas e cada cidadao.

CAPITULO III
Dos Principais Deveres do Servidor do Grupo Ocupacional Fisco
Art. 12 - S30 deveres fundamentais do servidor fiscal:
I - desempenhar, a tempo e com zelo e dedicacao, as atribuigcbes do cargo de que seja titular;
II - tratar com cortesia os contribuintes e demais usuarios dos servicos prestados pela
Administracdo Fazendaria, respeitando sua capacidade e suas limitagdes, sem qualquer espécie de

preconceito ou distingao;

III - ter respeito a hierarquia, porém sem temor de representar contra ilegalidade ou abuso de
poder;
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III - ter respeito a hierarquia, porém sem nenhum temor de representar contra qualquer
comprometimento indevido da estrutura em que se funda o Poder Estatal;

IV - resistir a eventuais pressdes de superiores hierarquicos ou de qualquer pessoa que vise a
obter favores, benesses ou vantagens indevidas, denunciando-as;

V - ser assiduo e pontual ao servigo, na certeza de que sua auséncia ocasiona prejuizos ao
trabalho ordenado, refletindo negativamente em todo o sistema;

VI - manter em ordem o local de trabalho, seguindo os métodos mais adequados a sua
organizacao e distribuicdo;

VII - apresentar-se ao trabalho com vestimentas adequadas ao exercicio da atividade fazendaria;
VIII - manter-se atualizado com a legislacdo pertinente a atividade fazendaria;

IX - facilitar a fiscalizacdo de todos os atos ou servigos fazendarios por quem de direito;

X - exercer, com estrita moderacao, as prerrogativas funcionais que lhe sdo atribuidas;
Revogado pela Lei n°® 9.514, DOE de 07/06/2005 - Redacao Anterior

XI - abster-se de exercer sua fungdo, poder ou autoridade com finalidade estranha ao interesse
publico;

XII - manter contato com contribuinte e receber ou entregar documentos, quando no exercicio de
suas atividades, estritamente nas dependéncias da Secretaria da Fazenda, no estabelecimento do



proprio contribuinte, ou de profissional contabilista responsavel por sua escrita, exceto nas agoes
de fiscalizacdo de mercadorias em transito, quando executadas em unidades maéveis;
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XII - manter contato com contribuinte e receber ou entregar documentos, quando no exercicio de
suas atividades, estritamente nas dependéncias da Secretaria da Fazenda ou no estabelecimento
daquele, exceto nas acoes de fiscalizacdo de mercadorias em transito, quando executadas em
unidades mdéveis;

XIII - ter consciéncia de que seu trabalho é regido por principios éticos que se concretizam na
adequada prestagdo dos servigos publicos.

X1V - declarar-se impedido quando suas tarefas envolverem empresas ou entidades cujos socios
titulares, acionistas majoritarios, administradores, presidentes ou diretores sejam seus parentes,
consangliineos ou afins, ascendentes ou descendentes, até o terceiro grau.
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CAPITULO IV

Dos Principais Direitos do Servidor do Grupo Ocupacional Fisco
Art. 13 - S3o direitos do servidor fiscal, além daqueles previstos estatutariamente:
I - exercer suas atividades fiscalizadoras dentro dos principios de honradez e justica, sem
interferéncias econdmicas, politicas ou administrativas que venham a prejudicar o bom
andamento do servico;
IT - concorrer em igualdade de condigcdes com os demais servidores a programas de treinamento e
desenvolvimento que visem a sua capacitagdo e aperfeicoamento, observados os critérios de
selegdo estabelecidos;
III - conhecer os requisitos que possibilitam seu desenvolvimento na carreira técnica ou gerencial;
IV - dispor de instalagdes fisicas, equipamentos e instrumentos adequados ao exercicio de suas
atividades, de modo a evitar situacdes que exponham a sua integridade ou que possam

comprometer seu desempenho funcional;

V - ter pleno conhecimento dos procedimentos, prazos e condigdes que Ihe permitam o mais
amplo direito de defesa em qualquer processo disciplinar contra si instaurado.

CAPITULO V
Das Vedacdes ao Servidor do Grupo Ocupacional Fisco
Art. 14 - E vedado ao servidor fiscal:

I - usar do cargo ou funcgao, facilidades, amizades, tempo, posicao ou influéncia para obter
qualquer favorecimento, para si ou para outrem;

IT - prejudicar a reputagdo de outros servidores;
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IT - prejudicar deliberadamente a reputagdo de outros servidores;



III - usar de artificios para procrastinar ou dificultar o exercicio regular de direito por qualquer
contribuinte;

IV - deixar de utilizar os avancos técnicos e cientificos ao seu alcance ou do seu conhecimento
para o desempenho de suas atividades;

V - permitir que simpatias, antipatias ou interesses de ordem pessoal interfiram no trato com os
contribuintes ou com colegas hierarquicamente subordinados ou nao;

VI - pleitear, provocar, sugerir ou receber gratificagdo, prémio, comissdo, doacdo ou vantagem de
qgualquer espécie, para si, familiares ou qualquer pessoa, para o cumprimento da sua missdo ou
para influenciar outro servidor para o mesmo fim;

VII - desviar servidor publico para atendimento a interesse particular;

VIII - retirar da reparticao fazendaria, sem estar legalmente autorizado, qualquer documento,
livro ou bem pertencente ao patrimdnio publico;

IX - desviar veiculo ou outro equipamento da Administracdo Fazendaria para atendimento a
interesse particular;

X - fazer uso de informacGes privilegiadas obtidas no @mbito de seu servico, em beneficio préprio,
de parentes, de amigos ou de terceiros;

XI - apresentar-se embriagado no servigo;
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XI - apresentar-se embriagado no servico ou fora dele habitualmente;

XII - dar o seu concurso a qualquer instituicdo que atente contra a moral, a honestidade ou a
dignidade da pessoa humana;

XIII - exercer atividade profissional antiética ou ligar o seu nome a empreendimento de cunho
duvidoso;

XIV - prestar servigos profissionais a contribuinte de fato ou de direito, direta ou indiretamente,
em prejuizo dos interesses da Administracdo Fazendaria;

XV - emitir, de maneira habitual, cheques com insuficiéncia de fundos;

XVI - utilizar senha propria ou de terceiros para acesso a sistema eletrénico com o intuito de
lograr proveito para si ou para outrem;

XVII - ceder a terceiro senha propria para acesso a sistema eletronico;

XVIII - impedir ou inibir, por qualguer meio, usando o poder hierarquico ou nao, o
desenvolvimento de acao fiscal ou outra atividade inerente a Administracdo Fazendaria;

XIX - recusar-se a comparecer, quando convocado, para prestar esclarecimentos em qualquer
procedimento administrativo disciplinar, inclusive perante a Comissao de Etica;
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XIX - recusar-se a comparecer, quando convocado, a audiéncia relativa a processo administrativo
disciplinar;



XX - constranger servidor ou terceiro a participar de evento com carater politico, partidario,
ideoldgico ou religioso;

XXI - delegar ou transferir, com ou sem remuneracao, a outro servidor ou terceiro, tarefa ou
parte do trabalho de sua exclusiva competéncia;

XXII - participar de viagem, encontro, seminario, congresso ou atividade semelhante custeada por
guem possa ter interesse em decisdo de sua competéncia;

XXIII - exercer a advocacia ou a fungao de contador;

XXIV - ser proprietario, sdcio ou empregado de escritorio de prestacdo de servicos contabeis ou
juridicos ou de assessoramento ou consultoria na area tributaria;

XXV - exercer cargo de diregdo e assessoramento superior de uma das Diretorias de
Administracdo Tributdria no municipio onde seu cdnjuge, irmdo ou qualquer ascendente ou
descendente até o primeiro grau seja proprietario ou socio de escritério de prestagdo de servigos
contabeis ou juridicos no campo tributario estadual.

XXVI - exercer sua fungdo, poder ou autoridade com finalidade estranha ao interesse publico.
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CAPITULO VI
Da Comissdo de Etica

Art. 15 . Funcionara permanentemente na Secretaria da Fazenda uma Comissédo de Etica
composta por 05 (cinco) membros, sendo membro nato o titular da Corregedoria da Secretaria da
Fazenda, 02 (dois) ocupantes do cargo de Auditor Fiscal e 02 (dois) Agentes de Tributos
Estaduais, todos da classe 5 ou superior, e seus suplentes em igual nimero, nomeados pelo
Governador do Estado.
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Art. 15 - Funcionara permanentemente na Secretaria da Fazenda uma Comissédo de Etica
composta por 03 (trés) ocupantes do cargo de Auditor Fiscal, da classe 5 ou superior, e seus
respectivos suplentes.

8§ 1° - O integrante da Comissdo de Etica deverd se declarar impedido de participar de apuragao
que envolva, como denunciado ou denunciante, seu conjuge, companheiro, parente consangiineo
ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau;

8§ 29 - O mandato dos integrantes da Comissao sera de dois anos, sendo permitida apenas uma
reconducao por igual periodo.”;
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8§ 2° - O mandato dos integrantes da Comissdo serd de um ano, sendo permitida apenas uma
reconducdo por igual periodo.

§ 39 - A presidéncia da comissdo de Etica serd exercida pelo titular da Corregedoria da Secretaria
da Fazenda, ndo se aplicando a este, o limite de que cuida o paragrafo anterior.

8§ 3° - Acrescentado Lei n° 9.514, DOE de 07/06/2005 - Redacao Anterior



Art. 16 - Compete a Comissédo de Etica:

I - orientar o servidor fiscal sobre a ética profissional no tratamento com contribuintes e demais
cidaddos, bem assim na protecao do patrimonio publico;

IT - receber denulncias ou representacoes, desde que identificadas e devidamente fundamentadas,
contra servidor fiscal, reparticdo ou setor em que tenha ocorrido a suposta falta;

III - instruir processos, no ambito de sua competéncia, contra servidores fiscais;

IV - receber consultas e dar parecer sobre a adequacao das imposicdes que tenham por objeto
matéria de sua competéncia;

V - propor a Corregedoria a instauracdo de processo sobre ato, fato ou conduta que considerar
infringente norma estatutaria;
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VI - fornecer a Diretoria de Recursos Humanos da Secretaria da Fazenda os registros sobre
desvios éticos julgados conclusivamente, para efeito de instruir e fundamentar avaliacdes de
desempenho e para todos os demais procedimentos proprios da carreira do servidor fiscal;

VII - apresentar sugestdes relacionadas a matéria de sua competéncia;

VIII - zelar pela correta aplicagdo do disposto neste Cddigo e pela imagem da Secretaria da
Fazenda;

IX - aplicar conforme a natureza do ato e as circunstdncias de cada caso, em decisdo
fundamentada:

e recomendacdo de ajuste de conduta;
e censura ética publica.

8§ 19 - Das decisdes da Comissao de Etica cabe recurso ao Secretario da Fazenda, no prazo de 10
(dez) dias contados da data da ciéncia ao interessado.

8§ 29 - A censura ética publica aplicada prescreyeré no prazo de 05 (cinco) anos, se o servidor nao
cometer qualquer outra infracdo ao Cédigo de Etica.

§ 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a Comiss&o de Etica podera solicitar os servicos de
qualquer unidade ou servidor integrante da estrutura da Secretaria da Fazenda.

Paragrafo Gnico - Da decisdo pela aplicacdo de censura ética cabera recurso ao Secretario da
Fazenda.

Art. 17 - Compete ao integrante da Comiss&o de Etica:
I - manter total discricdo e sigilo sobre apuragdes inerentes a sua funcao;

IT - participar de todas as reunides da Comissao, exceto quando impedido por motivo relevante e
previamente justificado ao Presidente, hipdtese em que sera substituido pelo suplente.

CAPITULO VII

Do Processo na Comissio de Etica



Art. 18 - Os procedimentos a serem adotados pela Comissao de Etica para apuracao de fato ou
ato que, em principio, apresente-se contrario a ética, em conformidade com este Cddigo, terdo
rito sumario, ouvidos o queixoso e o servidor ou apenas este se a apuracdo decorrer de
conhecimento de oficio, podendo ser apresentadas provas escritas e testemunhais.

Art. 19 - (revogado).
CAPITULO VIII
Da Transparéncia Quanto ao Patrimonio do Servidor do Grupo Ocupacional Fisco

Art. 20 - A posse de servidor fiscal fica condicionada a apresentacdo de declaracdo dos bens e
valores que compdem o seu patrimonio, a fim de ser arquivada no setor competente.

8§ 19 - A declaracdo compreendera bens imdveis, mdveis, semoventes, dinheiro, titulos, acoes e
qgualquer outra espécie de bens e valores patrimoniais, localizados no Brasil ou no exterior g,
quando for o caso, abrangera os bens e valores patrimoniais do c6njuge ou companheiro, dos
filhos e de outras pessoas que vivam sob a dependéncia econémica do declarante, excluidos
apenas o0s objetos e utensilios de uso doméstico.

8§ 29 - A declaracdo de bens sera atualizada e entregue pelo servidor ocupante de cargo de
direcdo e assessoramento superior, em envelope lacrado, anualmente, na data em que deixar o
exercicio do referido cargo e quando requisitada pela Comissdo de Etica.

8§ 39 - O servidor fiscal, a seu critério, podera entregar copia da declaracdo anual de bens
apresentada a Secretaria da Receita Federal na conformidade da legislagdo do Imposto sobre
Renda e Proventos de Qualquer Natureza, com as necessarias atualizacbes, para suprir a
exigéncia contida no § 2° deste artigo.

§ 4° - A Comissédo de Etica é responsavel pelo sigilo das declaracdes de bens recebidas nos
termos do § 2° deste artigo.

8§ 59 - Havera proposta de exoneracdo a autoridade competente quando o servidor fiscal ocupante
de cargo de direcdo e assessoramento superior se recusar a prestar declaracao de bens dentro do
prazo determinado.
CAPITULO IX

Das Disposicoes Finais
Art. 21 - O cumprimento do disposto neste Cédigo devera ser especialmente observado por
ocasido do estagio probatoério, na gestdo de desempenho, nas ponderagdes para promogado e nas
demais circunstancias em que seja avaliado o mérito do servidor fiscal, devendo qualquer
restricdo ao servidor se basear em decisdes conclusivas da Comissao de Etica.

Art. 22 - O disposto neste Codigo aplica-se, no que couber, aos servidores ndo fiscais que
ocupem cargos executivos ou de direcao e assessoramento superior na Secretaria da Fazenda.

Art. 23 - Fica o Poder Executivo autorizado a implementar as providéncias necessarias a plena
vigéncia desta Lei.

Art. 24 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 25 - Revogam-se as disposicGes em contrario.



PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA, em 28 de abril de 2003.
PAULO SOUTO

Governador

Ruy Tourinho Albérico Machado Mascarenhas
Secretario de Governo Secretario da Fazenda



