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PORTARIA SAEB/SRH N° 428 DE 12 DE AGOSTO DE 2025

O SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
DO ESTADO DA BAHIA, em razédo do (iminente) transito em julgado da ac&o judicial a seguir
relacionada, que garantiu ao candidato o prosseguimento no Concurso Publico para Selecao
de Candidatos ao Curso de Formagéo de Soldado da Policia Militar da Bahia e do Corpo de
Bombeiros Militar da Bahia do quadro de pessoal da Policia Militar da Bahia e do Corpo de
Bombeiros Militar da Bahia/2019, de acordo com a Regido de Classificagdo - Municipio/Sede e
Sexo declarados no ato da inscricdo RESOLVE: tornar publica a exclusao do candidato listado
a seguir da condigao sub judice, passando este a concorrer em condi¢ao regular.

Cargo/Quadro de Pracas: Aluno Soldado Policia Militar - Masculino
Regido de Classificagdo - Municipio/Sede: 03 - INTERIOR FEIRA DE SANTANA

INSCRICAO | NOME AGAO JUDICIAL

2093226-0 ANAILTON SANTOS FLORENCIO JUNIOR | 8018292-81.2020.8.05.0000

ADRIANO TAMBONE
Superintendente de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/SAEB N° 429 DE 12 DE AGOSTO DE 2025

O SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
DO ESTADO DA BAHIA, em cumprimento a decis&o judicial abaixo, de acordo com a orientagao
da Procuradoria Geral do Estado da Bahia e tendo em vista o Edital de Abertura de Inscrigdes
- SAEB - 02/2019, de 15 de outubro de 2019, publicado no Diario Oficial do Estado da Bahia de
16 de outubro de 2019 do Concurso Publico para Selegéo de Candidatos ao Curso de Formagéao
de Soldado da Policia Militar da Bahia e do Corpo de Bombeiros Militar da Bahia do quadro de
pessoal da Policia Militar da Bahia e do Corpo de Bombeiros Militar da Bahia, RESOLVE:

1. Divulgar o Resultado Provisoério da 22 Etapa: Prova Discursiva, do candidato abaixo listado.
2. Informar que sera concedida Vista da Folha de Respostas da 22 Etapa: Prova Discursiva,
de acordo com o estabelecido no Capitulo 11 do Edital de Abertura de Inscricdes - SAEB n°
02/2019.

3. Fixar o prazo de 02 (dois) dias uteis, subsequentes a esta publicagdo para eventual
interposicao de recurso referente ao Resultado Provisério 22 Etapa: Prova Discursiva, e Vista
da Folha de Respostas da 22 Etapa: Prova Discursiva que devera ser interposto exclusivamente
por meio site do IBFC (www.ibfc.org.br), de acordo com as instru¢des da pagina do concurso.

ANEXO UNICO
CANDIDATO AMPLA CONCORRENCIA
(RESULTADO PROVISORIO DA 22 ETAPA: PROVA DISCURSIVA)

Cargo/Quadro de Pragas: Aluno Soldado Policia Militar - Masculino
Regiao de Classificagado - Municipio/Sede: 03 - INTERIOR FEIRA DE SANTANA

INSCRICAO | NOME DISCURSIVA | ACAO JUDICIAL

2093226-0 ANAILTON SANTOS FLORENCIO JUNIOR |98 8018292-81.2020.8.05.0000

ADRIANO TAMBONE
Superintendente de Recursos Humanos

PORTARIA SAEB/SRH N° 430 DE 12 DE AGOSTO DE 2025

O SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
DO ESTADO DA BAHIA, em razéo do transito em julgado da agéo judicial a seguir relacionada,
que garantiu ao candidato o prosseguimento no Concurso Publico para Selegdo de Candidatos
ao Curso de Formagao de Soldado da Policia Militar da Bahia e do Corpo de Bombeiros Militar da
Bahia do quadro de pessoal da Policia Militar da Bahia e do Corpo de Bombeiros Militar da Bahia,
Edital de Abertura de Inscrigdes - SAEB - 05/2022, de acordo com a Regiédo de Classificagao -
Municipio/Sede e Sexo declarados no ato da inscricao, RESOLVE: tornar publica a exclusao
do candidato listado a seguir da condigao sub judice, passando este a concorrer em condicao
regular.

CARGO/QUADRO DE PRAGAS/SEXO: PMM1 - ALUNO SOLDADO DA POLICIA MILITAR
- MASCULINO
REGIAO DE CLASSIFICAGAO - MUNICIPIO/SEDE: REGIAO 01 - SALVADOR

NUMERO NOME ACAO JUDICIAL
0037955e Uesley Santos Teixeira 8037773-25.2023.8.05.0000
ADRIANO TAMBONE

Superintendente de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/SAEB N° 431 DE 12 DE AGOSTO DE 2025

O SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigcdes, em cumprimento a deciséo judicial n°
8194426-18.2024.8.05.0001 e tendo em vista o Edital de Abertura de Inscri¢gdes - SAEB/05/2022,
de 27 de setembro de 2022, publicado no Diario Oficial do Estado da Bahia de 28 de setembro de
2022, para o Concurso Publico para Selegdo de Candidatos ao Curso de Formagéao de Soldado
da Policia Militar da Bahia e do Corpo de Bombeiros Militar da Bahia do quadro de pessoal da
Policia Militar da Bahia e do Corpo de Bombeiros Militar da Bahia, RESOLVE:

1. Tornar publica o Resultado Provisério do candidato Diogenes Almeida da Silva (Sub Judice),
inscricdo n°® 0027063f, pela Comissao de Heteroidentificagdo dos candidatos autodeclarados
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negros (pretos e pardos), disponivel por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas (www.
concursosfcc.com.br).

1.1 Os candidatos que ndo foram reconhecidos pela Comissdo como negros - cuja declaragédo
tenha resultado de erro, por ocasido de falsa percepgdo da realidade, ndo sendo, portanto,
revestida de ma-fé continuardo participando do concurso em relacdo as vagas destinadas a
ampla concorréncia desde que tenham obtido a pontuagio/classificagdo necessaria para
tanto e/ou se for o caso, na lista especifica de candidatos com deficiéncia. Sera excluido do
concurso o candidato que ndo possua pontuagao/classificagdo para figurar na listagem de ampla
concorréncia e/ou se for o caso, na lista especifica de candidatos com deficiéncia.

1.2 Os recursos referentes ao resultado da Comissdo de Heteroidentificagdo dos candidatos
autodeclarados negros (pretos e pardos) que concorrem as vagas reservadas deveréo
ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias Uteis subsequentes a publicacdo desta Portaria,
exclusivamente por meio do site da Fundagéo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de
acordo com as instru¢des constantes na pagina do Concurso Publico.

1.2.1 A Comissdo Recursal de Heteroidentificagdo sera composta por integrantes distintos
da Comissao Principal, composta por 03 (trés) integrantes designados pela Fundagéo Carlos
Chagas.

ADRIANO TAMBONE
Superintendente de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO, no uso das suas atribuicdes, em conformidade com o
processo SEI n° 009.0178.2025.0003583-49 e cumprindo o disposto no Capitulo 12, do Edital
de Abertura das Inscri¢cdes - 001/2025, publicado no Diario Oficial do Estado da Bahia de 30 de
janeiro de 2025, do Processo Seletivo Simplificado para as Fungdes Temporarias de Técnico de
Nivel Superior Temporario e Psicologo, conforme o RESULTADO FINAL e a HOMOLOGACAO
DO RESULTADO FINAL de 29 de margo de 2025, disponibilizado no site:https://www.ba.gov.br/
administracao/ em 29/03/2025, RESOLVE:

1. Convocar o (a) candidato(a) das Fungdes Temporarias de Técnico de Nivel Superior
Temporario, relacionados abaixo nominado(a), por ordem de classificagdo, atendendo ao
disposto no EDITAL n°® 001/2025, Capitulo 12, a comparecer na Secretaria da Administragéo
do Estado da Bahia - SAEB, na 2° Avenida n°® 200, 2° andar sala 210, Plataforma Ill, Centro
Administrativo da Bahia - CAB, Salvador - BA, nos horarios definidos no Anexo | conforme
cronograma divulgado.

2. Os candidatos convocados deverdo comparecer no local, data e horario definidos acima,
munido dos seguintes documentos em original e fotocépia e exames médicos pré-admissionais:

a) original e cépia do diploma, devidamente registrado de concluséo do curso de nivel médio,
formagao técnica profissionalizante de nivel médio ou superior para a fungdo temporaria que
concorreu expedido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo - MEC;
b) original e copia carteira de identidade, CPF, certiddo de nascimento ou de casamento, se for
0 caso;

c) original e copia da Certidao de Nascimento ou RG de filho (s) menor (ES) de 18 (dezoito)
anos, se for o caso;

d) original e copia titulo de eleitor e dos comprovantes dos dois ultimos pleitos ou certiddo de
quitacao eleitoral fornecida pelo respectivo cartério eleitoral;

e) original e copia do ato de exoneracéo ou do requerimento no ato da posse para o candidato
que ocupe cargo, emprego ou funcdo publica inacumulavel na forma do art. 37, inciso XVI, da
Constituicdo Federal;

f) declaracao de bens;

g) original e cépia PIS/PASEP;

h) original e Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

i) declaracédo de ndo-acumulagéo de cargos, empregos e fungdes, ainda que ndo remunerados;
j) original e copia certificado de reservista para os homens;

k)01 (uma) fotos 3x4;

1) original e cépia comprovacao de residéncia do ultimo ano;

m) certiddo negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares em que tenha
residido, nos ultimos 08 (oito) anos, da Justica Federal;

n) certiddo negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares em que tenha
residido, nos ultimos 08 (oito) anos, da Justiga Estadual;

o) folha de antecedentes da Policia Federal de onde tenha residido nos ultimos oito anos,
expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses;

p) folha de antecedentes da Policia do (s) Estado (s) onde tenha residido nos ultimos oito anos,
expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses;

q) certiddo negativa de a Justica Militar Federal, inclusive para os candidatos do sexo feminino;
r) certiddo negativa da Justica Militar Estadual ou do Distrito Federal, inclusive para os candidatos
do sexo feminino;

s) certiddo negativa da Justica Eleitoral;

t) certiddo negativa do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa do Conselho Nacional de Justica;

u) certiddo negativa do Conselho de Classe ou 6rgao profissional competente se for o caso;

v) atestado de Saude Ocupacional - ASO, expedido por Médico do Trabalho ou Servico Médico
Especializado em Medicina Ocupacional;

X) procuracao para os candidatos que optem por se fazerem representados por terceiros, com
firma devidamente reconhecida em cartorio;

y) declaragao de que:

I. ndo tenha contra si decisdo condenatéria transitada em julgado ou proferida por érgéao judicial
colegiado, desde a condenagéo até o transcurso do prazo de oito anos apds o cumprimento
da pena pelos crimes contra a economia popular, a fé publica, a administragdo publica e o
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patriménio publico; contra o patriménio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e
os previstos na lei que regula a faléncia; contra o0 meio ambiente e a saude publica; eleitorais,
para os quais a lei comine pena privativa de liberdade; de abuso de autoridade, nos casos em
que houver condenacéo a perda do cargo ou a inabilitagdo para o exercicio da fungéo publica;
de lavagem ou ocultacédo de bens, direitos e valores; de trafico de entorpecentes e drogas afins,
racismo, tortura, terrorismo e hediondos; de reducdo a condigéo analoga a de escravo; contra a
vida e a dignidade sexual; praticados por organizagéo criminosa, quadrilha ou bando;

Il. ndo tenha perdido cargo eletivo de governador e de vice-governador do Estado e de prefeito
e de vice-prefeito, por infringéncia a dispositivo da Constituicdo Estadual ou da Lei Organica do
Municipio, nos ultimos 08 (oito) anos;

Ill. ndo tenha contra si representagéo julgada procedente pela justica eleitoral em decisédo
transitada em julgado, em processo de apuracao de abuso de poder econémico ou politico nos
ultimos oito anos;

IV. ndo tenha contra si decretagdo da suspensdo dos direitos politicos, em decisdo transitada
em julgado ou por 6rgéo judicial colegiado, por ato doloso e de improbidade administrativa que
importe lesdo ao patriménio publico e enriquecimento ilicito, desde a condenagéo ou o transito
em julgado até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apds o cumprimento da pena;

V. ndo tenha sido excluido do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatéria do 6rgao
profissional competente, em decorréncia de infragao ético-profissional, pelo prazo de oito anos,
salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;

VI. n&o tenha sido demitido do servico publico em decorréncia de processo administrativo ou
judicial, pelo prazo de oito anos,

contados da decisédo, salvo se o ato houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario;
VIl. no caso de Magistrado e de membro do Ministério Publico, ndo tenha sido aposentado
compulsoriamente por decisdo sancionatéria, que nao tenha perdido o cargo por sentenca
ou que ndo tenha pedido exoneragdo ou aposentadoria voluntaria na pendéncia de processo
administrativo disciplinar, pelo prazo de oito anos;

VIII. ndo tenha sido responsavel por atos julgados irregulares por decisao definitiva do Tribunal
de Contas da Unido, do Tribunal de Contas de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou
ainda, por conselho de contas de Municipio;

IX. ndo tenha sido punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo
disciplinar por ato lesivo ao patriménio publico de qualquer esfera de governo.

aa) procuragdo para os candidatos que optem por se fazerem representados por terceiro, com
firma devidamente reconhecida em cartério.

bb) Curriculum

3. O candidato que nado atender a presente convocagao, na forma e prazo determinado,
seja qualquer o motivo alegado, perdera o direito a contratacéo.

EDELVINO DA SILVA GOES FILHO
Secretario da Administragéo

Anexo 01
FUNGAO DATADE . HORARIO
APRESENTACAO
Técnico De Nivel Superior Temporério - Administragdo 20/08/2025 08:30H
Anexo 02
-Ampla Concorréncia- Técnico Nivel Superior
20011753 - Técnico Nivel Superior - Administragéo
Classificagdo Inscricdo Nome CPF Nota
62° 1166346 PATRICIA SILVA OLIVEIRA SANTOS 644.%** ***-53 8,5

EDITAL DE CONVOCAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O SECRETARIO DA ADMINISTRA(;AO, no uso das suas atribuigées, em conformidade com o
processo SEI n° 009.0178.2023.0047889-91 e cumprindo o disposto no Capitulo 12, do Edital
de Abertura das Inscrigbes - 002/2023, publicado no Diario Oficial do Estado da Bahia de 23 de
setembro de 2023, do Processo Seletivo Simplificado para as Fungdes Temporarias Analista
Técnico Temporario, Psicologo e Técnico Administrativo Temporario, conforme o RESULTADO
FINAL e a HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL DE 28 DE dezembro DE 2023,
disponibilizado nos sites: www.saeb.ba.gov.br e www.ifbc.org.br em 28/12/2023, RESOLVE:

1. Convocar o (a) candidato(a) da Fungédo Temporaria de Técnico Administrativo Temporario,
relacionados abaixo nominado(a), por ordem de classificacdo, atendendo ao disposto no EDITAL
n° 002/2023, Capitulo 12, a comparecer na Secretaria da Administragdo do Estado da Bahia -
SAEB, na 2° Avenida n° 200, 2° andar sala 210, Plataforma Ill, Centro Administrativo da Bahia
- CAB, Salvador - BA, nos horarios definidos no Anexo | conforme cronograma divulgado.

2. Os candidatos convocados deverdo comparecer no local, data e horario definidos acima,
munido dos seguintes documentos em original e fotocdpia e exames médicos pré-admissionais:

a) original e cépia do diploma, devidamente registrado de conclusdo do curso de nivel médio,
formacao técnica profissionalizante de nivel médio ou superior para a fungédo temporaria que
concorreu expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgéo - MEC;
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b) original e cépia carteira de identidade, CPF, certidao de nascimento ou de casamento, se for
0 Ccaso;

c) original e copia da Certiddo de Nascimento ou RG de filho (s) menor (ES) de 18 (dezoito)
anos, se for o caso;

d) original e cépia titulo de eleitor e dos comprovantes dos dois Ultimos pleitos ou certiddo de
quitagao eleitoral fornecida pelo respectivo cartério eleitoral;

e) original e copia do ato de exoneragdo ou do requerimento no ato da posse para o candidato
que ocupe cargo, emprego ou fungéo publica inacumulavel na forma do art. 37, inciso XVI, da
Constituigdo Federal;

f) declaragdo de bens;

g) original e copia PIS/PASEP;

h) original e Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

i) declaragéo de ndo-acumulagéo de cargos, empregos e fung¢des, ainda que ndo remunerados;
j) original e copia certificado de reservista para os homens;

k)02 (duas) fotos 3x4;

1) original e cépia comprovagao de residéncia dos ultimos anos;

m) certiddo negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares em que tenha
residido, nos Ultimos 02 (dois) anos, da Justica Federal;

n) certiddo negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares em que tenha
residido, nos ultimos 08 (oito) anos, da Justiga Estadual;

o) folha de antecedentes da Policia Federal de onde tenha residido nos Ultimos oito anos,
expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses;

p) folha de antecedentes da Policia do (s) Estado (s) onde tenha residido nos ultimos oito anos,
expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses;

q) certiddo negativa de a Justica Militar Federal, inclusive para os candidatos do sexo feminino;
r) certidao negativa da Justica Militar Estadual ou do Distrito Federal, inclusive para os candidatos
do sexo feminino;

s) certiddo negativa da Justiga Eleitoral;

t) certiddo negativa do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa do Conselho Nacional de Justica;

u) certiddo negativa do Conselho de Classe ou 6rgao profissional competente se for o caso;

v) atestado de Saude Ocupacional - ASO, expedido por Médico do Trabalho ou Servigo Médico
Especializado em Medicina Ocupacional;

w) procuragao para os candidatos que optem por se fazerem representados por terceiros, com
firma devidamente reconhecida em cartorio;

x) declaragao de que:

|. ndo tenha contra si deciséo condenatéria transitada em julgado ou proferida por 6rgao judicial
colegiado, desde a condenagéo até o transcurso do prazo de oito anos ap6s o cumprimento
da pena pelos crimes contra a economia popular, a fé publica, a administragao publica e o
patriménio publico; contra o patriménio privado, o sistema financeiro, o0 mercado de capitais e
os previstos na lei que regula a faléncia; contra 0 meio ambiente e a saude publica; eleitorais,
para os quais a lei comine pena privativa de liberdade; de abuso de autoridade, nos casos em
que houver condenagao a perda do cargo ou a inabilitagdo para o exercicio da fungéo publica;
de lavagem ou ocultagéo de bens, direitos e valores; de trafico de entorpecentes e drogas afins,
racismo, tortura, terrorismo e hediondos; de reducdo a condigdo analoga a de escravo; contra a
vida e a dignidade sexual; praticados por organizagéo criminosa, quadrilha ou bando;

1. ndo tenha perdido cargo eletivo de governador e de vice-governador do Estado e de prefeito
e de vice-prefeito, por infringéncia a dispositivo da Constituicdo Estadual ou da Lei Organica do
Municipio, nos ultimos 08 (oito) anos;

Ill. ndo tenha contra si representacéo julgada procedente pela justica eleitoral em decisdo
transitada em julgado, em processo de apuragéo de abuso de poder econémico ou politico nos
ultimos oito anos;

IV. ndo tenha contra si decretagdo da suspensao dos direitos politicos, em deciséo transitada
em julgado ou por érgéo judicial colegiado, por ato doloso e de improbidade administrativa que
importe lesdo ao patriménio publico e enriquecimento ilicito, desde a condenagéo ou o transito
em julgado até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apds o cumprimento da pena;

V. ndo tenha sido excluido do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatéria do 6rgao
profissional competente, em decorréncia de infragao ético-profissional, pelo prazo de oito anos,
salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;

VI. ndo tenha sido demitido do servigo publico em decorréncia de processo administrativo ou
judicial, pelo prazo de oito anos,

contados da decisao, salvo se o ato houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario;
VIl. no caso de Magistrado e de membro do Ministério Publico, ndo tenha sido aposentado
compulsoriamente por decisédo sancionatoéria, que nao tenha perdido o cargo por sentenca
ou que nao tenha pedido exoneragédo ou aposentadoria voluntaria na pendéncia de processo
administrativo disciplinar, pelo prazo de oito anos;

VIII. ndo tenha sido responsavel por atos julgados irregulares por decisdo definitiva do Tribunal
de Contas da Uniao, do Tribunal de Contas de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou
ainda, por conselho de contas de Municipio;

IX. ndo tenha sido punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo
disciplinar por ato lesivo ao patriménio publico de qualquer esfera de governo.

aa) procuracao para os candidatos que optem por se fazerem representados por terceiro, com
firma devidamente reconhecida em cartério.

bb) Curriculum

3. O candidato que nédo atender a presente convocagao, na forma e prazo determinado, seja
qualquer o motivo alegado, perdera o direito a contratagéo.

EDELVINO DA SILVA GOES FILHO
Secretario da Administragao
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