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Republica Federativa do Brasil - Estado da Bahia

EXECUTIVOI

SALVADOR, TERGA-FEIRA, 28 DE JULHO DE 2026 - ANO CX - N° 24.443

FUNSERV - SAEB

DEMONSTRATIVO DARECEITAARRECADADA, DESPESA REALIZADA E MOVIMENTACAO
FINANCEIRA NO MES DE JUNHO DE 2026.

|- RECEITAS ORGAMENTARIAS FONTE | 222.742.054,97
Contribuigdo dos Servidores 242 171.495.564,96
Contribuigéo do Estado 242 51.246.490,01
Il - DESPESAS ORGAMENTARIAS EMPENHADAS 208.707.022,56
FONTE
33.90.14 - Diarias Civil 242 0,00
33.90.30 - Material de Consumo 242 0,00
33.90.35 - Servigos de Consultoria 242 0,00
33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - PJ 242 202.657.580,94
33.90.40 - Servigos de Tecnologia da Informagéo e Comunicagao - PJ 242 240.359,50
33.90.47 - Obrigacdes Tributérias e Contributivas 242 0,00
33.90.91 - Sentengas Judiciais 242 5.647.964,37
33.90.92 - Despesa de Exercicios Anteriores - DEA 242 0,00
33.90.93 - Indenizagéo e Restituigbes 242 125.654,59
44.90.52 - Equipamento e Material Permanente 242 35.463,16
33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - PJ 642 0,00
SALDO INICIAL (FINANCEIRO) FONTE | 271.105.264,38
(+) Receitas do Més 242 222.742.054,97
SUB-TOTAL FONTE | 493.847.319,35
(- ) Despesas Pagas no Més 242 211.490.030,12
SALDO FINAL (FINANCEIRO) 282.357.289,23
FONTE
(- ) Dedugdes 242 186.413.102,80
Unidade Gestora 0001 201.990,30
Unidade Gestora 0002 16.320.512,75
Unidade Gestora 0003 35.463,16
Despesas - Contas Médicas - 05/2026 169.855.136,59
Disponibilidade Financeira’ 95.944.186,43

Fontes: FG WEB-FIPLAN Gerencial Web e FIPLAN.

' O montante da Disponibilidade Financeira ao fim de junho estd comprometido com o
pagamento das despesas inscritas em Restos a Pagar no exercicio de 2025 e com os
pagamentos de despesas médico hospitalares e administrativas a serem feitos no
decorrer de julho. Este saldo pode se aproximar de zero até a Gltima semana de julho, mas
sera reposto com os depésitos de contribuigdes descontadas e transferidas no ultimo dia
do més, reiniciando novo e idéntico ciclo.

Portaria N° 51686097 de 27 de Julho de 2026

O(A) Diretor Geral do(a) SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO EST DA BAHIA - SAEB, no
uso de suas atribuicdes e tendo em vista o disposto no(a) arts. 145 a 153 da Lei n° 6.677, de 26
de setembro de 1994, resolve conceder Licenga para Tratamento de Saude ao(s) servidor(es)
abaixo relacionado(s):

Matricula Nome Cargo Data Inicio Data Fim Total de
Dias
47011052 WILSON SOUZA Auxiliar administrativo | 27.06.2026 24.09.2026 90
ALMEIDA
09382393 CRISTIANO MARIO | Esp politica public 16.07.2026 14.08.2026 30
CORDEIRO NETO gestao governamental

ALEX BRITTO DANTAS
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO EST DA BAHIA

EDITAL DE CONVOCAGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O SECRETARIO DA ADMINISTRA(;AO, no uso das suas atribuicdes, em conformidade com o
processo SEI n° 009.0178.2025.0003583-49 e cumprindo o disposto no Capitulo 12, do Edital
de Abertura das Inscrigdes - 001/2025, publicado no Diario Oficial do Estado da Bahia de 30 de
janeiro de 2025, do Processo Seletivo Simplificado para as Fungdes Temporarias de Técnico
de Nivel Superior Temporario e Psicélogo, conforme o Resultado Final e a Homologagéo
do Resultado Final de 29 de Margo de 2025, disponibilizado no site:https://www.ba.gov.br/
administracao/ em 29/03/2025, RESOLVE:

1.Convocar o (a) candidato(a) das Fungdes Temporarias de Técnico de Nivel Superior
Temporario, relacionados abaixo nominado(a), por ordem de classificacdo, atendendo ao
disposto no EDITAL n° 001/2025, Capitulo 12, a comparecer na Secretaria da Administragdo do
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Estado da Bahia - SAEB, na 22 Avenida n° 200, Térreo, Plataforma Ill, Centro Administrativo da
Bahia - CAB, Salvador - BA, nos horarios definidos no Anexo | conforme cronograma divulgado.

2.0s candidatos convocados deverdo comparecer no local, data e horario definidos acima,
munidos dos seguintes documentos em original e fotocopia e exames médicos pré-admissionais:

a) original e copia do diploma, devidamente registrado de conclusdo do curso de nivel médio,
formagao técnica profissionalizante de nivel médio ou superior para a fungdo temporaria que
concorreu expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao - MEC;
b) original e copia da carteira de identidade, CPF, certiddo de nascimento ou de casamento, se
for o caso;

c) original e copia da Certiddo de Nascimento ou RG de filho (s) menor (ES) de 18 (dezoito)
anos, se for o caso;

d) original e copia do titulo de eleitor e dos comprovantes dos dois Ultimos pleitos ou certiddo de
quitagao eleitoral fornecida pelo respectivo cartorio eleitoral;

e) original e copia do ato de exoneragdo ou do requerimento no ato da posse para o candidato
que ocupe cargo, emprego ou fungdo publica inacumulavel na forma do art. 37, inciso XVI, da
Constituigdo Federal;

f) declaragéo de bens;

g) original e copia do PIS/PASEP;

h) original e Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

i) declaragéo de ndo-acumulagdo de cargos, empregos e fungdes, ainda que nao remunerados;
j) original e cdpia do certificado de reservista para os homens;

k)01 (uma) fotos 3x4;

1) original e copia da comprovagéao de residéncia do ultimo ano;

m) certiddo negativa dos setores de distribuigdo dos foros criminais dos lugares em que tenha
residido, nos Ultimos 08 (oito) anos, da Justica Federal;

n) certiddo negativa dos setores de distribuigdo dos foros criminais dos lugares em que tenha
residido, nos Ultimos 08 (oito) anos, da Justica Estadual;

o) folha de antecedentes da Policia Federal de onde tenha residido nos ultimos oito anos,
expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses;

p) folha de antecedentes da Policia do (s) Estado (s) onde tenha residido nos ultimos oito anos,
expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses;

q) certiddo negativa da Justica Militar Federal, inclusive para os candidatos do sexo feminino;

r) certiddo negativa da Justiga Militar Estadual ou do Distrito Federal, inclusive para os candidatos
do sexo feminino;

s) certidao negativa da Justica Eleitoral;

t) certiddo negativa do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa do Conselho Nacional de Justiga;

u) certidao negativa do Conselho de Classe ou drgéo profissional competente se for o caso;

v) atestado de Satde Ocupacional - ASO, expedido por Médico do Trabalho ou Servigo Médico
Especializado em Medicina Ocupacional;

X) procuragdo para os candidatos que optem por se fazerem representados por terceiros, com
firma devidamente reconhecida em cartério;

y) declaragéo de que:

1. ndo tenha contra si decisdo condenatdria transitada em julgado ou proferida por érgéo judicial
colegiado, desde a condenagdo até o transcurso do prazo de oito anos apds o cumprimento
da pena pelos crimes contra a economia popular, a fé publica, a administragdo publica e o
patrimoénio publico; contra o patriménio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e
os previstos na lei que regula a faléncia; contra o meio ambiente e a salde publica; eleitorais,
para os quais a lei comine pena privativa de liberdade; de abuso de autoridade, nos casos em
que houver condenagéo a perda do cargo ou a inabilitagdo para o exercicio da fungdo publica;
de lavagem ou ocultagéo de bens, direitos e valores; de trafico de entorpecentes e drogas afins,
racismo, tortura, terrorismo e hediondos; de redugéo a condigdo analoga a de escravo; contra a
vida e a dignidade sexual; praticados por organizagéo criminosa, quadrilha ou bando;

1. ndo tenha perdido cargo eletivo de governador e de vice-governador do Estado e de prefeito
e de vice-prefeito, por infringéncia a dispositivo da Constituicdo Estadual ou da Lei Orgéanica do
Municipio, nos Gltimos 08 (oito) anos;

Ill. ndo tenha contra si representagdo julgada procedente pela justica eleitoral em decisdo
transitada em julgado, em processo de apuragéo de abuso de poder econdmico ou politico nos
ultimos oito anos;

IV. ndo tenha contra si decretagdo da suspenséo dos direitos politicos, em decisdo transitada
em julgado ou por 6rgéo judicial colegiado, por ato doloso e de improbidade administrativa que
importe lesdo ao patriménio publico e enriquecimento ilicito, desde a condenacéo ou o transito
em julgado até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apds o cumprimento da pena;

V. ndo tenha sido excluido do exercicio da profisséo, por decisdo sancionatéria do drgéo
profissional competente, em decorréncia de infragéo ético-profissional, pelo prazo de oito anos,
salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;

VI. ndo tenha sido demitido do servigo publico em decorréncia de processo administrativo ou
judicial, pelo prazo de oito anos,

contados da decis&o, salvo se o ato houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario;
VII. no caso de Magistrado e de membro do Ministério Publico, ndo tenha sido aposentado
compulsoriamente por decisdo sancionatdria, que ndo tenha perdido o cargo por sentenga
ou que ndo tenha pedido exoneragdo ou aposentadoria voluntaria na pendéncia de processo
administrativo disciplinar, pelo prazo de oito anos;

VIII. ndo tenha sido responsavel por atos julgados irregulares por deciséo definitiva do Tribunal
de Contas da Unido, do Tribunal de Contas de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou
ainda, por conselho de contas de Municipio;

IX. nédo tenha sido punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo
disciplinar por ato lesivo ao patrimonio publico de qualquer esfera de governo.

aa) procuragao para os candidatos que optem por se fazerem representados por terceiro, com
firma devidamente reconhecida em cartorio.
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bb) Curriculum

3.0 candidato que ndo atender a presente convocagédo, na forma e prazo determinado, seja
qualquer o motivo alegado, perdera o direito a contratagéo.

RODRIGO PIMENTEL DE SOUZA LIMA
Secretario da Administragéo

Anexo 01
FUNGAO DATADE HORARIO
APRESENTACAO
Técnico De Nivel Superior 31/07/2026 09:00h
Temporério - Administragdo

-Ampla Concorréncia- Técnico Nivel Superior
20011753 - Técnico Nivel Superior - Administragao

Classificagdo Inscrigdo | Nome CPF Nota
77° 1164132 | TATIANA XAVIER GALRO 787700 |8
78° 1160571 | RITADE CASSIA SOUZAARAUJO DE JESUS 64682 |8
80° 1166242 | GABRIELLE SANTOS DE ALMEIDA 068.*****-50 |8

RESUMO DO TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N° 013/2026

Processo SEl n°: 009.0261.2026.0001769-41. Participes: Estado da Bahia, através da
Secretaria da Administragdo e o Municipio de Sento Sé. Objeto: Funcionamento e manutengédo
de uma unidade do Ponto SAC, no municipio de Sento Sé na Praga Juvéncio Alves s/n°, Centro,
Sento Sé - Bahia, CEP n® 47.350.000 para a prestacéo de servigos de emissdo de documentos
basicos de interesse da comunidade. Vigéncia: 48 (quarenta e oito) meses, contado a partir da
assinatura. Unidade Orgamentaria: 09.801, Unidade Gestora: 0001, Agdo: 04.122.442.4222
e 04.122.442.4514, Natureza da Despesa: 3.3.90.14 e 3.3.90.39, Destinagdo de Recurso:
1.500.0.100.000000.00.00.00. Assinatura: 24.07.2026.

Portaria N° 01100852 de 27 de Julho de 2026

O(A) SECRETARIO(A) DA ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigdes conferidas pela
Lei 10.955/07 e pelo Decreto 11.688/09, e de acordo com as informagdes constantes no(s)
respectivo(s) processo(s) administrativo(s), resolve conceder Aposentadoria Voluntaria, com
fundamento no Art. 5°, caput, c/c art. 3°, §7°, da EC n°® 26/2020, com redagéo dada pela EC n°®
27/2021, ao(s) servidor(es) no(s) item(ns) a seguir discriminado(s):

| ANA NEIDE DOS ANJOS VIEIRA BRITO, proc. 012.6047.2026.0004637-23, P.CIVIL, Delegado de policia,
CLASSE E, matricula 20467388, proventos integrais - R$32.845,70 (trinta e dois mil oitocentos e quarenta e
cinco reais e setenta centavos), compostos por Vencimento - R$7.539,46, 51.00 % Adic Tempo de Servigo Inc
- R$3.845,12, 125.00 % CET Incorp Venc Basico - R$9.424,33, Hora Extra 50% Inc - R$2.145,10, 23.37 % Grat
Cumul Delegado Inc - R$1.761,97, GAJ V Inc - R$8.129,72. A publicagdo do presente ato faz cessar os efeitos de
eventuais nc G licengas e tos, conforme art. 44 da Lei 6.677/94, ou, no que couber, art. 168 da
Lei 7.990/01, bem como sera respeitada a redugao de percepgéo prevista no art. 24, § 2° da EC 103/2019, quando
da implantagéo dos proventos.

As melhorias posteriores & data da inativacdo deverdo ser incorporadas aos proventos in-
dependentemente da expedi¢éo do novo ato.

RODRIGO PIMENTEL DE SOUZA LIMA
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO EST DA BAHIA

Portaria N° 01101729 de 27 de Julho de 2026

O(A) SECRETARIO(A) DA ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Lei 10.955/07 e pelo Decreto 11.688/09, e de acordo com as informagdes constantes no(s)
respectivo(s) processo(s) administrativo(s), resolve conceder Aposentadoria Voluntéaria,
com fundamento no Art. 3°, caput, e §1°, §5°, Il, c/c art. 9°, caput, |, da EC n° 26/2020, ao(s)
servidor(es) no(s) item(ns) a seguir discriminado(s):

| EDILEUZA EVANGELISTA LIMA, proc. 019.9219.2026.0100201-37, SESAB, Técnico em enfermagem, CLASSE

2, NIVEL D, matricula 19482851, proventos proporcionais - R$5.089,98 (cinco mil e oitenta e nove reais e noventa
e oito centavos), compostos por média das 90% maiores remuneracdes percebidas desde julho de 1994 ou desde
o inicio da contribuicao, referente a R$5.302,06(cinco mil trezentos e dois reais e seis centavos), sobre a qual
foi aplicada a proporgdo de 96%. A publicagdo do presente ato faz cessar os efeitos de eventuais nomeagdes,
licengas e afastamentos, conforme art. 44 da Lei 6.677/94, ou, no que couber, art. 168 da Lei 7.990/01, bem como
sera respeitada a redugdo de percepgao prevista no art. 24, § 2° da EC 103/2019, quando da implantacéo dos
proventos.

RODRIGO PIMENTEL DE SOUZA LIMA
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO EST DA BAHIA

Portaria N° 01092425 de 27 de Julho de 2026
O(A) SECRETARIO(A) DA ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuices e com base nas Leis
abaixo mencionadas, resolve:

SALVADOR, TERCA-FEIRA, 28 DE JULHO DE 2026 - ANO CX - N2 24.443

1. DEFERIR
1.1 CONCESSAO DA PENSAO - Lei 14.529 de 29 de dezembro de 2022, ao(s) servidor(es)
abaixo relacionado(s):

ltem | Processo Matricula | Servidor | Pensionista | Nome Data Inicio | Data Fim
Pensionista

001 | 009.9491.2026. 30104748 | JOSE 92186981 | PATRICIA | 06.06.2026 | 22.05.2037
0035068-11 REIS DE SANTOS
OLIVEIRA OLIVEIRA

De acordo com o disposto no art. 1°, § 13, da Lei n® 14.529/2022, para fazer jus a percepgéo do
beneficio até completar 24 anos, o (a) beneficiario (a) devera comprovar, semestralmente, sua
matricula e frequéncia regular em curso de nivel superior ou a sujeigdo a ensino especial, bem
como que nao perceba qualquer rendimento.

Sera respeitada a redugéo da percepgao prevista no art. 24, §2° da EC n° 103/2019, quando da
implantag&o de proventos.

RODRIGO PIMENTEL DE SOUZA LIMA
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO EST DA BAHIA

Portaria N° 01092787 de 27 de Julho de 2026

O(A) SECRETARIO(A) DA ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigdes e com base nas Leis
abaixo mencionadas, resolve:

1. DEFERIR

1.1 CONCESSAO DA PENSAO - Lei 14.529 de 29 de dezembro de 2022, ao(s) servidor(es)
abaixo relacionado(s):

Item | Processo Matricula | Servidor | Pensionista | Nome Data Inicio | Data
Pensionista Fim
001 | 009.9476.2026. 30102622 | DJALMA | 92187427 FLORACY | 27.05.2026
0032728-64 SANTOS BISPO DOS
COSTA SANTOS
COSTA

Sera respeitada a reducgéo da percepgao prevista no art. 24, §2° da EC n° 103/2019, quando da
implantagao de proventos.

RODRIGO PIMENTEL DE SOUZA LIMA
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO EST DA BAHIA

Portaria N° 01091419 de 27 de Julho de 2026

O(A) SECRETARIO(A) DA ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigbes e com base nas Leis
abaixo mencionadas, resolve:

1. DEFERIR

1.1 CONCESSAO DA PENSAO - Lei 14.529 de 29 de dezembro de 2022, ao(s) servidor(es)
abaixo relacionado(s):

ltem | Processo Matricula | Servidor | Pensionista | Nome Data Inicio | Data
Pensionista Fim
001 | 009.9470.2026. 30082910 | IVODE | 92186348 | JUCARA 28.05.2026
0035874-38 JESUS DASILVA
SANTOS REIS
SANTOS

Sera respeitada a redugéo da percepgao prevista no art. 24, §2° da EC n° 103/2019, quando da
implantagdo de proventos.

RODRIGO PIMENTEL DE SOUZA LIMA
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO EST DA BAHIA

Portaria N° 01100355 de 27 de Julho de 2026

O(A) SECRETARIO(A) DA ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Lei 10.955/07 e pelo Decreto 11.688/09, e de acordo com as informagdes constantes no(s)
respectivo(s) processo(s) administrativo(s), resolve conceder Aposentadoria Voluntaria, com
fundamento no Art. 42, § 8°, | da CE c/c art. 7° da Emenda Constitucional de n° 26 de 31 de
janeiro de 2020., ao(s) servidor(es) no(s) item(ns) a seguir discriminado(s):

IRONALDO DE SOUZASILVA, proc. 011.7630.2025.0065976-89, SEC, Professor, PADRAO E, GRAU VA, matricula
11349401, proventos proporcionais - R$8.295,58 (oito mil duzentos e noventa e cinco reais e cinglienta e oito
centavos), compostos por média das 80% maiores remuneragdes percebidas desde julho de 1994 ou desde o inicio
da contribuigo, referente a R$8.641,23(oito mil seiscentos e quarenta e um reais e vinte e trés centavos), sobre a
qual foi aplicada a proporgao de 96%. A publicagdo do presente ato faz cessar os efeitos de eventuais nomeagdes,
licencas e afastamentos, conforme art. 44 da Lei 6.677/94, ou, no que couber, art. 168 da Lei 7.990/01, bem como
serd respeitada a redugéo de percepgéo prevista no art. 24, § 2° da EC 103/2019, quando da implantagdo dos
proventos.

RODRIGO PIMENTEL DE SOUZA LIMA
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO EST DA BAHIA
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