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Secretaria de Promogao da Igualdade - SEPROMI: implementa, diretamente ou em conjunto
com as demais Secretarias de Estado, Politicas Publicas de Promogdo da Igualdade Racial,
de protecdo dos direitos de individuos, Povos e Comunidades Tradicionais e grupos étnicos
atingidos pela discriminagéo racial e demais formas de intolerancia.

Secretaria de Relagdes Institucionais - SERIN: assessora o Governador do Estado em suas
relagdes com a Unido e os outros Estados da Federagéo, com os Municipios e com os Poderes
Judiciario e Legislativo, bem como com a sociedade civil e suas organizages.

Secretaria da Saude do Estado da Bahia - SESAB: tem por finalidade a formulagéo da politica
estadual de salde, a gestéo do Sistema Estadual de Saude e a execugéo de agdes e servigos
para promogao, protegdo e recuperagdo da saude, em consonancia com as disposigbes da Lei
Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que constitui o Sistema Unico de Satde - SUS.

Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte - SETRE: formula, coordena e executa
politicas publicas de promogédo do trabalhador, tais como formagéo e orientagdo profissional,
visando a organizagao dos trabalhadores, identificagdo de oportunidade de trabalho e emprego,
insercdo de trabalhadores no mercado de trabalho e melhorias das relagdes de trabalho,
inclusive em articulacdo com entidades de direito publico interno ou externo de todas as esferas
do governo e entidades de direito privado nacionais ou estrangeiras.

Secretaria de Turismo - SETUR: tem por finalidade planejar, coordenar e executar politicas
de promogao e fomento ao turismo,formular diretrizes e promover a definigéo e implantagéo de
planos, programas, projetos e agdes relativas ao turismo no ambito estadual.

Secretaria de Infraestrutura Hidrica e Saneamento - SIHS: tem por finalidade fomentar,
acompanhar e executar estudos e projetos de infraestrutura hidrica, bem como formular e
executar a Politica Estadual de Saneamento Basico.

Secretaria de Justica e Direitos Humanos - SJDH: tem por finalidade executar politicas
publicas voltadas & protecao e promogao dos direitos humanos, bem como planejar, coordenar,
executar e fiscalizar as politicas de promogédo dos direitos humanos, bem como a protegédo e
defesa do consumidor

Secretaria de Politicas para as Mulheres - SPM: planeja, coordena e articula a execugao de
politicas publicas para as mulheres, desenvolve agdes e projetos, em articulagéo e cooperagéo
com os demais 6rgdos e entidades do Poder Executivo Estadual, facilitando e apoiando a
inclus&o do conceito e da pratica do enfoque de género nas politicas publicas estaduais.

Secretaria de Segurancga Publica - SSP: programa, superintende, dirige e orienta os servigos de
policia e seguranga publica do Estado, exerce atividades de policia administrativa, judiciaria e de
manutengdo da ordem publica, executando agdes policiais ostensivas, preventivas, repressivas
e de investigagdo criminal, bem como o policiamento em todo o territério do Estado.

Superintendéncia dos Desportos do Estado da Bahia - SUDESB: tem como objetivo o
fomento do desporto, recreagdo e lazer na Bahia, orienta, prepara, difunde e supervisiona a
pratica do desporto,planeja e executa a busca sistematica de talentos e fomenta sua formagéo,
coordena, supervisiona e subvenciona as entidades desportivas atuantes no Estado.

ANEXO Il
(Logomarca e Nome da Instituicéo de Ensino)
DECLARACAO
Informamos que o(a) aluno(a)
Instituicdo de Ensino no

, modalidade

O referido curso tem duragéo de semestres ou anos, tendo o aluno(a) ja cursado %
do curso.

, estd matriculado(a) nesta
semestre do curso , ho turno

(Municipio) (data)

(Assinatura)
(Nome da Instituigdo de Ensino)

ANEXO IV
TERMO DE RESPONSABILIDADE

Eu, , CPF ,
matriculado no curso , turno , ho
___ semestre, declaro para os devidos fins que as informagdes por mim declaradas no ato da
inscrigdo para estagio na Administragdo Publica Estadual, na plataforma do BA.GOV.BR (www.
ba.gov.br), sdo verdadeiras.

s

(Municipio) (data)

(Assinatura)
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EDITAL DE CONVOCAGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO, no uso das suas atribuicdes, em conformidade com
o processo SEI n® 009.0178.2025.0003583-49 e cumprindo o disposto no Capitulo 12 do Edital
de Abertura das Inscrigdes - 001/2025, publicado no Diario Oficial do Estado da Bahia de 30 de
janeiro de 2025, do Processo Seletivo Simplificado para as Fungdes Temporarias de Técnico
de Nivel Superior Temporario e Psicologo, conforme o Resultado Final e a Homologagédo
do Resultado Final de 29 de margo de 2025, disponibilizado no site:https://www.ba.gov.br/
administracao/ em 29/03/2025, RESOLVE:

1.Convocar o (a) candidato(a) das Fungdes Temporarias de Técnico de Nivel Superior
Temporario, relacionados abaixo nominado(a), por ordem de classificagdo, atendendo ao
disposto no EDITAL n° 001/2025, Capitulo 12, a comparecer na Secretaria da Administragdo do
Estado da Bahia - SAEB, na 2° Avenida n° 200, Térreo, Plataforma lll, Centro Administrativo da
Bahia - CAB, Salvador - BA, nos horarios definidos no Anexo | conforme cronograma divulgado.

2.0s candidatos convocados deverdo comparecer no local, data e horario definidos acima,
munidos dos seguintes documentos em original e fotocépia e exames médicos pré-admissionais:

a) original e cdpia do diploma, devidamente registrado de conclusdo do curso de nivel médio,
formagao técnica profissionalizante de nivel médio ou superior para a fungdo temporaria que
concorreu expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo - MEC;
b) original e copia carteira de identidade, CPF, certiddo de nascimento ou de casamento, se for
0 caso;

c) original e copia da Certiddo de Nascimento ou RG de filho (s) menor (ES) de 18 (dezoito)
anos, se for o caso;

d) original e copia titulo de eleitor e dos comprovantes dos dois Ultimos pleitos ou certiddo de
quitagao eleitoral fornecida pelo respectivo cartodrio eleitoral;

e) original e copia do ato de exoneragéo ou do requerimento no ato da posse para o candidato
que ocupe cargo, emprego ou fungéo publica inacumulavel na forma do art. 37, inciso XVI, da
Constituicdo Federal;

f) declaragéo de bens;

g) original e copia PIS/PASEP;

h) original e copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

i) declaragéo de ndo-acumulagao de cargos, empregos e fungdes, ainda que nao remunerados;
j) original e copia certificado de reservista para os homens;

k)01 (uma) fotos 3x4;

1) original e copia comprovagéo de residéncia do Ultimo ano;

m) certiddo negativa dos setores de distribuigdo dos foros criminais dos lugares em que tenha
residido, nos Ultimos 08 (oito) anos, da Justica Federal;

n) certiddo negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares em que tenha
residido, nos Ultimos 08 (oito) anos, da Justica Estadual;

o) folha de antecedentes da Policia Federal de onde tenha residido nos ultimos oito anos,
expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses;

p) folha de antecedentes da Policia do (s) Estado (s) onde tenha residido nos Ultimos oito anos,
expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses;

q) certiddo negativa da Justica Militar Federal, inclusive para os candidatos do sexo feminino;

r) certiddo negativa da Justiga Militar Estadual ou do Distrito Federal, inclusive para os candidatos
do sexo feminino;

s) certiddo negativa da Justiga Eleitoral;

t) certiddo negativa do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa do Conselho Nacional de Justica;

u) certidao negativa do Conselho de Classe ou dérgéo profissional competente se for o caso;

v) atestado de Saude Ocupacional - ASO, expedido por Médico do Trabalho ou Servigo Médico
Especializado em Medicina Ocupacional;

X) procuragédo para os candidatos que optem por se fazerem representados por terceiros, com
firma devidamente reconhecida em cartério;

y) declaragao de que:

I. ndo tenha contra si deciséo condenatdria transitada em julgado ou proferida por érgéo judicial
colegiado, desde a condenagdo até o transcurso do prazo de oito anos apds o cumprimento
da pena pelos crimes contra a economia popular, a fé pablica, a administragdo publica e o
patriménio publico; contra o patriménio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e
os previstos na lei que regula a faléncia; contra o meio ambiente e a salde publica; eleitorais,
para os quais a lei comine pena privativa de liberdade; de abuso de autoridade, nos casos em
que houver condenagéo a perda do cargo ou a inabilitagdo para o exercicio da fungao publica;
de lavagem ou ocultacéo de bens, direitos e valores; de trafico de entorpecentes e drogas afins,
racismo, tortura, terrorismo e hediondos; de redugdo a condigdo anéloga a de escravo; contra a
vida e a dignidade sexual; praticados por organizagéo criminosa, quadrilha ou bando;

1. ndo tenha perdido cargo eletivo de governador e de vice-governador do Estado e de prefeito
e de vice-prefeito, por infringéncia a dispositivo da Constituicdo Estadual ou da Lei Organica do
Municipio, nos Gltimos 08 (oito) anos;

Ill. ndo tenha contra si representagdo julgada procedente pela justica eleitoral em decisdo
transitada em julgado, em processo de apuragéo de abuso de poder econdmico ou politico nos
ultimos oito anos;

IV. ndo tenha contra si decretagao da suspenséo dos direitos politicos, em deciséo transitada
em julgado ou por 6rgéo judicial colegiado, por ato doloso e de improbidade administrativa que
importe lesdo ao patriménio publico e enriquecimento ilicito, desde a condenac&o ou o transito
em julgado até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apds o cumprimento da pena;

V. nédo tenha sido excluido do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatéria do érgéo
profissional competente, em decorréncia de infragao ético-profissional, pelo prazo de oito anos,
salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;

VI. ndo tenha sido demitido do servigo publico em decorréncia de processo administrativo ou
judicial, pelo prazo de oito anos, contados da decis&o, salvo se o ato houver sido suspenso ou
anulado pelo Poder Judiciario;
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VII. no caso de Magistrado e de membro do Ministério Publico, ndo tenha sido aposentado
compulsoriamente por decisdo sancionatéria, que néo tenha perdido o cargo por sentenca
ou que ndo tenha pedido exoneragdo ou aposentadoria voluntaria na pendéncia de processo
administrativo disciplinar, pelo prazo de oito anos;

VIII. ndo tenha sido responsavel por atos julgados irregulares por decisdo definitiva do Tribunal
de Contas da Unido, do Tribunal de Contas de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou
ainda, por conselho de contas de Municipio;

IX. ndo tenha sido punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo
disciplinar por ato lesivo ao patriménio publico de qualquer esfera de governo.

aa) procuragao para os candidatos que optem por se fazerem representados por terceiro, com
firma devidamente reconhecida em cartério.

bb) Curriculum
3.0 candidato que ndo atender a presente convocagao, na forma e prazo determinados, seja
qualquer o motivo alegado, perdera o direito a

contratacéo.

RODRIGO PIMENTEL DE SOUZA LIMA
Secretario da Administragéo

Anexo 01
FUNGAO DATADE HORARIO
APRESENTACAO
Técnico De Nivel Superior Temporario - Qualquer Area de 08/09/2026 09:00h
Formagéo
Técnico De Nivel Superior Temporario - Psicélogo 08/09/2026 09:00h
Anexo 02

Cota de Negro
20011753 - Técnico Nivel Superior - Qualquer Area de Formagao

‘ Classificagdo ‘ Inscrigdo ‘ Nome ‘ CPF ‘ Nota ‘
[28° | 1163534 | ELAINE CERQUEIRASANTOS | 015.**.*%.75 [10 |

Cota de Negro
20009018 - Técnico Nivel Superior - Psicélogo

‘ Classificagdo ‘ Inscricdo ‘ Nome ‘ CPF ‘ Nota ‘
[5 | 1164322 | JANDIRA RODRIGUES DOS SANTOS SILVA |89 72 [95 |

RESUMO DO TERMO DE CESSAO DE USO DE BEM IMOVEL N° 008/2026

Processo SEI n°: 011.5543.2021.0004709-38. Cedente: Estado da Bahia, através da Secretaria
da Administragdo, com a interveniéncia da Secretaria da Educagdo. Cessionario: Municipio de
Camagari. Objeto: Cesséo de Uso, a titulo gratuito, do imével denominado Centro Educacional
Reitor Edgar Santos, situado na Rua Jo&o Araujo, s/n°, bairro Gleba A, Municipio de Camagari/
BA, cadastrado no SIMOV sob o n° 876, exclusivamente para o seguinte fim publico: dar
continuidade ao desenvolvimento das atividades de assisténcia a educagdo. Vigéncia: 22 (vinte
e dois) anos,com efeitos retroativos a 28.08.2009, data da publicagdo do primeiro Termo de
Convénio de Municipalizagéo celebrado, de n® 93/2009. Assinatura: 31.08.2026.

Superintendéncia de Previdéncia — SUPREV

PORTARIA N° 324 DE 31 DE AGOSTO DE 2026

O SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes, resolve DEFERIR, em
conformidade com a Instrugdo Normativa n° 015/2026, publicada no Diario Oficial do Estado
da Bahia em 04 de junho de 2026, em observancia ao quanto deliberado no Processo SEI n°
006.10299.2025.0013108-14, os pedidos de isengao de imposto de renda de:

| - BALBINO DE SANTANA SOUZA, processo n° 009.14966.2026.0031815-95, CPF n°:
398.029.575-34, conforme Declaragao de Conformidade Documental Comprobatéria de Doenga
Grave, emitida pela JMOE, em 24 de agosto de 2026, com efeitos retroativos a 11 de agosto de
2022.

Il - SHIRLEI DA CONCEICAO MARQUES, processo n° 009.14966.2025.0057892-21, CPF n°:
942.667.275-34, conforme Declaragédo de Conformidade Documental Comprobatéria de Doenga
Grave, emitida pela JMOE, em 18 de junho de 2026, com efeitos retroativos a 14 de agosto de
2025.

Il - MARIA CELESTE SOUZA DE CASTRO, processo n°: 009.14966.2026.0006656-72, CPF n°:
461.110.935-68, conforme Declaragdo de Conformidade Documental Comprobatéria de Doenga
Grave, emitida pela JMOE, em 24 de agosto de 2026, com efeitos retroativos a 31 de julho de
2025.

IV - LAUDINALVA LUCIA COSTA MATOS, processo n°: 009.11291.2025.0065968-00, CPF n°:
110.313.015-34, conforme Declaragdo de Conformidade Documental Comprobatéria de Doenga
Grave, emitida pela JMOE, em 18/08/2026, com efeitos retroativos a:

Matricula n® 19325815 - 19 de fevereiro de 2016

Matricula n® 19212842 - 23 de abril de 2020

RODRIGO PIMENTEL DE SOUZA LIMA
Secretario da Administragéo
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Superintendéncia de Recursos Humanos - SRH

PORTARIA SRH/SAEB N° 227 DE 31 DE AGOSTO DE 2026.

O SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
DO ESTADO DA BAHIA, em cumprimento a decisdo judicial abaixo, de acordo com a orientagéo
da Procuradoria Geral do Estado da Bahia e tendo em vista o Edital de Abertura de Inscrigdes -
SAEB - 02/2019, de 15 de outubro de 2019, publicado no Diario Oficial do Estado da Bahia de 16
de outubro de 2019, do Concurso Publico para Selegdo de Candidatos ao Curso de Formagéo
de Soldado da Policia Militar da Bahia e do Corpo de Bombeiros Militar da Bahia do quadro
de pessoal da Policia Militar da Bahia e do Corpo de Bombeiros Militar da Bahia, RESOLVE:
Divulgar o Resultado Definitivo da 12 Etapa: Provas Objetivas, do candidato sub judice abaixo
listado, em cumprimento & liminar concedida.

ANEXO |
CANDIDATO DE AMPLA CONCORRENCIA SUB JUDICE
(RESULTADO DEFINITIVO DA 12 ETAPA: PROVAS OBJETIVAS)

Cargo/Quadro de Pragas: Aluno Soldado Policia Militar - Masculino
Regido de Classificacdo - Municipio/Sede: 08 - INTERIOR TEIXEIRA DE FREITAS

INSCRIGAO NOME OBJETIVA CLASS. AGAO JUDICIAL
2066468-0 Rainan da 724 405 8020883-16.20208.05.0000
Silva Santos
(Sub Judice)
N)
ANEXO Il

CANDIDATO NEGRO SUB JUDICE
(RESULTADO DEFINITIVO DA 12 ETAPA: PROVAS OBJETIVAS)

Cargo/Quadro de Pragas: Aluno Soldado Policia Militar - Masculino
Regido de Classificagdo - Municipio/Sede: 08 - INTERIOR TEIXEIRA DE FREITAS

INSCRIGAQ NOME OBJETIVA CLASS. AGAQ JUDICIAL
2066468-0 Rainanda | 724 234 8020883-16.20208.05.0000
Silva Santos
(Sub Judice)
ADRIANO TAMBONE

Superintendente de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/SAEB N° 228 DE 31 DE AGOSTO DE 2026

O SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigdes, em cumprimento & ag&o judicial n°®
8002926-92.2021.8.05.0088, de acordo com a orientagdo da Procuradoria Geral do Estado da
Bahia, e tendo em vista o Edital de Abertura de Inscricdes - SAEB/01/2018, de 18 de janeiro de
2018, do Concurso Publico para provimento de vagas para os cargos de Delegado de Policia,
Investigador de Policia e Escrivéo de Policia, publicado no Diario Oficial do Estado da Bahia,
de 19 de janeiro de 2018, RESOLVE: Divulgar o Resultado Final da 2 Etapa: Prova Discursiva
da candidata abaixo listada, de acordo com o previsto no Capitulo 12 do Edital de Abertura de
Inscrigdes - SAEB/01/2018.

ADRIANO TAMBONE
Superintendente de Recursos Humanos

Legenda:
(N) CANDIDATOS NEGROS.

ANEXO |
RESULTADO FINAL DA 2% ETAPA: PROVA DISCURSIVA
(LISTA DE AMPLA CONCORRENCIA - CANDIDATO SUB JUDICE)

Cargo 003: Investigador de Policia Civil

Inscricao Nome Questdo 1 Questao 2 Nota Prova Discursiva
23246251 Otiliano Rodrigues de | 50,00 9,00 59,00
Souza Junior (N) (Sub
judice)
ANEXO Il

RESULTADO FINAL DA 22 ETAPA: PROVA DISCURSIVA
(LISTA DE NEGROS - CANDIDATO SUB JUDICE)

Cargo 003: Investigador de Policia Civil

Inscrigdo Nome Questao 1 Questao 2 Nota Prova Discursiva
23246251 Otiliano Rodrigues de | 50,00 9,00 59,00

Souza Junior (Sub

judice)

COPIA - Consulte informagéo oficial em www.dool.egba.ba.gov.br



