GOVERNO DO ESTADO .
- ' i SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

p | HIDRICA E SANEAMENTO AGERSA

ATA DA 10* REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA COLEGIADA DA AGERSA
Em 16/05/2023
ATA N° 10/2023

Ao décimo sexto dia do més de maio de dois mil e vinte e trés, as 10:00 horas, na sala da
Diretoria Geral da AGERSA, situada na sede da Agéncia Reguladora de Saneamento
Basico do Estado da Bahia - AGERSA, localizada na Avenida Ulisses Guimaraes, 3.386,
Edificio Multicab Empresarial |, CAB Salvador - Ba, a Diretoria Colegiada da Agéncia
Reguladora de Saneamento Basico do Estado da Bahia — AGERSA reuniu-se
ordinariamente, nos termos do artigo 10 da Lei 12.602 de 29 de novembro de 2012 e art.
80 da Resolugdo AGERSA no 001/2013, alterada pelo Resolugdo AGERSA no 005/2013.

Presentes o Diretor Geral, Sr. Uldurico Alencar Pinto, que presidiu a reunigo, o Diretor de
Normatizagéo, Sr. Murilo Dias Sampaio e a Diretora de Fiscalizagéo, Sra. Télkia Gonsalves
Cajahyba Ramos Rios, para deliberar sobre as seguintes pautas:

ITEM 1 - Remanejamento orgamentario. Foi colocado em pauta a necessidade da
suplementacdo na dotagao orcamentario, PAOE 2001 - Administragdo de pessoal e
encargos, para assegurar o pagamento dos salarios e beneficios dos servidores no
exercicio 2023, sendo esta aprovada por unanimidade.

ITEM 2 — SEI N° 006.0419.2023.0007149-71 e SElI N° 079.0704.2022.0000453-46
(concurso publico). Discutindo-se sobre os processos supramencionados, que trata de
questionamento do Ministério Plblico a PGE quanto a realizagao do Certame Publico para
0 preenchimento de vagas no quadro da AGERSA e existindo a necessidade de renovar o
pleito para a realizagéo de concurso publico para o provimento de cargos efetivos vagos de
Especialista em Regulacao e de Técnico em Regulagao, conforme Decreto n° 17.591/2017,
a comporem o quadro efetivo dessa Agéncia Reguladora, sendo 40 cargos de especialista
em regulacdo e 20 técnico em regulagcéo, que serdo chamados de acordo com a
necessidade do 6rgao, deliberou-se que, sera redigido oficio em resposta a PGE, no qual
sera reiterada a necessidade e urgéncia de realizacao do concurso publico solicitado, sob
pena de restar inviabilizada a execucao das atividades-fim do 6rgao, o que ja foi cientificado
ao Governador através do processo SEI n° 079.0704.2023.0000298-30.

ITEM 3 - Oficio n° 617/2023 - SIHS/GAB (SEI N° 053.1659.2023.0000485-67).
Solicitagido da Secretaria de Infraestrutura Hidrica e Saneamento - SIHS, de apoio no
aporte de recursos, para a contratagao de servico de publicidade para o Programa
Planeta Agua com alcance nas mais diversas midias sociais através de
descentralizacdo para a Secretaria de Comunicagédo Social-SECOM. O Oficio foi
amplamente discutido, com indiscutivel reconhecimento da importancia do Programa
Planeta Agua e a relevancia de sua divulgacgao efetiva para alcangar um publico amplo e
conscientiza-lo sobre questées relacionadas a preservagao e ao uso sustentavel dos
recursos hidricos. No entanto, é fundamental assegurar que a descentralizacdo dos
recursos para a contratagéo de servigos de publicidade esteja de acordo com a legislacao.
Deliberou-se que é imprescindivel obter o Parecer da PGE para orientar sobre a

viabilidade juridica para proceder com essa descentralizac3o. %
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ITEM 4 — Contratacao REDA. Foi apresentado pelo Diretor Geral, a necessidade de
abertura de processo para realizacéo de contratacdo de novos servidores na modalidade
REDA. O Diretor destacou a importancia de reforcar a equipe da Diretoria Admin.
Financeira, a fim de garantir a efetividade e a eficiéncia no cumprimento das atribuicoes da
AGERSA. A contratagao de novos servidores na modalidade REDA surge como uma
alternativa viavel para suprir as demandas crescentes e, a0 mesmo tempo, permitir uma
agilidade no processo de contratac&o, o qual foi aprovado por unanimidade.

Foi questionado pela Diretora de Fiscalizagao se 0 pleito para realizacdo de concurso
publico prescindiria a necessidade de contratagao de servidores através do Regime
Especial de Direito Administrativo — REDA. Apbs ampla discussdo, concluiu-se que: O
concurso prevé o provimento de cargos para a carreira de Especialista em Regulagao €
Técnicos em Regulagao, o qué nao contemplaria os servidores da DAF, que desempenham
as atividades-meio do 6rgao; 0s contratos REDA atualmente em vigor se encerram, em sua
quase totalidade, em julho de 2024; ainda que considerando a autorizagao para concurso,
ndo seria em tempo habil para suprir a demanda de pessoal do 6rgao antes da conclusao
dos contratos REDA. Decidiu-se que sera necessario, em concomitancia com o pleito para
realizacdo de concurso publico, iniciar o processo de autorizacao para contratagdo de '
novos servidores na modalidade REDA, sendo 0s cargos de Técnico de Nivel Superior —
Engenheiro(a) para provimento imediato na DFISC e os demais, observadas as
necessidades imediatas dos outros setores, a serem levantadas pelos seus respectivos
gestores.

N&o havendo mais nada a trata Diretoy Geral encerrou a reunido e para constar eu,
Annucha Oliveira Pimentel éﬁu ...................... secretariando a reuniao, lavrei a
presente ata, que apos lida eap ovada, foi assinada pelo Diretor Geral, juntamente com 0S
Diretores presentes.
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Diretor de Normatizagao




