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ESTADO DA BAHIA
BAHIAPESCASA.

BAHIA PESCA S.A.
PROCEDIMENTO SIMILAR AO PREGAO ELETRONICO N° 005/2026.
Contratacio de servi¢os continuados de vigilancia patrimonial armada e desarmada, com dedicagiio exclusiva de mio de obra.

PROCESSO SEI N° 032.4941.2026.0003125-65

Critério de julgamento Menor prego global anual

Modo de disputa Aberto

Estrutura da contratagio LOTE UNICO, composto por itens conforme Termo de
Referéncia

Regime de execugiio Empreitada por prego unitario

Prazo contratual 12 (doze) meses

Sistema eletronico Licitagdes-¢2 - Banco do Brasil

Evento no sistema 1100025

Recebimento das propostas Da data de 22/09/2026 até as 08h59min do dia 28/09/2026
(horario de Brasilia)

Sesséo publica 28/09/2026, as 09h00 (horario de Brasilia)

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_c...
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EDITAL DE LICITACAO
PREAMBULO

A BAHIA PESCA S.A., sociedade de economia mista vinculada a Secretaria da Agricultura, Pecuaria, Irrigagdo, Pesca e Aquicultura do Estado da Bahia, torna piblico que realizara procedimento licitatorio pelo rito
similar ao pregdo eletronico, na forma dos arts. 50 e 52 do seu Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos - RILC, pelo critério de julgamento de menor prego global, mediante modo de disputa aberto, observadas as
condigdes deste Edital e de seus anexos.

1. A licitagao sera regida, prioritariamente, pela Lei Federal n® 13.303/2016 e pelo Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da BAHIA PESCA S.A. - RILC. Aplicam-se, ainda, a Lei Complementar n°® 123/2006, a
legislagdo trabalhista, previdenciaria, tributdria e de seguranga privada e, exclusivamente quanto ao rito similar ao pregdo e no que for compativel, a Lei Federal n® 14.133/2021, conforme os arts. 181 ¢ 182 do RILC.

2. As referéncias a Lei n® 14.133/2021 tém natureza exclusivamente procedimental, limitam-se ao rito similar ao pregio expressamente acolhido pelos arts. 181 ¢ 182 do RILC e ndo importam adogao de seu regime
material ou contratual. Duragdo, alteragéo, responsabilidade, sangdes, extingdo, garantias e execugio regem-se pela Lei n° 13.303/2016, pelo RILC, por este Edital, pelo Termo de Referéncia, pelo contrato e pela proposta
aceita.

3. A sessdo sera conduzida pela Pregoeira designada pelo Ato DIPRE n° 004/2026, mediante utilizagdo do sistema Licitagdes-e2 do Banco do Brasil.

4. Integram o Edital, independentemente de transcri¢do: Anexo I - Termo de Referéncia, disponibilizado em arquivo auténomo; Anexo II - Planilha de Custos e Formagdo de Pregos; Anexo III - Modelo de Proposta

Detalhada; Anexo IV - Instrumento de Medig¢do de Resultado; Anexo V - Regras da Conta-Depésito Vinculada; Anexo VI - Termo de Autorizagio da Conta Vinculada; Anexo VII - Modelos de Declaragdes; Anexo VIII -
Modelo de Procuragdo; Anexo IX - Minuta de Contrato; Anexo X - Matriz de Riscos; Anexo XI - Matriz de Infragdes e Sangdes; e Anexo XII - Checklists de Mobilizacao, Fiscalizagdo e Encerramento.

1. DO OBJETO E DA ESTRUTURA DO LOTE

1.1. Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo continua de servigos de vigilancia patrimonial armada e desarmada, com dedica¢do exclusiva de mio de obra, fornecimento dos uniformes, equipamentos,
armamento, munigdes, meios de comunicagdo, supervisdo e demais recursos necessarios, nas unidades da BAHIA PESCA S.A., conforme o Termo de Referéncia e este Edital.

1.2. A contratagdo seré licitada e adjudicada em LOTE UNICO, formado pelos nove itens abaixo. Havera uma tnica disputa, uma tnica classificagdo, uma tnica adjudicagio, uma tnica vencedora ¢ um tanico contrato.
Nenhum item ou local seré disputado, classificado ou adjudicado separadamente.

03.25.00.00049290- Ihéus Armada, noturna, 12x36 2 4
6 (18h00 as 06h00)
03.25.00.00069752- . . Desarmada, noturna, 12x36
4 Boa Vista do Tupim (17h30 4s 05h30) 1 2
03.25.00.00049290- g:ﬁad“r:i;a Joanes | Armada, noturna, 12x36 ) 4
6 o eem €e OaNES | (18n00 as 06h00)
03.25.00.00049290- | Santo Amaro - Armada, noturna, 12x36 3 6
6 Fazenda Oruabo (18h00 as 06h00)
03.25.00.00069745- | Santo Amaro - Desarmada, diurna, 44 h 1 1
1 Fazenda Oruabo semanais (07h00 as 17h00)
03.25.00.00069750- . Desarmada, diurna, 12x36
3 Salvador - Ondina (07h00 &s 19h00) 1 2
03.25.00.00069752- . Desarmada, noturna, 12x36
4 Salvador - Ondina (19000 4s 07h00) 1 2
03.25.00.00123164- . Armada, diurna, 12x36
5 Salvador - Ribeira (07h00 3s 19h00) 1 2
03.25.00.00049290- oo Armada, noturna, 12x36
6 Salvador - Ribeira (19h00 as 07h00) 1 2

TOTAL DO LOTE

UNICO 13 2

1.3. A proposta eletronica e os lances corresponderdo ao valor global anual do lote tnico. A medi¢ao e o pagamento serdo mensais, conforme os precos unitarios dos tipos de posto efetivamente executados e aceitos.

1.4. O regime de execugdo sera o de empreitada por prego unitario, sem fracionamento da responsabilidade operacional ou contratual, considerando a quantidade mensal de postos efetivamente disponibilizados e aceitos.

2. DOS LOCAIS, JORNADAS E PARAMETROS ESSENCIAIS

Salvador - Av. Milton Santos, n° 967, Ondina, 12x36 diurna e 07h00 as 19h00 /
Ondina Salvador/BA, CEP 40.170-110 noturna 19h00 as 07h00
Salvador - Av. Beira Mar, n° 1.581, Ribeira, 12x36 diurna e 07h00 as 19h00 /
Ribeira Salvador/BA, CEP 40.420-340 noturna 19h00 as 07h00
Ilhéus Av. Coronel Misacl Tavares, n” 153, 12x36 noturna | 18h00 as 06h00

Centro, [Théus/BA
Vila de Acupe, s/n, Fazenda Oruabo, 12x36 noturna e | 18h00 as 06h00 /

Santo Amaro

Santo Amaro/BA, CEP 44.200-000 44 h semanais 07h00 as 17h00

?S;X:Sta do A ser informado na execug@o contratual | 12x36 noturna 17h30 as 05h30
i Barragem de Joanes II, Rodovia BA-

Dias d'Avila 093, km 14, Dias d'Avila/BA, CEP 12x36 noturna 18h00 as 06h00

42.800-000

2.1. Os horarios de inicio e término de cada turno, por local, sdo os fixados na tabela acima, elaborada a partir do Termo de Referéncia.

2.1.1. O enderego da sede em Ondina ¢ o constante da tabela acima, extraido do Anexo III do Termo de Referéncia. A referéncia do item 4.1 do Anexo I a 'Avenida Adhemar de Barros' designa o mesmo logradouro,
atualmente denominado Avenida Milton Santos, prevalecendo, para todos os efeitos, o enderego indicado neste item.

2.2. O posto desarmado de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, em Santo Amaro, funcionara das 07h00 as 17h00. A organizagdo da distribui¢do semanal da jornada, do intervalo intrajornada e da cobertura necessaria
ficara a critério da Contratada, que devera observar a legislagio e o instrumento coletivo vigente, sem alterar o horario do posto nem interromper o servigo.

2.3. Além dos uniformes e dos materiais obrigatérios da atividade, deverdo ser disponibilizados lanternas, radios de comunicag¢do, armamento, munigdes e coletes balisticos, quando aplicaveis. O quantitativo e a
distribui¢do por posto ou local serdo dimensionados pela Contratada, sob sua responsabilidade, em quantidade suficiente para a execugao regular e em conformidade com a legislagdo, estando todos os custos incluidos no
prego.

2.4. Se a futura Contratada nao possuir instalagdes no Estado da Bahia, devera instalar escritorio ou base de apoio no prazo de até 60 (sessenta) dias contados da assinatura do contrato. A localizagdo, a organizagdo e o
dimensionamento da estrutura ficardo a critério da Contratada, desde que sejam suficientes para comunicagdo, apoio operacional, supervisdo e atendimento a fiscalizagdo.

2.5. Nio sera exigida vistoria prévia dos locais nem declara¢do auténoma de pleno conhecimento. A apresenta¢do da proposta implica conhecimento dos documentos efetivamente disponibilizados, sem suprir informagéo
que devesse constar do Edital ou de seus anexos.

2.6. A BAHIA PESCA néo podera exigir, durante a execugdo, tipo ou quantitativo de material que ndo decorra deste Edital, do Termo de Referéncia, da legislagdo ou da proposta aceita, salvo alteragio formal acompanhada
da andlise de seus efeitos contratuais.

2.7. Os vigilantes alocados deverdo possuir curso de formagio e reciclagem validos e comprovar aptidio em exames de saude fisica e mental e de aptiddo psicolégica, na forma da Lei n° 14.967/2024, do Decreto n°®

13.012/2026 e dos atos normativos da Policia Federal vigentes a época da execugdo, cabendo a Contratada custear e renovar tempestivamente os exames e a reciclagem durante toda a execugao e manter a documentagao a
disposicdo da fiscalizagdo, sem prejuizo do disposto nos itens 6.9 e 8.8. Esta exigéncia substitui, para todos os efeitos, as remissdes do Anexo I a Portaria n® 387/2006-DG/DPF.

3. DA DISPONIBILIZACAO DO EDITAL, DA PUBLICIDADE E DO ORCAMENTO

3.1. O Edital e seus anexos serdo disponibilizados no sistema Licitagdes-e2, no sitio eletronico da BAHIA PESCA S.A., no Comprasnet.BA e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP, sem prejuizo da
publicagdo do aviso no Diario Oficial do Estado da Bahia e das demais publicagdes exigidas pelo art. 51 da Lei n® 13.303/2016 e pelo RILC.
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3.2. Entre a tltima divulgagdo do aviso e a data-limite para apresentagdo das propostas sera observado o prazo minimo de 15 (quinze) dias uteis, nos termos do art. 39, II, 'a', da Lei n® 13.303/2016 e do art. 46, II, 'a', do
RILC. Considerada a publicagdo deste Edital em 1° de setembro de 2026, excluidos os dias 2 e 3 de setembro, sem expediente na BAHIA PESCA, ¢ o feriado de 7 de setembro, iniciando-se a contagem em 4 de setembro
de 2026, o prazo minimo ¢ integralmente observado com a data-limite para apresentagdo das propostas e a sessdo publica fixadas para 28 de setembro de 2026.

3.3. A contagem dos prazos observara o art. 11 do RILC: exclui-se o dia do comego, inclui-se 0 do vencimento e consideram-se os dias de expediente da BAHIA PESCA, ressalvada regra expressa em contrario.

3.4. O orgamento estimado sera sigiloso, na forma do art. 34 da Lei n° 13.303/2016 e do art. 30 do RILC, sem prejuizo do acesso pelos 6rgaos de controle ¢ da divulgagao dos quantitativos e das informagdes necessarias a
claboragdo das propostas. O sigilo cessara no momento definido no processo, preservada a transparéncia do resultado.

3.5. Retificagdes, respostas a esclarecimentos e decisdes de impugnagdo integrardo o Edital e serdo divulgadas pelos mesmos meios oficiais, cabendo as interessadas acompanhar o certame.

3.6. Se alteracgdo posterior afetar a formulagdo das propostas, a participacdo, a habilitagdo ou o julgamento, havera nova divulgagdo e reabertura integral do prazo, ressalvada a hipotese legal de alteragdo sem impacto na
preparagdo das propostas.

3.7. ABAHIA PESCA néo se responsabiliza por documentos obtidos em paginas ou repositorios ndo oficiais, cabendo a interessada verificar a integridade do Edital e de seus anexos.

3.8. A suspensio da sessdo sera registrada no sistema, com indicagdo, sempre que possivel, da data e horario de retomada. Se ndo for possivel fixa-los de imediato, a convocagdo ocorrera com antecedéncia razoavel pelos
meios oficiais.

3.9. Para orientagio das interessadas, as datas e os prazos do pr di to sdo lidados no quadro abaixo, de carater meramente informativo, prevalecendo, em caso de divergéncia, os itens especificos
deste Edital, o RILC e a legislacio aplicavel. Os prazos em dias tteis observam o art. 11 do RILC e os dias de expediente da BAHIA PESCA.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

Evento Data ou prazo Item
Publica¢io do aviso no DOE e | 02/09/2026 31e32
divulgacio do Edital

Pedidos de esclarecimento e até 24/09/2026 (2° dia 1til 5.1
impugnagio anterior a abertura)

Recebimento das propostas no | Do dia 22 até 08h59 de Preimbulo

sistema

28/09/2026

Abertura da sessio piblica e
disputa

28/09/2026, as 09h00

Preambulo e 7.1

Proposta readequada, 2 dias tteis da convocacio, 8.1
planilhas e memérias de prorrogavel de forma
calculo fundamentada
Regulariza¢io 5 dias teis, prorrogaveis por 9.2.1
fiscal/trabalhista de ME/EPP igual periodo
Manifestagiio da intencédo de na sessio, em prazo nio 10.1
recorrer inferior a 10 minutos
Razoes de recurso e 5 dias tteis cada, 10.2
contrarrazdes sucessivamente
Reconsideracio pela Pregoeira | até 5 dias iiteis cada 10.3
e decisdo da autoridade
Assinatura do contrato 5 dias iteis da convocacio, 11.1

prorrogavel uma vez
Prestacgiio da garantia (5% do até 30 dias da assinatura e 12.1e12.3
valor do contrato) antes do inicio da execucio
Inicio da execucdo dos servicos | até 10 dias uteis da assinatura | 11.2
Instalagiio de escritério ou base | até 60 dias da assinatura, se 24
de apoio na Bahia nio houver instalagdes no

Estado
Validade da proposta 90 dias contados da sessdo 6.4

puiblica

Vigéncia do contrato

12 (doze) meses

Preimbulo e 11.2

Vigéncia da garantia apés o
encerramento

90 dias

124

4.1. Poderdo participar pessoas juridicas cujo objeto social seja compativel com a prestagdo de servigos de vigilancia patrimonial e que possuam autorizagdo valida da Policia Federal para prestagdo de servigos de
seguranga privada, observadas a Lei n° 14.967/2024, o Decreto n°® 13.012/2026 e os atos normativos vigentes.

4.2. A licitante devera possuir credenciamento no sistema Licitagdes-e2 e, na fase de habilitagéo, inscrigdo regular no Cadastro de Fornecedores do Estado da Bahia - CAF Digital, na familia compativel com o objeto.

4.3. Nao poderao participar as pessoas alcancadas pelos impedimentos do art. 6° do RILC, do art. 38 da Lei n° 13.303/2016 e deste Edital, por san¢ao vigente ou por conflito de interesses que comprometa a independéncia
da proposta.

4.4. Nio sera admitida a participagdo em consorcio, diante da natureza padronizada do servigo, da existéncia de mercado competitivo ¢ da necessidade de comando tnico, gestdo integrada do efetivo e responsabilidade
indivisivel pelo lote.

4.5. E vedada a subcontratagdo, cessdo ou transferéncia, total ou parcial, de qualquer parte do contrato, conforme o Termo de Referéncia.
4.6. Nio sera admitida cooperativa de trabalho quando o modelo de execugdo envolver pessoalidade, subordinagdo, habitualidade, controle de jornada e dedicagdo exclusiva incompativeis com sua natureza.
4.7. A participagdo implica responsabilidade da licitante por todas as transag¢des realizadas em seu nome no sistema eletronico, inclusive por atos de representante, usuario ou terceiro que utilize suas credenciais.

4.8. A empresa em recuperagdo judicial podera participar se demonstrar, por decisdo judicial ou plano aprovado e demais elementos, sua aptiddo econémico-financeira para cumprir o contrato, sem prejuizo das exigéncias
gerais de habilitagao.

4.9. Nao sera admitida participa¢do simultinea de empresas controladoras, controladas ou sob controle comum quando houver risco concreto de quebra de independéncia das propostas, sem prejuizo da apuragio de
conluio.

4.10. O tratamento favorecido as microempresas e empresas de pequeno porte observara os arts. 42 a 49 da Lei Complementar n® 123/2006, sem divisdo artificial do lote tnico, dada a necessidade de responsabilidade
operacional integrada.

4.11. A chave e a senha do sistema sdo pessoais e intransferiveis. A licitante respondera pelos atos praticados com suas credenciais e deverd acompanhar as mensagens e convocagdes durante todo o procedimento,
presumindo-se vélidas as comunicagdes dirigidas aos enderegos informados no sistema, no CAF Digital ou na proposta.
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5. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO

5.1. Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos ou impugnar o Edital até o 2° (segundo) dia util anterior a data fixada para a abertura da licitagdo, pelo e-mail copel.copell@bahiapesca.ba.gov.br, nos termos dos arts.
47 ¢ 48 do RILC.

5.2. O pedido devera identificar o interessado, o procedimento, o item questionado, os fundamentos ¢ o pedido, sendo recomendavel indicar no assunto: 'PE [PREENCHER]/2026 - ESCLARECIMENTO' ou 'PE
[PREENCHER]/2026 - IMPUGNACAO'.

5.3. As respostas serdo elaboradas pela Pregoeira, ratificadas pela autoridade signataria do Edital e divulgadas a todos os interessados, passando a integra-lo.

5.4. Se a alteragdo afetar a formulagdo das propostas, a habilitagdo ou a competigdo, sera reaberto o prazo legal de publicidade.

5.5. Pedidos genéricos, dissociados de clausula do Edital ou destinados a obtengdo de consultoria particular poderéo ser respondidos nos limites necessarios a preservagio da igualdade entre as licitantes.
5.6. A impugnagdo néo tera efeito suspensivo automatico. A autoridade responséavel podera suspender o procedimento quando a relevancia da matéria ou o risco a competigdo recomendar a medida.

5.7. Nenhuma sessdo ocorrera sem resposta aos pedidos e impugnagdes tempestivos.

5.8. A auséncia de impugnagdo tempestiva ndo impede o controle de legalidade pela BAHIA PESCA, mas impede que a licitante utilize o recurso contra julgamento ou habilitagdo como sucedaneo de impugnagio para
atacar regra editalicia que conhecia desde a publicagao.

5.9. Erro material evidente podera ser corrigido de oficio. Se a corregao modificar condigio de participagdo, julgamento, habilitagdo, elaboragdo de pregos ou execugio, havera republicagdo e reabertura do prazo.
6. DA PROPOSTA ELETRONICA
6.1. A proposta eletronica inicial devera indicar exclusivamente o valor global anual do lote tnico, em reais, com duas casas decimais e sem elemento que identifique a licitante em campo sujeito ao anonimato.

6.2. O valor ofertado devera abranger todos os custos diretos e indiretos da execugéo, inclusive remuneragdo, adicionais, encargos, beneficios, substitui¢des, intervalos, férias, uniformes, equipamentos, armamento,
munigdes, coletes, comunicagio, superviso, estrutura de apoio, conta vinculada, tributos, garantia, despesas administrativas e lucro.

6.3. Os custos da mado de obra deverdo observar o instrumento coletivo de trabalho vigente e efetivamente aplicavel a categoria e a base territorial de execugdo dos servigos, cabendo a licitante demonstrar o0 enquadramento
adotado em sua planilha de custos. A BAHIA PESCA néo impora instrumento coletivo especifico, sem prejuizo de verificar a observancia de salarios e beneficios minimos legalmente exigiveis, na linha do Acérdao TCU
n° 1.207/2024-Plenario.

6.4. A validade da proposta sera de 90 (noventa) dias, contados da data da sessao publica.

6.5. A apresentagio da proposta implica conhecimento das condig¢des de execugio, responsabilidade pelos célculos e aceitagdo integral dos documentos da contratagao.

6.6. Até o encerramento do prazo de acolhimento, a licitante podera retirar ou substituir a proposta, conforme as funcionalidades do sistema.

6.7. Nao serdo aceitas propostas alternativas, condicionadas, com valor simbdlico ou incompativel com custos obrigatorios, nem vantagens baseadas nas ofertas das demais licitantes.

6.8. Os valores serdo expressos em reais, com duas casas decimais. Na divergéncia entre prego unitario e total, prevalecera o unitario, apos confirmagdo da licitante e desde que o valor global néo seja aumentado. Na
divergéncia entre algarismos e valor por extenso, prevalecera o valor por extenso, salvo erro material demonstravel.

6.9. A licitante é responsavel por considerar o instrumento coletivo efetivamente aplicavel, peculiaridades territoriais, adicionais, intervalos, feriados, beneficios, tributos e todas as obrigagdes do setor de vigilancia,
inclusive a cobertura integral dos postos durante férias, descansos, intervalos, faltas, licengas, afastamentos, reciclagens, treinamentos e desligamentos, vedado custo adicional posterior por eventos ordinarios da gestdo de
pessoal.

6.10. A BAHIA PESCA podera exigir a abertura da composi¢ao de qualquer custo para analise de exequibilidade, inclusive equipamentos, armamento, munigio, coletes, supervisao e base operacional. A omissio de custo
ndo transfere 8 BAHIA PESCA a responsabilidade pelo seu pagamento.

7. DA SESSAO, DOS LANCES E DA NEGOCIACAO
7.1. Na data e no horario indicados no predmbulo, a Pregoeira abrira a sessdo e verificara as propostas, desclassificando motivadamente as que contrariem o Edital.

7.2. A disputa sera aberta e ocorrera uma tnica vez pelo valor global anual do lote tinico, com lances publicos e sucessivos. Cada lance devera ser inferior ao ultimo lance da propria licitante e respeitar as regras ¢ os
intervalos configurados no sistema.

7.3. Durante a disputa, o sistema informara o menor lance registrado, sem identificar sua autora. Lances iguais serao classificados pela ordem de registro no sistema, ressalvados critérios legais de preferéncia e desempate.
7.4. A desconexao da licitante ndo suspendera a disputa. Se a desconexdo da Pregoeira comprometer a sessdo, serdo observadas as regras do sistema e a retomada sera comunicada pelos canais oficiais.
7.5. Encerrada a etapa competitiva, serdo aplicados, quando cabiveis, os critérios de desempate e preferéncia da Lei Complementar n® 123/2006.

7.6. A Pregoeira negociarda com a primeira colocada e, se necessario, sucessivamente com as demais, observada a ordem de classificagdo e o orgamento sigiloso. A negocia¢do sera registrada no sistema e ndo podera
resultar em prego superior ao ultimo lance da propria licitante.

7.7. Se a primeira colocada for desclassificada ou inabilitada, serdo convocadas as subsequentes, uma a uma, sem reabertura da disputa, salvo hipotese prevista no sistema e no RILC.
7.8. Os licitantes, seus representantes, prepostos e usuarios das respectivas credenciais observardo dever de urbanidade em todas as manifestagdes registradas no sistema, sendo vedadas ofensa, ameaga, intimidagéo,
imputagdo desonrosa, linguagem discriminatéria, provocagio reiterada, tumulto e utilizagdo do canal para finalidade estranha ao certame. A inobservancia sera registrada em ata e apurada em processo proprio, podendo

caracterizar comportamento inidoneo sujeito as sangdes do art. 83 da Lei n® 13.303/2016 e do RILC.

7.9. Todas as ocorréncias relevantes, inclusive suspensdes, diligéncias, negociagdes, desclassificagdes e inabilitagdes, serdo registradas em ata.

8. DA PROPOSTA READEQUADA, DA PLANILHA E DO JULGAMENTO

8.1. A licitante provisoriamente classificada em primeiro lugar sera convocada a apresentar, no prazo de 2 (dois) dias tteis, prorrogavel mediante solicitagdo fundamentada, a proposta readequada ao Gltimo lance, a planilha
de custos por item, as memorias de calculo, a declaragdo de enquadramento sindical e os demais documentos necessarios a analise da exequibilidade.

8.2. A proposta readequada conterd os pregos unitarios mensais dos nove itens, os totais mensais, os totais anuais e o valor global anual, sem ultrapassar o ultimo lance.

8.3. A planilha devera identificar o instrumento coletivo efetivamente aplicével, sua base territorial e vigéncia, demonstrando salarios, beneficios, adicionais, encargos, cobertura de auséncias e demais custos obrigatorios.
A BAHIA PESCA néo impora instrumento coletivo especifico, sem prejuizo de verificar a observéncia dos valores minimos justificadamente fixados no Edital, na linha dos Acérdaos TCU n° 1.207/2024 e n® 1.224/2026-
Plenério.

8.4. Erros materiais e aritméticos poderdo ser saneados, desde que ndo haja elevagdo do valor global, alteragido da esséncia da proposta, redugio de direito trabalhista ou criagdo de vantagem indevida.

8.5. Nao sera aceita planilha que suprima custos obrigatorios, considere jornada ilegal, deixe de prever cobertura de auséncias ou apresente valores incompativeis com a legislagao e com a execugao.

8.6. A analise considerara o valor global anual e os pregos unitarios de cada item, que deverdo ser compativeis com o orgamento e demonstrar a viabilidade integral do lote, considerados salarios e beneficios, adicionais
legais, encargos, cobertura de férias, faltas e intervalos, armamento, munigdo, coletes, supervisdo, uniformes, tributos e lucro.

8.7. Antes de desclassificar proposta por inexequibilidade, a Pregoeira realizara diligéncia e concedera prazo razoavel para comprovagdo, mediante contratos, notas fiscais, enquadramento tributario, memorias de calculo
ou outros elementos pertinentes, na forma dos arts. 56 ¢ 57 da Lei n° 13.303/2016 e dos arts. 62 a 65 do RILC.

8.8. Constituem sinais objetivos de inexequibilidade: omissdo de cobertura de férias, faltas, licengas, intervalos, reciclagens ou desligamentos; supressdo de rubrica legal ou convencional; jornada incompativel;
dimensionamento insuficiente de reserva técnica; e auséncia de custo essencial de armamento, colete, supervisdo ou logistica.

8.9. Sera desclassificada a proposta que contenha vicio insanavel, descumpra requisito essencial, permanega acima do orgamento apos negociagao ou ndo demonstre exequibilidade.

8.10. Defeito formal que ndo altere substéncia, prego, igualdade ou validade juridica podera ser saneado mediante decisdo motivada, nos termos do art. 39, paragrafo unico, da Lei n® 13.303/2016 ¢ do RILC.

9. DA HABILITACAO

9.1. A habilitagdo sera examinada apenas em relagdo a licitante provisoriamente vencedora. Documentos abrangidos e validos no CAF Digital poderdo ser dispensados, sem prejuizo de consulta aos sitios oficiais.
9.2. Habilitagéo juridica e regularidade fiscal e trabalhista

a). ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e documentos de elei¢do ou designagdo dos administradores, conforme a natureza juridica, demonstrando objeto social compativel com seguranga privada;
b). comprovante de inscrigdo no CNPJ e, quando pertinente, nos cadastros estadual e municipal;

¢). regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal da sede da licitante;

d). regularidade perante o FGTS e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

e). declaragdes previstas no Anexo VII e comprovagio dos poderes de representacgao;

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_c...  4/29



03/09/2026, 10:43 SEI/GOVBA - 00148646202 - Edital

f). comprovagdo de capital social integralizado compativel com o nimero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n° 6.019/1974, mediante ato constitutivo ou alteragdo devidamente registrada, requisito de natureza
legal que ndo se cumula, para os fins da Simula TCU n° 275, com as exigéncias de qualificagdo econdmico-financeira do item 9.4.

9.2.1. A ME/EPP que apresentar restrigdo fiscal ou trabalhista terd assegurado o prazo legal de 5 (cinco) dias uteis, prorrogavel por igual periodo, para regularizagdo, nos termos do art. 43 da Lei Complementar n°®
123/2006.

9.3. Qualificacio técnica e regularidade setorial

a). autorizagdo de funcionamento valida, concedida pela Policia Federal, compativel com a atividade de vigilancia patrimonial e com atuagdo no Estado da Bahia;

b). certificado de seguranga valido do estabelecimento da licitante, emitido pela Policia Federal, ou documento oficial equivalente que permita verificar sua vigéncia;

¢). um ou mais atestados emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprovem, cumulativamente: (i) experiéncia minima total de 36 (trinta e seis) meses, ininterruptos ou néo, na prestagio de servicos
de vigilancia patrimonial; e (ii) execu¢do simultanea, por periodo nao inferior a 12 (doze) meses, de quantitativo equivalente a, no minimo, 7 (sete) postos, dos quais ao menos 5 (cinco) armados, correspondentes a 50%
(cinquenta por cento), respectivamente, dos 13 (treze) postos ¢ dos 9 (nove) postos armados do lote, com arredondamento para o nimero inteiro imediatamente superior. Admite-se o somatorio de atestados, desde que os

periodos concomitantes comprovem a capacidade simultanea exigida;

d). declaragdo de que a licitante dispora, até a mobilizagdo, de pessoal, preposto, supervisdo, reserva técnica, armas, munigdes, uniformes, equipamentos, meios de comunicagdo e estrutura de apoio operacional suficientes
a execugdo, conforme modelo do Anexo VII, ndo se exigindo propriedade prévia nem localizagio anterior desses meios.

9.3.1. Considera-se parcela de maior relevancia técnica a vigilancia patrimonial armada, por abranger 9 (nove) dos 13 (treze) postos do lote e envolver o emprego de armas, munigdes e controles operacionais de maior
risco, limitando-se a exigéncia a 50% (cinquenta por cento) de cada universo relevante, com motivagio nesta fase preparatoria, observada a Simula TCU n° 263.

9.3.2. Os atestados deverdo identificar contratante, objeto, locais, periodo, quantitativos, jornadas, natureza armada ou desarmada e avaliagdo satisfatoria, com contato para confirmagéo. A BAHIA PESCA podera solicitar
contratos, notas fiscais ou outros documentos para confirmar seu contetido, e ndo recusara atestado apenas em razao do cargo do signatério.

9.3.3. A autorizagdo de funcionamento e o certificado de seguranga deverdo estar validos na data da habilitagdo e permanecer vélidos durante a execug@o. Protocolo de renovagdo somente seré aceito se documento oficial
preservar expressamente a validade do titulo. Licengas, registros e documentos especificos de armas e de empregados destinados ao contrato serdo apresentados na mobilizagdo, sem prejuizo da autorizagdo empresarial
exigida na habilitagao.

9.4. Qualificaci omico-fi ira

a). balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social ja exigivel, apresentados na forma da lei, acompanhados dos termos ou recibos de registro aplicaveis;

b). certiddo negativa de faléncia, recuperagdo judicial ou recuperagdo extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede da licitante, admitida a participa¢do de empresa em recuperagdo quando demonstrada, por certiddo
judicial atualizada, sua aptiddo para cumprir o contrato;

¢). indices de Liquidez Geral - LG, Liquidez Corrente - LC e Solvéncia Geral - SG iguais ou superiores a 1,00, calculados pelas formulas: LG = (AC + RLP) / (PC + PNC); LC =AC/ PC; SG = AT/ (PC + PNC);

d). Capital Circulante Liquido - CCL, correspondente a AC - PC, igual ou superior a 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para 12 (doze) meses da contratagdo, conforme
orientagdo dos Acordaos TCU n° 1.214/2013, n® 970/2022 e n° 1.087/2025, todos do Plenario;

e). patrimdnio liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor estimado para 12 (doze) meses da contratagao;

f). declaragéio dos contratos e compromissos vigentes com a Administragdo Piblica e com a iniciativa privada, conforme modelo do Anexo VII, demonstrando que 1/12 (um doze avos) do valor total atualizado desses
contratos ndo ¢ superior ao patriménio liquido da licitante, acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio - DRE do ultimo exercicio social.

9.4.1. A exigéncia cumulativa dos indicadores das alineas 'c' a 'f' ¢ motivada pela dedicagdo exclusiva de mdo de obra e pela necessidade de a Contratada antecipar mensalmente salarios, beneficios, encargos e custos de
mobilizagdo antes do recebimento da contraprestagdo, reduzindo o risco de inadimplemento trabalhista e de descontinuidade, sem utilizagdo de indices de rentabilidade, lucratividade ou faturamento.

9.5. A Pregoeira podera realizar diligéncia para confirmar autenticidade, vigéncia, enquadramento ou conteudo dos documentos, vedada a criagio posterior de requisito que deveria constar deste Edital.

9.6. Sera inabilitada a licitante que ndo comprovar requisito essencial apds a oportunidade de saneamento de falha formal, quando cabivel. Declaragdo ou documento falso sujeitara a licitante a inabilitagdo, a apuragdo
sancionatoria e as comunicagdes legais cabiveis.

10. DOS RECURSOS, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO
10.1. Declarada a vencedora, qualquer licitante poderd manifestar imediata ¢ motivadamente a intengao de recorrer no campo proprio do sistema, no prazo aberto pela Pregoeira, nunca inferior a 10 (dez) minutos.

10.2. Admitida a intengdo, o recorrente tera 5 (cinco) dias uteis para apresentar suas razdes, ¢ os demais licitantes terdo igual prazo para contrarrazdes, contado do término do prazo do recorrente, conforme o art. 66 do
RILC.

10.3. A Pregoeira podera reconsiderar sua decisdo em até 5 (cinco) dias uteis ou, nesse prazo, encaminhar o recurso, com manifesta¢do fundamentada, a autoridade competente, que decidira em até 5 (cinco) dias uteis.
10.4. A auséncia de manifestagdo imediata e motivada importaré preclusdo. O acolhimento do recurso invalidara apenas os atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.5. Decididos os recursos, o lote inico sera adjudicado integralmente a uma Gnica licitante e o procedimento sera submetido a homologagao.

11. DA CONTRATACAO
11.1. A adjudicatéria sera convocada para assinar o contrato no prazo de 5 (cinco) dias tteis, prorrogavel uma vez por igual periodo mediante justificativa aceita pela BAHIA PESCA.
11.2. A vigéncia sera de 12 (doze) meses, e a execugdo devera comegar em até 10 (dez) dias uteis contados da assinatura, admitida prorrogagao do prazo de mobilizagdo previamente autorizada.

11.3. Antes do inicio da execugdo, a Contratada devera comprovar a garantia, a abertura da conta vinculada, a estrutura operacional, o preposto, os empregados, as escalas, as autorizagdes, as armas, os equipamentos e os
seguros exigidos.

11.3.1. No ato da assinatura do contrato, a adjudicataria comprovara que dispde, em seu quadro permanente, de profissional de Seguranga do Trabalho, em conformidade com a NR-04, admitindo-se que ocupe posigdo de
diretor ou socio ou integre o quadro na condi¢do de empregado ou de prestador de servigos, mediante carteira de trabalho e previdéncia social - CTPS, contrato de prestagdo de servigos, ficha de registro de empregado ou
contrato social, conforme o caso.

11.4. A homologagdo ndo afasta o dever de controle de legalidade nem obriga a contratagdo se houver motivo superveniente devidamente fundamentado.

11.5. A recusa injustificada em assinar o contrato, a ndo apresentagdo da garantia ou a falta de documentagdo indispensavel a mobilizagdo podera ensejar a convocagdo das licitantes remanescentes, na ordem de
classificac¢do e nas condigdes de sua propria proposta, ¢ a apura¢ao das sangdes cabiveis.

11.6. O contrato devera estar assinado antes do inicio dos servigos. Ordem verbal, expectativa de contratagdo ou mobilizagdo antecipada ndo geram direito a pagamento sem autorizag¢do formal.

12. DA GARANTIA CONTRATUAL

12.1. Sera exigida garantia de execugdo no percentual de 5% (cinco por cento) do valor do contrato, observado o limite ordinario do art. 70, § 2°, da Lei n° 13.303/2016 e o art. 158 do RILC, em uma das modalidades
admitidas.

12.2. A garantia cobrira inexecugdo, multas, danos, obrigagdes trabalhistas e previdenciarias inadimplidas, despesas de continuidade, contratagdo substitutiva e transi¢do.

12.3. A garantia sera prestada até o inicio da execugao, no prazo de até 30 (trinta) dias da assinatura, renovada em cada prorrogagio e complementada em caso de alteragdo do valor.

12.4. A garantia permanecera vigente durante toda a execugdo e por 90 (noventa) dias apos o encerramento do contrato, inclusive quanto as obrigagdes trabalhistas relacionadas ao periodo contratual.
12.5. Se utilizada total ou parcialmente, a Contratada a recompora no prazo de 10 (dez) dias uteis da notificagao.

12.6. A garantia ndo limita a responsabilidade da Contratada. Prejuizo superior podera ser cobrado por compensagéo, retengdo ou via propria.

12.7. A liberagdo dependera do recebimento definitivo, da quitagéio das obrigagdes e da inexisténcia de processo ou débito coberto.

13. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

13.1. Sera adotada Conta-Deposito Vinculada, bloqueada para movimentagéo, com fundamento no art. 157 do RILC, para provisionamento de férias, ter¢o constitucional, décimo terceiro salario, encargos incidentes e
verbas rescisorias, conforme o Anexo V.

13.2. A movimentagdo dependera de autorizagdo da BAHIA PESCA e sera destinada exclusivamente as obrigagdes individualizadas dos trabalhadores vinculados ao contrato.
13.3. A adjudicataria assinard, conforme o Anexo VI, autorizagdo irrevogavel para consulta de saldos e extratos, reten¢do das provisdes e movimentagao controlada.
13.4. As provisdes serdo calculadas mensalmente com base nos trabalhadores efetivamente vinculados, na remuneragao e nos percentuais da planilha aceita.

13.5. A liberagdo para férias, décimo terceiro salario ou rescisdes dependera de requerimento individualizado, documentos, meméria de célculo e conferéncia pela fiscalizagdo, com comprovagdo da transferéncia em até 3
(trés) dias uteis.

13.6. No encerramento, o saldo somente sera liberado ap6s a comprovagdo de quitagdo das obrigagdes do contrato e a conferéncia pela fiscalizagdo.
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13.7. A retengéo previdenciaria incidente sobre os servigos sera efetuada pela BAHIA PESCA nos termos do art. 31 da Lei n° 8.212/1991 e da Instrugdo Normativa RFB n° 2.110/2022, atualmente a aliquota de 11% (onze
por cento) sobre a base de calculo aplicavel, sem se confundir com glosa, conta vinculada ou redugéo do prego.

13.8. O ISSQN observara o local de incidéncia definido no art. 3°, XVI, da Lei Complementar n® 116/2003 e a legislagdo de cada municipio de execug@o.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Em caso de divergéncia, prevalecerdo, nesta ordem: a legislagdo e o RILC; este Edital; o contrato; o Termo de Referéncia; os anexos técnicos; e a proposta aceita, vedada a imposigdo simultdnea de comandos
incompativeis.

14.2. A BAHIA PESCA podera revogar ou anular o procedimento, mediante decisdo motivada e observancia do contraditorio quando cabivel.
14.3. Fica eleito o foro da Comarca de Salvador/BA para controvérsias nao solucionadas administrativamente, ressalvada competéncia legal inderrogavel.

14.4. A nulidade de clausula ndo prejudicara as demais, desde que preservada a finalidade da contratagdo. A tolerancia, o atraso na cobranga ou a auséncia de aplicagdo imediata de medida ndo implicam novagdo, renincia
ou alteragdo contratual.

14.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pregoeira ou pela autoridade competente, com observéncia da Lei n° 13.303/2016, do RILC, dos principios aplicaveis e da jurisprudéncia pertinente, buscando a interpretagdo
que amplie a competigio sem comprometer seguranga, exequibilidade, direitos trabalhistas e protegdo patrimonial.

14.6. A BAHIA PESCA podera sanar falhas formais que ndo alterem a substancia dos documentos, da proposta, da competitividade ou da igualdade entre as licitantes.
14.7. O Termo de Referéncia integra este Edital como Anexo I, na versdo aprovada pela 4rea requisitante e constante do processo administrativo, sem alteragdo de sua numeragéo, redagao, anexos, planilha ou estrutura. Na
claboragio deste Edital e da minuta contratual foram observadas as defini¢des expressamente consolidadas pela area requisitante no processo quanto aos locais de execugdo, a auséncia de exigéncia de transporte proprio, ao

dimensionamento dos equipamentos e da estrutura de apoio pela Contratada e a exigéncia da autoriza¢do de funcionamento da Policia Federal na fase de habilitagdo.

14.8. Permanecem preservadas as especificagdes técnicas do Termo de Referéncia quanto ao objeto, aos locais, aos quantitativos, aos tipos de posto, as jornadas, aos horarios, as atividades e aos requisitos técnicos dos
profissionais. As referéncias normativas desatualizadas constantes do Termo de Referéncia ndo serdo reproduzidas como fundamento juridico deste Edital ou do contrato, que observardo a legislagdo e o RILC aplicaveis.

14.9. As referéncias do Anexo I a instrugdes normativas federais tém carater meramente técnico e ndo importam incidéncia normativa direta sobre a BAHIA PESCA, aplicando-se, quanto a seguranga privada, a Lei n°
14.967/2024, o Decreto n° 13.012/2026 e os atos normativos da Policia Federal vigentes a época da execug@o.

14.10. A participa¢@o ndo gera direito a contratagdo nem indenizagao pelos custos de elaboragdo da proposta ou de participagao na sessao.

Salvador/BA, 1° de setembro de 2026.

LARISSA ANDRADE MALHEIROS

Pregoeira
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

O Termo de Referéncia aprovado pela area requisitante integra este Edital como Anexo I e sera disponibilizado em arquivo auténomo, preservados o seu conteudo, a responsabilidade técnica por sua elaboragdo e a
aprovagao constante do processo administrativo.
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ANEXO II - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

SEI/GOVBA - 00148646202 - Edital

1. A licitante apresentara uma planilha para cada tipo de posto do lote tnico, além do resumo global. Os valores deverdo guardar coeréncia com o instrumento coletivo declarado, o regime tributario e as condigdes efetivas

de execugio.

Remuneragao

reflexos

Salario-base da categoria e local, adicionais, intervalos,

Encargos e beneficios

técnica

Encargos sociais, vale-transporte, alimentagdo, reserva

Uniformes e EPIs

Composigéo do kit, quantidade, periodicidade, custo unitario

Armamento

depreciagdo

Armas, munigdes, coletes, documentagdo, manutengio e

Comunicagdo

Radios ou telefones, licengas e consumo

Apoio operacional

Lanternas, baterias, registros e dispositivos de ronda,
estrutura de apoio

Custos indiretos

Administragdo central, garantia, seguros e conta vinculada

Tributos

Tributos sobre o faturamento, conforme o regime declarado

1.1. A composi¢do minima de custos observara o quadro abaixo, sem prejuizo de outras rubricas exigidas pela legislagdo ou pelo instrumento coletivo aplicavel:

1.1 Remuneragdo Salério-base da categoria e
localidade

1.2 Remuneragio Periculosidade e base de célculo

1.3 Remuneragdo Adicional noturno, prorrogagio e
hora noturna reduzida

14 Remuneragéo Intervalo, horas extraordinarias,
feriados e reflexos

1.5 Remuneragio Outras verbas obrigatorias do
instrumento coletivo

2.1 Encargos anuais Décimo terceiro, férias e tergo
constitucional

22 Encargos sociais Previdéncia, terceiros, FGTS e
incidéncias conforme o regime

23 Encargos rescisorios Avisos, multa do FGTS e
parcelas justificadas

3.1 Beneficios Alimentagdo por localidade e
jornada

32 Beneficios Transporte, metodologia e
desconto legal

33 Beneficios Seguro de vida, assisténcia e
beneficios coletivos

4.1 Reposi¢do Cobertura de férias e intervalos

42 Reposi¢io Faltas, licengas, afastamentos e
reserva técnica

43 Reposi¢do Encargos e beneficios dos
substitutos

5.1 Insumos de pessoal Uniformes, cracha, calgado e
reposi¢ao

52 Insumos de pessoal EPIs, exames, formagéo,
reciclagem e integragdo

6.1 Armamento Armas, documentagdo,
1 30 e depreciagdo

6.2 Armamento Munigdes, reposi¢do e controle

6.3 Protegéo Coletes balisticos, painéis,
1 30 e reposi¢do

6.4 Comunicagio Raédios ou telefones, licengas ¢
consumo

6.5 Apoio Lanternas, baterias, registros e
dispositivos de ronda

7.1 Gestio Preposto, supervisores e apoio
administrativo

72 Logistica Estrutura de apoio operacional e
meios de comunicagdo,
dimensionados pela Contratada

7.3 Estrutura Base operacional, quando
adotada pela Contratada, sem
exigéncia de sede local

8.1 Indiretos Administragdo central, garantia,
seguros e tarifas

8.2 Resultado Lucro

9.1 Tributos Tributos sobre o faturamento,
conforme o regime declarado

9.2 Tributos Exclusdes, créditos ou aliquotas
reduzidas comprovadas

2. A planilha devera demonstrar o prego mensal por posto, o pre¢o mensal de cada item, o prego anual e o prego global da contratago.

3. Rubricas de natureza obrigatoria ndo poderdo ser zeradas sem demonstragdo juridica e contabil especifica.

4. Cada planilha identificara item, local, jornada, condi¢do armada ou desarmada, quantidade de postos, instrumento coletivo, sindicato, base territorial e data-base.

5. Supervisdo e base de apoio serdo rateadas por critério objetivo, informado e mantido, salvo alteragdo formal.

6. A garantia sera orgada segundo percentual, vigéncia e periodo adicional definidos. Provisdes da conta vinculada integrardo o pre¢o e serdo depositadas; tarifa bancaria podera compor custo se comprovada, sem

duplicidade.

7. A proposta tera conciliagdo entre prego por posto, planilhas, resumo mensal, anual e global. O preenchimento ndo substitui o cumprimento da legislagdo e do instrumento coletivo efetivamente aplicaveis.
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ANEXO III - MODELO DE PROPOSTA DETALHADA

SEI/GOVBA - 00148646202 - Edital

1. A BAHIA PESCA S.A. - Ref.: Procedimento Similar ao Pregdo Eletronico n® [PREENCHER]/2026.

2. A empresa [RAZAO SOCIALY, inscrita no CNPJ sob n° [PREENCHER], apresenta proposta para o lote tinico, conforme o Edital e seus anexos.

Armada, noturna,
1 Tlhéus 12x36 (18h00 as 2 R$ R$ R$
06h00)
. Desarmada,
2 | Boa Visado ouma, 12236 1 |Rs RS RS
P (17h30 as 05h30)
Dias d'Avila | Armada, noturna,
3 - Barragem 12x36 (18h00 as 2 R$ R$ R$
de Joanes IT | 06h00)
Santo Amaro | Armada, noturna,
4 - Fazenda 12x36 (18h00 as 3 R$ R$ R$
Oruabo 06h00)
Desarmada.
Santo Amaro | . "
5 - Fazenda diurna, .44 h 1 R$ R$ R$
Oruabo semanais (07h00
as 17h00)
Salvador - Desarmada,
6 On;ma diurna, 12x36 1 R$ R$ RS
(07h00 as 19h00)
Salvador - Desarmada,
7 Ondina noturna, 12x36 1 R$ RS RS
(19h00 as 07h00)
Salvador - Armada, diurna,
8 Ribeira 12x36 (07h00 as 1 R$ R$ R$
19h00)
Salvador Armada, noturna,
9 | Ribaia | 12x36 (19h00 & 1 |RS RS RS
07h00)
TOTAL DO
LOTE 13 RS RS
UNICO

3. Valor global anual do lote Ginico: R$ [PREENCHER] ([VALOR POR EXTENSO]).

4. Prazo de validade: 90 (noventa) dias.

5. Declaramos que os pregos incluem todos os custos, tributos, encargos, beneficios, substituigdes, materiais e recursos necessarios a execugdo integral, ¢ que as planilhas anexas refletem o instrumento coletivo e o regime

tributério aplicaveis.

6. Instrumento coletivo considerado: [IDENTIFICAR INSTRUMENTO, SINDICATOS, BASE TERRITORIAL E VIGENCIA].

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_c...

[LOCAL], [DATA].

[NOME DO REPRESENTANTE LEGAL]

[CARGO / EMPRESA / CNPJ]
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ANEXO IV - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO

O Instrumento de Medigdo de Resultado - IMR orienta a glosa proporcional e o desconto de qualidade previstos no contrato, sem prejuizo do processo sancionatorio autdnomo.

SEI/GOVBA - 00148646202 - Edital

Glosa integral do
.. . . . L. Ponto, acesso,
1-01 | Posto sem vigilante periodo; possivel Critica o
5 ocorréncia
sangao
Inicio ou saida Glosa proporcional; Ponto e registro

1-02 . P Grave
antecipada reincidéncia agrava do posto

103 V1g¥lfante~seu} ) Recusa; glosa . Critica D_o_(nime_mo e
habilitagdo valida integral; apuragdo diligéncia
Posto armado sem Glosa integral; . Cautela e

1-04 RS . Critica . ~
arma regular substitui¢do imediata inspegdo
Auséncia de colete Glosa integral do Inventario e

1-05 L ; Grave .
exigido periodo validade
Arma, muni¢do ou Retirada; glosa . Documento e

1-06 . enquanto afetar o Critica . ~
colete irregular inspegdo

posto
Comunicagdo essencial | Desconto ou glosa Testes ¢

1-07 | .. B X Grave
indisponivel conforme impacto chamado

108 Lanterna ou recurso de Dgscpn}o por ronda; Grave Sistema ou livro
ronda incompleto reincidéncia agrava

109 Ron_da obrigatéria ndo Dgscpn}o por ronda; Grave Sistema ou livro
realizada reincidéncia agrava

I-10 | Registro falso Glosa Ela atividade e Critica Trilha e

apuragdo confronto

I-11 Evenlo.cntico. sem. Desconto e apuragdo Critica Logs e relatorio
comunicagdo imediata

L12 Relatorlo critico Desconto~apos prazo Grave Protocolo
incompleto ou tardio de correcao

1_13 Sup§w1sao minima nao | Desconto por visita Grave Relat()rio erota
realizada faltante

Desconto por
1-14 | Preposto indisponivel | chamado ndo Grave Protocolo de
. contato
atendido
Substitui¢do ndo Glosa até cobertura e Comunicagdo e

I-15 . . Grave
comunicada desconto apos prazo ponto
Dobra/jornada Corregdo ¢ apuragao

I-16 | irregular para cobrir e purag Grave Escala e ponto

trabalhista
falha

L17 Salario nao pago no Retencfm, protegio e Critica Folha ¢ banco
prazo apuragdo

L18 B~eneﬁc10 obrigatorio Retengﬁio, protegdo e Critica Folhae
ndo pago apuragdo comprovante
FGT. PV i N B ,

I-19 | . GTS/previdéncia Retengdo e apuracdo Critica Gula_s A
incompleto conciliagdo
Movnmemacao Blnquelo,l . - Extrato e

1-20 | irregular da conta recomposigao e Critica L

. ' conciliagdo
vinculada apuragdo
Equipamento ndo Desconto ou glosa Chamado e

1-21 L s Grave
substituido por essencialidade controle
Plano corretivo Desconto por marco e Protocolo e

1-22 . Grave =
descumprido escalonamento apuragdo

O Desconto de Qualidade incidira sobre o valor mensal do posto afetado, nos seguintes percentuais por ocorréncia: gravidade Grave, 1,5% (um inteiro e cinco décimos por cento); gravidade Critica, 3% (trés por cento). A
reincidéncia do mesmo indicador, no mesmo posto e dentro de 12 (doze) meses da ciéncia da primeira ocorréncia, majora o percentual em 50% (cinquenta por cento). A soma dos Descontos de Qualidade da competéncia é
limitada a 20% (vinte por cento) do valor mensal do posto, sem prejuizo das glosas temporais e das sangdes.

1. Metodologia de calculo

1.1. Valor-Hora do Posto - VHP = valor mensal unitario dividido pelas horas contratadas na competéncia.

1.2. Glosa Temporal - GT = VHP multiplicado pelo total de horas ou fragdes em que o posto esteve descoberto ou materialmente inutil.
1.3. Desconto de Qualidade - DQ = base do indicador multiplicada pelo percentual definido para a ocorréncia e a reincidéncia.
1.4. Valor Medido - VM = valor-base menos GT, DQ e demais glosas objetivas, sem resultado negativo.

1.5. A reposigdo da mio de obra em eventuais auséncias devera ocorrer em carater imediato, vedada a prorrogagdo da jornada de trabalho (dobra) para compensagdo do periodo de auséncia, conforme o Termo de
Referéncia.

1.6. A mesma hora ndo sofrera duas glosas temporais pelo mesmo fato; deveres auténomos poderdo gerar consequéncias distintas, mediante motivagao.
1.7. A fragao de hora sera apurada em minutos e convertida pela mesma formula em todas as competéncias.

1.8. A tolerancia somente existira quando expressamente prevista; posto descoberto e falha critica nao terdo caréncia.

1.9. A causa ndo imputavel a Contratada sera analisada por evidéncia; o risco empresarial ordinario ndo constitui excludente.

1.10. A Contratada recebera a memoria preliminar de medigdo e podera contestar fatos e calculos antes da decisdo.

1.11. Para fins do indicador I-13, a supervisdo minima corresponde a 1 (uma) inspegdo presencial por posto a cada més, em dias e periodos alternados, na forma do Termo de Referéncia e da Clausula Nona do Anexo IX,
com registro de data, hora, posto, supervisor, verificagdes, falhas e providéncias. A inspe¢do ndo realizada e ndo comprovada sujeita a Contratada ao desconto previsto para o indicador, por posto.

2. Fluxo do IMR

2.1. O fiscal setorial registra a ocorréncia com evidéncia e comunica o preposto quando possivel.

2.2. A Contratada corrige e informa horario, responsavel e providéncia, manifestando-se em até 5 (cinco) dias tteis sobre a memoria preliminar de medigao.
2.3. O fiscal técnico consolida, aplica a formula, decide a medigdo e sinaliza eventual infragdo ao gestor.

2.4. Sangdo somente sera aplicada em processo proprio, conforme o RILC.

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

10/29



03/09/2026, 10:43 SEI/GOVBA - 00148646202 - Edital

ANEXO V - REGRAS DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

1. A conta sera aberta em nome da Contratada, bloqueada para movimentagdo e vinculada exclusivamente ao contrato, em institui¢do financeira definida pela BAHIA PESCA.

2. A BAHIA PESCA teré acesso a saldos e extratos e autorizara cada movimentagdo.

3. A base de calculo e os percentuais serdo individualizados na planilha de custos, contemplando férias, tergo constitucional, décimo terceiro salario, encargos incidentes e verbas rescisorias.
4. As provisdes ndo serdo pagas diretamente a Contratada enquanto permanecerem depositadas.

5. A solicitagdo de liberagdo identificara trabalhadores, verbas, vencimentos e valores, cabendo 8 BAHIA PESCA conferir a ocorréncia e os calculos antes da autorizagao.

6. A comprovagio de pagamento aos beneficidrios sera apresentada em até 3 (trés) dias uteis.

7. No encerramento, eventual saldo sera liberado apos prova de quitagdo integral das obrigagdes relacionadas ao contrato.

8. Em inadimplemento verificado e individualizado, os recursos poderdo ser destinados diretamente aos trabalhadores, mediante procedimento formal.

9. Movimentagdo ndo autorizada, recusa de acesso a extratos ou desvio de finalidade constituem infragdo grave e autorizam bloqueios e providéncias de protegdo.

10. As provisdes observardo o quadro abaixo, com percentuais e bases individualizados na planilha de custos aceita:

| I 1 | |

[ Décimo terceiro salério | Conforme planilha aceita | Remuneragio elegivel | Parcela anual e encargos |

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_...  11/29
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| \ | | |

[ Férias [ Conforme planilha aceita | Remuneragio elegivel | Periodo aquisitivo |

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento... 12/29
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Tergo constitucional de
férias

Conforme planilha aceita

Férias provisionadas

Acréscimo
constitucional

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...
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Encargos sobre 13° e
férias

Conforme planilha aceita

Parcelas provisionadas

Somente incidéncias
cfetivas

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...
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Multa do FGTS e verbas
rescisorias

Conforme planilha aceita

Base definida na
planilha

Conforme evento
clegivel

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...
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Outras verbas validadas

Conforme planilha aceita

Base definida na
planilha

Ap6s validagao juridica
¢ contabil

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...
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ANEXO VI - TERMO DE AUTORIZACAO DA CONTA VINCULADA

A empresa [RAZAO SOCIAL], CNPJ n° [PREENCHER], autoriza, em caréter irrevogavel e irretratavel, a BAHIA PESCA S.A. a consultar saldos e extratos, realizar os depésitos das provisdes, solicitar bloqueios e
autorizar movimentagdes da Conta-Deposito Vinculada n® [PREENCHER], exclusivamente para as finalidades do contrato.

Verificado e individualizado o inadimplemento de salario, beneficio, FGTS, contribuigdo ou verba rescisoria relacionada ao contrato, apos notificagdo para regularizagdo e processo formal, a empresa autoriza a BAHIA
PESCA S.A. a solicitar a institui¢do financeira o pagamento direto aos beneficidrios com recursos da conta vinculada. O comprovante serd imputado a obrigagdo correspondente, sem geragdo de vinculo, novagao ou

exoneragdo da Contratada.

[LOCALY, [DATA].

[NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL]

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento... 17/29
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ANEXO VII - MODELOS DE DECLARAC(‘)ES

Declaracio geral

A empresa [RAZAO SOCIAL], CNPJ n° [PREENCHER], por seu representante legal, declara, sob as penas da lei:
1. que conhece e aceita integralmente o Edital e seus anexos;

2. que cumpre os requisitos de habilitagdo e comunicara fato superveniente impeditivo;

3. que ndo se enquadra nos impedimentos do art. 38 da Lei n° 13.303/2016 e do art. 6° do RILC;

4. que nao emprega menor em situagdo vedada pelo art. 7°, XXXIII, da Constitui¢do Federal;

5. que a proposta foi elaborada de forma independente;

6. que possui capacidade operacional, trabalhista e financeira para iniciar e manter os servigos;

7. que apresentara garantia e abrira a conta vinculada nos prazos estabelecidos;

8. que informara o enquadramento sindical efetivamente aplicavel e responde por sua corregdo;

9. que observara a Lei Geral de Protegdo de Dados e o dever de confidencialidade;

10. que néo utilizara trabalho degradante, forgado ou em condig¢des incompativeis com a legislagdo;

11. que disponibilizara, até a mobiliza¢do, os profissionais, a supervisdo, a reserva técnica, as armas, as munig¢des, os uniformes, os equipamentos, os meios de comunicagio e a estrutura de apoio operacional necessarios a
execugdo, observadas as exigéncias de comprovagio do Termo de Referéncia e do contrato.

[LOCALY, [DATA].

[NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL]

Declaragiio de microempresa ou empresa de pequeno porte

A empresa [RAZAO SOCIAL], CNPJ n° [PREENCHER], declara, sob as penas da lei, que cumpre os requisitos legais para qualificagdo como microempresa ou empresa de pequeno porte ¢ que ndo se enquadra nas
hipéteses impeditivas do § 4° do art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido previsto nos arts. 42 a 49 da mesma Lei.

[LOCAL], [DATA].

[NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL E DO PROFISSIONAL CONTABIL|

Declaracio de contratos firmados e compromissos assumidos

A empresa [RAZAO SOCIAL], CNPJ n° [PREENCHER], por seu representante legal e por seu profissional da contabilidade, declara, sob as penas da lei, que, na data prevista para apresentagio da proposta, possui os
contratos vigentes relacionados em anexo com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada, no valor total atualizado de R$ [PREENCHER], demonstrando que 1/12 (um doze avos) desse valor ndo ¢ superior ao
patriménio liquido da licitante, na forma do item 9.4, 'f', deste Edital. A declaragéo esta acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio - DRE do ultimo exercicio social.

[LOCALY], [DATA].

[NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL E DO PROFISSIONAL CONTABIL - CRC]

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento... 18/29
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ANEXO VIII - MODELO DE PROCURACAO

A empresa [RAZAO SOCIAL], CNPJ n° [PREENCHER], nomeia e constitui [NOME], [QUALIFICACAO], documento de identidade n° [PREENCHER], CPF n° [PREENCHER], como seu procurador para representd-la
no Procedimento Similar ao Pregdo Eletronico n° [PREENCHER]/2026, podendo formular propostas e lances, negociar, prestar esclarecimentos, apresentar documentos e declaragdes, manifestar intengdo de recurso,
interpor recursos e contrarrazdes, desistir, receber comunicagdes e praticar os demais atos necessarios ao certame, vedada a delegagdo além dos poderes aqui conferidos.

[LOCALY], [DATA].

[NOME E ASSINATURA DO OUTORGANTE]

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento... 19/29
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ANEXO IX - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N° [PREENCHER]/2026 - PROCESSO SEI N° 032.4941.2026.0003125-65

BAHIA PESCA S.A., sociedade de economia mista vinculada a Secretaria da Agricultura, Pecudria, Irrigacdo, Pesca e Aquicultura do Estado da Bahia, inscrita no CNPJ sob n° [PREENCHER], doravante
CONTRATANTE, ¢ [RAZAO SOCIAL], inscrita no CNPJ sob n° [PREENCHER], doravante CONTRATADA, celebram o presente contrato, decorrente do Procedimento Similar ao Pregdo Eletronico n°
[PREENCHER]/2026, que se regera pela Lei n® 13.303/2016, pelo RILC, pelo Edital e seus anexos, pela proposta aceita e pelas clausulas seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Prestagdo continua de servigos de vigilancia patrimonial armada e desarmada, com dedicagdo exclusiva de mdo de obra, fornecimento de uniformes, equipamentos, armamento, muni¢des, meios de comunicagio,
supervisdo e demais recursos necessarios, nas unidades da BAHIA PESCA S.A., conforme o Edital, o Termo de Referéncia e este contrato.

1.2. A contratagdo abrange o lote winico, formado pelos nove itens abaixo, totalizando 13 (treze) postos e 25 (vinte e cinco) vigilantes. Nenhum item ou local serd licitado, adjudicado ou contratado separadamente do
conjunto do lote.

1 03.25.00.00049290- | Ilhéus Armada, 2 4
6 noturna, 12x36
(18h00 as
06h00)
2 03.25.00.00069752- | Boa Vista do Desarmada, 1 2
4 Tupim noturna, 12x36
(17h30 as
05h30)
3 03.25.00.00049290- | Dias d'Avila - Armada, 2 4
6 Barragem de noturna, 12x36
Joanes 11 (18h00 as
06h00)
4 03.25.00.00049290- | Santo Amaro - Armada, 3 6
6 Fazenda Oruabo | noturna, 12x36
(18h00 as
06h00)
5 03.25.00.00069745- | Santo Amaro - Desarmada, 1 1
1 Fazenda Oruabo | diurna, 44 h
semanais
(07h00 as
17h00)
6 03.25.00.00069750- | Salvador - Desarmada, 1 2
8 Ondina diurna, 12x36
(07h00 as
19h00)
7 03.25.00.00069752- | Salvador - Desarmada, 1 2
4 Ondina noturna, 12x36
(19h00 as
07h00)
8 03.25.00.00123164- | Salvador - Armada, diurna, | 1 2
2 Ribeira 12x36 (07h00 as
19h00)
9 03.25.00.00049290- | Salvador - Armada, 1 2
6 Ribeira noturna, 12x36
(19h00 as
07h00)
TOTAL DO 13 25
LOTE UNICO

1.3. Integram o contrato, independentemente de transcri¢do, o Edital, o Termo de Referéncia, os demais anexos, a proposta readequada ¢ a planilha de custos aceita.
1.4. O regime de execugdo ¢ o de empreitada por prego unitario, sem fracionamento da responsabilidade operacional ou contratual, considerada a quantidade mensal de postos efetivamente disponibilizados e aceitos.
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E EXECUCAO

2.1. A vigéncia sera de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura, admitida prorrogagdo sucessiva nos termos dos arts. 138, 139, 146 e 147 do RILC, observado o limite de 5 (cinco) anos do art. 71 da Lei n°®
13.303/2016.

2.2. A Contratada iniciara a execugdo dos servigos no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da assinatura do contrato, mediante ordem de servigo escrita e aprovagdo da mobiliza¢do, admitida prorrogagio desse
prazo mediante prévia autorizagdo da BAHIA PESCA.

2.3. A prorrogacdo da vigéncia dependera de vantajosidade para a BAHIA PESCA, desempenho satisfatorio, habilitagdo regular, garantia valida e regularidade trabalhista e previdenciaria da Contratada.
CLAUSULA TERCEIRA - PRECO E DOTACAO
3.1. O valor mensal estimado ¢ de R$ [PREENCHER], o valor anual estimado ¢ de R$ [PREENCHER] ¢ o valor global estimado ¢ de R$ [PREENCHER], conforme a proposta aceita.

3.2. As despesas correrdo por conta da Unidade Orgamentaria 10.501 - Bahia Pesca S.A., Unidade Gestora 0001, A¢do 20.122.502.2000 - Manutengdo de Servigos Técnico ¢ Administrativo, Territorio 9900 - Estado,
Natureza da Despesa 3.3.90.37.000, subelemento a ser indicado na nota de empenho.

3.3. Somente serdo pagos os postos efetivamente executados e aceitos, na forma da Clausula Décima Primeira.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES

4.1. As obrigagdes da Contratante e da Contratada sdo as previstas no Termo de Referéncia e neste contrato.

4.2. A Contratada responde pela diregéo de seus empregados e por todas as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais e operacionais decorrentes da execug@o.

4.3. Nos termos do art. 76 da Lei n° 13.303/2016, a Contratada reparara vicios e respondera pelos danos diretamente causados a terceiros ou a Contratante na execugdo, independentemente da comprovagdo de culpa ou
dolo, sem prejuizo da demonstragéo do nexo causal.

4.4. Nos termos do art. 77 da Lei n® 13.303/2016, a Contratada responderé pelos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais, sem transferéncia automatica a Contratante pelo mero inadimplemento.

4.5. A disciplina do art. 77, § 1°, da Lei n® 13.303/2016 ndo afasta responsabilidades legalmente reconhecidas diante de conduta comprovada e nexo causal, nem elimina o dever da Contratada de ressarcir a Contratante
pelos prejuizos que decorrerem de sua inexecugéo.

4.6. O conteado do Termo de Referéncia sera de cumprimento obrigatério ainda que ndo reproduzido literalmente nesta minuta, observadas as defini¢des da area requisitante formalmente consolidadas no processo
administrativo e o item 14.7 do Edital.

CLAUSULA QUINTA - DOCUMENTOS, PREVALENCIA E INTERPRETACAO

5.1. Integram o contrato, na ordem de especialidade aplicavel, o instrumento contratual, o Edital, o Termo de Referéncia, os anexos técnicos, a proposta readequada, as planilhas aceitas, a matriz de riscos do Anexo X do
Edital e os esclarecimentos vinculantes.

5.2. A ordem indicada ndo autoriza afastar obriga¢do mais especifica ou protetiva quando os documentos forem concilidveis.

5.3. Em conflito material, a Contratada comunicara o gestor antes de executar, ¢ a decisdo sera formalizada sem cria¢do informal de custo.

5.4. A proposta ndo podera restringir obrigagdo do Edital ou do Termo de Referéncia; condigdo incompativel sera desconsiderada, preservada a equagdo econémico-financeira quando juridicamente cabivel.
5.5. Os titulos das clausulas servem a organizagdo e ndo limitam o contetido das disposi¢des.

5.6. A nulidade ou inexigibilidade de disposi¢do ndo afetara as demais, devendo as partes substitui-la por regra vélida que preserve finalidade e equilibrio.

5.7. A tolerancia ou auséncia de cobranga imediata ndo constitui novagio, renincia, alteragio tacita ou precedente obrigatorio.

5.8. As referéncias a Lei n° 14.133/2021 restringem-se ao rito similar ao pregido quando adotado pelo RILC e ndo substituem o regime material da Lei n° 13.303/2016.
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CLAUSULA SEXTA - MOBILIZAGCAO, ORDEM DE SERVICO E PREPOSTO

6.1. A Contratada ndo iniciara a execugdo antes da ordem de servigo escrita e da aprovagio dos requisitos essenciais de mobilizagdo.

6.2. A ordem de servigo identificaréa postos, locais, horarios, condigdo de armamento, data e responsaveis.

6.3. Antes do inicio da execugao, a Contratada entregara o plano/dossié de mobiliza¢do previsto no Anexo XII do Edital.

6.4. Pendéncia de arma, habilitagdo, colete, garantia, autorizagio ou recurso essencial impedira o inicio do posto afetado e ndo gerard pagamento.

6.5. A Contratada designara preposto e substituto com poderes, contatos e disponibilidade durante toda a execugdo.

6.6. Comunicagdes ordinarias aos empregados serdo dirigidas ao preposto; a atuagdo direta da Contratante ficara limitada a emergéncia e a protegdo imediata.

6.7. A troca de preposto sera comunicada antes de produzir efeitos, com preservagdo do canal de atendimento.

6.8. A aprovagdo da mobilizagdo ndo convalida falsidade, vencimento ou desconformidade oculta.

6.9. O atraso de mobilizagdo sera tratado conforme a matriz de infragdes e sangdes do Anexo XI do Edital, assegurada a apuragéo de causa.

6.10. A Contratada mantera base e estrutura de apoio suficientes, dimensionadas a seu critério, observado o Termo de Referéncia, sem exigéncia de sede prévia no municipio como condigao de licitagéo.

6.11. A Contratada comunicara imediatamente qualquer suspensio, perda, restri¢do, condicionamento ou procedimento capaz de afetar sua autoriza¢do ou regularidade perante a Policia Federal, juntando os documentos e o
plano de contingéncia correspondentes.

6.12. A perda da habilitagdo legal impedira a execugdo do posto afetado e autorizara sua suspensdo imediata por seguranga, sem prejuizo da apuragio formal, do contraditério e das consequéncias previstas no RILC.
CLAUSULA SETIMA - PESSOAL, JORNADA E PODER DIRETIVO

7.1. A Contratada selecionara, contratara, orientara, remunerara, disciplinara e substituira seus empregados e respondera integralmente pelos vinculos.

7.2. Todo trabalhador alocado devera cumprir os requisitos legais e técnicos do posto.

7.3. As escalas observardo jornadas, descansos, intervalos, adicional noturno, hora noturna reduzida, feriados e o instrumento coletivo efetivamente aplicavel a categoria e a base territorial de execugdo.

7.4. Férias, faltas, intervalos, licengas, afastamentos, reciclagens e desligamentos serdo cobertos pela Contratada em carater imediato, sem descontinuidade do posto e sem prego adicional, vedada a prorrogacdo da jornada
de trabalho (dobra) para compensagdo de auséncias.

7.5. E vedada dobra habitual, marcagdo ficticia, supressao irregular de intervalo e uso de trabalhador ndo habilitado para evitar posto descoberto.

7.6. Substituigdo solicitada pela Contratante dependera de fundamento objetivo e seré dirigida ao preposto, sem determinagdo de dispensa ou puni¢do do empregado.

7.7. A Contratada mantera canal de relato e prevenira assédio, discriminagdo e retaliagdo.

7.8. A Contratante ndo autorizara horas extras, férias, folgas, transferéncias ou medidas disciplinares dos empregados da Contratada.

7.9. A Contratante ndo indicara, entrevistara, selecionara, premiara ou avaliara individualmente empregados da Contratada, ressalvada a recusa objetiva de alocagdo, comunicada ao preposto.

7.10. Comunicagdes ordinarias serdo dirigidas ao preposto e registradas em canal formal, vedadas ordens ou cobrangas funcionais por aplicativos, grupos informais ou contato direto com vigilantes.

7.11. A ambientagdo promovida pela Contratante ficara limitada as instalagdes, riscos locais, acesso, sigilo e emergéncia, sem substituir a formagio, o treinamento ou a direg¢do profissional exercida pela Contratada.

7.12. Nao se forma vinculo de emprego, responsabilidade solidaria automatica ou ingeréncia por forca da fiscalizagdo, sem prejuizo das responsabilidades que decorram da lei e de conduta comprovada.

7.13. O inadimplemento trabalhista ndo podera ser justificado por atraso de faturamento ou pagamento.

7.14. A Contratante assegurara, nas dependéncias onde o servigo for prestado, as condigdes de seguranga, higiene e salubridade previstas no art. 5°-A, § 3°, da Lei n® 6.019/1974, incluindo acesso a dgua potavel, instalagdo
sanitéria e local de abrigo compativel com a permanéncia no posto, mantendo registro peridédico dessa verificagdo no processo de fiscalizagdo. A obrigagdo ¢ propria e indelegavel, sem prejuizo dos deveres da Contratada
quanto a equipamentos de prote¢do, programas de saide ocupacional e treinamento.

CLAUSULA OITAVA - ARMAS, EQUIPAMENTOS E SEGURANCA

8.1. A Contratada fornecera e mantera armas, munigdes, coletes balisticos, meios de comunicagdo, lanternas, uniformes, equipamentos de prote¢do individual e demais recursos indicados no Termo de Referéncia, com
quantitativo e estrutura de apoio dimensionados a seu critério, observada a suficiéncia para a execugdo regular dos postos.

8.2. Somente arma da Contratada, legalmente regular, podera ser empregada; ¢ proibido o uso de arma particular.

8.3. A cautela, o transporte, 0 armazena 1o, a1 30, a documentagdo e o uso de armas e munigdes observardo a legislagao de seguranga privada, notadamente a Lei n° 14.967/2024 ¢ o Decreto n°® 13.012/2026.
8.4. Disparo, furto, roubo, extravio, divergéncia de numeragao ou outro incidente com arma, munigdo ou colete sera comunicado imediatamente a Contratante e as autoridades competentes.

8.5. Os coletes deverdo estar dentro da validade, ser rastreaveis, adequados e mantidos em condigdes de uso.

8.6. Recurso essencial ausente ou irregular torna o posto desconforme pelo periodo afetado, sujeito a glosa temporal do Anexo IV do Edital.

8.7. A Contratante ndo recebera guarda ou propriedade de armas, munigdes ou coletes.

8.8. O fiscal ndo manuseard armamento; a verificagdo sera documental e visual, acompanhada por pessoa habilitada.

8.9. Os custos de manutengéo, reposi¢do, consumiveis, documentagéo e logistica dos equipamentos estdo incluidos no prego contratado, vedado custo adicional posterior por eventos ordinarios da gestdo de pessoal ou de
equipamentos.

8.10. A Contratada mantera plano de contingéncia para falha e substituigdo de recursos essenciais.

CLAUSULA NONA - SUPERVISAO, REGISTROS E OCORRENCIAS

9.1. Os prepostos da Contratada deverdo inspecionar os postos no minimo 1 (uma) vez por més, em dias e periodos alternados, registrando a inspegdo no livro de ocorréncias do posto.
9.2. Cada visita sera registrada com data, hora, posto, supervisor, verificagdes realizadas, falhas encontradas e providéncias adotadas.

9.3. Rondas, acessos, chaves, cautelas, rendigdes e ocorréncias terdo registros contemporaneos e auditaveis.

9.4. E vedada alteragiio retroativa injustificada, exclusdo, registro falso ou compartilhamento indevido de credenciais.

9.5. Evento critico sera comunicado imediatamente e relatado por escrito no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

9.6. A Contratada preservara evidéncias e cooperara com investigagao, pericia, auditoria e controle.

9.7. A comunicagdo a Contratante ndo substitui as obrigagdes da Contratada perante a Policia Federal, forgas de seguranga, autoridade trabalhista ou outro 6rgdo.
9.8. Falha de sistema ndo dispensa a rotina de registro; sera ativado registro contingencial em meio fisico ou alternativo.

9.9. A Contratada apresentara relatorio mensal de execugdo e supervisio.

9.10. Informagdes de ronda, vulnerabilidade e armamento terdo acesso restrito aos agentes autorizados.

CLAUSULA DECIMA - DOCUMENTACAO E FISCALIZACAO TRABALHISTA

10.1. A Contratada apresentara mensalmente a relagdo de alocados, a folha, os comprovantes de pagamento, os beneficios, o ponto, as escalas, o FGTS, a previdéncia, as férias, os afastamentos, as rescisdes, 0s seguros e 0s
documentos da conta vinculada.

10.2. Os documentos serdo legiveis, conciliaveis e organizados por competéncia, unidade e trabalhador.

10.3. A Contratante podera adotar amostragem baseada em risco ¢ amplia-la diante de inconsisténcia, dentincia ou reincidéncia.
10.4. Certiddo geral ndo substitui prova individual quando houver indicio especifico.

10.5. Os dados pessoais examinados serdo limitados ao necessario ¢ acessados apenas por agentes autorizados.

10.6. Pendéncia que impega confirmar a execugdo ou o adimplemento poderé suspender a liquidagdo da parcela afetada.

10.7. A fiscalizagdo podera realizar diligéncia junto a emissores e sistemas oficiais.
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10.8. Documento falso, manipulado ou ideologicamente inveridico sera submetido a apuragdo e comunicado as autoridades competentes quando cabivel.
10.9. A aprovagdo de uma competéncia podera ser revista diante de prova superveniente ou fraude.

10.10. A fiscalizagdo ndo reduz a responsabilidade integral da Contratada.

10.11. A conferéncia individual sera integral na primeira competéncia, nas competéncias com evento de pessoal relevante e na tltima competéncia ou troca de Contratada, sem prejuizo do nicleo mensal e da ampliagdo por
risco.

10.12. A Contratante emitira relatorio anual e termo final de regularidade, com pendéncias, providéncias, provisdes, garantia, rescisdes ou realocagdes e documentos de quitagdo.

10.13. A fiscalizagdo administrativa serd organizada em processo ou modulo eletrénico proprio, por competéncia, com checklist datado, identificagéio dos responsaveis, evidéncias examinadas e trilha das providéncias
adotadas.

10.14. Os registros de fiscalizagdo serdo preservados por, no minimo, 5 (cinco) anos, contados do término do contrato ou do desligamento ou realoca¢do do ultimo trabalhador alocado, o que ocorrer por Gltimo, sem
prejuizo de prazo maior decorrente de obrigagdo legal, processo ou defesa de direitos, com acesso e descarte controlados.

10.15. A Contratada comunicara, sem atraso injustificado, reclamagéo trabalhista ou previdenciéria, acidente, deniincia, autuagio ou investigagdo materialmente relacionada aos trabalhadores ou aos fatos da execugio,
fornecendo os documentos necessarios a defesa e a fiscalizagdo, preservados o sigilo, a prote¢do de dados ¢ a estratégia processual.

10.16. Recebida notificagao formal de descumprimento de obrigagao trabalhista relativa a trabalhador alocado, por qualquer meio idoneo, inclusive do proprio trabalhador, de entidade sindical, do Ministério do Trabalho ¢
Emprego, do Ministério Publico do Trabalho ou da Defensoria Publica, a Contratante autuara a comunicagdo em até 2 (dois) dias uteis, notificard a Contratada para manifestagdo e comprovagdo em até 5 (cinco) dias tteis,
verificara a documentagdo correspondente e adotara, conforme o resultado, as medidas de retengdo, acionamento da conta vinculada, pagamento direto e apuragdo sancionatoria, registrando cada etapa e sua data.

10.17. A auséncia de providéncia tempestiva diante de notificagdo formal sera tratada como falha de fiscalizagdo, com apuragdo da responsabilidade do agente, ¢ a tramita¢do integral da comunicagdo sera documentada
como evidéncia do cumprimento do dever de fiscalizar.

10.18. A Contratante designara, em ato interno, a unidade e o enderego eletronico responsaveis pelo recebimento e pelo processamento das notificagdes de que trata o item 10.16, dando-lhes publicidade no processo de
fiscalizagdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - IVIEDI(;AO, GLOSA E RECEBIMENTO

11.1. A medigdo observara os postos efetivamente cobertos, o tempo de cobertura, os recursos essenciais disponibilizados e os indicadores do Instrumento de Medigao de Resultado - IMR, Anexo IV do Edital.
11.2. Posto descoberto sera glosado proporcionalmente ao periodo; posto materialmente inutil sera tratado como descoberto enquanto durar a causa.
11.3. Os descontos de qualidade utilizardo as bases e os percentuais definidos no IMR.

11.4. A mesma parcela ndo sofrera duplicidade de glosa pelo mesmo fato, sem prejuizo de sangéo autdnoma por dever diverso.

11.5. A Contratada recebera a memoria preliminar de medigdo e tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis para manifestagéo.

11.6. O fiscal técnico decidira a medig@o e registrara evidéncias, formula e valores apurados.

11.7. A glosa ndo tem natureza punitiva e ndo depende do processo sancionatorio.

11.8. O recebimento mensal ndo afasta a responsabilidade por vicio oculto, fraude, dano ou passivo posteriormente identificado.

11.9. A nota fiscal somente serd emitida apds a autorizagdo do valor medido.

11.10. Servigo adicional sem autorizagao formal ndo sera medido nem pago.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PAGAMENTO, RETENCOES LEGAIS, RETENCAO CAUTELARE COMPENSACAO

12.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias da instrugdo completa, mediante crédito na conta indicada pela Contratada.

12.2. O prazo ndo correra enquanto erro da nota fiscal ou falta de documento indispensavel impedir a liquidagao.

12.3. Parcela incontroversa e destacavel podera ser paga quando possivel.

12.4. Seréo deduzidos tributos, glosas, provisdes, retengdes e multas definitivamente constituidas.

12.5. Por se tratar de servigo prestado mediante cessdo de mao de obra, a Contratante efetuara a retengdo previdencidria de que trata o art. 31 da Lei n° 8.212/1991 e a Instrugdo Normativa RFB n° 2.110/2022, atualmente
de 11% (onze por cento) sobre a base legal aplicavel aos servigos de vigilancia, ressalvada situagdo especifica comprovada.

12.6. A retengéo previdenciaria sera destacada na nota fiscal, escriturada e recolhida em nome da Contratada, e ndo se confunde com glosa, conta vinculada, multa ou redugdo do prego contratado.

12.7. O ISSQN observara o municipio de incidéncia, o art. 3°, inciso XVI, da Lei Complementar n° 116/2003 ¢ a legislagdo municipal aplicavel, inclusive quanto a retengéo, substitui¢do tributaria, cadastro e obrigagdes
acessorias, sendo as aliquotas as validadas pela area contabil e refletidas na proposta, vedada aliquota presumida.

12.8. As retengdes desta clausula sdo legais e previsiveis na data da proposta e ndo geram direito a recomposi¢do da equagdo econdmico-financeira.
12.9. O inadimplemento trabalhista comprovado ou o risco concreto e individualizado autoriza retengdo cautelar proporcional ao débito ou a exposigéo identificada.

12.10. A mera citagdo da Contratante em reclamagéo trabalhista ou previdenciaria, desacompanhada de inadimplemento identificado ou risco concreto, ndo autorizara retengdo automatica, observada a orientagdo do
Acordao TCU n° 3.301/2015-Plenéario.

12.11. A retengo cautelar sera registrada, revista apos prova e destinada aos mecanismos de prote¢do previstos neste contrato.

12.12. A Contratante podera acionar a conta vinculada, a garantia e, excepcionalmente, o pagamento direto aos trabalhadores, instruido por relatorio fiscal, calculo individual, identificagdo do beneficiario, comprovante
bancario e quitagdo limitada a verba efetivamente paga, com registro no processo ¢ individualizagao.

12.13. O pagamento direto ndo exonera a Contratada nem cria vinculo empregaticio com a Contratante.

12.14. Pagamento a maior sera restituido ou compensado apos notificagdo e memoria de célculo.

12.15. Mora exclusivamente imputavel a Contratante produzira atualizagdo monetéria pelo IPCA/IBGE e juros de 0,5% (cinco décimos por cento) ao més, pro rata die, conforme o art. 156 do RILC.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - CONTA VINCULADA

13.1. A abertura e a manutengao da conta-depdsito vinculada, bloqueada para movimentagao, sdo condi¢do contratual e seguirdo os Anexos V e VI do Edital.

13.2. A titularidade sera da Contratada, com movimentagio bloqueada e finalidade exclusiva de cobertura das provisdes trabalhistas.

13.3. A Contratante efetuara os depositos das provisdes calculadas e tera acesso a saldos e extratos.

13.4. A Contratada autorizara, na forma do Anexo VI do Edital, o bloqueio, a consulta e a movimentagao controlada da conta.

13.5. A liberagdo de valores exigira evento elegivel, calculo, documentos comprobatorios, saldo suficiente e autorizagdo da Contratante.

13.6. A Contratada comprovara o pagamento aos beneficiarios em até 3 (trés) dias uteis da liberagdo.

13.7. Saldo insuficiente serd complementado com recursos proprios da Contratada, sem prejuizo dos prazos de pagamento aos trabalhadores.

13.8. Movimentagéo irregular, tentativa de desvio ou falta de comprovagio ensejara bloqueio, recomposi¢do e apuragdo, na forma da Clausula Vigésima.

13.9. O saldo final somente sera liberado apos tratamento integral das obrigacdes relacionadas ao contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - GARANTIA CONTRATUAL E SEGUROS

14.1. A garantia, em modalidade legal escolhida pela Contratada, sera de 5% (cinco por cento) do valor do contrato, observado o limite ordinario do art. 70, § 2°, da Lei n° 13.303/2016.

14.2. Sera apresentada dentro do prazo maximo do § 1° do art. 158 do RILC e, em qualquer caso, aceita antes da emissao da ordem de servigo, prevalecendo 0 marco que ocorrer primeiro; vigorara até 90 (noventa) dias
apos o encerramento, sem prejuizo de extensdo por obrigagdo pendente.

14.3. Cobrira inexecugdo, danos, multas, obrigagdes trabalhistas e custos de continuidade, nos limites do instrumento de garantia.
14.4. A garantia sera ajustada ap0s alteragdo de valor, prorrogagio ou redugio de sua suficiéncia.
14.5. Utilizada total ou parcialmente, sera recomposta em 10 (dez) dias (teis ap6s notificagdo, salvo prazo diverso justificado.

14.6. O seguro-garantia, se essa a modalidade escolhida, ndo contera clausula incompativel com a cobertura contratual ou cancelamento unilateral indevido.
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14.7. A execugdo da garantia observara comunicagdo e documentos exigiveis, sem depender de concordéncia da Contratada quando configurado o evento.
14.8. A liberagdo da garantia dependera do recebimento final, da quitagdo de obrigagdes trabalhistas, de danos, multas e demais pendéncias.

14.9. A garantia ndo limita a responsabilidade da Contratada pelo prejuizo excedente.

14.10. A Contratada mantera seguro de responsabilidade civil geral e de operagdes, com limite minimo de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) por evento e R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais) no agregado anual,
figurando a Contratante como cossegurada ou beneficidria.

14.11. A apdlice abrangera os locais, os postos ¢ os riscos da execugdo, inclusive danos corporais, materiais ¢ morais relacionados a empregados, prepostos, terceiros, armas, munigdes ¢ equipamentos, sem substituir os
demais seguros, garantias ou o mecanismo do art. 14, § 3°, da Lei n® 14.967/2024.

14.12. O cancelamento, a redugdo ou a interrupgdo da cobertura devera ser comunicado e sanado sem periodo descoberto. A existéncia do seguro ndo limitara o dever de indenizar ou ressarcir.

14.13. Antes da mobilizagdo e durante toda a execugéo, a Contratada comprovaré o seguro de vida coletivo dos vigilantes e o mecanismo de protegdo adotado para cumprimento do art. 14, § 3°, da Lei n° 14.967/2024 ¢ da
regulamentagdo vigente, sem substitui¢do da garantia contratual ou do seguro de responsabilidade civil.

14.14. A comprovagdo dos seguros abrangera apolice, condigdes gerais e especiais, endossos, vigéncia, limites, franquias e comprovantes de pagamento do prémio, e registro perante a SUSEP quando aplicavel. A franquia
ndo podera exceder 10% (dez por cento) do limite por evento e sera suportada exclusivamente pela Contratada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - REPACTUAC;\O, REAJUSTE E REVISAO
15.1. Os custos de mao de obra serdo repactuados conforme o art. 149 do RILC, observadas a anualidade, o instrumento coletivo efetivamente aplicavel e a planilha analitica de custos.

15.2. A Contratante ndo impora instrumento coletivo especifico, mas verificard o enquadramento sindical declarado ¢ os patamares minimos justificados, na linha dos Acérddos TCU n°® 1.207/2024 e n°® 1.224/2026-
Plenario.

15.3. Os custos de mercado serdo reajustados pelo IPCA/IBGE ap6s a anualidade definida.

15.4. As rubricas serdo alteradas individualmente, sem percentual global e sem duplicidade.

15.5. O pedido sera instruido por instrumentos coletivos, memorias de calculo, planilhas anterior e nova e prova do fato gerador.

15.6. O prazo de analise sera de 60 (sessenta) dias da instrugdo completa, suspenso por diligéncia atribuivel a Contratada.

15.7. Redugdo de custo sera considerada em favor da Contratante.

15.8. A revisdo extraordinaria exigira fato superveniente, alheio a alea ordinaria, impacto material ¢ nexo comprovado.

15.9. Erro de proposta, risco ordinario e san¢do ndo geram recomposi¢ao.

15.10. O tratamento de pedidos pendentes sera registrado antes de eventual prorrogagéo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES E SUBCONTRATACAO

16.1. As alteragdes obedecerdo aos arts. 72 e 81 da Lei n® 13.303/2016 e aos arts. 141 a 145 do RILC e serdo formalizadas previamente por termo aditivo.
16.2. Acréscimos e supressdes dependerdo de acordo entre as partes, nos limites do regime das estatais.

16.3. Mudanca de endereco, jornada ou condi¢do armada sera avaliada quanto a risco e impacto operacional e econdmico.

16.4. Servigo adicional ndo sera executado continuadamente por ordem verbal.

16.5. E vedada a subcontratagio, cessdo ou transferéncia, total ou parcial, de qualquer parte do contrato, conforme o Termo de Referéncia.

16.6. Nao sera admitida excegdo a vedagdo do item 16.5 para a execugdo de parcela contratual por terceiros.

16.7. A vedagdo do item 16.5 compreende a cessdo do contrato e da posi¢do contratual, total ou parcialmente.

16.8. A reorganizagdo societaria sera comunicada e dependera da manuteng@o da habilitagéo e da capacidade da Contratada.

16.9. A cessdo de crédito ndo prejudicara glosa, retengdo, conta vinculada, garantia ou compensag@o.

16.10. A subcontratagdo, cessdo ou transferéncia em desacordo com esta clausula ensejard a interrupgio da execugdo irregular, glosa quando cabivel e apuragio sancionatoria.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - RESPONSABILIDADE, lNDENlZACAO E DIREITO DE REGRESSO

17.1. A Contratada responderé por danos diretos comprovadamente causados por agdo ou omissao de seus empregados, prepostos ou equipamentos.
17.2. A apuragio assegurara nexo, extensdo, manifestagdo e documentagio, sem desconto automatico baseado apenas em alegagao.

17.3. A fiscalizagdo ou a aprovagdo da Contratante ndo exclui a responsabilidade da Contratada.

17.4. A Contratada comunicara o sinistro ¢ adotara medidas para mitigar o dano.

17.5. Dano indireto, lucro cessante ou perda alegada sera examinado segundo prova e regime juridico aplicavel.

17.6. A limitagdo da garantia ndo limita o dever de indenizar.

17.7. A Contratante respondera por dano que decorra comprovadamente de ato de seus agentes ou de condi¢do sob seu controle, nos termos legais.
17.8. Nenhuma parte respondera por caso fortuito ou forga maior na medida em que demonstre inevitabilidade, nexo e mitigagao.

17.9. Risco empresarial ordinario, falha de planejamento ou falta previsivel de pessoal e recurso ndo constitui forga maior.

17.10. Se a Contratante suportar condenago, acordo previamente autorizado, deposito, pagamento, encargo, multa ou despesa de defesa decorrente de obrigagdo, ato ou omissdo imputavel a Contratada, tera direito ao
ressarcimento regressivo, na extensao do nexo e do dano comprovados.

17.11. A Contratante comunicara a demanda ou ocorréncia em tempo razoavel e facultara a Contratada apresentar elementos e cooperar com a defesa, ressalvadas medidas urgentes necessarias para evitar revelia, preclusio,
agravamento do dano ou interrupg¢do do servigo.

17.12. O ressarcimento regressivo serd apurado em processo com memoria, documentos e manifestagdo da Contratada; somente apos a constitui¢ao do crédito podera haver compensagéo, sem prejuizo das retengdes legais
e das medidas cautelares expressamente admitidas.

17.13. O pagamento direto de verba trabalhista ou previdenciaria pela Contratante ndo exonera a Contratada nem impede o regresso, a execugdo da garantia, o acionamento do seguro e a aplica¢do das sangdes cabiveis.

17.14. Ocorrendo desaparecimento ou dano a materiais ¢ bens da BAHIA PESCA por omissdo ou negligéncia comprovada da Contratada, o ressarcimento sera efetuado no prazo de 5 (cinco) dias uteis contados da
notificagdo escrita instruida com o boletim de ocorréncia e a apuragio correspondente; ndo havendo atendimento, o valor apurado sera descontado da garantia ou da fatura seguinte.

17.15. Ressarcimentos poderdo ser compensados apds a constitui¢do ¢ a comunicagio do crédito.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - INTEGRIDADE, CONFLITO E AUDITORIA

18.1. A Contratada observara normas de integridade, anticorrupgao, ética e conflito de interesses aplicaveis.

18.2. E vedada vantagem indevida, fraude, conluio, falsidade e manipulagio de medigio, folha, ponto, documento ou conta.

18.3. Conlflito de interesses real ou potencial sera comunicado imediatamente.

18.4. A Contratada mantera canal de dentincia e prote¢do contra retaliagdo.

18.5. A Contratante ¢ os 6rgdos de controle poderdo examinar documentos relacionados ao contrato, respeitados sigilo e proporcionalidade.

18.6. A Contratada preservara registros ¢ cooperara com investigagao.

18.7. A Contratada permanecera integralmente responsavel pela execugdo direta do objeto, observada a vedagao de subcontratagdo, cessdo ou transferéncia prevista neste contrato.
18.8. A divulgagdo publica do contrato pela Contratada dependera de autorizagio quando envolver marca, imagem ou informagao sensivel da Contratante.
18.9. A violagdo sera apurada sem prejuizo de comunicagio as autoridades competentes.

18.10. A obrigagdo desta clausula subsistira ao encerramento do contrato quanto a fatos ocorridos durante a vigéncia.
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CLAUSULA DECIMA NONA - PROTEGAO DE DADOS E SEGURANCA DA INFORMAGCAO
19.1. As partes tratardo dados pessoais para finalidades contratuais e legais, observando necessidade, seguranga e acesso restrito, nos termos da Lei n® 13.709/2018.
19.2. A defini¢do de controladora, operadora ou controladoras independentes seguira cada operagdo concreta de tratamento.
19.3. A Contratada nao usara dados para finalidade propria incompativel nem os compartilhara sem necessidade.
19.4. As credenciais de acesso serdo individuais e revogadas ao término da necessidade.
19.5. Incidente de seguranga sera comunicado imediatamente, com fatos, impacto, contengdo ¢ ponto de contato.
19.6. A Contratada preservara evidéncias e cooperara com a resposta ao incidente e com a comunicagdo legal exigida.
19.7. Os dados serdo devolvidos, eliminados ou mantidos apenas por obrigagdo legal ou defesa de direitos.
19.8. Informagdes de rondas, armas, acessos e vulnerabilidades permanecerdo confidenciais.
19.9. O uso de biometria, geolocalizagdo ou gravagdo exigira avaliagdo e aprovagao especifica pela Contratante.
19.10. As obrigagdes de sigilo subsistirdo apos o término do contrato.
CLAUSULA VIGESIMA - lNFRAC(.)ES, MULTAS E PROCESSO
20.1. As infragdes ¢ os pardmetros de dosimetria constam desta cldusula ¢ do Anexo XI do Edital, sem aplicagdo automética pela mera ocorréncia de glosa.
20.2. Poderio ser aplicadas adverténcia, multa e suspensdo temporaria de licitar ¢ impedimento de contratar com a BAHIA PESCA por até 2 (dois) anos, conforme o RILC.
20.3. A defesa sera assegurada pelo prazo de 10 (dez) dias uteis, com acesso aos elementos necessarios.
20.4. A decisdo considerara natureza, gravidade, dano, vantagem, circunstancias, reincidéncia, cooperagéo e medidas corretivas adotadas.
20.5. A multa moratoria sera de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) ao dia sobre a parcela em atraso, limitada a 10% (dez por cento).
20.6. A multa por inexecugéo parcial sera de 10% (dez por cento) sobre a parcela afetada, conforme a faixa do Anexo XI do Edital.
20.7. A multa por inexecug@o total ou abandono sera de 20% (vinte por cento) sobre o valor anual do contrato.
20.8. Os percentuais ndo serdo aplicados cumulativamente pelo mesmo fundamento, nem poderdo resultar em confisco.
20.9. A multa podera ser descontada de créditos, da garantia ou cobrada administrativa ou judicialmente, apos constitui¢ao definitiva.
20.10. Glosa, multa e indenizagdo poderdo coexistir quando correspondam, respectivamente, a ndo prestagao, ilicito e dano excedente.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - RESCISAO, CONTINUIDADE E TRANSICAO
21.1. A rescisdo observara os arts. 152 a 154 do RILC, com motivagéo e contraditorio quando decorrer de culpa.
21.2. A rescisdo unilateral sem culpa sera precedida de comunicagio escrita e fundamentada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, conforme o § 1° do art. 153 do RILC.

21.3. Constituem motivos de rescisdo, conforme a gravidade, o abandono, a interrupgio, a fraude, a perda de autorizagdo, o inadimplemento reiterado, a subcontratagdo ilicita e o descumprimento essencial de obrigagéo
contratual.

21.4. A perda ou suspensao de autoriza¢do indispensavel acarretara a suspensdo operacional imediata dos postos afetados ¢ a ativagdo da contingéncia; a rescisdo, as sangdes ¢ os efeitos patrimoniais serdo decididos no
procedimento previsto no RILC, com contraditorio.

21.5. A Contratante podera reter créditos, executar a garantia ¢ a conta vinculada, contratar solugdo substitutiva e adotar medidas de protegéo compativeis com o RILC.
21.6. A Contratada mantera a execugdo até a data formal de encerramento dentro da vigéncia, salvo impossibilidade legal ou risco grave reconhecido.
21.7. A transigdo incluira registros, chaves, credenciais, ocorréncias, planos, dados e informagdes necessarias a continuidade do servigo.
21.8. Armas, munigdes, uniformes, equipamentos e dados de propriedade da Contratada serdo retirados de forma controlada, sem prejuizo da continuidade dos postos.
21.9. A Contratada comprovara rescisdes ou realocagdo dos trabalhadores e quitara as obrigagdes trabalhistas correspondentes.
21.10. A rescisdo ndo extingue sigilo, indenizagdo, sangdes, garantia e demais deveres pendentes relativos a fatos ocorridos durante a vigéncia.
21.11. O recebimento final dependera do checklist de encerramento do Anexo XII do Edital e ndo implica quitagdo irrestrita.
21.12. A Contratante planejara a substitui¢do da Contratada para reduzir o risco de descontinuidade dos postos.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - COMUNICACOES E SOLUCAO DE CONTROVERSIAS
22.1. As comunicagdes serdo escritas, pelo sistema, processo eletronico, e-mail institucional ou canal definido, sem prejuizo de acionamento verbal em emergéncia.
22.2. A comunicagdo emergencial serd confirmada por escrito tdo logo possivel.
22.3. Os dados dos representantes serdo mantidos atualizados; a alteragdo produzira efeito apés comunicagdo formal.
22.4. Os prazos observardo o RILC e o expediente da BAHIA PESCA, salvo regra especifica.
22.5. Controvérsia operacional serd inicialmente submetida ao gestor do contrato, com os documentos e a solugdo pretendida.
22.6. As partes buscarao solugdo consensual compativel com a legalidade, a indisponibilidade do interesse publico e as competéncias de cada orgéo.
22.7. A negociagio nao suspende obrigagdo nem prazo, salvo decisdo formal em contrério.
22.8. Poderio ser utilizados mecanismos de solugdo previstos no RILC e na legislagao aplicavel, se aprovados e expressamente formalizados.
22.9. Fica eleito o foro da Comarca de Salvador/BA, sem prejuizo de competéncia legal inderrogavel.
22.10. A notificagdo extrajudicial ndo ¢ condigdo para a adogdo de medida urgente.
Salvador/BA, [DATA].
BAHIA PESCA S.A.
Contratante
[RAZAO SOCIAL DA CONTRATADA]

Contratada
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A matriz aloca os riscos ordindrios previsiveis. O evento concreto sera analisado quanto a causa, impacto, medidas de mitiga¢do e eventual repercussdo econdmica, sem automatismo contrario a Lei n° 13.303/2016 e ao

RILC.

R-01 Erro de Contratada Planejamento, Sem reequilibrio;
planejamento ou cadastro de reserva | glosa ou sangdo se
dimensionamento ¢ ajuste houver falha
de escala, pessoal
ou cobertura

R-02 Falta, licenca, férias | Contratada Cadastro de reserva | Sem custo adicional
ou desligamento de e substitui¢do para a Contratante
vigilante imediata

R-03 Aumento ordindrio | Contratada, até o Pesquisa de Reajuste somente
de insumos marco de reajuste mercado e no marco contratual

eficiéncia

R-04 Superveniéncia de | Compartilhado, Planilha de custos e | Repactuagdo das
novo instrumento conforme a lei declaragdo sindical | rubricas afetadas
coletivo aplicavel

R-05 Enquadramento Contratada, salvo Diligéncia e Sem transferéncia
sindical declarado erro imputavel a assessoria juridica | de erro proprio da
incorretamente Contratante Contratada

R-06 Alteragdo de Contratante Planejamento e Ajuste de
jornada ou de posto termo aditivo quantidade e prego,
por iniciativa da prévio comprovado
Contratante

R-07 Mudanga de Contratante, quanto | Avaliagdo prévia de | Formalizagdo e
enderego com a0 ato impacto reequilibrio, se
impacto comprovado
operacional

R-08 Falha de arma, Contratada Manutengio Glosa, substitui¢do
colete ou preventiva e reserva | imediata e possivel
equipamento técnica sangao

R-09 Perda de Contratada Controle Suspensdo do posto
autorizagdo de regulatorio e possivel rescisdo
funcionamento da continuo
empresa

R-10 Mudanga legal Conforme impacto | Monitoramento Analise de
geral e abstrata e regime aplicavel | normativo equilibrio

econdmico, sem
automatismo

R-11 Dano causado por Contratada, se Treinamento, Indenizagdo do
empregado da comprovado supervisdo e seguro | dano comprovado
Contratada

R-12 Falha estrutural da | Contratante, se sob | Manuteng@o predial | Tratamento do
unidade da seu controle e comunicagio impacto
Contratante comprovado

R-13 Evento climatico Contratada Logistica e plano de | Sem reequilibrio
ordinario e contingéncia ordinario
previsivel

R-14 Forga maior Parte afetada, Plano de mitigagdo | Analise do caso;
extraordinaria conforme 0 nexo prazo ou equilibrio,

se devido

R-15 Atraso de Contratante Fluxo financeiro e | Encargos
pagamento por controles internos contratuais, sem
culpa da interrupgdo de
Contratante salarios

R-16 Nota fiscal ou Contratada Checklist prévio de | Prazo de
documentagdo emissdo pagamento ndo se
incorreta inicia

R-17 Passivo trabalhista | Contratada Fiscalizagdo, conta | Retengdo,
decorrente da vinculada e acionamento de
execugdo pagamento em dia | garantia e

ressarcimento

R-18 Insuficiéncia de Contratada Conciliagdo Complementagio
saldo na conta periodica e com recursos
vinculada complementagio proprios da

Contratada

R-19 Incidente de dados | Contratada Controles de Corregéo,
causado pela seguranga e plano comunicagdo legal
Contratada de resposta ¢ eventual sanc¢do

R-20 Incidente causado Contratante, se Controles internos Tratamento do
por sistema ou falha | comprovado de tecnologia impacto
da Contratante comprovado

R-21 Subcontratagao, Contratada Governanga Glosa, sangdo e
cessdo ou contratual e possivel rescisdo
transferéncia total auditoria
ou parcial do
contrato

R-22 Variagdo tributaria | Contratada Planejamento Sem reequilibrio
decorrente de opgao tributario proprio por escolha propria
empresarial da Contratada

R-23 Alteragdo tributaria | Conforme a lei Monitoramento Revisdo contratual
de incidéncia direta | nova tributério se juridicamente
¢ superveniente cabivel

R-24 Furto ou invasdo Conforme culpa Rotinas derondae | Sem
apesar de servigo comprovada investigagdo responsabilidade
regularmente automatica da
prestado Contratada

R-25 Abandono ou Contratada Qualificagdo Execugdo das
insolvéncia prévia, garantia e protegdes
operacional da plano de contratuais ¢
Contratada continuidade substituigéo

R-26 Condenagio Contratada, na Fiscalizagdo, conta | Ressarcimento
trabalhista ou extensdo de sua vinculada, garantia | regressivo apos
previdenciaria obrigagdo e do nexo | e defesa técnica apuragao
atribuivel a
execugao

R-27 Falha da Contratante, quanto | Checklist fiscal e Regularizagdo ¢
Contratante em a0 ato proprio conciliagdo apuragio do
obrigagdo tributaria periodica responsavel
ou legal propria

R-28 Dano a terceiro em | Contratada, Treinamento, Reparagio,
posto armado conforme nexo supervisao, acionamento de

comprovado protocolos e seguro | seguro e regresso
cabivel

R-29 Perda ou suspensdo | Contratada, salvo Consulta periodica | Suspensdo do
de autorizagao da fato exclusivo da ¢ alerta imediato posto, contingéncia
Policia Federal Contratante
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¢ procedimento
contratual

1. REGRAS DE APLICACAO

1.1. A parte que identificar evento de risco comunicara a outra com descri¢do, data, impacto, evidéncias e medidas adotadas.
1.2. A parte responsavel pelo risco mitigara o impacto e ndo podera agravar deliberadamente o dano.

1.3. A alocagao de riscos nao exclui a analise de culpa, caso fortuito, forga maior, fato da outra parte ou fato de terceiro.

1.4. Pedido de repercussdo econémica sera instruido com memoria analitica e demonstragao de nexo causal.

1.5. Risco ndo previsto neste Anexo sera tratado pelo regime legal e contratual aplicavel, sem presungdo automatica contra qualquer das partes.

1.6. A matriz sera revista por termo aditivo se houver alteragdo material do escopo.
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A classificagdo deste Anexo orienta a dosimetria das sangdes, sem substituir o processo administrativo, o contraditorio, a ampla defesa e a decisdo motivada.

S-01 Atrasar a Média/Grave Multa moratéria de | Parcela ou postos
mobilizagdo sem 0,33% ao dia em atraso
causa justificada

S-02 Manter posto Grave/Critica Multa de 10% sobre | Valor mensal do
descoberto a parcela afetada posto afetado

S-03 Alocar profissional | Critica Multa de 10% e Parcela afetada
ndo habilitado suspensdo da

alocagdo

S-04 Manter posto Critica Multa de 10% e Parcela afetada
armado sem recurso suspensdo do posto
essencial regular

S-05 Fraudar registro, Critica Multa de 20%, Valor anual do
medigdo, folha ou suspensao ¢ contrato
documento possivel rescisdo

S-06 Nao pagar salario Critica Multa de 10% e Folha afetada
no prazo acionamento das

protegdes

S-07 Nao fornecer Grave/Critica Multa de 10% Valor devido ou
beneficio parcela afetada
obrigatdrio

S-08 Nao recolher FGTS | Critica Multa de 10% Débito ou parcela
ou contribui¢ao afetada
previdencidria

S-09 Movimentar a conta | Critica Multa, Valor movimentado
vinculada recomposigao e ou contrato
irregularmente suspensdo

S-10 Néo recompor a Grave Multa moratéria de | Valor da garantia
garantia contratual 0,33% ao dia faltante

S-11 Subcontratar, ceder | Critica Multa de 10% e Valor anual ou
ou transferir, total possivel resciséo parcela
ou parcialmente,
qualquer parte do
contrato

S-12 Descumprir sigilo Grave/Critica Multa e Impacto ou parcela
ou a Lei Geral de indenizagao afetada
Protegdo de Dados

S-13 Falsificar ou Critica Multa de 10% e Parcela ou posto
adulterar registro de apuragdo afetado
ronda, ponto ou
ocorréncia

S-14 Impedir ou Grave/Critica Multa de 10% Parcela afetada
dificultar a
fiscalizagdo
contratual

S-15 Nao substituir Grave Multa moratéria de | Posto afetado
recurso essencial 0,33% ao dia
indisponivel

S-16 Reincidir em falha | Média/Grave Adverténcia ou Parcela de gestdo
de supervisdo multa

S-17 Abandonar ou Critica Multa de 20%, Valor anual do
interromper suspensao e contrato
servicos resciséo

S-18 Apresentar Critica Suspensio e demais | Conforme o
declaragdo falsa na medidas cabiveis processo
licitagdo

S-19 Praticar corrupgdo | Conforme a Suspensio, rescisdo | Conforme o
ou fraude gravidade e demais medidas processo

S-20 Descumprir a Grave/Critica Multa e perdas e Parcela final ou
transi¢do contratual danos custo

S-21 Deixar vencer Grave/Critica Multa, suspensdo Parcela ou risco
seguro obrigatorio do posto e corregdo | afetado
ou reduzir
cobertura sem
reposi¢do

S-22 Omitir perda, Critica Multa, suspensdo e | Parcela ou valor a
suspensdo ou possivel rescisdo apurar
restrigdo de
autorizagdo da
Policia Federal

1. DOSIMETRIA E PROCESSO

1.1. A unidade fiscalizadora descrevera o fato, a clausula descumprida, a evidéncia, o impacto e a providéncia corretiva.

1.2. O gestor avaliara se o fato configura glosa de medigdo, infragdo, dano ou combinagéo de fundamentos auténomos.

1.3. A instauragdo do processo identificara a imputagéo, a san¢do possivel e os documentos que a instruem.

1.4. A Contratada tera 10 (dez) dias uteis para defesa, conforme o RILC.

1.5. A decisio considerara gravidade, dano, vantagem auferida, risco, duragdo, reincidéncia, antecedentes, cooperagio e corre¢do da falha.

1.6. A reincidéncia exigira decisdo ou ciéncia anterior sobre fato da mesma natureza dentro da janela de 12 (doze) meses.

1.7. A adverténcia sera reservada a falha leve e corrigivel, quando suficiente a finalidade.

1.8. A multa moratéria incidira durante o atraso, evitando-se duplicidade na converséo ou cumulagdo com a multa compensatoria.

1.9. A suspensdo do direito de licitar e contratar com a BAHIA PESCA sera fixada em até 2 (dois) anos, segundo a gravidade.

1.10. A sang@o sera registrada, comunicada e cobrada pelos meios contratuais, inclusive garantia, retengdo e compensagao.

1.11. Medida cautelar necessaria a seguranga ou a continuidade ndo se confunde com sangdo e sera motivada.

1.12. Os percentuais e as bases de calculo sao os definidos neste Edital, no contrato e neste Anexo, devendo sua aplicagdo observar a proporcionalidade ¢ a vedagdo de duplicidade sancionatoria.

1.13. As bases de calculo sdo: a parcela mensal afetada, para a inexecugdo parcial; o valor anual do contrato, para a inexecugao total, o abandono ¢ a fraude; e o valor mensal do posto afetado, para as infragdes relativas a

posto determinado. A multa moratéria incide sobre a parcela em atraso e ¢ limitada a 10% (dez por cento). A competéncia para aplicar as sangdes ¢ o rito do processo observardo o RILC.
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ANEXO XII - CHECKLISTS DE MOBILIZACAO, FISCALIZACAO E ENCERRAMENTO

1. CHECKLIST DE MOBILIZACAO

Empresa Autorizagdo e regularidade da Valida e verificavel
seguranga privada
Empresa Contrato social e Atualizados
repr preposto
Protegdo Garantia contratual Valor, modalidade, vigéncia e
cobertura
Protecao Conta vinculada e autorizagdes Conta bloqueada e vinculada
Protecdo Seguros de vida e de Vigentes, pagos e com
responsabilidade civil abrangéncia compativel
Operagdo Plano de mobilizagdo e Aprovavel e por unidade
contingéncia
Operagdo Escalas e reserva de cobertura Compativeis com as jornadas
Operagdo Preposto, substituto e Contatos e poderes
supervisores
Pessoal Relagdo nominal e vinculo Por posto e turno
Pessoal Documentos de formagio e Validos
reciclagem
Pessoal Aptidao e integragdo Comprovagdo minima
Pessoal Uniformes e EPIs Entrega e quantidade
Armamento Relagdo, registros e cautelas Por posto armado
Protecdo balistica Coletes, niveis, numeragao ¢ Adequados e rastreaveis
validade
Equipamentos Equipamentos indicados no Quantitativos dimensionados
Termo de Referéncia pela Contratada e suficientes a
execucao
Logistica Estrutura de apoio operacional ¢ | Dimensionados pela Contratada e
meios de contato compativeis com os locais
Dados Termos de sigilo, acesso e Assinados e orientados
seguranga
2. CHECKLIST MENSAL TECNICO
Cobertura Escalas x ponto x acesso x substitui¢des
Postos Periodos descobertos, atrasos e saidas antecipadas
Recursos Armas, coletes, comunicagdo, lanternas e
uniformes
Rotinas Rondas, chaves, acessos e ocorréncias
Supervisdo Visitas minimas e a¢des corretivas
Eventos Relatorios criticos € comunicagdes
IMR Indicadores, evidéncias, glosas e manifestagio
Continuidade Falhas e acionamentos do plano
Condigdes do posto Agua potavel, instalagdo sanitaria e abrigo,

quando aplicavel

3. CHECKLIST MENSAL FINANCEIRO-TRABALHISTA

Pessoal Relagdo de alocados, admissdes e desligamentos
Pagamento Folha analitica e comprovantes salariais
Beneficios Alimentagdo, transporte, seguro e demais
Jornada Ponto, escalas, adicionais ¢ horas

FGTS Documentos e individualizagdo

Previdéncia Declaragdes, guias, retengdo e conciliagio
Férias Avisos, pagamentos, cobertura e provisdes
Rescisdes Termos, pagamentos, guias ¢ destino
Regularidade Certiddes e diligéncias especificas

Conta vinculada Memoria, deposito, extrato e liberagdes
Garantia Vigéncia, valor e recomposi¢do
Faturamento Nota, medigdo, glosas, tributos e liquido
Notificagdes Comunicagdes de inadimplemento, prazos e

providéncias adotadas

4. CHECKLIST DE ENCERRAMENTO

Operagdo Data final, manutengdo da cobertura e transi¢do

Patrimonio Chaves, credenciais, registros e bens da BAHIA
PESCA

Seguranga Retirada controlada de armas, munigdes,
uniformes, equipamentos ¢ recursos

Dados Revogagio de acessos, devolugio ou eliminagio e
sigilo

Pessoal Relagdo final, rescisdes ou realocagdes

Trabalhista Quitagdo, FGTS, previdéncia, férias e rescisoes

Conta vinculada Mapa individual, liberagdes e saldo

Garantia Pendéncias, sinistros e prazo de liberagdo

Financeiro Medicdo final, glosas, multa, danos e créditos

Gestio Relatério final e termo de recebimento

5. Os checklists serdo assinados pelos responsaveis, juntados ao processo e atualizados quando obrigagdo legal superveniente exigir, sem criagdo informal de custo material.
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