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RE: Esclarecimento Pregao Eletronico, 10/2026, Casa Civil do Governo do Estado - Limpeza e
Conservacao - 125151

De Licitacoes Casa Civil <licitacoes@casacivil.ba.gov.br>
Data Qua, 30/09/2026 17:06

Para Lideranga Limpeza e Conservagao Ltda <licitacoes@lideranca.com.br>

U 1anexo (229 kB)
Questionamento Licitante PE102026 dia 30092026.pdf;

Prezado(a), seguem em anexo os esclarecimentos aos quesitos apresentados referentes ao Pregdo
Eletronico n? 10/2026 (ID BB n2 1100861).

NLCC-Ndcleo de Licitagdes Contratos e Convénios
Casa Civil do Estado da Bahia

Tel.: (71)3115-6335/6269

De: Lideranga Limpeza e Conservagao Ltda <licitacoes@lideranca.com.br>

Enviado: sexta-feira, 25 de setembro de 2026 16:04

Para: Licitacoes Casa Civil <licitacoes@casacivil.ba.gov.br>

Assunto: Esclarecimento Pregdo Eletr6nico, 10/2026, Casa Civil do Governo do Estado - Limpeza e
Conservagdo - 125151

Prezados,

A empresa Lideranca Limpeza e Conservacao Ltda., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob n° 00.482.840/0001-38, vem, respeitosamente, apresentar o presente pedido de esclarecimento, nos
seguintes termos:

1- Ha retencado por conta vinculada ou por fato gerador?

2- O pagamento sera por posto fixo mensal ou por horas efetivamente trabalhadas?

3- Existe alguma empresa executante atualmente? Se sim, qual a empresa e o motivo da sua saida?

4- Qual a data de previsdo do inicio do contrato?

5- Se o colaborador optar por renunciar ao uso do vale-transporte, o valor correspondente que nao for
utilizado sera descontado do faturamento da empresa?

6- O Plano de salde sera obrigatdrio cotar? Caso seja, devemos seguir o determinado em Convengao coletiva
de trabalho?

7- As quantidades informadas para jornada 12x36 se referem a postos ou pessoas?

8- Nos postos 12x36, 44 e 36 horas, a intrajornada sera usufruida ou indenizada? Caso seja usufruida, sera
obrigatdrio fazer a cobertura com outro empregado?

9- Quanto tempo sera o intervalo intrajornada para refeicao de 1 hora, 30 minutos ou cabe ao licitante
definir?

10- Quais postos de trabalho devem receber adicional de periculosidade?

11- Quais postos de trabalho devem receber adicional de insalubridade? E em qual percentual?

12- E exigido preposto fixo nas dependéncias do contratante?
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13- Ha previsao de garantia de proposta? Qual valor ou percentual?

14- Os percentuais dos encargos sociais trazidos pelo edital/CCT poderdo ser alterados, de acordo com a
realidade do licitante?

15- Qual Convencao Coletiva foi utilizada como base para formacao do valor estimado? Favor informar nlmero
de registro no M.T.E e o sindicato da categoria. A empresa é obrigada a adotar essa CCT como referéncia?

16- Considerando que a Administracao realizou a estimativa de precos com base em determinada Convencao
Coletiva de Trabalho (CCT), posteriormente atualizada, questiona-se: para fins de elaboracdo da proposta,
devera ser utilizada a CCT vigente na data da licitacao ou aquela originalmente adotada pelo 6rgdo na
composicao do orcamento estimativo?

17- A repactuacdo sera concedida a partir do registro da nova CCT?

18- A vistoria sera obrigatdria ou facultativa?

19- Sera necessario o fornecimento de algum veiculo? Se sim, qual o modelo?

20- Quais uniformes devem ser fornecidos aos empregados?

21- Quais equipamentos devem ser fornecidos?

22- Visando buscar eficiéncia e economicidade, os equipamentos precisam ser obrigatoriamente novos, ou é
permitido utilizar agueles em bom estado que ja temos em estoque?

23- Os Licitantes devem obrigatoriamente seguir as quantidades de equipamentos informadas em edital? Ou as
Licitantes podem propor quantidades alternativas conforme sua expertise?

24- Caso tenha fornecimento de material de limpeza e higiene, o fornecimento vai ser por reembolso?

25- Os Licitantes devem obrigatoriamente seguir as quantidades de materiais de limpeza e higiene informadas
em edital? Ou as Licitantes podem propor quantidades alternativas conforme sua expertise?

26- O edital exige a apresentacdo de documentos egressos? Se sim, quais sdo eles?

27- Qual o ISS do (s) municipio (s)?

28- Havera recesso? Se sim, como ficara os servicos nesse periodo? Havera faturamento do periodo?

29- Tendo em vista que a IN SEGES/MGI n° 147/2026 trata do Auxilio-Creche e estabelece diretrizes
que podem repercutir diretamente na composi¢do dos custos da contratagdo, solicitamos os
devidos esclarecimentos quanto aos pontos a seguir:

a) A Administragao considerou a aplicagdo da IN SEGES/MGI n° 147/2026 na composicdo do orgamento estimativo?

b) Qual foi o percentual de incidéncia adotado para o beneficio (20% ou outro indice estatistico)?

¢) O custo devera ser previsto na planilha de formagdo de precos como provisao fixa mensal ou somente mediante reembolso por fato
gerador?

d) Caso a Convengdo Coletiva da categoria ja contemple auxilio-creche em valor inferior ao limite previsto na IN, devera a licitante prever
apenas o valor convencional ou complementar até o teto normativo da IN?

e) A Administracdo disponibilizara memoria de calculo ou orientacdo especifica quanto a composicdo deste custo, visando garantir isonomia
e padronizagao das propostas?

f) A empresa licitante devera, obrigatoriamente, prever e cotar o Auxilio-Creche na planilha de custos e formagdo de pregos?

Atenciosamente,

Fones: |

Este e-mail e qualquer(quaisquer) documento(s) anexo(s) é(séo) destinado(s) somente a(s) pessoa(s) acima, podendo conter
informacoes confidenciais e/ou legalmente privilegiadas. Se vocé ndo for destinatario do presente e-mail, por meio do presente
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toma ciéncia que sua divulgacdo, distribuicdo ou cdpia é estritamente proibida. Se tiver recebido este e-mail e anexo(s) por
engano, agradecemos a comunicagao imediata por meio do telefone (48) 3733-3100 e a exclusdao permanente do original e de

qualquer copia/impresséo que tenha sido realizada.

Esse e-mail foi scaneado pelo Bitdefender.
Este e-mail e qualquer(quaisquer) documento(s) anexo(s) é(sao) destinado(s) somente a(s) pessoa(s) acima, podendo conter

informagoes confidenciais e/ou legalmente privilegiadas. Se vocé ndo for destinatario do presente e-mail, por meio do
presente toma ciéncia que sua divulgagdo, distribui¢ao ou cdpia € estritamente proibida. Se tiver recebido este e-mail e
anexo(s) por engano, agradecemos a comunicagao imediata por meio do telefone (48) 3733-3100 e a exclusao permanente do

original e de qualquer copia/impressdo que tenha sido realizada.
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ESTADO DA BAHIA
CASA CIVIL - CASACIVIL
COORDENACAO DE SERVICOS GERAIS - CASACIVIL/GAB/DG/DA/CSG

PROCESSO: 014.1510.2026.0002824-70

INTERESSADO: [Insira aqui o interessado]

OBJETO: Licitacao Servigo de Conservagao e Limpeza - Casa Civil
DESPACHO

Ao Nucleo de Licitagdes, Contratos e Convénios - NLCC
Att.: Dra. Carla Andréa Brito N. Santos

Em atencdo ao encaminhamento referente ao questionamento apresentado por interessado no
ambito do PE n° 10/2026 (00150514447), seguem abaixo os respectivos esclarecimentos:

1. Ha retengao por conta vinculada ou por fato gerador?

Esclarecemos que a contratagdo prevé a retengao de valores mediante conta vinculada e por
fato gerador, conforme estabelecido no edital e na requlamentagao aplicavel.

2. O pagamento sera por posto fixo mensal ou por horas efetivamente trabalhadas?

O objeto sera remunerado, mediante preco unitario mensal por posto de servigo, observadas as
condic¢des estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia e demais documentos da contratagéo.

3. Existe alguma empresa executante atualmente? Se sim, qual a empresa e o motivo da
sua saida?

Sim, atualmente o servigo objeto da licitagdo encontra-se prestado por empresa contratada.
4. Qual a data de previsao do inicio do contrato?
O servigo sera iniciado apds concluséo de todas as etapas do certame licitatério.

5. Se o colaborador optar por renunciar ao uso do vale-transporte, o valor
correspondente que nao for utilizado sera descontado do faturamento da empresa?

Sim, o valor correspondente ao beneficio que néo for utilizado sera glosado do faturamento
mensal da contratada, considerando que ndo havera a efetiva despesa correspondente ao
beneficio.

6. O Plano de Saude sera obrigatério cotar? Caso seja, devemos seguir o determinado em
Convencao Coletiva de Trabalho?

A licitante devera considerar em sua proposta os beneficios e demais obrigagdes decorrentes da
norma coletiva efetivamente aplicavel as relagdes de trabalho de seus empregados.

7. As quantidades informadas para jornada 12x36 se referem a postos ou pessoas?

O questionamento nao se aplica, uma vez que, os postos deveram possuir jornada de trabalho
de 44 horas semanais.

8. Nos postos 12x36, 44 e 36 horas, a intrajornada sera usufruida ou indenizada? Caso
seja usufruida, sera obrigatério fazer a cobertura com outro empregado?

Os postos previstos possuem jornada de 44 horas semanais. Quanto ao intervalo intrajornada,
deverdo ser observadas a legislagcdo trabalhista e a norma coletiva aplicavel a categoria
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profissional.

9. Quanto tempo sera o intervalo intrajornada para refei¢ao de 1 hora, 30 minutos ou cabe
ao licitante definir?

O intervalo intrajornada devera observar a legislagéo trabalhista e a norma coletiva aplicavel a
categoria profissional.

10. Quais postos de trabalho devem receber adicional de periculosidade?
N&o ha previsao de adicional de periculosidade para os postos objeto desta contratagéo.

11. Quais postos de trabalho devem receber adicional de insalubridade? E em qual
percentual?

Devera ser considerado adicional de insalubridade para os postos de Servente e Cabo de
Turma.

O percentual devido com base na Convencao Coletiva de Trabalho 2025/2026 firmada entre o
SEAC e o SINDILIMP, registrada sob n° BA000817/2024, que estabeleceu o adicional de
insalubridade em grau médio, correspondente a 20% do salario-minimo nacional, para as
func¢des abrangidas pela contratagéo.

12. E exigido preposto fixo nas dependéncias do contratante?

Nao ha previsdo de exigéncia de preposto fixo nas dependéncias da Contratante, contudo a
contratada devera designar de sua estrutura administrativa um preposto permanente
responsavel por cumprir integralmente as obrigagdes relativas a gestdo, acompanhamento e
execugdo dos servigos previstas no Edital, Termo de Referéncia e demais instrumentos
contratuais.

13. Ha previsao de garantia de proposta? Qual valor ou percentual?

A contratacdo prevé garantia contratual correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global
do contrato, nos termos estabelecidos no instrumento convocatério.

14. Os percentuais dos encargos sociais trazidos pelo edital/CCT poderao ser alterados,
de acordo com a realidade do licitante?

A licitante devera elaborar sua proposta considerando os encargos sociais efetivamente
incidentes sobre a contratagdo, observadas a legislagao vigente, a norma coletiva aplicavel e as
demais disposicoes do Edital e Termo de Referéncia.

15. Qual Convengao Coletiva foi utilizada como base para formagao do valor estimado?
Favor informar numero de registro no M.T.E. e o sindicato da categoria. A empresa é
obrigada a adotar essa CCT como referéncia?

Para elaboracdo do orcamento estimativo foi considerada a Convengao Coletiva de Trabalho
2025/2026, firmada entre o SEAC e o SINDILIMP, registrada sob n°® BA000817/2024.

16. Considerando que a Administracao realizou a estimativa de pregcos com base em
determinada CCT, posteriormente atualizada, devera ser utilizada a CCT vigente na data
da licitagao ou aquela originalmente adotada pelo 6rgao?

Para elaboragdo da proposta, devera ser considerada a norma coletiva vigente na data
designada para a sessao publica.

17. A repactuacgao sera concedida a partir do registro da nova CCT?

A repactuacido observara as disposicdes estabelecidas no Edital, na minuta contratual e na
legislagao aplicavel.

18. A vistoria sera obrigatéria ou facultativa?

A vistoria é facultativa.

19. Sera necessario o fornecimento de algum veiculo? Se sim, qual o modelo?
Nao ha previsao de fornecimento de veiculo automotor pela contratada.

20. Quais uniformes devem ser fornecidos aos empregados?
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A contratada devera fornecer aos empregados os uniformes e equipamentos de protegéo
necessarios ao desempenho das atividades, observadas as especificacbes estabelecidas no
Termo de Referéncia, na legislacdo de seguranga e saude do trabalho e nas normas coletivas
aplicaveis.

21. Quais equipamentos devem ser fornecidos?

A contratada devera fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios a perfeita execucdo dos servicos, em quantidade suficiente e em condigdes
adequadas de uso, conforme as especificagdes constantes do Termo de Referéncia.

22. Visando buscar eficiéncia e economicidade, os equipamentos precisam ser
obrigatoriamente novos, ou é permitido utilizar aqueles em bom estado que ja temos em
estoque?

A contratada devera fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios a perfeita execucdo dos servicos, em quantidade suficiente e em condigdes
adequadas de uso, conforme as especificagdes constantes do Termo de Referéncia.

23. Os Licitantes devem obrigatoriamente seguir as quantidades de equipamentos
informadas em edital? Ou podem propor quantidades alternativas conforme sua
expertise?

A contratada devera fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios

necessarios a perfeita execucdo dos servicos, em quantidade suficiente e em condigdes
adequadas de uso, conforme as especificagdes constantes do Termo de Referéncia.

24. Caso tenha fornecimento de material de limpeza e higiene, o fornecimento vai ser por
reembolso?

Ndo havera reembolso, pois trata-se de contratacdo com fornecimento de materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a perfeita execugcao dos servigos

25. Os Licitantes devem obrigatoriamente seguir as quantidades de materiais de limpeza
e higiene informadas em edital? Ou podem propor quantidades alternativas conforme sua
expertise?

A contratada devera fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios a perfeita execucdo dos servicos, em quantidade suficiente e em condigdes
adequadas de uso, conforme as especificagdes constantes do Termo de Referéncia.

26. O edital exige a apresentagao de documentos egressos? Se sim, quais sao eles?

No tocante ao questionamento, salientamos a necessidade de atendimento que dispde o
Decreto Estadual n° 14.764 de 03 de outubro de 2013, institui o Programa de Insergéo de
Apenados e Egressos no Mercado de Trabalho (PRO-TRABALHO) e o Decreto Estadual n°
22.665 de 21 de marco de 2024, institui em contratagdes publicas estaduais.

27. Qual o ISS do(s) municipio(s)?

Os servicos serao executados no municipio de Salvador/BA, especificamente nas unidades
indicadas no Termo de Referéncia.

28. Havera recesso? Se sim, como ficardao os servicos nesse periodo? Havera
faturamento

Os servigos deverao ser executados durante a vigéncia contratual, observadas as necessidades
da Administragao, os horarios estabelecidos e as condi¢des previstas no instrumento contratual.

29. AUXILIO-CRECHE — IN SEGES/MGI N° 147/2026

29.a) A Administracdo considerou a aplicagdo da IN SEGES/MGI n° 147/2026 na
composi¢ao do orcamento estimativo?

A IN SEGES/MGI n° 147/2026, € uma norma do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em
Servigos Publicos, voltada a regulamentacdo sobre as garantias trabalhistas a serem
observadas na execugao dos contratos administrativos no ambito da administragdo publica
federal direta, autarquica e fundacional.
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29.b) Qual foi o percentual de incidéncia adotado para o beneficio?

A IN SEGES/MGI n° 147/2026, € uma norma do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em
Servigos Publicos, voltada a regulamentacdo sobre as garantias trabalhistas a serem
observadas na execuc¢ao dos contratos administrativos no ambito da administragdo publica
federal direta, autarquica e fundacional.

29.c) O custo devera ser previsto na planilha como provisao fixa mensal ou somente
mediante reembolso por fato gerador?

A IN SEGES/MGI n° 147/2026, € uma norma do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em
Servicos Publicos, voltada a regulamentacdo sobre as garantias trabalhistas a serem
observadas na execugado dos contratos administrativos no ambito da administragdo publica
federal direta, autarquica e fundacional.

29.d) Caso a Convengao Coletiva contemple auxilio-creche em valor inferior ao limite
previsto na IN, devera a licitante prever apenas o valor convencional ou complementar até
o teto normativo da IN?

A IN SEGES/MGI n° 147/2026, € uma norma do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em
Servigcos Publicos, voltada a regulamentacdo sobre as garantias trabalhistas a serem
observadas na execugao dos contratos administrativos no dmbito da administragdao publica
federal direta, autarquica e fundacional.

29.e) A Administragao disponibilizara meméria de calculo ou orientacao especifica quanto
a composicao deste custo?

A IN SEGES/MGI n° 147/2026, € uma norma do Ministério da Gestdo e da Inovagdao em
Servicos Publicos, voltada a regulamentacdo sobre as garantias trabalhistas a serem
observadas na execugado dos contratos administrativos no ambito da administragdo publica
federal direta, autarquica e fundacional.

29.f) A empresa licitante devera, obrigatoriamente, prever e cotar o Auxilio-Creche na
planilha de custos e formagao de pregos?

A IN SEGES/MGI n° 147/2026, € uma norma do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em
Servigcos Publicos, voltada a regulamentacdo sobre as garantias trabalhistas a serem
observadas na execugao dos contratos administrativos no dmbito da administragdo publica
federal direta, autarquica e fundacional.

Fernanda da Silva Ataide
Coordenadora de Servicos Gerais

Documento assinado eletronicamente por Fernanda da Silva Ataide, Coordenador Il, em
30/09/2026, as 16:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e Il,
do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

1.
seil o
assinatura . ?
eletrbnica

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
21 00150844329 e 0 codigo CRC D1F2029A.

Referéncia: Processo n? 014.1510.2026.0002824-70 SEI n2 00150844329
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