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1. CONTEXTUALIZACAO

Embora seja reconhecida nacional e internacionalmente por sua grande diversidade e riqueza culturais —
bem como pelo seu enorme potencial criativo — a Bahia, a exemplo de outros estados brasileiros, carece
ainda de politicas publicas especificamente voltadas ao desenvolvimento dos chamados setores criativos:
segmentos econdmicos diversos, com forte presenca de fatores culturais e que tém como seu maior
insumo o elemento criativo.

Ainda que ndo exista um consenso quanto a delimitacdo de quais sdo as atividades que podem ser
enquadradas como parte desses setores, optou-se por buscar um alinhamento conceitual com o Ministério
da Cultura (MinC), responsavel pela formulagdo das politicas nacionais nessa area e principal parceiro do
projeto Criativa Bir6 Bahia. Nesse sentido, adotou-se no presente documento a defini¢cdo inclusa no Plano
da Secretaria da Economia Criativa (SEC), érgdo vinculado ao MinC, segundo a qual setores criativos sdo
entendidos como “aqueles cujas atividades produtivas tém como processo principal um ato criativo gerador
de valor simbdlico, elemento central da formagdo do prego, e que resulta em produgdo de riqueza cultural e
econdémica”".

De acordo com a SEC, é também fundamental notar que empreendedores e profissionais ligados a esse
setor, em grande medida, ainda ndo contam com a devida preparagdo que propicie sustentabilidade a suas
carreiras e empreendimentos. Essa fragilidade advém principalmente de fatores como a escassez de
informacao sobre o mercado de trabalho; baixo investimento em infraestrutura de producao,
circulacdo/distribuicdo e consumo de bens e servigos culturais; dificuldades de acesso as linhas de fomento
disponiveis e; sobretudo, a auséncia de formacgdo técnica voltada para as competéncias de gestdo e
empreendedorismo.

Diante deste quadro — e com o objetivo de fortalecer as a¢des voltadas ao segmento da economia criativa
em todo o territério nacional — o MinC, por intermédio da SEC, desenvolveu em parceria com os governos
estaduais o projeto Criativa Bir6, que prevé a implantagdo de escritdrios publicos de atendimento e suporte
a profissionais e empreendedores que atuam nos setores criativos, por meio da oferta de servicos de
consultoria e assessoria técnica e capacitacdo profissional, dentre outros servicos voltados para a
qualificacdo da gestdo de projetos e negdcios com foco na sustentabilidade de micro e pequenos
empreendimentos criativos.

O Governo da Bahia, por meio de sua Secretaria de Cultura (Secult), faz parte deste relevante projeto, por
compreender os setores criativos como importantes vetores de desenvolvimento econémico e social, em
especial pela sua capacidade de propiciar a valorizacdo da cultura e a reducdo de desigualdades regionais.
Neste sentido firmou convénio com o MinC e, no presente momento, encontra-se em processo voltado a

! Ministério da Cultura. Plano da Secretaria da Economia Criativa: Politica, Diretrizes e A¢des 2011 — 2014. Brasilia,
2011. Pag. 22. Acesso www.cultura.br
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implantacdo de escritério Criativa Biré na cidade de Salvador, que servirda como base para a realizagdo de
acoOes ligadas a este setor em todos os Territérios de Identidade do estado.

Existe uma discussdo muito intensa sobre o conceito de economia criativa e ndo ha um consenso nem
mundial e nem nacional sobre a questdo. Objetivando estabelecer uma referéncia comum para o Estado da
Bahia e buscando o alinhamento com as metas tracadas no Plano da Secretaria da Economia Criativa do
Ministério da Cultura, o presente documento utiliza, basicamente, os mesmos conceito e taxonomia
definidos pelo Minc.

A Economia Criativa, como descrita no Plano da Secretaria de Economia Criativa, “compreende as
dindmicas dos ciclos de criagdo, producdo, distribuicdo e consumo/fruicdo de bens e servigos criativos
oriundos dos setores criativos, cujas atividades produtivas tém como processo principal um ato criativo
gerador de um produto, bem ou servico, cuja dimensdo simbdlica é determinante do seu valor, resultando
em produgao e riqueza cultural, econémica e social” (MINC, 2012).

No contexto da Economia Criativa, os Setores Criativos ndo se restringem apenas aqueles de natureza
tradicionalmente cultural (como patrimonio, musica, teatro e outros). O espectro foi ampliado, de modo a
contemplar, neste novo conceito, os segmentos de moda, design, arquitetura, cultura digital, publicidade e
gastronomia. Desse modo, seu escopo estd assim estruturado:

TABELA 1
SEGMENTOS CULTURAIS POR AGRUPAMENTO
Setores criativos nucleares Atividades associadas
A. Patrimonio Natural e Cultural e Museus
e  Sitios histéricos e arqueolégicos
e Paisagens culturais
e Patrimébnio natural
B. Espetaculos e celebragbes e Artes de espetaculo
e  Festas e festivais
* Feiras
C. Artes visuais e artesanato e  Pintura
e Escultura
e  Fotografia
* Artesanato
D. Livros e periédicos e Livros
* Jornais e revistas
*  Outros materiais impressos
e Bibliotecas (incluindo as virtuais)
e Feiras do livro
E. Audiovisual e midias interativas e Cinema e video
e TV eradio (incluindo Internet)
¢ Internet podcasting
¢ Videogames (incluindo on-line)
F. Atividades criativas com base e Design de moda
cultural e Design grafico
e Design de interiores
e Design paisagistico
e Servicos de arquitetura
e Servicos de publicidade
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1.1. LINHAS DE ATUAGAO DO PROJETO

O projeto Criativa Biro possui as seguintes linhas de atuacdo, que deverdo nortear todas as a¢des a serem

desenvolvidas:

e Geracao e difusao de conhecimento

(0]

Linhas de fomento e fontes de financiamento disponiveis (editais, prémios, leis de
incentivo, linhas de crédito, financiamento colaborativo, moedas sociais);

Formacao (cursos, oficinas, seminadrios, féruns, residéncias, bolsas de estudos, institui¢cdes
de ensino);

Promocdo de negdcios, bens e servicos (plataformas de comercializagdo, catalogos e
eventos relacionados aos setores criativos: exposicdes, circuitos, festivais, mostras, feiras,
rodadas de negdcios);

InformacgBes sobre os setores criativos relativas a oportunidades de mercado, legislacdo e
regulamentacdo, formalizacdo de empreendimentos.

* Fomento a Empreendimentos Criativos

(0]
(0]

Planejamento estratégico e planejamento financeiro e orgamentario;

Elaboracdo e desenvolvimento de projetos voltados para o acesso a linha de fomento e
fontes de financiamento (editais, prémios, linhas de crédito, leis de incentivos; fundos,
entre outros);

Gestdo de pessoas e recursos logisticos em empreendimentos criativos;

Elaboracdo de planos de negdcios e planos de marketing voltados para empreendimentos
criativos;

Assessoria Juridica (legislagdo trabalhista, societaria, tributaria, direito autoral entre
outros);

Apoio a formacao de redes e coletivos de profissionais com base em novos modelos de
negacios e financiamento colaborativo;

Formalizagdo de empreendimentos individuais e coletivos (micro-empreendedor individual;
micro e pequena empresa, cooperativa, associa¢do);

Articulacdo de parcerias voltadas para o fortalecimento de Arranjos Produtivos Locais —
APLs e pdlos criativos;

Articulacdo de empreendimentos criativos junto a incubadoras, empresas juniores,
aceleradoras e outras instituicdes de fomento técnico.

* Formacgao para Profissionais Criativos

(0]

(0]
0]
0]

Gestdo de Carreiras;

Gestdo de empreendimentos;

Gestdo de redes e coletivos;

Capacitagdo técnica para profissionais inseridos nas cadeias produtivas dos setores
criativos.

e  Promogao de Negdcios Criativos

(0]

Articulacdo de diferentes canais de difusdo, circulacdo e comercializacdo para promocao de
bens e servicos criativos junto a parceiros publicos e privados e empreendedores criativos
(feiras, rodadas de negécio, plataformas de comercializacdo, catdlogos);
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Promogado da aproximacgao entre profissionais e empreendimentos criativos com mercados
consumidores através de iniciativas de parceiros integrados no Portal da Rede Criativa
Brasil.

1.2. ESTRATEGIA DE ATUAGAO DO PROJETO

Com o objetivo de garantir uma melhor estruturacdo das acdes a serem desenvolvidas, bem como

potencializar os resultados do projeto, o MinC estabeleceu uma estratégia de acao articulada com os

governos estaduais, segundo a qual cada ente conveniado deverd assumir parte das responsabilidades,

conforme explicitado a seguir:

. Ministério da Cultura:

0 Desenvolvimento de uma metodologia de implanta¢do do equipamento Criativa Biro;

0 Estabelecer os perfis de competéncias, materiais de orientacdo e projeto base de conteudo
de formacdo para facilitar os governos estaduais na sele¢cdo dos gestores e consultores do
equipamento;

0 Apoiar no desenvolvimento do sistema de informagées para a gestdo e disponibilizacdo de
informacdo e servigos do Criativa Bir6;

0 Desenvolver e realizar capacitagdo basica para equipe de gestdo do equipamento e
prestadores de servigos de consultoria e assessoria técnica;

0 Desenvolvimento de projeto base para a construgdo de metodologias, contelidos e material
didatico para cursos de formacdo em gestdo de projetos e empreendimentos criativos a
serem replicados nos criativas birés em ambito estadual;

0 Acompanhar e apoiar em todas as etapas de implementagdo do Criativa Bird (convénio,
estruturacdo do espaco fisico e dos servigos);

0 Apoiar o Estado na articulagdo e consolidacdo de parceiros locais

0 Apoiar o Estado na elaboragdo do planejamento estratégico e plano de sustentabilidade do
Criativa Biro;

0 Participar como membro do Conselho Técnico do Criativa Bir6;

O Avaliar periodicamente as a¢des do equipamento e seus resultados.

e  Governo Estadual:

o

(0]
0]
(0]

(@)

Disponibilizacdo de espaco fisico adequado (préprio) para instalacdo do Criativa Biro;
Adequacdo do espaco fisico, aquisicdo e instalagdao de mobilidrio e equipamentos;
Contratacdo de servicos para selecao e capacitacdo de equipe de gestdo e consultoria
Contratacdo de servicos para elaboracgdo de conteldos e metodologias de capacitagdo para
0 publico usuario;

Articular e firmar parceiros locais;

Articulacdo e captacdo de recursos financeiros, humanos e materiais junto a parceiros
estaduais e municipais, publicos ou privados, para efetivagdao dos servicos proposto pelo
equipamento por meio de acordos de cooperagdo e convénios com parceiros locais;
Disponibilizacdo de pessoal para atividades de apoio logistico (zeladoria e seguranca) e
cobertura de custos fixos (energia, dagua e telefone fixo,) para funcionamento do
equipamento;

Supervisdo técnica, administrativa, contabil e fiscal do equipamento;
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0 Desenvolver junto ao MinC plano de sustentabilidade para o funcionamento do
equipamento.

1.3. O ESCRITORIO CRIATIVA BIRO BAHIA

Parte integrante do Projeto Criativa Bir6, o escritério Criativa Bird Bahia sera implementado pelo Governo
do Estado na cidade de Salvador e serd um espaco dedicado ao atendimento e suporte a profissionais e
empreendedores que atuam nos setores criativos, por meio da oferta de informagdo, capacitagao,
consultorias e assessorias técnicas, entre outros servicos voltados para a qualificacdo da gestdo de projetos,
produtos e negdcios de micro e pequenos empreendimentos criativos.

Nesse aspecto, o Escritdrio tera como publico beneficidrio os seguintes segmentos:
e Artistas, produtores e técnicos que atuam como profissionais autbnomos ou Micro empreendedor
individual (MEI);
e Empreendimentos criativos organizados como grupos informais (Coletivos);
* Empreendimentos formais organizados como micro e pequena empresa;
* Empregados de empresas que atuam nas cadeias produtivas que constituem a economia criativa;
* Cooperativas que atuam nos setores criativos;
* ONGs e entidades de classe que atuam nos setores criativos;
e Empresas potenciais distribuidoras de produtos criativos.

A atuacdo Criativa Bird devera abranger todos os 27 Territérios de Identidade do estado da Bahia. Neste
ambito, estdo inclusas as seguintes atividades:

e Coletar, sistematizar e disponibilizar informagdes acerca dos setores criativos no Estado,
identificando as suas principais demandas setoriais e territoriais;

e Capacitacdo de produtores, gestores, artistas e demais profissionais criativos em competéncias de
gestdao e empreendedorismo;

* Integrar, ampliar e qualificar a oferta de capacitacdo e qualificacao profissional do Estado voltada
para as competéncias de gestdo e em areas técnicas das cadeias produtivas dos setores criativos;

e Facilitar o acesso a linhas de fomento financeiro (editais e crédito) para profissionais e
empreendimentos criativos junto a instituicdes financeiras;

e Contribuir com a formalizacdo de empreendimentos criativos por meio de assessoria técnica a
pessoas fisicas e juridicas;

* Incentivar o associativismo e o cooperativismo por meio do suporte a redes e coletivos e APLS
criativos;

e Articular a divulgagdo, circulagdo, distribuicdo e comercializagdo de bens e servicos de
empreendimentos criativos dentro e fora do Estado;

e Estimular a troca de experiéncias, solucdes e tecnologias entre empreendimentos criativos.

As atividades poderdo ser desenvolvidas presencialmente ou a distancia, com cobertura em todo o estado
da Bahia independentemente da localizacdo fisica do Escritdrio. A utilizacdo de meios eletronicos de
comunicac¢do pode ser intensiva, permitindo a formac¢do de redes de relacionamento e disseminac¢do de
informacdes sobre fomento a cultura no ambito internacional.

O Escritério na versdo virtual podera abrigar links para publicacdes e sites especializados, bem como
facilitar o acesso a paginas eletronicas de financiadores da cultura.
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1.4. GOVERNANGA DO ESCRITORIO CRIATIVA BIRO BAHIA

Conforme explicitado anteriormente, o Criativa Bir6 Bahia se trata de um escritério publico de suporte a
empreendedores, que surge e atua a partir da conjuncdo de esforcos entre mdultiplos parceiros
institucionais. Por conta dessa multiplicidade, possui instdncias de governanga que visam permitir a
representatividade do poder publico, das instituicdes parceiras e da sociedade civil. Essas instancias sdo o
Conselho Gestor e o Conselho Consultivo.

O Conselho Consultivo, formado por representantes dos diversos entes envolvidos e também da sociedade
civil, terd a finalidade de fortalecer o Escritério Criativa Bird Bahia no ambito das politicas desenvolvidas
pelas instituicdes parceiras, bem como a de qualificar a sua atuagao junto aos setores criativos. Tera carater
propositivo e consultivo.

Ja o Conselho Gestor, presidido pela Secult, tera carater técnico e deliberativo. Suas competéncias incluem
a proposicao e deliberagcdo sobre planos de agdo e de gestdo, além da analise e aprovacao de planos de
trabalho, relatdrios de gestao e resultados de prestacdo de contas do Escritdrio Criativa Biro.

2. OBJETOS DE CONTRATAGCAO
Prestacdo de servicos técnicos e administrativos relacionados ao Escritério Criativa Biré Bahia, nos termos
deste edital, envolvendo os seguintes lotes:

e Lote 1- Formacdo, capacitacao e treinamento de pessoas, ligados a Competéncias Criativas;

e Lote 2 - Consultoria e assessoria técnica, ligadas a Empreendedorismo e Inovacgao;

e Lote 3 - Suporte técnico, logistico e operacional.

3. DETALHAMENTO DOS OBJETOS

A(s) contratada(s) deverd(3ao) disponibilizar os servigos e recursos detalhados em cada um dos lotes, nos
prazos e condi¢cOes estabelecidos neste edital, tendo em vista garantir a plena execugdo dos objetos
contratados.

A Secult fornecera toda a infraestrutura necessaria para a realizagao dos servigos, ai incluidas as instalacGes
fisicas, mobilidrio, equipamentos de informdtica e escritério, materiais de consumo e espagos para
realizagdo dos cursos, consultorias, seminarios e demais atividades, na capital e interior do estado.

3.1. LOTE 1 - SERVICOS LIGADOS A FORMAGAO PARA COMPETENCIAS CRIATIVAS

Prestacdo de servigos ligados a concepgdo, planejamento e execugdo de a¢Oes voltadas a formacdo para
areas relativas a economia criativa. Entre as atividades a serem desempenhadas estdo:

a) coordenar e executar, sob supervisdo da Secult: prospeccdo, avaliacdo e organiza¢do da oferta de
atividades de formacao livre na area de gestdo de empreendimentos criativos e em areas técnicas
inseridas nas cadeias produtivas dos setores criativos (cursos livres, seminarios, oficinas);

b) prospeccdo, avaliagdo e articulagdo da oferta de atividades de técnicos e de formac¢do continuada
do Pronatec junto as instituicdes parceiras;

c) realizacdo de servigos especializados na area de formac¢do para o desenvolvimento de projetos
pedagégicos e de conteldos e realizagdo de cursos com recursos oriundos de convénios e
contratos;
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d) relacionamento com instituicGes parceiras, para o desenvolvimento de ag¢bes conjuntas de
formacdo na area de gestdo e empreendedorismo;

e) relacionamento com universidades publicas e privadas e institutos federais tecnoldgicos e escolas
técnicas para o desenvolvimento de a¢des conjuntas voltadas para a oferta de cursos de formacao
relacionada aos setores criativos;

f) relacionamento com ONGs e iniciativas que atuam com formacgao livre no campo criativo;

g) Elaboracdo e producdo de material didatico que servira de apoio a realizacdo dos cursos previstos.

3.1.1. Equipe técnica minima necessaria:

Para realizar as atividades necessarias, devera disponibilizar dois profissionais para atuagdo presencial
no Escritério do Criativa Bird Bahia, em regime de 44 horas semanais. Além disso, devera contar com
um grupo de instrutores que podera ser acionado de acordo com a programacao de cursos do projeto,
para atuacdo sob demanda. Assim, a equipe minima necessdria deverd obedecer a seguinte
configuragdo:

¢ 01 Coordenador de Formagdo no campo de competéncias criativas

e 01 Assistente de Formagao no campo de competéncias criativas

e 10 Instrutores com formacdo e experiéncia para atuar nas dareas de conhecimento
discriminadas no Anexo | do presente instrumento. Ndo serad necessario que cada um dos
profissionais possua qualificacGes ligadas a todas as areas descritas, porém faz-se
necessario que, no grupo de profissionais disponibilizados, exista ao menos um profissional
apto a desenvolver atividades em cada uma das areas descritas no supracitado anexo.

Todos os profissionais deverao ter disponibilidade para viagens.

A equipe de instrutores podera vir a ser modificada ou ampliada no decorrer do contrato. A
incorporacdo de novos instrutores estara sujeita a avaliacdo pela Secult, a partir dos perfis
estabelecidos neste Termo, através de analise curricular. Estard facultado a Secult eventualmente
realizar entrevistas, bem como vetar as contratacées de profissionais que ndo atendam aos requisitos
necessarios.

Todos os profissionais incorporados serdo avaliados sistematicamente a partir dos resultados obtidos
em cursos e atividades afins que venham a ser ministrados no ambito do Criativa Bir6, por meio de
relatérios, observagdo de campo, opinativo dos alunos, pesquisa de satisfacdo ou outros meios. Com
base nessas analises, estara facultado a Secult solicitar substituicdes de instrutores.

3.1.1.1 - Coordenador de Formagdo para Competéncias Criativas

Requisito basico: formagdo preferencialmente em Pedagogia, Licenciaturas ligadas a arte e cultura,
Comunicacdo, Ciéncias Sociais, Administracdo, Economia e areas afins, com experiéncia minima de
03 anos em organizac¢do e gestdo na drea de formacao, capacitacdo e treinamento de pessoas.

Periodo de atuagdo: 11 Meses
Numero de profissionais: 01 (um)

Carga hordria: 44 horas semanais



(]
sl A\ Bahia
CULTURA - HITE G
N

TERRA DE TODOS NOS

3.1.1.2 - Assistente de Formagao para Competéncias Criativas

Requisito basico: formagdo preferencialmente em Pedagogia, Licenciaturas ligadas a arte e cultura,
Comunicacdo, Ciéncias Sociais e areas afins. Desejavel experiéncia em producdo de cursos de
capacitagao.

Periodo de atuagdo: 11 Meses

Numero de profissionais: 01 (um)

Carga horaria: 44 horas semanais

3.1.1.3 - Equipe de Instrutores

Requisito basico: formacdo académica compativel e experiéncia em instrutoria e/ou vivéncia
profissional minima de trés anos nas areas onde atuardo como instrutores em cursos, treinamentos
e/ou palestras no ambito do projeto.

Areas demandadas: vide Anexo | do presente edital.

Periodo de atuagdo: varidvel, de acordo com o programa de formacgao aprovado.
Numero de profissionais: minimo de 10 (dez), sendo 07 (sete) plenos (com titulagdo minima de
graduacdo) e 03 (trés) seniores (com mais de trés anos de atuacdo).

Numero aproximado de horas a serem contratadas: 1970, sendo aproximadamente 1370 horas-
aula ministradas por instrutores plenos e 600 horas-aula ministradas por instrutores seniores.

3.1.2. Observagdes complementares sobre os servigos a serem contratados:

e Os cursos poderdo ter carga horéria variavel (por exemplo: 4h, 8h, 16h, 40h, etc.) e serdo
ministrados a turmas de aproximadamente 30 alunos cada. Além de cursos, a programacgao
podera envolver também a realizacdo de palestras, semindarios, encontros tematicos e afins,
para publicos de até 500 pessoas.

e Em cada local de realizacdo dos cursos, a contratada devera contar com servicos de apoio
e/ou produgdo local, que sera responsavel pela execucdo de atividades de auxilio ao
instrutor quando da realizacdo das atividades. Entre as acdes a serem realizadas pelo
produtor local destacam-se: checagem de equipamentos de informatica, projecdo e audio;
distribuicdo e controle de listas de presenca; organiza¢do do espaco onde os cursos serao
ministrados; entre outras de carater similar.

e Todos os custos com deslocamentos, hospedagem, alimentacdo e hospedagem dos
funcionarios, instrutores e demais prepostos da contratada deverdo ser integralmente
assumidos pela prdpria contratada.

e 0O conteldo didatico (apostila e slides, inclusive textos, ilustracGes e diagramas) devera ser
elaborado pela contratada a partir das ementas fornecidas pela Secult. Para tanto, a
contratada podera dedicar parte do banco de horas dos instrutores ao pagamento das
atividades de elaboragdo. Os conteldos passardo a ser propriedade da Secult, sem
qualguer 6nus adicional.

e A contratada, sob supervisdo da Secult, administrard a elaborac¢do das apostilas e demais
materiais didaticos, a partir de recursos especificos fornecidos pela contratante. Esses
recursos deverdo ser utilizados para custear, sob demanda, servicos de revisdo de textos,
diagramacdo dos materiais, além de impressdo e encadernacdo de apostilas e copia dos
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contetdos em midias do tipo CD-R, com envelope padronizado e rétulo. Esse valor serd
destinado, ainda, ao fornecimento de Kit para os cursos, contendo pasta, bloco de
anotagdes e caneta para os alunos. Estima-se a produgdo de 3.000 apostilas, além de 9.000
CDs e 9.000 kits, conforme estabelecido no anexo Il do presente edital. A produgdo do
material didatico serd custeada com recursos especificos, da ordem de RS 90.000,00.

e A Secult fornecera a infraestrutura necessdria para as atividades de formacdo na capital e
interior do estado (instala¢des, equipamentos, material de escritério).

e O valor total disponivel para este lote é de R$ 596.100,00, sendo:

e RS 506.100,00 para pagamento da equipe técnica, instrutores e despesas de
deslocamento referentes aos cursos;

* RS 90.000,00 destinados exclusivamente a producdo de material didatico.

3.2. LOTE 2 - SERVICOS LIGADOS AO APOIO AO EMPREENDEDORISMO E INOVACAO

Prestacdo de servigos ligados a concepgdo, planejamento e execugdo de agGes de consultoria e assisténcia

técnica associados a gestdao, empreendedorismo e inovagdo de negdcios criativos. Entre as atividades a

serem desempenhadas estdo coordenar e executar, sob supervisao da Secult:

a)

b)

c)

d)

f)

prospeccao, avaliacdo e organizacao de oferta de servicos de informacao e fomento, bem como
promocdo de negdcios junto as instituicdes parceiras;

relacionamento com empreendimentos criativos e levantamento de demandas setoriais e
oportunidades de negdcio;

realizacdo de servigos especializados, por meio de recursos oriundos de convénios e contratos
firmados;

relacionamento com entidades parceiras para o desenvolvimento de a¢bes conjuntas na area de
gestdo empresarial e empreendedorismo;

relacionamento com universidades, institutos, parques tecnolégicos e ONGs, para o
desenvolvimento de agGes conjuntas com foco no empreendedorismo e na inovagdo (incubagdo de
empreendimentos, empresas juniores, entre outros);

prospeccdo e relacionamento com iniciativas que desenvolvem novos modelos de negdcios para
desenvolvimento e proposicao de novas ofertas e servicos.

3.2.1. Equipe técnica minima necessaria:

Para realizar as atividades necessdrias, a contratada devera disponibilizar dois profissionais para

atuacdo presencial no Escritdrio do Criativa Bird Bahia, em regime de 44 horas semanais. Além disso,

devera contar com um grupo de consultores que podera ser acionado de acordo com a programacao

projeto para atuacdo sob demanda na prestacdo de consultorias presenciais e ndao presenciais,

realizacdo de oficinas e assisténcia técnica nas areas de conhecimento demandadas. Assim, a equipe

minima necessaria devera obedecer a seguinte configuragao:

e 01 Coordenador de Consultoria e Assisténcia em Empreendedorismo e Inovagao

e 01 Assistente de Consultoria e Assisténcia em Empreendedorismo e Inovacdo
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e 10 Consultores para servigos presenciais e a distancia nas areas nas areas de conhecimento
discriminadas no Anexo | do presente instrumento. Ndo serd necessario que cada um dos
profissionais possua qualificacGes ligadas a todas as areas descritas, porém faz-se
necessario que, no grupo de profissionais disponibilizados, exista ao menos um
profissional apto a desenvolver atividades em cada uma das areas descritas no
supracitado anexo.

Todos os profissionais deverao ter disponibilidade para viagens.

A equipe de consultores podera vir a ser modificada ou ampliada no decorrer do contrato. A
incorporacdo de novos consultores estara sujeita a avaliacgdo pela Secult, a partir dos perfis
estabelecidos neste Termo, através de analise curricular. Estard facultado a Secult eventualmente
realizar entrevistas, bem como vetar as contratacées de profissionais que ndo atendam aos requisitos
necessarios.

Todos os profissionais incorporados serdo avaliados sistematicamente a partir dos resultados obtidos
nos servicos de consultoria e assisténcia prestados no ambito do Criativa Bird, por meio de relatdrios,
observacdo de campo, opinativo dos beneficiados, pesquisa de satisfacdo ou outros meios. Com base
nessas analises, estara facultado a Secult solicitar substituicGes de consultores.

3.2.1.1 - Coordenador de Consultoria e Assisténcia em Empreendedorismo e Inovagao

Requisito basico: formacdo preferencialmente em Administracdo, Ciéncias Contabeis e areas afins,
com experiéncia minima de 03 anos em areas ligadas a gestdo de negdcios. Desejavel experiéncia
com setor publico ou organizagGes sociais.

Periodo de contratagdao: 11 Meses
Numero de profissionais: 01 (um)

Carga hordria: 44 horas semanais

3.2.1.2 - Assistente de Consultoria e Assisténcia em Empreendedorismo e Inovagao
Requisito basico: formacdo preferencialmente em Administracdo, Ciéncias Contabeis e areas afins.

Periodo de contratacdo: 11 Meses
Numero de profissionais: 01 (um)

Carga hordria: 44 horas semanais

3.2.1.3 - Equipe de consultores
Requisito basico: formacdo académica compativel e experiéncia em consultoria e/ou vivéncia
profissional minima de trés anos nas dreas onde atuardo como consultores.

Areas demandadas: vide Anexo | do presente edital.
Periodo de atuacgdo: variavel, de acordo com a programacdo de consultorias e oficinas aprovado.

Numero de profissionais: minimo de 10 (dez), sendo 07 (sete) plenos (com titulagdo minima de
graduacdo) e 03 (trés) seniores (com mais de trés anos de atuacdo).

Carga horaria: a definir, a partir do planejamento do Bird. Estima-se que o escritério contard com
dois pontos de atendimento presencial, que irdo funcionar de segunda a sexta-feira, das 08h as 12h
e 14h as 18h e aos sdbados das 08h as 12h. O atendimento podera ocorrer dentro desse horario,
porém obedecendo a escalas aprovadas pela Secult conforme referéncia a horario de
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funcionamento no item 2.3 acima. Além disso, poderdo ser realizadas consultorias a distancia,
através de telefone, chat, e-mail ou tecnologias similares.

Numero aproximado de horas a serem contratadas: 1470, sendo aproximadamente 1020 horas-
consultoria oferecidas por consultores plenos e 450 horas-consultoria oferecidas por consultores
seniores.

3.2.2. Observagdes complementares sobre os servigos a serem contratados:

e As atividades de consultoria poderdo ser presenciais ou a distancia, individuais ou coletivas.
Estas atividades poderdo envolver, também, oficinas e cursos de carater pratico-
operacional, que poderao ser ministrados a turmas de aproximadamente 30 alunos cada.

e Em cada local de realizacdo das atividades de consultoria, a contratada devera contar com
servicos de apoio e/ou produgdo local, que serd responsavel pela execugdo de atividades de
auxilio ao consultor. Entre as acdes a serem realizadas pelo produtor local destacam-se:
checagem de equipamentos de informdtica, projecdo e audio; distribuicdo e controle de
listas de presenca; observacdo da ordem de inscricdo; organizacdo do espaco onde as
consultorias serdo prestadas; entre outras de carater similar.

e Todos os custos com deslocamentos, hospedagem, alimentacdo e hospedagem dos
funcionarios, consultores e demais prepostos da contratada deverdao ser integralmente
assumidos pela contratada

¢ A Secult fornecerd a infra-estrutura necessaria para as atividades de consultoria e afins na
capital e interior do estado (instalagGes, equipamentos, material de escritdrio).

* O valor total disponivel para este lote é de R$ 416.900,00.

3.3. LOTE 3 - SUPORTE TECNICO, LOGISTICO E OPERACIONAL

Prestacdo de servicos de suporte técnico, logistico e operacional envolvendo: administracdo e financas,

comunicacdo e marketing, relagGes institucionais e atendimento a clientes. Entre as atividades a serem

desempenhadas estdo coordenar e executar, sob supervisdo da Secult:

a)

b)

c)
d)

f)

elaboracdo e gestdo de instrumentos de pactuagdo com organismos e instituicGes parceiras
(acordos, termos de cooperagdo, convénios, contratos.);

gestdo da informacdo e de dados gerados pelo atendimento do Criativa Bir6, mediante sistema
informatizado; organizacdo e coordenac¢do dos servicos administrativos e de apoio logistico do
escritorio;

gestdo das a¢des de comunicacdo e marketing do Criativa Biro;

organizacdo e coordenagdo dos recursos materiais e logisticos do escritdrio; apoio logistico a
realizacdo dos cursos, consultorias e demais atividades na capital e interior do estado;

acompanhar e prover as condic¢des logisticas para realizacdo de todas as atividades do Criativa Bird
na capital e interior do estado;

realizar articulagdo de parcerias publicas e privadas e captacdo/agregacdo de recursos humanos,
materiais e financeiros;
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g) prospeccdo de demandas e de oportunidades em territdrios estratégicos para compor a oferta e o
fluxo de servigos;

h) articulagdo com prefeituras municipais com foco na capilaridade das a¢Ges nos municipios do
estado;

i) relacionamento com os empreendimentos formais e informais (cooperativas, associacoes, redes e
coletivos e demais empreendimentos criativos);

j) atendimento presencial, telefonico e por meios eletronicos, aos diversos segmentos de publico
ligados a economia criativa.

3.3.1. Equipe técnica minima necessaria:
Para realizar as atividades necessarias, a contratada deverd disponibilizar cinco profissionais para
atuagdo presencial no Escritdrio do Criativa Bird Bahia, em regime de 40 horas semanais. Além disso,
devera ser composta equipe de atendimento ao publico em quantidade suficiente para cobertura
durante as 44 horas semanais através de dois postos de trabalho. Assim, a equipe minima necessaria
devera obedecer a seguinte configuragao:

e 01 Coordenador Geral com foco em Administragado e Finangas

e 01 Coordenador de Articulacao Institucional e de Redes

e 01 Assistente geral

e Profissionais capacitados para prestar atendimento ao publico

Excetuada a equipe de atendimento ao publico, todos os profissionais deverao ter disponibilidade para
viagens.

Todos os profissionais incorporados serdo avaliados sistematicamente a partir dos resultados obtidos
nos servicos no ambito do Criativa Bird, por meio de relatérios, observacdo de campo, opinativo dos
beneficiados, pesquisa de satisfacdo ou outros meios. Com base nessas analises, estara facultado a
Secult solicitar substituicdes de profissionais.

3.3.1.1 - Coordenador Administrativo e Financeiro

Requisito basico: nivel superior completo, preferencialmente com graduag¢do ou pds-graduagao nas
areas de administracdo, ciéncias contabeis e afins. Atuacdo minima de 03 anos em atividades
ligadas a gestdo de contratos. Desejavel experiéncia com setor publico ou organizagGes sociais.

Periodo de atuagdo: 11 meses
Numero de profissionais: 01 (um)

Carga hordria: 40 horas semanais

3.3.1.2 - Coordenador de Articulagdo Institucional e de Redes

Requisito basico: nivel superior completo, preferencialmente com graduag¢do ou pds-graduagao nas
areas de administracdo, economia, comunicacdo, sociologia, antropologia, relages institucionais,
politicas publicas, gestdo e produgao cultural. Atuacdo minima de 03 anos na area cultural,
preferencialmente com experiéncia em gestdo publica e em articulagdo institucional e processos
participativos.

Periodo de atuagdo: 11 meses
Numero de profissionais: 01 (um)

Carga hordria: 40 horas semanais
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3.3.1.3 - Assistente geral

Requisito bdsico: nivel superior completo, preferencialmente nas areas de administracao,
economia, comunicagdo, sociologia, antropologia, relagdes institucionais, politicas publicas, gestdo
e producdo cultural.

Periodo de atuagdo: 11 meses

Numero de profissionais: 01 (um)

Carga hordria: 40 horas semanais

3.3.1.4 - Profissionais capacitados para prestar atendimento ao publico

Requisito basico: Formagcdo minima de 29 grau. Capacitacdo e/ou experiéncia em prestacdo de
atendimento direto e/ou telefénico ao publico, envolvendo o fornecimento de informacdes e
orientagdes, controle de acesso do publico a instalagGes e do uso sistemas informatizados.

Periodo de atuagdo: 11 meses

Numero de profissionais: a ser definido pela contratada, desde que 02 (dois) postos de trabalho
estejam preenchidos por turno.

Carga hordria: maxima de 44 horas semanais

3.2.2. Observagdes complementares sobre os servigos a serem contratados:

e Todos os custos com deslocamentos, hospedagem, alimentacdo e hospedagem dos
funcionarios, consultores e demais prepostos da contratada deverdo ser integralmente
assumidos pela contratada

e A Secult fornecerd a infra-estrutura necessaria para as atividades (instalagOes,
equipamentos, material de escritorio).

e Os dois coordenadores (Administrativo e Financeiro e de Articulagdo Institucional e de
Redes) e o assistente geral deverdo estabelecer um sistema de escala de trabalho para que,
aos sabados pela manhd, ao menos um destes trés profissionais esteja presente no
escritorio.

* O valor total disponivel para este lote é de R$ 242.000,00.

3.4. CRONOGRAMA RESUMIDO

A realizacdo das atividades previstas deverd ocorrer conforme previsto no quadro abaixo, inclusive com a

possibilidade de realizacdo de atividades durante finais de semana.

Periodo Atividades
Treinamento interno de toda a equipe, tendo em vista o nivelamento conceitual e
Més 01 dominio das ferramentas e técnicas a serem empregados durante as agdes do

projeto, de acordo com metodologia a ser fornecida pelo MinC.

Meses 02 a 11

Realizacdo das atividades previstas, em Salvador (funcionamento do escritério) e
em todos os Territérios de Identidade do estado (producdo e logistica).

3.5. LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

Os servi

¢os aqui elencados serdo prestados em Salvador e nos municipios que integram o quadro a seguir,

obedecendo a seguinte divisdo:
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Salvador — o escritério do Criativa Biré funcionard de segunda a sexta-feira, das 8h00 as 18h00 e
sabados das 08h as 12h, podendo haver eventuais alteragdes nesses horarios, de acordo com a
demanda, sem prejuizos em relacdo a carga horaria semanal estabelecida para cada profissional.
Além disso, a cidade sediara cursos, consultorias e eventos como encontros tematicos, palestras e
debates.

Interior — além de Salvador, os cursos e consultorias serdo realizados em todos os 27 Territorios de
Identidade do estado, prioritariamente nas cidades integrantes do quadro a seguir, inclusive com a
possibilidade de realiza¢do de atividades durante finais de semana.

Estima-se que serdo realizadas, em média, 05 atividades em cada Territério de Identidade. Toda a
programacao de atividades sera aprovada e informada a contratada pela Secult com antecedéncia
minima de 15 dias.

Outros municipios poderdo vir a ser incluidos nesta relagdo, de acordo com a demanda e o
planejamento de atividade do Criativa Bird.

TABELA 2 — MUNICIPIO E TERRITORIOS DE IDENTIDADE

Territério de Identidade Municipio(s)

1:Irecé Irecé, Sdo Gabriel

2: Velho Chico Ibotirama

3: Chapada Diamantina Andarai, Lengdis

4: Sisal Conceicdo do Coité

5: Litoral Sul Itabuna

6: Baixo Sul Valenca

7: Extremo Sul Itamaraju

8: Médio Sudoeste Itapetinga

9: Vale do Jiquiriga Mutuipe

10: Sertdo do Sdo Francisco Juazeiro

11: Oeste Baiano Barreiras

12: Bacia da Paramirim Macaubas

13: Sertdo Produtivo Caetité, Guanambi

14: Piemonte do Paraguacu Itaberaba

15: Bacia do Jacuipe Pintadas

16: Piemonte da Diamantina Jacobina

17: Semi-Arido Nordeste I Euclides da Cunha

18: Litoral Norte — Agreste Baiano Alagoinhas, Rio Real
19: Portal do Sertdo Feira de Santana, Irara
20: Vitdria da Conquista Vitéria da Conquista
21: Recbncavo Santo Amaro da Purificagdo, Sdo Francisco do Conde
22: Médio Rio das Contas Ipiau, Jequié

23: Bacia do Rio Corrente Correntina

24: Itaparica (BA/PE) Paulo Afonso

25: Piemonte Norte do Itapicuru Campo Formoso

26: Metropolitana de Salvador Lauro de Freitas, Salvador
27: Costa do Descobrimento Porto Seguro
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QUALIFICACAO DA(S) ORGANIZACOES PARTICIPANTES(S) E CONDICOES DE PARTICIPACAO
QUALIFICAGAO MINIMA

As organizacOes participantes deverdo ter objeto social compativel com os servicos especificados na

presente licitacdo, de acordo com cada lote.

4.2,

* Lote 1 — Realizagdo de atividades de formagdo, capacitagdo e treinamento de pessoas. Desejavel
experiéncia relacionada a Competéncias Criativas (ver atividades listadas no item 1 do presente
edital).

e Lote 2 — Prestacdo de consultoria e assessoria técnica, com foco em gestdao, empreendedorismo e
inovacdo. Desejavel experiéncia relacionada a Competéncias Criativas (ver atividades listadas no
item 1 do presente edital).

* Lote 3 - Suporte técnico, logistico e operacional ou apoio administrativo e financeiro.

Para o caso de empresas cujo objeto social ndo seja compativel com os servigos especificados, sera
considerada a experiéncia acumulada por seus sdcios e/ou diretores. Somente serdo consideradas
validas, no entanto, experiéncias devidamente comprovadas e que atestem a participacdo destes
profissionais em funcdo de coordenacdo / direcdo nos projetos ou ac¢bes realizadas.

* A comprovacdo da experiéncia far-se-a por meio de atestados, contratos/convénios,
publicacdes ou documentos similares que tragam a clara explicitacdo do objeto e a
funcdo exercida pelo profissional, de modo a que seja identificada a compatibilidade
com as atividades que serao desenvolvidas no projeto.

As licitantes deverdo apresentar, também, os nomes de todos os profissionais que compordo a equipe
minima, bem como os seus respectivos curriculos, de modo a permitir a SECULT analisar a adequacgao
dos seus perfis as fun¢Ges demandadas. Caso a equipe minima ndo atenda aos requisitos minimos
estabelecidos, a empresa licitante poderd ser excluida do processo licitatério.

Todos os curriculos deverdo estar assinados pelos respectivos profissionais.

CONDICOES DE PARTICIPAGAO

Poderdo participar organizacGes privadas de qualquer natureza, com exceg¢ao daquelas vedadas pela
legislacdo aplicavel. Uma mesma organiza¢do poderd ser vencedora de mais de um lote, desde que
atenda de forma plena aos requisitos elencados para cada um dos lotes. No caso de uma organizacao
sagrar-se vencedora em mais de um lote, estard expressamente vedada a aloca¢cdo de um mesmo
profissional para o desempenho de mais de uma fung¢do de forma simultanea.

RESPONSABILIDADES DA(S) CONTRATADA(S)

e Monitorar todas as providéncias a serem tomadas para que as os servicos acontecam de forma
tempestiva conforme orientacao da SECULT.

e Manter-se disponivel para prestar informagdes solicitadas pela SECULT, bem como pelos seus
interlocutores, entre o ato da contratacdo e a finalizacdo da prestacdo dos servicos, alocando
pessoa responsavel em tempo integral no periodo contratado.

e Arcar com suas despesas de alimentacado, hospedagem e transporte; encargos, impostos e taxas de
todos os profissionais por ela fornecidos; e quaisquer outros custos de itens que se fizerem
necessdarios a plena realizacdo do objeto da contratacgao.

e Utilizar os instrumentos de controle fornecidos pelo contratante.

* Emitir relatdrio circunstanciado das atividades realizadas apds o encerramento do contrato.
15
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6. RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

e Disponibilizacdo de espaco fisico adequado (préprio) para instalacdo do Criativa Biro;

e Adequacdo do espaco fisico, aquisicdo e instalagdo de mobiliario, equipamentos e sistemas;

e Contratagdo de servigos para elaboracdo de conteludos e metodologias de capacitagdo para o
publico usuario. Esses conteldos e metodologias serdo repassados a equipe da empresa
contratada;

e Apoio a articulagdo de parceiros locais;

e Apoio a articulagdo e captacdo de recursos financeiros, humanos e materiais junto a parceiros
estaduais e municipais, publicos ou privados, para efetivacdo dos servicos proposto pelo
equipamento por meio de acordos de cooperacgdo e convénios com parceiros locais;

e Disponibilizagdao de pessoal para atividades de apoio logistico (zeladoria e seguranga) e cobertura
de custos fixos (energia, agua e telefone fixo,) para funcionamento do equipamento;

e Supervisdo técnica, administrativa, contabil e fiscal do equipamento;

* Desenvolver junto ao MinC plano de sustentabilidade para o funcionamento do equipamento.

7. LOCAL, PRAZO E PERIODO

Os servicos serdo sediados em Salvador e prestados em todos os 27 Territdrios de Identidade do Estado da
Bahia. O prazo total de contratacdo de servicos é de 11 (onze) meses, conforme item 3.4 do presente
termo.

8. PROPOSTA FINANCEIRA

Na proposta financeira a ser apresentada deverdo estar incluidos todos os custos relacionados a prestacdo
do servico, incluindo taxas, impostos, encargos e outros necessarios que ndo estejam no rol de
responsabilidades da SECULT descritas no item 5.

9. SUPERVISAO DOS TRABALHOS

Os trabalhos serdo supervisionados pela Secult, que alocara profissional designado especialmente para este
fim.
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ANEXO |
DETALHAMENTO DO CONTEUDO DAS ATIVIDADES DE FORMAGAO E CONSULTORIAS (lotes 1 e 2)

l. ELABORACAO E ENQUADRAMENTO DE PROJETOS

Elaboracao de projetos

Apoio na elaboragdo de projeto cultural conforme exigéncias dos diferentes mecanismos de fomento:
definicdo e detalhamento dos objetivos, da justificativa do projeto, das fases/etapas, dos precos, do
orcamento, dos prazos de execucdo e do plano de comunicacdo e marketing; sugestdes dos produtos /
servicos decorrentes do projeto; orientacdo na organizacdo da documentacdo completa e exigida;
preenchimento do formuldrio-padréo;

Enquadramento de projetos

Inscricdo e acompanhamento da aprova¢do do projeto junto aos 6rgdos competentes. Relacionamento
com os orgdos de fomento, com os patrocinadores e com os fornecedores, mediante a conferéncia das
informacgdes, dos documentos, dos informes, das pecas de divulgacdo e dos produtos gerados no projeto
cultural, antes mesmo que eles acontecam. Essa etapa é necessdria a realizacdo para que o projeto, em seu
planejamento e controle, atenda a todas as exigéncias legais e, ao ser concluido, também apresente uma
satisfatdria Prestacdo de Contas.Esse servico pode ser iniciado logo apds a aprovagao do projeto e serao
realizados durante todas as fases de execu¢do do mesmo (captagdo de recursos, readequagao, pré-
producdo, producdo e pds-producdo). Finalmente, os servicos de relacionamento institucional sdo
concluidos quando todas as informagoes e documentagdes fiscais sdo organizadas, conferidas e entregues
para a elaboracdo da Prestacdo de Contas dos projetos, com os respectivos relatérios de
acompanhamento.

Il. PRODUGCAO CULTURAL E MOBILIZACAO DE RECURSOS
Marketing Cultural
Formatacdo do Projeto Cultural em linguagem comercial, a fim de torna-lo convidativo e facilitar a
compreensdo; estabelecer logistica e roteiro de apresentacdo; determinar pontos fortes e projetar apelos
comerciais através das respectivas fundamentacGes; subsidio de argumentos para futuras negociagoes;
criar o layout e diagramar o projeto propondo uma composicao visual atraente, propiciando assim maior
interesse as potenciais empresas investidoras/ patrocinadoras.

Captacao

Captacdo de empresas patrocinadoras com interesse de investimento em marketing cultural, através da
selecdo e apresentacdo de sugestGes de projetos ja aprovados nas Leis Federal, Estadual e Municipal de
Incentivo a Cultura. Assessorar as empresas para o bom uso das Leis de Incentivo a Cultura, orientando na
melhor visibilidade das logomarcas/ assinaturas e até na concepc¢do personalizada de projetos especificos
para determinadas empresas.

Acesso a servicos financeiros

Orientacdo para captacdo de recursos junto as organizagcbes de microcrédito, formacdo de redes.
Orientacdo individual e coletiva, gerando e disseminando conhecimento sobre: produtos disponiveis no
mercado financeiro com aplicabilidade as MPEs Culturais; abordando a segmentagao, origem, taxas de
juros e inadimpléncia, sistema de garantias de crédito.
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. GESTAO DE PROJETOS

Gestao Financeira

Planejamento e controle do orcamento financeiro do projeto cultural conforme sua aprovagao: elaboragdo
de relatdrios gerenciais de acompanhamento; apresentacdo de subsidios/ informacdes as pessoas
envolvidas na produgdo, assim como na Prestacdo de Contas do projeto; controle da Conta Corrente;
realizacdo dos recebimentos e pagamentos (orientacdo para emissdo e envio dos documentos aos
patrocinadores e aos érgdos de fomento, pagamento dos Impostos e dos fornecedores); conferéncia dos
documentos fiscais conforme exigéncias da Lei de Incentivo.

Contabilidade

Tributos; aliquotas; incidéncias; isencdo; imunidades; livros exigidos; contabilidade fiscal; obrigaces/guias;
renegociacdo de divida fiscal, legislagcdo das MPE e regimes especiais. Registros e conciliacdo contabeis;
relatérios oficiais (balancos, balancetes, demonstrativo de resultados, diario); imobilizado contabil
(correcdo, depreciagdo); demonstrativos patrimoniais; pericias.

V. PRESTACAO DE CONTAS
Apresentacdo da Demonstracdo Contdbil dos projetos culturais, junto a d6rgaos de fomento, conforme
exigéncias de cada mecanismo especifico: conferéncia e registro das despesas efetuadas e das metas
realizadas; realizagcdo da conciliagdo bancaria; elaboracdo do relatério final de execugdo; preenchimento
detalhado dos formularios de Prestacdo de Contas (objetivos e metas, estratégias de a¢do, cronograma
fisico, custos dos projetos e captacao de recursos).

V.  ACESSO A MERCADOS
Vendas
Gerenciamento e estruturagdo de equipe de vendas; planejamento e estratégia de vendas; gerenciamento
do processo de venda e pds-venda; marketing de relacionamento com clientes; avaliacdo de ponto
comercial; estratégia de comercializacdo; gestdo de varejo e atacado; estratégia de logistica e distribuicdo
no atacado e varejo; identificacdo de canais alternativos de comercializagao.

Eventos de promogdo de negdcios

Planejamento, execucdo monitoramento e avaliacdo de eventos de promoc¢ao comercial envolvendo MPE
Culturais; identificacdo de novos mercados e oportunidades de negdcios; identificacdo de potenciais
compradores e ofertantes; utilizacdo de metodologias e instrumentos de promoc¢dao comercial para
produtos e servigos, tais como rodadas de negdcios, show-room, exposicdes, mostras, feiras e missdes
empresariais; utilizacdo de ferramentas informatizadas; analise de resultados de pesquisas sobre
expectativas de negdcios; monitoramento apds acdo de promogdo comercial.

Estratégias e modalidades de acesso ao mercado internacional

Modalidades de internacionalizagdo (exportacdo, importagdao, parcerias internacionais, joint-venture,
consércios de exportacao, etc); pesquisas de mercados internacionais; uso de bases de dados nacionais e
internacionais de comércio exterior (estatisticas, barreiras tarifdrias e técnicas, dados quantitativos e
qualitativos, busca de parceiros comerciais, etc) identificacdo de barreiras e desafios, prospeccdo de
mercados e oportunidades de negdcios e parcerias; diagndstico de aptiddo exportadora; planejamento
estratégico de marketing internacional para empresas e grupos de empresas; elaboragdo, implementacdo e
avaliacdo de planos de internacionalizagao.
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Procedimentos operacionais para importacao e exportagao

Viabilidade da empresa para exportacdo e importa¢do; procedimentos burocraticos: area cambial,
modalidades de importacdo e exportagdo, modalidades de pagamento, registro de exportagao,
nomenclaturas utilizadas, registro simplificado (exporta facil), transporte internacional, procedimentos
alfandegdrios, classificagdo de mercadorias; despacho aduaneiro (manuseio das tarifas aduaneiras),
requisitos técnicos e comerciais de destino; formagdo de precos de importagdo e exportacdo; gestdo e
funcionamento de zona de processamento de exportacdo (ZPE); formacdo e funcionamento de estacdo
aduaneira de interior (AEDI); formacdo de consércios de exportagdo; formacdo de preco de venda a vista e
a prazo para exportagao.

VI.  LEGALIZACAO E FORMALIZACAO
Formaliza¢do/abertura de novos negécios
Atendimento a pessoas que buscam orientagdes praticas na abertura de negdcios culturais. Orientagdes
sobre a formalizacdo do negdcio. A elaboracdo do conteldo considerara desde a definicdo da forma
juridica mais adequada, até o passo a passo do registro do futuro negdcio nas esferas estadual, municipal e
federal. Além disso, serdo consideradas informacdes e orientagdes referentes ao processo de registro,
conforme o tipo de negécio escolhido.

Legislacdo de Microempresa e empresa de pequeno porte

Orientacdo sobre a legislacdo de MPE; inscricdao e baixa da empresa; tributos e contribui¢cdes; acesso aos
mercados; simplificacdo das relagdes de trabalho; fiscalizacdo, associativismo; estimulo ao crédito, a
capitalizacdo e a inovagdo; regras civis e empresariais; acesso a justica; apoio e representagao;
formalizagao, simplificagdo, desburocratizacao; Empreendedor Individual; regulamentag¢do da Lei Geral nos
estados e municipios; SIMPLES Nacional; limites para enquadramento (federal, estadual e municipal);
registro de empresas; tipos de empresas e de sociedades; constituicdo das sociedades; contratos sociais;
tratamento favorecido e juridico diferenciado para as MPE.

Plano de negdcios

Orientacdo ao candidato a empresario sobre o mercado e como organizar cuidadosamente um plano de
negocios. Auxilio na verificacdo da viabilidade mercadolédgica e econdmico-financeira da idéia de negdcio
escolhida. Elaboracdo e anidlise de projetos de viabilidade técnico/econdmico/financeiro; andlise de
mercado e de localizagcdo; orcamento de caixa/capacidade de pagamento; orcamento de receita e
despesas; dimensionamento do capital de giro; investimento fixo; taxa interna de retorno; lucratividade;
rentabilidade; ponto de equilibrio; fluxo de caixa; indicadores de rentabilidade de projetos; andlise de
investimento.

Gestdo econdmico/financeira

Contas a pagar; contas a receber; apuragdo de custos; formacdo de custo e preco de venda; margem de
lucro; fluxo de caixa; indicadores de desempenho; lucratividade; liquidez; payback; capital de giro; caixa;
bancos; andlise e controle de estoques; rateios de custos; diagndstico financeiro e orientagdo na
elaboragdo de controles financeiros; ponto de equilibrio; margem de contribuicao.

Propriedade Intelectual

Orientac¢do sobre a legislacdo da propriedade intelectual; indica¢gGes geograficas; registro de marca; registro
de patente; registro de software; tramitagdo de processos no Instituto Nacional de Propriedade Industrial -
INPI.
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Direito Autoral
Orientacdo sobre a Lei 9.610/98; registro de obras no Escritdrio de Direitos Autorais da Fundac&o Biblioteca
Nacional.

VII. REDES DE COOPERACAO - ASSOCIATIVISMO E COOPERATIVISMO
Organizagao, constituicdao e funcionamento
Orientacdo na criacdo de associacdes culturais; cooperativas; organizacdes ndo governamentais; centrais
de negdcios; OSCIP e demais formas associativas; legislacdo aplicada as diversas formas associativas.

Cooperagao

Fomentar a cultura da cooperacao, cooperacao empresarial; formacao, implantacao e fortalecimento de
redes associativas; organizacdes de cooperacao de pequenos empreendimentos; redes empresariais; agoes
coletivas.
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ANEXO Il

SECRETARIA DE ‘ '
CULTURA

MODELOS DE PLANILHA PARA DEMONSTRAGAO DE CUSTOS

Bahia

GOVERNO

TERRA DE TODOS NOS

Lote 1 - Formagao, capacitacao e treinamento de pessoas, ligados a Competéncias Criativas

1.1 Equipe técnica e servigos
item | Descrigao Valor unitario | Quantidade | Unidade Valor total
1 Coordenador de formagado para competéncias criativas 11 més
2 Assistente de formacgado para competéncias criativas 11 més
3 Banco de horas de formagao - Instrutores seniores 600 hora
4 Banco de horas de formagao - Instrutores plenos 1.370 hora
5 Diarias da equipe (alimentagdo e hospedagem) 250 diaria
6 Servigo de apoio local 250 diaria
7 Passagens ida e volta - cidades até 200km distancia 14 bilhete
8 Passagens ida e volta - cidades entre 201 e 500km distdncia 14 bilhete
9 Passagens ida e volta - cidades acima de 501km distancia 14 bilhete
Subtotal
1.2 Material Didatico
item | Descrigao Valor unitario | Quantidade | Unidade Valor total
Apostila formato A4, encadernada em espiral. Capa e
1.1 | contracapa em papel cartdo 250g/m?, cor 4x0, frente. Miolo em 8.000 unidade
sulfite 75g/m?, cor 1x0, 50 folhas.
CDR gravado, com rétulo e envelope contendo identidade visual
1.2 | do Bird. Envelopes em papel cartdo 250g/m?, cor 4x0. Rétulo 8.000 unidade
em silk-screen ou impressdo direta 1x0 cor.
Kit
e  Pasta formato A4 em papel cartdo ou similar, com
elastico e identidade visual do Criativa Biro, cor 4x0;
13 e Bloco de anota¢do formato A5, com 50 folhas e 8.000 unidade
identidade visual do projeto no topo da folha, cor 1x0;
e Caneta esferografica simples, tinta azul, corpo em
plastico, com identidade visual do projeto em 1x0 cor.
1.4 | Revisdo de textos das apostilas 1.000 lauda
Criagdo visual (aplicagdo da identidade visual nas apostilas, CDs,
1.5 | pasta, bloco e caneta; diagramagdo de aproximadamente 16 1 servico

tipos de apostilas)

Subtotal

Total (1.1 +1.2)

Obs:

e Os valores unitérios deverdo incluir todos os encargos, impostos, tributos, taxas e demais despesas

necessdrias para a prestacao dos servicos.

e Os valores dos itens serdo intercambiaveis entre si, dentro de um mesmo lote, exceto no que se
refere ao material diddtico. Assim, caso a execucdo do projeto nao utilize o total de unidades
previstas para qualquer um dos itens, o respectivo valor poderd ser utilizado para ampliar a
quantidade de outros itens previstos, respeitando-se os respectivos custos unitarios.
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Lote 2 - Consultoria e assessoria técnica, ligadas a Empreendedorismo e Inovagao
item | Descrigao Valor unitario | Quantidade | Unidade Valor total
1 Coordenador de formagao para competéncias criativas 11 més
2 Assistente de de formagao para competéncias criativas 11 més
3 Banco de horas de consultoria - consultores seniores 450 hora
4 Banco de horas de formagdo - consultores plenos 1020 hora
5 Diarias da equipe (alimentagdo e hospedagem) 190 didria
6 | Servico de apoio local 190 didria
7 Passagens ida e volta - cidades até 200km distancia 11 bilhete
8 Passagens ida e volta - cidades entre 201 e 500km distdncia 11 bilhete
9 Passagens ida e volta - cidades acima de 501km distancia 11 bilhete
Total
Obs:
e Os valores unitdrios deverdo incluir todos os encargos, impostos, tributos, taxas e demais despesas
necessarias para a prestagdo dos servigos.
e Os valores dos itens serdo intercambidveis entre si, dentro de um mesmo lote, exceto no que se
refere ao material didatico. Assim, caso a execugdo do projeto ndo utilize o total de unidades
previstas para qualquer um dos itens, o respectivo valor podera ser utilizado para ampliar a
guantidade de outros itens previstos, respeitando-se os respectivos custos unitarios.
Lote 3 — Suporte técnico, logistico e operacional
item | Descrigao Valor unitario | Quantidade | Unidade Valor total
1.1 | Coordenador administrativo e financeiro 11 més
1.2 | Coordenador de articulagdo institucional e de redes 11 més
1.3 | Assistente geral 11 més
1.6 | Recepcionistas (02) 11 més
1.4 | Despesas com passagens, hospedagem, alimentagdo e translado 15.000,00 1 verba fixa 15.000,00
Total

Obs:

Os valores unitdrios deverao incluir todos os encargos, impostos, tributos, taxas e demais despesas
necessdrias para a prestacao dos servicos.

Os valores dos itens serdo intercambiaveis entre si, dentro de um mesmo lote, exceto no que se
refere ao material diddtico. Assim, caso a execucdo do projeto nao utilize o total de unidades
previstas para qualquer um dos itens, o respectivo valor poderd ser utilizado para ampliar a
quantidade de outros itens previstos, respeitando-se os respectivos custos unitarios.
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