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1. APRESENTACAO DO PLANO

O dialogo como principio na
construcéo da Politica
Publica.

A elaboracédo do Plano Estadual de Educacdo em Prisbes da Bahia teve inicio
em 2011, a partir da execugdo das agOes integrantes do Plano de Acbes
Articuladas — PAR referentes a essa modalidade de educacéo. Esse fato aliado
a criacdo da Secretaria de Administracdo Penitenciaria — SEAP, em maio,
contribuiu para que o ano de 2011 seja considerado um marco importante na
educacado para os privados de liberdade na Bahia. Precisamente no segundo
semestre de 2011 comecaram 0s primeiros contatos com a SEAP como fase
inicial de preparacdo desse dialogo, principio determinante da construcdo do
Plano.

Esses contatos foram feitos através de reunides com a participacdo da
Secretaria da Educacéo, através da Coordenacdo da Educacdo de Jovens e
Adultos; Secretaria de Administracdo  Penitenciaria, através da
Superintendéncia de Ressocializacdo Sustentavel e Diretoria de Integracao
Social, e Escola Especial da Penitenciaria Lemos Brito. Foi formado assim o
Nucleo de Discussao de Educacédo em Prisdes.

Nessas reunides teve inicio uma discussao sobre a concep¢ao da Educacéo de
Jovens e Adultos para os privados de liberdade e em que nivel esta educacgéo
acontecia nas Unidades Prisionais, a0 mesmo tempo em que era configurado o
| Seminério Estadual de Educacédo em Prisdes, cuja organizacao foi decidida
por esse grupo que participava das reuniées. O semindario aconteceu nos dias
12 e 13 de dezembro de 2011 e teve como objetivos:
e Discutir politicas publicas, no ambito da intersetorialidade da educacéo
de jovens e adultos privados de liberdade e estabelecer diretrizes para a
elaboracao do Plano Estadual de Educacao em Prisdes.

e Garantir o didlogo como metodologia capaz de identificar as demandas e
propor acdes que possibilitem a construcédo do Plano Estadual a luz das
Diretrizes Nacionais que estabelecem o direito a educacdo como
principio fundamental na implementacdo de politicas publicas nessa
area.

O seminério envolveu 136 participantes de diversas categorias profissionais,
tendo a de professores a maior participacéao - 48,8%.
As atividades desenvolvidas obedeceram a trés critérios:



e ApOs a realizacdo do seminario foi elaborado um cronograma de
atividades, incluindo a realizacdo de seminarios em cada Unidade
Prisional, envolvendo a comunidade prisional e setores da sociedade
local que participam da ac&o educacional nessas unidades.

¢ Realizacédo, no periodo de 14 a 17 de maio de 2012, do 3° Seminario
Nacional pela Educacdo nas Prisdes, que teve como objetivo principal
auxiliar as unidades federativas na elaboracdo dos Planos Estaduais,
houve a necessidade de mudar as estratégias, principalmente pelo
prazo estabelecido para a entrega do plano — 1° de agosto de 2012.

¢ Os documentos norteadores para a elaboracdo do Plano traziam duas
orientacdes basicas: a elaboracdo do Plano Estadual de Educacao nas
Prisbes de forma conjunta entre a Secretaria de Estado da Educacgéo e a
Secretaria de Administracdo Penitenciaria com a participacdo ampla dos
segmentos envolvidos e a partir da realidade das Unidades Prisionais.

A partir dessas orientacfes foi formada uma Comissdo para coordenar o
processo de construcao coletiva do Plano, assim constituida: representantes da
SEC (Superintendéncia de Educacgdo Basica/Coordenacdo da Educacao de
Jovens e Adultos, Superintendéncia de Educacdo Profissional e Coordenacéo
do Programa Todos pela Alfabetizacdo — TOPA); representantes da SEAP
(Superintendéncia de Ressocializacdo Sustentavel/ Diretoria de Integracéo
Social); representante do Conselho Estadual de Educacdo/Comissdo da
Educacdo de jovens e Adultos; representantes de Unidades Prisionais
(Salvador, Feira de Santana e Juazeiro). Foram também convidados
representantes do Férum de EJA-Bahia e de Universidades publicas, mas
estes ndo participaram diretamente da Comisséo.

Para atender o prazo e as orientacdes, foram estabelecidas algumas atividades
basicas que garantissem a elaboracao do diagndstico da educacao de jovens e
adultos privados de liberdade e a proposicado de metas para a efetivacdo dessa
educacao como politica publica.

O cronograma a seguir foi sendo ampliado e modificado a partir da prorrogacao
do prazo de entrega. As atividades decorrentes dessa ampliagéo fortaleceram
e qualificaram o didlogo, a mobilizacdo e o entendimento da importancia do
Plano.

12 mudanca de prazo — 31 de agosto
22 mudanca de prazo — 28 de setembro
Foi estabelecido o seguinte cronograma:



Atividades

Objetivos/Desenvolvimento

Datas/Periodo

Reunides

Apresentacdo das orientagcdes e encaminhamentos
para a elaboracao do Plano.

Discusséo dos itens propostos para elaboracédo do
Plano.

Definicdo de responsabilidade pelas informacoes,
de acordo com a natureza de cada item constante
do Guia de Orientacdes para elaboragcédo do Plano,
bem como de metodologia para levantar os dados e
informac@es necessarias.

15e 20 de
Junho

Elaboracédo
de
Instrumento

Levantamento de dados e informacdes por Unidade
Prisional e elaboracdo de orientagcdes para
preenchimento do instrumento.

20 a 24 de
Junho

Reuniao

Redefinicho das atividades: planejamento de
reunido, atraves de IPTV e de dois seminérios
regionais em feira de Santana e Itabuna com o
objetivo de ampliar a discussdo sobre o Plano e
analisar as informacdes ja coletadas.

04 de Julho

Reuniao,
através de
IPTV (a
distancia).

Discussédo de cada item do Guia de Orientagdo e do
Instrumento de Levantamento de Dados. As
Unidades participaram através da interatividade.

12 de Julho

Seminarios
Regionais

Discussdo da Concepcéo da EJA para privados de
liberdade, na perspectiva do direito.

Levantamento da situacdo educacional de cada
Unidade presente.

Levantamento de proposi¢cdes, tendo em vista a
necessidade de intervencdo na realidade.
Orientacdo no sentido de envolver no levantamento
das informagbes o0s segmentos envolvidos no
desenvolvimento da educagéo.

Grupo participante em Feira em de Santana:
representantes de 9 Unidades

Grupo participante em Itabuna: 4 Unidades

17 e 18 de
Julho

Andlise dos
Instrumentos

Avaliacdo do nivel de coeréncia dos dados
coletados, por Unidade Prisional.

Contato com as Unidades para esclarecimentos e
correcdo dos dados.

20 a 30de
Julho

Reuniao

Avaliagdo dos Seminarios Regionais

Planejamento do Il Seminéario Estadual: critério de
participacao, logistica, programacao e organizacgéo.
Organizacéo da Visita Técnica do MEC e MJ.

30 de julho

Atividades
Diversas

do |l
convites,

Preparacéo
programacéo,
providéncias.

Seminario: definicdo de
material, outras

1° a 24 de
agosto




Andlise dos
Dados
Coletados

Preparacdo de planilhas, sistematizacdo das
informacdes e dados quantitativos.
Elaboracéo de diagnostico

1° a 24 de

agosto

Reunido e
Visita a 2
Unidades
Prisionais de
Salvador

Reunido  técnica  com do
MEC/SECADI e MJ/DEPEN:

Apresentacdo e esclarecimentos sobre Programas
do Governo Federal, destinados a educagdo em
prisdes.

Discussdo do processo de construcdo do Plano
Estadual.

Visita ao Conjunto Penal Feminino e a Penitenciaria
Lemos Brito.

representantes

17 de Agosto

Seminario

Realizacdo do Il Seminario Estadual de Educacao
em Prisdes.
Objetivos:

v' Apresentar 0 diagnéstico por
Estabelecimento Prisional e geral do Estado

v Estabelecimento de metas do Plano Estadual
de Educacao

Atividades Principais:

v' Apresentacdo do processo de construcdo do
Plano Estadual de Educacéao.

v' Apresentacdo do diagnostico da educagdo
prisional na Bahia e perspectivas de ampliar
guantitativa e qualitativamente o atendimento
ao direito & Educagdo dos privados de
liberdade.

v' Audiéncia Pulblica - Apresentacdo e
discussdo da Minuta de Resolugdo que
Estabelece Diretrizes para a Educacao
Basica, na modalidade de Educacdo de
Jovens e Adultos em situacéo de privagdo de
liberdade nos estabelecimentos do Sistema
Estadual de Ensino do Estado da Bahia.

v' Apresentacdo e discussdo das ofertas
educacionais: fundamentos, objetivos,
estrutura e funcionamento para subsidiar o
estabelecimento das metas.

v Definicdo de metas por Unidade Prisional

27 a 29 de

agosto

N° de
Participantes:
186

Atividades
Diversas

Revisdo do diagnostico a partir de informacgdes
colhidas durante o Seminario

Sistematizacdo das informagodes referentes aos itens
do Plano.

Organizacdo do Plano de Acéo, integrante do Plano
Estadual.

Apresentacdo da versdo preliminar
Estadual.

do Plano

De 1° a 20 de

Setembro

Atividades
Diversas

Revisdo e organizagéo final do Plano
Assinatura.
Envio para os Ministérios da Educacao e da Justica

21 a 27 de

Setembro.




Nesse processo de construcdo coletiva, a utlizacdo de instrumentos
metodolégicos, como: o planejamento, o0 acompanhamento, a avaliacdo e
principalmente o registro foi de fundamental importancia para manter a
mobilizacdo, o interesse, a participacdo. Para o registro foi criado um
formulario padrdo com a pauta, os resultados e a indicacdo das proximas
atividades.

Esse instrumento e outros eram socializados ndo sé entre os membros da
Comisséo que coordenava a elaboracdo, mas todos que participavam direta ou
indiretamente do processo. A preocupacao foi sempre dar retorno para aqueles
que foram convidados a participarem dessa construcdo. Além disso, foi
estabelecido em consenso: qualquer informacéo solicitada a um gestor, a um
coordenador, a um diretor de um o6rgéao/setor, unidade prisional, escola de
vinculacdo ou outro segmento, deveria ser discutida e socializada com os seus
pares.

Por fim, o Plano que as Secretarias da Educacdo e da Administracdo
Penitencidria e Ressocializagdo do Estado da Bahia apresentam, pelo seu
processo de construcéo, desvelou a realidade da educacédo em prises e cria
um compromisso de todos no sentido de qualificar essa educacédo, garantindo
aos jovens e adultos privados de liberdade o direito inerente ao ser humano — o
direito a educacao.



2. CONCEPCOES FUNDAMENTAIS E NORTEADORAS DA OFERTA
EDUCAGCAO NO SISTEMA PRISIONAL.

2.1 As concepgdes norteadoras da oferta de educagao nos
estabelecimentos penais

A Proposta Curricular para Educacdo em Prisdes é referendada na Politica de
EJA para a Rede Estadual, implementada em 2009, que é compreendida
enquanto processo de formacdo humana plena, que deve levar em conta as
formas de vida, trabalho e sobrevivéncia dos jovens e adultos que se colocam
como principais destinatarios dessa modalidade de educacéo. Ou seja, uma
educacao que possibilite, aos sujeitos dos setores populares, a garantia do seu
direito a educacdo basica, através do atendimento as especificidades de
comunidades indigenas, quilombolas, negras, do campo, de periferias urbanas,
de idosos e de pessoas privadas de liberdade.

Os principios desta proposta estdo pautados pelo dever do Estado de garantir
a Educacéo Basica as pessoas jovens e adultas, na especificidade dos tempos
humanos e o da reflexdo coletiva sobre a pratica docente, de forma a
responder a questdo que Paulo Freire trouxe para os(as) educadores(as) de
jovens e adultos: em favor de quem e de que modelo de sociedade estamos
trabalhando.

Assim a educacdo basica para o0s sujeitos privados de liberdade € algo
caracteristico, considerando que cabe ao Estado garantir educacdo publica
para esses jovens e adultos, com caracteristicas adequadas as especificidades
da condicdo de vida e de sobrevivéncia na qual se encontram, garantindo o
acesso a Educacéo e continuidade dos estudos.

E neste contexto e, com base nos principios da Politica de Educacido de
Jovens e Adultos, que se buscou contemplar as especificidades do cotidiano
vivido nas unidades prisionais a partir da construcdo de uma politica
educacional para os sujeitos jovens e adultos que se encontram em privacao
de liberdade, adequando a dinamica organizacional e curricular da EJA as
necessidades de aprendizagem e formas de vida e sobrevivéncia desse
coletivo.

Em atendimento a esses principios, a implementacdo da proposta curricular
exige a construcdo de um projeto politico-pedagdgico que oportunize a todos o
reconhecimento dos internos enquanto sujeitos sociais que produzem saberes
e cultura e demandam a apropriacédo dos saberes cientifico. Estes, por sua vez,
devem ser trabalhados a partir da problematizacdo e estudo de tematicas
relacionadas as suas experiéncias de vida e ao contexto social.



A organizacdo curricular deve representar a integracdo dos saberes
construidos nos varios espacos ocupados pelos jovens e adultos ao longo da
sua vida e no contexto penitenciario com 0s conhecimentos escolares,
organizados nas areas/componentes curriculares. Pra atender a esse principio,
sugere-se a organizacdo curricular por Eixos Tematicos (conhecimento
originario da pratica social), Temas Geradores (situacfes que expressam a
realidade mais proxima; fatos e contradicbes da realidade vivenciada) e Areas
do Conhecimento (Conhecimentos histéricos sistematizados organizados nas
diversas disciplinas).

A organizagdo curricular ja determina a dindmica entre os conteludos
disciplinares e os saberes das experiéncias de vida dos (as) educandos (as)
expressos pelos Eixos Teméaticos e Temas Geradores. De acordo com o
curriculo as aulas sao organizadas a partir desses Eixos Tematicos e Temas
Geradores que determinardo os contetdos das disciplinas que ajudardo na sua
compreensao e aquisicdo de competéncias e habilidades basicas importantes
para sua formacéo. Desta forma, elimina-se a visdo linear dos conteudos pré-
definidos por unidade letiva e adota-se a visdo circular dos conteudos,
organizando-os de acordo com as necessidades do Eixo Tematico e dos
Temas Geradores.

2.2 As estratégias e metodologias utilizadas para a formulacdo da
concepc¢ao adotada

A proposta curricular da EJA é resultado de um trabalho participativo e se
estruturou a partir da escuta dos principais sujeitos da EJA: educandos (as),
educadores (as), gestores e coordenadores pedagdgicos, bem como
representantes dos diversos segmentos. No percurso da escuta, buscamos
construir/partilhar espacos dial6gicos por meio de reunides, seminarios, féruns,
encontros, como também realizamos a coleta de dados através de
questionarios respondidos pelos educandos de diferentes escolas e cursos de
EJA, da capital e interior do Estado. Esse momento possibilitou a reflexdo e a
mobilizacdo de alguns professores que atuam na escola de vinculacdo e na
unidade prisional. Eles fazem parte do coletivo de educadores (as) da EJA,
atuando em espacos diferentes.

Como parte integrante da Politica de Educacéo de Adultos da rede estadual a
construcdo de uma proposta curricular para a educacéo de jovens e adultos em
prisbes adotou as mesmas orientagbes metodologicas. Dentre outras
atividades, em 2008 foi realizada uma oficina com professores de Salvador e
Regido Metropolitana que teve como objetivo primordial oportunizar a reflexao
acerca das praticas educativas desenvolvidas no espaco escolar dentro das
instituicées prisionais, a partir da compreensao do lugar destas instituicdes em



nossa sociedade e da educacdo enquanto uma oportunidade para o
desenvolvimento integral de cidadaos e sujeitos criticos.

Na avaliagcdo dos participantes, a presenca de todos os professores atuantes
no contexto penitenciario e alguns coordenadores pedagdgicos, possibilitou a
troca de experiéncias e a formacdo de uma rede deste coletivo. Foi possivel
ainda, a partir deste contato, a identificacdo de algumas condicdes necessarias
ao aperfeicoamento da oferta de educacdo nas unidades prisionais, tais como:
a formulacdo de uma proposta pedagodgica especifica para a oferta da
Educacdo de Jovens e Adultos neste contexto; a implementacdo de
instrumentos e metodologias que possibilitem um acompanhamento mais
efetivo do percurso formativo dos educandos e a documentacao para fins de
remissdo de pena; estudos e proposicOes de alternativas metodolégicas que
melhor se apliguem ao tempo e mobilidade caracteristicos das instituicbes de
privacdo de liberdade; maior articulacdo entre a SJICDH e a SEC, a fim de
minimizar entraves na execucao logistica da oferta: infraestrutura, materiais
didaticos, acesso dos professores e alunos as salas de aula, etc.

Esse processo de construcdo, baseado na escuta, continua buscando o
aperfeicoamento da pratica pedagoégica do coletivo de educadores (as) de
jovens e adultos privados de liberdade.



3. HISTORIA DA EDUCACAO NAS PRISOES NO ESTADO

As informagdes coletadas a respeito da Educacgéo nas prisdes no Estado da
Bahia demonstram que a sua historia é recente, a partir da década de 90 com a
criacdo da Escola Especial da Penitenciaria Lemos Brito que hoje é
responsavel pelo desenvolvimento da educacdo de jovens e adultos nas
unidades prisionais de Salvador.

Em 2002, é assinado um convénio ente a Secretaria da Justica e Direitos
Humanos/Projeto Educar para Integrar e a Secretaria da Educacao para
implantacdo de Postos de Extensdo em presidios para o desenvolvimento do
curso de EJA Ensino Fundamental, 1° Segmento. Atendendo as diretrizes
legais vigentes para a educacdo de jovens e adultos, esta modalidade
apresentava organizacao curricular, estrutura e metodologia préprias, a partir
dos saberes e cultura construidos pelos privados de liberdade.

Através desse convénio, em 2002 foram atendidos 315 reclusos de Unidades
Prisionais (02 na Capital e 04 no interior). Em 2003 foi implantado em mais 03
Unidades do interior. Mais ainda néo se constituia uma politica de educacéo.

No ambito nacional, essa politica comecou a ser configurada em 2005 quando
foi firmado Protocolo de Intencdes entre os Ministérios da Justica e Educacao
a fim de implantar uma politica nacional de educacéo para jovens e adultos
em privacao de liberdade.

Na esfera estadual, como desdobramento da orientacdao nacional, em 2007 a
oferta de educacao nas unidades prisionais do Estado da Bahia comeca a ser
desenvolvida de forma integrada entre a Secretaria de Educacéo (SEC) e a
Secretaria de Justica do Estado (SJCDH). Alinhados com o projeto Educando
para a Liberdade, desenvolvido pelo Ministério da Educacao (MEC), Ministério
da Justica (MJ), em parceria com a UNESCO e o Governo japonés, realizou-
se, em 2007, a | Videoconferéncia Estadual de Educacdo no Sistema
Penitenciario, com o objetivo de agregar e sensibilizar gestores e educadores
envolvidos, direta ou indiretamente, com o Sistema Penitenciério.

Contando com a participacdo de profissionais da administragdo penitenciaria,
professores e gestores das escolas vinculadas as unidades prisionais, além
de representantes da sociedade civil organizada, esta consistiu na etapa
inicial para a constru¢cdo de uma politica publica integrada de educacdo em
prisbes. A partir de entdo, constituiu-se um grupo interdisciplinar de
consultores nas areas de Filosofia, Psicologia, Pedagogia, Ciéncias Sociais,
Seguranca Publica, Direito Criminal, Administracdo, representante de
movimentos sociais organizados e agentes penitenciarios, para formular a
proposta que subsidiaria a formagéo dos professores que atuam nas unidades
prisionais do Estado.



Nos anos seguintes (2008 e 2009), com a implementacdo da Politica da
Educacdo de Jovens e adultos na Rede Estadual, sdo considerados os
diversos coletivos, destacando-se o trabalho desenvolvido nas unidades
prisionais, o qual vem indicando novos caminhos para a construgéo efetiva de
uma politica educacional para os sujeitos jovens e adultos que se encontram
em privacdo de liberdade. Busca-se, com isto, adequar a dinamica
organizacional e curricular da EJA as necessidades de aprendizagem e formas
de sobrevivéncia deste coletivo.

Em 2011 com a criagdo da Secretaria de Administracdo Penitenciaria e
Ressocializacdo esse trabalho vem sendo retomado e fortalecido com a
construcéo do Plano Estadual de Educacéo em Prisdes.



4 DIAGNOSTICO DA EDUCACAO EM PRISOES NO ESTADO

4.1 Espelho geral do Estado

4.1.1. Estabelecimentos Penais

ESPECIFICACAO QUANTIDADE DE ggﬁrctgg%%
ESTABELECIMENTOS . ~
Sim N&o
Penitenciérias 11 11 0
Colbnias agricolas, industriais. 2 2 0
Casas de albergados 1 1 0
Cadeias publicas 5 3 2
Hospitais de custddia e
tratamento psiquiatrico 1 1 0
Patronato 0 0 0
Total 20 18 2

Do total de Estabelecimentos apenas 02 (dois) ndo apresentam oferta
educacional: a unidade de Ilhéus e a de Esplanada. Além desses
Estabelecimentos, integram o Sistema Prisional da Bahia: a Unidade Especial
Disciplinar (UED), o Centro de Observacdo Penal (COP) e a Central Médica
Penitenciaria (CMP) que foram criadas para desempenhar funcdes

especificas dentro no sistema.

4.1.2. POPULACAO CARCERARIA - Quantidade de Presos no Sistema

Penitenciario

Populacao Carceraria

53
159 |r°

2153

PRESOS PROVISORIOS

4316

B REGIME FECHADO

W REGIME SEMIABERTO

W REGIME ABERTO




4.1.3. POPULACAO CARCERARIA - Criancas em companhia da mie em
estabelecimentos femininos.

A populacao carceréaria feminina, no total de 521 internas, representa 5,23%.
O Conjunto Penal Feminino, em Salvador, segundo dados fornecidos pela
Unidade, apresenta uma populacdo de 158 mulheres. As demais estao
custodiadas em outras 5 (cinco) Unidades Prisionais do interior.

Dados do Sistema Integrado de Informacdes Penitenciarias — INFOPEN, em
maio de 2012, o numero de criangcas em companhia das mées, 8 (oito),
representando o total do Sistema Prisional. A presenca de criangas nas
Unidades, bem como o nivel de atendimento esta detalhada no item 15
desse plano.

4.1.4. Agentes Penitenciarios

4.1.4.1 Agentes Penitenciarios — Vinculo Trabalhista

Vinculo Trabalhista Quantidade
Concursados 994
Terceirizados 602
Cargos Comissionados 102

Total 1698

4.1.4.2. Agentes

Penitenciarios — Nivel de Escolaridade

Escolaridade Quantidade
Ensino Fundamental

Incompleto 3
Ensino Fundamental

Completo 125
Ensino Médio Incompleto 18
Ensino Médio Completo 1232
Ensino Superior

Incompleto 125
Ensino Superior Completo 188
Ensino Acima de Superior 34
Completo

Total 1725




4.1.5. Educadores

4.1.5.1. Coordenador
Pedagdgico

Coordenador Pedagdgico Quantidade

Concursados

Terceirizados

Cargos Comissionados

© |IN [0 [N

Total

4.1.5.2. Professores

A equipe de professores que atua no Sistema de Educacao Prisional conta com
150 profissionais conforme gréafico abaixo.

Professores

B CONCURSADOS W TERCEIRIZADOS W CARGOS COMISSIONADOS

¥

4.1.5.3. Monitores

Monitores Quantidade

Concursados
Terceirizados

Cargos comissionados
Total

0
9
0
9




4.1.6. Perfil Educacional dos Presos

1%

R\

————__ Perfil Educacional dos Presos

B ALFABETIZACAQ
B ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS)
B ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS FINAIS)
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
B ENSINO MEDIO INCOMPLETO
B ENSINO MEDIO COMPLETO
ENSINO SUPERIOR INCOMPLETO

4.1.7. Oferta de Educacéao

B ALFABETIZACAO

ENSINO MEDIO

W ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS FINAIS) ENSINO FUNDAMENTAL (TOTAL)

Ofertade Educacgao

B ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS)

B ENSINO SUPERIOR

0%
7%




4.1.8. Demanda Educacional e Oferta

Demanda Educacional e Oferta

B DEMANDA ATENDIMENTO

6084

ALFABETIZACAO ENSINO ENSINO MEDIO
FUNDAMENTAL

ENSINO
SUPERIOR

4.1.9. Informagdes Adicionais da Oferta

Referéncia Quantidade

Vagas de ensino ofertadas 2.815
Salas de aula 72
Biblioteca 13
Laboratorio de informatica 4
Salas equipadas para ead 0
Area para préatica de

esportes 18
Ponto de leitura 6




4.2.1 - PERFIL EDUCACIONAL DOS PRESOS

Ens.
Fundamental. Ens. Fundamental Ens.
e T Incompleto -Anos Incompleto — Fundamental Ens. Médio Ens. Médio Superior
Alfabetizacao Iniciais Anos Finais Completo Incompleto Completo Incompleto
QUANT % (T?UAN % QUANT % QUAN| % QUANT % | QUANT % | QUANT %
T
1. Penitenciaria Lemos Brito 216 360 27,40% 508 38.7% 80 6.1% 81 6.2 54 4.1 10 0.8
2. Presidio Salvador 250| 24%| 392| 71,00% 170|  29,00% 73] .7.0% 7% 62| 6,00% 21 2%
3. Conjunto Penal Feminino 9| &% 48 30.4% 62 39.2% 6 3.8% 13 8.2 18| 11.4% 1| 06
4. Hosp. de Custddia e Tratamento 30| 25.2% 23 19.3% 48 40.3% 6 5.0% 3 2.5 3 2.5% 413.36%
5. Casa do Albergado e Egressos NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR
6. Colbnia Penal Lafayete Coutinho 46| 9.7% 194 41,00% 125 26.3% 39 820% 36 7.6 32 6.7% 1 0
7. Cadeia Publica de Salvador NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR
8. Centro de Observacéo Penal 27 9% 70|  23,30% 69| 23,00% 41| 13.7% 32 10.7 38| 12.7% 20| 67
9. Unidade Especial Disciplinar 14| 5.3% 29 10.9% 97 36.6% 53 20% 52 19.6 20 7.5% 0 0
10.Clinica Médica NR| NR| NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR| NR
11. Colonia Penal de Simdes Filho 33[13.9% 32 13.5% 149 62.9% 12 5.1% 7 2.9 a4l 1.7% 0 0
llzféigosmumo Penal de Lauro de 28| 7%| 225| 56,00% 61 15.2% 23|  5.7% 36 9 28| 7.00% 3| 07
éi‘nfa%rg“mo Penal de Feira de 83|11.7%| 257 36.3% 166 23.4% 111]  15.7% 37 5.22% 47| 6.64% 5(0.71%
14. Presidio Advogado Ruy Penalva 14| 9.0% 70| 45,20% 52 33.5% 20| 12.9% 6 3.9 0| 0,00% 0 0
11.32 ] ] ; ) .
15.Conjunto Penal de Valenca 48 2| 200( 47.16% 110| 25.94% 15 3.5% 36 8.49% 15| 3.53% 0 0
16.Presidio Advogado Ariston 110 | 53.3% 17 8.0% 23 10.9% 20|  9.5% 20 95 20| 9.5% 0 0
Cardoso
3679 0, 0, 0, 0, 0, 0,

17. Conjunto Penal de ltabuna 352 | 333| 34.80% 113  11.81% 38| 3.98% 46 4.81% 35| 3.66% 12 |1.25%
;l:?éig;”’“mo Penal de Teixeira de 44719%| 290| 47.38% 217|  35.45% 14| 2.290% 32 5.23% 12| 1.96% 1]0.16%
i?(‘)rf’;gs'd'o Regional de Paulo 56 | 21.6% 88| 34,00% 57|  22,00% 21 8.1% 15 5.8 19| 7.33% 3| 16
20. Conjunto Penal de Serrinha 90 18.7 196 40.7% 102 21.2% 24 4.9% 38 7.9% 27 5.8% 4| 0.8%
21. Conjunto Penal de Jequié 38| 4.5% 474 55.7% 252 29.6% 20 2.3% 64 75 0| 0,00% 3 0.3
iﬁéfeci’rrg“mo Penal de Juazeiro — 124 18'702 186| 28.18%|  123| 18.63%| 107| 16.21% 56 8.48% 39| 5.9% 25 |3.78%
é?ianﬁi'e? Regional Nilton 140|16.5%| 110| 32.23% 20| 6.04% 15|  4.53% 20 6.04% 12| 3.62% 10| 3.02%




17.57

TOTAL ‘ 1722 ’ % 3596 ’ 36.68% 2524‘ 25.75% 738 ‘ 7.53% 640 ‘ 6.53% 460 ‘ 4.69% 123 ‘ 1.25%
4.2.2. OFERTA DE EDUCAGCAO
Ens. Ens.
Estabeleci ¢ Fundamental. Fundamental
stabelecimento Incompleto - Incompleto — Ens. Fundamental
Alfabetizacéo Anos Iniciais Anos Finais total Ens. Médio Ens.Superior

Quant. % | Quant. % | Quant. % | Quant. % | Quant. % | Quant. %
1. Penitenciaria Lemos Brito * 101 33.67 152 | 50.67% 253 84.33% 47| 15.67% 0| 0,00%
2.Presidio Salvador * 100| 71.43% 40| 28.57% 140| 100,00% 0| 0,00% 0| 0,00%
3. Conjunto Penal Feminino 9 10% 56| 62.22% 25| 27.78% 81 100,00% 0| 0,00% 0| 0,00%
4. Hospital de Custddia e .
Tratamento 40| 100,00% 0| 0,00% 40| 100,00% 0| 0,00% 0| 0,00%
5. Casa do Albergado e NR
Egressos NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR
6. Colbnia Penal Lafayete 29
Coutinho 15.06% 51| 34.93% 35| 23.97% 86 58.90% 38| 26.03% 0| 0,00%
7. Cadeia Publica de Salvador NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR
8. Colbnia Penal de Simdes Filho 30 30% 70| 70,00% 0 70 100,00% 0| 0,00% 0| 0,00%
9. Conjunto Penal de Lauro de 20
Freitas 25% 60| 75,00% 0| 0,00% 60 0,00% 0| 0,00% 0| 0,00%
10. Conjunto Penal de Feira de 20
Santana 6.6% 131 39.7% 107 | 32.42% 238 | 7212,00% 72| 21.82% 0| 0,00%
11. Presidio Advogado Ruy -
Penalva
12.Conjunto Penal de Valenca 40 | 33.33% 80| 66.66% 0| 0,00% 80| 100,00% 0| 0,00% 0| 0,00%
13. Presidio Advogado Ariston -
Cardoso
14. Conjunto Penal de Itabuna 88| 36.97% 54| 22.69% 96 | 40.34% 150 63.02% 0| 0,00% 0| 0,00%
15. Conjunto Penal de Teixeira 40
de Freitas 33.33% 40| 33.33% 20| 16.67% 60 50,00% 20| 66.6% 0| 0,00%
16. Presidio Regional de Paulo 32
Afonso 100% 0 0,00% 0 0 0 0,00% 0| 0,00% 0| 0,00%
17. Conjunto Penal de Serrinha 30 25% 30| 25,00% 30 25% 60 50,00% 30| 25,00% 0| 0,00%
18. Conjunto Penal de Jequié 141 12.28% 69| 60.52% 31]21.19% 100 87.71% 0] 0,00% 0] 0,00%




19. Conjunto Penal de Juazeiro —

Juazeiro 801 40u% 40| 20,00% 40| 20% 80|  40,00% 40| 20,00% 0,00%
20. Presidio Regional Nilton 140

Goncalves 58.33% 75| 31.25% 5| 2.08% 80|  33.33% 20| 8.33% 0,00%
TOTAL 565| 23.44%| 997| 41.37%| 581|24.11%| 1578| 65.48%|  267| 11.08% 0,00%

* Inclusa nos anos iniciais do Ensino

Fundamental

** Nao desenvolve atividade educativa
*** Nao ofereceu atividade educativa em

2012




4.2.3. Relacao entre Demanda Educacional

e Oferta

ESTABELECIMENTO ALFABETIZACAO ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO MEDIO ENSINO SUPERIOR TOTAL

% DE % DE % DE DEMAN % DE % DE
DEMANDA | ATEND | COBERTU |DEMANDA |ATEND | COBERTU |DEMANDA |ATEND| COBERTU DA ATEND | COBERTU | COBER

RA RA RA RA TURA

1. Penitenciaria Lemos |,

Brito 1084 231 21.31% 161 47 29.19% 64 0 0,00% | 21.23%

2.Presidio Salvador 250 * * 562 121 21.53% 146 0 0,00% 84 0 0,00% | 11.61%

3. Conjunto Penal 9

Feminino 9 100,00% 110 55 50,00% 20 0 0,00% 18 0 0,00% | 40.76%

4. Hospital de

Custddia e Tratamento

5. Casa do Albergado 0

e Egressos 0% 0,00% 101 40 86.32% 9 0 0,00% 7 0 0,00% | 34.19%

6. Col6nia Penal 26

Lafayete Coutinho 22 47.82% 319 86 26.06% 75 38 50.66% 35 0 0,00% | 30.76%

7. Cadeia Publica de NR

Salvador NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR

8. Colbnia Penal de 33

Simdes Filho 15 52.64% 181 35 19.34% 19 0 0,00% 4 0 0,00% | 21.10%

09. Conjunto Penal de o8

Lauro de Freitas 9 32.14% 286 47 16.43% 59 0 0,00% 31 0 0,00% | 13.86%

10. Conjunto Penal de 83

Feira de Santana 20 24.10% 423 248 56.74% 148 73 49.32% 52 0 0,00% | 48.30%

11. Presidio Advogado | ,,

Ruy Penalva

12.Conjunto Penal de 48

Valenca 40 92.1% 310 80 25.8% 51 0 0,00% 15 0 0,00% | 28.30%

13.Presidio Advogado 110

Ariston Cardoso 0 0,00% 40 0 0,00% 40 0 0,00% 20 0 0,00% | 0,00%

14. Conjunto Penal de 352

Itabuna 88 25,00% 446 150 33.6% 84 0 0,00% 47 0 0,00% | 25.62%

15. Conjunto Penal de a4

Teixeira de Freitas 38 86.36% 507 36 7.1% 46 0 0,00% 13 0 0,00% | 12.13%

16. Presidio Regional 56

de Paulo Afonso 23 41,00% 145 0 0,00% 36 0 0,00% 19 0 0,00% | 8.98%

19. Conjunto Penal de 90

Serrinha 26 28.8% 298 57 19.1% 62 30 48.3% 31 0 0,00% | 23.49%




20. Conjunto Penal de

38

Jequié 15 39.47% 726 100 13.77% 84 0 0,00% 3 0,00% | 13.51%
21. Conjunto Penal de 124
Juazeiro — Juazeiro 80 64.52% 416 80 19.23% 95 40 42,11% 25 0,00% | 30.30%
22.Presidio Regional 140
Nilton Gongalves 140 100,00% 130 80 61.54% 35 20 57.14% 22 0,00% | 73.39%
TOTAL 1452 525 36,16% 6084 1446 | 23.77% 1170 248 |21.20% 490 0,00% | 24.13%

* Incluso no Ensino Fundamental
NR N&o respondeu

** Nao oferece Atividade Educacional




4.2.4. Exames de Certificacéo

MEIO
Estabelecimento 24HE QUANTIDADE
SUPLETIVO | ENCCEJA ENEM
ESTADUAL

1. Penitenciaria Lemos Brito NR NR NR 0
2.Presidio Salvador 0 0 0 0
3. Conjunto Penal Feminino 0 0 0 0
4. Hospital de Custodia e 0
Tratamento 0 0 0
5. Casa do Albergado e Egressos | NR NR NR NR
6. Coldnia Penal Lafayete 0
Coutinho 0 0 0
7. Cadeia Publica de Salvador 0 0 5 5
11. Colénia Penal de Simdes 0
Filho 0 0
12. Conjunto Penal de Lauro de 0
Freitas 0 1 1
13. Conjunto Penal de Feira de 0
Santana 1 18 19
14.Presidio Advogado Ruy
Penalva
15.Conjunto Penal de Valenca 0 9 9 18
16. Presidio Advogado Ariston 0
Cardoso 0 0 0
17. Conjunto Penal de Itabuna 0 0 1 1
18. Conjunto Penal de Teixeira de 0
Freitas 84 24 108
19. Presidio Regional de Paulo 0
Afonso 0 10 10
20. Conjunto Penal de Serrinha |0 0 0 0
21. Conjunto Penal de Jequié 0 0 0 0
22. Conjunto Penal de Juazeiro — 3
Juazeiro 14 20 37
23. Presidio Regional Nilton 20
Goncalves 80 0 100
TOTAL 23 211 88 299




4.2.5. OFERTA DE ESCOLARIZACAO

Ensino =
Estabelecimento Escola de Municipio | Alfabetizacdo fundame | Ensino | Total | Vagas SopUlEiD %de | Salas | Turmas | Frofessore
vinculagéo ntal médio atual atend 3
1. Penitenciaria *
Lemos Brito 253 47 300 322 1311| 22.88% 11 21 24
2.Presidio Salvador * 140 0 140 160 1042 | 13.43% 3 6 8
3. Conjunto Penal 9
Feminino Escola 81 0 90 128 158 | 56.97% 2 4 8
4, Hgsp|tal de Especial da
Custddia e Penitenciaria Salvador *
Tratamento Lemos Brito 40 0 40 60 119| 36.61% 2 4 2
5. Casa do Albergado NR
e Egressos NR NR |NR
6. Coldnia Penal 22
Lafayete Coutinho 86 38 146 200 475| 30.74% 2 5 7
7. Cadeia Publica de NR
Salvador NR NR [NR NR NR 4 8 4
Col.,.Est.Dr.
11. Colbnia Penal de |Berlindo M. de 30 70 0 100 100 237 | 42.19% 2 2 1
Simdes Filho Oliveira Simdes filho
12. Conjunto Penal de | Col. Américo | Lauro de 20
Lauro de Freitas Simas Freitas 60 0 80 80 404 | 19.80% 4 6 3
13. Conjunto Penal de | Col. Est. Feira de 20
Feira de Santana Paupo VI Santana 238 72 330 340 708 | 46.61% 11 22 26
14. Presidio
Advogado Ruy *x
Penalva Esplanada
Esc. Est.,
15.Conjunto Penal de | Padre José de 40
Valenca Souza Valenca 80 0 120 120 424 28.30% 3 6 3
16. Presidio
Advogado Ariston ok
Cardoso Ilhéus
Esc. Munic.
Fernando
17. Conjunto Penal de | Cordier e Col. |Itabuna 88 150 0 238 400 929 | 25.61% 8 14 16
Itabuna Est. De
Itabuna
18. Conjunto Penal de | Esc. Munic. Teixeira de
Teixeira de Freitas Antonio C. Freitas 40 60 20 120 120 612| 19.61% 3 5 5




Sobrinho

19. Presidio Regional

de Paulo Afonso Paulo Afonso 32 0 0 32 32 259 | 12.35% 1 2 2
Esc. Cleon P.

20. Conjunto Penal de | Ferreira e Col. 30

Serrinha Est. Rubem Serrinha
Nogueira 60 30 120 135 481 | 24.95% 6 7 6

21. Conjunto Penal de | Col. Est. 14

Jequié César Borges | Jequié 100 0 114 178 851| 13.40% 4 10 11
Col. Est.

22. Conjunto Penal de | Américo

Juazeiro — Juazeiro Tanuri e Esc. |Juazeiro 80 80 40 200 200 660 | 30.30% 4 5 9
Munuc. Prof2
Maria F. Pires

23. Presidio Regional | Esc. Munic. Vitéria da 140

Nilton Gongalves Maria Santana | conquista 80 20 240 240 331| 72.51% 2 28 15

TOTAL GERAL 565 1578 267 2410 2815 9001 | 26.77% 72 155 150




ESTABELECIMENTO

OFERTA DE EDUCACAO NAO FORMAL

ATIVIDADES
OFERECIDAS

PARCERIAS

INFORMACOES
COMPLEMENTARES

2.Presidio Salvador

N&o houve renovacéao
de convénio com as
instituicdes parceiras

3. Conjunto Penal Feminino

N&o houve renovacéo
de convénio com as
instituicdes parceiras

4. Hospital de Custédia e
Tratamento

N&o houve renovacéo
de convénio com as
instituicdes parceiras

5. Casa do Albergado e
Egressos

Sem informacéo

6. Col6nia Penal Lafayete
Coutinho

N&o houve renovacéao
de convénio com as
instituicdes parceiras

7. Cadeia PuUblica de Salvador

N&o houve renovacéo
de convénio com as
instituicdes parceiras

8. Centro de Operacéo Penal

Nao oferece

9. Unidade Especial
Disciplinar

Nao oferece

10. Clinica Médica

Nao oferece

11. Colbénia Penal de Simdes
Filho

N&o houve renovagéo
de convénio com as
instituicdes parceiras

12. Conjunto Penal de Lauro
de Freitas

N&o houve renovacéo
de convénio com as
instituicdes parceiras

13. Conjunto Penal de Feira : . Pastoral
Pintura em tecidos L
de Santana Carceraria
14.Presidio Advogado Ruy N&o tem oferta
Penalva educativa
15.Conjunto Penal de Nao oferece ha trés
Valenca anos
16.Presidio Advogado N&o teve oferta
Ariston Cardoso educativa em 2012
Eletricidade predial;
mformatlca} basica; Fundacdo
manutencédo de Dom Avelar
17. Conjunto Penal de computador; o
S e Socializa
Itabuna cabeleireiro ;
artesanato
18. Conjunto Penal de N&o oferece atividade
Teixeira de Freitas nao formal em 2012
Corte e Costura e Fabrica
19. Presidio Regional de S Danucha Fabrica do Presidio
Serigrafia ~
Paulo Afonso Confecgéo
20. Conjunto Penal de N&o oferece atividade
Serrinha nao formal em 2012
Padeiro e de Fundacéo
encanador hidro - Dom Avelar
21. Conjunto Penal de Jequié |sanitario e SENAI




22. Conjunto Penal de
Juazeiro — Juazeiro

Portugués ,
matematica;
comunicagéo;oficina
de técnica de radio

FASJ;
IDESAB

Instalacdo de uma
radio difusora na UP

23. Presidio Regional Nilton
Gongcalves

Nao oferece atividade
nao formal




5. GESTAO
5.1. Atribuicdes e Competéncias

5.1.1 Competéncias e Atribuicbes da Secretaria da Educacdo e da
Administracdo Penitenciaria.

As competéncias e atribuicbes das Secretarias da Educacdo e da
Administracdo Penitenciaria estdo sendo definidas e compordao um Termo de
Cooperacgdo Técnica. Este instrumento normativo esta em forma de minuta e
esta sendo analisado pelos setores competentes das duas Secretarias.

Objeto e Principais Atribuicbes previstas na Minuta do Termo de Cooperacao
Técnica

Objeto: a cooperacdo técnica entre os participes, com vistas a conjugacao de
esforcos para o atendimento educacional a comunidade carceraria, através da
oferta de Educacdo Basica, Modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos, da
oferta de Alfabetizacdo de Jovens e Adultos e de Educacao Profissional, nas
Unidades Prisionais da Capital e do interior do Estado da Bahia, garantindo o
direito a educacéo, conforme dispositivos legais vigentes.

Competéncias da Secretaria da Educagao:

e implantar e implementar cursos de Educacdo Basica para Jovens e
Adultos nas Unidades Prisionais, através da vinculagdo a uma Unidade
Escolar;

e emitir atestados e certificado de conclusédo de curso;

e assegurar a regularidade das atividades pedagdgicas as comunidades
atendidas, cumprindo rigorosamente o planejamento pré-estabelecido;

e avaliar, conjuntamente com representante da SEAP, a necessidade e a
oportunidade de aquisicdo ou substituicAdo de equipamentos
pedagdgicos;

e prover as Unidades Carcerarias de materiais de consumo, material
didatico e equipamentos pedagdgicos para atendimento das demandas
educacionais das comunidades carcerarias;

e acompanhar os inventarios oficiais dos equipamentos pedagdgicos
pertencentes a Secretaria da Educacdo do Estado da Bahia, colocados a
disposicdo da SJCDH para a viabilizacdo das atividades pedagogicas;

e estabelecer escola de vinculagdo da Rede Estadual para todas as
unidades prisionais;

e prover as todas as Unidades Carcerarias de pessoal docente qualificado
para o fiel cumprimento de todas as atividades pedagdgicas
contempladas pelo presente instrumento, tendo em vista que as



Diretrizes Curriculares Nacionais delegam ao Estado a oferta de
Educacédo em Prisoes.

Competéncias da Secretaria de Administracao Penitenciaria e Ressocializacao:

e providenciar espaco fisico adequado e seguro para o desenvolvimento
das atividades pedagogicas;

e assegurar a manutencdo dos espacos fisicos destinados para
desenvolvimento das atividades pedagodgicas;

e disponibilizar pessoal de apoio em quantitativo suficiente, conforme
programacao da Secretaria da Educacdo do Estado da Bahia, para o
pleno desenvolvimento das atividades planejadas e formacdo necesséria
aos Agentes Penitenciarios para atuar adequadamente frente as acdes
educativas desenvolvidas na unidade;

e fornecer, dentro de periodicidade estabelecida pela Superintendéncia de
Organizagéo e Atendimento da Rede Escolar — SUPEC, previsdes de
necessidades de materiais de consumo utilizados nas praticas
pedagdgicas;

e acompanhar e avaliar o desenvolvimento das atividades relativas ao
objeto deste Termo;

e assegurar a integridade fisica dos profissionais da Secretaria da
Educacdo do Estado da Bahia designados para o desenvolvimento de
atividades educacionais nas Unidades Carcerarias;

e responsabilizar-se pela guarda, preservacdo e manutencao preventiva e
corretiva de equipamentos da Secretaria da Educacédo do Estado da
Bahia, utilizados nas atividades pedagdgicas;

e responsabilizar-se pela execucdo e encaminhamento para a SUPEC de
inventarios de verificacdo sobre equipamentos pertencentes a Secretaria
da Educacéo do Estado da Bahia;

e comunicar imediatamente a Superintendéncia de Organizacdo e
Atendimento da Rede Escolar — SUPEC, toda e qualquer ocorréncia
havida com equipamentos destinados as atividades educacionais nas
Unidades Carcerérias;

e comunicar imediatamente a Superintendéncia de Recursos Humanos —
SUDEPE, toda e qualquer ocorréncia havida com profissionais da
Secretaria da Educacdo do Estado da Bahia envolvidos nas atividades
educacionais nas Unidades Carcerarias;

e controlar a movimentacdo dos materiais pedagogicos e de consumo em
geral fornecidos pela Secretaria da Educacdo do Estado da Bahia,
encaminhando para a SUPEC relatérios periddicos, indicadores das
necessidades de reposicao desses materiais.



5.1.2. Resolucéao do Conselho Estadual de Educacéo sobre educacdo em
prisdes.

O CEE/Bahia encontra-se em processo de elaboracdo da Resolucao, para o
gue vem tomando as seguintes medidas:

1. Portaria n°® 34/2011, de 19 de abril, constituiu Comissao Especial
temporaria, composta pelos Conselheiros: Jodo Henrique dos Santos
Coutinho, Pedro Sancho da Silva e Antonio Raimundo dos Anjos, para,
sob a coordenacado do primeiro, proceder a estudos quanto a elaboracao
de Projeto de Resolucdo referente a oferta de EJA aos privados de
liberdade em estabelecimentos penais do Estado da Bahia,

2. Encontro, dos técnicos da SEC com 0s seguintes temas: 0s aspectos
legais; perfil dos sujeitos de EJA em Unidades Prisionais; demanda da
Bahia, segundo os dados da Secretaria de Justica, Cidadania e Direitos
Humanos (2007); estrutura curricular com base na concepcdo EJA —
Tempos Formativos; processo de certificacdo; acdes desenvolvidas no
periodo de 2007 a 2010; Plano de Acédo para 2011;

3. No dia 14 de fevereiro de 2012, a Comissao Especial, em conjunto com
a CJA/CEE promoveu Audiéncia Publica para discutir a questao, com a
presenca da Superintendéncia de Ressocializacdo do Preso/SEAP, da
Pastoral Carceraria e do Sindicato dos Servidores
Penitenciarios/SINSPEB, em que 0s presentes apresentaram o0s
trabalhos desenvolvidos referentes as suas respectivas atribuicoes;

4. No dia 08 de maio de 2012, foi realizada uma videoconferéncia para
discusséo dos elementos que compordo o Parecer e a Resolucdo CEE,
na qual foram expositores: Sérgio Trad - Cientista Social do Ministério da
Justica e Membro do Comité Local de Articulagdo da SENASP;
Alessandra Mascarenhas Prado - Superintendente de Ressocializacao —
SEAP/BA; Marcio de Oliveira Desidério - Assessor do Gabinete da
Superintendéncia de Apoio e Defesa em Direitos Humanos em todas as
suas Competéncias — SUDH; Isa Maria Fonseca Castro - Técnica da
Coordenacdo de Educacdo de Jovens e Adultos da SEC/BA,
responsavel pela Educacdo em Prisdes; Alan Roque S. Araujo —
Defensoria Publica; e Maria Alba Guedes Machado Mello — Presidente
da Comisséao de Educacédo de Jovens e Adultos do CEE/BA. Estiveram
presentes: os Conselheiros Ana Maria Silva Teixeira (presidente CEE);
Sergio Armando Diniz Guerra (vice-presidente); Antbnio Raimundo dos
Anjos (vice-presidente da COEJA): Claudia Maria de Souza Moura,
Jucinalva Pinto Peruna; e Maria Raimunda Pereira Sant'/Ana (da Camara
da Educacado Basica) e Maria de Fatima Mota Urpia (Coordenadora do
Férum EJA/Bahia).



5. Durante a realizacdo do Il Seminéario Estadual de Educacdo em Prisoes,
foi realizada uma Audiéncia Publica para a apresentacdo da Minuta da
Resolucéo.

5.1.3. Estrutura da gestdo da organizacdo da educagdo no sistema
penitenciario na Secretaria de Educacéo e na Secretaria da Administracao
Penitenciaria e Ressocializacao.

Estrutura da Secretaria da Educacéo - SEC

A educacdo em prisbes no ambito da SEC é de responsabilidade da
Coordenacdo de Educacdo de Jovens e Adultos/Diretoria de Educacao
Basica/Superintendéncia de Educacao Basica.

Estrutura da Secretaria de Administracdo Penitenciaria e Ressocializacdo —
SEAP:

No ambito da SEAP a acdo educacional nos estabelecimentos penais é
atribuicdo da Diretoria de Acédo Social/Superintendéncia de Ressocializacdo
Sustentavel.

5.2. Regras e Procedimentos de Rotina

Atualmente ndo ha um normativo de regras e procedimento de rotina,
especificamente, constituido para a oferta de Educacdo nas prisbes. Estes
procedimentos obedecem aos mesmos procedimentos ordinarios de
deslocamento de presos de suas celas para as demais atividades assistenciais,
conforme estabelecidos na Lei de n° 7.210/87, Lei de Execugao Penal.

A Secretaria de Administracdo Penitencidria e Ressocializagdo, no seu
Regimento Interno, que esta em fase de aprovacao, elenca, na Sec¢éao IX, Artigo
12 — Da Superintendéncia de Gestéo Prisional -, dentre outras competéncias a
de fazer cumprir os regulamentos Técnicos e Operacionais de funcionamento
das Unidades Prisionais bem como coordenar e acompanhar o deslocamento
dos custodiados dentro e fora das Unidades Prisionais.

A Coordenacao de Gestdo Organizacional da SEAP (COGEL) esta elaborando
um Plano de Acdo de Modernizacéo e Qualificagcdo com a finalidade de atender
as determina¢des do Plano Diretor do Sistema Penitenciario, entre elas, a de
organizacdo e regulamentacdo do funcionamento das unidades Prisionais e
capacitacdo do corpo técnico como um todo padronizando todos os
procedimentos do Sistema Prisional.



5.3.1. A selecao dos professores e dos agentes que atuam na oferta de
educacao

Os professores que atuam nas unidades prisionais fazem parte da rede,
lotados nas escolas estaduais ou municipais, segundo legislacdo especifica
para esse fim. Esses profissionais, em sua maioria da rede estadual,
apresentam as seguintes formas de vinculacao:

e Concursados, fazendo parte do quadro de efetivo da Secretaria da
Educacao;

e Contratados através de Regime Especial de Direito Administrativo —
REDA (regime criado para atender a necessidades temporarias de
excepcional interesse publico, permitindo haver contratacdo de pessoal,
por tempo determinado e sob regime de direito administrativo);

e Contratados através de Prestacdo de Servico Temporario — PST.

A contratacdo temporaria, principalmente no caso PST, vem apresentando
algumas dificuldades no que se refere a participacdo dos profissionais nos
programas de formacéo.

Quanto a participacdo dos agentes que atuam na oferta de educacdo, as
Unidades declararam que néo dispdem de Agentes Penitenciarios especificos
para conduzir os alunos para a sala de aula e retornar as celas. Existe um
revezamento diario, ndo podendo determinar quais sdo 0s envolvidos
diretamente com a oferta de educacéo nos estabelecimentos.

No desenvolvimento dessa atividade 0s agentes seguem 0S mesmos
procedimentos de seguranca inerentes a outras atividades assistenciais.

5.3.2. Nome, vinculo trabalhista, cargo/funcéo, escolaridade, escola que
atua e os contatos eletronicos dos profissionais envolvidos diretamente
com a oferta de educacao nos estabelecimentos. (Ver tabela a seguir).



Nome Vinculo Cargo/Funcédo | Escolaridade Escolaem Contato Eletrénico
Trabalhista gue Atua
Penitenciaria Lemos Brito

Célia Santos Pinheiro | Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | celiapinheiro50@yahoo.com.br

Costa Brito

Derivaldo Santana dos | Efetivo Professor Superior E.E.P. Lemos | Derip31@yahoo.com.br

Santos Brito

Edna Rodrigues dos S. | Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | edrossant@bol.com.br

Santana Brito

Elisabete Lopes dos | Efetivo Professora Superior/Incomp. | E.E.P. Lemos | betelopezsantos@hotmail.com

Santos Brito

Elisabeth Ana C. Vergne | Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | vergneliza@ibest.com.br

Abreu. Brito

Eneida Lima de Britto Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | eneidabritto@yahoo.com.br
Brito

Eunice de Santana | Efetivo Professora Superior/Incomp. | E.E.P. Lemos | nyce.santana@hotmail.com

Santos Brito

Fabio Carvalho da Hora | Efetivo Professor Superior E.E.P. Lemos | fcdahora@hotmail.com
Brito

Jacélia Tosta Ramos Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | jaceliatosta@yahoo.com.br
Brito

Janete Alves de | Efetivo Professora Magistério E.E.P. Lemos | Jmenezes_47@hotmail.com

Menezes Brito

Janete Pereira de Sousa | Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | jpsousamaro@yahoo.com.br
Brito

Jaqueline de Jesus | Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | ineramos@gmail.com

Ramos Brito

Josué Fernandes de REDA Professor Superior E.E.P. Lemos | josuegeo@hotmail.com

Araujo Brito

Marineusa Santos Lima | Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | marineusalima@gmail.com
Brito

M2, Auxiliadora Coelho Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | doracoelho@bol.com.br




Silva Brito

Maria das Gragas Reis Efetivo Diretora Superior E.E.P. Lemos | mariagrbarreto@hotmail.com

Barreto Brito

Maria de Fatima da S. PST Professora Superior E.E.P. Lemos | fatimasilva@yahoo.com.br

Andrade Brito

Olivia Maria dos Santos | Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | oliviamendes@hotmail.com

Mendes Brito

Raimunda Vieira Dias Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | raimunda.dias@yahoo.com.br

Filha Brito

Sandra Maria Vieira Efetivo Professora Superior/Incomp. | E.E.P. Lemos | smvborges@hotmail.com

Borges Brito

Sonia Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos
Brito

Vilma Gomes Vilasboas | Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | vigovane@yahoo.com.br
Brito

Wilson Bruno Prates Efetivo Professor Superior E.E.P. Lemos | wbprates@hotmail.com
Brito

Presidio Salvador

Derivaldo Santana dos | Efetivo Professor Superior E.E.P. Lemos | Derip31@yahoo.com.br

Santos Brito

Edna Rodrigues dos S. | Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | edrossant@bol.com.br

Santana Brito

Elisabeth Ana C. Vergne | Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | vergneliza@ibest.com.br

Abreu. Brito

Eneida Lima de Britto Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | eneidabritto@yahoo.com.br
Brito

Fabio Carvalho da Hora | Efetivo Professor Superior E.E.P. Lemos | fcdahora@hotmail.com
Brito

Janete Pereira de Sousa | Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | jpsousamaro@yahoo.com.br
Brito

Josué Fernandes de REDA Professor Superior E.E.P. Lemos | josuegeo@hotmail.com

Araujo Brito




Marineusa Santos Lima | Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | marineusalima@gmail.com
Brito
Sonia Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos
Brito
Tania Maria Vargas | Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | taniamvargas@yahoo.com.br
Sant’ana Brito
Vilma Gomes Vilasboas | Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | vigovane@yahoo.com.br
Brito
Conjunto Penal Feminino
Eunice de Santana | Efetivo Professora Superior/Incomp. | E.E.P. Lemos | nyce.santana@hotmail.com
Santos Brito
Fabio Carvalho da Hora | Efetivo Professor Superior E.E.P. Lemos | fcdahora@hotmail.com
Brito
Josué Fernandes de REDA Professor Superior E.E.P. Lemos | josuegeo@hotmail.com
Aratjo Brito
Marineusa Santos Lima | Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | marineusalima@gmail.com
Brito
Raimundo Dias de Efetivo Professor Superior E.E.P. Lemos | rdiasmatos@terra.com.br
Matos Brito
Sonia Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos
Brito
Vilma Gomes Vilasboas | Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | vigovane@yahoo.com.br
Brito
Jorge PST Professor Superior
Hospital de Custddia e Tratamento
Elinéa Mendes de Efetivo Professora Superior/Incomp. | E.E.P. Lemos | elineamendes@hotmail.com
Santana Brito
Gersonita Azevedo de Efetivo Professora Superior/Incomp. | E.E.P. Lemos | bellaazevedo31@hotmail.com
Santana Brito
Colbnia Penal Lafayete Coutinho
Derivaldo Santana dos | Efetivo Professor Superior E.E.P. Lemos | Derip31@yahoo.com.br
Santos Brito




Edna Rodrigues dos S. | Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | edrossant@bol.com.br
Santana Brito
Elisabeth Ana C. Vergne | Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | vergneliza@ibest.com.br
Abreu. Brito
Eneida Lima de Britto Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | eneidabritto@yahoo.com.br
Brito
Fabio Carvalho da Hora | Efetivo Professor Superior E.E.P. Lemos | fcdahora@hotmail.com
Brito
Janete Pereira de Sousa | Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | jpsousamaro@yahoo.com.br
Brito
Luzia Cristina Gama | Efetivo Professora Magistério E.E.P. Lemos | luziaacherman@yahoo.com.br
Acherman Brito
Marineusa Santos Lima | Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | marineusalima@gmail.com
Brito
Vilma Gomes Vilasboas | Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | vigovane@yahoo.com.br
Brito
Cadeia Publica de Salvador
Edna Porto de Oliveira Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | portoedna@yahoo.com.br
Brito
Ivonete Neri de Jesus Efetivo Professora Superior/Incomp | E.E.P. Lemos | lvoneteneri2009@hotmail.com
Brito
Newdith Mendonca Dias | Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | newdith@ig.com.br
Brito
Simone M. de Andrade | Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | monemaf@hotmail.com
Farias Brito
Casa do Albergado e Egressos
Alba Potengy P. de Efetivo Professora Superior E.E.P. Lemos | albapotengy@hotmail.com
Oliveira Brito




Nome Vinculo Cargo/Funcéao | Escolaridade Escola em que Contato Eletrénico
Trabalhista Atua
Conjunto Penal de Lauro de Freitas
N&o Informado Colégio Ameérico
Simas
Conjunto Penal de Simdes Filho
Nivalda Matos Oliveira Efetivo Professora Superior Col. Est.Dr.
Berlindo M. de
Oliveira
Conjunto Penal de Feira de Santana
Ana Lourdes Rodrigues Secretéaria Superior Col. Est. Paulo VI escolapaulo6@ibest.com.br
Amorim Efetivo/Carg
0
Ana Paula de Matos Lima Efetivo Professora Especializacdo | Col. Est. Paulo VI meigaloirinha@hotmail.com
Ana Verena Rodrigues Efetivo Diretora Especializacdo | Col. Est. Paulo VI anaverena_amorim@hotma
Amorim il.com
Andréa das Neves Santos Efetivo Professora Especializacdo | Col. Est. Paulo VI dea-joao@hotmail.com
Martins
Angela Maria Falc&o do V. Efetivo Professora Magistério Col. Est. Paulo VI
Chagas
Barbara Janaina Souza PST Professora Magistério Col. Est. Paulo VI
Miranda
Claudia Almeida Silva Santos | Estagio Professora Superior Col. Est. Paulo VI claudiaksantos@hotmail.co
/Incomp. m
Creuza da Silva Santos Efetivo Professora Superior Col. Est. Paulo VI
/Incomp.
Déa Maria Souza Miranda Efetivo Professora Superior Col. Est. Paulo VI deamirandafsa@hotmail.co
m
Derlucia Mesquita Pereira Efetivo Professora Especializacdo | Col. Est. Paulo VI derluciamesquita@hotmail.c
om
Diana Cunha Salas Efetivo Professora Especializacdo | Col. Est. Paulo VI cunha.sales@hotmail.com




Diogenes Max P. Sertério de | Efetivo Professor Mestrado/Inco | Col. Est. Paulo VI diumax@gmail.com
Souza mp.
Eliomar da Cruz Marques Estagio Professor Superior eliomarmarques@hotmail.c
/Incomp. om
Eric Souza de Jesus Efetivo Professor Especializacdo | Col. Est. Paulo VI ericuefs@hotmail.com
Evandir Brand&o Vieira Efetivo Professor Especializacdo | Col. Est. Paulo VI evandirprof@hotmail.com
Iranildes Oliveira de Santana | PST Ag. Admin. Superior Col. Est. Paulo VI tiksantana@hotmail.com
/Incomp
José Guilherme Rodrigues Efetivo Professor Especializacdo | Col. Est. Paulo VI amorimguilhnerme@hotmail.
Amorim com
Julio Souza Lima Efetivo Professor Mestrado Col. Est. Paulo VI juliolimal8@hotmail.com
Marcia Maria Pinheiro de | Efetivo Professora Especializacdo | Col. Est. Paulo VI marciamaria.assis@yahoo.c
Assis om.br
Margarete dos Santos Morais | Efetivo Professora Especializacdo | Col. Est. Paulo VI
Maria da Paz Sampaio Araudjo | Efetivo Professora Superior Col. Est. Paulo VI
/Incomp.
Maria do Carmo Santos | Efetivo Professora Superior Col. Est. Paulo VI caucedraz@hotmail.com
Cedraz /Incomp.
Maria do Rosario Arias | Efetivo Professora Superior Col. Est. Paulo VI tiara.amorim@hotmail.com
Amorim
Paulo de Tarso Pinheiro de | Efetivo Professor Superior Col. Est. Paulo VI prof.paulodetarso@yahoo.c
Assis om.br
Reginaldo da Silva Santos Efetivo Vice-diretor Especializacdo | Col. Est. Paulo VI reginaldo_bahia@hotmail.c
om
Rosane Torres Magalhdes Efetivo Professora Superior Col. Est. Paulo VI rosanetm.moreira@hotmail.
/Incomp. com
Rozangela O. Azevedo Efetivo Professora Mestrado/Inco | Col. Est. Paulo VI rozangelafan@hotmail.com
mp.
Sandra Maria Bispo Silva Efetivo Professora Magistério Col. Est. Paulo VI
Severiana Fadigas de Jesus Efetivo Professora Especializacdo | Col. Est. Paulo VI severianafadigasba@hotma
il.com
Vera Lane Ferreira Mendes Efetivo Professora Magistério Col. Est. Paulo VI veralaneferreira-




| | | | fsa@hotmail.com

Conjunto Penal de Valenca

Carla Chirlene dos S. Brito Efetivo Professora Magistério E. E. P. José de Carla83ns@hotmail.com
Souza
Celivaldo B. De Almeida Terceirizado | Ag. de Discip. Ensino Médio
Dilza da Luz Silva Efetivo Professora Magistério E. E. P. José de
Souza
Jorge Luis Melo Dias Terceirizado | Ag. de Discip. Ensino Médio
Jose Carlos Matos Terceirizado | Ag. de Discip. Ensino Médio
Jucelia dos Santos Terceirizado | Coordenadora Superior jujuface@hotmail.com
Marcio Barros Santos Terceirizado | Ag. de Discip. Ensino Médio marciobarro@hotmail.com
Sheila Patricia Santos Efetivo Professora Magistério E. E. P. José de
Souza
Wagner Bonfim Terceirizado | Ag. de Discip. Ensino Médio wagnerbralsb@hotmail.com
Wellington Lopes Terceirizado | Ag. de Discip. Ensino Médio Lopescomcristo@hotmail.com

Conjunto Penal de Itabuna

Antonio Valter Santos Barreto Efetivo Professor Mestrado Col. Est. de Itabuna
Joaldo Pereira Bento Efetivo Professor Superior Col. Est. de Itabuna
Jose Carlos Gabriel de Souza Efetivo Professor Superior Col. Est. de Itabuna
José Mauricio de Jesus Efetivo Professor Superior Col. Est. de Itabuna
Maria Cristina Nunes Santos | Efetivo Professora Superior Col. Est. de Itabuna
Silva

Maria do Carmo Silva | PST Professora Superior Col. Est. de Itabuna
Vasconcelos

Margarida Maria A. Mangabeira | Efetivo Professora Pés-graduacdo | Col. Est. de Itabuna

Obs: A Unidade conta com 8 (oito) alfabetizadores, todos com Ensino Médio e sado bolsistas do SBA

Conjunto Penal de Teixeira de Freitas

Adalberto Arruda da Cruz Efetivo Professor Superior E. Antonio  C. | arruda.43@hotmail.com
Sobrinho
Edmilson Rodrigues Melo Contratado Professor Superior/Incomp | E. Antonio  C. | melo@tdf.com.br
. Sobrinho
Marlene Maria dos Santos Contratado Professora Médio/Incomp. E. Antonio C.

Sobrinho



mailto:wagnerbralsb@hotmail.com
mailto:arruda.43@hotmail.com
mailto:melo@tdf.com.br

Meiriane Moreira dos Santos Efetivo Professora Superior E. Antonio C.

Sobrinho
Narcisa Tertulina Ramos Contratado Professora Médio/Incomp. E. Antonio  C.

Sobrinho

Presidio Regional de Paulo Afonso
Francisca de Souza Pereira Contratada Professora Superior/Incomp | Assoc. das Mulheres | Rosaliveira2009@hotmail.com
Gabriela M. Sobreira Contratada Professora Superior Assoc. das Mulheres | assembleiametodista@yahoo.
com.br
Conjunto Penal de Serrinha
Aline dos Santos Sobrinho Contratada Mediadora Superior/Incomp | C.E. Rubem | aline_docel9@hotmail.com
. Nogueira
Conjunto Penal de Jequié
Fabiane Café Silva Efetivo Coord. At. Lab. Ensino Médio C. E. César Borges fabycafé @hotmail.com
Janei Reis Oliveira Efetivo Professora Superior C. E. César Borges janeireis@hotmail.com
Juanidia dos Santos Souza Efetivo Professora Magistério C. E. César Borges juanidiasf@hotmail.com
Luciano Souza Medrado Efetivo Coordenador Superior C. E. César Borges luciano_medrado@hotmail.co
m
Ludmila Galvao de Carvalho Estagio Professora Superior C. E. César Borges ludcarvalho@hotmail.com
Maria Aparecida Camurugy REDA Professora Superior C. E. César Borges Edra92@yahoo.com.br
Sousa
Rosimeiri Silva Nogueira Efetivo Professora Magistério C. E. César Borges rosinogueira@hotmail.com
Silvana Soares PST Professora Superior/Incomp | C. E. César Borges
Vilma Souto Miranda Efetivo Professora Magistério C. E. César Borges vilmasmiranda@hotmail.com
Zilda Fonseca Matos Efetivo Professora Magistério C. E. César Borges Zilda-matos@hotmail.com
Obs: A Unidade conta com 4 (quatro) alfabetizadores, 3 (trés) com Ensino Médio e 1 (um) com Magistério, bolsistas do SBA
Conjunto Penal de Juazeiro

Aman Pereira Gomes Contrato Professor Superior E. M. P. Maria F.| amandinhanega@hotmail.com

Pires
Geraldo Magella da Cunha Abreu | Contrato Professor Especializagéo C. E. Américo Tanuri | majellaabreu@hotmail.com
Gilda Ferreira da Franca Silva Contrato Professora Superior E. M. P. Maria F. | gilda.carvalho@uol.com.br

Pires
Joaquim Bonfim da Silva Contrato Professor Especializacéo E. M. P. Maria F. | historiajoa@hotmail.com



mailto:assembleiametodista@yahoo.com
mailto:assembleiametodista@yahoo.com
mailto:aline_doce19@hotmail.com
mailto:fabycafé@hotmail.com
mailto:amandinhanega@hotmail.com
mailto:gilda.carvalho@uol.com.br
mailto:historiajoa@hotmail.com

Pires

Josefina Gracileide Matias Xavier | Efetivo Professora Superior C. E. Américo Tanuri | gracileide.xama@hotmail.com
Leiliane Gomes da Silva Contrato Professora Especializacéo E. M. P. Maria F. | rinsoebebac@hotmail.com
Pires
Maria de Jesus Ribeiro de Souza | Efetivo Professora Superior E. M. P. Maria F.
Pires
Maria Sandra de Souza Efetivo Professora Especializacéo E. M. P. Maria F.| msandras@hotmail.com
Pires
Nice Neide Campinho Efetivo Coordenadora Especializagéo E. M. P. Maria F. | niceneide@hotmail.com
Pires
Patricia Azevedo de Sa Efetivo Professora Especializacdo C. E. Américo Tanuri
Presidio Regional Nilton Gongalves de Vitoria da Conquista
Adair Neves Contrato Professora Ensino Médio E. M. Maria Santana
Adelson Silva Lima Contrato Professor Superior E. M. Maria Santana
Alcides Antunes Contrato Professora Superior E. M. Maria Santana
Ana de Oliveira Santos Pereira Contrato Professora Superior E. M. Maria Santana
Andreia de Oliveira Menezes Contrato Professora Superior E. M. Maria Santana
Casilda Novais Oliveira Contrato Professora Superior E. M. Maria Santana
Claudio Santos Contrato Professor Superior E. M. Maria
Santana
Eleneida Bloizi Contrato Professora Superior E. M. Maria
Santana
Eleneida Prado dos Santos Contrato Professora Ensino Médio E. M. Maria
Santana
Elisangela Silva Santos Contrato Professora Superior E. M. Maria
Santana
Eunice Oliveira Contrato Professora Ensino Médio E. M. Maria
Santana
Gabriela Camila Araujo Contrato Professora Superior E. M. Maria
Santana
Geovania Avelina dos Santos | Contrato Professora Superior E. M. Maria
Santana
Gilmar Lima Contrato Professora Superior E. M. Maria



mailto:niceneide@hotmail.com

Santana

Marcia Novais de Oliveira Contrato Coordenadora | Superior E. M. Maria
Santana

Rebeca Silveira Contrato Professora Ensino Médio E. M. Maria
Santana

Sidney Brito Contrato Professor Superior E. M. Maria
Santana

As Unidades declararam que nao dispdem de Agentes Penitenciarios especificos para conduzir os alunos para a sala de aula

e retornar as celas. Existe um revezamento diario, ndo podendo determinar quais sao os envolvidos diretamente com a oferta
de educacéo nos estabelecimentos.



5.3.3. Remuneracdo adicional para os professores que atuam nos
estabelecimentos penais. Indicar o percentual de acréscimo e o 6rgao
responsavel pelaremuneracéo.

Os professores recebem a gratificacdo pelo Exercicio em Unidade do Sistema
Prisional — GEUSP, conforme legislacéo especifica que determina:

e A GEUSP sera também devida aos ocupantes de cargos efetivos das
carreiras do Magistério Publico do Ensino Fundamental e Médio,
pertencentes ao grupo ocupacional Educacdo, desde que estejam em
exercicio nas escolas vinculadas as unidades do Sistema Prisional.

e A GEUSP sera calculada mediante a aplicacdo do percentual de 50%
(cinquenta por cento) sobre o vencimento atribuido a classe ocupada
pelo servidor beneficiado.

e A GEUSP serd paga conjuntamente com a remuneracdo do cargo
efetivo ocupado pelo servidor e ndo servirA de base para calculo de
qualquer outra vantagem, exceto para: remuneracdo de férias, abono
pecuniario, resultante da conversado de parte de férias a que o servidor
tenha direito e gratificagdo natalina.

Os professores contratados temporariamente ndo tém direito a GEUSP.

Até maio de 2012 todos os professores efetivos recebiam essa remuneracao,
de responsabilidade da SEAP. Atualmente s6 os professores de nivel superior
continuam recebendo. Para os demais a remuneracdo e outros proventos
passaram a integrar o salario, a titulo de subsidio, e nesses casos € de
responsabilidade da SEC.

5.3.4. Atualmente ndo ha programas de atendimento aos profissionais que
atuam nos estabelecimentos penais. Contudo , a SEAP esta elaborando
um plano de acdes que prevé a inclusdo de programas voltados para a
assisténcia e capacitacao desses profissionais.

5.3.5. Meta para contratacdo de agentes penitenciarios, professores e
pedagogos em 2012, 2013 e 2014.

As Metas estéo expressas no Plano de Acao:

META | — AMPLIACAO DA MATRICULA DE EDUCACAO FORMAL

5.4. Registros Escolares

5.4.1. Registros escolares e a insercdo das informacdes referentes as
salas anexas/extensdo no Censo Escolar



O processo de registro tem inicio com a matricula que € informatizada. Apos
esse processo todos os registros sdo lancados no Diario de Classe e Atas de
Resultados Finais e assim transmitidos para o Sistema de Gestdo Escolar -
SGE que migra os dados para o Censo.

Quando da realizacdo do Censo, as unidades prisionais recebem o0s
formuléarios que, depois de preenchidos sao devolvidos a escola de vinculacao.
Além disso, os dados de matricula compdem a ficha individual do aluno interno
e sdo cadastrados no SIALE, um sistema integrado de informacles
educacionais e laborativas, da administragcao penitenciéria.

Todos os dados sdo monitorados e mantidos na secretaria da Escola de
Vinculagdo e em relacdo ao Censo as escolas estdo informadas a respeito da
Importancia desses registros para inclusdo dos alunos internos nos diversos
programas e acfes que integram a politica de educacdo de jovens e adultos
privados de liberdade.

5.4.2. Pessoa de referéncia nos estabelecimentos penais para
acompanhar as relacdes das turmas na prisdo com a direcdo da escola de
referéncia (responsaveis pela certificacdo dos alunos).

Na maioria das unidades prisionais quem acompanha as rela¢gbes das turmas
do anexo com a escola de vinculacdo (desde a matricula até a certificacédo) € o
Coordenador de Atividades Educacionais e Laborativas. Em trés unidades é
um pedagogo, que desempenha as func¢des de coordenador pedagodgico, que
faz o acompanhamento e ligacao entre a escola e o0 anexo.

Apenas no Hospital de Custédia e Tratamento — HCT, essa funcdo é
desempenhada pelo Terapeuta Ocupacional.

5.4.3. Estratégias para garantir que 0s presos ao serem transferidos
possam preservar as informacgdes sobre o seu historico escolar.

As unidades prisionais, através das informacfes coletadas, demonstraram
preocupacdo com a vida escolar do aluno, Algumas estratégias ja sao
utilizadas, necessitando de aperfeicoamento e outras necessitam de ser
implementadas.

Dentre essas estratégias algumas merecem destaque:

e Registro do acompanhamento do percurso de aprendizagem do (a)
educando(a) privado de liberdade, pois a qualquer tempo que ele deixe
aguela unidade prisional antes de concluir o nivel de ensino ou a
educacgédo bésica, pode-se atestar a real situagdo do mesmo em relacéo
ao seu nivel de aprendizagem e correspondéncia ao nivel de
escolarizacao;

e Os registros escolares compreendem informacdes desde a matricula até
a certificacdo que pode ser na mesma unidade ou em varias e, por iSso



a vida escolar do aluno deve ser organizada, mantida e arquivada na
escola de vinculacdo para que ele tenha acesso a qualquer tempo.

e As informagOes a respeito da unidade escolar de vinculagédo (endereco
completo, telefone e outras) devem ser disponibilizadas para o aluno, ja
gue muitos internos mudam de cidade.

e Utilizar o correio para o envio do historico e outros documentos de
registro da vida escolar do aluno que permitam a continuidade e
conclusao dos estudos em outra unidade prisional ou fora dela.

e Encaminhar a documentacéo para outra unidade para a qual o interno foi
transferido.

e A Coordenacao de Registro e Controle - CRC da Unidade Prisional deve
manter a informac¢des da vida escolar do aluno no seu prontuario.

A busca de estratégias para garantir o historico escolar dos internos faz parte
da garantia do acesso, permanéncia e conclusdo dos estudos, ou seja,
viabilizar o direito a educacao.

5.5. Articulacao e Parcerias

5.5.1. As estratégias para informar, mobilizar e integrar a sociedade na
oferta de educacgéo formal, ndo formal e na qualificagao profissional.

As iniciativas nesse sentido ainda séo timidas e quando acontecem sao de
iniciativa de unidade prisional. Nesse aspecto algumas unidades tem buscado
envolver a comunidade, a partir das familias dos detentos as atividades
desenvolvidas com outras instituices de varios setores, destacando-se o setor
produtivo e o académico, através das universidades, o Sistema S e programas
de outras secretarias (Saude, Cultura, Esporte, Ciéncia e Tecnologia, e outras).
E necessario mais divulgacio e, as secretarias mais diretamente responsaveis
(SEC e SEAP) devem apoiar e planejar conjuntamente essa mobilizacao.

Um passo inicial nessa direcdo pode ser dado pelas escolas de vinculacao,
incorporando em todas as suas atividades, principios e organizacdo, 0 anexo
que funciona na unidade prisional. Um exemplo disso € a possibilidade de
participacdo do anexo no Colegiado Escolar.

Outro passo importante que ja vem sendo adotado pela Coordenagdo de
Jovens e Adultos €, quando em momentos de formacao, acompanhamento as
escolas, participacdo em seminarios, conferéncias para apresentar e discutir a
politica estadual da EJA, considerar como sujeitos dessa educacdo o coletivo
dos privados de liberdade e, como tal, parte integrante dessa politica,
entendendo que para informar, integrar com a sociedade € necessario assumir
toda a diversidade inerente a educacdo de jovens e adultos. Além disso, a
educacgéo em prisfes faz parte da agenda do Forum EJA — Bahia.



E necessario que a SEC e a SEAP facam dessa e de outras iniciativas uma
diretriz a ser implantada nas escolas, nas unidades prisionais e nas relagdes
dessas com outros setores da sociedade. E importante salientar que essa
articulacdo € importante, tendo em vista o papel das instituicbes no controle,
acompanhamento e avaliacdo de politicas publicas de educagédo em prisdes.

O processo de construcdo do Plano Estadual esta sendo um bom exercicio e
se transformou numa grande mobilizacdo e divulgacdo da EJA para privados
de liberdade. Esse movimento precisa ser mantido e ampliado em beneficio
dessa educacéo.

5.5.2. Formas de divulgacao do Plano

A divulgacédo do Plano deve ser a proxima etapa na mobilizacdo e integracéo
da educacdo em prisbes com a sociedade. Pretende-se divulgar o Plano,
amplamente, entre os diversos setores envolvidos com a educacéo em prisées,
através da sua apresentacao e discussao envolvendo:

e As Unidades Prisionais e a comunidade em seu entorno;

e As Secretarias de Estado

e Os 6rgaos da Execucédo Penal

e O Conselho Estadual de Educacéo

e As Universidades, disponibilizando o Plano para as coordenacbes de
graduacéo, extensao e pesquisa.

e O Forum de EJA, aproveitando as atividades de encontro estadual e
outros.

e A Agenda Territorial de Desenvolvimento Integrado da Alfabetizacdo e a
Educacao de Jovens e Adultos.

e A UNDIME.

e Os 6rgaos de classe dos professores e dos agentes Penitenciarios

e As organizacbes ndo governamentais

e Os 6rgaos ligados a educacéao profissional

5.5.3. Meta de distribuicdo do Plano

O Plano sera disponibilizado em via impressa e digital e sera posto no
ambiente virtual da SEC e da SEAP. A meta é tornar publico o Plano Estadual
de Educacdo em Prisbes, por meio da divulgacdo dos diversos setores
envolvidos diretamente (elencados no subitem acima) e demais interessados.

5.5.4. As Instituicdes parceiras que atuam nos estabelecimentos penais,
as formas e os critérios de participagao.



Até o Ano de 2011 havia convénios firmados entre a Secretaria e a Fundacéo
Dom Avelar Brandédo Vilela, Fundacdo Pedro Calmon e a Universidade
Estadual de Feira de Santana para atuarem nos estabelecimentos penais em
todo o Estado. Atualmente h& convénios que estdo sobre a apreciacdo da
Procuradoria Geral do Estado para renovacdo com a Fundacdo Dom Avelar
Brandao Vilela.

Os critérios de participacdo das instituicdes parceiras sdo determinados pelas
diretrizes e metas da educacédo em prisdes.

5.5.5 A participacao dos 6rgdos da execucao penal.

A participacdo dos 6rgdos de execucdo penal obedece as disposicbes
previstas na lei de n° 7.210/84, Lei de Execucdo Penal, que tem por objetivo
efetivar as disposicbes de sentenca ou decisdo criminal e proporcionar
condicBes para a efetiva integracao social do condenado e do internado.

5.5.6. Existéncia de representante do sistema penitenciario na Comissao
Estadual da Agenda Territorial de Desenvolvimento Integrado da
Alfabetizacdo e a Educacao de Jovens e Adultos

Nao existe representacdo do sistema penitenciaria ha Comissdo. Durante as
reunides para a constru¢cdo do Plano Estadual foi discutida a importancia da
indicacdo desse representante na Comissdo Estadual da Agenda Territorial de
Desenvolvimento Integrado da Alfabetizacdo e a Educacdo de Jovens e
Adultos. A coordenacdo da Comissao da Agenda se comprometeu em viabilizar
a indicacéo.

5.5.7. As estratégias para incluir a pauta da educacdo nas prisfes nas
reunides da Comisséo Estadual.

A educacdo nas prisdes ja faz parte das discussbes da Comissdo Estadual. A
partir da elaboracdo do Plano essas discussdes serdo ampliadas para os
Comités Territoriais e a educacdo em prisdes sera incluida no planejamento
estratégico da Agenda.

5.5.8. Parcerias com Instituicbes de Ensino Superior, e como elas
acontecem.

Atualmente n&o existem parcerias firmadas, embora os contatos com estas
instituicbes expressem interesses das mesmas, a exemplo da Universidade
Estadual da Bahia, bem como da SEAP e da SEC.



5.5.9. Funcionamento da Escola Penitenciaria e sua participacao na oferta
de educacgéo nas prisdes.

A criacdo da Escola Penitenciaria do Estado da Bahia faz parte do Plano de
Acdo de Gestdo Prisional que estd sendo elaborado pela Coordenacédo de
Gestao Organizacional (COGEL).



6. FINANCIAMENTO

6.1. O orcamento e as fontes de financiamento do estado para a oferta de
educacao nas prisdes

A educacao em prisdes € financiada com os recursos do Fundo de Manutencéo
e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacdo (FUNDEB) destinados a modalidade de jovens e adultos e outros
recursos oriundos de Programas suplementares. O montante dos recursos
financeiros é calculado com base no numero de alunos devidamente
matriculados. Por isso a importancia da insercdo das matriculas no Censo
Escolar, através da Escola de Vinculagcdo, para garantir os recursos do
FUNDEB, da Merenda Escolar e a distribuicdo do Material Didatico e Literario.

Além desses, a oferta de educacdo em prisdes é também financiada com os
recursos do Tesouro Estadual através das acdes da educacdo de jovens e
adultos referentes a: formacédo continuada, material pedagdgico e recursos
descentralizados para as escolas de vinculagéo.

Em relagdo a SEAP, o orgamento e as fontes de financiamento aplicadas na
oferta de educacgao no ano de 2012 s&o as seguintes:

¢ Realizagcédo de Cursos de Capacitacdo Profissional do Interno e Egresso

Fonte 00 — R$ 265.000,00
Fonte 28 — R$ 359.968,00
Total — R$ 624.968,00

e Assisténcia ao Interno em Atividades de Arte e Educacéo

Fonte 00 — R$ 218.000,00
Fonte 28 — R$ 66.000,00
Total — R$ 284.000,00
e Assisténcia ao Interno em Atividades Socioeducativas

Fonte 00 — R$ 150.000,00
Total — R$ 150.000,00

e Assisténcia ao Interno em Atividade de Esporte e Lazer

Fonte 00 — R$ 359.000,00
Total — R$ 359.000,00



e Elaboracao de Projetos para Implantacdo de Oficinas

Fonte 00 — R$ 285.000,00
Total — R$ 285.000,00

6.2. AgOes apoiadas com recursos do Governo Federal

A educacdo em prisGes esta contemplada em 3 (trés) componentes do Plano
de Acdes Articuladas PAR:

e Gestdo Educacional — R$ 90.912,54

e Formacédo Continuada de Professores e Equipamentos Pedagogicos — R$
67.913,88

e Infraestrutura e Recursos Pedagogicos — R$ 45.045,00

O componente Gestdo Educacional tem como acéo principal a construcéo e
implementagdo do Plano Estadual de Educacdo em Prisbes. A agédo de
Formacgédo Continuada de Professores tem como objetivo qualificar as equipes
vinculadas a politica de educacdo prisional do Estado e o componente
Infraestrutura e Recursos Pedagodgicos compreende a aquisicdo de acervo
bibliografico.

A Formacdo Continuada vai contemplar 80 professores e gestores das
unidades prisionais com carga horaria de 40 horas e a metodologia proposta
permite a reflexdo da préatica pedagdgica dos educadores envolvidos, tendo
como referéncia os pressupostos tedrico-metodologicos da Educacdo de
Jovens e Adultos e uma organizagao curricular que contemple a realidade
especifica do sujeito no contexto carcerario.

6.3. As acbes apoiadas com recursos provenientes de parcerias

No ano de 2012, considerando que a SEAP estd em vias de analise, de
renovagcdo e de estabelecimento de parcerias, 0s recursos para apoio das
acOes ndo podem ser definidos.

6.4. Planejamento para garantir a participacdo do 6rgdo responsavel pela
administracdo penitenciaria na definicdo das a¢gdes a serem apoiadas no
ambito do Plano de Ac¢8es Articuladas (PAR)

A partir de 2011, quando foi criada a Secretaria de Administracao Penitenciaria,
a execucdo das ac0Oes previstas no PAR passou a ser discutida com a equipe



responsavel pela Acdo Social, da qual a educacéo faz parte, com excecao da
aquisicdo do acervo bibliogréfico, pois esta acéo ja se encontrava em processo.

6.5. Estratégias de divulgacdo das fontes de financiamento disponiveis;
processos formativos das equipes envolvidas para acessar as fontes de
financiamento disponiveis e estratégias de acompanhamento da
utilizacdo dos recursos disponiveis.

As estratégias de divulgacdo das fontes e de acompanhamento da utilizacéo
dos recursos, como também o0s processos formativos das equipes envolvidas
para acessar as fontes disponiveis séo feitas junto aos setores competentes
das Secretarias.

6.6. Principais dificuldades e estratégias adotadas.

As fontes de financiamento da educacdo de jovens e adultos nas prisdes
através do FUNDEB estédo vinculadas ao cadastramento dos alunos no Censo.
A SEC tem orientado as escolas sobre a importancia desse cadastramento
para garantir o acesso aos programas referentes a politica publica para a EJA.
Quanto a SEAP, a sua criacdo deu inicio a um processo de reformulacédo de
toda Estrutura Administrativa e de Gestado e, como consequéncia a interrupgéo
temporaria de algumas atividades nessa area.



7. ORGANIZACAO DA OFERTA DE EDUCACAO FORMAL

7.1. Situacao administrativa da escola.

Escolas credenciadas com matriculas exclusivamente com alunos privados de
liberdade:

o Escola Especial da Penitenciaria Lemos Brito — Responsavel pelas
matriculas das Unidades de Salvador, em numero de 07 com atividade de
educacao basica

Um idades Prisionais com Salas Anexas/Extensao e Escolas de Vinculagéo:

o Conjunto Penal de Lauro de Freitas — Colégio Estadual

o Coldnia Penal de Simdes Filho — Colégio Estadual

o Conjunto Penal de Feira de Santana — Colégio Estadual

o Conjunto Penal de Valenca — Escola Estadual

o Conjunto Penal de Itabuna — Colégio Estadual e Escola Municipal
o Conjunto Penal de Teixeira de Freitas — Escola Municipal

o Conjunto Penal de Serrinha — colégio Estadual e Escola Municipal
o Conjunto Penal de Jequié — Colégio Estadual

o Conjunto Penal de Juazeiro — Colégio Estadual e Escola Municipal
o Presidio Regional Nilton Gongalves de Vitéria da Conquista — Escola
Municipal

Das Unidades Prisionais do interior do Estado, 02 ndo desenvolvem atividade
educacional: Esplanada e llhéus (em 2012) e o Presidio Regional de Paulo
Afonso mantém 1 turma do Programa todos pela Alfabetizacdo — TOPA,
através da Associacao das Mulheres.

7.2. Planejamento da oferta de turmas de alfabetizacdo de jovens e
adultos no ambito do Programa Brasil Alfabetizado (PBA) ou em parceria
com outras iniciativas.

Algumas Unidades Prisionais de Salvador estdo ofertando alfabetizacéo
incluida na estrutura da EJA — 1° Segmento do Ensino Fundamental. As
demais Unidades desenvolvem além do TOPA outras iniciativas de
alfabetizacdo, a exemplo do MOVA.

7.2.1 o planejamento da oferta de turmas de alfabetizagdo de jovens e
adultos no ambito do Programa Brasil Alfabetizado (PBA) ou em parceria
com outras iniciativas:

O Programa Todos Pela Alfabetizacdo é aderido ao Programa Brasil
Alfabetizado do Governo Federal e uma das exigéncias do MEC é que os
Estados/Municipios enviem seus Planos plurianuais, os quais sao constituidos



de metas anuais de alfabetizacdo. O atual Governo Estadual da Bahia em seu
segundo mandato estabeleceu uma meta de alfabetizar mais um milhdo de
jovens, adultos e idosos baianos através do Programa TOPA. Desta forma,
baseando-se nos indices de analfabetismo de jovens e adultos, demonstrados
no Censo 2010 do IBGE, construimos nosso plano plurianual e estipulamos as
metas de alfabetizacdo para cada municipio até 2014, conforme resolucdo do
MEC/FNDE n° 44 de 05 de setembro de 2012, que estabelece as orientacdes,
critérios e procedimentos para a transferéncia automatica de recursos
financeiros do Programa Brasil Alfabetizado aos estados, ao Distrito Federal e
aos municipios e para o pagamento de bolsas aos voluntarios que atuam no
Programa, no ciclo 2012. Ao aderir-se ao Programa as Prefeitura e Entidades
apresentam as suas demandas e apoés analise, efetuam-se os cadastros dos
alfabetizandos no Sistema Brasil Alfabetizado — SBA do ME.

7.2.2. As Estratégias de Continuidade dos Estudos para os Egressos das
Turmas de Alfabetizacao

Ao término de cada etapa do Programa, as prefeituras através das Secretarias
Municipais de Educacgédo encaminham os egressos para as escolas que ofertam
a modalidade EJA. Além disso, a coordenacdo do Programa orienta 0s
coordenadores de turmas e alfabetizadores a mobilizarem os egressos do
Programa para que eles se matriculem nas escolas municipais ou estaduais
gue ofertam EJA e assim darem continuidade aos seus estudos.

7.2.3. Estratégias para a Universalizacdo da Alfabetizacéo

Através de acdes de mobilizacdo dos alfabetizandos, estimulando-os a
voltarem a estudar; a¢des intersetoriais, como a Busca Ativa junto com o MDS
através da SEDES; da Agenda Territorial de Desenvolvimento Integrado de
Alfabetizacdo e Educacéo de Jovens e Adultos, regulamentada pela Resolucéo
CD/FNDE n° 65, de 13 de dezembro de 2007 (publicada no DOU n° 124, 17 de
dezembro de 2007 fundamenta a Agenda Territorial de Desenvolvimento
Integrado de Alfabetizacdo e Educacdo de Jovens e Adultos). As agendas,
segundo o MEC, sdo instrumentos que consolidam as estratégias para
articulacao territorial das agcbes de alfabetizacdo e de Educacdo de Jovens e
Adultos, valendo-se de analise diagndéstica, definicdo de objetivos e metas que
subsidiem a implementacéo e gestdo destas acbes. Com objetivo principal de
apoio aos estados como parte integrante das acbes complementares do
Programa Brasil Alfabetizado - PBA e Educagéo de Jovens e Adultos. Sendo
assim, a Secretaria da Educagéo do Estado, através do TOPA, como Programa
aderido ao PBA, participa da agenda territorial da Bahia, com a finalidade de
desenvolver integralmente a alfabetizacdo e a Educagédo de Jovens e Adultos.
Desenvolver, portanto, estratégias de fortalecimento e/ou implantacdo da EJA



nos municipios e assim fortalecer, também, a alfabetizacdo de Jovens e
Adultos no Estado da Bahia.

7.2.4. Principais Dificuldades Encontradas e as Estratégias Adotadas para
Resolvé-las

O Programa TOPA atendeu desde 2007 os 417 municipios da Babhia,
entretanto, a sua extensao territorial € uma das dificuldades que compromete o
desenvolvimento satisfatorio/esperado do Programa. A falta de formacédo dos
alfabetizadores e coordenadores de turmas, apesar da formacdo pedagdgica
para atuar em alfabetizacdo de jovens, adultos e idosos, ofertada pelo
Programa TOPA. O elevado indice de analfabetismo na zona rural; a falta de
escolas no campo; a faixa etaria do nosso publico, em sua maioria idosos, que
apresentam problemas de visédo; a sazonalidade, sendo agricultores, pessoas
que vivem do plantio/colheita, em determinadas épocas do ano vao trabalhar
em outros lugares. Tém-se, também dificuldades relacionadas as turmas do
TOPA nos presidios, no que tangue a formacdo especifica para o0s
alfabetizadores e coordenadores de turmas, pois consideramos que este
espaco apresenta caracteristicas muito peculiares. Para amenizar 0s
problemas apresentados o0 Programa desenvolve acdes articuladas
intersetorialmente, tais como: acdes articuladas com a SESAB- Secretaria da
Saude do Estado da Bahia, para garantir atendimentos oftalmoldgicos, cirurgias
e Oculos aos nossos alfabetizandos em seus mutirdes itinerantes; acées com o
MDS/SEDES para inscricdo dos alfabetizandos do Programa TOPA no
Cadastro Unico para que possam se beneficiar dos Programas Sociais do
Governo, como o0 Bolsa Familia; a Busca Ativa, os Centros de Referéncia
Assisténcia Social -CRAS fixos e itinerantes. Pretendemos articular com a
SEAP acdes formativas especificas para os coordenadores e alfabetizadores,
qualificando a sua atuacédo nos presidios.

7.2.5. metas de matriculas por estabelecimento penal para 2012, 2013 e
2014. (Alfabetizacao)

O Governo do Estado da Bahia estabeleceu a meta de alfabetizar um milh&o
de pessoas jovens adultas e idosas no periodo de 2011 a 2014. No plano
plurianual foram estipuladas as seguintes metas de cadastramento:

2011 — 300.000 jovens, adultos e idosos

2012 — 300.000 jovens, adultos e idosos

2013 — 300.000 jovens, adultos e idosos

2014 — 300.000 jovens, adultos e idosos

Para estipular as metas para cada municipio utilizaram-se os indices de
analfabetismo de jovens e adultos divulgados pelo Censo 2010 do IBGE.
Assim, o Programa apresenta metas gerais para 0S municipios e atende as



demandas que as prefeituras e entidades apresentam. Desta forma, apds a
adesédo ao Programa, estas demandam seus guantitativos de alfabetizandos e
apos, o Programa analisa, dentro das metas disponibilizadas, o atendimento
das solicitagoes.

7.3. Estratégias para divulgar os processos de matricula e inscricdo nos
exames de certificacao

Todas as Unidades fazem a divulgacdo da matricula e inscricdo nos exames de
certificacdo através dos professores, agentes penitenciarios, coordenadores e,
em algumas, o diretor também se envolve nessa divulgacdo. A intensidade é
que varia de uma Unidade para outra. No caso da matricula as informacdes
dizem respeito, principalmente, a nUmero de vagas para cada nivel de ensino e
até mesmo sobre a estrutura e organizacdo do curso. Além disso, algumas
Unidades fazem cartazes e palestras para mobilizacdo e sensibilizacdo e até
atendimento individualizado se for necessario.

Nesse processo de divulgacao, algumas situacdes chamaram a atencgao:

o A certificacdo é divulgada principalmente para aqueles detentos que, por
motivos diversos (falta de vaga, trabalho em horédrio integral, etc.) estdo
impossibilitados de realizarem a matricula.

o Antes da matricula é feita uma inscricdo para todos aqueles que querem
estudar e a relagdo nominal dos internos é encaminhada a coordenacdo de
seguranca para avaliar a possibilidade deles frequentarem ou ndo o espaco
escolar. Nessa Unidade o niumero de vaga é pequeno, tornando esse processo
uma verdadeira selecao.

o Uma Unidade registrou no instrumento de levantamento de dados que
na sensibilizacdo € ressaltada a importancia e o direito a educacao.
o Envolvimento dos internos na divulgacéo.

Em relacdo a matricula, o que pode ser percebido através das informacdes
coletadas € que a oferta ainda é reduzida e a divulgacdo pode gerar uma
expectativa que, considerando as atuais condicfes, é dificil de ser atendida e
assim mais uma oportunidade sera negada.

7.4. Planejamento da Oferta do Ensino Fundamental, Médio e a Educacéao
Profissional.

A partir de 2009 foi implantada na rede estadual a proposta curricular,
conforme descrito no item: Concepcdes Fundamentais e Norteadoras da Oferta
Educacao no Sistema Prisional, cujos principios estdo pautados pelo dever do
Estado de garantir a Educacdo Béasica as pessoas jovens e adultas, na
especificidade dos tempos humanos, ou seja, considerando as suas
experiéncias e com caracteristicas adequadas as especificidades da condicao



de vida e de sobrevivéncia na qual se encontram, garantindo o acesso a
Educacao e continuidade dos estudos.

Os jovens e adultos privados de liberdade constituem um coletivo especifico
dentre outros diversos que caracterizam essa modalidade de educacao basica.
Essa concepcao orienta as acdes de planejamento da oferta que vem sendo
implementadas nas unidades prisionais em nivel fundamental e médio,
integrando a EJA para privados de liberdade a rede estadual de educacédo. A
EJA para privados de liberdade ndo € um projeto, um programa ou uma acao.
E uma oferta de educacio basica.

E claro que apesar de toda a legislacédo vigente, que estabelece diretrizes no
ambito do Sistema Estadual de Ensino, as dificuldades para a implementacao
das modalidades da educacdo basica, a exemplo da EJA, sdo muitas. Essas
dificuldades sdo maiores quando essa oferta tem como destinatarios os jovens
e adultos privados de liberdade.

O planejamento dessa oferta, apesar de algumas fragilidades, significa a sua
inclusdo nas diversas estruturas administrativas da SEC: o sistema de
matricula, a previsdo orcamentaria, programa de formacédo continuada, Sistema
de Gestdo Escolar — SGE além do acompanhamento da participacéo efetiva,
prevista em lei, no FUNDEB e em Programas Complementares da esfera
federal.

Nesse aspecto o Plano de Acédo, parte integrante do Plano Estadual de
Educacao em Prisbes, torna-se uma referéncia importante para o planejamento
da oferta de educacgédo basica para os privados de liberdade.

A situacdo em relacdo a educacdo profissional é diferente. Ainda nédo foi
possivel implantar cursos dessa natureza nas Unidades Prisionais. A intencéo
€ que, como a educacdo basica, essa oferta seja integrante da rede de
educacao profissional do Estado.

7.4.1. Educacéao Profissional do Estado da Bahia

Ao definir a Educacédo Profissional como uma politica publica prioritaria de
Estado, o Governo do Estado da Bahia vem implementando, desde 2008
cursos técnicos nas escolas publicas mais construcdes de Centros Territoriais
de Educacdo Profissional - CETEP e Centros Estaduais de Educagéo
Profissional - CEEP tendo como proposta direcionar os/as jovens e adultos ao
mundo do trabalho.

A Educacao Profissional da Bahia vem inovando e diversificando os curriculos
dos cursos técnicos, promovendo acesso dos/as estudantes ao conhecimento



cientifico e tecnoldgico, as artes, a cultura e ao trabalho, articulando com
politicas/programas/a¢bes de desenvolvimento, socioeconémico ambiental, e
de geracao de trabalho, emprego e renda, na perspectiva da inclusdo. A
intervencdo social € uns dos principios pedagdgicos primordial da SUPROF,
pois possibilita que o/a estudante aprenda os conteudos e praticas em
situacbes reais e contribui para a sua formacdo integral, fazendo-os/as
compreender a dimenséao social da futura profissdo. Com isso, permite que o/a
estudante dé um retorno social, aplicando seus conhecimentos e habilidades
nos Territorios de Identidade onde vive.

7.4.1.1. Diretrizes Politico-Pedagogicas: Educacédo Profissional como
politica publica de Estado

- Vinculada ao Desenvolvimento Socioeconémico ambiental e voltada para a
vocacao dos Territorios de Identidade;

- Atenta aos estudantes e egressos da Escola Publica, elevando a sua
escolaridade formando Cidadaos, Trabalhadores, Sujeitos de Direitos em sua
Diversidade e contribuindo para a insercéo cidadad no Mundo do Trabalho;

- Fundamentada na Pedagogia do Trabalho, construida na Escola Publica,
garantindo Participagcéo e Controle Social.

7.4.1.1.1 Diretrizes Pedagogicas: Pedagogia do Trabalho

e Educacdo Profissional como possibilidade de formacédo integral do
sujeito trabalhador;

e Trabalho como principio educativo;

¢ Inseparabilidade entre educacéo basica e educacéao profissional,

e Ciéncias Naturais, Ciéncias Humanas e Linguagens como base cientifica
para o aprendizado das tecnologias;

e Territério, Historia e Cultura como base para a contextualizacdo dos
conteudos;

e Inseparabilidade entre teoria e pratica, com énfase nas situacdes
concretas de trabalho;

e |Intervencdo Social e Construcdo de Conhecimentos (Tecnologias
Sociais) como principios pedagdgicos;

e Valores: Solidariedade, Trabalho Coletivo, Respeito a Diversidade,
Cultura de Paz, Responsabilidade com a Sociedade, Transformacéo
Social.



7.4.1.1.2. Formas de Articulacdo da Educacao Profissional do Estado da
Bahia

Educacdo Profissional Integrada ao Ensino Médio (EPI) - Contempla cursos
técnicos integrados ao Ensino Médio que duram quatro anos e séo voltados
para quem terminou o ensino fundamental.

Proeja Médio (Educacdo de Jovens e Adultos) - Integra Educacao
Profissional ao Ensino Médio permitindo a elevacdo da escolaridade e ao
mesmo tempo a formacao profissional de nivel Médio é direcionado para
jovens e adultos a partir dos 18 anos, com duracao de dois anos e meio.

Subsequente (Prosub) - Os Cursos Técnicos sdo direcionados para quem ja
concluiu o Ensino Médio e volta a escola para fazer a formagéo profissional
com duracao de dois anos.

Concomitante — Articula Educacdo Béasica a Educacdo Profissional. O
estudante matriculado no Ensino Médio da rede estadual publica podera fazer
um Curso Técnico de nivel Médio ou de qualificacdo profissional no turno
oposto em gue esta matriculado.

Proeja Fundamental - A Educacdo Profissional esta integrada ao Ensino
Fundamental, possibilitando a elevacdo da escolaridade com qualificacao
social e profissional. O Proeja Fundamental é voltado a jovens e adultos
trabalhadores a partir dos 18 anos, com duracéo de dois anos.

A Educacado Profissional esta vinculada aos 10 compromissos do Programa
Todos pela Escola. Desponta como uma grande oportunidade de um futuro
melhor para adolescentes, jovens e adultos/as trabalhadores/as baianos/as
que podem fazer um Curso Técnico de nivel médio ou qualificacéo profissional,
por meio da formacao integral, para uma insercdo cidada na vida social e no
mundo do trabalho.

7.4.2. Nosso Panorama

Em quatro anos, a Rede Estadual de Educacéo Profissional da Bahia ampliou
em mais de 1.100% a oferta de vagas. No inicio de 2006 eram apenas 4.016
beneficiados. Em 2012 ja superamos 56.000 estudantes e trabalhadores/as
matriculados. A Rede de Educacao Profissional da Bahia tem a meta de chegar



a 84 mil vagas em 2014. Conforme aponta nossos graficos atualizados.

Evolugao das Matriculas na Rede Estadual de Educagao Profissional 2006 a 2012.1

B Técnico em Nivel Médio 56.604
B Proeja Fundamental 50.498
[l Pronatec Técnico

Pronatec FIC

14.903

7.672

4.016 -
-3

2006 2007 2008 2009 2010 2011

2012

* Previsto para 2012
7.4.3. Evolucdo de Matriculas

Matricula dos Cursos Técnicos de Nivel Médio da Rede Estadual de Educagao Profissional
Forma de Articulagao 2012.1
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Matricula dos Curso de PROEJA Fundamental da Rede Estadual de Educagao Profissional
Eixos Tecnoldgicos 2012.1

Recursos Naturais
7.328
68,89%

Gestdoe
Negdcios
129

1%

Ambiente, Satidee _—
Seguranca
438
412%

Producéo
Alimenticia
Hospitalidade

Informagdoe Infraestrutura 16t
e Lazer

Comunicagao 620 7%
2?)5 1.071 5,83%
3% 10,07%

7.4.4. Territorio de Identidade

A compreensdo da Bahia a partir dos Territorios de Identidade é uma politica
de carater socioecondmico, ambiental e cultural adotada pelo governo do
estado e nessa perspectiva a Educacao Profissional expandiu sua oferta de
cursos em varias modalidades pelo interior em todos os Territérios de
Identidade do estado com a criagdo dos Centros Territoriais de Educacgao
Profissional, além dos Centros Estaduais e das Unidades Escolares
Compartilhadas.

Os cursos ofertados buscam atender as demandas apresentadas no Plano
Plurianual Participativo permitindo ao adolescente, jovem e adulto trabalhador
seu desenvolvimento pessoal e do seu Territorio de Identidade oportunizando
a ele a permanéncia no local com trabalho e renda dignos.

Em 2007, a oferta de Educacdo Profissional chegava em 14 Territérios de
Identidade, hoje contempla os 27 Territérios de Identidade. Criando condi¢es
e possibilidades para um desenvolvimento equilibrado e sustentavel entre as
regides, a partir da especificidade dos arranjos sociais e locais de cada regiao.
Essa metodologia foi desenvolvida com base no sentimento de pertencimento
das comunidades, atravées de suas representacbes. Temos 29 Centros
Territoriais de Educacao Profissional (CETEP), 25 Centros Estaduais de
Educacao Profissional (CEEP) e 119 Unidades Escolares Compartilhadas que




ofertam Educacédo Profissional Integrada a Educacdo Basica e ainda o pos-
médio em todo o estado da Bahia.



Oferta de PROEJA Fundamental e Médio em Territorios de Identidade e Municipios por Localizacao das

Unidades Prisionais

Territorios Unidades Eixos Tecnologicos PROEJA
Prisionais/Munici Desenvolvidos no Municipio _
pios Integrantes Fund. Médio

do Territério
Serrinha Recursos Naturais
04 Conjunto Penal de . ; ' X
: : Ambiente, Saude e Seguranca.
Sisal Serrinha ~ Ao X
Informacao e Comunicagao. X X
Gestao e Negadcios. X
llhéus .
Presidio Advogado Recu_rsos Natl,”als' X
. Ambiente, Saude e Seguranca.
Ariston Cardoso o X
05 Hospltalldade e I__azer. X
Litoral Sul Gestao e Negocios X
Itabuna . .
Conjunto Penal de Amb|~ente, Sau,d_e e Seguranca. X X
Gestéo e Negocios.
Itabuna X
06 Valenca . .
Baixo Sul Conjunto Penal de Ambiente, Sadde e Seguranca. X X
Valenca
07 Teixeira de Freitas
Extremo Sul Conjunto Penal de Informacao e Comunicacgao
Teixeira de Freitas X
10 Juazeiro : .
Sertdo do Séo Conjunto Penal de Amb|~ente, Sau,d_e e Seguranca. X X
: . Gestao e Negocios.
Francisco Juazeiro X X
18 Esplanada Recursos Naturais
Agreste de Presidio Adv. Ruy '
Alagoinhas Penalva X X




19
Portal do Sertdo

Feira de Santana
Conjunto Penal de Feira

Informag&o e Comunicagéo.
Ambiente, Saude e Seguranca.

de Santana X

20 Vitéria da Conquista Ambiente, Saude e Seguranca.
Vitoria da Presidio Regional Nilton X
Conquista Goncalves Gestdo e Negocios. X
22 Jequié Gestao e Negaocios. X
Médio Rio das Conjunto Penal de Ambiente, Saude e Seguranca. X
Contas Jequié Informacao e Comunicacgao X
Paulo Afonso Gest_ao © Negpuos. X

. . Ambiente, Saude e Seguranca.
24 Presidio Regional de o X

. Hospitalidade e Lazer.

Itaparica Paulo Afonso _ X
Controle e Processos Industriais. X

Producao Alimenticia.

26 Metropolitana
de Salvador

Lauro de Freitas
Conjunto Penal de Lauro
de Freitas.

Informacéo e Comunicacao

Simoes Filho
Colbnia Penal de Simbes
Filho

Gestao e Negocios
Ambiente, Saude e Seguranca.

Salvador
Penitenciaria Lemos
Brito; Presidio Salvador;
Conjunto Penal
Feminino; Colbnia Penal
Lafayete Coutinho e
Cadeia Publica.

Gestéo e Negocios.

Informacao e Comunicacéo.
Controle e Processos Industriais.
Producado Alimenticia. Ambiente,
Saude e Seguranca. Producéo
Cultural e Design. Apoio

Educacional. Hospitalidade e Lazer.

XXX X XXX XXX




7.4.5. Estratégias para garantir a educacéao formal nos estabelecimentos
femininos

A educacdo formal é garantida independente de género. Acontece da mesma
forma no Conjunto Penal Feminino e em outros estabelecimentos que mantém
sob sua custédia homens e mulheres.

7.4.6. Existéncia de proposta de atendimento diferenciado em funcéo do
regime de privacédo de liberdade.

A implementagédo da Proposta Curricular de Educagdo de Jovens e Adultos
para privados de liberdade, referendada na legislacdo vigente, prevé
organizacdo diversa para atendimento as diversas situacdes, em funcdo do
regime e de outros aspectos que envolvem a vida desses sujeitos.

A partir do momento de implantacdo e atendendo a seus principios, as
condicBes de vida fora (antes e depois) e dentro da unidade prisional de cada
educando(a) devem ser consideradas no curriculo. Algumas situacdes estao
sendo discutidas, necessitando de sistematizagao.

O que se pretende é qualificar, através da educacédo, o tempo que 0s jovens e
adultos estiverem em privacao de liberdade.

7.4.7. Estratégias de continuidade dos estudos para 0s egressos

Segundo a Lei de Execucéo Penal, o Patronato é o 6rgdo da Execucédo Penal
destinado a prestacao de assisténcia aos albergados e aos egressos. Na Bahia
existe um Patronato que presta assisténcia judiciaria a apenados das unidades
prisionais da comarca de Salvador.

Sendo assim, as unidades prisionais procuram desenvolver um trabalho no
sentido de garantir a continuidade dos estudos para 0S egressos: a
organizacdo da vida escolar dos alunos para que eles possam receber a
documentacdo quando sair daquela unidade; encaminhamento para escolas
proximas a comunidade em que residem, além de sempre estarem mostrando,
através de conversas e palestras, a importancia dos estudos para a sua vida.

7.4.7. Atuacao de privados de liberdade como monitor atuando no apoio
da oferta de educacéo.

Das unidades prisionais que desenvolvem a educacgao formal, 50% declararam
contar com atuacgéo de privados de liberdade como monitores, desenvolvendo
atividades junto aos professores em sala de aula, atividades ludicas, atuando



no Programa de alfabetizacdo (TOPA) e realizando a intermediacdo entre os
internos e os servigos da biblioteca.

Numa dessas unidades o processo de escolha do monitor € feito através de
eleicdo em reunido com 0S grupos.

Dentre aquelas que ndo trabalham com monitor uma declarou que ocorre
conflito, pois consideram que ser monitor € um beneficio que deve ser
estendido a todos.



8. ORGANIZACAO DA OFERTA DE EDUCACAO NAO FORMAL E DA
QUALIFICACAO PROFISSIONAL

8.1. As acles de educacao nao formal e de qualificagédo profissional por
estabelecimento penal e os responséaveis pela oferta.

Até o ano de 2011 havia convénios firmados entre a SEAP e a Fundagdo Dom
Avelar Brandao Vilela, a Fundacdo Pedro Calmon e a Universidade Estadual
de Feira de Santana para atuarem nos estabelecimentos penais em todo o
Estado.

Atualmente existem trés convénios que estdo sobre a apreciacdo da
Procuradoria Geral do Estado para renovacdo com a Fundacdo Dom Avelar
Brandao Vilela para o desenvolvimento das seguintes acdes:

. Esporte e Lazer;
o Arte e Cultura;
o Liberdade e Cidadania (renovacao).

Além dessas, a efetivacdo de uma parceira entre a SEAP e a Empresa Baiana
de Desenvolvimento Agricola (EBDA) para Implantacdo de cursos
profissionalizantes da &rea agropecuaria e a elaboracdo de um termo de
cooperacao entre a SEAP e a Secretaria do Trabalho da Bahia (SETRE) para
viabilizacdo da qualificacdo profissional dos internos em diversos municipios
através do Projeto Qualifica Bahia Ressocializagcdo. , sdo acfes que reativardo
a educacédo nao formal e a qualificagcéo profissional nas unidades prisionais.

Contudo algumas unidades prisionais desenvolvem cursos nessa area,
conforme quadro abaixo:



Estabelecimentos
Penais

Atividades de Educacéao
N&o Formal

Qualificacédo Profissional

Conjunto Penal de Feira

de Santana

N&o oferta

Construcéo civil; Pintura em tecidos;
Confeccéo de almofadas com aproveitamento
de aparas de tecidos.

Conjunto Penal de Participacéo de projetos Eletricidade Predial;
Itabuna diversos (fortalecimento da Informatica Basica;
identidade, da autoestima); Manutengédo de Computadores;
Participacdo em atividades Cabeleireiro;
religiosas; Artesanato.
Educacao para Cidadania;
Participagdo na Comisséo de
Educacao - Saude e Juridico.
Conjunto Penal de Palestras, encontros da
Jequié Pastoral Carceraria e da Padeiro
Criangca e da Fundacdo Dom Encanador Hidro Sanitario;
Avelar Vilela Brandé&o Cabeleireiro.
(Preparando para Liberdade) e
também por meio de oficinas
realizadas pela Universidade
Estadual do Sudoeste da Bahia
a convite das professoras da
unidade.
Conjunto Penal de Pedreiro;
Juazeiro Cabeleireiro;
Manicure;
Pintor;
Eletricista;
Frentista,;

Assistente Administrativo.




8.2. Estratégias para a ampliacéo

A Secretaria de Administracdo Penitenciaria tem buscado, através de
levantamentos de dados e pesquisas de mercados, alocar as agbes e
atividades educacionais e profissionais nas Unidades Prisionais de acordo com
as peculiaridades regionais e o seu favorecimento econémico.

As estratégias indicadas tém como objetivo a criagcdo e ou ampliacdo dessas
acOes Nas duas situacBes as Unidades Prisionais dependem construcéo,
reforma e/ou ampliacédo de espacgos para o desenvolvimento das atividades.

Algumas Unidades, a exemplo do Conjunto Penal de Jequié e de Juazeiro
estdo elaborando projetos para apresentacdo a instituicbes e estabelecer
novas parcerias. Contudo, o conjunto Penal de Jequié demonstrou uma
preocupacao: os cursos e atividades de educacdo ndo formal e de qualificacao
acontecem no mesmo espaco onde funciona a sala de aula e quando ha a
necessidade de realiza-las as aulas precisam ser suspensas, prejudicando o
andamento do ano letivo.

8.3. Planejamento anual das atividades de educag¢do nao formal e de
qualificacdo profissional, com definicbes de parceiros, publico
preferencial, espacos disponiveis, etc.

As atividades planejadas, segundo o0s seus objetivos, podem ser assim
agrupadas:

8.3.1. Capacitagéo profissional de internos
Desenvolver programa de cursos de capacitacdo profissional beneficiando

internos e egressos do Sistema Prisional em parceria com organizagdes
governamentais ou ndo governamentais:

o Implementacdo de Cursos Profissionalizantes diversos na area de
Servigos.
o Implementacao de cursos profissionalizantes da area agropecuaria.

8.3.2. Assisténcia ao interno em atividades de arte e educacgao

Desenvolver atividades para atendimento ao interno na area de arte e
educacao:

o Realizagdo de atividades e cursos de: Capoeira, Canto Coral e Musica
Percussiva;



o Realizac&o de atividades e projecao de filmes.

8.3.3. Assisténcia ao interno em atividades de esporte e lazer

Oferecer atendimento ao interno na area de esporte e lazer:

o Incentivo a Prética Esportiva nas Unidades Prisionais da Capital e do
Interior;
o Relacgdes Institucionais.

8.3.4. Elaboracéo de Projeto para Implantacéo de Oficinas de Trabalho em
Unidades Prisionais

Elaborar projeto de estudos regionais e operacionais de oferta de trabalho, de
acordo com o perfil socioecondmico das comunidades locais:

A SEAP esta buscando diversos parceiros entre organizacdes governamentais,
nao governamentais e empresas privadas para a concretizacado dessas agoes,
através do estabelecimento de convénios entre a SEAP e essas instituigdes.

8.4. Estratégias para garantir a oferta de educacdo nado formal nos
estabelecimentos femininos.

O Conjunto Penal feminino ndo esta ofertando cursos dessa natureza e espera
definicdo da SEAP em relacdo aos convénios.

Ema relagcéo a outras Unidades Prisionais que custodiam mulheres:

e O Conjunto Penal de Feira de Santana custodia atualmente 94
mulheres. Em 2011 desenvolveu cursos de pintura em tecidos e
tapecaria em convénio com a Fundacdo Dom Avelar Brandao Vilela e
em 2012 esta ofertando pintura em tecidos em convénio com a Pastoral
Carcerdéria,;

e O Conjunto Penal de Itabuna busca parceiros, observando as
habilidades e vocacfes das internas, seleciona e matricula nos cursos
disponibilizados pelos parceiros. Alem de manter contato com o0s
parceiros para inseri-las no mercado de trabalho, quando necessario;

e O conjunto Penal de Juazeiro procura sensibilizar e adequar 0s espagos
fisicos da Unidade, a fim de contemplar as internas, com cursos
profissionalizantes.

A SEAP esta instituindo um grupo de trabalho para elaborar politicas
intersetoriais e integradas destinadas as mulheres em situacdo de privacéo de
liberdade, restricdo de direitos e as egressas que, através da realizacdo de



pesquisas e estudos voltados ao encarceramento feminino, terdo suas acoes e
atividades educacionais e profissionais alocadas de acordo com as
peculiaridades destes estabelecimentos.

Metas de oferta de educacéo ndo formal por estabelecimento para os anos de
2012, 2013 e 2014

Metas de oferta de qualificacéo profissional por estabelecimento para os anos
de 2012, 2013 e 2014.

As Metas estéo expressas no Plano de Agao:

META Il — AMPLIACAO DA OFERTA DE EDUCACAO NAO FORMAL



9. FORMACAO/CAPACITACAO DE PROFISSIONAIS

9.1. Perfil educacional dos profissionais da educagcdo que atuam no
sistema penitenciario e dos profissionais da execucédo penal.

Os profissionais da educacdo que atuam nos estabelecimentos penais sdo
integrantes do quadro de pessoal, ha sua maioria, do Estado apresentando
qualificacdo minima exigida por Lei e a sua remuneracdo, bem como a sua
progressao funcional sdo orientadas por diretrizes estabelecidas em planos e
estatutos do magistério. Além disso, eles sédo lotados na Escola de Vinculagdo
gue devem ofertar a educacgéo de jovens e adultos.

Porem a formac&o inicial voltada para a EJA ainda € raro, ndo s6 na Bahia,
como em todo o pais. Em se tratando de coletivos especificos como os
privados de liberdade essa situacdo ainda € mais preocupante. As instituicbes
de ensino superior vém desenvolvendo na area de pods-graduacdo algumas
pesquisas sobre os mais diversos temas sobre a vida, e suas implicacfes, dos
sujeitos em privacéo de liberdade.

Por ser um tema bastante discutido nos contextos educacionais, devido aos
indices significativos de alunos que estdo nesses cursos atualmente, e a
demanda por docentes, levanta-se a questdo da necessidade de consideracao
dessa modalidade educativa nas Licenciaturas. Acrescente-se a esta
preocupacdo o fato da EJA ser direito publico subjetivo para os sujeitos
privados ou nédo de liberdade.

Historicamente, a educacdo construida para grupos populacionais especificos
e diferenciados, € campo de militancia e de afirmagcdo de direitos, onde a
formacao técnica do educador caminha paralela a formacao politica (via de
regra a formacdo politica é que determina a técnica), uma vez que ao
educador(a) que atua na EJA se exige a partilha de ideais que reflitam a sua
identificacdo com o0s segmentos populares da sociedade. Como
desdobramento dessa reflexdo, foi questionado acerca do perfil necessario
ao(a) educador(a) da rede estadual para que possam atuar na EJA
implementando a atual politica: que saberes ja possuem e quais precisam
construir? E nesse espaco de permanente reflexdo que a formac&o inicial e
continuada dos(as) educadores vem se delineando. Nessa perspectiva, um
conjunto de caracteristicas delineia-se como necessario ao(a) educador(a) de
EJA para a construcdo da pratica pedagogica de natureza emancipatoria, qual
seja:

e Ter formacdo académica ou em servigo com 0s tempos da juventude e
vida adulta;



e Conhecer a comunidade em que atua e sua formacdo: como vivem e
trabalham os jovens e adultos;

e Participar, conhecer, entender os Movimentos que se organizam em
torno da luta por conquista de direitos para os populares;

e Cooperar, de forma critica e competente, com a elaboracdo do Projeto
Politico Pedagogico da escola, assegurando direitos para a EJA;

e Construir uma préatica dialdgica nos espacos, tempos e processos de
EJA, considerando os saberes da vida como conteudos fundantes do
processo pedagogico;

e Entender e respeitar, de maneira positiva, a diversidade de territorio,
idade, género, sexo, racal/etnia, crencas e valores, assumindo-a como
elemento pedagogico;

e Apresentar projeto de trabalho solidario para intervencdo na realidade
sociopolitica e cultural dos(as) educandos(as) da EJA.

Os(as) educadores(as) de EJA da Rede Estadual da Bahia, de modo geral,
apresentam formacéo inicial voltada para o ensino de criancas e adolescentes.
A implementacdo da politica definida para essa modalidade de educacéo
basica indica que a Secretaria de Educacao, com base no perfil esperado, deve
investir na Formacdo Continuada dos profissionais que fardo carreira no
magistério enquanto educadores(as) de jovens e adultos, assumindo a tarefa
de realizar a formacado em servico dos professores para atuar com esta nova
din&mica curricular e avaliativa.

O perfil educacional dos Agentes Penitenciarios obedece aos requisitos do art.
7° da lei de n° 7.209/97, Grupo Ocupacional Servicos Penitenciarios da
Administracdo Direta do Estado da Bahia:

Art. 7° - Sao requisitos especiais para ingresso no cargo de provimento
permanente de Agentes Penitenciarios:

| - conclusdo da 32 série do ensino médio;

Il - inexisténcia de registros de antecedentes policiais ou criminais;

[l - procedimento irrepreensivel e idoneidade moral;

IV - aptiddo fisica e mental para o cargo, comprovada mediante exames
médicos, testes fisicos e exames psicologicos.

V - possuir Carteira Nacional de Habilitacdo valida, categoria B.



Além dos previstos na lei 7.209/97, ha também a observacdo ao art. 8° da lei
de n° 6.677/94, Estatuto do Servidor Publico Civis do Estado da Bahia, das
Autarquias e Fundacao Publica Estadual:

Art. 8° - Sdo requisitos basicos para ingresso no servigo publico:
| - a nacionalidade brasileira ou equiparada;

Il - 0 gozo dos direitos politicos;

[l - a quitacdo com as obrigacBes militares e eleitorais;

IV - o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

V - aidade minima de dezoito anos;

VI - a boa saude fisica e mental.

8§ 1° - As atribuigbes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos
estabelecidos em lei.

§ 2° - As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se
inscrever em concurso publico para provimento de cargo cujas atribuicfes
sejam compativeis com a deficiéncia que apresentam, sendo-lhes reservadas
até 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no concurso, desde que a fragdo
obtida deste calculo seja superior a 0,5 (cinco décimos).

9.2. Espacos proprios para a formacao destes profissionais

A Secretaria de Educacéo dispde de um Centro de Formacéo, o Instituto Anisio
Teixeira, em Salvador. Este Centro atende aos profissionais de toda rede,
segundo necessidade e prioridade e, desse modo, esse espago precisa ser
descentralizado para o interior do Estado, através das Diretorias Regionais de
Educacdo. Além disso, o Instituto possui um sistema de videoconferéncia que
diminui a distancia entre o 6rgdo central, 6rgdos regionais e unidades
escolares.

Quanto a formacédo dos profissionais da execucdo penal a criagdo da Escola
Penitenciaria no Estado da Bahia faz parte do Plano de Acdo de Gestdo
Prisional que estd sendo elaborado pela Coordenacdo de Gestdo
Organizacional (COGEL).

9.3. AcbOes de formacdo realizadas nos ultimos 02 (dois) anos com
detalhes sobre as instituicdes responsaveis pela realizagdo dos cursos, a
duracgdo e a carga horarias.

A formulagéo Proposta Pedagdgica “EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
EM UNIDADES PRISIONAIS: Garantindo o direito a aprendizagem as pessoas
privadas de liberdade”, em 2009 indicou a demanda por formacgdo para 0s



educadores da EJA privados de liberdade. Em 2010 foi realizada uma
formacao com 100 vagas, para todos os professores que atuavam em unidades
prisionais e teve o seguinte formato:

O curso no formato de Curso de Extensao a Distancia, com carga horaria de
80h, através de 06 mddulos, com eixos tematicos correspondentes aos que
constam na proposta curricular, iniciados por uma videoconferéncia, com trés
palestrantes que discutem as tematicas abordadas no eixo. Esses temas foram
posteriormente trabalhados no ambiente virtual de aprendizagem, tanto com
atividades orientadas, quanto por encontros em chat e por féruns de discusséo.
Cada moédulo teve a duragdo aproximada de 01 més e o processo de
acompanhamento da aprendizagem foi feito através de portfolio onde foram
postadas as atividades desenvolvidas em cada médulo.

Eixos Teméticos trabalhados na Formacéao:

e Apresentacdo da Proposta Curricular de Educacdo em Unidades
Prisionais,

e Identidade e Cultura;

o Cidadania e Trabalho;

e Saude e Meio Ambiente;

e Trabalho e Sociedade;

e Meio Ambiente e Movimentos Sociais;

¢ Globalizacéo, Cultura e Conhecimento;

e Economia Solidaria e Empreendedorismo.
Neste mesmo ano, foi desenvolvida uma formacéo para os alfabetizadores do
programa Todos pela Alfabetizacdo — TOPA com foco na atuacdo em unidades
prisionais, numa videoconferéncia denominada: "TOPA: Alfabetizando para a
Liberdade”.
A escolha do formato a distancia foi determinada pela escassez de recursos. A
formacdo dos(as) educadores(as) da EJA para privados de liberdade esta

prevista no Programa de AcOes Articulada — PAR que se encontrava com
dificuldades de liberacdo. Em 2011 o Plano de Trabalho foi reformulado e



aprovado pelo MEC modificado no fim do ano, ndo tendo tempo habil de
realizar a formacgéo. Essa formacao seré realizada ainda em 2012.

Durante o ano de 2011 foi oportunizado aos professores das unidades
prisionais, através das escolas de vinculacdo, onde sao lotados, a participarem
da Formacao da EJA que, na sua concepcao curricular, de planejamento e de
avaliacao, € a base para a EJA para privados de liberdade.

9.4. Observacdo as orientacdes do Conselho Nacional de Educacgédo para
contemplar a implementag&o da lei 10.639 no ambiente prisional e de
acdes de combate ao racismo, a homofobia/lesbofobia e a intolerancia
religiosa.

Essas questdes fazem parte do curriculo da EJA através do desenvolvimento
dos Eixos Tematicos e Temas Geradores e 0 acompanhamento do percurso de
aprendizagem tem como referéncia aspectos cognitivos e sécio-formativos. A
construcdo da atitude de conviver com base no respeito as diferencas € um dos
objetivos a ser desenvolvido no processo de formacdo dos jovens e adultos
privados de liberdade.

9.5. Existéncia de plano de formacado para os profissionais da educacao
gue atuam no sistema penitenciario e para os profissionais da execucéao
penal.

A existéncia de um Plano de Formacéo é estratégico para a implementacédo da
Proposta Curricular. Este Plano é Anual e é reformulado a partir da avaliacdo
que é feita no ano anterior.

9.6. Existéncia de formacédo inicial dos agentes penitenciarios (matriz
curricular, carga horaria e a instituicdo responsavel).

O Curso de Formacao Basica de Agentes Penitenciarios do Estado da Bahia
tem como principal objetivo a formacé&o inicial de candidatos ao exercicio da
funcdo de agente penitenciario no Sistema de Execuc¢do Penal do Estado,
visando o desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e competéncias,
atraves de uma formacgéao com abordagem diversificada nas dimensdes técnica,
cientifica, cultural, socioldgica e legal, garantindo uma visao dialética, frente as
transformacdes e exigéncias contemporaneas.



A capacitacao, inclusive prevista na Lei de Execucdo Penal (artigo 77) e nas
Regras Minimas parra o Tratamento de Pessoas Presas (regras 47 e 50),
possibilita ao servidor tomar conhecimento das peculiaridades que envolvem o
sistema penitenciério, assim como a compreender as fun¢gbes que deverdo
desempenhar, de forma a contribuir com o processo de (re) socializacdo e
(re)integracéo do preso.

Total de Horas

Disciplinas
Missdo, Principios e Valores da
1 SEAP
2 Sistema Penitenciério Brasileiro
Drogadicéo e Toxicologia
3 (dependéncia quimica)
4 Valorizacdo Humana
5 Mediacao de Conflitos
Comportamento Humano em
6 Instituicdes Carcerarias
7 Direito Administrativo
Arranjos Norteadores da Politica
8 Penitenciaria na Bahia
Administragdo da Justica Penal —
9 Atores e Processos
10 Legislacéo do Servidor
Direito Penal e Direito Processual
11 Penal
12 Seguranca do Trabalho
13 Atencdo em Saude Mental
14 Primeiros Socorros
15 Grupos Vulneraveis
16 Criminologia
17 Inteligéncia Prisional
18 Uso Legal da Arma de Fogo
Defesa Pessoal e Técnica de
19 Imobilizacao
20 Gerenciamento de Crises
21 Escolta e Seguranca
Visita Técnica

232

9.7. Meta de formacéo dos profissionais para os anos de 2012, 2013 e 2014.

A Coordenacdo de Gestdo Organizacional da SEAP (COGEL) estad criando um




Termo de Referéncia com um Plano de Acdo de Modernizacdo e Qualificacdo do
Sistema Prisional padronizando todos os procedimentos apresentando como um dos
objetivos a capacitacao dos servidores do Sistema Prisional.

Em relacdo a formacéo de professores as metas as metas estéo expressas no Plano
de Acéo:

META VI - MELHORIA NA QUALIDADE DA OFERTA DE EDUCACAO



10. PRATICAS PEDAGOGICAS E ATENDIMENTO A DIVERSIDADE

10.1. A organizacao curricular que norteia a oferta de educacgéo nas prisdes
no Estado.

A Proposta Curricular “EDUCAQAO DE JOVENS E ADULTOS EM UNIDADES
PRISIONAIS: Garantindo o direito & aprendizagem as pessoas privadas de
liberdade” € compreendida enquanto processo de formacdo humana plena que
deve levar em conta as formas de vida, trabalho e sobrevivéncia dos jovens e
adultos. O modelo curricular que traduz esta concepcdo tem por base a
organizagdo por Tempos Formativos, referindo-se ao tempo em que 0s jovens,
adultos e idosos dedicam a formacéo/escolarizacdo no espago escolar,
integrando os saberes da vida com os conhecimentos da escola. O curriculo do
Tempo Formativo esta organizado por Eixos Tematicos, Temas Geradores e
Areas de Conhecimento.

O Eixo Tematico atende a especificidade do processo de aprendizagem dos
jovens e adultos e considera os saberes ja construidos por eles, ao contrario do
curriculo organizado por série que limita os educando e os educadores a um
conjunto de conteudos e competéncias ja predeterminados. Os Eixos Tematicos
organizam didaticamente os Tempos Formativos.

Tema Gerador é recorte do Eixo Tematico. Identificacdo de situagBes que sejam
préprias ao coletivo dos sujeitos privados de liberdade e que sejam necessarias
para seu estudo, propiciando a leitura critica e intervencdo na realidade
vivenciada.

As éareas do conhecimento estdo a servico de explicar as questbes sociais,
politicas e econbmicas que circundam e enquadram as experiéncias e
possibilidades de existéncia dos jovens e adultos. Nesta dinamica, compreende-
se que o acesso aos diversos saberes culturais e socialmente construidos se da
de forma equitativa, sem hierarquia de uma area de conhecimento sobre as
demais.

A organizagdo curricular jA determina a dinamica entre 0s contetdos
disciplinares e os saberes das experiéncias de vida dos estudantes expressos
pelos Eixos Tematicos e Temas Geradores. De acordo com o curriculo as aulas
sdo organizadas a partir desses Eixos Teméaticos e Temas Geradores que
determinardo os conteudos das disciplinas que ajudardo na sua compreensao e
aguisicao dos aspectos cognitivos e sécio-formativos. Desta forma, elimina-se a
visdo linear dos conteudos pré-definidos por unidade letiva e adota-se a visédo
circular dos conteudos organizando-os nas unidades letivas, de acordo com as
necessidades do Eixo Tematico e dos Temas Geradores.



A EJA para privados de liberdade € assim estruturada:
e A EJA em nivel fundamental compreende dois Tempos
Formativos e é organizado em cinco Eixos Tematicos;
e A EJA em nivel Médio compreende um Tempo Formativo e é
organizado em dois Eixos Tematicos.

A organizacéao curricular, para atender as especificidades dos jovens e adultos
privados de liberdade, devera permitir conclusfes parciais. Concluido o estudo
do Tema o(a) educando(a) recebe um atestado parcial referente a carga
horaria e a temética trabalhada. A emissdo destes atestados parciais tem por
objetivo maior a garantia da continuidade dos estudos dos internos, mesmo se
este receber progressdo de regime ou for transferido para outra unidade
prisional durante o processo de formacgéo, sem perdas, e com aproveitamento
dos seus estudos. Também é uma forma mais objetiva de garantir o direito a
remissado de pena, jA que a carga horaria de cada Mddulo Educativo estara
impressa no certificado parcial, facilitando a correlagdo com a redugao efetiva
da pena.

10.2. Os processos pedagdgicos para a orientacdo do trabalho dos
professores

Em atendimento aos principios e as diretrizes defendidas na Proposta
“EDUCAQAO DE JOVENS E ADULTOS EM UNIDADES PRISIONAIS:
Garantindo o direito a aprendizagem as pessoas privadas de liberdade” o0s
processos pedagogicos devem ser baseados na valorizacdo dos saberes
construidos pelos jovens e adultos e no respeito as especificidades da vida
desses(as) educandos(as). Os processos pedagogicos devem possibilitar
praticas de dialogo, de construcdo coletiva, de problematizacdo, a partir do
reconhecimento do amplo repertério de vida dos sujeitos da EJA para privados
de liberdade.

Isso significa que em cada area do conhecimento pode-se desenvolver um
trabalho pedagdgico que considere esses aspectos gerais, atendendo a
especificidade de cada area. Dessa forma algumas orientacdes podem ser
destacadas:

e O trabalho pedagégico deve acolher a diversidade, considerando a
identidade dos(as) educandos(as) e suas praticas sociais vivenciadas
antes, durante e depois da sua vida carceraria.

e O educador deve criar condicbes em que os(as) educandos(as)
exponham e reconhegam aquilo que ja sabem, fazendo a mediagéo
entre o conhecimento adquirido pelos(as) educandos(as) na vida e no
trabalho e o conhecimento socialmente significativo.



e Adocao de procedimentos como a observacdo, a experimentacdo que
permitam a transformacé&o das situacfes do cotidiano em suporte para a
aprendizagem significativa de procedimentos mais abstratos.

¢ Reconhecimento e valorizacdo do amplo repertorio de vida dos sujeitos
da EJA: saberes, culturas, valores, memorias, identidades, como ponto
de partida e elemento estruturador de todo o estudo das éareas de
conhecimento.

e A organizacdo do curriculo articulado com base em eixos e temas
relativos a prética social, abrangendo entre outros: saude, direitos civis,
politicos e sociais, trabalho, meio ambiente e economia solidéaria.

e Construcdo coletiva do curriculo que contemple a diversidade sexual,
cultural, de género, de racal/etnia, de crencas, valores e vivéncias
especificas aos sujeitos da EJA privados de liberdade.

e A abordagem interdisciplinar como possibilidade de identificacdo entre o
vivido e o estudado, superando as barreiras existentes entre as
disciplinas.

Assim, um bom processo pedagoégico é aquele em que educando e educador
podem interagir coletivamente, permitindo a circulacao de informacgdes, em que
os alunos tenham de colocar em jogo tudo o que sabem e pensam sobre o
objeto de conhecimento, tenham problemas a resolver e decisdes a tomar em
funcdo do que sera aprendido.

O dialogo, neste contexto, ndo pode ser reduzido a simples trocas de ideias
nem tampouco a transferéncias de conhecimentos, mas deve remeter a
reflexdo e a acdo que possibilitam a construcdo de novos conhecimentos. O
trabalho educacional inclui as intervencdes para que os alunos aprendam,
estabelecam vinculos de confianca e uma pratica cooperativa e solidaria.

10.3. A existéncia de Projeto Politico Pedagégico das Escolas que
atendem pessoas privadas de liberdade. Caso isto ndo exista, indicar se
haintencéo de fazé-lo e como isto seré feito.

A Escola de Salvador, que atende a sete anexos, tem o Projeto Politico
Pedagadgico, inclusive com a participacdo desses anexos na sua elaboracao.

Das 11 unidades do interior que ofertam a educacéo basica escolas, apenas 3
tem o Projeto Politico Pedagodgico, As demais demonstraram que é
necessario a elaboracdo desse instrumento basico para a organizacdo do
trabalho pedagdgico e da gestdo da escola, para a construcdo da sua
identidade e o exercicio do trabalho coletivo.

Com base nesse entendimento, a orientagdo para a elaboragédo do PPP sera
um dos conteudos da formacdo que esta prevista para novembro. ApGs esse



momento coletivo sera feito um trabalho de assessoramento a cada escola,
visando essa elaboracao.

10.4. Estratégias para o atendimento dos segmentos especificos.

O principio do reconhecimento e valorizacdo das diferencas e das diversidades
deve estar explicito no PPP para que o ambiente escolar seja um espaco de
garantia dos Direitos Humanos. Os segmentos especificos constituem a
heterogeneidade dos sujeitos da EJA e assim sendo as estratégias para o
atendimento desses segmentos s devem orientar a organizagao curricular, as
relacbes entre os envolvidos no processo educacional, 0s processos e
procedimentos que viabilizam a concepg¢édo da educacdo na perspectiva do
direito a uma escola democratica e de qualidade social.

Nessa perspectiva, e com o conhecimento da especificidade dos(as)
educandos(as) sujeitos da educacdo, algumas estratégias devem ser
desenvolvidas para apoiar a acao pedagogica:

¢ Formacao continuada

e Forum de discussao

e Promocéo de oficinas e seminarios

e Participacdo em cursos especificos de Braille, LIBRAS e outros.

e Solicitacdo de apoio de salas de apoio existente no municipio

Algumas dessas estratégias ja vém sendo desenvolvidas, principalmente onde
a unidade prisional tem o apoio da escola de vinculacdo, precisando ser
ampliada para todas. A SEC vem desenvolvendo, com o apoio do MEC, acfes
de formacé&o na area de educacao inclusiva.

10.5 Estratégias de acessibilidade para o atendimento das pessoas com
deficiéncia

As unidades prisionais de um modo geral, como muitos dos estabelecimentos
publicos em geral ndo apresentam as condicdes de acessibilidade necessarias
para o atendimento as pessoas com deficiéncia.

Esse atendimento faz parte do respeito a diversidade e deve ser também
compreendido na perspectiva do direito. As unidades prisionais declararam o
nivel muito baixo de acessibilidade e indicaram algumas estratégias,
principalmente a construcao de rampas e a aquisicao de equipamentos.

10.6. As principais dificuldades para o atendimento dos segmentos e as
estratégias adotadas.



A maior dificuldade é o acesso a sala de aula e, por consequéncia, essa
dificuldade pode representar a negacdo do direito & educacdo. As estratégias,
como foi dito no item anterior, estdo indicadas, mas nao efetivadas. Atualmente

para enfrentar as dificuldades conta-se com a boa vontade e esfor¢go das
pessoas.



11. CERTIFICACAO

11.1 O planejamento para a oferta do Exame Nacional de Certificagcéo de
Competéncia de Jovens e Adultos (ENCCEJA) com defini¢cédo de
cronograma

O planejamento do ENCCEJA ¢é realizado segundo orientacdes do Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP,
inclusive a definicdo de cronograma. A partir dessas orientacdes e capacitacao
para aplicagdo dos exames é feita um Plano de Acdo com as devidas
providéncias para a realizagdo dos exames (cadastramento e treinamento do
pessoal envolvido, acompanhamento e monitoramento das atividades
preparatorias e durante os exames).

A certificacdo dos candidatos aprovados nos exames do ENCCEJA é feita
através das Comissbes Permanentes de Avaliacdo — CPA que funcionam em
Unidades Escolares Estaduais, autorizadas pelo Conselho Estadual de
Educacdo — CEE. Essas Comissfes sdo responsaveis pela realizacdo dos
Exames Supletivos no Estado.

Esta prevista a realizacdo de exames para janeiro de 2013.

11.2. O planejamento para a oferta do Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM) com definicdo de cronograma

O Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM foi avaliado no Encontro Nacional
com representantes das Secretarias da Educacdo e da Administracao
Penitenciaria. Algumas indicag6es foram feitas para a melhoria desses exames
em unidades prisionais e com o objetivo de ampliar, sistematizar e uniformizar
0os procedimentos para a realizacdo dos exames foi instituido o Comité de
Assessoramento da Aplicacdo dos Instrumentos de Avaliagdo do INEP nas
unidades prisionais e socioeducativas.

As acOes desse Comité, formado por representantes das cinco regides
brasileiras, tera um impacto positivo no planejamento global e local e,
consequentemente na realizacdo dos exames.

Desde 2009 quando o ENEM criou a opcéo de certificacdo, os candidatos
aprovados sao também certificados pelas Comissdes Permanentes de
Avaliagcdo — CPA. A grande maioria das unidades prisionais esta localizada em
municipios onde existem as Comissdes, o que pode facilitar o processo de
certificacao, inclusive realizar exames daquelas disciplinas em que o candidato
nao obtiver aprovacao através do ENEM.



Os Exames serdo realizados em Dezembro de 2012 e planejamento das
atividades serd feito com base no Edital que torna publica a realizacdo da
edicdo do Enem 2012 para pessoas privadas de liberdade e jovens sob medida
socioeducativa que inclua privacao de liberdade.

11.3. O planejamento para a realizacdo dos exames estaduais, com
definicdo de cronograma.

Os exames estaduais em nivel fundamental e médio séo realizados pelas
Comissbes Permanentes de Avaliacdo — CPA. Essas Comissoes funcionam em
unidades estaduais de ensino autorizadas especificamente para esse fim
através de Resolucéo do Conselho de Educagcdo — CEE. As CPA tém estrutura
e funcionamento proprios que lhes permite realizar exames mensalmente,
obedecendo a um cronograma editado em Portaria a cada ano. Por més o
candidato pode realizar exame de, no maximo, quatro disciplinas.

Esses procedimentos podem ser modificados para atender as demandas das
unidades prisionais: a medida que essa demanda € identificada, organiza-se
um exame especifico para os privados de liberdade. Esses procedimentos
precisam ser analisados e ampliados para intensificar a realizacdo dos exames
e melhor atender a essa demanda.

11.4. O planejamento para a oferta do Programa Certific da Rede Federal
de Educacéao Tecnoldgica.

As Unidades Prisionais da Bahia ndo tiveram acesso a esse Programa.

11.5. As estratégias de divulgacdo das inscricbes para 0os exames de
certificagao.

Como foi relatado no item 7 todas as Unidades fazem a divulgacéo da inscricao
dos exames de certificacdo através dos professores, agentes penitenciarios,
coordenadores e, em algumas, o diretor também se envolve nessa divulgacao.
A intensidade é que varia de uma Unidade para outra. As estratégias séo
diversas, observando-se os critérios e procedimentos especificos requeridos
para cada exame.

A partir da avaliagéo feita em relacdo ao ENEM, foi solicitado ao INEP apoio na
elaboracdo de material de divulgacao para apoiar o trabalho que ja vem sendo
feito nas unidades. Quanto ao ENCCEJA a divulgagéo precisa ser intensificada
e 0s exames estaduais, a partir de 2013, os procedimentos especificos deverao
ser divulgados e esclarecidos junto a comunidade das unidades prisionais.



11.6. Os processos formativos para a atuacdo dos agentes no dia de
aplicacdo dos exames.

Para cada exame é realizada uma formacdo de acordo com as orientacdes
especificas. Nos casos do ENEM e ENCCEJA essas orientagdes sdo oriundas
do INEP e as instituicdes parceiras responsaveis pela realizacdo dos exames.
Em relacdo aos exames estaduais a CPA é responsavel por essa formacéao,
conjuntamente com a Diretoria Regional de Educacéo — DIREC e a dire¢do do
estabelecimento penal.

11.7. A existéncia de andlise dos resultados.

N&o existe andlise sistematizada dos resultados e sim uma constatacdo dos
mesmos e alguns comentarios e/ou hipoteses a respeito dos mesmos. De
maneira eventual alguns professores tem a preocupacdo de preparar 0S
detentos para o exame do ENEM.

11.8. Considerado para o célculo da remicao.

§ 52 O tempo a remir em funcdo das horas de estudo sera acrescido de 1/3 (um
terco) no caso de conclusdo do ensino fundamental, médio ou superior durante
o cumprimento da pena, desde que certificada pelo 6rgdo competente do
sistema de educacao.

11.9. Se existe condi¢cfOes adequadas para a aplicacdo dos exames.

Séo utilizadas as mesmas instalagbes onde sédo desenvolvidas as atividades
educativas que em muitos casos nao sdo adequadas. Em outros casos sdo

feitas adaptacoes.

11.10. Meta de inscricdo de presos e presas nos exames de Certificacdo
nos anos de 2012, 2013 e 2014.

As Metas estédo expressas no Plano de Acéo



12. INFRAESTRUTURA FiSICA

12.1. levantamento de equipamentos e mobiliario nas salas de aula
indicando a situacao por estabelecimento penal
(ver quadro 12.a)

12.2. levantamento dos espacos disponiveis para os professores, a
coordenacdao e direcao da escola.

O levantamento das informagOes nas 18 unidades prisionais que oferecem
educacdo aponta as seguintes situacgoes:

o A Escola Especial da Penitenciaria Lemos Brito, por ser a unica escola
com matricula exclusiva privados de liberdade, dispde de espacos especificos.
Nas extensdes que funcionam nas unidades prisionais os professores utilizam
0 espaco da Coordenacéo de Atividades Educacionais e Laborativas.

o Nas demais unidades (extensdo de escolas municipais e/ou estaduais) a
situacao é diversa:

o Sala destinada aos professores — Conjunto Penal de Feira de Santana

o Sala ampla sala para os professores realizarem a atividade de

planejamento, bem como para reunido com o Coordenador Pedagdgico, sendo
esta também a sala onde atua o Coordenador de Atividades Educacionais e
Laborativas — Conjunto Penal de Jequié.

o Existem salas para: Coordenacdo; Coordenacao da Secretaria Municipal
e da Secretaria Estadual — Conjunto Penal de Itabuna.

o Os professores realizam as atividades de planejamento na escola de
vinculagdo — conjunto Penal de Teixeira de Freitas.

o Sala conjunta para professores e coordenacdo da escola — demais
unidades.

12.3. Levantamento dos Laboratérios de Informatica e Equipamentos
Disponiveis

Apenas duas unidades declararam possuir laboratério de informatica: a escola
da penitenciaria Lemos Brito que dispde de um laboratério do PROINFO com
18 computadores e a unidade de Teixeira de Freitas com um laborat6rio com 5
computadores.

A unidade de Feira de Santana tem um espago na biblioteca com 5
computadores, a Colbnia Lafayete Coutinho tem um espaco s6 com as com
bancadas e as demais nao dispdes de laboratorio.



12.4. Levantamento das Bibliotecas e das Salas de Leitura

Em relacdo a biblioteca e salas de leitura a situacéo é a seguinte:
Bibliotecas — 7 unidades

Bibliotecas com sala de leitura no mesmo espaco — 2 unidades
Bibliotecas declaradas como desativadas — 3 unidades
Bibliotecas improvisadas - 2 unidades

Espaco com moéveis sucateados e acervo precario — 2 unidades
Sala de leitura (com pouco espaco) — 1 unidade

Recebeu livros do MEC e de doacéao — 1 unidade

12.5. Estratégias para Aquisicdo e Renovacgdo do Acervo das Bibliotecas
e Salas de Leitura

As unidades que dispdem de bibliotecas e/ou salas de leitura, vem
implementando acdes para ampliar e diversificar o acervo, tornando esses
espacos mais atrativos para os alunos. Essas acfes podem ser assim
resumidas:

o Solicitagdo ao MEC, SEC e SEAP.

o Fortalecimento da parceria com a Fundacéao Pedro Calmon.

o Campanhas de doacdes, envolvendo Secretaria da Cultura, Prefeitura,
Universidades, outras instituicdes e pessoas da comunidade.

A SEC, com recursos do Plano de Acgbes Articuladas — PAR do Governo
Federal, esta em processo de aquisi¢cdo de acervo para as unidades prisionais.

12.6. Procedimentos e Regras para o Acesso e 0 Empréstimo;

Pela falta de bibliotecarios, 5 unidades utilizam monitores para fazer o controle
e organizacdo dos servicos bibliotecarios. Em outras, é a Coordenacédo de
Atividades Educativas e Laborais e professores que desempenham essa
funcdo, através de registros em formulérios diversos para consulta no local ou
nas celas.

Alguns procedimentos e regras adotadas:
e Cadastro dos internos e recebimento de cartéo
e Listas impressas ou manuais para controle de empréstimo
e Controle da data do empréstimo e devolucéo.
e O empreéstimo é feito pelo prazo de sete dias
¢ Orientacdes para conservacao e cuidados com o livro
e Apresentacao de relacao do acervo nos pavilhdes e celas.



¢ Quando das saidas dos internos, de qualquer modalidade, devera
devolver os livros sob seu poder.

12.7. Livros do Programa Nacional de Bibliotecas nas Escolas (PNBE)
estdo disponiveis nas Bibliotecas e nas Salas de Leitura

Apenas 4 unidades receberam os livros Nacional de Bibliotecas nas Escolas
(PNBE):

Conjunto Penal de Itabuna, de Valenga, de Juazeiro e Presidio Regional de
Paulo Afonso.

12.8. Punicéo para os Casos de Dano ou Extravio dos Livros

Segundo declarac¢des, em 5 unidades néo existe punicéo para dano ou extravio
de livros. Entre aquelas que admitem a puni¢cdo no caso de danos, o interno
fica privado do servico de empréstimo por um periodo (vinte ou trinta dias) e
uma unidade declarou que, durante o periodo de suspensédo o interno recebe
orientacbes sobre a importancia da preservacdo dos livros. Em caso de
reincidéncia o prazo de suspensao pode ser dobrado.

Em caso de extravio:

o Abertura de sindicancia e havendo comprovagao, suspender as visitas
do interno, suspensdo de banho de sol, e outras regalias, tendo ainda no seu
prontuério observacdo negativa e outras sancdes disciplinares.

o Ressarcimento do valor do livro, na forma prevista no Regimento Interno.

Uma unidade afirmou que o aluno assina "contrato” de responsabilidade pelos
danos causados ao compendio em sua posse, nos termos da LEP.

12.9. Orientacfes sobre a Conservacao dos Livros;

As orientacdes sobre os cuidados ao manusear os livros sdo repassadas aos
internos através de: cartazes, folhetos, videos educativos, além de receber
orientacbes dos professores em sala de aula e desenvolver projetos
interdisciplinares sobre a preservacao do patrimdnio publico.

12.10 Agdes de Fomento a Leitura e os Parceiros Envolvidos;
O desenvolvimento da leitura € um dos objetivos da educacdo bésica para

jovens e adultos. Para atender a esse proposito os professores vem
desenvolvendo as agbes seguintes:



Atividades desenvolvidas no cotidiano escolar através dos projetos
construidos pelos professores de forma interdisciplinar
Atividades extraclasse

Projetos literarios

Ciranda de livros

Projetos sociais de leitura

Rodas de leitura

Leituras com mediadores e contadores de historias
Oficina de criacao literaria

Concursos de redacéo

Atividade de leitura e producéao textual em sala de aula

Principais parceiros: Fundagao Pedro Calmon, Faculdades do S&o Francisco —
FASF. Universidade Estadual da Bahia - UNEB

12.11. Presos Trabalhando nas Bibliotecas e nas Salas de Leitura

Em 5 unidades os internos trabalham na biblioteca e/ou sala de leitura.

12.12. Dificuldades Encontradas e Estratégias Adotadas

As maiores dificuldades estao relacionadas ao espaco fisico, material e pessoal
especializado.

Principais dificuldades:

Livros desatualizados e em pouca quantidade.
Mobiliario deteriorado.

Falta mobiliario adequado, principalmente, estantes.
Local inadequado

Falta de pessoal especializado e de apoio

As unidades prisionais vém buscando resolver as dificuldades de outra ordem.
As que foram descritas acima n&o podem se resolvidas no ambito das
unidades.

Metas Expressas no Plano de Acéo



Quadro 12.a

Levantamento de Equipamentos e Mobiliario nas Salas de Aula por Estabelecimento Penal

Estabelecimento Penal

Equipamentos e Mobiliario*

Penitenciaria Lemos Brito

Carteiras escolares, quadro branco, conjunto para professor, TV PEN DRIVE. A Escola
recebeu 15 conjuntos novos para professores que estdo sendo trocados de acordo a
necessidade.

Presidio Salvador

Carteiras, conjunto para professor, quadro, TV, PEN DRIVE e bebedouro. Os armarios
nao estdo em bom estado de conservacao e faltam estantes.

Conjunto Penal Feminino

Mesa, armario, carteiras em estado regular, um quadro branco, uma TV 29" e um
ventilador de
um ventilador de parede.

Hospital de Custddia e Tratamento

Carteiras escolares, quadro branco, TV PEN DRIVE. Faltam estantes, bebedouro e
armarios para guardar materiais escolares.

Casa do Albergado e Egressos

Nao informado

Colbnia Penal Lafayete Coutinho

As salas possuem carteiras escolares, quadro branco, cadeiras e mesa do professor.
Material precério e velho

Cadeia Publica de Salvador

Carteiras e mesas para aluno e professores, quadro, televisores, TV PEN DRIVE, em
boas condicoes.

Coldnia Penal de Simodes Filho

Cadeiras, conjunto para professor, armarios e quadro branco precisando manutencao.

Conjunto Penal de Lauro de
Freitas

Os equipamentos e mobiliario que hoje atendem a escola se encontram em bom estado
de conservacao.

Conjunto Penal de Feira de
Santana

Carteiras e conjunto para professor em qualidade e quantidade suficiente a demanda
atual. Na maioria das salas tem TV PEN DRIVE.

Conjunto Penal de Valenca

Carteiras, conjunto para professor e quadro negro.

Presidio Advogado Ariston
Cardoso - llhéus

As salas precisam de pintura. Quadro, carteiras e 01 aparelho de televisdo em perfeito
estado, 02 aparelhos de DVD.

Conjunto Pena de Itabuna

Carteiras individuais, conjunto para professor, lousa e ventiladores em bom estado de
conservacdo; TV PEN DRIVE e armarios em péssimo estado de conservacao

Conjunto Penal de Teixeira de
Freitas

Quadro branco, carteiras e armarios. Estdo disponiveis na Coordenacgéo de Atividades
Educacionais e Laborativas para uso dos professores no desenvolvimento de suas
aulas, os seguintes aparelhos: 02 TVs, 01 DVD, 01 retroprojetor, 01 aparelho de som.

Presidio Regional de Paulo Afonso

Carteiras em péssimo estado de conservacdo; quadro e conjunto para professor em




bom estado de conservacéo.

Conjunto Penal de Serrinha

Das 6 salas, apenas 4 estdo sendo utilizadas. Em cada sala existe um conjunto para
professor, um quadro branco, uma TV, um DVD, um ventilador e duas bancadas para os
alunos. Duas das 4 salas estao equipadas para as aulas via satélite.

Conjunto Penal de Jequié

Cada sala é equipada com 30 carteiras. Das 4 salas apenas uma possui mesa para o
professor; duas possuem armario para guardar o material didatico dos alunos; duas
possuem quadro de giz e uma possui um ventilador de teto.

Conjunto Penal de Juazeiro

Mesa, carteira escolar, armario de metal, ventiladores, quadro branco bom estado de
conservacao.

Presidio Regional Nilton
Goncalves

Os mobiliarios estdo em boas condi¢des para uso.

* Informacdes obtidas a partir do preenchimento de questionario pelas unidades prisionais.




13. MATERIAL DIDATICO E LITERARIO

13.1. As estratégias para distribui¢cdo dos livros didaticos no ambito do
Programa Nacional do Livro Didatico da Educacéo de Jovens e Adultos
(PNLDEJA).

Das 18 unidades prisionais que desenvolvem em 2012 a educacdo basica 3
nao receberam o livro didatico. As demais utilizam estratégias que podem ser
assim agrupadas:

o Os livros sdo entregues no ato da matricula com assinatura dos alunos e
0S mesmos assumem a responsabilidade pela sua conservacéao.

o Os livros didaticos sdo fornecidos pela escola de vinculagdo mediante a
quantidade de matriculas.

o A distribuicéo é feita durante as aulas.

o Controle da distribuicdo, verificando se todos os alunos receberam o
livro didatico.

o Registro do quantitativo de livros por turma com a devida assinatura e

data de entrega.
Em relacdo ao material didatico as unidades reclamam do atraso da

distribuicao.

13.2. Estratégias de acompanhamento da distribuicéo e utilizacédo dos
livros didaticos nas salas de aula.

O acompanhamento da utilizacao dos livros é feito pelos professores, a partir
de situacdes didaticas:

o Existe um acompanhamento pedagogico através dos planos de aula.

o Os livros ficam na sala de aula, mas os alunos tem permissao para levar
para as celas.

o Os alunos utilizam os livros durante o periodo em que estdo em sala de
aula

o Os livros séo disponibilizados a partir das necessidades indicadas no

planejamento das aulas, dos projetos e de outras atividades didaticas e se for
necessario € permitido levar para as celas, com o compromisso de cuidar e
devolver em bom estado.

13.3. Distribuicdo de material pedagdgico para os alunos

Através da descentralizacdo de recursos financeiros as escolas de vinculacéo
adquirem materiais pedagogicos e realizam a distribuicdo para as unidades
prisionais.



13.4. As regras pra a utilizacdo destes materiais na sala de aula,
biblioteca e celas

A regra principal diz respeito a seguranca. Especificamente, séo feitas algumas
orientacoes:

Utilizacdo individual dos materiais distribuidos com excecdo do material de
artes que pode ser utilizado coletivamente.

OrientagOes para utilizar e preservar os materiais tanto na sala de aula quanto
nas celas.

Livros, cadernos, lapis e caneta séo utilizados somente no espaco de sala de
aula.

Apresentagdo do material em bom estado, em todas as aulas durante todo o
ano letivo.

Os materiais s6 podem ser utilizados com autorizacdo dos professores e
coordenador de atividades educacionais e laborativas.

Os livros da biblioteca podem ser lidos nas celas através de solicitacdo
semanal e o controle do empréstimo é feito pelo responsavel pela biblioteca.

13.5. Meta de aquisicdo de material pedagogico para os anos de 2012,
2013 e 2014

O material pedagodgico é baseado no numero de alunos e o plano de aplicacao
para a descentralizacdo de recursos financeiros depende de decisfes da
comunidade escolar.

13.6. A existéncia de material didatico produzido no préprio estado

N&o existe material produzido pelo estado

13.7. Dificuldades encontradas e estratégias adotadas

Em relacdo a distribuicdo e utilizacdo dos materiais didaticos e pedagogicos

ndo existem dificuldades. Algumas estratégias precisam ser mais discutidas e
aperfeicoadas.



14. REMICAO DA PENA PELO ESTUDO
14.1. Atividade educacional para e calculo da remicao

Séao consideradas atividades educacionais para fins de remicdo de pena a
educacao basica, a educacao profissional (integrada ao ensino fundamental ou
meédio, concomitante e subsequente), a qualificacdo profissional (formacao
inicial e continuada de trabalhadores) e a as acdes de alfabetizacéo.

Outras atividades, a exemplo do projeto de leitura faz parte da educagéo basica
e deve constar no Projeto Pedagdgico da escola de vinculagao.

Ja existe a proposta de normatizar a concessdo da remi¢cdo da pena pelo
estudo (diretrizes para registro, controle e tramitacéo para o 6rgdo executor)

14.2. Divulgacédo da remicdo da pena pelo estudo

As unidades prisionais, por iniciativa propria, tem feito o estudo da Lei 12.433,
que altera a Lei de Execucdo Penal e durante o | Seminario Estadual de
Educacdo em Prisdbes e esse tema foi apresentado e discutido sob a
coordenacdo de uma Juiza da Execucdo Penal. Além disso, durante a
construcdo do Plano, quando da visita técnica do MEC e MJ e na audiéncia
publica para discutir a minuta de Resolucdo do CEE sobre educacdo em
prisdes.

Essa divulgacéo deve fazer parte de uma agenda da SEC e SEAP para definir
melhor essas questodes.

14.3. Os procedimentos adotados para garantir a remi¢cao pelo estudo e
como séo feitos os registros e a comprovacao das atividades.

Os procedimentos de registro tem inicio com a matricula. A participacdo nas
aulas e outras atividades inerentes ao processo de ensino e aprendizagem e o
acompanhamento do percurso de aprendizagem devem ser lancados em
instrumentos proprios, como Diario de Classe, ficha individual e outros. Deve-
se ter a preocupacao de organizar os cursos de forma a permitir a conclusao
parcial com emissdo de atestados parciais que, alem de garantir a continuidade
dos estudos dos internos, € uma forma mais objetiva de garantir o direito a
remissao de pena, ja que a carga horaria de cada modulo educativo estara
impressa no atestado, facilitando a correlagdo com a reducéo efetiva da pena.

Todos os dados sdo monitorados e mantidos na secretaria da Escola de
Vinculagéo.



14.4. Articulagdo com o judiciario para definir os procedimentos adotados

A normatizagdo proposta prevé a articulagdo com o judiciario (diretrizes para
registro, controle e tramitagédo para o 6rgao executor)

14.5. Existéncia de legislacao estadual
Ainda nédo existe a legislacéo estadual.

14.6. Principais dificuldades para garantir a remicdo pelo estudo e as
estratégias adotadas

As principais dificuldades apontadas para a efetivacdo da remicéo da pena pelo
estudo referem-se ao entendimento, compreensdo da dimenséao do beneficio
da remicdo, bem como a falta de comunicacdo e encaminhamento dos
registros referentes a escolarizacéo ja realizadas pelo sistema prisional para a
Vara de Execucédo Penal.

A normatizagéo, a sua divulgacao e o envolvimento de todos podem minimizar
essas dificuldades.



15. ATENDIMENTO AS CRIANCAS
15.1. Idade limite para a permanéncia das crian¢cas com as suas maes

As criancas permanecem com as maes até completar seis meses. No Conjunto
Penal Feminino, em Salvador, ao completar 6 meses as criancas sao
entregues a familia da interna ou vao para uma creche mantida pela Pastoral
da Crianca.

15.2. Espacgos destinados a estas criancas

No Conjunto Penal Feminino as criancas ficam no bercéario, que necessita de
algumas reformas. As demais unidades prisionais, que custodiam mulheres,
nao dispdem de espacos proprios para as criancas o que faz com elas
permane¢am na cela com as maes.



16. Acompanhamento, Monitoramento e Avaliacao

16.1. Estratégias de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo realizadas
pela Secretaria Estadual de Educacdo e pelo Orgdo responsavel pela
Administracdo Penitenciaria no Estado.

O trabalho realizado pela SEC e SEAP em relacdo a educacao nas unidades
prisionais ndo pode ser considerado como monitoramento e avaliacdo. As
acOes sao realizadas e acompanhadas, mas necessitava de referéncias, de
diretrizes e de estabelecimento de metas, considerando que sé € possivel
monitorar algo que é previamente definido.

A construcao do Plano Estadual com especificagdo de concepcgao, objetivos,
metas, cronogramas, constitui-se num instrumento norteador da gestao publica
da educacdo em prisdes, permitindo a producdo de indicadores destinados as
atividades de diagnostico, monitoramento e avaliacdo das a¢des propostas.

16.2. Estratégias para acompanhar, monitorar e avaliar a implementacéao
do presente plano.

A partir dessa compreensao algumas estratégias sao fundamentais na
implementagé&o do Plano:
e Apresentacao e discussdo do Plano com os varios setores da SEC e da
SEAP.

e Elaboracao de plano de trabalho para cada meta do plano.

e Criacdo de indicadores especificos para o monitoramento e avaliacao
para cada meta

e Organizacdo de procedimentos de coleta e tratamento de informacdes
especificas em todas as fases da implementacao

e Acompanhamento fisico-financeiro
e Elaboracao de relatérios e divulgacao dos resultados

Essas estratégias constituem-se em producdo de informacdes que posem
alimentar e orientar o processo de tomada de decisdo em todas as suas
instancias, bem como possibilitar o acompanhamento sistemético das ac¢des
desenvolvidas e o resultado produzido pelas mesmas, na perspectiva de
aperfeicoar o planejamento publico e a formulacdo de politicas na area da
educacao para privados de liberdade.



