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SACRETARIA DA CO0USACAO

PLANO DE TRABALHO

A. IDENTIFICACAO DA OSC

Dados da OSC

Nome da OSC: Fundacéo Franco Gilberti.

CNPJ: 00.082.688/0001-04

Data de Criagao: 29/12/1994

Enderego: Rua Mercado da Carne, 58, Térreo Sala 01, CEP 41194-140 - Doron, Salvador/Ba.
Telefones: (71) 3395-1977 ou 999195139 ou 99994-6354

Enderecgo eletrénico (e-mail): centroffg@gmail.com ou efapartilha@gmail.com

Dados do Representante Legal

Nome: Giorgio Giuseppe Vaccari

Enderec¢o: Rua Fernando de Sé&o Paulo, 38 — Casa de Andar — Cep: 41194-135, Doron, SSA/Ba.
Endereco eletronico (e-mail): giorgioffg@gmail.com

RG/Orgao expedidor/UF: W684182-9 CGPI/DIREX/DPF

CPF: 366.244.979-04

B. OBJETO DA PARCERIA

Constitui-se objeto da parceria a execugéo do Programa Estadual de Apoio Técnico
Financeiro as Escolas Familias Agricolas - EFA e as Casas Familiares Rurais - CFR, vinculado ao
Plano Plurianual 2024 a 2027, por meio do:

PROGRAMA - Escola Presente: Permanéncias e Aprendizagem;

Compromisso - Qualificar a educacéo contextualizada, atendendo as modalidades da
educacgdo do campo, educacao escolar indigena e educagao escolar quilombola e as propostas
pedagdgicas especificas dos povos e comunidades tradicionais.

Indicador de Compromisso - Percentual de unidades escolares da rede estadual de ensino
dos segmentos dos povos e comunidades tradicionais com oferta de propostas pedagdgicas

contextualizadas nas trés modalidades (campo, quilombola e indigena).

Meta - Iniciativa - Prestar assisténcia técnico-financeira nas unidades de educacgéo familiar
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C. OBJETIVO DA PARCERIA

O objetivo da parceria consiste em conceder apoio técnico e financeiro para manutengéo
e custeiodas agdes educativas a 125 estudantes Escola Técnica Familia Agricola A Partilha -
ETFAP, mantida pela Fundacgao Franco Gilberti, referente ao ano letivo de 2024.

D. DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE
OUO PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS

O atendimento as EFA e CFR por meio de Termo de Colaboragéo é a modalidade adotada
pelo estado da Bahia para garantir melhores condigées para essas entidades na oferta de uma
educacéo do campo com qualidade, visto tratar-se de entidades que efetivamente desenvolvem
experiéncias numa perspectiva de educagdo que se consolidou no ambito da Educagéo do
Campo.

Lei n°® 11.352/2008, que institui o Programa Estadual de Apoio Técnico Financeiro as
Escolas Familia Agricola - EFA e as Casas Familiares Rurais - CFR do Estado da Bahia; Decreto
n°® 14.110/2012, que dispde sobre a regulamentagéo da Lei n® 11.352/2008; Lei n® 12.695/2012,
que admite as instituicdes de formacao por alternancia como beneficiarios do FUNDEB; Nota
Técnica MEC n° 32/2013, que orienta quanto aos procedimentos para admisséo de instituicbes de
formacgéo por alternancia como beneficiarios do FUNDEB; Lei n°13.019/2014 Marco Regulatério
das Organizagdes Sociais (MROSC), Inexigibilidade de Chamamento Publico n°® 45/2024 com
fundamento no Artigo n°® 31 da Lei n® 13.019/2014; Parecer PA-NSAS-056-2020 de 16 de abril de
2020; Portaria n°® 4407/2018 referente a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, publicada no
Diario Oficial do Estado de 26/05/2018, alterada pelas portarias n® 824/2019, publicada no Diario
Oficial do Estado de 23/10/2019 e n°® 729/2020, publicada no Diario Oficial do Estado de
22/10/2020 e n° 446/2023, publicada no Diario Oficial do Estado de 25/04/2023; Portaria
Interministerial n® 07 de 29 de dezembro de 2023, que estabelece os parametros operacionais
para o fundo de Manutencédo e Desenvolvimento da Educacédo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagcéo - FUNDEB e define o valor per capta de R$ 6.910,23 (seis mil,
novecentos e dez reais e vinte e trés centavos), para o ano em curso; Nota Técnica Conjunta
n°4/2023/DIMAM/SEB/SEB, do Ministério da Educagéao - MEC que prevé o duplo computo das
matriculas no Ensino Médio Articulado a Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio na forma
integrada; Parecer n°® PA-NSAS-026/2023 e Despacho n° PA-061/2023 de 28 de fevereiro de
2023, que acrescenta ao art. 3° da Lei n® 11.352/2008 alguns novos itens financiaveis; e Portaria
Estadual n°138/2024 que tem por objeto a concesséo da parceria de apoio técnico-financeiro, para
manutenc&o, custeio e desenvolvimento das a¢des educacionais das Escolas Familia Agricola —
EFA e Casas Familiares Rurais — CFR, para o exercicio financeiro de 2024.
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A relevancia do trabalho desenvolvido pelas Escolas Familias Agricolas e Casas Familiares
Rurais é evidente. O atendimento contempla mais de quatro mil jovens, com uma metodologia que
possibilita uma formacgéo integral, criando possibilidades de insergéo social e econémica, aliado
ao desenvolvimento local.

Tomando como referéncia os relatérios técnicos das visitas as EFA e CFR, bem como os
relatérios encaminhados a SEC/Diretoria de Educacgao dos Povos e Comunidades Tradicionais -
DEP/Coordenacéo de Educacéo do Campo - CEC pelas Escolas, observam-se avangos nos
resultados alcancados tanto no ambito do desempenho académico como na ampliagdo de
atividades e iniciativas voltadas para a melhoria das condi¢cdes de vida e de permanéncia da
juventude e de suas familias no campo e o envolvimento com a agricultura familiar. Nessas visitas
€ constatado o pleno funcionamento das aulas, o cumprimento dos dias letivos e a organizacdo
de toda a agéo pedagdgica.

Outro dado importante refere-se a predominancia do Ensino Médio Integrado a Educacgéo
profissional verificada pela SEC/DEP/CEC em pesquisa, indicando a ampliagéo da oferta, o que
pode ser atribuida a algumas variantes, segundo relatérios das escolas e depoimento dos(as)
gestores(as), dentre elas a parceria afinada com as familias que participam de todo o processo; a
interface escola comunidade na qual as familias percebem no cotidiano da escola o envolvimento

com as condigdes reais de existéncia das familias que vivem no e docampo.

As escolas vém potencializando a interface escola comunidade com o desenvolvimento de
projetos n&o s6 com os estudantes que ainda permanecem na escola, mas também com egressos
que continuam a desenvolver propostas em suas comunidades, mesmo apds conclusdo dos
estudos. Essas apresentam resultados importantes com jovens aplicando os conhecimentos na
sua comunidade, a exemplo de experiéncias com fruticultura, o que efetivamente vem contribuindo
para que esses jovens se estabelecam na comunidade com incremento de renda local.

Outro aspecto observado como fruto do trabalho dessas escolas é a aceitacdo dos(as)
jovens no mercado de trabalho local. As escolas permanecem acompanhando a trajetéria dos(as)
jovens no seu percurso profissional e observam sua inser¢éo no mercado de trabalho, a aprovagéo
em concursos de 6rgdos publicos que lidam com a agricultura familiar e afins. Essa constatacéo

confirma a qualidade e eficacia da acéo educativa das EFA e CFR.

Enfim, a ac&o de Assisténcia Técnica Financeira a Unidade de Educagao Familiar Agricola
€ o investimento em experiéncias educacionais que prioriza o protagonismo dos(as) adolescentes
e jovens do campo e se aproxima efetivamente do direito a educacéo das populacdes campesinas.
Destaca-se, portanto, como uma das agbes fundamentais na implementacéo da politica de
Educacao do Campo no estado, visto que sao experiéncias educativas que atendem a modalidade
da Educagdo do Campo e constitui-se como referéncia para a oferta de uma educagdo

contextualizada que atenda as demandas especificas do campo baiano.
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E. DESCRICAO DAS ACOES, METAS E INDICADORES

ACAO 1. Desenvolver processos de ensino aprendizagem por meio da Educagio
Contextualizada no/do Campo e da Pedagogia da Alternancia, para criangas, adolescentes e
jovens do meio rural através da Educacdo Basica e da Educacgao Profissional Integrada ao
Ensino Médio.

META 1 - Garantir a pratica da Pedagogia da Alternancia em 100% das unidades de Escolas
Familias Agricolas/Casas Familiares Rurais no ano de 2024, através de uma proposta especifica e
contextualizada de Educacéo do Campo.

INDICADOR 1 - Fortalecimento do processo de apoio técnico, pedagdgico e financeiro da pratica
de ensino/aprendizagem desenvolvida pelas EFA e CFR.

AGAO 2. Realizar atividades complementares e interdisciplinares, compreendendo as
dinamicas da sociedade e do mundo do trabalho, potencializando o processo formativo e
identitario.

META 2.1 - Utilizar o plano de formac&o como eixo norteador da interdisciplinaridade;

META 2.2 - Implementar as mediagbes pedagodgicas da Pedagogia da Alternancia (Plano de
Estudo, Caderno da Realidade, Tutoria, Caderno de Acompanhamento, Atividade de Retorno,
Autoavaliacao, Projeto Profissional do Jovem - PPJ/Projeto Educativo Produtivo - PEP, Visita as
familias, Intervencdes externas virtuais, Pesquisas e Experiéncias), bem como atividades
interdisciplinares e complementares em 100% das unidades de EFA e CFR no ano de 2024,
potencializando o processo formativo;

META 2.3 - Aumentar o uso de tecnologias de base, em particular as tecnologias de informagéo e
comunicagao, para potencializar a formagao dos jovens.

INDICADOR 2 - Necessidade de contextualizagdo do ensino com a realidade; Fragilidade na
execucao das mediacdes técnico pedagogicas.

AGAO 3. Criar condigbes para a geragdo de emprego e renda por meio dos Projetos
Profissionais dos Jovens - PPJ/ Projeto Educativo Produtivo - PEP, Atividades de Retorno e
Estagios Socioprofissionais, articulando a economia solidaria na pratica pedagégica com a
inser¢do no mundo do trabalho, contribuindo para a permanéncia dos jovens no campo por
meio de processos formativos integrados a realidade.

META 3.1- Realizar atividades que promovam o desenvolvimento Familiar e Comunitario a partir
de tecnologias sociais e agroecoldgicas, apropriadas aos biomas em todas as unidades de Escolas
Familia Agricola/Casas Familiares Rurais no ano de 2024,

META 3.2 - Construir diagnéstico que traduza o fluxo migratério dos estudantes egressos das EFA
e CFR, e a insergéo dos mesmos no mundo do trabalho e em instituicbes de ensino superior;

META 3.3 - Potencializar os campos de estagios, as atividades de retorno, e Projetos
Profissionais dos Jovens - PPJ/ Projeto Educativo Produtivo — PEP, como ferramentas de
oportunidades de acesso ao mundo de trabalho.

INDICADOR 3 - Constatacéo da migracéo dos jovens do campo para area urbana, principalmente
para as metropoles.
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AGAO 4. Assegurar e fortalecer a concepgéo pedagdgica do Regime de Alternancia das EFA
e CFR como prética da Educacdo do Campo na Bahia.

META 4.1 - Sistematizar e apresentar a Secretaria da Educacgéo do Estado da Bahia, no minimo,
01 (uma) experiéncia exitosa embasada nos principios da Pedagogia da Alternancia, para posterior
publicacdo pelo Governo do Estado da Bahia;

META 4.2 - Promover acdes que possibilitem aos educandos alcancarem o nivel adequado de
aprendizagem dentro do seu processo formativo.

INDICADOR 4 - Necessidade de fortalecer o processo de sistematizagao das praticas pedagégicas
das EFA e CFR.

ACAO 5. Garantir a Formacgdo Continuada e Inicial de Educadores/as e Gestores/as das
Associagcdes Mantenedoras e das Escolas Familia Agricola - EFA e das Casas Familiares
Rurais - CFR.

META 5.1 - Garantir, no minimo, 02 (dois) Encontros Formativos e promover troca de experiéncias
entre as unidades de EFA e CFR no ano de 2024, com o objetivo de fortalecer as experiéncias da
Pedagogia da Alternancia;

META 5.2 - Estabelecer parcerias com IES e IF para promocéao de formagao continuada em
nivel /ato-sensu e stricto-sensu com énfase na Pedagogia da Alternancia e na Educagao
Inclusiva.

INDICADOR 5 - Fragilidade na efetivagédo da formagéo inicial e continuada dos professores/as e
gestores/as que atuam na Pedagogia da Alternancia.

ACAO 6. Garantir a efetivacéo e sistematizacdo dos processos de formagao agroecolégica e
de extensdo no ambito da pedagogia da alternancia.

META 6 - Realizar seminarios para a apresentacéo de trabalhos cientificos e agdes de extenséo
no ambito da agroecologia, resultantes dos Trabalhos de Conclusédo de Curso, Projetos
Profissionais do Jovem (PPJ) / Projetos Educativos Produtivos (PEP), Atividades de Retorno (AR)
e Estagios Socioprofissionais realizados pelos estudantes.

INDICADOR 6 - A pouca sistematizacéo das experiéncias de educacdo em agroecologia das EFA
e CFR.

E.1 INDICADORES, METAS E PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Os indicadores dos objetivos e das agdes, que podem ser quantitativos e qualitativos, estéo
associados a metas mensuraveis e evidenciaveis, distribuidas no prazo de validade do
instrumento da parceria e os parametros de avaliagdo de desempenho, por sua vez, possibilitam
aferir o cumprimento das metas relativas as agées e ao objetivo da parceria. Os indicadores, metas

e parametros de avaliacédo de desempenho da parceria estao definidos no quadro abaixo:
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QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO

996 - Planejamento do Programa Estadual de

Escolas Familia
Agricola (EFA) e
Casas Familiares
Rurais (CFR).

compreendendo as
dinamicas da sociedade e
do mundo do trabalho,

formativo e identitario.

potencializando o processo

realidade.
Fragilidade na
execucdo das
mediagdes técnico
pedagogicas.

letivo.

Apoio Técnico Financeiro as Escolas Familias Indicador Unidade Meio de Verificagao Q:fe' e (A";,') :ﬁg‘;;’: -
a?:;)olas (EFA) e as Casas Familiares Rurais Semestre | Semestre Desempenho
‘Agao1: Desenvolver Fortalecimento do |[Estudantes/ Insercéo dos estudantes |Garantir a pratica da Verificar item G
processos de ensino processo de apoio |Professores. no censo escolar, Pedagogia da Alternancia/desse
aprendizagem por meio da técnico, SIGEDUC e participagédo |em 100% das unidades |documento.
Educacao Contextualizada pedagogico e e nas avaliagdes de Escolas Familias
no/do Campo e da financeiro da externas,; Atas de Agricolas/Casas
Pedagogia da Alternancia, pratica de ensino/ resultados finais; Familiares Rurais no ano
para criangas, aprendizagem Avaliacdo através do de 2024, através de uma
adolescentes e jovens do |desenvolvida pelas relatério e pesquisa de  [proposta especifica e
meio rural através da EFA e CFR. satisfacdo e de visita contextualizada de %
Educacao Basica e da técnica “in loco”, bem Educagao do Campo.
Educacgao Profissional como através dos
Planejamento do Integrada ao Ensino Médio. relatérios semestrais e
Programa acompanhamento virtual.
Estadual de Apoio Acédo 2: Realizar atividadesNecessidade de  [Estudantes/ Apresentacéo de Utilizar o plano de Verificar item G
Tfécnico: complementares e contextualizacédo do|Professores relatérios de projetos formag&o como eixo desse
Financeiro as interdisciplinares, ensino com a desenvolvidos no ano  [norteador da documento.

interdisciplinaridade;

Implementar as
mediacdes pedagogicas
da Pedagogia da
Alternancia (Plano de
Estudo, Caderno da
Realidade, Tutoria,
Caderno de
Acompanhamento,
Atividade de Retorno,
Autoavaliacéo, Projeto
Profissional do Jovem -
PPJ/Projeto Educativo
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Produtivo - PEP, Visita as
familias, Intervencdes
externas virtuais,
Pesquisas e
Experiéncias), bem como
atividades
interdisciplinares e
complementares em
100% das unidades de
EFA e CFR no ano de
2024, potencializando o
processo formativo;

Aumentar o uso de
tecnologias de base, em
particular as tecnologias
de informacao e
comunicacao, para
potencializar a formacéao
dos (as) jovens.

Acao 3: Criar condicdes
para a geracao de
emprego e renda por meio
dos Projetos Profissionais
dos Jovens - PPJ/ Projeto

Educativo Produtivo - PEP,
Atividades de Retorno e
Estagios
Socioprofissionais,

articulando a economia
solidaria na pratica
pedagogica com a
inser¢cao no mundo do
trabalho, contribuindo para
a permanéncia dos jovens
no campo por meio de

Constatacao da
migracao dos
jovens do campo
para area urbana,
principalmente
para as
metrépoles.

Gestores (as)/
Estudantes/
Professores
(as)

Elaboracao e aplicacédo
do Projeto Profissional do
Jovem no Campo/ Projeto
Educativo Produtivo;

Incetivar a elaboracao da
Declaracao de Aptidao
ao PRONAF - DAP e
Programa Nacional de
Fortalecimento da
Agricultura Familiar —
PRONAF Jovem;

Criacédo de Grupos de
Jovens e Produgao nas
Comunidades.

Realizar atividades que
promovam o
desenvolvimento Familiar
e Comunitario a partir de
tecnologias sociais e
agroecolégicas,
apropriadas aos biomas
em todas as unidades de
Escolas Familias
Agricolas/Casas
Familiares Rurais no ano
de 2024;

Construir diagnoéstico que
traduza o fluxo migratério

dos estudantes egressos

Verificar item G
desse
documento.
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processos formativos
integrados a realidade.

das EFAe CFR,ea
insercao dos mesmos no
mundo do trabalho e em
instituicoes de ensino
superior;

Potencializar os campos
de estagios, as atividades|
de retomo, e Projetos
Profissionais dos Jovens
- PPJ/ Projeto Educativo
Produtivo - PEP, como
ferramentas de

prendizagem dentro do

oportunidades de acesso
@0 mundo de trabalho.
Acdo 4: Assegurar e Necessidade Gestores Visitas técnicas de Sistematizar e apresentar|Verificar item G
fortalecer a concepgéo de fortalecer o (as) / acompanhamento e a Secretaria da Educacaoldesse
pedagdgica do Regime de |processo de Professores monitoramento pela do Estado da Bahia, no [documento.
Alternancia das EFA e sistematizacéo (as) equipe da SEC. minimo, uma (01)
CFR como pratica da das praticas expenéncia exitosa
Educacédo do Campo na |pedagogicas lembasada nos principios
Bahia. das EFA e da Pedagogia da
CFR. Alternancia, para
posterior publicacdo pelo
Govemo do Estado da
Bahia;
Promover acdes que
possibilitem acs
leducandos alcancarem o
nivel adequado de

seu processo formativo.
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agroecologica e de
extensao no ambito da
pedagogia da alternancia.

agroecologia das
EFA e CFR.

Acao 5: Garantir a Fragilidade na Gestores Acompanhamento dos  |Garantir, no minimo, dois [Verificar item G
Formacéao Inicial e efetivacdo da (as)/ encontros formativos e |(02) Encontros desse
Continuada de formacao inicial e |Professores lista de frequéncia; Formativos e promover documento.
Educadores/as e continuada dos (as) troca de experiéncias

Gestores/as das professores/as e entre as unidades de

Associacoes gestores/as que EFA e CFR no ano de

Mantenedoras e das atuam na 2024, com o objetivo de

Escolas Familias Agricolas |Pedagogia da Apresentaco das atas fortalecer as experiéncias

- EFA e das Casas Alternancia. de assembleias eletivas, da Pedagogia da

Familiares Rurais - CFR. certides, estatuto, etc. Alternancia.

Acao 6: Garantir a A pouca Gestores Acompanhamento dos  |Realizar seminarios para [Verificar item G
efetivacéo e sistematizacao das ((as)/ encontros formativos €  [a apresentacédo de desse
sistematizacao dos experiéncias de Professores lista de frequéncia; trabalhos cientificos e documento.
processos de formacdo  |educagdo em (as) acoes de extensdo no

ambito da agroecologia,
resultantes dos Trabalhos|
de Conclusdo de Curso,
Projetos Profissionais do
Jovem - PPJ/ Projetos
Educativos Produtivos -
PEP, Atividades de
Retorno - AR e Estagios
Socioprofissionais
realizados pelos
estudantes.
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F.FORMA DE EXECUGAO DAS AGOES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS

A concepgao da Pedagogia da Alternancia é fortalecida pelo apoio governamental respeitando
a sua especificidade e dando autonomia no processo de gestéo e ensino aprendizagem das unidades
escolares agricolas, assegurando com éxito, a continuidade desse modelo de ensino.

Para execucdo das acdes e de cumprimentos das metas, torna-se necessario envolver a
formagéo das familias para fortalecer a gestdo associativa, a participagdo dos egressos(as) e a
garantia de um quadro de pessoal docente e administrativo, qualificado e conhecedor da Pedagogia
da Alternancia, fortalecendo a educagéo do campo na Bahia.

A forma de execucdo das acdes e de cumprimento das metas sera realizada a partir do
acompanhamento pedagégico, realizado por integrantes da Comissdo de Acompanhamento e
Monitoramento e pela equipe técnica, da aplicagdo de instrumentos avaliativos e através da analise
dos parametros para avaliagéo de desempenho.

G. PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Os parametros de avaliagdo de desempenho possibilitam quantificar o percentual de
cumprimento das metas relativas as acdes e ao objetivo da parceria, individualmente e no seu
conjunto. O percentual de cumprimento da meta sera determinado pela diviséo entre a quantidade
realizada sobre a prevista no periodo, expresso percentualmente.

Para aferi¢cdo do desempenho da presente parceria serdo adotados os parametros que seguem:

- O cumprimento da carga horaria letiva;
- O percentual de aprovacéo dos estudantes a ser aferido por meio da verificacdo das atas de
resultados finais e pelo SIGEDUC,;

- Verificar por meio de analise dos diarios para afericdo da frequéncia e dados sobre evaséo e

abandono escolar;

- Analise dos relatérios da jornada pedagdgica; dos planejamentos de curso e de aula e dos
projetos construidos e implementados;

- Atas e relatorios de reunides e registro fotografico;
- Avaliacao das apresentacdes dos estudantes;
Apresentacéo de relatérios de projetos desenvolvidos no ano letivo.

Poliana Reis

Diretora de Educagén dos Povos /
2 Comug’d\dg;ﬁﬁdonais @
\j/ Cad) 11.636.679-0
e
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Diretor:
e Comyini

G.EQUIPE DETRABALHO
DESCRICAO REMUNERACOES ENCARGOS TOTAIS
Total de PREVISAO biari
Forma ° vidénc
Qt Remun. |[Remuneracdo| 1/3de FGTS FGTS, INSS PIS 13 Férias + Adicio. Total de Total de
Ne cargo Tt % | Bt Liquida | FRIAS(B) | 8% | MULTA | +pats | 1% Saldrio | 1/3 x‘a'Fm insalub.| IR Encargos | Encargos su: 1::“" TOTAL
Q) Vinauo {MENSAL} | {ANUAL) (A} RESCIS | Terceiros 833% | 11,11% :,SR Mensal Anual (C) (A+B+C) GERAL
3,20% [(A+B+C)* Q]
{MENSAL)
1 DIRETORA /01 | CLT |R$10.000,c0 R$89.712,48 RS 13.332,32 rs 800,00 R$ 320,00 [R$908,85 [R$ 100,00 [R$91,30 [R$99,70 |R$ 142,08 [RS- [R$ 1.615,11 R$4.077,04 R$ 48.924,48 R$151.970,28 [RS 151.970,28
, | ADMINISTRADOR 01 | CLT !nss.soo,oo rsn.ssz,sa rs 11.333,33 rs 680,00 rs 272,00 RS 908,85 rzs 85,00 |R$ 98,99 IR$ 97,21 rs 92,62 IR$ 5 f 1.202,61 rzs 3.347,28 rs 41.247,36 |R$ 129.243,22 |ns 129.243,22
FINANCEIRO | |
5 COORD. im LT rss.ooo,oo rss7.os7,sa rs 8.000,00 1&5 480,00 rs 192,00 |R$ 658,82 RS 60,00 lks 95,63 r.s 95,23 rs 97,02 ]ns 2 rs 583,86 rs 2.262,56 rxs 27.150,72 ’R$ 92.238,56 Ias 92.238,56
PEDAGOGICA |
. o T ,000,00 094,16 2.666,67 R$ 160,00 R$64,00 |R$ 158,82 [R$20,00 |[RS 70,84 70,12 R$69,18 |R$- - 612,96 R$7.35552 R$32.116,35 $ 32.116,35
MANUTENGAO |
T 3. 7.269, 4.666,68 |RS 280, ,00 318,82 ,00 |R$ 80,97 90,23 |R$ 89,6 2 75,40 1.082,07 R$ 12.984,84 [R$ 54.920,88  |RS 54.920,88
% | sl | * rts 500,00 rtsa 269,36 ] $2sooorz$ 112 r!$ rxs 35,00 l $ 80 IRS |R$ 5 |R$ r!s rts |R$ ’ns | $
6 PROFESSOR |03 | CLT rss.soo,oo rssnss,ss rs 4.666,68 ]as 280,00 rzs 112,00 [R$318,82 [RS 35,00 ’R$ 80,97 lns 90,23 rs 89,65 ‘Rs . rs 75,40 1.082,07 rs 12.984,84 RS 54,920,88 lns 164.762,64
RESIDENTE
7 | PROF.MONITOR [07 | CLT |R$2.500,00 R$27.554,16 3.333,34  |R$200,00 [R$80,00 $203,82 |R$25,00 [RS 88,05 87,42 R$86,90 |RS- 3 771,19 [R$9.254,28 R$40.141,78 |RS 280.992,46
NIVEL SUPERIOR
8 | PROF. MONITOR |01 .500,00 .000,00 = $- $- E $- RS - $ - RS - RS - 3 $ $ - $ 30.000,00 $ 30.000,00
NIVELSUPERIOR |  [Contrato
. PE—_— ;‘01 ar rt$2.500.00 FSZ7.554,15 rts 3.333,34 Ins 200,00 rts 80,00 rzs 203,82 ts 25,00 Ins 88,05 lns 87,42 |R$ 86,90 Ins - ]m - rzs 771,19 rts 9.254,28 [as 40.141,78 lns 40.141,78
L CLT |R$2.000,00 rszz.094,15 rsz.ses,w IR$ 160,00 |R$ 64,00 rs 158,82 R$2000 [R$70,84 [R$70,12 [R$69,18 |RS- rzs - R$612,96 [R$7.355,52 [as 3211635  [R$ 32.116,35
10 COZINHEIRO 01
11 | AuTONOMO pi mmwr&z.soo,oo rsdz.ooo,oo rs . rs = r‘s - rs z rs - RS - r$ - $ - RS - r& - rs - $- $ 42.000,00 lks 42.000,00
INSTRUTOR DE |01 [R$3.000,00 480,16 4.000,00 [R$ 240,00 RS 96,00 258,82 R$30,00 [R$8349 [R$82,76 R$82,03 |RS- 34,50 |R$907,60 [R$10.891,20 R$47.371,36 |RS 47.371,36
12 | paNIFICAGAO | cr
- TECNICO ‘pa cr rs1.5oo,oo rsxe.su,m ;as 2.000,00 [R$ 120,00 rs 48,00 rs 113,82 [R$1500 |R$69,23 |[R$68,69 [R$67,56 |RS- lns ¥ $ 502,30 [|R$6.027,60 |R$ 24.661,76 $ 197.294,08
AGRICOLA | [R r r
» AUXILIAR DE ‘rz T ’rs:.soo,oo r$16.634,16 rs 2.000,00 [R$ 120,00 rs 48,00 iR$ 113,82 rus 15,00 |R$ 69,23 rs 68,69 rzs 67,56 Iks i rzs g rssoz,so rs 6.027,60 ‘ns 24.661,76  |RS 24.661,76
COZINHA
weseenneasss TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS ..oovccveerenseaneencannes & RS
1.319.829,72
Poliana Reis

¢do dos Povos
’@nﬂicionais
Cad.: 11.636.679-0
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I. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS

SLCRETARIA 54 tOUSACAD

e Co

Cad::
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wﬁ@q@ %z icionais
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1. RECEITAS Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Meés 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 TOTAL
1.1 Recursos Recebidos RS 863.778,75 R$ 863.778,75 1.727.557,50
1.2 Rendimentos Financeiros
Total Geral de Receitas RS 863.778,75 RS 863.778,75 1.727.557,50
2. DESPESAS Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 TOTAL
2.1 DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS
2.1.1 REMUNERACAQ DA EQUIPE
IR$ 68.407,62
2.1.1.1 Salérios }: R$ 68.407,62 | R$68.407,62 | R$68.407,62 | R$68.407,62 | R$68.407,62 | R$68.407,62 | R$68.407,62 | R$68.407,62 | R$68.407,62 | R$68.407,62 | RS 68.407,62
ﬂ 820.891,44
2.1.1.2-RPA 6.000,00 |R$6.000,00 | R$6.000,00 |R$6.000,00 | R$6.000,00 R$6.000,00 | R$6.000,00 | R$6.000,00 | R$6.000,00 | R$6.000,00 | R$6.000,00 | R$6.000,00
72.000,00
RS 74.407,62
SUB TOTAL DE SALARIOS % R$74.407,62 | R$74.407,62 | R$74.407,62 | R$74.407,62 | R$74.407,62 | R$74.407,62 | R$74.407,62 | 74.407,62 | 74.407,62 74.407,62 | 74.407,62 oz Ri
2.1.2 ENCARGOS SOCIAIS Més1 Més 2 Maés 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 TOTAL
2.1.2.11INSS R$6.99220 | R$6.992,20| R$6.99220 | R$6.992,20 | R$6.992,20 | R$6.992,20 | R$6.992,20 | R$6.992,20 | R$6.992,20 | R$6.992,20 | R$6.992,20 6.992,20 SRS
2.1.2.2FGTS | R$6.32000 |R$6.320,00 | R$6.320,00 | R$6.32000 | R$6.32000 | R$6.320,00 | R$6.32000 | R$6.32000 | R$6.320,00 | R$6.32000 | R$6.32000 | R$6.320,00 s Siks o
2.1.2.3 FGTS Multa Resciséria | R$ 2.528,00 | R$2.528,00 | R$2.528,00 | R$2.52800 | R$252800 | R$2.528,00 | R$2.52800 | R$252800 | R$252800 | R$252800 | R$252800 | RS$2.528,00 %3560
2.1.2.4 Rescisdo de Trabalho RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - —
2.1.2.5 PIS sobre folha de pag. | R$ 790,00 RS 790,00 RS 790,00 R$ 790,00 R$ 790,00 R$ 790,00 R$ 790,00 RS 790,00 R$ 790,00 R$ 790,00 R$790,00| R$ 790,00 8,50
23 F
Féﬁ:“: EEIACH ST aachen RS 8.777,78 R$8777,78| R$8777,78 | R$8777,78 R$8.777,78 | R$8777,78 R$ 8.777,78 R$8777,78 | R$8.777,78 R$ 8.777,78 RS 8.777,78 R$ 8.777,78 S
2.1.2.7 13° Saldrio R$6.583,33 | R$6.583,33| R$6.583,33 | R$6.583,33 | R$6.583,33 | R$6.583,33 | R$6.58333 | R$6.58333 | R$6.583,33 | R$6.583,33 | R$6.583,33 | R$6.583,33 78.999.96
2.1.2.8 IRF R$3.586,88 | R$3.586,88 | R$3.585,88 | R$3.586,88 | R$3.586,88 | R$3.586,88 | R$3.586,88 | R$3.586,88 | R$3.586,88 | R$3.586,88 | R$3.586,88 | R$3.586,88 e
Subtotal Encargos Sociais R$35.578,19 |R$35.578,19 [R$35.578,19 | R$35.578,19 |R$35.578,19 | R$35.578,19 |R$35.578,19 | R$35.578,19 |R$35.578,19 | R$35.578,19 |R$35.57819 | R$35.57819 e
Subtotal Recursos Humanos R$ 71.156,38 | RS 71.156,38 ﬁs 71.156,38 R$ 71.156,38 rs 71.156,38 R$ 71.156,38 R$ 71.156,38 R$ 71.156,38 |R$ 71.156,38 R$ 71.156,38 R$ 71.156,38 [R$ 71.156,38 853.876,56
Poliana Reils
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2.2 Custos Diretos Més 1 kllés 2| Més3 Més 4 Més 5 Més & Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més11 Més 12 TOTAL
2.2.1 Despesas com prestacdo de

servicosde manutencdo e pequenos 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0. 000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 ——
reparos (eletricista, encanador,

mecanica, etc.)

2.2.2 Despesas com prestacdo de

servicosespecializados (manutencdo de 0.000,00 0.000,00 0.000,00 | 0.000,00 0.000,00 0. 000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 —
equipamentos)

2.2.3 Despesas com material

didatico-pedagogico 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0. 000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 ——--
2.2.4 Despesas com material de consumo

eutensilios 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0. 000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 e
2.2.5 Despesas com material de expediente 0.000,00 0.000,00 0.000,00 [RS0.000,00 | 0.000,00 0. 000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 —--
2.2.6 Despesas com material para

pequenos reparos 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0. 000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 -
2.2.7 Despesas com generos 33.977,315 33.977,315 |(33.977,315 [33.977,315 [33.977,315 |33.977,315 |33.977,315 B3.977,315 |33.977,315 }3.977,315 | 407.727,78
alimenticios

2.2.8 Despesas com material de limpeza 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0. 000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 -
2.2.9 Despesas com material didatico- 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0. 000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 —
esportivo

Subtotal de Custos Diretos 407.727,78
2.4 Custos Indiretos Més1 |Més2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 TOTAL

24.1

Subtotal de Custos indiretos

Poliana Reis
Jiretora 5
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SECRETARIA D4 SOUCADAD

J.BENS UTILIZADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DIDATICO-PEDAGOGICO E COMBUSTIVEL

Item Nome/Descrigio Aplicacdo pratica dos equipamentos e asua | Quantidade Valor
correspondéncia metodolégica
Equipamentos / ;
maquinas / ferramentas |
agricolas de carater |
didatico-pedagoégico }
WBOT TOUR csononvnnnsnnsnnomsionssionsasssassso onswsssineseqsis ssininsoss s iammss s Vi s s s S s o P s TSR s
item Nome/Descrigdo Aplicacao pratica dos equipamentos e a sua Quant. Valor
correspondéncia metodologica
L= (o T 1 - 1T
Pagamento de Combustivel*
Quantidade de acompanhamentos (visitas):
Demanda de deslocamento para exercicio da pratica pedagodgica {Roteiro):
Tipo de veiculo: ( ) Carros cedidos do Estado para as EFA/CFR ( ) Da Associacado
Quantidade de combustivel a ser financiada mensalmente
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Meés 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 TOTAL
Valor/Km Valor/Km Valor/Km Valor/Km | Valor/Kkm | ValoriKm | Valor/Km | Valor/Km | Valor/Km | Valor/Km | Valor/Km | Valor/Km
L e O T T T L —————

permitindo-se para carros cedidos do Estado ou de propriedade da associagdo,

oire\g:’ o

ced-

* Sera vedado o abastecimento com combustivel ﬁnanciado pelos recursos da parceria dos veicules automotores de natureza privada, ainda que pertencente a docente ou funcionario da EFA e CFR, somente

a2 Koo (22 /
£ d\c\oﬂa‘s 2
8.67 9-
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A 2 SLOIETARIA B4 §D0UCACAD

K. EFEITO RETROOPERANTE

Reafirma-se que se este Termo de Colaboracgéo tem efeito retrooperante a 01 de
Janeiro de 2024, considerando que a Escola Técnica Familia Agricola “A Partilha” -
ETFAP, mantida pela Fundagdo Franco Gilberti - FFG, vem desenvolvendo todas as
atividades pedagogicas e técnicas durante o ano letivo de 2024.

L. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

ABRIL SETEMBRO

863.778,75

salvador, 03 de abr€  4e 2024,

i

~ '

GIORGIO GIUSEPPE VACCARI- PRESIDENTE
Fundagao Franco Gilberti-FFG

\Q) Pagina 15 de 15



