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REFAISA — Rede das Escolas Familias Agricola Integradas do Semidrido. !‘
ACEFARCA - Associagio Comunitéria da Escola Famitia Agricota Rural de Correnline e Arredores a
| Ulidade Pblica: Municipal 49087 de 0200957; Estadud 1363547 de 04012017

EFAPA —Escola Familia Agricola Padre André - CHPJ: 01,547 904000102, Anode Fundag3o: 199,
AuborizagSo peto CEE - Resolugho n® 02588 0.0 de 14 ¢ 150008,

SIORLTARLA QA YSUCACID
Ronguacsn do Aubonizssss - DIREC 26 Portaria n® 0022010 de 05 de maio da 2010, l
AukrizagSo pelo CEE - Resolugio i 250016 D.0O de 22032016,

Credenciamento e Autori pelo CEE - Resohugdo rP 3102022 D.0. de 304 QSFA\S
Endero: o Tema Mowa, K 15 Hyrmbnio - 47 550000 - Conenting - Babia. Telefones: (171992116411 E-mai

PLANO DE TRABALHO

-t z.c

A IDENTIFICACEO DA OSC

Dados da OSC

Nome da OSC: Associacdo Comunitaria da Escola Familia Agricola Rural de Correntina e
Arredores

CNPJ: 01.547.904/0001-02

Data de Criagdo: 14/06/1996

Enderego: Sitio Terra Nova, s/n — Harménio (Zona Rural) — Correntina — BA.

Telefone: (77) 34882542 / 9 99295872

Enderego eletrénico (e-mail): acefarca@yahoo.com.br

Dados do Representante Legal

Nome: Carlos Alberto Lima de Aradjo

Enderego: Povoado Baixa Grande/Séo Manoel 260 — CEP.:47650-000 - Correntina — BA
Enderego eletrénico (e-mail): carlosalbertolimadearaujo757@gmail.com

RG/Orgao expedidor/UF: 03.897.921-79 SSP/BA

CPF: 618.583.745-53

B. OBJETO DA PARCERIA

Constitui-se objeto da parceria a execugao do Programa Estadual de Apoio Técnico Financeiro
as Escolas Familias Agricolas - EFA e as Casas Familiares Rurais - CFR, vinculado ao Plano
Plurianual 2024 a 2027, por meio do:

PROGRAMA - Escola Presente: Permanéncias e Aprendizagem,;

Compromisso - Qualificar a educagio contextualizada, atendendo as modalidades da educagéo do
campo, educagéo escolar indigena e educagido escolar quilombola e as propostas pedagogicas

oy

especificas dos povos e comunidades tradicionais.

Indicador de Compromisso - Percentual de unidades escolares da rede estadual de ensino dos
segmentos dos povos e comunidades tradicionais com oferta de propostas pedagdgicas
contextualizadas nas trés modalidades (campo, quilombola e indigena).

Meta - Iniciativa - Prestar assisténcia técnico-financeira nas unidades de educagéo familiar agricola
e casas familiares rurais — SEC.

R ] POVDS
dicionais
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C. OBJETIVO DA PARCERIA

O objetivo da parceria consiste em conceder apoio técnico e financeiro para manutengéo e
custeio das agbes educativas a 85 estudantes da Escola Familia Agricola Padre André mantida
pela Associagdo Comunitaria da Escola Familia Agricola Rural de Correntina e Arredores,
referente ao ano letivo de 2024.

D. DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE OU
O PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS

O atendimento as EFA e CFR por meio de Termo de Coiaboragdo ¢ a modalidade adotada
pelo estado da Bahia para garantir melhores condigGes para essas entidades na oferta de uma
educagdo do campo com qualidade, visto tratar-se de entidades que efetivamente desenvolvem
experiéncias numa perspectiva de educagdo que se consolidou no ambito da Educagao do
Campo.

A acd0 em questio esta respaldada pela Lei n® 11.352/2008, que institui o Programa
Estadual de Apoio Técnico Financeiro &s Escolas Familia Agricola - EFA e as Casas Familiares
Rurais - CFR do Estado da Bahia; Decreto n® 14.110/2012, que dispde sobre a regulamentacao
da Lei n® 11.352/2008; Lei n® 12.695/2012, que admite as instituigdes de formagao por alternancia
como beneficiarios do FUNDEB; Nota Técnica MEC n° 32/2013, que orienta quanto aos
procedimentos para admisséo de instituicGes de formagao por alternancia como beneficiarios do
FUNDEB; Lei n°13.019/2014 Marco Regulatério das Organizagbes Sociais (MROSC),
Inexigibilidade de Chamamento Publico n® 45/2024 com fundamento no Artigo n® 31 da Lei n°
13.019/2014; Parecer PA-NSAS-056-2020 de 16 de abril de 2020; Portaria n® 4407/2018 referente
a Comisséo de Monitoramento e Avaliagio, publicada no Diario Oficial do Estado de 26/05/2018,
alterada pelas portarias n° 824/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 23/10/2019 e n°®
729/2020, publicada no Diario Oficial do Estado de 22/10/2020 e n° 446/2023, publicada no Di&rio
Oficial do Estado de 25/04/2023; Portaria Interministerial n° 07 de 29 de dezembro de 2023, que
estabelece os parametros operacionais para o fundo de Manutengio e Desenvolvimento da
Educacio Basica e de Valorizagac dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB e define o valor per
capta de R$ 6.910,23 (seis mil, novecentos e dez reais e vinte e trés centavos), para o ano em
curso; Nota Técnica Conjunta n®4/2023/DIMAM/SEB/SEB, do Ministério da Educagdo - MEC que
prevé o duplo computo das matriculas no Ensino Médio Articulado & Educagdo Profissional
Técnica de Nivel Médio na forma integrada; Parecer n® PA-NSAS-026/2023 e Despacho n® PA-
061/2023 de 28 de fevereiro de 2023, que acrescenta ao art. 3° da Lei n® 11.352/2008 alguns
novos itens financiaveis; e Portaria Estadual n°138/2024 que tem por objeto a concesséo da
parceria de apoio técnico-financeiro, para manutengéo, custeio e desenvolvimentc das agbes

educacionais das Escolas Familia Agricola—EFA e Casas Familiares Rurais — CFR, para o
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A relevancia do trabalho desenvolvido pelas Escolas Familias Agricolas e Casas Familiares
Rurais é evidente. O atendimento contempla mais de quatro mil jovens, com uma metodologia que
possibilita uma formagao integral, criando possibilidades de inser¢do social @ econdmica, aliado
ao desenvolvimento local.

Tomando como referéncia os relatérios técnicos das visitas as EFA e CFR, bem como os
relatérios encaminhados 4 SEC/Diretoria de Educagdo dos Povos e Comunidades Tradicionais -
DEP/Coordenacgdo de Educagdo do Campo - CEC pelas Escolas, observam-se avangos nos
resultados alcangados tanto no &mbito do desempenho académico como na ampliagdo de
atividades e iniciativas voitadas para a melhoria das condigdes de vida e de permanéncia da
juventude e de suas famliias no campo e o envolvimento com a agricuitura familiar. Nessas visitas
é constatado o pleno funcionamento das aulas, o cumprimento dos dias letivos e a organizagdo
de toda a ag¢ado pedagoégica.

Qutro dado importante refere-se a predominincia do Ensino Médio Integrado a Educagao
profissional verificada pela SEC/DEP/CEC em pesquisa, indicando a ampliagdo da oferta, o que
pode ser atribuida a algumas variantes, segundo relatérios das escolas e depoimento dos(as)
gestores(as), dentre elas a parceria afinada com as familias que participam de todo o processo; a
interface escola comunidade na qual as familias percebem no cotidiano da escola o envolvimento
com as condicdes reais de existéncia das familias que vivem no e do campo.

As escolas vém potencializando a interface escola comunidade com o desenvolvimento de
projetos ndo sé com os estudantes que ainda permanecem na escola, mas também com egressos
que continuam a desenvolver propostas em suas comunidades, mesmo ap6s conclusdo dos
estudos. Essas apresentam resultados importantes com jovens aplicando os conhecimentos na
sua comunidade, a exemplo de experiéncias com fruticultura, o que efetivamente vem contribuindo
para que esses jovens se estabelegam na comunidade com incremento de renda local.

Outro aspecto observado como fruto do trabalho dessas escolas & a aceitagd3o dos(as)
jovens no mercado de trabalho local. As escolas permanecem acompanhando a trajetoria dos(as)
jovens no seu percurso profissional e observam sua insergio no mercado de trabalho, a aprovacgao
em concursos de 6rgdos publicos que lidam com a agricultura famifiar e afins. Essa constatag¢ao
confirma a qualidade e eficacia da a¢do educativa das EFA e CFR.

Enfim, a agdo de Assisténcia Técnica Financeira a Unidade de Educagao Familiar Agricola
é o investimento em experiéncias educacionais que prioriza o protagonismo dos(as) adolescentes
e jovens do campo e se aproxima efetivamente do direito & educagdo das populagbes campesinas.
Destaca-se, portanto, como uma das agdes fundamentais na implementagdo da politica de
Educagdo do Campo no estado, visto que sdo experiéncias educativas que atendem a modalidade
da Educagio do Campo e constitui-se como referéncia para a oferta de uma educagdo
contextualizada que atenda as demandas especificas do campo baiano.
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E. DESCRICAO DAS AGOES, METAS E INDICADORES

AGAO 1. Desenvolver processos de ensino aprendizagem por meio da Educagdo
Contextualizada no/do Campo e da Pedagogia da Alternancia, para criangas, adolescentes e
jovens do meio rural através da Educacéo Basica e da Educagdo Profissional Integrada ao
Ensino Médio.

META 1 - Garantir a pratica da Pedagogia da Alternancia em 100% das unidades de Escolas
Familias Agricolas/Casas Familiares Rurais no ano de 2024, através de uma proposta especifica e
contextualizada de Educagéo do Campo.

INDICADOR 1 - Fortalecimento do processo de apoio técnico, pedagégico e financeiro da pratica
de ensinofaprendizagem desenvolvida pelas EFA e CFR.

ACAOQ 2. Realizar atividades complementares e interdisciplinares, compreendendo as
dindmicas da sociedade e do mundo do trabalho, potencializando o processo formativo e
identitario.

META 2.1 - Utilizar o plano de formag&o como eixo norteador da interdisciplinaridade;

META 2.2 - Implementar as mediacdes pedagdgicas da Pedagogia da Alternéncia (Plano de
Estudo, Caderno da Realidade, Tutoria, Cademo de Acompanhamento, Atividade de Retorno,
Autoavaliagéo, Projeto Profissional do Jovem - PPJ/Projeto Educativo Produtivo - PEP, Visita as
familias, Intervengdes externas virtuais, Pesquisas e Experiéncias), bem como atividades
interdisciplinares e complementares em 100% das unidades de EFA e CFR no anc de 2024,
potencializando o processo formativo;

META 2.3 - Aumentar o uso de tecnologias de base, em particular as tecnologias de informagao e
comunicagao, para potencializar a formag&o dos jovens.

INDICADOR 2 - Necessidade de contextualizagio do ensino com a realidade; Fragilidade na
execucdo das mediagdes técnico pedagodgicas.

ACAO 3. Criar condi¢bes para a geracdo de emprego e renda por meio dos Projetos
Profissionais dos Jovens - PPJ/ Projeto Educativo Produtivo - PEP, Atividades de Retorno e
Estagios Socioprofissionais, articulando a economia solidéria na pratica pedagégica com a
insergdo no mundo do trabalho, contribuindo para a permanéncia dos jovens no campo por
meio de processos formativos integrados a realidade.

META 3.1- Realizar atividades que promovam o desenvolvimento Familiar e Comunitario a partir
de tecnologias sociais e agroecoldgicas, apropriadas aos biomas em todas as unidades de Escolas
Familia Agricola/Casas Familiares Rurais no anc de 2024;

META 3.2 - Construir diagnéstico que traduza o fluxo migratério dos estudantes egressos das EFA
e CFR, e a insercdo dos mesmos no mundo do trabalho e em instituicdes de ensino superior;
META 3.3 - Potencializar os campos de estagios, as atividades de retorno, e Projetos Profissionais
dos Jovens - PPJ/ Projeto Educativo Produtivo — PEP, como ferramentas de oportunidades de
acesso ao mundo de trabalho.

INDICADOR 3 - Constatagdo da migraciio dos jovens do campo para area urbana, principaimente
para as metropoles.
AGAO 4. Assegurar e fortalecer a concepgido pedagégica do Regime de Alternancia das EFA

e CFR como préitica da Educagdo do Campo na Bahia.

META 4.1 - Sistematizar e apresentar a4 Secretaria da Educagdo do Estado da Bahia, no minimo,
01 (uma) experiéncia exitosa embase os principios da Pedagogia da Alternancia, para posterior
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META 4.2 - Promover agdes que possibilitem aos educandos alcangarem o nivel adeguado de
aprendizagem dentro do seu processo formativo.

INDICADOR 4 - Necessidade de fortalecer o processo de sistematizacao das praticas pedagogicas
das EFA e CFR.

ACAQ 5. Garantir a Formagdo Continuada e Inicial de Educadores/as e Gestores/as das
Associagdes Mantenedoras e das Escolas Familia Agricola — [EFA e das Casas Familiares
Rurais — CFR.

META 5.1 - Garantir, no minimo, 02 (dois) Encontros Formativos. e promover troca de experiéncias
entre as unidades de EFA e CFR no ano de 2024, com o objetivo de fortalecer as experiéncias da
Pedagogia da Alternancia;

META 5.2 - Estabelecer parcerias com IES e {F para promogao de formagdo continuada em nivel
lato-sensu e stricto-sensu com énfase na Pedagogia da Alternéncia e na Educagao Inclusiva.

INDICADOR 5 - Fragilidade na efetivagdo da formacéo inicial e continuada dos professores/as e
gestores/as que atuam na Pedagogia da Altemancia.

ACAO 6. Garantir a efetivagéio e sistematizagio dos processos de formacgéo agroecolégica e
de extensdo no dmbito da pedagogia da alternancia.

META 6 - Realizar seminarios para a apresentagao de trabalhos cientificos e agbes de extensao
no ambito da agroecologia, resultantes dos Trabalhos de Conclusdo de Curso, Projetos
Profissionais do Jovem (PPJ)/ Projetos Educativos Produtivos (PEP), Atividades de Retorno (AR)
e Estagios Socicprofissionais realizados pelos estudantes.

INDICADOR 6 - A pouca sistematizacdo das experiéncias de educagdo em agroecologia das EFA
e CFR.

E.1 INDICADORES, METAS E PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Os indicadores dos objetivos e das acgdes, que podem ser quantitativos e qualitativos, estao
associados a metas mensuraveis e evidencidveis, distribuidas no prazo de validade do
instrumento da parceria e os parametros de avaliagdo de desempenho, por sua vez, possibilitam
aferir o cumprimento das metas relativas as agoes e ao objetivo da parceria. Os indicadores, metas
e parametros de avaliacdo de desempenho da parceria estdio definidos no quadro abaixo:
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QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO

6996 - Planejamento do Programa Estadual d

Qtde. Meta (Ano I)

Parimetro de

Apolo Técnico Financeiro as Escolas Familia Indicador Unidade Meio de Verificagdo T = Avaliacs
. o c¢ao de
a:gFr:%olas (EFA) & as Casas Familiares Rurai Semestre Semestro Desempenho
Acdo1: Desenvolver Fortalecimento do [Estudantes/ Inserg@o dos estudantes |Garantir a pratica da Verificar item G
processos de ensino rocesso de apoio |Professores. no censo escolar, Pedagogia da Alternanciadesse
aprendizagem por meio da técnico, SIGEDUC e participagdo lem 100% das unidades [documento.
Educagdo Contextualizada [pedagégico e e nas avaliagbes e Escolas Familias
no/do Campo e da inanceiro da lexternas; Atas de gricolas/Casas
Pedagogia da Alternancia, [pratica de ensino/ resultados finais; Familiares Rurais no ano
para criangas, prendizagem Avaliagdo através do e 2024, através de uma
adolescentes e jovens do desenvolvida pelas relatério e pesquisa de  |proposta especifica
meio rural através da EFA e CFR. lsatisfagdo e de visita ontextualizada de
Educagéo Basica e da técnica “in loco”, bem Educagéo do Campo.
P Educacgéo Profissional como através dos
anejamento do Int 9 Ensino Médi latéri .
Programa ntegrada ao Ensino i0. relatérios semestran.s e
Estadual de Apolo acompanhamento virtual.
Técnico- Acdo 2: Realizar atividadesiNecessidade de Estudantes/ Apresentagio de Utilizar o plano de Verificar item G
Financeiro as complementares e contextualizagdo doProfessores relatdrios de projetos ormagio como eixo desse
Escolas Familia |intergisciplinares, ensino com a desenvolvidos no ano  jnorteador da documento.
Agricola (EFA) e compreendendo as realidade. letivo. interdisciplinaridade;
Casas Pamillares dindmicas da sociedade e |Fragilidade na
Rurais (CFR).
do mundo do trabalho, execugdo das Implementar as
potencializando o processo mediagdes técnico mediagdes pedagogicas
formativo e identitario. pedagégicas. a Pedagogia da
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Iternancia (Plano de
Estudo, Cademo da
Realidade, Tutoria,
Caderno de

companhamento,

tividade de Retorno,

utoavaliagdo, Projeto
Profissional do Jovem -
PPJ/Projeto Educativo
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Produtivo - PEP, Visita as
familias, Intervengdes
externas virtuais,
Pesquisas e
Experiéncias}, bem como
atividades
interdisciplinares e
complementares em
100% das unidades de
EFA e CFR no ano de
2024, potencializando o
processo formativo;

Aumentar o uso de
tecnologias de base, em
particular as tecnologias
de informacio e
comunicagdo, para
potencializar a formacéo
dos (as) jovens.

Acdo 3: Criar condigBes
para a geragéo de
emprego e renda por meio
dos Projetos Profissionais
dos Jovens - PPJ/ Projeto
Educativo Produtivo - PEP,
Atividades de Retorno e
Estagios
Socioprofissionais,
I:rticulando a economia

olidaria na pratica
pedagbgica com a
insercdo no mundo do
trabalho, contribuindo para
a permanéncia dos jovens
no campo por meio de

Constatagéo da
migragao dos
jovens do campo
para area urbana,
principalmente
para as
metrépoles.

Gestores (as)/
Estudantes/
Professores
(as)

Elaboragdo e aplicagéo
do Projeto Profissional do
Lovem no Campo/ Projeto
Educativo Produtivo;

Declaracio de Aptiddo
o PRONAF - DAP e

Realizar atividades que
promovam o
desenvolvimento Familiar
Comunitario a partir de
ecnologias sociais e

Incetivar a elaboragdo da fagroecolégicas,

propriadas aos biomas
m todas as unidades de

Programa Nacional de [Escolas Familias

Fortatecimento da
gricultura Familiar —
PRONAF Jovem;

riag&o de Grupos de
ovens e Produgdo nas
omunidades.

gricolas/Casas

Familiares Rurais no ano |, ims

e 2024;

onstruir diagnéstico que

. fraduza o fluxo migratério
‘idos estudantes egressos

\Verificar item G
desse

documento.
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processos formativos
integrados a realidade.

as EFAeCFR,ea
inser¢do dos mesmos no
mundo do trabalho e em
instituicdes de ensino
uperior;

Potencializar os campos

de retorno, e Projetos
Profissionais dos Jovens
- PPJ/ Projeto Educativo
Produtivo - PEP, como
ferramentas de
oportunidades de acesso
e mundo de trabalho.

de estagios, as atividades|

Acgdo 4: Assegurar e
fortalecer a concepgéo
pedag6gica do Regime de
Alternancia das EFA e
CFR como prética da
Educacdo do Campo na
Bahia.

Necessidade
de fortalecer o
processo de
isistematizacdo
das praticas
pedagbgicas
clas EFA e
CFR.

Gestores

(as) /
Professores
(as)

Visitas técnicas de
acompanhamento e
monitoramento pela
equipe da SEC.

Sistematizar e apresentar

\Verificar item G

Secretaria da Educagaoldesse

o Estado da Bahia, no
minimo, uma (01)

xperiéncia exitosa

mbasada nos principios

a Pedagogia da

lternéncia, para
posterior publicagéo pelo
Governo do Estado da
Bahia;

Promover agdes que

possibilitem aos
ducandos alcangarem o

nivel adequado de
prendizagem dentro do
eu processo formativo.

documento.
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¢do 5: Garantir a Fragilidade na Gestores Acompanhamento dos arantir, no minimo, dois [Verificar item G
Formagao Inicial e fetivacdo da (as)/ encontros formativos e (02) Encontros desse
ontinuada de ormacéo inicial e  Professores lista de frequéncia; Formativos e promover documento.
Educadores/as e ontinuada dos (as) roca de experiéncias
estores/as das rofessores/as e Apresentacéo das atas ntre as unidades de
ssociagbes estores/as que de assembleias eletivas, [EFA e CFR no ano de
Mantenedoras e das tuam na certiddes, estatuto, etc. 024, com o objetivo de
Escolas Familias Agricolas{Pedagogia da ortalecer as experiéncias
EFA e das Casas Alternéncia. a Pedagogia da
Familiares Rurais - CFR. lternancia.
¢éo 6: Garantir a A pouca Gestores Acompanhamento dos  [Realizar seminarios para |Verificar item G
fetivag@o e sistematizagéo das [(as)/ |encontros formativos e apresentagio de ‘desse
istematizagéo dos xperiéncias de Professores ista de frequéncia; rabathos cientificos e  documento.
processos de formagéo Educagéo em (as) cbes de extensdo no
agroecolégica e de groecologia das mbito da agroecologia,
extensdo no ambito da EFA e CFR. resultantes dos Trabalhos|

pedagogia da alternancia.

de Concluséo de Curso,
Projetos Profissionais do
LJovem - PPJ/ Projetos
Educativoes Produtivos -
PEP, Atividades de
Retorno - AR e Estagios
Socioprofissionais
realizados pelos
estudantes.
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F. FORMA DE EXECUCAO DAS A(}éES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS

A concepcao da Pedagogia da Altemancia é fortalecida pelo apoic governamental
respeitando a sua especificidade e dando autonomia no processo de gestdo e ensino aprendizagem
das unidades escolares agricolas, assegurando com éxito, a continuidade desse modelo de ensino.
Para execucao das acdes e de cumprimentos das metas, forna-se necessario envolver a formagéo
das familias para fortalecer a gestdo associativa, a participagdo dos egressos(as) e a garantia de
um quadro de pessoal docente e administrativo, qualificado e conhecedor da Pedagogia da
Alternancia, fortalecendo a educacéo do campo na Bahia.

A forma de execugdo das agbes e de cumprimento das metas sera realizada a partir. do
acompanhamento pedagédgico, realizado por integrantes da Comiss&o de Acompanhamento e
Monitoramento e pela equipe técnica, da aplicagédo de instrumentos avaliativos e atraves da analise
dos parametros para avaliacdo de desempenho.

G. PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Os parametros de avaliagdo de desempenho possibilitam quantificar o percentual de
cumprimento das metas relativas as agdes e ao objetivo da parceria, individualmente e no seu
conjunto. O percentual de cumprimento da meta sera determinado pela diviséo entre a quantidaqe
realizada sobre a prevista no periodo, expresso percentualmente.

Para aferigho do desempenho da presente parceria serdo. adotados os parametros que
seguem:

- O cumprimento da carga horaria letiva;

- O percentual de aprovacgdo dos estudantes a ser aferido por meio da verificagédo das atas de
resultados finais e peio SIGEDUC;

- Verificar por meio de analise dos diérios para aferigdo da frequéncia e dados sobre evaséo e
abandono escolar;

- Andlise dos relatérios da jornada pedagdégica; dos planejamentos de curso e de aula e dos
projetos construidos e implementados;

- Atas e relatérios de reunibes e registro fotografico,

- Avaliagdo das apresentagdes dos estudantes;
- Apresentagdo de rel

0s de projetos desenvolvidos no ano letivo.
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GOVERNO DO ESTADO

SEORTIARIA B FEUCACAD
H. EQUIPE DE TRABALHO
DESCRICAO REMUNERAC655 ENCARGOS TOTAIS
Previd.
Totzl de Previsio

Qua 1/3 Soclal Totalde | Totalde

nt. | Forma | Remunera | Remunera | 4 | pepg FGTS. INSS 13* satdrio | FéM25 % | sopre | AdlE encargo | encargos | SUBTOTAL | Total GERAL
Ne Cargo | Tmb| de | ¢doBruta | clolquida | L, | gy Multa | +RAT+ | PISI% | g 230 13 | yae [Mmsalubr| IR s anual {asB+c) | {{A+BHC) % Q)

. | vinculo } (MENSAL) | (ANUAL} resciséria | Tercelros ’ 11,11% Idade |
o) (A) s (@ 3,20% Férias/D mensal [{o]
SR
1 | pocente 1 | rea | 120000 7.20000 240,00 240,00| 144000 2640,00 8.640,00
i 2 | bocenTe 1 | rea | 140000 8.400,00 280,00 28000| 168000 1008000 10.080,00
| 3 | cozinHERA 1 | RPA | 1412,00] 15.532,00 282,40 282,40| 310540 1863840 18.638,40
4 | COZINHERA 1 | RPA | 1412,00{ 1412000 282,40 282,40| 282400 16.944,00 16.944,00
g |TRABALHADOR | 4 | pos | 170000  3.400,00 340,00 sa000| 68000  4.080,00 4.080,00
VOLANTE
6 | DOCENTE 1 | rea | 250000 250000 500,00 500,00| 50000  3.000,00 3.000,00
7 | pocenTe 1 | rea | 260000 260000 520,00 52000 52000  3.12000 3.120,00
8 | DOCENTE 1 | RPA | 2500,00] 290000 580,00 580,00| 580,00  3.480,00 3.480,00
9 | DOCENTE 2 | rRPa | 320970 3.208,70 641,94 541.94| 641,94|  3.851,64 2.703,28
10 | DOCENTE 4 | rRea | 372865| 374485 748,93 74893] 74893  4.49358 17.974,32
11 | SECRETARIA 1| ar | 141200| 1412000 112,96 as,18] 378421 1412] 117.62! 156,87| 11197 937,14 9371,40| 23.491,40 23.491,40
12 | DOCENTE 1| ar | 1so000| 1500000 120,00 a800f 40200] 1500 12495{ 16665| 11895 995,551 9.955,50( 24.95550 24.955,50
13 Uéﬁwmn 1| ar | 1ss000| 1550000 124,00 4560| 41540 1ss0] 12912| 17221} 12202 102875 | 10.287,50| 25.787.50 25.787,50
14 | DOCENTE 1| ar | 250000| 2500000 200,00 8000! 67000 2500 20825{ 277,75| 19825 1659,25| 1659250 4159250 41.592,50
MONITOR DE
15 | campo 1| ar | 250000{ 17.50000 200,00 goo0| 67000 2500 20825| 277.75f 198,25 1659,25| 11.614,75| 25.114,75 29.114,75
16 | DOCENTE 1 | ar | 280m00| 2800000 224,00 gos0| 75040 2800| 23324| 31108| 222,04 1.858,36 | 1858360 46.583,60 46.583,60
17 | DOCENTE 1 | ar | 2s0000| 11.500,00 232,00 9280| 77720 2900| 24157 32219] 22997 192473 769892 1929892 1929892
) ) Pagina 11 de 18
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- SAHIA
1‘;-:?‘4"»-. SUSIELARIA TA toUCAsln
DESCRICAO REMUNERACﬁES ENCARGOS TOTAIS
Previd.
aua Totalde |,/ Previsdo Soctal Totalde | Total de
nt. | Forma | Remunera | Remunera de FGTS FGTS. INSS 13 salsrio | M35+ | sobre Adic. encargo | encargos | SUB TOTAL | Total GERAL
Nt Cargo Treb | de | ¢doBruta | ¢lo Lgulda FERIA 8% Multa +RAT + PIS 1% 8.33% 1/3 136 Insalubr | IR s anual A ) [{A }* Q]
. | vincuto | (mENSALY | (aNUAY rescisérla | Tercelros " 10,% | o idade u B Bl
(@ (A) S (B) 3,20% F r;:le mensal {C}
18 | pocEnTE 2 | ar | 300000 900000 240,00 9600{ ana00| 3000 24950| 233330 237,90 199110 ssor3ze| 1497330 29.946,60
19 | DOCENTE 2 | ar | 320970] 15.25820 2s678| 10271| ss020| 3210| 267.37| 356,60 254,53 2130,29| 1278174 3203994 64.079,88
20 | DOCENTE 2 | ar | same70| 3408700 72,78 10911 91380 3810 28403| 37882 27039 2.263,03| 2263030 s6.727,30| 113.454,60
21 | DOCENTE 1 | ar | 340870| 2045820 272,78  10911| 913.20| 3810 28403| 37882f 27039 2.263,03| 1357818 34.036,38 34.036,38
22 | DOCENTE 1| ar | 3seooo| 7.00000 28000| 11200 93800| 3500| 291,55| 3ssEs| 27718 232258| 464516 1164516 11.645,16
23 | DOCENTE 3 | ar | 39sa65| 3944650 31557 126,23 105717) 39.45| 32859| a43823| 31281 261807 | 2618070 65627,20|  196.881,60
24 | DOCENTE 2 CLT 4,144,65 41.446,50 331,57 132,63 1.110,77 41,45 345,25 480,47 328,67 2.750,81 | 27.508,10 68.954,60 137.809,20
.................. vensssvrarsansassasnaessransssrrsnsrssssnanssnnssevensees 1 AL GERAL DAS DESPESAS COM RECURSOS HUMANIDS ......ccoimiciimmtiriiniinnnetricessrassinmmretnretirserssanssesensetesrisssontsassnsstnnes 892.437,59
I. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS
1. RECEITAS Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més S Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 | Més 10 | Més 11 | Més 12 TOTAL
1.1 Recursos 587.369,55 587.369,55 1.174.739,10
Recebldos
1.2 Rendlimentos Financeiros|
Total Geral de Receitas 587.369,55 587.369,55 1.174.739,10
> DESPESAS Mést | Més2 | Més3 | mésa | Mess | Mes6 | Més7 | Més8 | Meso | Mes10 | Mes11 [ mes12 | ToTAL

=

Pagina 12 de 18



(ﬁ} GOVERNO DO ESTADO
0t - Y X 1
el SAHIA
: _" ST takia ga souCeCln
2.1 Despesas com Recursos Humanos
2.1.1 Remuneragdo da equipe
350000  3.500,000 39.604,65 45.604,65| 45.604,65 48.104,55! 49,033,75| 49.033,75 49.033,75{ 49.033,75 49.033,75] 4903375 48012110
[2.1.1.1 S4larios
b 1.4.2 — RPA 290000 3371000 402900 402400 402200 402400 422400 422400 4.22400] 4224000 422400 422400 7805000
Subtotal Satérios 640000 3721000 4362868 4962865 49.62865 5212869 5325775 5325779 53.257,75) 53.257,79 5325775 §3.257,7%  558.171,10
2.1.2 Encargos Soclals Mésl | Més2 | Més3 | Mésd4 | Mé&s5 | Més6 | Més7 | Més8 | Mésg | Més10 | Més11 | Més12 | TOTAL
2.1.2.1 INSS 151800 7680000 1141885 13.026,85[ 13.02685 1369685 1358585 1358585 13.985,85| 1398585 1398585 13.98585 144.282,50
2.1.2.2 FGTS 280,00 280,000 316837 3.64837|  3.64837]  3.84837  3.922,700  3.922,70 3.92270| 338227d  3.92270 3922700  38.409,68
>.1.2.3 FGTS Multa Rescisérla 112,00 11200 126733 145935 145935 15393y 156908 1.569.031 156908 156909 136308 1569, 15.363,88
i”_u Resclsdo de Trabalho 277,55 27755 314065 3.616,45 361545  3.814,70 3.333,3&! 3.333,34 3.888,38 3.338,35! 3.335,33! 3.88338 3807363
2.1.2.5 PIS sobre folha de 35,00 35,00 396,05 456,05 456,05 481,05 490,34] 490,34 490,34 490,3ﬁ 490,34 450,34 4.801,24
|pagamento
2.1.2.6 FERIAS +1/3 sobre 388,89 388,85]  4.40009 5.066,58)  5.066,68 s3a40d 544765 saarss  seargs| saanss saared  saares 53.341,47
Férias
> 4.2.7 13° Salario 291,55 291,55 3.299,07 379887 379887  4.00712 408451 408451 408451 408451 408451 408451 3999409
2.1.2.8 IRF
ocials 2.902,95 9.064,95 27.090,42| 31.072,62| 31.072,62} 32.731,87| 33.388,51} 33.388,51] 33.388,51| 33.388,51| 33.388,51| 33.388,51| 334.266,49
ﬁSubtoml.Encargos S
ubtotal Recursos Humanos 9.302,95 46.274,95| 70.719,07| 80.701,27} 80.701,27] 84.860,52{ 86.646,26] 86.646,26| 86.646,26| 86.646,26 86.646,26| 86.646,26| 852.437,59
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SECTLTANUA O SEUCLCAD

Mgés 7 Més 8

P

2.2 Custos Diretos

Mes1 | Més2 [Mes3 | Mesa | Mess Meés 6 Més 9 Més10 | Més11 Més12 [rOTAL

restacdo de servigos de

anutengdo e pequenos
reparos (cletricista, pedreiro
encanador, etc)

EZ. 1 Despesas com

15.000,00

15.000,00

30.000,00

2.2.2 Despesas com
prestagdo de servigos
especializados
{manutengdo de
equipamentos)

ll.OD0,0(T

11.000,000

2.2.3 Despesas com
Imaterial didatico-
pedagogico

4.000,00

4.000,00y

2.2.4 Despesas com
aterial de consumo e
tensilios

16.400,00

16.400,00

32.800,00]

2.2.5 Despesas com material
de expediente

6.000,000

6.000,00

12.000,0(*

2.2.6 Despesas com
material para pequenos
reparos

20.000,00

13.123,10

33.123,1(J

2.2.7 Despesas com géneros
lalimenticios

32.000,00

32.000,00

64.000,00(

2.2,.8 Despesas com
material de limpeza

7.000,00

6.968,41

13.968,41

2.2.9 Despesas com
aterial didatico-
sportivo

3.000,00

3.000,00

Subtotal de Custos Diretos

203.891,51

2.4 Custos Indiretos

Més 1

Meés 2

Imés 3

Més 4

Més 5

Més 6

Més 7

Més 8

Mes 9

Més 10

Més 11

Més 12

TOTAL

2.4.1 Energia Elétrica

120,00

120,00

120,0

200,00

200,00

300,00

350,00

400,00

400,00

400,00

400,00

350,00

3.360,00

[Subtotal de Custos Indiretos

3.360,00
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J. BENS UTILIZADOS PARA O PEDAGOGICO

GOVERNO DO ESTADO

SICIETARIA R4 EEUCACAD

Item Nome/Descrigdo Aplicagdo pratica dos equipamentos e a sua Quantidade Valor
correspondéncia metodoldgica
Arado de Aiveca p/ Considerando que a EFAPA tem o motocultivador, sente-se a
Motocultivadores Diesel de 8,5 | necessidade de adquirir outros implementos para as praticas de 1 1.800,00
a 10cvVv construgdo de canteiros, preparo do solo, incorporagdo de
Rodas de Ferro para adubos, matéria organica, restos culturais, entre outras. Sendo
Motocultivador assim, & importante a aquisigdo do arado para melhoria e 2 2.500,00
ampliaggo das atividades teorico-praticas juntos aos
Sulcador para Motocultivador | componentes curriculares da escola nos diversos setores 1 1.000,00
didaticos/produtivos.
Os componentes da drea técnica (diversificada) trabalha
apresentando as diversas tecnologias, porém para enfatizar
. aquelas adaptadas as propriedades familiares busca-se adquirir
Z::fr?::ra Adubadora de a plantadeira adubadora de empurrar para que sejam 1 4.000,00
demonstradas nas aulas praticas dos componentes
curriculares, e para que posteriormente esta possa ser utilizada
e adotada pelos/as estudantes em suas propriedades.
EPI — Oculos de Protegdo Dentro de alguns componentes curriculares, a exemplo de 10 250.00
(transparente) Irrigagdo, Drenagem e Mecanizagdo Agricola, é trabalhado a '
EPI ~ Kit com capacete, | importancia do uso dos Equipamentos de Prote¢do Individual 2 1.100.00
protetor de viséo e auricular (EPI). No componente curricular citado anteriormente é T
estudado as maquinas e ferramentas agricolas e uma destas ¢
Equipamentos / ? Loglﬁdeira, que precisasdocsl EPI.para tque qla opelgadorlg
- . rabalhe com seguranga. Sendo assim, este equipamento ser;
giqal:rl,r;ﬁals agricolas EPI - Perneiras (par) utilizado nas aulas praticas com os/as estudantes utilizando a 15 1.200,00
de carater didatico- rogadeira, a motosserra, © motocultivador e outros
pedagdgico . equipamentos. . __ _
Jogo de chaves combinada de | Estas ferramentas sd@o necessarias para as atividades praticas 1 400.00
6 a 22mm com 17 Chaves nos componentes curriculares e nas oficinas de manutengdo '
das maquinas e equipamentos. Diante disso, estas sdo
égg; ;g?; ge:;poar:rah:zn?uastas fundamentais para ¢ bom andamento e funcionamento de tais 1 300,00
atividades demonstrativas.
Este equipamento serda de grande importdncia para o
. aprendizado dos/as estudantes no que se refere a utilizagao de
Rogadeira tecnologias no processo produtivo, bem como nas atividades 1 4.000.00
praticas de manutencao dos setores produtivos da EFAPA. s s el
@ ] Pagina 15 de 18
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SICIETARHA DA CDUCACLD

Item Nome/Descrigédo Aplicagao pratica dos equipamentos e a sua Quantidade Valor
correspondéncia metodoldgica
'(I;e;gomrert\raor;g)uelrao fio 18 S&0 elementos que serdo utilizados na derparcaqéo de é(eas, 2 1.000,00
Tela mangueirgo fio 18 na §epara9&o dos espagos entre as criagdes de ovinos,
(1.5x50metros) caprinos, aves e as diversas culturas aplicadas e estudadas no 2 1.300,00
Téla mangueirdo fio 18 espagoe d‘a Escola, que servirdo como produgdo, alimentagdo e
(1 .80x50metros) laboratério. 4 3.200,00
. Necessario para a mistura de ingredientes para ragdo dos
g:g’é;i%; dgesog?(géo com animais. Deve ser utilizado também nas aulas de nutrigdo 1 8.000,00
animal e formulacfo de ragio.
O curso técnico em agropecuéria oferecido pela Escola, possui
uma ampla quantia de componentes curriculares dialogados
com o mercado de trabalho ligado ao curso, estes s&o
necessarios para os/as estudantes terem o conhecimento
Motobomba acerca das atividades que desempenhardo enquanto futuros
(2 rotores de 145mm e 1 rotor | técnicos em agropecuaria. Neste sentido, um dos componentes 1 13.000.00
de 138mm) Modelo trifasica de | esté ligado & irrigagdo, seus métodos e sistemas, projetos AR
10cv agrondmico e hidraulico, sendoc no hidraulico uma parte
constitulda da escolha da motobomba, seu usc e manutengdes.
Sendo assim, a motobomba & necessaria para a completa
compreensao e também para 0s momentos praticos com os/as
estudantes do curso.
R LT - | O O PO PO 43.050,00
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A GOVERNO DO ESTADO
) i
© S STCREIARIA DA §EUCACAD
item Nome/Descrigdo Aplicacdo pratica dos equipamentos e a sua correspondéncia | Quant. Valor
metodolégica
Switch Gigabit de 48-portas | Melhorar a conectividade na escola é essencial para garantir acesso 1 4.500.00
10/100/1000 igualitario a recursos online, facilitar o ensino hibrido, desenvoiver MM
R g T loi habilidades digitais dos alunos, apoiar professores e funcionarios e
A étea or com 1ecnoiogid | nrateger dados. Investir nisso melhora a educago e prepara todos 4 6.000,00
hz para o futuro.
Equipamentos e A camera fotografica ser4 utilizada como meio didatico/pedagégico
materiais permanentes | camera Fotografica em aulas nos componentes curriculares e em oficinas com os 1 3 500.00
(itens de domitorios, Profissional estudantes, inserindo as tecnologias na comunicag8o através do uso AR
utensilios de cozinha, de imagens e videos.
mobiliario e aparelhos N - . - .
em : Esse equipamento & de suma importancia nos dias atuais para o
geral) vinculados 3 bom desempenho das atividades dos/as professoresfas e
alividade de docéncia. Data Show (projetor) monitores/as, resultando também em um melhor aprendizado dos/as 2 12.000,00
estudantes.
"Esse € um equipamento de presenga importante na Escola de tempo
. . integral para a conservagdo de varios alimentos que serdo servidos 1 6.0
Freezer Vertical +500 Litros aos/as estudantes, podendo ainda ser fonte de estudo em alguns 000,00
componentes curriculares.
R 1T B < - T O OSSP 32.000,00
Pagamento de Combustivel*
Quantidade de acompanhamentos (visitas):
Demanda de deslocamento para exerciclo da pratica pedagégica (Roteiro):
Tipo de veiculo: { ) Carros cedidos do Estado para as EFA/CFR { ) DaAssociacdo
Quantidade de combustivel a ser financiada mensalmente
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 | Més 11 | Més 12 TOTAL
Valor/K | ValorK | Valor/K | Valor/K | ValorlK | ValoK | Valor/K | Valor/K | Valor/K | ValorK | Valor/K | Valor/K
m m m m m m m m m m m m
TOLAI GBIAY ...cvvuererirsssrrersssiseonsonnsnssasssnsarssaassosnshosaresssrs easssamen sass ass ems resmsressssesasarsasseasedes s edestsss iessesyssePReLSIEaRS A0S ARSESPALSLE L AR SRR RS S SR RER R R R SRS i

* Sera vedado o abastecimento com combustive! financiado pelos recursos da
permitindo-sé& para carres cedidos do Estado ou de propriedade da associagfo. |\

a0 dos Po
—J..—alolfn jEdu radictonals
200 11.685.679-0

wwcs automotores de natureza privada, ainda que pertencente a docente ou funcionério da EFA e CFR, somente
< Poliana Rels '
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K. EFEITO RETROOPERANTE
Reafima-se que se este Termo de Colaboragado tem efeito retrooperante a 01 de Janeiro

de 2024, considerando que a Escola Familia Agricola Padre André vem desenvolvendo
todas as atividades pedagdgicas e técnicas durante 0 ano letivo de 2024.

L. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

ANO JULHO NOVEMBRO

2024 587.369,55 587.369,55

Salvador, & de W de 2024.
ng Wt S, £ foil

7 " Cards Alberto Luma/ng Ujo

Associagdo Comunltana da Escola Familia Agrj¢odla Rural de Correntina e Arredores
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