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A. IDENTIFICAQAO DA OSC 

Dados da OSC
Nome da OSC: Associagao Beneficente Comunitaria Promocional Agrfcola 

Liciniense - ABECOPAL.

CNPJ: 13.239.231/0001-02 

Data de Criagao: 27/10/1980

Enderego: Avenida Antonio Carlos Magalhaes n° 1099 - Bairro: Potosi, Licinio 

de Almeida Bahia.

Telefone; (77) 3463-2115 (recado) ou (77) 991896068 

Enderego eletronico (e-mail): efaficinio@gmail.com

Dados do Reoresentante Legal

Nome: Zozimo Inacio Barbosa

Enderego: Po Pau Ferro, n° 05-Povoado de Jurema, Licinio de Almeida - Bahia 

Enderego eletronico (e-mail): zibbarbosa@gmail.com 

RG/Orgao expedidor/UF: 21.361.950-42, SSP/BA 

CPF: 701.589.914-00

B. OBJETO DA PARCERIA

Constitui-se objeto da parceria a execugao do Programa Estadual de Apoio 

Tecnico Financeiro as Escolas Familias Agricolas - EFA e as Casas Familiares Rurais - 

CFR, vinculado ao Plano Plurianual 2024 a 2027, por meio do:

PROGRAMA - Escola Presente: Permanencias e Aprendizagem;

Compromisso - Qualificar a educagao contextualizada, atendendo as modalidades da 

educagao do campo, educagao escolar indigena e educagao escolar quilombola e as 

propostas pedagogicas especificas dos povos e comunidades tradidonas.

Indicador de Compromisso - Percentuai de unidades escolares da rede estadual de 

ensino dos segmentos dos povos e comunidades tradicionais com oferta de propostas 

pedagdgicas contextualizadas nas Ires modalidades (campo, quilombola e indigena).

Meta - Inidativa - Prestar assistencia tecnico-financeira nas unidades de educagao 

familiar agricola e casas familiares rurais - SEC.
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C. OBJETIVO DA PARCERIA

0 objetivo da parceria consiste em conceder apoio tecnico e financeiro para 

manutengao e custeio das agoes educativas a 91 estudantes da Escola Familia 

Agricola de Licinio de Almeida, Bahia, mantida pela Associagao Beneficente 

Comunitaria Promocional Agn'cola Liciniense - ABECOPAL, referente ao ano 

letivo de 2024.

D. DESCR1QAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A 

ATIVIDADE OU O PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS

O atendimento as EFA e CFR por meio de Termo de Colaboragao e a modalidade 

adotada pelo estado da Bahia para garantir meihores condigoes para essas entidades 

na oferta de uma educagSo do campo com qualidade, visto tratar-se de entidades que 

efetivamente desenvolvem experiencias numa perspectiva de educagao que se 

consolidou no ambito da Educagao do Campo.
Lei n° 11.352/2008, que institui o Pragrama Estadual de Apoio Tecnico Financeiro 

as Escolas Familia Agricola - EFA e as Casas Familiares Rurais - CFR do Estado da 

Bahia; Decreto n° 14.110/2012, que dispoe sobre a regulamentagSo da Lei n° 

11.352/2008; Lei n° 12.695/2012, que admite as instituigoes de formagao por attemancia 

como beneficiarios do FUNDEB; Nota Tecnica MEC n° 32/2013, que orienta quanto aos 

procedimentos para admissao de instituigoes de formagao por attemancia como 

beneficiarios do FUNDEB; Lei n°13.019/2014 Marco Regulatorio das Organizagoes 

Sociais (MROSC), Inexigibilidade de Chamamento Publico n° 45/2024 com fundamento 

no Artigo n° 31 da Lei n° 13.019/2014; Parecer PA-NSAS-056-2020 de 16 de abril de 

2020; Portaria n° 4407/2018 referente a Comissao de Monitoramento e Avaliagao, 

publicada no Diario Oficial do Estado de 26/05/2018, alterada pelas portarias n° 

824/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 23/10/2019 e n° 729/2020, ipublicada 

no Diario Oficial do Estado de 22/10/2020 e n° 446/2023, publicada no Diario Oficial do 

Estado de 25/04/2023; Portaria Interministerial n° 07 de 29 de dezembro de 2023, que 

estabelece os parametros operacionais para o fundo de Manutengao e Desenvolvimento 

da Educagao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagao - FUNDEB e 

define o valor per capta de R$ 6.910,23 (seis mil, novecentos e dez reals e vinte e tres 

centavos), para o ano em curso; Nota Tecnica Conjunta n°4/2023/DIMAM/SEB/SEB, do 

Ministerio da Educagao - MEC que preve o duplo compute das matriculas no Ensino 

M6dio Articulado a Educagao Profissional Tecnica de Nivel Medio na forma integrada; 

Parecer n° PA-NSAS-026/2023 e Despacho n° PA-061/2023 de 28 de fevereiro de 2023, 
que acrescenta ao art. 3° da Lei n° 11.352/2008 alguns novos itens financiaveis; e 

Portaria Estadual n°138/2024 que tern por objeto a concessao da parceria de apoio
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tecnico-fmanceiro, para manutenpao, custeio e desenvoivimento das a^oes 

educacionais das Escolas Familia Agricola - EFA e Casas Familiares Rurais - CFR, 

para o exercicio financeiro de 2024.

A relevancia do trabalho desenvolvido pelas Escolas Familias Agricolas e Casas 

Familiares Rurais e evidente. 0 atendimento contempla mais de quatro mil jovens, com 

uma metodologia que possibilita uma formagao integral, criando possibilidades de 

insergao social e economica, aliado ao desenvoivimento focal.

Tomando como referenda os relatdrios tecnicos das visitas as EFA e CFR, bem 

como os relatorios encaminhados a SEC/Diretoria de Educagao dos Povos e 

Comunidades Tradicionais - DEP/Coordenagao de Educagao do Campo - CEC pelas 

Escolas, observam-se avangos nos resultados alcangados tanto no ambito do 

desempenho academico como na ampliagao de atividades e iniciativas voltadas para a 

melhoria das condigdes de vida e de permanenda da juventude e de suas familias no 

campo e o envolvimento com a agricultura familiar. Nessas visitas e constatado o pleno 

funcionamento das aulas, o cumprimento dos dias letivos e a organizagao de toda a 

agao pedagogica.

Outro dado importante refere-se a predominancia do Ensino Medio Integrado a 

Educagao profissional verificada pela SEC/DEP/CEC em pesquisa, indicando a 

ampliagSo da oferta, o que pode ser atribuida a algumas variantes, segundo relatorios 

das escolas e depoimento dos(as) gestores(as), dentre elas a parceria afinada com as 

familias que participam de todo o processo; a interface escola comunidade na qual as 

familias percebem no cotidiano da escola o envolvimento com as condigoes reals de 

existencia das familias que vivem no e docampo.
As escolas vem potencializando a interface escola comunidade com o 

desenvoivimento de projetos nao so com os estudantes que ainda permanecem na 

escola, mas tambem com egressos que continuam a desenvolver propostas em suas 

comunidades, mesmo apos conclusao dos estudos. Essas apresentam resultados 

importantes com jovens aplicando os conhedmentos na sua comunidade, a exemplo de 

experiencias com fruticultura, o que efetivamente vem contribuindo para que esses 

jovens se estabelegam na comunidade com incremento de renda local.

Outro aspecto observado como fruto do trabalho dessas escolas e a aceitagao 

dos(as) jovens no mercado de trabalho local. As escolas permanecem acompanhando a 

trajetoria dos(as) jovens no seu percurso profissional e observam sua insergao no 

mercado de trabalho, a aprovagao em concursos de orgaos publicos que lidam com a 

agricultura familiar e afins. Essa constatagao confirma a qualidade e eficacia da agao 

educativa das EFA e CFR.
Enfim, a agao de Assistenda Tecnica Financeira a Unidade de Educagao Familiar 

Agricola e o investimento em experiendas educacionais que prioriza o protagonismo 

dos(as) adolescentes e jovens do campo e se aproxima efetivamente do direito a
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educa^ao das populates campesinas. Destaca-se, portanto, como uma das a^oes 

fundamentals na implementapao da politica de Educagao do Campo no estado, visto 

que sao experiencias educativas que atendem a modalidade da Educagao do Campo e 

constitui-se como referenda para a oferta de uma educagao contextuatizada que atenda 

as demandas especificas do campo baiano.

E. DESCRIQAO DAS AQOES, METAS E INDICADORES

AQAO 1. Desenvolver processes de ensino aprendizagem por meao da Educagdo 
Contextualizada no/do Campo e da Pedagogia da Altemdncia, para criangas, 
adolescentes e jovens do meio rural atrav^s da EducagHo Bdsica e da Educagdo 
Profissional Integrada ao Ensino M6dio.

META 1 - Garantir a pr$tica da Pedagogia da Altemanda em 100% das unidades de 
Escolas Famitias Agricolas/Casas Familiares Rurais no ano de 2024, atrav£s de uma 
proposta especifica e contextualizada de Educagao do Campo.

INDICADOR 1 - Fortalecimento do processo de apoio tecnico, pedagogico e financeiro da 
pratica de ensino/aprendizagem desenvolvida pelas EFA e CFR.

AQAO 2. Realizar atividades complementares e interdisciplinares, compreendendo 
as dinamicas da sociedade e do mundo do trabalho, potencializando o processo 
formativo e identitdrio.

META 2.1 - Utilizar o piano de formagao como eixo norteador da interdisciplinaridade; 
META 2.2 - Implementar as mediagoes pedagdgicas da Pedagogia da Altemanda (Plano 
de Estudo, Cademo da Realidade, Tutoria, Cademo de Acompanhamento, Atividade de 
Retorno, Autoavaliagcio, Projeto Profissional do Jovem - PPJ/Projeto Educative Produtivo 
- PEP, Visita as familias, Intervengoes externas virtuais, Pesquisas e Experiencias), bem 
como atividades interdisdplinares e complementares em 100% das unidades de EFA e 
CFR no ano de 2024, potendalizando o processo formativo;
META 2.3 - Aumentar o uso de tecnologias de base, em particular as tecnologias de 
informagao e comunicagao, para potendalizar a formagao dos jovens.

INDICADOR 2 - Necessidade de contextualizagao do ensino com a realidade; Fragilidade 
na execugao das mediagoes tecnico pedagdgicas.

AQAO 3. Criar condigdes para a geragdo de emprego e renda por meio dos Projetos 
Profissionais dos Jovens - PPJ/ Projeto Educativo Produtivo - PEP, Atividades de 
Retorno e Estdgios Socioprofissionais, articulando a economia soliddria na prdtica 
pedagdgica com a insergdo no mundo do trabalho, contribuindo para a 
permanencia dos jovens no campo por meio de processos formativos integrados a 
realidade.

META 3.1- Realizar atividades que promovam o desenvoh/imento Familiar e Comunitario 
a partir de tecnologias sociais e agroecologicas, apropriadas aos biomas em todas as 
unidades de Escolas Familia Agricola/Casas Familiares Rurais no ano de 2024;
META 3.2 - Construir diagnostico que traduza o fluxo migratbrio dos estudantes egresses 
das EFA e CFR, e a insergao dos mesmos no mundo do trabalho e em instituigoes de 
ensino superior;
META 3.3 - Potendalizar os campos de estagios, as atividades de retorno, e Projetos 
Profissionais dos Jovens - PPJ/ Projeto Educativo Produtivo - PEP, como ferramentas de 
oportunidades de acesso ao mundo de trabalho.
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INDICADOR 3 - Constatagao da migragao dos jovens do campo para area urbana, 
principalmente para as metrbpoles.

AQAO 4. Assegurar e fortalecer a concepgao pedagogica do Regime de Aiternancia 
das EFA e CFR como pr&tica da Educagdo do Campo na Bahia.

META 4.1 - Sistematizar e apresentar a Secretaria da Educagao do Estado da Bahia, no 
minimo, 01 (uma) experiencia exitosa embasada nos phncipios da Pedagogia da 
Aiternancia, para posterior publicagao pelo Govemo do Estado da Bahia;
META 4.2 - Promover agoes que possibilitem aos educandos alcangarem o ntvel 
adequado de aprendizagem dentro do seu processo formative.

INDICADOR 4 - Necessidade de fortalecer o processo de sistematizagao das praticas 
pedagogicas das EFA e CFR.

A£AO 5. Garantir a Formagdo Continuada e Iniciat de Educadores/as e Gestores/as 
das Associagdes Mantenedoras e das Escolas Familia Agricola - EFA e das Casas 
Familiares Rurais - CFR.

META 5.1 - Garantir, no minimo, 02 (dois) Encontros Formativos e promover troca de 
experiencias entre as unidades de EFA e CFR no ano de 2024, com o objetivo de 
fortalecer as experiencias da Pedagogia da AKemdnda;
META 5.2 - Estabelecer parcerias com IES e IF para promogao de formagao continuada 
em nlvel lato-sensu e stricto-sensu com enfase na Pedagogia da Aiternancia e na 
Educagao Inclusiva.

INDICADOR 5 - Fragilidade na efetivagao da formagao inicial e continuada dos 
professores/as e gestores/as que atuam na Pedagogia da Altemancia.

AQAO 6. Garantir a efetivagdo e sistematizagao dos processos de formagao 
agroecoldgica e de extensao no dmbito da pedagogia da attemdneia.

META 6 - Realizar seminaries para a apresentagao de trabalhos cientificos e agoes de 
extensao no ambito da agroecologia, resultantes dos Trabalhos de Conclusao de Curso, 
Projetos Profissionais do Jovem (PPJ) / Projetos Educativos Produtivos (PEP), Atividades 
de Retorno (AR) e Estagios Socioprofissionais realizados peios estudantes.

INDICADOR 6 - A pouca sistematizagao das experiencias de educagao em agroecologia 
das EFA e CFR.

E.1 INDICADORES, METAS E PARAMETROS PARA AVALIAQAO DE DESEMPENHO

Os indicadores dos objetivos e das agoes, que podem ser quantrtativos e 
qualitativos, estao associados a metas mensuraveis e evidenciaveis, distribuldas no 
prazo de validade do instrumento da parceria e os parametros de avaliagao de 
desempenho, por sua vez, possibiiitam aferir o cumprimento das metas relativas £s agoes 
e ao objetivo da parceria. Os indicadores, metas e parametros de avaliagao de 
desempenho da parceria estao definidos no quadro abaixo:
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QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIAQAO DE DESEMPENHO

6996 - Planejamento do Programa Estadual de 
Apoio T6cnico Financeiro ds Escolas Famflias 
Agricolas (EFA) e ds Casas Familiares Rurais 
(CFR)

Qtde. Meta (Ano I) Pardmetro de 
Avaliagdo de 
Desempenho

Unidade Meio de VerificagdoIndicador
V 2°

SemestreSemestre

Garantir a prdtica da 
Pedagogia da AlternSncia 
em 100% das unidades 
de Escolas Familias 
Agricolas/Casas 
Familiares Rurais no ano 
de 2024, atrav6s de uma 
proposta especifica e 
contextualizada de 
Educagdo do Campo.

Verificar item 
G desse 
document©.

A$d61: Desenvolver 
processes de ensino 
aprendizagem por meio da 
Educagdo Contextualizada 
no/do Campo e da 
Pedagogia da AlternSncia, 
para criangas, 
adolescentes e jovens do 
meio rural atrav£s da 
EducagSo B£sica e da 
Educagao Profissional 
Integrada ao Ensino M&dio.

Insergao dos estudantes 
no censo escolar, 
SIGEDUC e participagao 
e nas avaliagdes 
externas; Atas de 
resultados finals; 
Avaliagdo atrav£s do 
relatdrio e pesquisa de 
satisfagSo e de visita 
t6cnica “in loco", bem 
como atrav6s dos 
relatbrios semestrais e 
acompanhamento virtual.

Fortalecimento do 
processo de apoio 
t6cnico, 
pedagbgico e 
financeiro da 
pratica de ensino/ 
aprendizagem 
desenvolvida pelas 
EFA e CFR.

Estudantes/
Professores.

Planejamento do 
Programa 
Estadual de Apoio 
T6cnico- 
Financeiro ds 
Escolas Familia 
Agrfcola (EFA) e 
Casas Familiares 
Rurais (CFR).

Verificar item 
G desse 
documento.

Utilizar o piano de 
formagao como eixo 
norteador da 
interdisciplinaridade;

Agdo 2: Realizar atividades 
complementares e 
interdisciplinares, 
compreendendo as 
dinSmicas da sociedade e 
do mundo do trabalho, 
potencializando o processo 
formativo e identitdrio.

Estudantes/
Professores

ApresentagSo de 
relatdrios de projetos 
desenvolvidos no ano 
letivo.

Necessidade de 
contextualizagao do 
ensino com a 
realidade. 
Fragilidade na 
execugdo das 
mediagdes t6cnico 
pedagbgicas.

Implementar as 
mediagdes pedagbgicas 
da Pedagogia da 
Alterndncia (Plano de 
Estudo, Caderno da 
Realidade, Tutoria, 
Caderno de 
Acompanhamento, 
Atividade de Retomo, 
Autoavaliagao, Projeto 
Profissional do Jovem -

c
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PPJ/Projeto Educative 
Produtivo - PEP, Visita 3s 
famtlias, lnterven$6es 
externas virtuais, 
Pesquisas e
ExperiSncias), bem como 
atividades 
interdisciplinares e 
complementares em 
100% das unidades de 
EFA e CFR no ano de 
2024, potencializando o 
processo formative;

Aumentar o uso de 
tecnologias de base, em 
particular as tecnologias 
de informagao e 
comunicapao, para 
potencializar a formagdo 
dos (as) jovens.

Verificar item 
G desse 
documento.

Realizar atividades que 
promovam o
desenvolvimento Familiar 
e Comunitario a partir de 
tecnologias sociais e 
agroecologicas, 
apropriadas aos biomas 
em todas as unidades de 
Escolas Familias 
Agricolas/Casas 
Familiares Rurais no ano

Agdo 3: Criar conduces 
para a geragSo de 
emprego e renda por meio 
dos Projetos Profissionais 
dos Jovens - PPJ/ Projeto 
Educative Produtivo - PEP, 
Atividades de Retorno e 
Estagios
Socioprofissionais, 
articulando a economia

Gestores (as)/
Estudantes/
Professores

ElaboragSo e aplicagdo 
do Projeto Profissional do 
Jovem no Campo/ Projeto 
Educative Produtivo;

ConstatagSo da 
migragao dos 
jovens do campo 
para area urbana, 
principalmente 
para as 
metrdpoles.

(as)

Incetivar a elaboragao da 
Declaragdo de Aptidao 
ao PRONAF-DAPe 
Programa Nacional de 
Fortalecimento da

.0

&'a0

7



wurawrau uu taiAuwmmm
BOKvriuttAOA. ioua*oto

solidaria na pratica 
pedagdgica com a 
insergSo no mundo do 
trabalho, contribuindo para 
a permanencia dos jovens 
no campo por meio de 
processes formativos 
integrados a realidade.

Agricultura Familiar- 
PRONAF Jovem;

de 2024;

Construir diagnostico que 
traduza o fluxo migratorio 
dos estudantes egressos 
das EFA e CFR, e a 
insergao dos mesmos no 
mundo do trabalho e em 
instituigoes de ensino 
superior;

Criagao de Grupos de 
Jovens e Produgao nas 
Comunidades.

Potencializar os campos 
de estdgios, as atividades 
de retorno, e Projetos 
Profissionais dos Jovens 
- PPJ/ Projeto Educative 
Produtivo - PEP, como 
ferramentas de 
oportunidades de acesso 
ao mundo de trabalho.
Sistematizar e apresentar Verificar item 
a Secretaria da EducagSoG desse 
do Estado da Bahia, no documento. 
mmimo, uma (01) 
experiencia exitosa 
embasada nos principios 
da Pedagogia da 
Alternancia, para 
posterior publicagao pelo 
Governo do Estado da 
Bahia;
Promover agoes que

Gestores
(as)/
Professores

Visitas tecnicas de 
acompanhamento e 
monitoramento pela 
equipe da SEC.

Agdo 4: Assegurar e 
fortaiecer a concepgao 
pedagogics do Regime de 
Alternancia das EFA e 
CFR como pratica da 
Educagao do Campo na 
Bahia.

Necessidade 
de fortaiecer o 
processo de 
sistematizagao 
das praticas 
pedagogicas 
das EFA e 
CFR.

(as)

nansJSji'-o
d»0#lB8cad;ftw

r.oofd* •„ f\a £aft

s'

^8



IMJYVJOVU UUmssmm f-li utBTpqiftiftp trm *tu*ln

possibilitem aos 
educandos alcangarem o 
ntvel adequado de 
aprendizagem dentro do 
seu processo formativo.

VerifScar item 
G desse 
documento.

Gestores
(as)/
Professores

A$do 5: Garantir a 
Forma^o Inicial e 
Continuada de 
Educadores/as e 
Gestores/as das 
Associates 
Mantenedoras e das 
Escolas Familias Agricolas 
• EFA e das Casas 
Familiares Rurais - CFR.

Garantir, no minimo, dois 
(02) Encontros 
Formativos e promover 
troca de experi§ncias 
entre as unidades de 
EFA e CFR no ano de 
2024, com o objetivo de 
Fortalecer as experiencias 
da Pedagogia da 
Alternancia.

Fragilidade na 
efetivagao da 
formato inicial e 
continuada dos 
professores/as e 
gestores/as que 
atuam na 
Pedagogia da 
Altemdncia.

Acompanhamento dos 
encontros formativos e 
lista de frequencia;

(as)
ApresentagSo das atas 
de assemblers eletivas, 
certiddes, estatuto, etc.

Realizar seminaries para 
a apresentagdo de 
trabalhos cientificos e 
agoes de extensSo no 
Smbito da agroecologia, 
resultantes dos Trabalhos 
de Conclusao de Curso, 
Projetos Profissionais do 
Jovem - PPJ/ Projetos 
Educativos Produtivos - 
PEP, Atividades de 
Retorno - AR e Estegios 
Socioprofissionais 
reaiizados pelos 
estudantes.

Verificar item 
G desse 
documento.

Ag§o 6: Garantir a
efetivaga° e
sistematizagao dos 
processes de formagdo 
agroecoldgica e de 
extensSo no ambito da 
pedagogia da alternancia.

Gestores
(as)/
Professores

Acompanhamento dos 
encontros formativos e 
lista de frequSncia;

A pouca
sistematizagao das 
experi§ncias de 
educagSo em 
agroecologia das 
EFA e CFR.

(as)
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F. FORMA DE EXECUQAO DAS AgOES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS
A concepgao da Pedagogia da Altemancia e fortalecida pelo apoio governamentai 

respeitando a sua especificidade e dando autonomia no processo de gestao e ensino 

aprendizagem das unidades escolares agricolas, assegurando com exito, a continuidade 

desse modelo de ensino. Para execugao das agoes e de cumprimentos das metas, torna- 
se necessario envoiver a formagao das familias para fortalecer a gestao associativa,, a 

participagao dos egressos(as) e a garantia de um quadro de pessoai docente e 

administrative, qualificado e conhecedor da Pedagogia da Altemancia, fortalecendo a 

educagao do campo na Bahia.
A forma de execugao das agoes e de cumprimento das metas sera realizada a partir 

do acompanhamento pedagogico, realizado por integrantes da Comissao de 

Acompanhamento e Monitoramento e pela equipe tecnica, da aplicagao de instrumentos 

avaliativos e atraves da analise dos parametros para avaliagao de desempenho.

G. PARAMETROS PARA AVALIAQAO DE DESEMPENHO

Os parametros de avaliagao de desempenho possibiiitam quantificar o percentual 
de cumprimento das metas reiativas as agoes e ao objetivo da parceria, individualmente e 

no seu conjunto. O percentual de cumprimento da meta sera determinado pela dh/isao 

entre a quantidade realizada sobre a prevista no periodo, expresso percentualmente.
Para aferigao do desempenho da presente parceria serao adotados os parametros 

que seguem:
- 0 cumprimento da carga horaria ietrva;
- O percentual de aprovagao dos estudantes a ser aferido por meio da verificagao das
atas de resultados finals e pelo SIGEDUC;
- Verificar por meio de analise dos diarios para aferigao da frequencia e dados sobre
evasao e abandono escolar;
- Analise dos relatorios da jomada pedagogica; dos planejamentos de curso e de aula
e dos projetos construidos e implementados;
- Atas e relatorios de reunioes e registro fotografico;
- Avaliagao das apresentagoes dos estudantes;
Apresentagao de relatorios de projetos desenvolvidos no ano letivo.

Poliana Reis 
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H. EQUIPE DE TRABALHO

DISCRIMWAQAO REMUNERACOES TOTAISENCARGOS
Total Proviso total dom*

Patronal 
♦ RAT* 

Terceiros

Piovid Total de 
encargos 

mensal

Quant Ado.Forma Renuinora^o Remuneragio
Llquida

(MENSAL)

FGTS. 139Remunoraqlo
Llquida

(ANUAL)

SUBTOTAL
(A+B+C)

Total GERAL 
i{A*B*C)*Q]

F6rias*1l3 Social1/3 do oncargos
Cargo PIS1% $4tark> tnsalub- RN# .Trab. do Bruta MuBa

FERIAS (B) anual11,11% sobrolS'e
Fdrias/DSR

ndado<Q) (MENSAL) 8,33%Vinculo rescisdriaFGTS (C)
(A) 3^0%8%

R$ 119.070,18 RS 119.070,18RS 572,88 R3 ft 604,36 RS 3.453,93 RS 45.696,68DOCENTE CLT RS 7.161,00 RS 70.986,50 ft 2.387,00 RS RS 2.005,08 RS 71,61 RS RS 795,59 RS1 1 RS 5.460,50
RS 86.991,67RS 2.279,49 RS 30.211,98 RS 66.991,67CLT RS 416,64 RS • RS 578,61 RS RS RS 352,532 DOCENTE 1 RS 5.208,00 RS 4.234,13 RS 55.043,69 RS 1.736,00 RS RS 1.458,24 RS 52,08
RS 86.991,67RS 2.279,49 RS 30.211,98 RS 86.991,67CLT RS 416,64 RS RS 1.458,24 RS 52,08 RS ■ RS ft 352,533 DOCENTE RS 5.208,00 RS 4.234,13 RS 55.043,69 ft 1.736,00 RS 578,61 ft

ft 86.991,67 RS 86.991,67RS 416,64 RS RS 352,53 RS 2.279,# RS 30.211,98DOCENTE CLT ft 5.208,00 RS 55.043,69 RS 1.736,00 RS 1.456,24 R$ 52,08 RS RS 578,61 RS4 1 RS 4.234,13 ft
RS 67.795,94 RS 67.795,94RS RS 175,36 RS 1533,24 RS 20.394,94DOCENTE CLT RS 324,98 ft 1.166,59 RS 41,68 RS 462,69 RS5 1 RS 4.166,40 RS 3.539,40 RS 46.012,20 RS 1.388,80 RS
RS 33.551,46 ft 33.551,46RS RS RS 718,70 RS 9.560,136 DOCENTE CLT RS 1.953,00 RS 23.340,33 RS 651,00 RS 152,33 RS 546,84 RS 19,53 RS • RS 216,98 RS1 RS 1.795,41 RS

RS 55.027,56ft ft 46,13 RS 1.197,84 RS 15.933,55 RS 55.027,56DOCENTE CLT RS 1.085,00 RS 253,89 RS 32,55 RS ■ RS 361,63 RS7 1 RS 3.255,00 RS 2.923,77 RS 38.009,01 ft RS 911,40
RS 33.551,48RS 718,70 RS 33.551,46RS 152,33 RS RS RS 9.560,138 DOCENTE CLT RS 1.953,00 RS 1.795,41 ft 23.340,33 RS 651,00 RS RS 546,84 RS 19,53 RS RS 216,98 RS1
RS 55.027,56RS 1.197,84 RS 15.933,55 RS 55.027,56RS 253,89 RS 32,559 DOCENTE CLT RS 3.255,00 RS 2.923,77 RS 38.009,01 RS 1.085,00 RS 911,40 RS 361,63

RS 33.551,46RS • RS 718,70 RS 9.560,13 RS 33.551,46RS 546,84 RS 19,53 RS RS 216,98 RS RS10 DOCENTE CLT RS 1.953,00 RS 1.795,41 RS 23.340,33 RS 651,00 RS1 RS 152,33
SECRETARD RS 33.551,46RS RS 718,70 RS 9.560,13 RS 33.551,46CLT RS 651,00 RS 152,33 RS 19,53 R$ • RS 216,98 RS RS •11 1 RS 1.953,00 RS 1.795,41 RS 23.340,33 ft • RS 546,84

RS 24.361,85RS • RS RS 519,62 RS 6.911,88 RS 24.361,85COZNHERA CLT RS 470,67 RS110,14 R$ • RS 395,36 RS 14,12 RS • RS 156,87 RS12 1 ft 1.412,00 RS 1.306,10 R3 16.979,30

AUXLIAROE
AGRCULTURA RS 33.551,46RS 718,70 RS 9.560,13 RS 33.551,46RS RS RS RS13 CLT RS 1.953,00 RS 1.795,41 RS 23.340,33 RS 651,00 RS ■ RS 546,84 RS 19,53 RS 216,981

RS 152,33

RS 760.016,40TOTAL GERAL DAS DESPESAS COMRECURSOSHUMANOS
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I. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS
M§s 12M£s9 Mds 10 M%s 11Mds 1 Mes2 Mes 5 Mds 7 Mes 8 TOTAL1. RECEITAS Mes 3 Mes 4 M§s 6

1.1 Recursos 
Recebidos 870.688,98435.344.49435.344,49

1.2 Rendimentos 
Pinanceiros

Total Geral de Receltas 435.344.49 870.688,98435.344,49

M§s 11 M§s 12 TOTALM§s 8 M§s 9 M@s 102.DESPESAS Mgs 1 Mgs 2 Mgs 3 Mgs 4 Mgs 5 Mgs 6 Mgs 7

2.1 Despesas com Recursos Humanos

2.1.1 Remunerayao da equipe
75.167,32 37.032.98 491.330,1037.832,98 37.832,98 37.832,98 37.832,98 37.832,9837.832,98 37.832,98 37.832,98 37.832,98 37.832,982.1.1.1 Sdlarios

2.1.1.2-RPA
37.832,98 491.330,1037.832,98 37.832,98 37.832,98 37.832,98 75.167,3237.832,98 37.832,98 37.832,98 37.832,98 37.832,98 37.832,98Subtotal Saldrios

M4s 12M6s 9 Mis 11 TOTAL2.1.2 Encargos Socials Mis 2 Mis 6 Mis 6 Mis 7 Mis 8 Mis 10Mis 1 Mis 3 Mis 4
2.1.2.1 INSS

24.997,50 174.982,5012.498,75 12.498,75 24.997,5012.498,75 12.498,75 12.498,75 12.498,75 12.498,75 12.498,7512.498,75 12.498,75
2.1.2.2 FOTS

7.054,74 3.527,37 45.855,813.527.37 3.527,373.527,37 3.527,37 3.527,37 3.527,37 3.527,37 3.527,37 3.527,37 3.527,37
2.1.2.3 FGTS 
Multa Rosclsiria
2.1.2.4 Reselsio de 
Trabalho

i 2.1.2.6 PIS sobre 
folha de 446,38 446,38 892,76446,38 446,38 446,38 446,38 446,38 446,38 5.802,94446,38 446,38 446,38pagamento
2.1.2.6 FERIAS +1/3 
sobre Firias 4.959,33 4.959,33
2.1.2.7 13° Salirio

4.166,88 27.084,722.1.2.8 IRF 2.083,44 2.083,44 2.083,44 2.083,442.083,44 2.083,44 2.083,44 2.083,44 2.083,442.083,44 2.083,44
Subtotal.Encar 
gos Socials 38.543,8434.582,06 258.685.3018.555,94 18.555,9418.555,9418.555,94 18.555,94 18.555,94 18.555,94 18.555,94 18.555,9418.555,94
Subtotal
Recursos
Humanos

camp:. 
-fgao da Bahi'

109.749,3856.388,92 56.388,9256.388,92 56.388,92 56.388,9256.388,92 56.388,92 56.388,92 56.388,92 56.388,92

Coord We
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2.2 Gustos Diretos MSs 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes 6 M6s 7 Mes 8 Mgs 9 Mgs 10 Mes 11 Mes 12 TOTAL
2.2.1 Despesas com 
presta^o de servi90s de 
manuten9ao e pequenos 
reparos
(eletricista,pedreiro 
encanador. etc)
2.2.2 Despesas com 
presta9§lo de servi9os 
especializados 
(manuten95o de 
equipamentos)
2.2.3 Despesas com 
material diddtico- 
pedagOgico
2.2.4 Despesas com 
material de consume e 
utensilios
2.2.5 Despesas com material 
de expediente

■!

10.000,002.2.6 Despesas com 
material para pequenos 
reparos

10.000,00

110.673,5820.000,00 30.000,00 30.000,00 30.673,582.2.7 Despesas com generos 
alimenticios
2.2.8 Despesas com 
material de limpeza

2.2.9 Despesas com 
material diddtico- 
esportivo
Subtotal de Gustos Diretos 120.673,58

t
Mgs 1 Mes 2 Mes 3 Mes 10 Mgs 12 TOTALMes 4 Mgs 5 Mgs 6 Mgs 7 Mes 8 Mgs 9 Mgs 112.4 Gustos Indiretos

2.4.1

Subtotal de Gustos Indiretos
Poliana nets

Coor<Slii
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J. BENS UTILIZADOS PARA 0 PEDAG6GICO

Aplicagao pratica dos equipamentos 
e a sua correspondencia 
 metodoldgica

Item Nome/Descrigao Quantidade Valor

Equipamentos / 
maquinas / 
ferramentas agricolas 
de carater did£tico- 
pedagogico

Valor Total

Item Nome/Descrigao Aplicagao prdtica dos 
equipamentos e a sua 

correspondencia metodolbgica

Quant. Valor

Equipamentos e materials 
permanentes (itens de 
dormitorios, utensflios de 
cozinha, mobiliario e 
aparelhos em geral) 
vinculados a atividade de 
docencia.

Reis
^679-0
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Valor Total Poliant
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Pagamento de Combusttvel*
Quantidade de acompanhamentos (visitas):

Demanda de deslocamento para exerclcio da prdtica pedagdgica (Roteiro):

( ) Carros cedidos do Estado para as EFA/CFR ( ) Da AssociagdoTipo de veiculo:

Quantidade de combustivel a ser financiada mensalmente
TOTALM§s 11 

Valor/Km
M6s 12 

Valor/Km
M6s 8 

Valor/Km
M6s 9 

Valor/Km
Mds 10 

Valor/Km
MSs 5 

Valor/Km
Mds 6 

Valor/Km
Mds7

Valor/Km
Mis 1 

Valor/Km
Mis 2 

Valor/Km
Mis 3 

Valor/Km
Mis 4 

Valor/Km

Total Geral

* Ser£ vedado o abastecimento com combustivel financiado pelos recursos da parceria dos velculos automotores de natureza privada, ainda que pertencente a docente ou funciondrio da EFA e CFR 
somente permitindo-se para carros cedidos do Estado ou de propriedade da associa$3o.

15
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K. EFEITO RETROOPERANTE

Reafirma-se que se este Termo de Colaboragao tem efeito retrooperante a 01 de 

Janeiro de 2024, considerando que a Escola Familia Agricola de Licinio de Almeida, 

Bahia, vem desenvolvendo todas as atividades pedagogicas e tecnicas durante o ano 

letivo de 2024.

L. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

SETEMBROMAIOANO

435.344,492024 435.344,49

Salvador, 0? de de 2024.

Zozimo Inacio Barbosa 
Presidents da ABECOPAL
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