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GOVERNO DO ESTADO

3AH1A-ASSOBEC- SCOTtYAAU DA ICKKACiO

associaqAo beneficente e comunitaria de tanque novo
Avenida Padre Aldo Lucchetta, s/n - Bairro Zeca Batista - Tanque Novo - Bahia

CEP: 46580 000
e-mail: efatanQuenovo@vahoo.com.brCNPJ: 14.380.802/0001-89

PLANO DE TRABALHO

A. IDENTIFICAQAO DA OSC 

Dados da OSC

Nome da OSC: AssociaQao Beneficente e Comunitaria de Tanque Novo

CNPJ: 14.380.802/0001-89
Data de Cria$ao: 01 de margo de 1978

Enderego: Avenida Padre Lucchetta Bairro - Zeca Batista - Tanque Novo BA 

Telefone: (77) 999409966

Enderego eletronico (e-mail): efatanquenovo@yahoo.com.br

Dados do Reoresentante Legal

Nome: Joverlindo Lormino de Azevedo

Enderego: Fazenda Sape 8, Zona Rural Caldeiras - Caetitg Ba

Enderego eletronico (e-mail): efatanquenovo@yahoo.com.br

RG/6rgao expedidor/UF: 2073561306 SSP-BA

CPF: 352.572.955 -53

B. OBJETO DA PARCERIA

Constitui-se objeto da parceria a execugao do Programa Estadual de Apoio T6cnico Financeiro 

as Escolas FamNias Agricolas - EFA e &s Casas Familiares Rurais - CFR, vinculado ao Plano 

Plurianual 2024 a 2027, por meio do:

PROGRAMA - Escola Presente: Permanencias e Aprendizagem;

Compromisso - Qualificar a educagao contextualizada, atendendo as modalidades da educagao do 

campo, educagao escolar indigena e educagao escolar quilombola e as propostas pedagogicas 

especificas dos povos e comunidades tradicionais.

Indicador de Compromisso - Percentual de unidades escolares da rede estadual de ensino dos 

segmentos dos povos e comunidades tradicionais com oferta de propostas pedagogicas 

contextualizadas nas tr£s modalidades (campo, quilombola e indigena).Meta - Iniciativa - Prestar 

assistencia tecnico-financeira nas unidades de educagao familiar agricola e casas familiares rurais - 
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C. OBJETIVO DA PARCERIA

0 objetivo da parceria consiste em conceder apoio tecnico e financeiro para manuten^ao e 

custeio das agoes educativas a 55 estudantes da Escola Fami'lia Agricola de Tanque Novo 

mantida pela Associagao Beneficente e comunitaria de Tanque novo, referente ao ano letivo 

de 2024.

D. DESCRIQAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E 0 NEXO COM A ATIVIDADE OU 

O PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS

0 atendimento as EFA e CFR por meio de Termo de Colaboragao 6 a modalidade adotada 

pelo estado da Bahia para garantir melhores condigdes para essas entidades na oferta de uma 

educagao do campo com qualidade, visto tratar-se de entidades que efetivamente desenvolvem 

experidncias numa perspectiva de educagao que se consolidou no ambito da Educagao do 

Campo.

A agao em questdo esta respaldada pela Lei n° 11.352/2008, que institui o Programa 

Estadual de Apoio Tecnico Financeiro £s Escolas Familia Agncola - EFA e £s Casas Familiares 

Rurais - CFR do Estado da Bahia; Decreto n° 14.110/2012, que dispde sobre a regulamentagao 

da Lei n° 11.352/2008; Lei n° 12.695/2012, que admite as instituigdes deformagao por alternancia 

como beneficiaries do FUNDEB; Nota Tecnica MEC n° 32/2013, que orienta quanto aos 

procedimentos para admissao de instituigdes de formagao por alternancia como beneficterios do 

FUNDEB; Lei n°13.019/2014 Marco Regulatorio das Organizagdes Sociais (MROSC), 

Inexigibilidade de Chamamento Publico n° 45/2024 com fundamento no Artigo n° 31 da Lei n° 

13.019/2014; Parecer PA-NSAS-056-2020de 16deabrilde2020; Portaria n°4407/2018referente 

d Comissao de Monitoramento e Avaliagao, publicada no Diario Oficial do Estado de 26/05/2018, 

alterada pelas portarias n° 824/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 23/10/2019 e n° 

729/2020, publicada no Diario Oficial do Estado de 22/10/2020 e n° 446/2023, publicada no Diario 

Oficial do Estado de 25/04/2023; Portaria Interministerial n° 07 de 29 de dezembro de 2023, que 

estabelece os parametros operacionais para o fundo de Manutengao e Desenvolvimento da 

Educagao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagao - FUNDEB e define o valor per 

capta de R$ 6.910,23 (seis mil, novecentos e dez reais e vinte e tres centavos), para o ano em 

curso; Nota Tecnica Conjunta n°4/2023/DIMAM/SEB/SEB, do Ministerio da Educagao - MEC que 

preve o duplo computo das matriculas no Ensino M6dio Articulado d Educagao Profissional 

Tecnica de Nivel M6dio na forma integrada; Parecer n° PA-NSAS-026/2023 e Despacho n° PA- 

061/2023 de 28 de fevereiro de 2023, que acrescenta ao art. 3° da Lei n° 11.352/2008 alguns 

novos itens financiaveis; e Portaria Estadual n°138/2024 que tern por objeto a concessao da 

parceria de apoio tecnico-financeiro, para manutengao, custeio e desenvolvimento das agoes

educacionais das Escolas Familia Agricola - EFA e Casas Familiares Rurais - CFR, para o
P£gina 2
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exercicio fmanceiro de 2024.

A relevancia do trabalho desenvolvido pelas Escolas Familias Agricolas e Casas Familiares 

Rurais e evidente. 0 atendimento contempla mais de quatro mil jovens, com uma metodologia que 

possibilita uma formagao integral, criando possibilidades de insergao social e economica, aliado 

ao desenvolvimento local.

Tomando como referencia os relatorios tecnicos das visitas £s EFA e CFR, bem como os 

relatorios encaminhados a SEC/Diretoria de Educagao dos Povos e Comunidades Tradicionais - 

DEP/CoordenagSo de EducagSo do Campo - CEC pelas Escolas, observam-se avangos nos 

resultados alcangados tanto no dmbito do desempenho academico como na ampliagao de 

atividades e iniciativas voitadas para a melhoria das condigdes de vida e de permanencia da 

juventude e de suas familias no campo e o envolvimento com a agricultura familiar. Nessas visitas 

6 constatado o pleno funcionamento das aulas, o cumprimento dos dias letivos e a organizagao 

de toda a agao pedagdgica.

Outro dado importante refere-se a predominancia do Ensino Medio Integrado a Educagao 

profissional verificada pela SEC/DEP/CEC em pesquisa, indicando a ampliagao da oferta, o que 

pode ser atribuida a algumas variantes, segundo relatorios das escolas e depoimento dos(as) 

gestores(as), dentre elas a parceria afinada com as familias que participam de todo o processo; a 

interface escola comunidade na qual as familias percebem no cotidiano da escola o envolvimento 

com as condigdes reals de existencia das familias que vivem no e do campo.
As escolas vem potencializando a interface escola comunidade com o desenvolvimento de 

projetos nao so com os estudantes que ainda permanecem na escola, mas tambdm com egresses 

que continuam a desenvolver propostas em suas comunidades, mesmo apos conclusao dos 

estudos. Essas apresentam resultados importantes com jovens aplicando os conhecimentos na 

sua comunidade, a exemplo de experidneias com fruticultura, o que efetivamente vem contribuindo 

para que esses jovens se estabelegam na comunidade com incremento de renda local.

Outro aspecto observado como fruto do trabalho dessas escolas e a aceitag^o dos(as) 

jovens no mercado de trabalho local. As escolas permanecem acompanhando a trajetbria dos(as) 

jovens no seu percurso profissional e observam sua insergao no mercado de trabalho, a aprovagSo 

em concursos de brgaos publicos que lidam com a agricultura familiar e afins. Essa constatagao 

confirma a qualidade e efic^cia da agao educativa das EFA e CFR.

Enfim, a agao de Assistencia Tbcnica Financeira a Unidade de Educagao Familiar Agrfcola 

e o investimento em experiencias educacionais que prioriza o protagonismo dos(as) adolescentes 

e jovens do campo e se aproxima efetivamente do direito a educagao das populagoes campesinas. 

Destaca-se, portanto, como uma das agoes fundamentals na imptementagdo da politica de 

Educagao do Campo no estado, visto que sao experiencias educativas que atendem a modalidade 

da Educagao do Campo e constitui-se como referenda para a oferta de uma educagao 

contextualizada que atenda as demandas especificas do campo baiano.

Reis
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52E. DESCRIQAO DAS AQOES, METAS E INDtCADORES

AQAO 1. Desenvolver processes de ensino aprendizagem por meio da Educagao 
Contextualizada no/do Campo e da Pedagogia da Alternancia, para criangas, adolescentes e 
jovens do meio rural atravds da Educagao Basics e da Educagao Profissional Integrada ao 
Ensino Medio.

META 1 - Garantir a pratica da Pedagogia da Alternancia em 100% das unidades de Escolas 
Familias Agricolas/Casas Familiares Rurais no ano de 2024, atraves de uma proposta especifica e 
contextualizada de Educagao do Campo.

INDICADOR 1 - Fortalecimento do processo de apoio tecnico, pedagdgico e fmanceiro da prdtica 
de ensino/aprendizagem desenvolvida pelas EFA e CFR.

AQAO 2. Realizar atividades complementares e interdisciplinares, compreendendo as 
dinamicas da sociedade e do mundo do trabalho, potencializando o processo formativo e 
identitario.

META 2.1 - Utilizar o piano de formagao como eixo norteador da interdisciplinaridade;
META 2.2 - Implementar as mediagoes pedagdgicas da Pedagogia da Alternancia (Plano de 
Estudo, Caderno da Realidade, Tutoria, Caderno de Acompanhamento, Atividade de Retorno, 
Autoavaliagao, Projeto Profissional do Jovem - PPJ/Projeto Educativo Produtivo - PEP, Visita as 
familias, Intervengoes externas virtuais, Pesquisas e Experiencias), bem como atividades 
interdisciplinares e complementares em 100% das unidades de EFA e CFR no ano de 2024, 
potencializando o processo formativo;
META 2.3 - Aumentar o uso de tecnologias de base, em particular as tecnologias de informagao e 
comunicagao, para potencializar a formagao dos jovens.

INDICADOR 2 - Necessidade de contextualizagao do ensino com a realidade; Fragilidade na 
execugao das mediagoes tecnico pedagogicas.

AQAO 3. Criar condigdes para a geragao de emprego e renda por meio dos Projetos 
Profissionais dos Jovens - PPJ/ Projeto Educativo Produtivo - PEPV Atividades de Retorno e 
Estagios Socioprofissionais, articulando a economia solidaria na pratiica pedagogtea com a 
insergao no mundo do trabalho, contribuindo para a permanencia dos jovens no campo por 
meio de processes formativos integrados a realidade.

META 3.1- Realizar atividades que promovam o desenvolvimento Familiar e Comuniterio a partir 
de tecnologias sociais e agroecoldgicas, apropriadas aos biomas em todas as unidades de Escolas 
Familia Agricola/Casas Familiares Rurais no ano de 2024;
META 3.2 - Construir diagndstico que traduza o fluxo migratbrio dos estudantes egressos das EFA 
e CFR, e a insergao dos mesmos no mundo do trabalho e em instituigoes de ensino superior; 
META 3.3 - Potencializar os campos de estagios, as atividades de retorno, e Projetos Profissionais 
dos Jovens - PPJ/ Projeto Educativo Produtivo - PEP, como ferramentas de oportunidades de 
acesso ao mundo de trabalho.

INDICADOR 3 - Constatagao da migragao dos jovens do campo para drea urbana, principalmente 
para as metrbpoles.

AQAO 4. Assegurar e fortalecer a concepgao pedagbgica do Regime de Alternancia das EFA 
e CFR como pratica da Educagao do Campo na Bahia.
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META 4.1 - Sistematizar e apresentar a Secretaria da Educagao do Estado da Bahia, no mmimo, 
01 (uma) experiencia exitosa embasada nos principios da Pedagogia da Alternancia, para posterior 
publicapko pelo Governo do Estado da Bahia;
META 4.2 - Promover agoes que possibilitem aos educandos alcangarem o nivel adequado de 
aprendizagem dentro do seu processo formativo.

INDICADOR 4 - Necessidade de fortalecer o processo de sistematizagao das pr£ticas pedagogicas 
das EFA e CFR.

AQAO 5. Garantir a Formagao Continuada e Inicial de Educadores/as e Gestores/as das 
Associagdes Mantenedoras e das Escolas Familia Agncola - EFA e das Casas Familiares 
Rurais - CFR.

META 5.1 - Garantir, no minirno, 02 (dois) Encontros Formativos e promover troca de experiencias 
entre as unidades de EFA e CFR no ano de 2024, com o objetivo de fortalecer as experiencias da 
Pedagogia da Alternancia;
META 5.2 - Estabelecer parcerias com IES e IF para promogao de formagao continuada em nivel 
lato-sensu e stricto-sensu com enfase na Pedagogia da Alternancia e na Educagao Inclusiva.

INDICADOR 5 - Fragilidade na efetivagao da formagao inicial e continuada dos professores/as e 
gestores/as que atuam na Pedagogia da Alternancia.

AQAO 6. Garantir a efetivagao e sistematizagao dos processes de formagao agroecologica e 
de extensao no ambito da pedagogia da alternancia.

META 6 - Realizar seminaries para a apresentagao de trabalhos cientificos e agoes de extensdo 
no ambito da agroecologia, resultantes dos Trabalhos de Conclusao de Curso, Projetos 
Profissionais do Jovem (PPJ)/ Projetos Educativos Produtivos (PEP), Atividades de Retorno (AR) 
e Estcigios Socioprofissionais realizados pelos estudantes.

INDICADOR 6 - A pouca sistematizagao das experiencias de educagdo em agroecologia das EFA 
e CFR.

E.1 INDICADORES, METAS E PARAMETROS PARA AVALIAQAO DE DESEMPENHO

Os indicadores dos objetivos e das agoes, que podem ser quantitativos e qualitativos, estao 

associados a metas mensuraveis e evidenciaveis, distribmdas no prazo de validade do 

instrumento da parceria e os parSmetros de avaliag^o de desempenho, por sua vez, possibilitam 

aferir o cumprimento das metas relativas as agoes e ao objetivo da parceria. Os indicadores, metas 

e parametros de avaliagao de desempenho da parceria estao definidos no quadro abaixo;

Pojiana Reis 
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QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIAQAO DE DESEMPENHO

6996 - Planejamento do Programa Estadual de 
Apoio Tecnico Financeiro as Escolas Familias 
Agncolas (EFA) e els Casas Familiares Rurais 
(CFR)„ . ...

Qtde. Meta (Ano I) Parametro de 
Avalia9ao de 
Desempenho

Meio de Verifica^aoIndicador Unidade 1° 2°
SemestreSemes tre

Garantir a pratica da \/erificar item G
Pedagogia da Alternancia desse
em 100% das unidades documento.
de Escolas Familias
Agricolas/Casas
Familiares Rurais no ano
de 2024, atraves de uma
proposta especifica e
contextualizada de
Educapao do Campo.

A$ao1: Desenvolver 
processos de ensino 
aprendizagem por meio da 
Educa^ao Contextualizada 
no/do Campo e da 
Pedagogia da Alternancia, 
para criangas, 
adolescentes e jovens do 
meio rural atraves da 
Educagao Basics e da 
Educagao Profissional 
Integrada ao Ensino M6dio.

Fortalecimento do 
processo de apoio 
tecnico, 
pedagogic© e 
Financeiro da 
pratica de ensino/ 
aprendizagem 
desenvolvida pelas 
EFA e CFR.

Estudantes/
Professores.

Insergao dos estudantes 
no censo escolar, 
SIGEDUC e participagao 
e nas avaliagoes 
externas; Atas de 
resultados finais; 
Avaliagao atraves do 
relatorio e pesquisa de 
satisfagao e de visita 
tecnica “in toco", bem 
como atraves dos 
relatorios semestrais e 
acompanhamento virtual.

Planejamento do 
Programa 
Estadual de Apoio 
Tecnico- 
Financeiro as 
Escolas Famllia 
Agricola (EFA) e 
Casas Familiares 
Rurais (CFR).

Verificar item G
desse
documento.

Utilizar o piano de 
formagao como eixo 
norteador da 
interdisciplinaridade;

Necessidade de 
contextualizagao do 
ensino com a 
realidade. 
Fragilidade na 
execugao das 
mediagdes tecnico 
pedagdgicas.

Apresentagao de 
relatorios de projetos 
desenvolvidos no ano 
letivo.

Agio 2: Realizar atividades 
complementares e 
interdisciplinares, 
compreendendo as 
dinamicas da sociedade e 
do mundo do trabalho, 
potencializando o processo 
Formativo e identitirio.

Estudantes/
Professores

Implementar as 
mediagoes pedagogicas 
da Pedagogia da 
Alternancia (Plano de 
Estudo, Caderno da 
Realidade, Tutoria, 
Caderno de 
Acompanhamento, 
Atividade de Retorno, 
Autoavaliagao, Projeto 
Profissional do Jovem - 
PPJ/Projeto Educative

<*
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Produtivo - PEP, Visita as 
Familias, Intervengoes 
extern as virtuais, 
Pesquisas e
Experiencias), bem como 
atividades 
mterdisciplinares e 
complementares em 
100% das unidades de 
EFA e CFR no ano de 
2024, potencializando o 
processo formative;

Aumentar o uso de 
tecnologias de base, em 
particular as tecnologias 
de informaQao e 
somunica^ao, para 
potencializar a formacao 
dos (as) jovens.

Verificar item G
desse
documento.

Elaborate e aplicagao Realizar atividades que 
do Projeto Profissional do promovam o 
Jovem no Campo/ Projeto desenvolvimento Familiar 
Educative Produtivo;

Gestores (as)/
Estudantes/
Professores

Constatagao da 
migragdo dos 
[ovens do campo 
para area urbana, 
principalmente 
para as 
metrdpoles.

Agao 3: Criar condigdes 
para a geragao de 
emprego e renda por meio 
dos Projetos Profissionais 
dos Jovens - PPJ/ Projeto 
Educativo Produtivo - PEP, 
Atividades de Retorno e 
Estagios
Socioprofissionais, 
articulando a economia 
solid£ria na pr£tica 
pedagbgica com a 
insergao no mundo do 
trabalho, contribuindo para 
a permanencia dos jovens 
no campo por meio de

e Comunitario a partir de 
tecnologias socials e 
agroecologicas, 
apropriadas aos biomas 
em todas as unidades de 
Escolas Familias 
Agricolas/Casas 
Familiares Rurais no ano 
de 2024;

(as)

Incetivar a elaboragao da 
Declaragao de Aptidao 
ao PRONAF-DAPe 
Programa Nacional de 
Fortalecimento da 
Agricultura Familiar - 
PRONAF Jovem; £%

Construir diagnostico que 
traduza o fluxo migratorio 
dos estudantes egressos

Criagao de Grupos de 
Jovens e Produgao nas 
Comunidades.
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das EFA e CFRf e a 
insergao dos mesmos no 
mundo do trabalho e em 
instituigoes de ensino 
superior;

processes formativos 
integrados a realidade.

Potencializar os campos 
de estagios, as atividades 
de retorno, e Projetos 
Profissionais dos Jovens 
- PPJ/ Projeto Educative 
Produtivo - PEP, como 
ferramentas de 
oportunidades de acesso 
ao mundo de trabalho.
Sistematizar e apresentar \/erificar item G 
a Secretaria da EducagSodesse 
do Estado da Bahia, no [documento. 
mlnimo, uma (01) 
experiencia exitosa 
embasada nos principios 
da Pedagogia da 
Alternancia, para 
posterior publicagao pelo 
Governo do Estado da 
Bahia;

Gestores
(as)/
Professores

Visitas tecnicas de 
acompanhamento e 
monitoramento pela 
equipe da SEC.

Agao 4: Assegurar e 
fortalecer a concepgao 
pedagogica do Regime de 
Alternancia das EFA e 
CFR como pratica da 
Educagao do Campo na 
Bahia.

Necessidade 
de fortalecer o 
processo de 
sistematizagao 
das praticas 
pedagogicas 
das EFA e 
CFR.

(as)

Promover agoes que 
possibilitem aos 
educandos alcangarem o 
nivel adequado de 
aprendizagem dentro do 
seu processo formativo.
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Verificar item G
desse
documento.

Garantir, no mlnimo, dois 
(02) Encontros 
Formativos e promover 
troca de experiencias 
entre as unidades de . 
EFA e CFR no ano de 
2024, com o objetivo de 
fortalecer as experiencias 
da Pedagogia da 
Altemancia.

Acompanhamento dos 
encontros formativos e 
lista de frequencia;

Agao 5: Garantir a 
Formagao Inicial e ' 
Continuada de 
Educadores/as e 
Gestores/as das 
Associagdes 
Mantenedoras e das 
Escolas Familias Agricolas 
■ EFA e das Casas 
Familiares Rurais - CFR.

Fragilidade na 
efetivagao da 
formagao inicial e 
continuada dos 
professores/as e 
gestores/as que 
atuam na 
Pedagogia da 
Alternancia.

Gestores
(as)/
Professores
(as)

Apresentagao das atas 
de assembleias eletivas, 
certidoes, estatuto, etc.

Verificar item G
desse
documento.

Realizar seminaries para 
a apresentagao de 
trabalhos cientificos e 
agoes de extensao no 
ambito da agroecologia, 
resultantes dos Trabalhos 
de Conclusao de Curso, 
Projetos Profissionais do 
Jovem - PPJ/ Projetos 
Educativos Produtivos - 
PEP, Atividades de 
Retorno - AR e Estagios 
Socioprofissionais 
realizados pelos 
estudantes.

Acompanhamento dos 
encontros formativos e 
lista de frequencia;

Agao 6; Garantir a 
efetivagao e 
sistematizagao dos 
processes de formagao 
agroecologica e de 
extensao no ambito da 
pedagogia da alternancia.

A pouca
sistematizagao das 
experiencias de 
educagao em 
agroecologia das 
EFA e CFR.

Gestores
(as)/
Professores
(as)
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F. FORMA DE EXECUQAO DAS AQOES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS

A concepQao da Pedagogia da Alternancia 6 fortalecida pelo apoio governamental 

respeitando a sua especificidade e dando autonomia no processo de gestao e ensino aprendizagem 

das unidades escolares agricolas, assegurando com exito, a continuidade desse modelo de ensino. 

Para execugao das agoes e de cumprimentos das metas, torna-se necess£rio envolver a formagao 

das familias para fortalecer a gestao associativa, a participagao dos egressos(as) e a garantia de 

um quadro de pessoal docente e administrativo, qualificado e conhecedor da Pedagogia da 

Alternancia, fortalecendo a educagao do campo na Bahia.

A forma de execugao das agdes e de cumprimento das metas serd realizada a partir do 

acompanhamento pedagdgico, realizado por integrantes da Comissao de Acompanhamento e 

Monitoramento e pela equipe tecnica, da aplicagao de instrumentos avaliativos e atrav6s da andlise 

dos parametros para avaliagao de desempenho.

G. PARAMETROS PARA AVALIAQAO DE DESEMPENHO

Os parametros de avaliagao de desempenho possibilitam quantificar o percentual de 

cumprimento das metas relativas ds agdes e ao objetivo da parceria, individualmente e no seu 

conjunto. O percentual de cumprimento da meta ser£ determinado pela divisao entre a quantidade 

realizada sobre a prevista no periodo, expresso percentualmente.

Para aferigao do desempenho da presente parceria serao adotados os parametros que

seguem:
- O cumprimento da carga hor£ria letiva;
- 0 percentual de aprovagao dos estudantes a ser aferido por meio da verificagao das atas de 

resultados finals e pelo SIGEDUC;
- Verificar por meio de anSlise dos dterios para aferigao da frequencia e dados sobre evasao e 

abandono escolar;
- Analise dos relatorios da jornada pedagbgica; dos planejamentos de curso e de aula e dos 

projetos construidos e implementados;

- Atas e relatorios de reunioes e registro fotogr£fico;

- Avaliagao das apresentagdes dos estudantes;

- Apresentagao de relatdrios de projetos desenvolvidos no ano letivo.
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H. EQUIPE DE TRABALHO

REMUNERAgOESI DISCRIMINACAO TOTAISENCARGOS

Prev)s3o
RJTS.
Multa

resds6rta
3,20%

Remunera^io
Bruta

(MENSAL
FEVEREIROA
DEZEMBRO)

Total total de 
encargos 

anual

Remunerate
Bruta

(MENSAl
JANEIRO)

INSS * 
Patronal 
♦ RAT + 

Terceiros

Total de 
encargos 
mensal

Previd Social 
sobre 13® e 
ttrias/DSR

Adc.
Insalubri

dade

Remunerato
Uquida
(ANUAL)

Quant 
. Trab.

Total GERAL 
t(A+B+C)(Q]

1/3 de FARIAS SUBTOTAL
(A+OtC)

13* Salario 
8,33%

Farias 11/3 
11,11%

Forma de 
Vinculo

IRPIS1%Cargo FGTS 8%N«
(B)

(0) W
(A)

RS 28.140,26 R$ 28.140,26R$ 7.815,60R$ R$ 601,20R$ R$ RSR$ 127,20 RS R$ 474,00 RS RSRS 1.500,00 RS 1.590.00 RS 19.809.66 RS 515.00OOCENTE 1 CLT1

h R$ 43.049,28 R$ 43.049.28RS 1.020,64 RS 13.268,32RS RSR$ 825,60 RS R$ RSRS 28.991,30 RS 789,66 RS 195,04 RS RSRS 2.300,00 R$ 2.438,00OOCENTE 1 CIT
RS 1.381,08 R$ 17.954,04 R$ 56.172,91R$ 56.172,91Is RS 26,70RS R$ RSR$ 254,40 R$ R$ 1.099,98 RS RSR$ 3.000,00 RS 3.180,00 RS 37.188,87 RS 1.030,00OOCENTE 1 CIT
R$ 527,46 RS 6.856,98 R$ 25.113.46 R$ 25.114,94RS R$RS 414,50 RS RS RSR$ 1.412.00 R$ 17.785.82 RS 470,66 RS 112,96 RS RSR$ 1.412,00SERV.GERIAS 1 CLT4

RS 601.20 RS 7.815,60 RS 28.202.30 RS 28.202,30I* R$ RS RS RSR$ 474,00 RS RSR$ 1.500,00 R$ 1.590,00 R$ 19.871,70 RS 515,00 RS 127,20 RSOOCENTE CLT1
RS 1.020,64 R$ 13.268,32 R$ 43.049,28 R$ 43.049,28|6 R$ RSRS 825,60 R$ RSRS 2.438.00 R$ 789,66 RS 195,04 RS RS RSRS 2.300,00 RS 28.991,30OOCENTE 1 CLT

R$ 223.728,97l TOTAL GERAL DAS OESPESAS COM RECURSOS KUMANOS.

I. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS

Mes 12 TOTALM£s 10 M£s 11Mgs 9Mgs 7 Mgs 8Mgs 3 M#s 4 Mgs S Mgs 6Mgs 1 Mgs 21. RECEITAS

1.1 Recursos 
Recebldos

RS 380.062,65R$ 190.031,32RS 190.031,33

1.2 Rendimentos 
Flnanceiros

Total Geral de 
Receitas

R$ 380.062,65R$ 190.031,32RS 190.031,33
is
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Mes u Mgs 12 TOTAL2.DESPESAS Mgs 1 Mgs 8 Mgs 9 Mgs 10Mgs 2 Mgs 3 Mgs 4 Mgs 5 Mgs 6 Mgs 7

2.1 Oespesas com Recursos Humanos

2.1.1 Remunera^So da equipe

RSll.780,79 R$ 26.933,27 R$ 156.010,34R$ 11.269,17 R$ 11.780,79 RSll.780,79 R$ 11.780,792.1.1.1Sa!grios R$ 11.780,79 R$ 11.780,79 RSll.780,79 RSll.780,79 R$ 11.780,79RSll.780,79

R$RS RSR$ RS RS RS2.1.1.2- RPA R$ RS RS RS RS RS

RSll.780,79 R$ 26.933,27 R$ 156.01034Subtotal Salgrios R$ 11.269,17 R$ 11.780,79 R$ 11.780,79 R$ 11.780.79 R$11.780,79 R$ 11.780,79 R$ 11.780,79 R$ 11.780,79R$ 11.780,79 R$11.780,79

2.1.2 Encargos 
Socials Mgs 11 Mgs 12 TOTALMgs 10Mgs 1 Mgs 2 Mgs 3 Mgs 5 Mgs 6 Mgs 7 Mgs 8 Mgs 9Mgs 4

R$ 4.065,75 RS 44.436,39RS 3.778,89 R$ 4.065,75R$ 4.065,75 R$ 4.065,75 RS 4.065,75 RS 4.065,75 RS 4.065,752.1.2.1 INSS R$ 4.065,75 RS 4.065,75 RS 4.065,75

RS 1.829,60 RS 12.880,64RS 1.441,44RS 960,96 RS 960,96 R$ 960,96 R$ 960,962.1.2.2 FGTS R$ 960,96 RS 960,96 RS 960,96 R$ 960,96 R$ 960,96 RS 960,96

2.1.2.3 FGTS Multa 
ResdsOria R$RS RSRS RS RS RS RSR$ R$ R$ RS RS

2.1.2.4 RescisSo de 
Trabalho

R$ RS RSRS RSR$ R$RS RS R$ RSRS RS

2.12.5 PIS sobre 
folha de pagamento R$ RS R$RSR$ RS R$ RS RSRS RS RS RS

2.12.6 FARIAS +1/3 
sobre Fgrlas R$ R$ 5.778,01 R$ 5.778,01RS RS R$ R$R$ RS RS RSRS

RS RS R$ R$ 4.065,75 RS 4.065,75RS R$ RS2.1.2.7 13* Salgrlo R$ RS RS RS RS

R$RS 54,00 RS 233,84 557,84RS RS 27,00 RS RS 27,00 RS2.1.2.8 IR RS RS 27,00 RS 27,00 RS 27,00 R$ 27,00 27,0027,00 27,00 27,00

Subtotal Encargos 
Socials

R$ 67.718,63RS 5.561,19 R$ 11.907,20RS 4.766,85 R$ 5.053,71 RS 5.053,71 R$ 5.053,71 R$ 5.053,71 R$ 5.053,71 R$ 5.053,71R$ 5.053,71 R$ 5.053,71 R$ 5.053,71

Subtotal Recursos 
Humanos R$17.341,98 R$ 38.840,47 R$ 223.728,97R$ 16.834,50R$ 16.036,02 R$ 16.834,50 R$ 16.834,50 R$ 16.834,50 R$16.834,S0 R$ 16.834,50 R$ 16.834,50R$ 16.834,50 R$16.834,50
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2.2 Custos Diretos Mes 11 Mes 12 TOTALMes 3 Mes 7 Mes 10Mes 1 Mes 2 Mes 4 Mes 5 Mes 6 Mes 8 Mes 9

10.000,00 20.000,002.2.1 Despesas com presta?ao 
de services de manutencao e 
pequenos reparos 
(eletricista,Pedreiro 
encanador, etc) 

10.000,00 x xx x x x xx x

2.2.2 Despesas com prestacao 
de services especializados 
(manutencao de 
equipamentos)

xx X XX X X X X X X X

5.000,002.2.3 Despesas com material 
did4tico- pedagogico

2.500,002.500,00 x X XX X X X X X

13.000,005.000,002.2.4 Despesas com material 
de consumo e utensilios

4.000,00 4.000,00x x XX x X X X X

2.2.5 Despesas com material de 
expediente

x x XX X X XX X X X X

10.333,68 20.333,682.2.6 Despesas com material 
para pequenos reparos

10.000,00 x x xX X X X X X X

80.000,002.2.7 Despesas com generos 
alimenticios

20.000,00 20.000,0020.000,00 20.000,00 x xX X X X X X

15.000,002.2.8 Despesas com material 
de limpeza

7.500,007.500,00 xX X X X XX X X X

3.000,002.2.9 Despesas com 
material diddtico- esportivo

1.500,001.500,00 x x XX X X X X X X

Subtotal de Custos Diretos 156.333,68

Mes 10 Mes 11 Mes 12 TOTALMes 1 Mes 3 Mes 7 Mes 9Mes 2 Mes 4 Mes 5 Mes 6 Mes 82.4 Custos Indirctos
2.4.1 XX XXX X X XX X X X X X X X

Xxxx2.4.2
XxxxSubtotal de Custos Indiretos
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J. BENS UTILIZADOS PARA 0 PEDAGOGICO

ValorApJicagao pratica dos equipamentos e a sua 
correspondencia metodologica

QuantidadeItem Nome/Descrigao

Equipamentos / 
maquinas / ferramentas 
agricolas de carater 
didatico-pedagogico

Valor Total

Quant. ValorItem Nome/Descrigao Aplicagao pratica dos equipamentos e a sua 
correspondencia metodoldgica

Equipamentos e 
materials permanentes 
(itens de dormitorios, 
utensilios de cozinha, 
mobiliario e aparelhos 
em geral) vinculados a 
atividade de docencia.

Valor Total
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Pagamento de Combustivel*
Quantidade de acompanhamentos (visitas):

Demanda de deslocamento para exercicio da pratica pedagogica (Roteiro):

Tipo de veiculo: ( ) Carros cedidos do Estado para as EFA/CFR ( ) Da Associagao
Quantidade de combustivel a ser financiada mensaimente

Mes 1 
Valor/K

TOTALMes 3 
Valor/Km

Mes 11 
Valor/Km

Mes 12 
Valor/Km

Mes 2 
Valor/Km

Mds 4 
Valor/Km

Mes 6 
Valor/Km

Mes 8 
Valor/Km

Mes 9 
Valor/Km

M§s 10 
Valor/Km

Mes 5 
Valor/Km

Mes 7 
Valor/Km

m

Total Geral

* Serd vedado o abastecimento com combustivel financiado pelos recursos da parceria dos veiculos automotores de natureza privada, ainda que pertencente a docente ou funciondrio da EFA e CFR, somente 
permitindo-se para carros cedidos do Estado ou de propriedade da associa^do.

i
i
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K. EFEITO RETROOPERANTE

Reafirma-se que se este Termo de Colaboragao tem efeito retrooperante a 01 de 

Janeiro de 2024, considerando que a Escola Familia Agricola de Tanque Novo vem 

desenvolvendo todas as atividades pedagogicas e tecnicas durante o ano letivo de 

2024.

L. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

4' i■■r SETEMBRO :JUNHOANO
■ *iv-:

190.031,32190.031,332024

Salvador, 05 de de 2024.

CJ Presidente ^
V ASSOBEC

Poliana Reis
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