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PLANO DE'TRABALHO

A. IDENTIFICAGAO DA 0SC

Rados da Q$C

Nome da OSC: Associagdo das Escolas das Comunidades e Familias Agricolas da Bahia -
AECOFABA

CNPJ: 13.223.805/0001-46

Data de Criagao: 04 de Setembro de 1979

Enderego: Av. do Agriéultor, S/N?®, Sitio Sao Felix, CEP: 46.470.000, Riacho de Santana-BA
Telefones: (77) 3457 2157 /| (77) 999816457

Endereco eletronico (e-mail): aecofaba@yahoo.com.br

Dados do Representante Legal

Nome: Adevanildo Lopes da Cruz

Endereco: Rua Sao Sebastido, n® 19, Centro do Povoado de Botuquara, Zona Rural, Riacho de
Santana-BA, CEP.: 46.470,000 '

Enderego eletronico (e-mail): aecofaba@yahoo.com.br

RG/Orgio expedidor/UF: 09.939.961-08 SSP/BA

~ CPF: 530.432.865-53

B. OBJETO DA PARCERIA

Constitui-se objeto da parceria a execugdo do Programa Estadual de Apoio Técnico
Financeiro as Escolas Familias Agricolas - EFA e as Casas Familiares Rurais - CFR, vinculado ao
Plano Plurianual 2024 a 2027, por meio do:

PROGRAMA - Escola Presente: Permanéncias e Aprendizagem,;

Compromisso - Qualificar a educacdo contextualizada, atendendo as modalidades da educagédo do
campo, educacéo escolar indigena e educagdo escolar quilombola e as propostas pedagdgicas
especificas dos povos e comunidades tradicionais.

Indicador de Compromisso - Percentual de unidades escolares da rede estadual de ensino dos
segmentos dos povos e comunidades tradicionais com oferta de propostas pedagdgicas
contextualizadas nas trés modalidades (campo, quilombola e indigena).

Meta - Iniciativa - Prestar assisténcia técnico-financeira nas unidades de educagédo familiar agricola
e casas familiares rurais — SEC. Poliana Reis
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C. OBJETIVO DA PARCERIA

O objetivo da parceria consiste em conceder apoio técnico e financeiro para manutengéo e
custeio das agbes educativas a 197 estudantes da Escola Técnica da Familia Agricola da
Bahia, mantida pela Associagdo das Escolas das Comunidades e Familias Agricolas da
Bahia - AECOFABA, referente ao ano letivo de 2024.

D. DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE OU
O PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS

O atendimento as EFA e CFR por meio de Termo de Colaboragdo € a modalidade adotada
pelo estado da Bahia para garantir melhores condigoes para essas entidades na oferta de uma
educacédo do campo com qualidade, visto tratar-se de entidades que efetivamente desenvolvem
experiéncias numa perspectiva de educagédo que se consolidou no ambito da Educagéo do
Campo.

Lei n° 11.352/2008, que institui o Programa Estadual de Apoio Técnico Financeiro as
Escolas Familia Agricola - EFA e as Casas Familiares Rurais - CFR do Estado da Bahia;
Decreto n° 14.110/2012, que dispde sobre a regulamentacdo da Lei n° 11.352/2008; Lei n°
12.695/2012, que admite as instituicdes de formagdo por alternancia como beneficiarios do
FUNDEB; Nota Técnica MEC n® 32/2013, que orienta quanto aos procedimentos para admisséo
de instituicbes de formagéo por alternancia como beneficiarios do FUNDEB; Lei n°13.019/2014
Marco Regulatério das Organizagdes Sociais (MROSC), Inexigibilidade de Chamamento Publico
n°® 45/2024 com fundamento no Artigo n°® 31 da Lei n°® 13.019/2014; Parecer PA-NSAS-056-2020
de 16 de abril de 2020; Portaria n°® 4407/2018 referente a Comissdo de Moniteramento e
Avaliagdo, publicada no Diario Oficial do Estado de 26/05/2018, alterada pelas portarias n°
824/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 23/10/2019 e n°® 729/2020, publicada no
Diario Oficial do Estado de 22/10/2020 e n°® 446/2023, publicada no Diario Oficial do Estado de
25/04/2023; Portaria Interministerial n°® 07 de 29 de dezembro de 2023, que estabelece os
parametros operacionais para o fundo de Manutencgdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e
de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB e define o valor per capta de R$
6.910,23 (seis mil, novecentos e dez reais e vinte e trés centavos), para o ano em curso; Nota'
Técnica Conjunta n°4/2023/DIMAM/SEB/SEB, do Ministério da Educagdo - MEC que prevé o
duplo computo das matriculas no Ensino Médio Articulado a Educagéo Profissional Técnica de
Nivel Médio na forma integrada; Parecer n° PA-NSAS-026/2023 e Despacho n° PA-061/2023 de
28 de fevereiro de 2023, que acrescenta ao art. 3° da Lei n° 11.352/2008 alguns novos itens
financiaveis; e Portaria Estadual n°138/2024 que tem por objeto a concessdo da parceria de
apoio técnico-financeiro, para manutengéo, custeio e desenvolvimento das ag¢des educacionais

das Escolas Familia Agricola — EFA e Casas Familiares Rurais — CFR, para o exercicio
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financeiro de 2024.

A relevancia do trabalho desenvolvido pelas Escolas Familias Agricolas e Casas
Familiares Rurais é evidente. O atendimento contempla mais de quatro mil jovens, com uma
metodologia que possibilita uma formagéo integral, criando possibilidades de inser¢éo social e

econdmica, aliado ao desenvolvimento local.

Tomando como referéncia os relatérios técnicos das visitas as EFA e CFR, bem como os
relatérios encaminhados a SEC/Diretoria de Educagédo dos Povos e Comunidades Tradicionais -
DEP/Coordenagdo de Educagdo do Campo - CEC pelas Escolas, observam-se avangos nos
resultados alcangados tanto no dmbito do desempenho académico como na ampliagdo de
atividades e iniciativas voltadas para a melhoria das condigées de vida e de permanéncia da
juventude e de suas familias no campo e o envolvimento com a agricultura familiar. Nessas
visitas é constatado o pleno funcionamento das aulas, o cumprimento dos dias letivos e a
organizacdo de toda a agdo pedagégica.

Outro dado importante refere-se a predominancia do Ensino Médio Integrado a Educagéo
profissional verificada pela SEC/DEP/CEC em pesquisa, indicando a ampliagéo da oferta, o que
pode ser atribuida a algumas variantes, segundo relatérios das escolas e depoimento dos(as)
gestores(as), dentre elas a parceria afinada com as familias que participam de todo o processo;
a interface escola comunidade na qual as familias percebem no cotidiano da escola o
envolvimento com as condigdes reais de existéncia das familias que vivem no e docampo.

As escolas vém potencializando a interface escola comunidade com ¢ desenvolvimento de
projetos ndo s6 com os estudantes que ainda permanecem na escola, mas também com
egressos que continuam a desenvolver propostas em suas comunidades, mesmo apés
conclusdo dos estudos. Essas apresentam resultados importantes com jovens aplicando os
conhecimentos na sua comunidade, a exemplo de experiéncias com fruticultura, o que
efetivamente vem contribuindo para que esses jovens se estabelecam na comunidade com
incremento de renda local.

Outro éspecto observado como fruto do trabalho dessas escolas € a aceitagdo dos(as)
jovens no mercado de trabalho local. As escolas permanecem acompanhando a trajetéria
dos(as) jovens no seu percurso profissional e observam sua insergdo no mercado de trabalho, a
aprovagdo em concursos de érgaos publicos que lidam com a agricultura familiar e afins. Essa
constatagdo confirma a qualidade e eficacia da agéo educativa das EFA € CFR.

Enfim, a agdo de Assisténcia Técnica Financeira a Unidade de Educagao Familiar Agricola
é o investimento em experiéncias educacionais que prioriza o protagonismo dos(as)
adolescentes e jovens do campo e se aproxima efetivamente do direito a educagédo das
populagbes campesinas. Destaca-se, portanto, como uma das agdes fundamentais na
implementa¢édo da politica de Educagcdo do Campo no estado, visto que sdo experiéncias
educativas que atendem a modalidade da Educagdo do Campo e constitui-se como referéncia
para a oferta de uma educagdo contextualizada que atenda as demandas especificas do campo

_ Poliana Reis
Pagina 3 Diretora ¢a,Edu dos Povos _)°
e Com itionals . -
Cad.. 11.636.679-0 ;




baiano.

E. DESCRIGAO DAS AGOES, METAS E INDICADORES

ACAO 1. Desenvolver processos de ensino aprendizagem por meio da Educagido
Contextualizada no/do Campo e da Pedagogia da Alternancia, para criangas, adolescentes
e jovens do meio rural através da Educagdo Basica e da Educagéo Profissional Integrada
ao Ensino Médio.

META 1 - Garantir a pratica da Pedagogia da Alternancia em 100% das unidades de Escolas
Familias Agricolas/Casas Familiares Rurais no ano de 2024, através de uma proposta especifica
€ contextualizada de Educagédo do Campo.

INDICADOR 1 - Fortalecimento do processo de apoio técnico, pedagdgico e financeiro da pratica
de ensino/aprendizagem desenvolvida pelas EFA e CFR.

ACAO 2. Realizar atividades complementares e interdisciplinares, compreendendo as
dindmicas da sociedade e do mundo do trabaltho, potencializando o processo formativo e
identitario.

META 2.1 - Utilizar o plano de formagéo como eixo norteador da interdisciplinaridade;

META 2.2 - Implementar as media¢cbes pedagégicas da Pedagogia da Alternancia (Plano de
Estudo, Caderno da Realidade, Tutoria, Caderno de Acompanhamento, Atividade de Retorno,
Autoavaliagédo, Projeto Profissional do Jovem - PPJ/Projeto Educativo Produtivo - PEP, Visita as
familias, Intervengdes externas virtuais, Pesquisas e Experiéncias), bem como atividades
interdisciplinares e complementares em 100% das unidades de EFA e CFR no ano de 2024,
potencializando o processo formativo;

META 2.3 - Aumentar o uso de tecnologias de base, em particular as tecnologias de informagéo e
comunicagao, para potencializar a formacéo dos jovens.

INDICADOR 2 - Necessidade de contextualizagdo do ensino com a realidade; Fragilidade na
execucgdo das mediagdes técnico pedagdgicas.

ACAO 3. Criar condigdes para a geragdo de emprego e renda por meio dos Projetos
Profissionais dos Jovens - PPJ/ Projeto Educativo Produtivo - PEP, Atividades de Retorno
e Estagios Socioprofissionais, articulando a economia solidaria na pratica pedagégica com
a inser¢do no mundo do trabalho, contribuindo para a permanéncia dos jovens no campo
por meio de processos formativos integrados a realidade.

META 3.1- Realizar atividades que promovam o desenvolvimento Familiar e Comunitario a partir
de tecnologias sociais e agroecoldgicas, apropriadas aos biomas em todas as unidades de
Escolas Familia Agricola/Casas Familiares Rurais no ano de 2024;

META 3.2 - Construir diagndstico que traduza o fluxo migratério dos estudantes egressos das
EFA e CFR, e a insergdo dos mesmos no mundo do trabalho e em instituigées de ensino superior;
META 3.3 - Potencializar os campos de estagios, as atividades de retorno, e Projetos
Profissionais dos Jovens - PPJ/ Projeto Educativo Produtivo — PEP, como ferramentas de
oportunidades de acesso ao mundo de trabalho.

INDICADOR 3 - Constatagdo da migragdo dos jovens do campo para area urbana, principalmente
para as metrépoles.
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AGCAO 4. Assegurar e fortalecer a concepgio pedagdgica do Regime de Alternancia das
EFA e CFR como préatica da Educagdao do Campo na Bahia.

META 4.1 - Sistematizar e apresentar a Secretaria da Educagéo do Estado da Bahia, no minimo,
01 (uma) experiéncia exitosa embasada nos principios da Pedagogia da Alternancia, para
posterior publicagdo pelo Governo do Estado da Bahia;

META 4.2 - Promover agdes que possibilitem aos educandos alcangarem o nivel adequado de
aprendizagem dentro do seu processo formativo.

INDICADOR 4 - Necessidade de fortalecer o processo de sistematizagdo das praticas
pedagoégicas das EFA e CFR.

AGAO 5. Garantir a Formacgado Continuada e inicial de Educadores/as e Gestores/as das
Associagoes Mantenedoras e das Escolas Familia Agricola — EFA e das Casas Familiares
Rurais — CFR.

META 5.1 - Garantir, no minimo, 02 (dois) Encontros Formativos e promover troca de
experiéncias entre as unidades de EFA e CFR no ano de 2024, com o objetivo de fortalecer as
experiéncias da Pedagogia da Alternancia;

META 5.2 - Estabelecer parcerias com IES e IF para promog¢édo de formagéo continuada em nivel
lato-sensu e stricto-sensu com énfase na Pedagogia da Alternancia e na Educacio Inclusiva.

INDICADOR 5 - Fragilidade na efetivagdo da formagéo inicial e continuada dos professores/as e
gestores/as que atuam na Pedagogia da Alternancia.

AGAO 6. Garantir a efetivagdo e sistematizagdo dos processos de formagéo agroecolégica
e de extensao no ambito da pedagogia da alternancia.

META 6 - Realizar seminarios para a apresentagédo de trabalhos cientificos e agbes de extensdo
no ambito da agroecologia, resultantes dos Trabalhos de Conclusdo de Curso, Projetos
Profissionais do Jovem (PPJ) / Projetos Educativos Produtivos (PEP), Atividades de Retorno (AR)
e Estagios Socioprofissionais realizados pelos estudantes.

INDICADOR 6 - A pouca sistematizagdo das experiéncias de educagdo em agroecologia das EFA
e CFR.

E.1 INDICADORES, METAS E PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Os indicadores dos objetivos e das agbes, que podem ser quantitativos e qualitativos,
estdo associados a metas mensuraveis e evidenciaveis, distribuidas no prazo de validade do
instrumento da parceria e os parametros de avaliacdo de desempenho, por sua vez, possibilitam
aferir o cumprimento das metas relativas as agdes e ao objetivo da parceria. Os indicadores,
metas e parametros de avaliagéo de desempenho da parceria estdo definidos no quadro abaixo:
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QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO

6996 - Planejamento do Programa Estadual d

Agricolas (EFA) e as Casas Familiares Rurai
(CFR})

Apoio Técnico Financeiro s Escolas Familiag Indicador

Unidade

Meio de Verificagao

Qtde. Meta (Ano i) Parametro
1° 2° Avaliagao
Semestre | Semestre |Desempenho

de
de

cdo1: Desenvolver
processos de ensino
prendizagem por meio da
Educag¢do Contextualizada
no/do Campo e da
Pedagogia da Alternancia,
para criangas,
dolescentes e jovens do
eio rural através da
Educac¢édo Basica e da
Educag3do Profissional

Planejamento do integrada ao Ensino Médio.

Programa

Fortalecimento do
processo de apoio
técnico,
pedagdgico e
financeiro da
pratica de ensino/
aprendizagem
desenvolvida pelas
EFA e CFR.

Estudantes/

Professores.

Insergdo dos estudantes
no censo escolar,
SIGEDUC e participagao
nas avaliagbes
xternas; Atas de
resultados finais;
valiagdo através do
relatério e pesquisa de
atisfagdo e de visita
écnica “in loco”, bem

mo através dos
relatérios semestrais e
companhamento virtual.

Garantir a pratica da
Pedagogia da Alternancia
rem 100% das unidades
de Escolas Familias
Agricolas/Casas
Familiares Rurais no ano
de 2024, através de uma
proposta especifica e
contextualizada de
Educagao do Campo.

desse
documento.

Verificar item G

Estadual de Apoio A¢cdo 2: Realizar atividades|
§cnico: mplementares e

Financeirods lipterdisciplinares,

Escolas Familia mpreendendo as

Agricola (EFA)e |, .. .
Casas Familiares [din@micas da sociedade e
Rurais (CFR). o mundo do trabalho,

potencializando o processo
ormativo e identitario.

Necessidade de
contextualizagao do
ensino com a
realidade.
Fragilidade na
execucao das
mediacgoes técnico
pedagoégicas.

Estudantes/
Professores

Apresentacdo de
relatorios de projetos
desenvolvidos no ano
letivo.

Utilizar o plano de
formagao como eixo
norteador da
interdisciplinaridade;

Implementar as
mediagdes pedagdgicas
da Pedagogia da
Alternancia (Plano de
Estudo, Caderno da
Realidade, Tutoria,
Caderno de
Acompanhamento,
Atividade de Retorno,
Autoavaliacéo, Projeto
Profissional do Jovem -

PPJ/Projeto Educativo

desse
documento.

Verificar item G
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- {Produtivo - PEP, Visita as
amilias, Intervengdes
xternas virtuais,
Pesquisas e
Experiéncias), bem como
tividades
interdisciplinares e
omplementares em
100% das unidades de
EFA e CFR no ano de
024, potencializando o
processo formativo;

umentar o uso de
ecnologias de base, em
particular as tecnologias
e informagéo e
comunicagao, para
potencializar a formagédo
os (as) jovens.

Acdo 3: Criar condigcdes
para a gerac¢ao de
emprego e renda por meio
dos Projetos Profissionais
dos Jovens - PPJ/ Projeto
Educativo Produtivo - PEP,
Atividades de Retorno e
Estagios
Socioprofissionais,

rticulando a economia
olidaria na pratica
pedagégica com a
inser¢do no mundo do
rabalho, contribuindo para

permanéncia dos jovens
no campo por meio de

Constatacéo da
migracéo dos
jovens do campo
para area urbana,
principalmente
para as
metrépoles.

Gestores (as)/
Estudantes/
Professores
(as)

. Movens e Produgéo nas

Elaboragdo e aplicacdo |Realizar atividades que
do Projeto Profissional do jpromovam o
Jovem no Campo/ Projeto idesenvolvimento Familiar
Educativo Produtivo; Comunitario a partir de
ecnologias sociais e
Incetivar a elaboragao da jagroecolégicas,
Declaragdo de Aptidao propriadas aos biomas
ao PRONAF - DAP e m todas as unidades de
Programa Nacional de |Escolas Familias

Fortalecimento da gricolas/Casas
Agricultura Familiar — [Familiares Rurais no ano
PRONAF Jovem, e 2024;

Criacdo de Grupos de  [Construir diagnéstico que

raduza o fluxo migratério
Comunidades.

dos estudantes egressos

Verificar item G
desse
documento.
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processos formativos
integrados a realidade.

das EFA e CFR, e a

insercao dos mesmos no
mundo do trabalho e em
instituigdes de ensino
superior;

Potencializar os campos
e estagios, as atividades
e retorno, e Projetos

Profissionais dos Jovens
PPJ/ Projeto Educativo

Produtivo - PEP, como

erramentas de
portunidades de acesso

ao mundo de trabatho.

Acao 4: Assegurar e
fortalecer a concepgéo
pedagogica do Regime de
Alternancia das EFA e
CFR como pratica da
Educagédo do Campo na
Bahia.

Necessidade
de fortalecer o
processo de
isistematizagao
das praticas
pedagoégicas
das EFA e
CFR.

Gestores
(as)/
Professores
(as)

Visitas técnicas de
facompanhamento e
monitoramento pela
equipe da SEC.

Sistematizar e apresentar

Verificar item G

Secretaria da Educagédoidesse

o Estado da Bahia, no
minimo, uma (01)

xperiéncia exitosa
embasada nos principios

a Pedagogia da

lternancia, para

osterior publicacdo pelo
Governo do Estado da
Babhia;

Promover agdes que

possibilitem aos
ducandos alcangarem o

nivel adequado de
prendizagem dentro do
eu processo formativo.

documento.
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| Associacdes

>

pedagogia da alternancia.

e Concluséo de Curso,
Projetos Profissionais do
ovem - PPJ/ Projetos
Educativos Produtivos -
PEP, Atividades de
Retorno - AR e Estagios
ocioprofissionais
realizados pelos
studantes.

Agdo 5: Garantir a Fragilidade na Gestores companhamento dos  |Garantir, no minimo, dois Verificar item G
Formagéao Inicial e efetivagdo da (as) Fncontros formativos e  {(02) Encontros ' desse
Continuada de formacéo inicial e |Professores lista de frequéncia; Formativos e promover [documento.
Educadores/as e continuada dos (as) roca de experiéncias
Gestores/as das professores/as e Apresentagdo das atas  jentre as unidades de

gestores/as que de assembleias eletivas, |[EFA e CFR no ano de
Mantenedoras e das atuam na certiddes, estatuto, etc. 024, com o objetivo de
Escolas Familias Agricolas [Pedagogia da ortalecer as experiéncias
- EFA e das Casas Alternancia. a Pedagogia da
Familiares Rurais - CFR. lternancia.
Ac¢do 6: Garantir a A pouca Gestores Acompanhamento dos  |Realizar seminarios para Verificar item G
efetivacdo e [sistematizacédo das |(as)/ encontros formativos e apresentacao de desse
Isistematizagdo dos experiéncias de Professores lista de frequéncia; rabalhos cientificos e documento.
processos de formagéo reducagéo em (as) ¢cOes de extensdo no
agroecologica e de agroecologia das ambito da agroecologia,
extensdo no ambito da EFA e CFR. resultantes dos Trabalhos
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F. FORMA DE EXECUGAO DAS AGOES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS

A concepcdo da Pedagogia da Alternancia é fortalecida pelo apoio governamental
respeitando a sua especificidade e dando autonomia no processo de gestdo e ensino
aprendizagem das unidades esco!areé agricolas, assegurando com éxito, a continuidade desse
modelo de ensino. Para execugdo das agdes e de cumprimentos das metas, torna-se necessario
envolver a formagédo das familias para fortalecer a gestdo associativa, a participacdo dos
egressos(as) € a garantia de um quadro de pessoal docente e administrativo, qualificado e
conhecedor da Pedagogia da Alternancia, fortalecendo a educagio do campo na Bahia.

A forma de execug¢do das ac¢des e de cumprimento das metas sera realizada a partir do
acompanhamento pedagégico, realizado por integrantes da Comissdo de Acompanhamento e
Monitoramento e pela equipe técnica, da aplicagdo de instrumentos avaliativos e através da
analise dos parametros para avaliagdo de desempenho.

G. PARAMETROS PARA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Os parametros de avaliagdo de desempenho possibilitam quantificar o percentual de
cumprimento das metas relativas as agées e ao objetivo da parceria, individualmente e no seu
conjunto. O percentual de cumprimento da meta serda determinado pela divisdo entre a
quantidade realizada sobre a prevista no periodo, expresso percentualmente.

Para afericdo do desempenho da presente parceria serdo adotados os parametros que
seguem:

- O cumprimento da carga horaria letiva;
- O percentual de aprovagdo dos estudantes a ser aferido por meio da verificagéo das atas de

resultados finais e pelo SIGEDUC,;

- Verificar por meio de analise dos diarios para aferigdo da frequéncia e dados sobre evasao e
abandono escolar;

- Andlise dos relatérios da jornada pedagdgica; dos planejamentos de curso e de aula e dos
projetos construidos e implementados;

- Atas e relatérios de reunides e registro fotografico;

- Avaliagdo das apresentagdes dos estudantes; '

- Apresentagio de relatérios de projetos desenvolvidos no ano letivo.
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H. EQUIPE DE TRABALHO
rd
DESCRICAO REMUNERACOES ENCARGOS TOTAIS
INSS
Total de PrevisSo
o . - Patronal + Previd. Total de
Quant. | Forma cdo | R " Y3 de FGTS FGTS. IR + RAT + | 13°satsdo | Fé™25% | socialsobre Adic. Total encargos SUBTO TAL Total GERAL
N2 Cargo Trab. de Bruta Uguida FERIAS 8% Multa PIS + 8,33% ys 132 e insalubridade | ¢ S"C2TBOS anual {A+B+C) {{ A+8+C)* Q]
@ Vinculo (MENSAL)} {ANUAL) {8) resciséria | ’ 11,11% R mensal
) 3.20% Tercelros Férias/0DS {cy
, 44,533%

1 DOCENTE 1 ar RS 579500 | R$60.191,69 | RS 193200 | RS 463,68 | RS RS 2.581,13 | RS -| RS - | RS -| RS - | RS 3.044,81 | R$39.582,56 { RS 101.706,25 { R$ 101.706,25
2 DOCENTE 1 cr RS 5.796,00 | R$60.191,69 | RS 1.93200 | RS 463,68 | RS RS 2.581,13 | RS - | RS -| RS -| RS - § RS 3.044,81 | R$39.582,56 | RS 101.706,25 | RS 10L706,25
3 DOCENTE 1 cr RS 5.796,00 | R$60.191,69 | RS 193200 | RS 463,68 | RS RS 2.581,13 -| rS - | RS -| wrs -] RS 3.044,81 | R$39.582,56 | R$ 101.706,25 | RS 101.706,25
4 DOCENTE 1 CLT RS 5.796,00 { R$60.191,69 | RS 193200 | RS 463,68 | RS R$ 2.581,13 -| RS - | RS -| RS -{ RS 3.044,81 | R$39.582,56 | RS 101.705,25 | RS 101.706,25
5 DOCENTE 1 ar RS 554400 | R$58.149,13 | RS 1.848,00 | RS 443,52 { RS RS 2.46891 | RS -| RS - | RS - | ®S -1 RS 291243 | R$37.861,58 | RS 97.858,71 | RS 97.858,71
6 DOCENTE 1 T R$ 5.544,00 | R$58.149,13 | RS 1.84800 | RS 44352 | RS RS 2.46891 | RS -1 RS -| RS LY - | RS 291243 | R$37.861,58 | RS 97.858,71 97.858,71
7 DOCENTE 1 ar RS 5.544,00 | R$58.149,13 { RS 184800 | R$ 44352 | RS RS 2.46891 -| RS - | RS -| ®$ - | RS 2.912,43 | R$37.861,58 | RS 97.858,71 97.858,71
8 DOCENTE 1 cLr R$ 554400 | R$S58.149,13 | RS 1.848,00 443,52 | RS RS 2.46891 -1 RS - | rs -| mrs - | RS 291243 | R$37.861,58 | RS 97.85871 | RS 97.858,71
9 DOCENTE 1 (alks RS 554400 | R$58.149,13 | RS 1.848,00 | RS 44352 | RS RS 246891 | RS -| RS - | RS -| RS - | RS 2.912,43 | R$37.861,58 | R$ 97.858,71 | RS 97.85871
10 DOCENTE 1 T RS 2.800,49 | R$32049,79 } RS 933,50 224,04 | RS RS 1.247,314 | RS -1 RS -| RS -| RS - | R$ 1.471,18 | R$19.125,36 | RS 52.108,65 | RS 52.108,65
11 AUXILIAR 1 cr RS 254700 | R$30.406,35 | RS 849,00 | RS 203,76 | RS RS 1.134,26 | RS -t RS -| RS -| RS - | RS 1.333,02 | R$17.394,20 | RS 48.649,55 | RS 48.649,55
12 AUXILAR 1 ar RS 141200 | R$16.979,30 | RS 470,67 { RS 112,96 | R$ RS 628,81 | RS -1 RS -| RS -| RS - | RS 741,77 | RS 9.642,96 | R$27.092,93 RS 27.092,93
13 AUXIUAR 1 ar R$ 1.412,00 | R$16979,30 | RS 470,67 | RS 1129 | RS RS 628,81 -| RS -| RS -| m$ - 741,77 | RS 9.642,96 | R$27.092,93 RS 27.092,93
14 AUXIUAR 1 [aky RS 1.412,00 | R$16.979,30 470,67 | RS 112,96 | RS RS 628,81 - - | ms -| ms - 741,77 | RS 9.642,96 | R$27.092,93 RS 27.092,93
15 AUXILIAR 1 T RS 1.412,00 | R$16579,30 | RS 470,67 { RS 112,96 | RS RS 62881 | RS - -| RS -| ws - 741,77 | RS 9.642,96 | R$27.092,93 RS 27.092,93

TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS R$1.105.248,47
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I. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS

1. RECEITAS Més1 Més 2 Més 3 Més 4 MasS Més 6 Més 7 Mbs 8 Més 9 Més 10 Mas 11 Més 12 TOTAL |
1.1 Recursos Recebidos () - RS - RS 1.361.315,31 | RS - RS - RS - RS - RS - RS 1.361.315,31 | RS - RS - RS - RS 2.722.630,62 |
1.2 Rendimentos Financeiros RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS RS - RS - ]S - RS - '
Total Gera) de Receitas RS - RS - RS 1.361.315,31 | RS - RS - R$ - RS - R$ - RS 1.361.31531 | RS - RS - RS - RS 2.722.630,62 1

2.DESPESAS Més 1 Mmés 2 Mes3 Més 4 Més s Més 6 Mes 7 Mmés 8 Mes9 Més 10 Més 11 Mmes 12 ToTAL I
2.1 Despesas com Recursos Humanos |
2.1.1 Remunerag3o da equlpe I
2.1.1.1 Saldrios RS 4851091 | R$ 4851096 | R$ 51.01096 | RS 51.010,96 | RS 51.01096 | RS 5101096 | RS 51.01096 | RS 51.010,96 | R$ 51.010,96 | RS 51.010,96 | RS 102.021,92 | R$71.74348 | RS  678.874,95
2.1.1.2-RPA as - R$ - R$ - RS - RS - RS - RS - RS - RS - R$ - RS - R$ - RS -
Subtotal Satérios RS 4851091 | RS 485109 | RS 5101096 | RS 51.010,96 | RS 51.010,96 | RS 51.010,9 | R$ 51.010,96 | R$ 51010,96 | RS 5101096 | RS 51.010,96 | RS 102.021,92 | R$71.743,48 | RS 678.874,95
2.1.2 Encargos Soclals Mes1 Més 2 Més 3 Més 4 Mes S Més 6 Mbs7 mes 8 Més9 Meés 10 Més 11 Més 12 TOTAL ]
21.2.1INSS /IR RS 27.49656 | R$ 27.496,56 | RS 27.496,56 | RS 27.496,56 | R$ 27.496,56 | RS 27.496,56 | RS 27.49656 | RS 27.496,56 | RS 27.496,56 | RS 27.49656 | RS 27.496,56 | R$54.993,12 | RS  357.455,28
2.1.2.2FGTS RS 509152 | R$ 509152 | RS 533952 | RS 533952 | RS 633952 | RS 533952 | RS 533952 | R$ 533952 | RS  5.33952 | RS 5.33952 | RS 8.009,52 | RS 8.009,52 | R$  68.918,24
2.1.2.3 FGTS Multa Resciséria RS - R$ - R$ . RS - RS - RS - RS - R$ - R$ - RS - R$ - RS - RS -
2.1.2.4 RescisBo de Trabatho /S - RS - RS - RS - R$ - RS - RS - RS - RS - R$ - RS - RS - RS -
2.1.2.5 PIS sobre folha de pagamento | RS - RS - RS - RS - RS - RS - R$ - R$ - RS - RS - RS - RS - RS -
2.1.2.6 FERIAS +1/3 sobre Férlas | RS - RS - R$ - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS -
2.1.2.7 13° Salsrio RS - R$ - RS - R$ - R$ - RS - RS - RS - RS - R$ - RS - RS - RS -
Subtotal Encargos Sociall RS 32.588,08 | RS 32.588,08 | RS 32.83608 | R$ 32.835,08 | RS 32.83508 | RS 32.836,08 | R$ 32.836,08 | RS 32.83608 | RS 32.836,08 | RS 32.835,08 | R$ 35.506,08 | R$63.002,64 | RS 42637352 ]
Subtotal Recursos H RS 81.098,99 | RS 81.099,04 | RS 83.847,04 | RS 83.847,04 | RS B83.847,04 { RS 83.847,04 { RS 03.847,0d | RS 83.847,04 | RS 83.847,04 | RS 83.847,08 | RS 137.528,00 | R$134.746,12 | RS 1.105.248,47 ]
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2.2 Custos Diretos Més 1 Mis 2 Més 3 Més s Més5 Més 6 Més? Més 8 Més g Més 10 Més 11 Mis 12 TOTAL
2.2.1 Oespesas com prestacdo
de servios de manutengdo e
pequenos reparos (eletricista, RS RS 9.900,00 | RS 9.50000 | RS 9500,00 | RS 9.900,00 | RS 9.900,00 | R$ 9.900,00 | RS 9.900,00 [ R$ 9.900,00 | R$ 9.900,00 | RS 9.900,00 | R$ 9.900,00 | R$ 108.900,00
encanador, etc).
2.2.2 Despesas com presta¢do
de servicos  especializados | RS - RS - RS  8.300,00 | RS - RS - RS - RS - RS 7.400,00 | RS - RS - RS - RS - RS 15.700,00
(manuten¢ia de equipamentos).
2.2.3 Despesas com material
didtico-pedagdgico. RS RS RS 3145600 [ RS - RS - RS - RS 2168419 [ RS - RS - RS - RS - RS - | RS 5314019
2,24 Despesas com material
o peguencs rparos RS - R$ 127.230,00 | RS RS - R$ 122.315,00 | RS - RS 12145500 | RS - RS 119.38500 | RS - RS  109.74500 | RS - RS  600.130,00
:ifrfeng;:‘;"“‘ com géneros | oo | RS 98157,00 | RS - RS - RS 9555800 | RS - RS 9162800 | RS - RS 85.32500 | RS - RS 7151200 | RS - | RS a42.180,00
:;feg“"e“‘ com materialde | gg . RS - R$ 4625400 | RS - RS - R$ 4215800 [ RS - RS - R - |rs avmsoo [RS - RS - |[rs 13016000
2.2.7 Despesas com material
didtico-esportivo, RS RS RS 13.325,00 RS RS RS - RS - RS 11.807,00 | RS - RS - RS - RS - RS 25.132,00
Subtotal de Custos Diretos. RS 1.375.342,19
2.3 Custos Indiretos Més 1 Mas 2 Mis 3 Més 3 MBs5 Més6 Més? Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 TOTAL
2341 RS 6.585,00 | RS  6.585,00 RS  6.585,00 RS  6.585,00 RS  6.585,00 RS  6.585,00 RS  6.585,00 RS 6.585,00 | RS  6.585,00 RS  6.585,00 RS 6.585,00 | RS 6.585,00 | RS 79.020,00
Subtotal de Custos Indiretos RS 79.020,00
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J. BENS UTILIZADOS PARA O PEDAGOGICO %
Item Nome/Descrigdo ‘ "Rplicaggb brétiéa dos equipamentc'o;"e“a sua | Quantidade Valor
SR , - correspondéncia metodolégica_
Vasilhas grandes para guardar alimentos na
| geladeira 1 R$ 455,40
Lixeiras com tampa para refeitdrio 5 R$ 292,50
Lixeira com tampa para banheiro 18 R$ 477,00
Balde para limpeza 19 R$ 256,50
Panelas grandes 30 litros 2 R$ 360,00
Panelas grandes 50 litros 4 R$ 600,00
Liquidificador industrial 8 litros, Baixa Rotagéao
Aco Inox Monobloco 500 watts 3 R$ 1.403,01
_ Forno Elétrico Giratério Turbo Tité, 4 Bandejas 3 R$ 7.245,00
Equipamentos e
materiais permanentes | Panela de presséo de 24 litros 1 R$ 733,87
tgltf::ii?:s%:rggg::ﬁ:’ Caldeirao de Aluminio 50L Para mapter a logistica da Pedagogia da 2 R$ 1.030,00
M ' Alternancia, a EFA necessita de equipamentos
mobiliario e aparelhos | Prato fundo e aparelhos em geral que garantam as 60 R$ 379,80
em geral) vinculados a e . -
atividade de docéncia. | Garfo exigéncias nas aulas/curso de |nf9rmét|ca ea 63 R$ 201,60
permanencia do/a educando/a no internato.
Faca de mesa 50 R$ 149,50
Colher 60 R$ 179,40
Faca pequena para cozinha 15 R$ 179,85
Panela de pressao de 20 litros 2 R$ 1.062,00
Panela de pressao de 10 litros 2 R$ 324,00
Panela de pressao de 05 litros 1 R$ 72,00
Caldeirdao de 20 litros 2 R$ 484,00
Panelas grandes 30 litros 2 R$ 447,00
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“Cuscuzeiro grande 2 R$ 222,00
Tachos grandes para fritura 1 R$ 119,50
Bacia de aluminio grande 2 R$ 199,00
Garfos grandes 7 R$ 150,50
Conchas 5 R$ 157,50
Espumadeira 2 R$ 31,00
Assadeira grande 7 R$ 577,50
Assadeira média 9 RS 508,50
TV 50”, LED 6 R$ 16.410,00
Geladeira 260 Its 7 R$ 17.150,00
Freezer Horizontal, 400 Its 3 R$ 10.680,00
Conj. De mesas para professores com 4 7 RS 695‘03

lugares '
Armitos o ouper com i | T
Ventiladores de parede 18 R$ 5.706,00
Compadres i Core 7 e S s | ms om0
Datashow 2 R$ 4.559,00
Valor Total ......ccoviniciiiinnnnnan HeeriseriessrissriissEsiasEIsARIESssRe AR e an R an s sR R e AR R e SRR e SRS rerrenssannrsennrasasenns R$ 97.449,96
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item - Nome/Descrigao Apllcagé—o ;);ética_ dos equiﬁé_i{\_éﬂigé_e_é sua —duant.  Valor
correspondéncia metodoiégica
Equipamentos /- eF::;z?: nftoaiz:\gr;g:rlzg (32\’;:32; Para manter a logistica da Pedagogia da
maquinas / al avar; ca ér'f)ur ador d e solo ' Alternancia, a EFA necessita de equipamentos e
ferramentas agricolas . > P : . aparelhos em geral que garantam as exigéncias 165 R$ 65.570,00
T motorizado, rogadeira motorizada, . . o
de carater didatico- . nas aulas/curso de informatica e a permanéncia
d2a6ai podador motorizado, tesoura de poda, do/a educando/a no internato
pedagogico serrote, martelo, marreta, etc.) :
VAIOF TOLAI ...ceeiceiicecireiecercnesesrnrersesseeseessesasenessasanesas tanesas sasesensssassassssnsesnssssensonsessenaneans teveneerteeatentesneineteate e reae Rt e e s e Rt e e nre e v n e esaserneras R$ 65.570,00
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Pagamento de Combustivel*
Quantidade de acompanhamentos (visitas):
Demanda de deslocamento para exercicio da pratica pedagdgica (Roteiro):
Tipo de veiculo: ( ) Carros cedidos do Estado para as EFA/CFR ( ) Da Associagao
Quantidade de combustivel a ser financiada mensalmente
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 TOTAL
Valor/lK | Valor/Km | Valor/Km | Valor/Km | Valor/lKm | Valor/Km | Valor/Km | Valor/Km Valor/Km Valor/Km Valor/Km Valor/Km
m
Total Geral

* Sera vedado o abastecimento com combustive! financiado pelos recursos da parceria dos velculos automotores de natureza privada, ainda que pertencente a docente ou funcionario da EFA e CFR, somente permitindo-se para

carros cedidos do Estado ou de propriedade da associagdo.

Reis
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10. PREVISAO DE DESEMBOLSO

ANO MARGO SETEMBRO

2024 1.361.315,31 1.361.315,31

11. PARAMETROS PARA GLOSA

Seréo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente, de acordo com os parametros abaixo:

| — A ndo aplicag&o do recurso no objeto pactuado no plano de trabalho aprovado.

Salvador, 0 de_ MONEO de 2024,
A

e, DA

Ad¢lia Maria Carvalho de Melo Pinheiro
Secretaria da Educagao
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