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o GOVERNO DO EASTADO DA BAHIA
]__.;: SUPERINTENDENCIA DOS DESPORTOS DO ESTADO DA BAHIA - SUDESB
#t. Assessoria Técnica - SUDESB/DG/ASTEC

PLANO DE TRABALHO

A. IDENTIFICAGAO DA OSC: Dados da OSC

Nome da OSC: Federagao Baiana de Judo - FEBAJU CNPJ: 14.208.243/0001-24
Data de Criacdo: 16/04/1970

Enderego: Centro de Treinamento de Boxe e Artes Marciais, Rua Roberto Corréa, N° 20, Largo de Roma, CEP: 40.444-110 - Salvador-
BA

Telefone: (71) 3321-9418

Endereco eletronico (e-mail): contato@febaju.com.br

Dados do Representante Legal
Nome: Salvatore Puonzo Neto
Enderego: Rua Coroa Coralina S/N, Cond. Jardim Santa Tereza, Luis Anselmo, Salvador, Bahia, Salvador, Bahia.

Enderego eletronico (e-mail): presidencia@febaju.com.br RG/Orgio expedidor/UF: 402179650

SSP/BA
CPF: 649.074.225-04

B. OBJETO DA PARCERIA

Apoio a realizagdo da Caravana do Judd 2025, vinculado ao Plano Plurianual de 2024/2027:
Programa: 414 — ESPORTE POR TODA a PARTE

Compromisso: 03 - Fomentar o esporte desempenho considerando as vocagdes territoriais.
Indicador: 01 — NUmero de projetos de esportes apoiados — 01 Etapa

02— Numero de municipios beneficiados: 01 (um) Salvador

C. OBJETIVO DA PARCERIA

Apresentar a modalidade e fomentar a participagdo de criangas, adolescentes e adultos na faixa etaria de 06 a 40 anos.

D. DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE OU O PROJETO PROPOSTO
E METAS A SEREM ATINGIDAS

A gestdo da entidade estabeleceu mudangas em suas estratégias para alavancar o judd do Estado, tendo como um dos seus objetivos a
melhora na visibilidade do esporte no cenario esportivo, estadual e nacional, e como missdo fomentar a qualificagdo dos clubes,
associagdes e atletas.

Os valores baseados para esta Instituicdo norteiam a administragdo e operagdo para todos os servigos, estrutura e recursos humanos
envolvidos, sdo eles:

RESPONSABILIDADE na condugdo de agdes sociais, sustentaveis, financeiras e administrativas;

TRANSPARENCIA no relacionamento com patrocinadores, clubes, atletas e parceiros; PERSEVERANCA na busca pela melhoria
continua e no alcance dos objetivos e metas tragados;

ETICA na conduta técnica e profissional;

HUMANIZACAO nas relagdes interpessoais entre a entidade e seus filiados.
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A gestdo da FEBAJU tem como expertise a realizagdo de eventos, em consequéncia dessa capacidade e com o objetivo de fomentar o
judod no estado, a FEBAJU criou o Festival de Jud6 Solidario 2025, evento que realizara um festival de judd gratuito com o objetivo

de incentivar a participag@o dos atletas na faixa etaria de 06 a 40 anos na cidade de Salvador — BA.

E. DESCRIGCAO DAS ACOES E DAS METAS

E.1 AGOES

As agdes necessarias para o alcance do objetivo da parceria sdo:

Acio 1. Promover toda a estrutura para a realizagéo do projeto “FESTIVAL DE JUDO

SOLIDARIO

2025”

Critério de Aceitagdo: Contratar Servigos de infraestrutura e logistica, conforme discriminados nos

itens:2.2.1.1 a 2.2.1.13, de acordo com a previsdo de receitas e despesas.

Acdo 2. Promover Aquisi¢cdo de material promocional

Critério de Aceitagdo: Confeccdo do material grafico e digital promocional, confec¢do das camisas para
a equipe de trabalho envolvida e aquisi¢do de kimonos para o “Festival de Judo Solidario 2025”, de
acordo as especificagdes e com a previsdo de receitas e despesas”.

Acéao 3. Promover as a¢oes de operacionalizagao do projeto

Critério de Aceitagdo: Executar credenciamento, sorteio das chaves e pesagem dos participantes inscritos

no projeto “FESTIVAL DE JUDO SOLIDARIO 2025”.

2. INDICADORES, METAS E PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE
AVALIAGAO DE DESEMPENHO
Realizagdo do projeto Festival de . . . . Pardmetro de Avaliagéo de
Judb Solidario - 2025 Indicador Unidade M_e!o de~ Qtde/und/diaria Desempenho (Alcance das Metas)
Verificagao
OBJETIVO Apresentar a
DA modalidade e
PARCERA fomentar a Indicador 1: Relatorio técnico Igual a 100% - Meta Cumprida
participacdo de N°de Etapa e simulas do 01 Menor que 100% - Meta
criangas, adolescentes festivais evento Descumprida
e adultos na faixa realizados
etdria de 06 a 40 anos
META : .
Meta 1. Promover a| Indicador I: Maior ou igual a 80% - Meta
. ~ A1 A 1 1 0, 0,
realizacdo de combates Nede classes | Classes de Re]a,tom teenico Cumprida En,tre 60 A’,aa 79%-
de todas as classes de de idade idade e simulas do 07 Meta cumPrlda parcialmente
idade beneficiadas pelo| pencficiadas evento Menor ou igual a 59% - Meta
projeto descumprida
Meta 2. Disseminar e
fomentar os conceitos Mai ional 3 80% - M
da pratica esportiva da . . alor.ou iguala §0% - Meta
- A Indicador 2: N° Relatorio técnico Cumprida Entre 60% aa 79% -
modalidade judd para o . . . ) ]
s - de beneficiados | Beneficiados |do evento e lista 200 Meta cumprida parcialmente
publico participante, L . . .
. participantes de inscritos Menor ou igual a 59% - Meta
icomo instrumento de .
o . - descumprida
promogao e integragao
social
Meta 3. Apresentar a Maior ou igual a 80% - Meta
modalidade  judd € Indicador 3: Relatério técnico Cumprida Entre 60% a 79% - Meta
fomentar a participagdo|N© de mulheres| Mulheres |do evento e lista 50 cumprida parcialmente
de mulheres nos eventos| participantes de inscritos Menor ou igual a 59% - Meta
da modalidade descumprida
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F. FORMA DE EXECUGAO DAS AGCOES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS DIVULGAGAO

No dia 01 de abril sera iniciada a divulgac¢do dos eventos, através dos documentos oficiais (oficios, circulares e outline), sites
e redes sociais da FEBAJU.

Todo material apresentara logo oficial dos eventos e da SUDESB e GOVERNO DO ESTADO.

PLANEJAMENTO

A partir do dia 01 de abril serdo realizadas reunides semanais com os membros da equipe técnica da Federagdo Baiana de Judo
— FEBAIJU para planejamento do evento.

Na 1% reunido de planejamento serdo nomeados: os membros do Comité Organizador do Evento:

Diretor Técnico

Diretor de Arbitragem

Diretor de Eventos

Diretor Médico

Gerente de TI

Diretor de Arbitragem

Diretor de Projetos

Diretor Administrativo

Durante os dias que precedem o evento, os membros do Comité Organizador vdo atuar em conjunto na organizagdo das agdes para a

realizacdo do festival.

EXECUGAO

O Festival de Judo Solidario — 2025 serd promovido pela Federagdo Baiana de Judd (FEBAJU) e acontecera no Ginasio de
Cajazeiras, em Salvador — BA. O evento atenderd aproximadamente 200 participantes, entre criangas a partir de 6 anos,
adolescentes e adultos com até 40 anos. O objetivo principal é proporcionar uma experiéncia significativa com a modalidade,
incentivando a continuidade da pratica esportiva e oferecendo uma vivéncia lidica de competicdo. A iniciativa visa também

destacar a importancia do esporte como ferramenta de inclusdo social, promogdo da saude e desenvolvimento pessoal.

Para a realizagdo do festival, serd montada uma estrutura completa com TVs, notebooks de ultima geragéo, painel de LED,
além de 192 tatames, 40 gradis de conteng@o, 60 conjuntos de mesas e cadeiras, 30 totens adesivados, dois boxtross de 6x3m,
dois boxtross de 3x3m, carpete, praticaveis, sistema de sonorizagdo e iluminag@o. A montagem esta prevista para ocorrer dois
dias antes do inicio do evento.

A cobertura do festival sera feita in loco, com a divulgagao das atividades nas redes sociais oficiais da FEBAJU — Facebook,
Instagram, site institucional e canal no YouTube — permitindo que toda a comunidade acompanhe o desenvolvimento do

evento em tempo real.

Com o intuito de garantir a participagdo de todos os beneficiados, a FEBAJU realizard a aquisi¢do de quimonos. A

organizagdo dividira os participantes em faixas etarias e categorias de peso, da seguinte forma:

* 6 e 7 anos

*9e 10 anos

*11e 12 anos

* 13 e 14 anos
*15a 17 anos

* Acima de 18 anos

Durante todo o projeto, a FEBAJU contara com o apoio de parceiros institucionais, fortalecendo ainda mais o impacto social

da iniciativa.
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O encerramento oficial do Festival de Judd Solidario — 2025 ocorrera no dia 28 de julho de 2025, dando inicio ao processo de

prestagdo de contas do evento.de prestagdo de contas.

PROGRAMAGAO

A programacdo oficial do evento sera definida e divulgada via outline para os associados através de e-mail, site e redes sociais da

FEBAJU.

INSCRICOES

No dia 01 de abril iniciaremos as inscrigdes do festival através do sistema zempo (zempo.com.br), onde tera

acompanhamento diario dos relatorios de participantes inscritos. Ndo sera cobrada nenhuma taxa de inscri¢do para

participagdo no festival.

CRONOGRAMA DO EVENTO

DATA DO EVENTO ACAO LOCAL MUNICiPIO
01/04 a 18/07 Planejamento e organizagdo do evento. FEBAJU Salvador - BA
01/04 a 26/07 Divulgagéo no site, redes sociais e imprensa FEBAJU Salvador - BA

24/07/2025 Montagem da estrutura do evento Gindsio de Cajazeiras | Salvador - BA
25/07/2025 Realizagdo do credenciamento dos beneficiados,. Ginasio de Cajazeiras | Salvador - BA
26/07/2025 Realizagdo do Festival de Judd Solidario - 2025 Gindsio de Cajazeiras | Salvador - BA
27/07/2025 Desmontagem da estrutura Ginasio de Cajazeiras | Salvador - BA

G. PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Alcance das Metas:

Maior ou igual a 80% - Meta Cumprida

Entre 60% a 79% - Meta cumprida parcialmente Menor ou igual a 59% - Meta

descumprida

Alcance das Metas:

Igual a 100% - Meta Cumprida Menor que100% - Meta descumprida

H. PARAMETROS PARA GLOSA

Serdo glosados valores relacionados as a¢des e resultados descumpridos sem justificativa suficiente, de acordo com os

pardmetros abaixo:

AGAO CUMPRIDA - NAO GLOSA

ACAO CUMPRIDA PARCIALMENTE - GLOSA O VALOR EQUIVALENTE AO ITEM DA ACAO NAO CUMPRIDA.

ACAO DESCUMPRIDA - GLOSA 100% DO ITEM CUSTEADO

I. PERIODO DE EXECUGAO, VIGENCIA E PRESTAGAO DE CONTAS

Periodo de Execugéo: 25 a 27 de julho de 2025.

Vigéncia:150 (cento e cinquenta) dias.

Prestacao de Contas: 90 (noventa) dias apds o término da Vigéncia.
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Nao havera contratacdo de recursos humanos com a verba do projeto.

K. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS

REVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

1. Receitas Més 1 Més2 Més3 Més4 Més5 TOTAL
1.1 Recursos Recebidos 187.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 187.400,00
1.2 Rendimentos Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral de Receitas 187.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 187.400,00

2. Despesas
2.1 Despesas com Recursos Humanos
2.1.1 Remuneracdo da equipe Més 1 Més2 Més3 Més4 Més5 TOTAL
2.1.1.1 Coordenador Geral 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
2.1.1.2  Coordenador Técnico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.3  Assistente Técnico 0,00 000 000 000 0,00 0,00
2.1.1.4 Assessoria Contabil 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
2.1.1.5 Assessoria Juridica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.6  Assessoria de Comunicagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Subtotal (Remuneragao da equipe) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2  Encargos Sociais Quant Meses u:;?rrio Més1 Més2 Més3 Més4 Més5 TOTAL
2.1.2.1 INSS 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
2.1.2.2 FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
2.1.2.3  FGTS Multa Rescisoria 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
2.1.2.4 Redisdo de Trabalho (Saldo de Salario, 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
Aviso Prévio, outros)
2.1.2.5 PIS sobre a Folha de Pagamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.6  1/3 sobre Férias 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
2.1.2.7 13 Salario 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
2.1.2.8 IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
2.1.2.9 ISSQN 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 000 0,00 0,00
2.1.2.10 Outros encargos/tributos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Encargos Sociais) 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Recursos Humanos) 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
2.2 Custos Diretos
2.2.1 SERVICOS Quant Diaria u:;:)rzo Més 1 Més2 Més3 Més4 Més5 TOTAL
ESTRUTURA
2.1, Conjunto de mesas plasticas 70x70cm com ¢, 2 20,00  2.400,00 0,00 000 0,00 0,00 2.400,00
cadeiras sem brago
2.2.1.2  Aluguel de gradios de aluminios 2m 42 2 30,00 2.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.520,00
2.2.1.3  Boxtross de ago Q15, 6x3m. 2 2 1.500,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
2.2.1.4 Boxtross de ago Q15, 3x3m. 2 2 750,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
2.2.1.5 Aluguel de praticavel aluminio 12m x 4m 1 2 3.500,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.500,00
Painel de Led Central, resolugdo P$, 12m2,
2.2.1.6  com notebook, processadora e operador 1 2 4.200,00 8.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.400,00
durante o evento.
COMUNICACAO
(divulgagdo/identidade)
2.2.1.7 E\afﬁBOBP"‘It“t;‘;‘:nf;z”gg: fosca impressa 1 240000  4.800,00 0,00 000 000 000 4.800,00
2.2.1.8 iaf§25°§p‘i?”t§;f§nf;2”§'x'§:f foscaimpressa 1 1.200,00 2.400,00 0,00 000 000 0,00 2.400,00
22,9 Lonapara prismas tamanho 2mX0,75m 48 1 300,00  14.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.400,00
impressa em policromia
2.2.1.10 Totem Adesivado 30 1 150,00 4.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.500,00
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2.2.2

SERVICOS

2.2.21

2.2.2.2

2.2.2.3

2.2.2.4

2.2.2.5

2.2.2.6

2.2.2.7

2.2.2.8

2.2.2.9

2.2.2.10

2.2.2.11

2.2.2.12

2.2.2.13

Locagdo de caminhdo bau

Servigo de montagem e desmontagem da
tatames e estrutura do evento (gradil, area
para o publico, area reservada para
atletas, professores, area técnica, corpo da
arbitragem e equipe médica)

Iluminagdo geral com técnico operador, kit
de 06 minibruts, 2 strobos, 10 parleds,
cabeamento, extenses elétricas e painel
de led

Sonorizacao com operador e kit com 4
caixas ativas de 100W, mesa de som de 8
canais, 2 microfones com fio e 1 sem fio,
cabeamento e extensdo

Servigo cadastramento, chaveamento e
suporte técnico especializado para atletas,
professores e técnicos

Servigo de produgdo de video em full HD
com edigGes e cortes (02 profissionais)
Servigo de cobertura fotografica esportiva
(02 profissionais)

Assessoria social média: acompanhamento
e impulsionamento em todos os canais
oficiais e redes sociais, producdo de
conteldo digital, gestdo das midias sociais
Divulgagdo na imprensa através de
assessoria especializada. Pacote com
releases e apoio de assessoria para
imprensa Dinamica.

Servigo especializado em eventos
esportivos (coordenadores, sumulistas.
mesarios, apoio, staff, comissdo de
arbitragem, auxiliares técnicos)

Servigo de designer: confeccdo de material
publicitario, montagem de cards, gestdo
das marcas dos patrocinadores

Servico de limpeza do ginasio

Servigo de seguranga especializada no
local do evento

4.000,00

9.000,00

2.200,00

2.600,00

7.000,00

3.600,00

2.200,00

3.200,00

4.000,00

16.000,00

2.200,00

2.500,00

2.500,00

4.000,00

9.000,00

4.400,00

5.200,00

7.000,00

14.400,00

8.800,00

6.400,00

8.000,00

32.000,00

2.200,00

5.000,00

5.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4.000,00

9.000,00

4.400,00

5.200,00

7.000,00

14.400,00

8.800,00

6.400,00

8.000,00

32.000,00

2.200,00

5.000,00

5.000,00

2.2.3

UNIFORME

2.2.3.1

2.2.3.2

Camisas em algodao tamanhos P, M e G
com impressdo da marca do evento
Kimono (judogui) branco em algoddo
reforgado, tamanhos MOO, MO M1, M2,
M3, M4, A1, A2

Subtotal (Custos Diretos)

200 1

122 1

35,00

140,00

7.000,00

17.080,00

187.400,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

7.000,00

17.080,00

187.400,00

L. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Parcelas Responsavel

Més
Previsto

Ano

Valor

UNICA SUDESB

Abril

2025

R$ 187.400,00

TOTAL GLOBAL

R$ 187.400,00

Este ajuste sera liberado em parcela Unica, apds a publicagdo do Termo de Fomento no Diario Oficial do Estado, visando a

execucdo do projeto “FESTIVAL DE JUDO SOLIDARIO 2025" no periodo 25 a 27 de julho de 2025.

L. PATROCINIO/APOIO TECNICO LOGISTICO (SE HOUVER)
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Havera cobranca de inscricao? SIM NAO
X
VALOR R$
Caso haja cobranca de inscrigdo, kit ou qualquer tipo de taxa qual sera o valor?
R$ 0,00

Caso haja cobranca de inscricéo, kit ou qualquer tipo de taxa quais os critérios?

Nota Explicativa: As inscri¢des serdo convertidas em receita complementar para o custeio de despesas como: Hospedagem,; traslado; ambulancia e equipe médica,

hidratagdo e outas despesas.

J@l' ﬁ

assinatura

l eletrénica

J@l' ﬁ

assinatura

‘ eletrénica

3@" ﬂ

assinatura

‘ eletrénica

15 de abril de 2025, Salvador-BA

Salvatore Puonzo Neto
Presidente da Federagdo Baiana de Judé — FEBAJU

Wilton Neves Brandao
Diretor de Fomento ao Esporte

Vicente José de Lima Neto
Diretor-geral

Documento assinado eletronicamente por WILTON NEVES BRANDAO, Diretor de Fomento ao Esporte, em 15/04/2025, as 14:56,
conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e I, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Salvatore Puonzo Neto, Usudrio Externo, em 15/04/2025, as 15:15, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e I, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Vicente José de Lima Neto, Diretor Geral, em 22/04/2025, as 10:55, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e I, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Referéncia: Processo n? 069.1486.2025.0001670-54 SEI'n2 00112076425
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