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o3 GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
¢ SUPERINTENDENCIA DOS DESPORTOS DO ESTADO DA BAHIA - SUDESB
I, Assessoria Técnica - SUDESB/DG/ASTEC

PLANO DE TRABALHO

A. IDENTIFICAGAO DA OSC:
Dados da OSC

Nome da OSC: FKBA - FEDERACAO DE KICKBOXING DA BAHIA

CNPJ: 06.335.993/0001-39 - Data de Criagao: 15/07/2024

Endereco: Rua Comandante Almiro, 830 - Centro, CEP: 40.444-100, Feira de
Santana- Bahia. Telefone: (71) 99244-2316

Endereco eletrénico: fkba.diretoria@gmail.com

Dados do Representante Legal

Nome: HYLTON SANTOS MATOS DE SANTANA

Endereco: 2 Travessa do Gama, 14, Caminho de Areia- Salvador/ BA, CPF: 40440-
140- Salvador-BA.
email: hyltonmatos@gmail.com

B. OBJETO DA PARCERIA

Realizar o projeto “SALVADOR OPEN”, vinculado ao Plano Plurianual de 2024/2027:

Programa: 414 — Esporte Por Toda Parte

Compromisso: 03 — Fomentar o esporte de alto desempenho considerando as
vocagoes territoriais.
Indicador: 01 — Numero de Municipios atendidos: 01 (Salvador - BA)

02 — Numero de atividades realizadas 01 (uma etapa)

C. OBJETIVO DA PARCERIA

Realizar o SALVADOR OPEN, nos padrbes de eventos nacionais. Objetivando fomentar o desenvolvimento
do Kickboxing na Bahia nas camadas de iniciagao, base e alto rendimento de todo o estado da Bahia.

D. DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIAE O NEXO COM A
ATIVIDADE OU O PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS
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A gestdo de Federagao de Kickboxing da Bahia iniciou seu planejamento estabelecendo
estratégias para alavancar a modalidade no estado, tendo como objetivo a melhoria na
visibilidade da modalidade no cenario esportivo, estadual e nacional, e como missdao a
qualificacao dos clubes, associagdes, professores e atletas.

A pratica de esportes é a principal ferramenta de combate as doengas e um importante aliado
na vida saudavel. Sua pratica é muito frequente na faixa de idade entre 15 e 27 anos, em que
mais de 50% dos entrevistados responderam ter praticado algum esporte ou atividade fisica no
periodo de 365 dias de referéncia.

As metas a serem atingidas nesse projeto :

v Promover a participagao feminina no Kickboxing baiano

v Realizar a premiagao através da entrega de medalhas.

Essas acbes visam o fortalecimento da modalidade no nosso estado e busca ampliar o
numero de atletas e praticantes no interior da Bahia, cadastrando todos os profissionais que
atuam nessa modalidade, propiciando desenvolvimento técnico e a profissionalizagdo do
esporte com melhor qualidade.

Desta forma, a FKBA propbde a realizacao do projeto SALVADOR OPEN — um evento
competitivo de Kickboxing, voltado para a valorizagdo dos atletas e a promogéao de disputas de
alto nivel dentro da modalidade. Reconhecido pela sua exceléncia e pela contribuicdo
significativa para o desenvolvimento técnico do esporte no estado, o projeto reune atletas,
treinadores e entusiastas em um ambiente competitivo, organizado e de alta qualidade.

Diante dos dados apresentados e considerando que o Kickboxing € uma modalidade com
grande identificagdo por pessoas de ambos os sexos e todas as idades, propomos a parceria
com a Sudesb, tendo em vista que o fomento é de grande importancia e relevancia para o
desenvolvimento da modalidade esportiva no nosso estado.

E. DESCRICAO DAS ACOES E DAS METAS

E.1. AGOES

As acgbes necessarias para o alcance do objetivo da parceria sao:

Acoes

Acao 1. Realizar a estrutura do SALVADOR OPEN.

Critério de Aceitagao: Contratar servicos de Infraestrutura, conforme discriminados nos itens
2.2.1; Infraestrutura; 2.2.5 Outros Servigos, 2.2.6 Ambulancia, de acordo com a previséo de receitas e
despesas

Acéao 2. Divulgacgao do projeto.
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Critério de Aceitagcao: Confeccionar material de comunicagdo em conformidade com o manual de
marcas da Sudesb, quantitativo e especificagao técnica , conforme com o descritivo do itens
2.2.2 Comunicagao; 2.2.3 Material Promocional, de acordo com a previsao de receitas e despesas

Acao 3. Promover a Premiagao do projeto.

Critério de Aceitacao: Confeccionar medalhas e Troféus Personalizados em conformidade com o
manual de marcas da Sudesb, quantitativo e especificagao técnica , conforme com o descritivo do
iten 2.2.4, Premiagéo, de acordo com a previsdo de receitas e despesas

E.2 INDICADORES, METAS E PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Os indicadores, metas e parametros de avaliacdo de desempenho da parceria estao
definidos no quadro abaixo:

QUADRO DE INDICADORES, METAS DE PARAMETROS DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

Parametro de

SALVADOR OPEN Indicador | Unidade |Meiode [Qude.f @ acio de
Verifica¢ao | Meta
Desempenho
Alcance das Metas:
Maior ou igual a 80%
- Meta Cumprida
Indicador 1: Entre 60% a 79% -
N d.e ‘atletas Atletas | Inscricao 60 Metq cumprida
participantes dos atletas parcialmente Menor
OBJETIVO ou igual a 59% - Meta
DA descumprida
PARCERIA L
Realizacao
doSALVADOR Alcance da Meta:
OPEN. Indicador 2: Igual a 100% -
N° de Etapas Etapa Registro 01 MetaCumprida Menor
realizadas p Fotografico que 100% - Meta
Descumprida
Alcance das Metas:
Maior ou igual a 80%
. - Meta Cumprida
Meta |-Promover 2 indicador 3: Entre 60% a 79% -
EoKiclEngin Mulheres Lista de Meta cumprida
baiano & inscritas Mulheres | Inscritos 10 parcialmente Menor
' ou igual a 59% - Meta
METAS descumprida
Alcance da Meta:
o -
Meta 2: Realizar a Indicador 4: Relatorio Igual a 100 A’
—— . o . MetaCumprida Menor
premiagdo através da |N° de atletas técnico e o
.. . 60 que 100% - Meta
entrega demedalhas. | participantes | Atletas |fotografico D .
escumprida
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F. FORMA DE EXECUGAO DAS AGOES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS

O projeto SALVADOR OPEN sera realizado conforme abaixo:

COMPETICAO SALVADOR OPEN, no dia 18 de outubro de 2025, a ser realizado no Centro de
Treinamento de Boxe e Artes Marciais Waldemar Santana, no Largo de Roma, Salvador — Bahia.

A execugdo da competicdo "Salvador Open" sera realizada de forma organizada e eficiente,
contemplando todas as etapas necessarias para o cumprimento das metas estabelecidas
previamente neste plano de trabalho. A montagem da estrutura fisica do evento ocorrera no dia
anterior a realizagao das lutas, sendo instalada uma estrutura de boxtruss para sustentacdo e
ambientacao visual do espaco, mesas e cadeiras para a area técnica e para o publico, tapetes
para circulagdo segura e organizacdo dos espagos, bem como a montagem e preparagao
completa do ringue oficial onde ocorrerdo os combates.

As disputas seguirao rigorosamente as regras oficiais da modalidade kickboxing, respeitando as
normas de seguranga e os critérios técnicos definidos pela KIC — Kickboxing International
Confederation. As lutas serdo previamente casadas, com os atletas organizados em categorias
correspondentes de acordo com peso, idade e graduacao, garantindo assim o equilibrio e a lisura
das disputas.

Premiagao

Cada combate sera finalizado com a cerimbnia de premiagdo diretamente no ringue, onde o
atleta vencedor sera agraciado com a medalha de ouro e o outro competidor recebera a medalha
de prata, reforcando o espirito esportivo e valorizando a participacdo de ambos. Essa dinamica
sera mantida durante todo o evento, assegurando fluidez na programagéo e o cumprimento de
todas as metas propostas no projeto.

Estima-se a participagao de 60 atletas e a de gestores de esporte e profissionais do corpo de
arbitragem, e um publico geral de 250 pessoas.

G.CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

SALVADOR OPEN

18/09 a 17/10/2025 — Planejamento e organizagéo do evento
18/09 a 17/10/2025 — Inscri¢cdes dos participantes

18/09 a 17/10/2025 — Divulgacao no site, redes sociais e imprensa
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17/10/2025 — Montagem da estrutura do evento no Ginasio
18/10/2025 — Realizagdo do Credenciamento e pesagem dos atletas

18/10/2025 — Realizagédo do KAMUI 10

H. PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Alcance das Metas :

Alcance das Metas: Maior ou igual a 80% - Meta Cumprida
Entre 60% a 79% - Meta cumprida parcialmente

Menor ou igual a 59% - Meta descumprida

Alcance da Meta:
Igual a 100% - Meta Cumprida

Menor que 100% - Meta Descumprida

1. PARAMETROS PARA GLOSA

Serao glosados valores relacionados a agdes e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente, de acordo com os paradmetros abaixo:

AGAO CUMPRIDA - NAO GLOSA
AGAO CUMPRIDA PARCIALMENTE - GLOSA 50% DO VALOR DO ITEM CUSTEADO

AGCAO DESCUMPRIDA - GLOSA 100% DO VALOR DO ITEM CUSTEADO

J. PERIODO DE EXECUGAO, VIGENCIA E PRESTAGAO DE CONTAS
Periodo de Execugao: 18 de outubro de 2025

Vigéncia: 110 (cento e dez dias)
Prestacado de Contas: 90 (noventa) dias apds o término da Vigéncia.

K. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

1. Receitas TOTAL
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1.1 Recursos Recebidos 100.000,00
1.2 Rendimentos Financeiros 0,00
Total Geral de Receitas 100.000,00
2. Despesas TOTAL
2.1 Despesas com Recursos Humanos
2.1.1 Remuneracdo da equipe
2.1.1.1 Salarios 0,00
2.1.1.2  Vale Transporte 0,00
2.1.1.3  Alimentagdo 0,00
Subtotal (Remuneragao da equipe) 0,00
2.1.2 Encargos Sociais
2.1.2.1  INSS (27,8%) 0,00
2.1.2.2 FGTS (8%) 0,00
2.1.2.3  FGTS Multa Rescisoria (40%) 0,00
2.1.2.4 Recisdo de Trabalho (Saldo de Salario, Aviso Prévio, outros) 0,00
2.1.2.5 PIS sobre a Folha de Pagamento (1%) 0,00
2.1.2.6  1/3 sobre Férias 0,00
2.1.2.7 13 Saldrio 0,00
2.1.2.8  Férias Indenizadas 0,00
2.1.29 IRRF 0,00
2.1.2.10 ISSQN 0,00
2.1.2.11 FGTS ( 8%) 130 Salério 0,00
2.1.2.12 INSS (27,8%) 13° Salario 0,00
2.1.2.13  INSS Auténomo 20% 0,00
Subtotal (Encargos Sociais) 0,00
Subtotal (Recursos Humanos) 0,00
2.2 Custos Diretos Diaria Quant. Valor unit. Valor total
2.2.1 INFRAESTRUTURA
Locagdo de estrutura Box Truss Q15, com medidas de 6,00m x 3,00m,
2.2.1.1  fabricada em aluminio estrutural de alta resisténcia (liga 6082-T6), com 1 1 3.520,00 3.520,00
acabamento em aco polido
22.1.2 Locagéo de estrutura Box Truss Q15, com medidas de 2,00m x 2,00m, 1 1 2.600,00 2.600,00
fabricada em aluminio estrutural de alta resisténcia (liga 6082-T6), com
acabamento em ago polido
2.2.1.3 locagéo de gradis disciplinador medindo 2,00 x 1,00 em Aluminio de alta 50 1 110,00 5.500,00

resisténcia liga 6082-T6 com acabamento em aluminio polido e sistema de
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2.2.1.4

2.2.1.5

2.2.2

2221

2.2.2.2

2.2.2.3

2224

2.2.3

2.2.3.1

2.2.3.2

2.24

2.24.1

2.24.2

2.2.5

2251

2.25.2

2.2.5.3

2254

encaixe modular com capacidade de suporte 600kg

Locagéo de sistema de sonorizagao completa ,com 01 técnico para
instalacéo, ajuste e operagao, kit com 2 caixas de som (1 ativa e 1 passiva),
300w RMS full rage e 8 ohms, microfones sem fio tipo handheld frequéncia
600 MHz e alcance de 100m, e mesa Behringer Xenyx X2442USB com 16
entradas e Saidas.

Locagéo jogos de mesas com cadeira em Plastico de alta resisténcia
polipropileno com reforgo nas bordas e toalhas tecido 100% poliéster com

acabamento antirrugas e bordas com costura reforcada

COMUNICAGAO (divulgacdo / identidade)

Confecgéo de Lona vinilica personalizada 400g para backdrop impressa
digitalmente por processo UV em lona vinil brilhante de alta qualidade
composta por poliéster e PVC, formato 6,00 x 3,00 com bainha e

acabamento em ilhoses de aluminio de alta resisténcia

Confeccao de Lona vinilica personalizada 400g para backdrop impressa
digitalmente por processo UV em lona vinil brilhante de alta qualidade
composta por poliéster e PVC, formato 2,00 x 2,00 com bainha e
acabamento em ilhoses de aluminio de alta resisténcia

Confecgéo de Prismas personalizados em chapa de polipropileno corrugado
5mm translucido, formato retangular, tamanho 2,00 x 0,70, com laminagéo
fosca personalizado com impresséo UV de alta qualidade em 2 faces

Divulgacdo em redes e midias sociais, proprias e relacionadas do
material digital (Banners, Cards etc.) — Pacote com insergbes e
impulsionamentos. Periodo do evento

MATERIAL PROMOCINAL

Confecgdo de camisas personalizadas gola careca e magas curtas produzidas
em tecido Dry Fit 100% poliéster, gramatura 130g/m?, com impressao
personalizada, frente e costas feita por Sublimagéo digital em policromia
(CMYK) de alta definigdo e costura dupla reforgada (tamanhos P, M, G e GG)
Confecgao de camisas personalizadas gola polo e magas curtas produzidas
em tecido Dry Fit 100% poliéster, gramatura 130g/m?, com impressao
personalizada, frente e costas feita por Sublimagao digital em policromia
(CMYK) de alta defini¢céo e costura dupla reforgada (tamanhos P, M, G e GG)

PREMIAGAO

Confecgdo de medalhas com formato personalizado confeccionadas em metal
zamac 3D com fita digitalizada personalizada com 13,00 x13,00 x 4mm

Confecgao de troféu com formato personalizado em metal Zamac 3D,
tamanhos 6,00cm e base de madeira 3,00 x 10cm.

OUTROS SERVICOS

Servigco de mao de obra especializada em eventos esportivos (arbitros,
cronometristas, juizes laterais, comissarios, Anoucer, Diretor de evento, Diretor
técnico, Coordenador técnico e coordenagéao geral, servigos gerais)

Servigo cadastramento, credenciamento e suporte técnico especializado para
atletas, professores, técnicos. Sistema de gerenciamento de inscrigéo de
atetas, analise de documentagéo e entrega de materiais

Servigo de cobertura fotografica e edigdo de imagem (fotégrafo principal e
editor de imagem), com equipamento de iluminagao e camera profissional.

Servigo de montagem e desmontagem da estrutura do evento (gradil, area
para o publico, area reservada para atletas, professores, palestrantes, area

técnica, corpo da arbitragem e equipe médica)
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2.2.5.5  capacidade cubica 44m 3.200,00 3.200,00
2.2.6 AMBULANCIA
Servigo de socorro médico especializado em eventos de alto impacto, com
2.26.1 ambulancia pronta para remogéo, equipada com desfibrilador, com equipe 1 4.300,00 4.300,00
técnica formada por enfermeiro e socorrista.
Subtotal (Custos Diretos)
100.000,00
Total Geral de Despesas 100.000,00
L. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Més
Parcela Responsavel Previsto Ano Valor
Unica SUDESB Setembro 2025 R$ 100.000,00
TOTAL GLOBAL R$ 100.000,00

Este ajuste sera liberado em parcela unica, apés a publicagcao do Termo de Fomento no

Diario Oficial do Estado, visando a execugao do projeto SALVADOR OPEN no dia 18 de

outubro de 2025.

Salvador, 17 de setembro de 2025.

Presidente da FKBA- Federacao
de Kickboxing da Bahia.

Hylton Santos Matos de
Santana

Uilson José Silva De Souza

Coordenador De Exceléncia Esportiva

Vicente José De Lima Neto

Diretor-Geral
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e|| Documento assinado eletronicamente por Hylton Santos Matos de Santana, Usuario Externo, em
2 tly 17/09/2025, as 11:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il,

assinatura

| eletrénica do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

e|l Documento assinado eletronicamente por Uilson José Silva de Souza, Coordenador, em 17/09/2025,
9 d as 15:07, conforme horaério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e I, do Decreto

assinatura

| eletrénica n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

e|| Documento assinado eletronicamente por Vicente José de Lima Neto, Diretor Geral, em 18/09/2025,
2 tly as 09:01, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e I, do Decreto

assinatura

| eletrénica n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Bt
o] L autenticidade deste documento pode ser conferida no site
*! IEIA dade d d d ferid
; https //seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?
..,.;'- acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador
ul- 00123047275 e o cédigo CRC €C8789963.

Referéncia: Processo n? 069.1486.2025.0004724-42 SEI n2 00123047275

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=132901755&infra... 9/9


http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0&cv=00123047275&crc=C8789963
https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0&cv=00123047275&crc=C8789963

