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SECRETARIA DO TRABALHO,
EMPREGO, RENDA E ESPORTE

PORTARIA N° 009/2026

O SECRETARIO DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE EM EXERCICIO, no uso de suas atribuigdes,
e a vista dos elementos trazidos pela Comisséo do Processo Seletivo Simplificado — Edital n° 001/2025, nos autos
do processo n. 021.2135.2026.0000265-15, RESOLVE

Art. 1° - Expedir a presente ERRATA ao Edital REDA n. 001/2025, publicado no site da SETRE e no Diario Oficial
do Estado, em 21/02/2026, a fim de tornar sem efeito a convocacdo da candidata KATIA ROCHA DA
RESSURREICAO CAVALCANTE na vaga de 019 / 20011756 - Técnico Nivel Médio — ADMINISTRATIVA —
SALVADOR — AMPLA CONCORRENCIA.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, mantendo-se inalteradas as demais disposi¢oes
do edital.

GABINETE DO SECRETARIO, em 27 de fevereiro de 2026.
JUREMAR DE OLIVEIRA
Secretario em Exercicio

EDITAL DE CONVOCAGAO
O SECRETARIO DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE EM EXERCICIO, no uso de suas atribuicdes e,
cumprindo o disposto nos itens 11, 12 e 13 do edital N° 001/2025, publicado no Diario Oficial do Estado de 31/05/2025,
referente ao Processo Seletivo Simplificado para contratacéo de pessoal, por tempo determinado, sob o Regime Especial
de Direito Administrativo — REDA. RESOLVE
Art. 1°- Convocar os i abaixo i por fungdo ia e ordem i ia, indicado no
anexo Unico, para comparecer a Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte do Estado da Bahia, Av. Luiz Viana
Filho, n° 200, 3? plataforma, 3° andar, Coordenag&o de Recursos Humanos, bairro: CAB, Salvador — Bahia, no horario das
9:00h &s 12:00h e das 14:00h as 17:00h, no periodo de 02/03/2026 a 09/03/2026.
Art. 2° - Os i deverdo api munidos dos em
Edital:
a) original e cépia do diploma, dewdamente reglstrado de conclusdo do curso de nlvel supenor para afungéo temporanalarea
de atuagdo que concorreu expedido por i de ensino pelo ok C,;

b) original e copla do i de de curso de Ensino Médio com format;ao técnica
expedido por instituicdo de ensino ida pelo Ministério da - MEC;
c) original e copia dos titulos obtidos no exterior revalidados no Brasil, se for o caso;

d) original e copia da carteira de identidade, CPF, certiddo de nascimento ou de casamento, se for o caso;
e) original e cépia do titulo de eleitor e dos comprovantes dos dois dltimos pleitos ou certiddo de quitacéo eleitoral fornecida
pelo respectivo cartério eleitoral;
f) original e copia do ato de exoneragéo ou do requerimento no ato da posse para o candidato que ocupe cargo, emprego
ou fungéo publica inacumulavel na forma do Art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal;
g) declaragéo de bens;
h) original e copia do PIS/PASEP (caso seja inscrito);
i) Atestado de Saude Ocupacional — ASO, expedido por Médico do Trabalho ou Servico Médico Especializado em Medicina
Ocupacional;
j de de cargos, e funcbes, ainda que ndo remunerados;
k) original e copia do certificado de reservista para os homens;
1) 03 (trés) fotos 3x4 (recentes e idénticas);
m) original e copia do comprovante de residéncia dos tltimos 08 (oito) anos;
n) certidao negativa dos setores de distribuigéo dos foros criminais dos lugares em que tenha residido, nos (ltimos 08 (oito)
anos, da Justica Federal;
0) certiddo negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares em que tenha residido, nos Ultimos 08 (oito)
anos, da Justica Estadual;
p) folha de antecedentes da Policia Federal de onde tenha residido nos tltimos 08 (oito) anos, expedida, no maximo, ha 06
(seis) meses;
q) folha de antecedentes da Policia do(s) Estado(s) onde tenha residido nos Ultimos 08 (oito) anos, expedida, no maximo,
ha 06 (seis) meses;
r) certiddo negativa da Justica Militar Federal, inclusive para os candidatos do sexo feminino;
s) certiddo negativa da Justica Militar Estadual ou do Distrito Federal, inclusive para os candidatos do sexo feminino;
1) certiddo negativa da Justica Eleitoral;
u) certiddo negativa do Cadastro Nacional de Condenagées Civeis por Ato de Improbidade Administrativa do Conselho
Nacional de Justica;
v) certidéo negativa do Conselho de Classe ou 6rgéo profissional competente;
w) declaragéo de que:
| - n&o tenha contra si decis@o condenatdria transitada em julgado ou proferida por 6rgéo judicial colegiado, desde a
condenagédo até o transcurso do prazo de 08 (cito) anos apds o cumprimento da pena pelos crimes contra a economia
popular, a fé publica, a i 4o publica e o iménio publico; contra o patriménio privado, o sistema financeiro, o
mercado de capitais e os previstos na lei que regula a faléncia; contra o meio ambiente e a satde publica; eleitorais, para
os quais a lei comine pena privativa de liberdade; de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenacéo a perda
do cargo ou a inabilitagéo para o exercicio da fungéo publica; de lavagem ou ocultagéo de bens, direitos e valores; de tréfico
de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hedlondos de reducéo a condigéo analoga a de escravo;
contra a vida e a digni sexual; { por ¢ i i quadrilha ou bando;
II - néo tenha perdido cargo eletivo de governador e de vice-governador do Estado e de prefeito e de vice-prefeito, por

éncia a dlsposltlvo da C ituigdo Estadual ou da Lei Organica do Municipio, nos tltimos 08 (oito) anos;
Il - ndo tenha contra si representacéo julgada procedente pela justica eleitoral em decis@o transitada em julgado, em
processo de apuragéo de abuso de poder econémico ou politico nos tltimos 08 (oito) anos;
IV - ndo tenha contra si decretagéo da suspens&o dos direitos politicos, em decis&o transitada em julgado ou por 6rgéo
judicial colegiado, por ato doloso e de improbidade administrativa que importe les&o ao patriménio publico e enriquecimento
ilicito, desde a condenacdo ou o transito em julgado até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apés o cumprimento da
pena;
V - ndo tenha sldo excluldo do exerclclo da profisséo, por decisdo i 6ria do orgéo pi em
é ds é p pelo prazo de 08 (oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso

com o item 12, subitem 12.1, do

pelo Poder Judicirio;

VI -ngo tenha sido demitido do servigo publico em ia de processo

anot. contados da dacisao, Sahve S6 o Sto hodver Sida SUspanse au anulade pelo Poder Judidiario;

VIl - no caso de Magistrado e de membro do Ministério Publico, néo tenha sido aposentado compulsoriamente por deciséo

sancionatéria, que n3o tenha perdido o cargo por sentenga ou que nao tenha pedido
de processo i pelo prazo de 08 (cito) ano:

VIII - n&o tenha sido responsavel por atos julgados irregulares por decisao definitiva do Tribunal de Contas da U

Tribunal de Contas de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou ainda, por conselho de contas de Municipio;

1X - ndo tenha sido punido, em decisio da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar por ato lesivo ao

patiiménio publico de qualquer esfera de governo;

X) procuragéo para os candidatos que optem por se fazerem representados por terceiro, com firma devidamente reconhecida

em cartério;

y) comprovagéo de ter exercido efetivamente a fungdo de jurado, conforme item 7.20 do Capitulo 7, deste Edital;

z) numero de conta corrente do Banco do Brasil;

aa) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social = CTPS para cdo da

no Formulario de Inscrigdo Obrigatéria;

) original e copia da Certiddo de Nascimento ou RG ¢ OPF de fiho (s) menor (es) de 18 (dezoito) anos, se for o caso.

. pelo prazo de 08 (cito)

0, do

Art. 3° Além da sera exigido o fornecid
pela Secretaria do Trabalho, Empvego Renda e Esporte — SETRE, conforme item 12 2.
Art. 4° Somente serdo os que tenham original e cépia de todos os documentos.

relacionados no artigo 2° desta Portaria.

Art. 5° O candidato que n&o reunir os documentos requisitados acima, perdera o direito ao ingresso na referida fungéo
temporaria, conforme item 12.8 do Edital.

Art. 6° O nzo do candidato no ato da
fungéo temporaria, conforme item 12.9 do Edital.

Art, 7° O candidato que nio atender aos requisitos acima mencionados, seja qual for o motivo alegado, perderd o direito 4
vaga.

acarretara a perda do direito da contratagéo na referida

GABINETE DO SECRETARIO, em 27 de fevereiro de 2026.
JUREMAR DE OLIVEIRA
Secretario em exercicio

ANEXO UNICO
RESULTADO FINAL — EDITAL 001/2025

[019/20011756 — Técnico Nivel Médio — ADMINISTRATIVA — SALVADOR — AMPLA CONCORRENCIA |
Classifi [lnscricio | Nome [ Nota Aferida | Resultado |
35 1172083 | MANOELA DALILA SANTOS MACHADO 10 | Habilitado (a) |

SALVADOR, SABADO, 28 DE FEVEREIRO DE 2026 - ANO CX - N2 24,345

RESUMO DO DECIMO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 001/2013
Processo SEI n. 021.2140.2025.0004208-83. Contratante: Estado da Bahia/SETRE. Contratado: Vitor Ilir Nogueira Costa.
Clausula Primeira: O prazo de vigéncia do contrato ora aditado fica prorrogado por mais 12 (doze) meses, com efeitos iniciais
a partir de 15 de margo de 2026 e término em 14 de margo de 2027. Clausula Segunda: O CONTRATADO renuncia ao
exercicio da pretenséo de reajustamento anual, ficando assim mantidos os pregos constantes na Clausula Terceira do
Contrato ora aditado. Paragrafo Primeiro: valor mensal R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais); Paragrafo Segundo: valor
obal RS 66.000,00 (sessenta e seis mil reais). Clausula Terceira:
UNIDADE ORCAMENTARIA | FONTE/BA PACE NATUREZA DA DESPESA | UNIDADE GESTORA |
[321.101-APG [0.100/0300 [2000  |33.90.36.00 0003 - DA
Clausula Quarta: Ficam ratificadas todas as demais clausulas e dico igi que nao colidam com o
presente aditivo. Assinam: Juremar de Oliveira - Secretario da SETRE em Exercicio e Vitor Ilir Nogueira Costa - Representante
legal da contratada.

Superintendéncia dos Desportos
do Estado da Bahia — SUDESB

Resumo do Nono Termo Aditivo ao Convénio n° 21/2021

Processo: 069.1475.2026.0000652-83. Convenentes: SUDESB e o Municipio de Ubaira/Ba.
Do Aditamento do Prazo Fica prorrogado por 120 (cento e vinte) dias, o prazo de vigéncia do
Convénio n° 021/2021. Data: 27/02/2026. Assinam: Vicente José de Lima Neto, Diretor-Geral
da SUDESB e Uildberger Alves Rabelo, Prefeito Municipal de Ubaira-Ba.

Resumo do Termo de Apostilamento n° 08/2026 ao Termo de Fomento n° 133/2025.
Processo: 069.1480.2026.0000706-78. Com fundamento no art. 57, da Lei n° 13.019/2014,
de 31 de julho de 2014 (Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil), resolve a
SUDESB, apostilar o Plano de Trabalho do Termo de Fomento n° 133/2025, celebrado com a
FEDERAGCAO DE CAPOEIRA DO ESTADO DA BAHIA: | - PREVISAO DE RECEITAS E DE
DESPESAS - Alteragdo no item 2.2.6 - Outros Servigos - remanejamento do valor de R$ 300,00
(trezentos reais), originalmente previsto para passagens terrestres, para complementagdo do
custeio de passagens aéreas, conforme SEI n® 00134090748.

Salvador, 27 de fevereiro de 2026.

Vicente José de Lima Neto
Diretor-Geral da SUDESB

COMUNICADO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2026 - SETRE/SUDESB

O Estado da Bahia, por intermédio da Superintendéncia dos Desportos do Estado da Bahia, torna
publico o presente Edital de Chamamento Publico, visando a seleg¢do de uma organizagdo da
sociedade civil - OSC interessada em celebrar Termo de Colaborag&o cujo objeto ¢ a EXECUGCAO
DO “PROJETO NUCLEOS DE DANGA NA BAHIA”, nos termos e condigdes estabelecidos
neste Edital. Fica estabelecido como requisito de participacdo deste Edital a realizagdo de
cadastramento prévio da OSC no sitio eletronico desta Autarquia, acesso através do link: https://
www.ba.gov.br/esporte/planilha-atualizacao-cadastro-de-federacoes-associacoese-oscips. A
nao realizagdo do referido cadastramento prévio implicara na desclassificagdo da OSC neste
Chamamento Publico. Este Edital de Chamamento Publico e seus anexos seréo disponibilizados
no enderego eletronico https:/www.ba.gov.br/esporte/ da SUPERINTENDENCIA DOS
DESPORTOS DO ESTADO DA BAHIA - SUDESB.

Salvador-BA, 27 de fevereiro de 2026.

VICENTE JOSE DE LIMA NETO
Diretor Geral da SUDESB
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