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| GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
¢ SUPERINTENDENCIA DOS DESPORTOS DO ESTADO DA BAHIA
i, Assessoria Técnica - SUDESB/DG/ASTEC

TERMO DE FOMENTO N° 66/2026, QUE ENTRE S| CELEBRAM A
SUPERINTENDENCIA DOS DESPORTOS DO ESTADO DA
BAHIA - SUDESB E A ASSOCIACAO DE MORADORES
RECREATIVA BENEFICENTE DO LOTEAMENTO VALE DOS
BOSQUES.

A SUPERINTENDENCIA DOS DESPORTOS DO ESTADO DA BAHIA - SUDESB, autarquia criada pela Lei Delegada n° 37, de 14.03.83,
modificada pelas Leis n°s 4.697 de 15.07.87, 6.074 de 22.05.91 e 9.424 de 27.01.05, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 13.323.001/0001-19, com sede
na Rua dos Radioamadores, 159-357, Pituagu, Salvador - Bahia, CEP: 41.740-090, representada neste ato por seu Diretor Geral, VICENTE JOSE
DE LIMA NETO, nomeado pelo Decreto Simples do Governador, publicado no DOE de 27.02.2019, doravante denominada simplesmente SUDESB
e a ASSOCIAGAO DE MORADORES RECREATIVA BENEFICENTE DO LOTEAMENTO VALE DOS BOSQUES, CNPJ n° 03.570.503/0001-90,
situada na Alameda dos Jambeiros de Cajazeiras, n° 23, Fazenda Grande 1, Salvador, Bahia, CEP: 41339-010, com Estatuto arquivado no Cartério
Santos Silva, Oficio de Registro Civil das Pessoas Juridicas de Salvador, sob o n® 21773, por meio da Dispensa de Chamamento Publico n°
23/2026, proveniente de Emenda Parlamentar Impositiva, com identificagio da OSC beneficiada, Processo Administrativo n°
069.1486.2026.0001263-91, neste ato representada por seu Presidente, CARLOS ANTONIO MAGNO MELO, portador do Documento de
Identidade 01469679-76, emitido pela SSP BA, inscrito no CPF/MF sob o n® 177.108.395-68, residente e domiciliado na Alameda dos Jambeiros de
Cajazeiras, n° 12 A, Fazenda Grande 1, CEP: 41339-010, Salvador, Bahia, doravante denominada ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC,
formalizam o presente TERMO DE FOMENTO, que se regera pela Lei n°. 13.019/2014, que regulamenta o regime juridico das parcerias entre a
administragéo publica e as Organizagbes da Sociedade Civil, e pelo Decreto Estadual n° 17.091/2016, mediante as clausulas e condi¢des
discriminadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Constitui objeto do presente Termo de Fomento o apoio para fazer frente as despesas com pintura das camisas e coletes, materiais esportivos e
recursos humanos, do Projeto “SOCIAL AME MAIS”, a ser realizado no periodo de 03 de Junho de 2026 a 03 de Abril de 2027, no Municipio de
Juazeiro, conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO I.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Fomento sera de 350 dias (trezentos e cinquenta) dias contados a partir da data de sua publicagdo no Diario
Oficial do Estado. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da organizacdo da sociedade civil, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada a administragéo publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do termo inicialmente previsto, de acordo com o Art. 55,
da Lein®. 13.019/2014.

CLAUSULA TERCEIRA — REPASSE E APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela execugédo do objeto deste Termo de Fomento, a SUDESB repassara a OSC, apos a publicagcdo deste Termo no Diario Oficial do Estado, no
prazo e condigdes constantes deste instrumento a importancia global estimada em R$ 200.981,99 (duzentos mil novecentos e oitenta e um reais
e noventa e nove centavos), EM PARCELA UNICA, de acordo com o cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho, ANEXO | por
conta dos recursos da Dotagdo Orgamentaria a seguir especificada:

Unidade Orgamentaria: 21.301 - Superintendéncia de Desportos do Estado da Bahia - SUDESB.

Unidade Gestora: 0001 - Superintendéncia de Desportos do Estado da Bahia - SUDESB - Executora.

Funcéao: 27 - Desporto e Lazer.

Subfungao: 812 - Desporto Comunitario

Programa: 414 - Esporte por Toda Parte

PAOE: 4997 - Implementagao de Nucleo de Esporte, Cultura, Arte e Lazer

Regido de Planejamento: 9900 - Estado

Natureza da Despesa: 335043000 - Subvengdes Sociais

Destinacado de Recurso: 15000100500028000000 - Recursos n&o Vinculados de Impostos - EP Dep. José De Arimatéia
Valor da Despesa: R$ 200.981,99 (duzentos mil novecentos e oitenta e um reais e noventa e nove centavos)

PARAGRAFO PRIMEIRO
Os recursos financeiros transferidos pelo Estado da Bahia para a execugéo do objeto deste Termo de Fomento serdo movimentados em conta
bancaria especifica e exclusiva na Caixa agéncia n° 6354, conta corrente n° 000569993424-0, vinculada a este termo.

PARAGRAFO SEGUNDO
Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, mediante termo aditivo, estando sujeitos as mesmas condi¢des de
prestacédo de contas exigidas para os recursos transferidos.

PARAGRAFO TERCEIRO

Por ocasido da conclusdo, denuncia, resciséo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragédo publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauragéo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragédo publica.

PARAGRAFO QUARTO

E vedada a utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no objeto da parceria a que se refere este instrumento, pagamento de
despesas efetuadas anterior ou posterior ao periodo de vigéncia deste termo, bem como remunerar, a qualquer titulo, servidor ou empregado
publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

PARAGRAFO QUINTO
Nao sera permitida a previsado de despesas a titulo de taxa de administragao, de geréncia ou similar.

PARAGRAFO SEXTO
Toda movimentagéo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final e
a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria.

PARAGRAFO SETIMO

Serdo admitidos pagamentos em espécie desde que comprovada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia bancaria, que
deverao estar previstos e justificados no plano de trabalho e, nas hipéteses de caso fortuito ou forga maior, a OSC devera justificar os motivos na
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prestacéo de contas, os quais ser&o avaliados pela administragédo publica.

PARAGRAFO OITAVO
Os pagamentos em espécie estardo restritos ao limite por credor de R$ 1.800,00 (hum mil e oitocentos reais), levando-se em conta a duragdo da
parceria, ndo dispensando o registro do credor final da despesa na prestagdo de contas.

PARAGRAFO NONO

Poderao ser pagas com recursos vinculados a parceria, entre outras despesas, remuneracdo de equipe dimensionada no plano de trabalho, diarias,
custos indiretos, aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugcdo do objeto e a contratacdo de servigos para
adequacéo de espaco fisico, observadas as disposi¢des do art. 46 da Lei n® 13.019/2014.

PARAGRAFO DECIMO
O processamento das compras e contratagdes pela OSC feitas com o uso de recursos financeiros provenientes de parceria devera observar os
principios da impessoalidade, da economicidade e da eficiéncia, além de observar o disposto no art. 21 do Decreto Estadual n° 17.091/2016.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

As cotagdes de pregos deverdo conter a identificagdo das empresas ou pessoas consultadas, com indicagdo de enderego, numero de telefone e
numeros de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ ou Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, de modo a permitir a sua aferigdo
pelos controles interno e externo.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

A OSC respondera exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugéo do
objeto previsto no Termo de Fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragcao publica a inadimpléncia da OSC
em relagéo ao referido pagamento.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO
Durante a vigéncia deste termo é permitido o remanejamento de recursos de custeio constantes do Plano de Trabalho, desde que nao altere o valor
total da parceria destinado a custeio, devendo a OSC apresentar justificativa para as eventuais variagoes.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO
As parcelas dos recursos transferidos no d&mbito da parceria ndo seréo liberadas e ficardo retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relagéo a obrigagdes estabelecidas neste
Termo de Fomento;

Ill- quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgéos de
controle interno ou externo;

IV — quando a OSC deixar de apresentar prestacdes de contas.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO
Serao glosados valores relacionados a agdes e resultados descumpridos sem justificativa suficiente, de acordo com os parametros abaixo:

AGAO CUMPRIDA - NAO GLOSA o
AGAO CUMPRIDA PARCIALMENTE — GLOSA O VALOR EQUIVALENTE AO ITEM DAAGAO NAO CUMPRIDA.
AGAO DESCUMPRIDA - GLOSA 100% DO ITEM CUSTEADO

F,'ARAGRAFO DECIMO SEXTO
E vedada a redistribuicdo dos recursos ou de trespasse, cessdo ou transferéncia da execucédo do objeto a terceiros, ainda que para entidades
congéneres, exceto pela atuagdo em rede, nas condi¢des estabelecidas na legislagdo vigente.

CLAUSULA QUARTA - ALTERAGAO DO TERMO DE FOMENTO
O presente Termo de Fomento podera ser alterado a qualquer tempo, a critério da Administracdo, mediante termo aditivo, sendo vedada a alteragéo
do objeto da parceria.

PARAGRAFO PRIMEIRO
A OSC podera solicitar a alteragéo da vigéncia da parceria mediante formalizagao e justificativa, a ser apresentada a administragéo publica em, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares.

PARAGRAFO SEGUNDO
A alteragéo do Termo de Fomento podera ensejar a revisdo do Plano de Trabalho para alteracdo de valores ou metas, mediante termo aditivo ao
plano de trabalho original.

PARAGRAFO TERCEIRO
A parceria devera ser alterada mediante apostila, independentemente de anuéncia da OSC, para:

| - indicagdo dos créditos orgamentarios;
Il - alteragdo do nome do Gestor da Parceria e alteragdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagao.

PARAGRAFO QUARTO
A alteragdo do Termo de Fomento pressupde a manifestacdo prévia da unidade técnica da administragdo publica a qual se vincula a parceria
mediante justificativa por escrito, apreciagdo da Procuradoria Juridica e autorizagéo do Diretor Geral da SUDESB.

PARAGRAFO QUINTO
Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a administragdo publica promovera a prorrogagao do prazo de vigéncia do presente Termo
de Fomento, independentemente de proposta da OSC, limitado o prazo de prorrogacédo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES DA OSC

Cabem a OSC as seguintes obrigagoes:

| - executar satisfatéria e regularmente o objeto deste Termo de Fomento;

Il - prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

Il - manter escrituragéo contabil regular;

IV - divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agles todas as parcerias
celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informacdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;
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V - manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica observado o disposto nos arts. 51 e 53 da Lei n° 13.019/2014;

VI - devolver a administracdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria;

VIl - dar livre acesso aos agentes da administragdo publica, ao controle interno e ao Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos
documentos e as informagdes relacionadas ao Termo de Fomento, bem como aos locais de execugéo do respectivo objeto;

VIII - responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas
de investimento e de custeio, inclusive as relativas a pessoal;

IX - aplicar os recursos publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia, bem como zelar pela boa qualidade da execugéo da parceria, buscando
alcancar os resultados pactuados;

X - arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado a administracdo publica e terceiros, por sua culpa, ou em
consequéncia de erros, impericia propria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir o equivalente a todos os
danos decorrentes de paralisagédo ou interrupgéo da parceria, exceto quando isto ocorrer por exigéncia da administragéo publica ou ainda por caso
fortuito ou forga maior, circunstancias que deverao ser comunicadas no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apos a sua ocorréncia;

XI - manter, em boa ordem e guarda, a disposicdo da administracdo publica e dos 6rgdos de controle interno e externo, todos os documentos
originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer da parceria, que deverdo ser emitidos em nome da OSC Celebrante, devidamente
identificados com o nimero do Termo de Fomento durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagéo de contas
final, ou o prazo que dispuser legislagao especifica;

XII - observar medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos;

XIlI - manter, durante toda a execugéo da parceria, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des exigidas na selegao;

XIV - destacar a participacdo do Governo do Estado e da SUDESB em qualquer agao promocional relacionada ao Termo de Fomento, obtendo
previamente o seu consentimento formal;

XV - utilizar os bens e servigos custeados com recursos da parceria exclusivamente na execucgéo do objeto deste Termo de Fomento;

XVI. cabera as OrganizagOes apresentar os arquivos a Superintendéncia dos Desportos do Estado da Bahia (SUDESB) nos moldes indicados neste
documento, para garantir que a documentacdo apresentada, especialmente no momento da prestagcdo de contas, ndo ultrapasse os limites
estabelecidos, evitando, assim, a impossibilidade de inser¢gdo dos anexos no sistema SEI/SUDESB.

I. Os documentos para tramitagéo, como oficios, comunica¢des, composic¢des, planilhas, bem como outros atos que resultardo na abertura de
processos eletrénicos enviados a SUDESB, devem ser do tipo Portable Document Format (PDF) e estar integros e legiveis em sua totalidade;

II. Os limites dos arquivos para um Unico processo sao:
- Média maxima de 200 KB por pagina;

- Maximo de 5 MB por arquivo;

- Maximo de 50 MB para o conjunto total de arquivos.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGAGOES DA SUDESB

A SUDESB, além das obrigacdes contidas neste Termo de Fomento por determinagdo legal, obriga-se a:

| - realizar tempestivamente o repasse dos recursos financeiros a OSC;

Il - manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias
apos o respectivo encerramento, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo unico do art. 10 da Lei n® 13.019/2014;

Il - divulgar, em seu sitio oficial na internet, os meios de representagao sobre a aplicagao irregular dos recursos envolvidos na parceria;

IV - prestar esclarecimentos e informagdes a OSC que visem orienta-la na correta execugao da parceria, dirimindo as questdes omissas neste
instrumento assim como Ihe dar ciéncia de qualquer alteragdo no presente termo;

V - prestar apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcancado o objeto do Termo de Fomento em toda sua extensdo e no tempo
devido;

VI - proceder a publicagéo resumida do Termo de Fomento e de seus aditamentos, no Diario Oficial do Estado, no prazo legal de até 10 (dez) dias
corridos contados da data de sua assinatura, contendo, obrigatoriamente, a indicagdo do numero de referéncia do chamamento publico ou do ato
de fundamentagéo legal da dispensa ou inexigibilidade, nome das partes, objeto, valor, fonte orgamentaria da despesa, prazo de duragéo e o nome
do Gestor da Parceria;

VIl - designar Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo — CMA, por ato publicado no Diario Oficial do Estado, para monitorar e avaliar o
cumprimento do Plano de Trabalho;

VIIl - acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto da parceria;

IX - analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela OSC;

X - providenciar a consignagéo das dotagdes destinadas a custear este Termo de Fomento no projeto de Lei Orgamentaria, assim como estabelecer
a sua previsao no planejamento plurianual do Estado.

CLAUSULA SETIMA — ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O Gestor da Parceria sera o Coordenador de Educagéo Esportiva, ALVARO GONGALVES DE OLIVEIRA FILHO, matricula n° 69446197, conforme
Portaria n°® 028 DE 31 DE JULHO DE 2025, publicada no Diario Oficial do Estado no dia 2 DE AGOSTO de 2025.

O responsavel da SUDESB, pelo acompanhamento da prestacdo de contas enviada pela entidade, sera a Coordenadora de Contratos e Convénios,
IVANILDES MACHADO VILAS BOAS SOUZA, matricula n°. 69.605102-9, telefone (71) 3198-0526.

Informamos, ainda, a existéncia de uma Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo da parceria, designada conforme Portaria n® 142/2021, publicada
no Diario Oficial do Estado no dia 20 de novembro de 2021, modificada pela Portaria n°® 54/2022, publicada no Diario Oficial do Estado no dia 21 de
junho de 2022.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A forma de monitoramento e avaliagdo estara definida no Plano de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagdo elaborado pelo Gestor da
Parceria, que contemplara, dentre outros elementos, o planejamento das atividades contendo as técnicas e instrumentos a serem utilizados nos
trabalhos de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo, com a indicagédo dos recursos humanos e tecnoldgicos que serdo empregados em cada
atividade ou, se for o caso, a indicagdo da participagao de apoio técnico de terceiros, de delegacdo de competéncia ou de celebragédo de parcerias
com érgdos ou entidades que se situem préximos ao local de aplicagdo dos recursos, conforme previsto no § 1° do art. 58 da Lei n® 13.019/2014.

PARAGRAFO SEGUNDO

O Gestor da Parceria emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagao da parceria 10 (dez) dias apds a execugéo do projeto, que observara
os requisitos dispostos em lei, e 0 submetera a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo designada [ou Conselho Gestor, se for o caso], que o
homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentacéo da prestacdo de contas pela OSC.

PARAGRAFO TERCEIRO
No ato da homologacédo, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo podera gerar recomendagdes de melhoria da parceria com base nas
informagdes contidas no relatério técnico de monitoramento e avaliagéo.

PARAGRAFO QUARTO
O Gestor da Parceria encaminhara relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria homologado ao Diretor Geral da SUDEB e a OSC e
providenciara a sua publicagdo no sitio eletrénico oficial ou na plataforma eletrdnica, quando disponivel.

CLAUSULA OITAVA — PRESTAGAO DE CONTAS
A prestagdo de contas constitui-se no procedimento de analise e avaliagdo da execugao da parceria, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento
do objeto da parceria e o alcance das metas e dos resultados previstos, compreendendo duas fases: apresentagéo das contas, de responsabilidade
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da Organizacédo da Sociedade Civil; analise e manifestagdo conclusiva das contas, de responsabilidade da administragéo publica, sem prejuizo da
atuagao dos 6rgaos de controle.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A prestagéo de contas apresentada pela Organizagdo da Sociedade Civil ocorrera de forma:

Final, até 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia deste instrumento de parceria, podendo este prazo ser prorrogado por até 30 (trinta) dias,
desde que devidamente justificado pela OSC e aprovado pela administragéo publica.

PARAGRAFO SEGUNDO
A prestagéo de contas relativa a execugao do Termo de Fomento dar-se-a mediante a apresentagao pela OSC do relatério de execugéo do objeto e
do relatério de execucéo financeira, na forma prevista no art. 18 do Decreto Estadual n° 17.091/2016.

PARAGRAFO TERCEIRO

O custo dos recursos alocados parcialmente na realizagdo do objeto da parceria sera determinado mediante rateio, cuja memoria de calculo devera
ser detalhada nos Relatérios de Prestagdo de Contas, contendo os critérios de rateio, o valor do custo total do recurso e de todas as fragdes
rateadas, com especificagdo das respectivas fontes provedoras (nome, CNPJ e o nimero do instrumento de parceria/contrato).

PARAGRAFO QUARTO
A apresentacdo dos documentos indicados no paragrafo segundo desta clausula ndo obsta que a administragao publica solicite outros documentos
necessarios a avaliagdo e ao monitoramento da execugao da parceria, conforme as especificidades de seu objeto.

PARAGRAFO QUINTO

O Gestor da Parceria emitira parecer técnico de andlise de prestagdo de contas da parceria, devendo considerar em sua analise os documentos
previstos no Plano de Trabalho, o relatério de execugdo do objeto e, em caso de descumprimento de metas e resultados ou indicios de
irregularidade na aplicagédo dos recursos, o relatorio de execugéo financeira.

PARAGRAFO SEXTO
Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua
conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

PARAGRAFO SETIMO
O Gestor da Parceria considerara ainda nas analises de prestagdes de contas o conteddo dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagao,
quando houver.

PARAGRAFO OITAVO

O Gestor da Parceria emitira parecer técnico de analise da prestagdo de contas, parte integrante do relatério técnico de monitoramento e avaliagéo,
no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da sua apresentacéo, prorrogavel por igual periodo desde que devidamente justificado, avaliando-a
como:

a) regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

b) regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que n&o resulte em dano ao erario;

c) irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias: omissdo no dever de prestar contas; descumprimento injustificado dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho; dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico; desfalque ou desvio
de dinheiro, bens ou valores publicos.

PARAGRAFO NONO
A SUDESB aprovara, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a prestagdo de contas desde que cumpridos o objeto e as metas da parceria,
ressalvando a aprovagao quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario.

PARAGRAFO DECIMO
Nas hipoteses de prestacdo de contas avaliada como irregular ou de omissdo de prestacdo de contas, o Gestor da Parceria notificara a OSC,
podendo esta:

a) sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo; ou

b) apresentar recurso, com efeito ndo suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da notificagdo, ao Gestor da Parceria, o qual, se nao
reconsiderar a deciséo no prazo de 15 (quinze) dias, encaminhara o recurso ao administrador publico do 6rgdo ou entidade, para deciséo final no
prazo de 15 (quinze) dias.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

O saneamento da irregularidade sera realizado por meio do ressarcimento ao erario dos recursos financeiros relacionados com a irregularidade,
podendo a OSC solicitar ao Diretor Geral da SUDESB autorizagdo para que o ressarcimento seja promovido por meio de agdes compensatorias de
interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no instrumento de parceria e a area de atuagéo
da organizagao, cuja mensuragao econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e nado seja
0 caso de restituicao integral dos recursos.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO
Persistindo a irregularidade apés o decurso do prazo para o seu saneamento, o Diretor Geral da SUDESB rejeitara a prestacdo de contas,
instaurara o processo de tomada de contas especial e aplicara a sangao prevista no inciso Il, art. 73 da Lei n° 13.019/2014, cabendo ainda:

| - vedar a transferéncia de novos recursos;
Il - registrar a rejeicao e suas causas em sitio oficial na internet, enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejeicéo.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO
A andlise das prestagdes de contas ndo compromete a liberagcdo das parcelas de recursos subsequentes, exceto nos casos a seguir, nos quais
ficarao retidas até o saneamento das impropriedades:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em relacdo a obrigagdes estabelecidas no
Termo de Fomento;

Il - quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragao publica ou pelos 6rgaos de
controle interno ou externo.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO
A prestagéo de contas e todos os atos que dela decorram serao disponibilizados em sitio oficial na internet.
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PARAGRAFO DECIMO QUINTO
A administragéo publica apreciara a prestagao final de contas no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou
do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel, justificadamente, por igual periodo.

CLAUSULA NONA - RECURSOS HUMANOS

Podera ser paga com recursos da parceria a remuneragao da equipe encarregada da execugao do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio
da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigcbes sociais, Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisoérias e demais encargos sociais e trabalhistas.

PARAGRAFO PRIMEIRO

As despesas com remuneragao de equipe previstas no Plano de Trabalho s&o proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a parceria, assim
como compativeis com o valor de mercado e observam os acordos e convengdes coletivas de trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da
remuneragao do Poder Executivo Estadual.

PARAGRAFO SEGUNDO

Nos casos em que a remuneragao for paga proporcionalmente com recursos da parceria, a OSC devera demonstrar na prestagdo de contas a
memoria de calculo do rateio da despesa, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da
despesa.

PARAGRAFO TERCEIRO
O pagamento das verbas rescisérias, ainda que apds o término da execugao da parceria, sera proporcional ao periodo de atuagéo do profissional
na execugao das metas previstas no Plano de Trabalho.

PARAGRAFO QUARTO
A contratagao de pessoal para execugao da parceria sera precedida de processo seletivo, observadas a publicidade e a impessoalidade.

PARAGRAFO QUINTO
O pagamento de remuneragéo de pessoal contratado pela OSC com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

PARAGRAFO SEXTO
Fica vedada a administragao publica a pratica de atos de ingeréncia direta na selegéo e na contratagao de pessoal pela OSC ou que direcione o
recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na referida organizagao.

CLAUSULA DECIMA - RESCISAO DO TERMO DE FOMENTO
Arescisdo do Termo de Fomento podera ser efetivada:

| - por ato unilateral da administragédo publica, na hipotese de:
a) ndo haver saneamento pela OSC de irregularidades na execugao da parceria, apds transcurso do prazo previsto para a regularizagao;
b) o Estado apresentar razbes de interesse publico para a resciséo, de alta relevancia e amplo conhecimento.

II - por ato unilateral da OSC, na hipotese de:

a) atrasos dos repasses devidos pela administragédo publica, superiores a 90 (noventa) dias da data fixada para o repasse, cabendo a OSC notificar
a administragéo, sem prejuizo da obrigatoriedade do Estado da Bahia arcar com as despesas incorridas pela OSC para execug¢édo do objeto da
parceria;

b) comprovado desequilibrio econémico-financeiro do termo de fomento, que inviabilize o cumprimento das metas estabelecidas no Plano de
Trabalho, sem que tenha havido a repactuagdo da avenca.

Il - por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Aintencao da rescisédo devera ser formalizada no prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes da concretizagéo do ato rescisorio.

PARAGRAFO SEGUNDO
Na hipétese de rescisdo prevista no item a) do inciso |, a autoridade competente da administragdo publica determinara a imediata instauragéo de
tomada de contas especial e aplicara a sangao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n°. 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — ENCERRAMENTO DA PARCERIA
Ao final da sua vigéncia ou quando da sua rescisdo, o Termo de Fomento sera considerado extinto devendo a administracdo e a OSC prosseguir
com as medidas necessarias ao cumprimento das obrigacdes de encerramento elencadas no paragrafo primeiro desta clausula.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Quando do encerramento deste Termo de Fomento, independente dos motivos que o ocasionaram, devera a:

| - OSC:

a) apresentar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, de acordo com art. 69 caput e § 1° da Lei n°® 13.019/2014], a Prestagédo de Contas Final do
periodo de vigéncia do Termo de Fomento;

b) devolver a administragéo publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragéo de tomada de contas especial.

Il - SUDESB:
apreciar a prestacédo de contas final apresentada pela OSC no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias contado da data do seu recebimento ou do
cumprimento de diligencia por ela determinada, podendo o prazo ser prorrogado justificadamente por igual periodo.

PARAGRAFO SEGUNDO
As partes deverdo assinar Termo de Encerramento do Termo de Fomento que devera conter a data efetiva de encerramento das atividades e
declaragao de cumprimento dos compromissos assumidos pela OSC.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — SANGOES
Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n° 13.019/2014 e da legislagdo especifica, a
administracdo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as seguintes sangoes:

a) adverténcia;

b) suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades da
esfera de governo da administragédo publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

c) declaracéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
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aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Organizagdo da Sociedade Civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos
resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no item b.

PARAGRAFO PRIMEIRO
As sancdes estabelecidas nos itens b e ¢ sdo de competéncia exclusiva de Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagao ser requerida apdés (02) dois anos de aplicagdo da penalidade.

PARAGRAFO SEGUNDO
Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestagcdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infragéo
relacionada a execugao da parceria.

PARAGRAFO TERCEIRO
A prescricéo sera interrompida com a edigcéo de ato administrativo voltado a apuracéo da infragéo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DISPOSIGOES GERAIS

| - A administragdo publica podera assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua
descontinuidade.

Il - Em qualquer hipétese é assegurado a OSC amplo direito de defesa, nos termos da Constituicdo Federal, sem que decorra direito a indenizago.
Il - Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei n° 13.019/2014 que nao foram mencionados neste instrumento.

IV - Este termo podera ser denunciado a qualquer tempo.

V - Fica eleito o Foro do Municipio de Salvador, Estado da Bahia, que prevalecera sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir
quaisquer duvidas decorrentes da execugdo da parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com a

participacdo de 6rgéo encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da administragao publica.

VI - E, por estarem assim plenamente de acordo, firmam o presente Termo de Fomento na presenca das testemunhas que subscrevem depois de
lido e achado conforme.

VICENTE JOSE DE LIMA NETO
Diretor Geral da SUDESB

CARLOS ANTONIO MAGNO MELO
Presidente da OSC

TESTEMUNHAS

1)
(nome e CPF legivel)

2)
(nome e CPF legivel)

ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

A. IDENTIFICAGAO DA OSC:

Nome da OSC: Associagao de moradores recreativa beneficente do loteamento vale dos bosques
CNPJ: 03.570.503/0001-90
Data de Criagéo: 19/11/1999

Endereco: Rua alameda das pitangueiras 09, Cajazeiras, Fazenda Grande |, Salvador/Bahia, CEP: 41.340-100
Telefone: (71) 98867-6555
Endereco eletrdnico (e-mail): carlosmagnomelo55@outlook.com

Dados do Representante Legal Nome: Carlos Antonio Magno Melo

Endereco: Rua alameda dos jambeiros de cajazeiras 12, quadra E, Fazenda Grande |, CEP: 41.339-010,

Salvador/Bahia.

Endereco eletrénico (e-mail): carlosmagnomelo55@outlook.com
RG/Orgéo expedidor/UF: 0146967976

CPF: 177.108.395-68

B. OBJETO DA PARCERIA

O Objetivo da parceria visa viabilizar financeiramente um evento inovador, através do PROJETO SOCIAL AME MAIS,
vinculado ao Plano Plurianual 2024 a 2027 por meio do:

Programa: 414 — ESPORTE POR TODA PARTE
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Compromisso: 0003 — Fomentar o esporte desempenho considerando as vocacgdes territoriais.
Indicador: 0001 — Numero de projetos de esporte: 01

0002 — Numero de municipios beneficiados: 01 (municipio) Juazeiro.
C. OBJETIVO DA PARCERIA

Democratizar o acesso ao esporte institucional de qualidade como forma de incluséo social de 100 criangas e
adolescentes até 17 anos, promovendo o fortalecimento da modalidade do futsal através da Associagao de
moradores recreativa beneficente do loteamento vale dos bosques.

D. DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE OU O PROJETO
PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS

O municipio de Juazeiro apresenta desafios sociais recorrentes relacionados a infancia e a adolescéncia, especialmente no que se refere a ocupag@o do
tempo livre, ao acesso a atividades esportivas estruturadas e a promogao de agdes preventivas voltadas ao desenvolvimento integral de criangas e
adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social. No Loteamento Vale dos Bosques, observa-se a caréncia de projetos continuos que estimulem a
pratica esportiva aliada a formagdo cidada, ao fortalecimento de vinculos comunitarios e a prevencdo de situagdes de risco social, como evasdo
escolar, sedentarismo, exposi¢do a violéncia e ao uso precoce de substancias ilicitas.

Nesse contexto, a Associagdo de Moradores Recreativa Beneficente do Loteamento Vale dos Bosques, enquanto entidade representativa da
comunidade, identifica a necessidade de implementar uma Escolinha de Futsal Social, como estratégia de intervengdo socioeducativa, utilizando o
esporte como ferramenta de inclusdo social, desenvolvimento humano e promogao da cidadania.

O nexo entre a realidade identificada e o projeto proposto estd na capacidade do futsal — esporte de ampla aceitagdo cultural e forte apelo entre
criangas e adolescentes — de atuar como instrumento pedagogico, disciplinar e motivacional, contribuindo para o desenvolvimento fisico, emocional,
social e ético dos participantes. A parceria visa, portanto, responder diretamente as demandas locais, oferecendo um espago seguro, orientado e
educativo, que promova valores como respeito, cooperagao, disciplina, responsabilidade e convivéncia comunitaria.

OBJETIVOS DO PROJETO:

Promover o desenvolvimento integral de criangas ¢ adolescentes de 7 a 17 anos do Loteamento Vale dos Bosques e entorno, por meio da implantagio
de uma Escolinha de Futsal Social, utilizando o esporte como ferramenta de inclusdo social, formag¢ao cidada, promocédo da satude e fortalecimento de
valores éticos € comunitarios.

Objetivos Especificos:

* Proporcionar acesso gratuito ou de baixo custo a pratica esportiva organizada e orientada;

* Desenvolver habilidades motoras, técnicas e fisicas por meio do ensino sistematico do futsal;

* Incentivar valores como disciplina, respeito as regras, trabalho em equipe, solidariedade e responsabilidade social;

* Estimular habitos saudaveis e a pratica regular de atividade fisica;

* Contribuir para a formagéo social e emocional dos participantes, fortalecendo a autoestima e a autoconfianga;

* Apoiar a permanéncia dos alunos na escola, reforgando a importancia da educagio formal como eixo central do desenvolvimento pessoal;

* Integrar familia, comunidade e associagdo em torno de ac¢des coletivas voltadas a protecdo e ao desenvolvimento de criangas e adolescentes.

A ASSOCIACAO DE MORADORES RECREATIVA BENEFICENTE DO

LOTEAMENTO VALE DOS BOSQUES, tem como suas principais atribui¢des: Incentivar, defender, regular, promover e fomentar em todo territor
estadual a pratica da FUTSAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTE busca convénio junto a SUDESB — Superintendéncia de Desportos do Estado «
Bahia, que ¢ uma Autarquia vinculada a SETRE — (Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte), que tem como objetivo

o fomento do desporto, recreagdo e lazer na Bahia, para a realizagdo do PROJETO SOCIAL AME MALIS.

METAS A SEREM ATINGIDAS NESSE PROJETO: Participagdo de 60 a 100 criangas e adolescentes de 7 a 17 anos. Ampliar o niimero de
participantes ao longo do projeto até atingir 100 alunos aproximadamente, durante ao ano de vigéncia do PROJETO SOCIAL AME MALIS, acredita
no poder transformador do esporte na vida das criangas e adolescentes. Ao oferecer um espago onde eles possam se expressar, aprender e crescer,
buscamos ndo apenas formar praticantes de atividade fisica, mas cidaddos conscientes de seu papel na sociedade. E a SUDESB - Superintendéncia
dos Desportos do Estado da Bahia, que fomenta o desporto, a recreagdo e o lazer na Bahia; além de promover a¢des de apoio técnico e financeiro a
pratica da atividade fisica aos que mais precisam; onde 0 ASSOCIACAO DE MORADORES solicita a parceria para a realizagio do PROJETO
SOCIAL AME MALIS.

E. DESCRIGAO DAS AGCOES E DAS METAS

E.1 AGOES

1. Promover toda estrutura para realizagdo do Projeto Social Ame Mais

Critério de Aceitagdo: Contratar Servigos de Estrutura e Logistica (Aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes ¢ Contratar Outros Servigos,
conforme descriminados nos itens: 2.3 / Uniforme do aluno; 2.3.1 / Materiais permanentes para utilizagdo no projeto de 2.3.2 a 2.3.15.

2. Divulgagdo do Projeto

Critério de Aceitagdo: Divulgacao de todas agdes via redes sociais (Instagram, grupo de WhatsApp. Relatorio e etc.

E.2. INDICADORES, METAS E PARAMETROS PARA VALIAGAO DE DESEMPENHO
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Os indicadores, metas e parametros de avaliagdo de desempenho da parceria estdo definidos no quadro abaixo:

QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO

OBJETIVO DA PARCERIA

Realizar o Projeto Indicador Unidade Meio de Verificagdo  |Qtd/ [Parametro de avaliagdo
lsocial Ame Mais Und/ [(de desempenho
didria
Indicador 1: N2 de [ESCOLINHA DE lanilha de Castradro e |Alcance da Meta: Igual a
Modalidade Esportiva FUTSAL Publicagdo de 1 [100% - Meta Cumprida
Executada chamamento no site da Menor que 100% - Meta
Sudesb Descumprida
Indicador 2: Atender a Alcance das Metas:
100 alunos, sendo Maior ou igual a 75% -
Promover criangas e adolescentes na Meta Cumprida Entre
atendimento e |Modalidade de Beneficirios Planilha de Cadastro 100 60% a74%- Meta
inclusdo sociala [escolinha de cumprida parcialmente
partirdas |futsal Menorou igual a 59% -
politicas de Meta descumprida
esporte paraa [Indicador 3: N de Ncleos NUcleos Planilha de Beneficidrios, lAlcance da Meta: Igual a
populagio em [Implantados: implantados Registro fotogréfico 100% - Meta Cumprida
vulnerabilidade em relatdrios 1 [Menor que 100% - Meta
social Descumprida
Beneficiarios Lista de Frequéncia e Alcance da Meta:
[eta 1: Atender a 100 Relatorio Fotografico i i o -
lalunos, sendo criangas e Maior ou igual a 75%
dolescentes na Meta Cumprida Entre
modalidade de 100 60% a74%- Meta

escolinha de

Contribuir com f¢ ¢

a prética da

cumprida parcialmente
Menorou igual a 59% -

Meta descumprida

atividade fisica Meta 2: Realizar eventos de

paraa integragdo e

comunidade

que mais precisal

Eventos de

integragdo

Lista de Inscritos e

relatdrio fotogréfico

Alcance da Meta: Igual
a100% - Meta
Cumprida Menor que
100% - Meta

Descumprida

FORMA DE EXECUGAO DAS ACOES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS

As acgbes serdo executadas por equipe técnica composta por profissionais de Educagéo Fisica, Auxiliar Administrativo, Gestor de
midias sociais, consultor de planejamento remoto, instrutor esportivo, medico de apoio e assessoria contabil e voluntariado dos
proprios membros da instituigdo. As aulas ocorrerdao 5 vezes por semana, sendo segunda, quarta e sexta-feira das 09:00 as 11:00h e
terga e quinta-feira das 16:00 as 18:00h no municipio de Juazeiro, totalizando 100 alunos. A avaliagdo dos participantes sera feita no

inicio, meio e fim do projeto. Eventos de integracdo serdo promovidos periodicamente, com apoio da comunidade local.

F. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ITEM ATIVIDADES DATA/ PERIODO
1 Elaboragdo do Projeto MAIO/26
2 Divulgagdo do Projeto JUNHO/2026 a margo/2027
Inicio das Atividades Divulgacdo das
Vagas / Matriculas dos alunos
Contratagdo e Realizagdo de Exames i
3 JUNHO de 2026 ( NUcleo: Juazeiro)

Adm. Compra de Material e
Fardamentos

G. PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Alcance das Metas:

Maior ou igual a 75% - Meta Cumprida
Entre 60% a 74%- Meta cumprida parcialmente Menor ou igual a 59% - Meta Descumprida

Alcance da Meta:

Igual a 100% - Meta Cumprida
Menor que 100% - Meta Descumprida

H. PARAMETRO PARA GLOSA

Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente, de acordo com os parametros

abaixo:

ACOES CUMPRIDA - NAO GLOSA.
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AC(:)ES CUMPRIDA PARCIALMENTE — GLOSA O VALOR EQUIVALENTE AO ITEM DA META NAO CUMPRIDA.
ACOES DESCUMPRIDA - GLOSA 100% DO ITEM CUSTEADO.

1. PERIODO DE EXECUGAO, VIGENCIA E PRESTAGAO DE CONTAS

Periodo de execugao: 03 de Junho de 2026 a 03 de Abril de 2027
Vigéncia: 350 dias (trezentos e cinquenta) dias
Prestacao de Contas: 90 (noventa) dias apds o termino da vigéncia.

J. EQUIPE DE TRABALHO

REMUMNERACAO - Valor Referéncia 1 _ S BENEFICIOS E INSUMOS DE PESSOAL - Valor
Quant.de Quant. P ENCARGOS MENSAIS - Valor Referéncia 1 Pessoa Referéndia 1 P dividido por 12
ne. Cargo trabalhadores | Forma de Vinculo de . N s/ X - X s
@ Meses s, | Total Remuneragiio | INSS |Férias [ Recesso Total Beneficio 1 5 Total Total
;ﬁg"z‘;;:i:% Bruta Anual Patronal (Estagio) Recr;tar:;nto € Encargos Tota;:::ln(t;rgos Vale A‘::::::i;m}o Beneficios | Benefici
(a) 20% Indenizadas <0 Mensal Transporte €99 | Mensal | Anual (1
1 PerESSD;IdST!CEdUCEQED 1 Prestacdo de Servico 10 2.200,00 22.000,00 440,00 0,00 0,00 440,00 4.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Auxiliar Administrativo 1 Prestagdo de Servico | 10 2.200.00 22.000,00 440,00 0,00 0,00 440,00 4,400,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Gestor de Midias Sociais 1 Prestagdo de Servigo 10 2.000,00 20.000,00 400,00 0,00 0,00 400,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Pl Consu\ttor de " 1 Prestacdo de Servico | 10 1.000.00 10.000,00 200,00 0,00 0,00 200,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
anejamento remoto
5 aé:;‘nns‘:tl’t;;ss FEEPI’:ODIO 1 Prestacdo de Servigo 10 1.300,00 13.000,00 260,00 0,00 0,00 260,00 2,500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Instrutor Esportivo 2 Prestacdo de Servico 10 2.100,00 21.000,00 420,00 0,00 0,00 420,00 4,200,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 Medico de Apoio 1 Prestacdo de Servico 10 2.700,00 27.000,00 540,00 0,00 0,00 540,00 5.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 8 Duracio projeto ——> 10 135.000,00 2.700,00 0,00 0,00 2.700,00 27.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0BS.1: Os valores referentes 4 REMUNERACAQ, BENEFICIO e ENCARGOS SOCIAIS deverdo ser calculados para apenas 1 pessoa entre as células G e W | atendendo ao modelo disponibilizado pela SAEB InstrugSo n®17/2019. Portanto, para sat
totais a serem pagos relativos ao quantitativo geral de Recursos Humanos, deve-se multiplicar pela quantidade de trabalhadores. Ao final desta planilha (célula X), os valores totais das quantidades dos trabalhadores (Q) estardo inclusos.

0BS.2: Os ENCARGOS serdo pagos conforme a forma de vinculo PRESTAGAO DE SERVICO e suas respectivas porcentagens. Os encargos que ndo s&o necessarios serem atribuidos, conforme o tipo de vinculo, deverdo ser zerados seus valores 1
por esta Autarquia & PRESTACAQ DE SERVICO.

0BS.3: A entidade garantira o pagamento, por parte do Prestador de Servico. o encargo referente ao INSS % , 1SS % e IRRF(se for devido), conforme leis vigentes no periodo, e, na prestacdo de contas apresentard essa comprovacdo. Esses val

descontados da Remuneragao Bruta.

K. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_c...
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1. Receitas Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10
1.1 Recursos Recebidos 200.981,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 Rendimentos Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral de Receitas 200.981,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 I
2. Despesas Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10
2.1 Despesas com Recursos Humanos
2.1.1 Remuneracdo da equipe
2111 Remuneragio/Bolsa Estdgio 15.600,00 15.600,00 15.600,00 15.600,00 15.600,00 15.600,00 15.600,00 15.600,00 15.600,00 15.600,00
2.1.1.2 Vale transporte - Estagidrio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.3  Recrutamento e Sequro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Subtotal (Remuneracdo da equipe)

15.600,00 15.600,00 15.600,00 15.600,00 15.600,00 15.600,00 15.600,00 15.600,00 15.600,00 15.600,00 1

Encargos Sociais
INSS Patronal 3.120,00 3.120,00 3.120,00 3.120,00 3.120,00 3.120,00 3.120,00 3.120,00 3.120,00 3.120,00
FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FGTS Multa Rescisoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recesso Idenizado - Estagidrio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FIS sobre a Folha de Pagamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1/3 sobre Férias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Salario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ISSQN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros encargos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Encargos Sociais) 3.120,00 3.120,00 3.120,00 3.120,00 3.120,00 3.120,00 3.120,00 3.120,00 3.120,00 3.120,00

Subtotal (Recursos Humanos)

18.720,00 18.720,00 18.720,00 18.720,00 18.720,00 18.720,00 18.720,00 18.720,00 18.720,00 18.720,00 1

2.2 Custos Diretos Detalhamento dos Itens
2.2.1 (Especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2 (Especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.3 (Especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.24 (Especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Custos Diretos) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3 Aquisicio de Equipamentos & Materiais Permanentes
231 20 BOLA DE FUTSAL 1.558,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.2 Rede Matrix Fio 4 836,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.3 20 CONES 50 CMm 338,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.4 20 CONES 23 CM 168,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.5 20 CHAPEU CHINES 79,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.6 5 ESCADA DE AGILIDADE 340,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.7 10 THERABAND 279,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.8 20 MINIBAND 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.9 5 BOMBAS PARA ENCHER BOLA 90,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.10 10 CORDAS DE PULAR EM PVC 199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.11 100 COLETES Aberto 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.12 100 MEDALHAS 299,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.13 3 TROFEUS 99,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.14 8 PADRAO (15 SHORT, 15 CAMISA, 15 MEIOES) 4.796,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.15 PINTURA DOS COLETES E CAMISAS - 220 UNIDADES 3.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i:?::::;.s?:;;kﬁo de Equipamentos e Materiais 13.781,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4 Custos Indiretos
24.1 Internet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.2 Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
243 Aluguel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.4 Telefone 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.5 Agua 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.6 Luz 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.7 Servicos contdbeis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.8 Assessoria juridica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.9 Outros (especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Custos Indiretos) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral de Despesas

32.501,99 18.720,00 18.720,00 18.720,00 18.720,00 18.720,00 18.720,00 18.720,00 18.720,00 18.720,00 :

L. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

https://seibahia.ba.gov.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_...

Parcelas | Responsavel | Més Previsto| Ano Valor
P?rc,e;a Concedente Junho 2026 RS 200.981,99
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Total Global | RS 200.981,99

Este ajuste sera liberado em parcela Unica, apds a publicagdo do Termo de Fomento no Diario Oficial do Estado, visando a execugao do projeto “SOCIAL AME
MAIS", no periodo de 03 de Junho de 2026 a 03 de Abril de 2027, no Municipio de Juazeiro.

CARLOS ANTONIO MAGNO MELO
Presidente da OSC

ALVARO GONGALVES DE OLIVEIRA FILHO
Coordenador de Educagao Esportiva e Gestor da Parceria

WILTON NEVES BRANDAO
Diretor de Fomento ao Esporte

VICENTE JOSE DE LIMA NETO
Diretor-Geral da SUDESB

B
e
3@'! tl’ Documento assinado eletronicamente por Elisabete Costa Guimaraes Dantas, Procurador Chefe, em 25/05/2026, as 15:42, conforme hordrio oficial de Brasilia,
2 com fundamento no art. 139, Incisos | e I, do Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

assinatura

,i eletrdnica

I
Fr
3eu d Documento assinado eletronicamente por WILTON NEVES BRANDAO, Diretor de Fomento ao Esporte, em 03/06/2026, as 11:31, conforme horario oficial de
u Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e I, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

assinatura

i eletrénica

—
e
3@'! E Documento assinado eletronicamente por Alvaro Gongalves de Oliveira Filho, Coordenador de Educagdo Esportiva, em 03/06/2026, as 11:31, conforme horario

assinatura oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

‘ eletrdnica

B
pr
3@'! tl’ Documento assinado eletronicamente por Vicente José de Lima Neto, Diretor Geral, em 03/06/2026, as 11:33, conforme horario oficial de Brasilia, com
2 fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

assinatura

,i eletrdnica

I
Fr
3eu d Documento assinado eletronicamente por Carlos Antonio Magno Melo, Usudrio Externo, em 03/06/2026, as 11:42, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
u fundamento no art. 132, Incisos | e I, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

assinatura

i eletrénica
O]
1

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?
¥ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 00139321969 e o cédigo CRC A3942B33.

Referéncia: Processo n? 069.1486.2026.0001263-91 SEI n2 00139321969
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