
PLANO DE TRABALHO

                     

A. IDENTIFICAÇÃO DA OSC:

Nome da OSC: FEDERAÇÃO DE CAPOEIRA DO ESTADO DA BAHIA

CNPJ: 16.410.912/0001-71

Data de Criação: 23/11/1984

Endereço: AV TANCREDO NEVES, 1189 EDIF GUIMARAES TRADE SALA 1803

Telefone: (71) 99914-5084 71 99127-7292

Endereço eletrônico (e-mail): atendimentofcbahia@gmail.com

Representante Legal

Nome: NELSIVAL DE SOUZA MENEZES

Endereço: Rua Humberto de Campos, 208, apt. 404, Graça. Salvador - BA.

Cep 40150130

Endereço eletrônico (e-mail): contato@fcba.org.br

RG/Órgão expedidor/UF:910238669

CPF:03612465520

 

B. OBJETO DA PARCERIA

Realização do evento CAMAÇARI OPEN DE CAPOEIRA 2026 – 17ª Edição.

 

C. OBJETIVO DA PARCERIA

Executar o CAMAÇARI OPEN DE CAPOEIRA 2026 - 17° EDIÇÃO, possibilitando o desenvolvimento da
modalidade Capoeira, celebrando a diversidade, promovendo a formação da cidadania e revelando novos
talentos.

 

D. DESCRIÇÃO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE OU O PROJETO
PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS

A capoeira tem se destacado como um dos esportes mais praticados entre os jovens, graças aos seus
diversos atrativos — entre eles, a valorização do convívio coletivo, o respeito aos ancestrais e o
fortalecimento da identidade negra. O CAMAÇARI OPEN DE CAPOEIRA 2026 - 17° EDIÇÃO, consolidado
há 16 anos, é um evento idealizado, apoiado e realizado pela Associação de Capoeira Engenho, que
expressa esses valores em sua missão, metodologia e didática. Voltado especialmente para jovens,
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adolescentes e o público em geral, o evento tem como objetivo difundir os ensinamentos da capoeira e da
cultura afro-brasileira. Baseado em princípios sólidos de respeito, harmonia e educação, o Camaçari Open
busca, a cada edição, compartilhar com cerca de 800 participantes os valores éticos da capoeira,
incentivando sua prática como ferramenta de inclusão social e ascensão educacional.

A realização do evento se justifica, ainda, pelo propósito de estimular a prática esportiva entre os
moradores de Camaçari — município e adjacências que possui a segunda maior população da Região
Metropolitana de Salvador (RMS) e a quarta maior do estado da Bahia.

Com o compromisso de preservar, valorizar e disseminar a cultura afro-brasileira, a ACE – Associação de
Capoeira Engenho mantém atividades regulares em diversos estados do Brasil, como Bahia, Rio de
Janeiro, Maranhão e Ceará. Na Bahia, estamos presentes nas cidades de Camaçari e Salvador.
Internacionalmente, atuamos em países como Itália, Espanha, Áustria e Suíça, levando a capoeira, o
maculelê e o samba de roda a centenas de alunos ao redor do mundo.

O CAMAÇARI OPEN DE CAPOEIRA é um projeto já calendarizado e realizará sua 17ª Edição entre 31 de julho
a 02 de agosto de 2026. As atividades serão realizadas em Camaçari durante 3 dias seguidos, reunindo
cerca de 770 capoeiristas e profissionais desta área e contará com oficinas, aulões, rodas de capoeira,
apresentações musicais do universo da capoeira, mostra de cantadores, homenagem ao mestre,
treinamentos, premiações, dança afro, batizados e troca de graduações. O evento acontece na Praça, no
teatro da Cidade do Saber e na sede CT Capoeira Engenho. Com uma programação diversificada, o evento
visa atender os diferentes estilos da Capoeira como a Capoeira Angola, a Capoeira Regional e a Capoeira
de Rua.

 

E. DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E DAS METAS

E.1 AÇÕES

As ações necessárias para o alcance do objetivo da parceria são:

Ações
Ação 1. Promover toda estrutura para a realização do evento

Critério de Aceitação: Contratar Serviços de Infraestrutura,
Equipamentos e Insumos conforme discriminados nos itens
INFRAESTRUTURA e MATERIAL ESPORTIVO.

São eles: Locação de praticáveis de palco, cobertura, equipamentos
de sonorização e iluminação, instrumentos, confecção de troféus,
cordéis, etc, de acordo com a previsão de receitas e despesas.
Ação 2. Divulgação do Evento
Critério de Aceitação: Confeccionar material de divulgação e identificação
do projeto em conformidade com o Manual de Marcas da SUDESB, quantitativo
e especificação técnica, de acordo com o descritivo do item COMUNICAÇÃO
(Divulgação, identidade e material Promocional); e realizar divulgação prévia e
cobertura em redes sociais com a contratação de profissionais descrito em
OUTROS SERVIÇOS.
Ação 3.  Contratar serviços especializados em educação, organização e
produção de eventos.
Critério de Aceitação: Contratar mão de obra especializada para a
coordenação pedagógica, logística, receptivo bem como serviços de
alimentação para os atletas, conforme descrito em OUTROS SERVIÇOS
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E.2 INDICADORES, METAS E PARÂMETROS PARA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO

QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARÂMETROS DE AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO  

REALIZAR O CAMAÇARI
OPEN DE CAPOEIRA 2026 Indicador Unidade Meio de

Verificação
Qtde.
Meta

Parâmetro
de Avaliação
de
Desempenho

 

 
OBJETIVO

DA
PARCERIA

Executar o
CAMAÇARI OPEN

DE CAPOEIRA,
em 2026,

possibilitando o
desenvolvimento
da modalidade

Capoeira,
celebrando a
diversidade,

promovendo a
formação da
cidadania e

revelando novos
talentos.

Indicador 1:

Nº de
alunos/atletas

 

 

Alunos/
atletas

 

Lista de
participantes
e Relatório
Fotográfico

 

770

Maior ou
igual a 80%

- Meta
Cumprida

Entre 60% a
79% - Meta
cumprida

parcialmente

Menor ou
igual a 59%

-Meta
descumprida

 

Indicador 2:
Nº de Etapas

 
Etapas  3

Igual a 100%
- Meta

cumprida

Menor que
100% - Meta
descumprida

 

METAS
Meta 1:

Realizar o
batizado e troca
de graduação

 

Indicador 3:
nº de eventos

 

 

Eventos
Relatório

Fotográfico e
Lista de

alunos/atletas
01

Igual a 100%
- Meta

cumprida

Menor que
100% - Meta
descumprida

 

Meta 2:

Premiar
campeão/ vice e
3º colocado de 5

categoria da
Copa Capoeira

Engenho

Indicador 3:
Número de

alunos/atletas
premiados

 

alunos/atletas
Premiados

Relatório
oficial e

Fotográfico
65

Maior ou
igual a 80%

- Meta
Cumprida

Entre 60% a
79% - Meta
cumprida

parcialmente

Menor ou
igual a 59%

-Meta
descumprida

 

Meta 3:

Realizar Oficinas
com Mestres
Convidados

 

Indicador 4:
Número de

oficinas
realizados

 

     Oficinas
Lista de

persençae
Relatório

Fotográfico
02

Igual a 100%
- Meta

cumprida

Menor que
100% - Meta
descumprida
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F. FORMA DE EXECUÇÃO DAS AÇÕES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS

PLANEJAMENTO

A equipe de planejamento iniciará os trabalhos realizando reuniões periódicas com os representantes dos
clubes e associações parceiras. Na 1ª reunião de planejamento serão nomeados: os membros do Comitê
Organizador do Evento: ✓ Diretor Técnico ✓ Coordenador de Produção ✓ Coordenador Pedagógico e
Coordenador Administrativo.

Durante os dias que precedem o evento, os membros do Comitê Organizador (liderado pela Associação
Capoeira Engenho em parceria com a Federação de Capoeira - FCBA) irão atuar em conjunto na
organização das ações do festival.

DIVULGAÇÃO

Meados de julho de 2028 iniciaremos a divulgação do evento, através de sites e mídias especializadas e da
entidade organizadora. Todo material conterá a marca do (GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA- SETRE,
SUDESB, bem como a marca da gestão, o ESPORTE POR TODA PARTE).

INSCRIÇÕES

Iniciaremos as inscrições através de canais disponibilizados pela Capoeira Engenho, onde diariamente será
acompanhado os relatórios de atletas e participantes inscritos.

EXECUÇÃO

O CAMAÇARI OPEN DE CAPOEIRA 2026 é um projeto anual promovido pela Associação de Capoeira
Engenho e realizará sua 17ª Edição entre 31 de julho e 02 de agosto de 2026. As atividades serão
realizadas em Camaçari durante 3 dias, reunindo cerca de 770 capoeiristas e contará com oficinas, aulões,
rodas de capoeira, apresentações musicais do universo da capoeira, mostra de cantadores, treinamentos
homenagem ao mestre, copa, batizados e troca de graduações. O evento acontece na Praça, no teatro da
Cidade do Saber e na sede CT Capoeira Engenho.

PROGRAMAÇÃO

Dia 31/07

abertura do evento

Local: Praça Matriz de Abrantes/ Vila de Abrantes - Camaçari-BA

19:00 Fala das autoridades

19:30 Aulão (oficinas) com Mestres Chumbinho (RJ) e Chaminé (RJ)

 

Meta 4:

Aprimorar o
desempenho dos
participantes em

relação às
práticas e ao
conhecimento
da capoeira

Indicador 5:
Número de

alunos/

atletas

 

alunos/

atletas

 

Lista de
presença 559

Maior ou
igual a 80%

- Meta
Cumprida

Entre 60% a
79% - Meta
cumprida

parcialmente

Menor ou
igual a 59%

-Meta
descumprida
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21:00 Roda de Capoeira – modalidade: livre

Dia 01/08

09:00  Coletiva de imprensa e roda

Local:Shopping Busca Vida

18:00 Copa Engenho de Capoeira.

Local: praça Matriz de Abrantes/ Vila de Abrantes – Camaçari-BA

Dia 02/08

encerramento do evento

Local: Teatro do Cidade do Saber- Camaçari-BA

09:00 Batizado, troca de graduações, infantil e adulto

10:00 Formaturas

11:00 Apresentação folclórica

G. PARÂMETROS PARA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO

Alcance das Metas:

Maior ou igual a 80% - Meta cumprida

Entre 69% a 79% - Meta cumprida parcialmente

Menor ou igual a 59% - Meta descumprida

Alcance da Meta:

Igual a 100% - Meta cumprida

Menor que 100% - Meta descumprida
 

H. PARÂMETROS PARA GLOSA

Serão glosados valores relacionados à metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente, de
acordo com os parâmetros abaixo:

AÇÃO CUMPRIDA - NÃO GLOSA

AÇÃO CUMPRIDA PARCIALMENTE - GLOSA O VALOR EQUIVALENTE AO ITEM DA AÇÃO NÃO CUMPRIDA.

AÇÃO DESCUMPRIDA - GLOSA 100% DO VALOR DO ITEM CUSTEADO
 

I. PERÍODO DE EXECUÇÃO, VIGÊNCIA E PRESTAÇÃO DE CONTAS:

Período de Execução: 31/07/2026 a 02/08/2026

Vigência: 100 dias (cem) dias

Prestação de Contas: 30 (trinta) dias após o término da Vigência
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J. PREVISÃO DE RECEITAS E DE DESPESAS

PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS
      

1. Receitas Mês 1 Mês 2 Mês 3 TOTAL
      
1.1 Recursos

Recebidos 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00

1.2 Rendimentos
Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00

      
Total Geral de Receitas 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00

      
2. Despesas Mês 1 Mês 2 Mês 3 TOTAL

      

2.1
Despesas com
Recursos
Humanos

    

      
2.1.1 Remuneração

da equipe     
2.1.1.1 Salários 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.1.2
Benefícios
(transporte,
alimentação)

0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.1.3 Serviços
contábeis 0,00 0,00 0,00 0,00

      

 
Subtotal

(Remuneração
da equipe)

0,00 0,00 0,00 0,00

      
2.1.2 Encargos

Sociais     
2.1.2.1 INSS 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.2 FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.3 FGTS Multa

Rescisória 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.2.4
Recisão de
Trabalho (Saldo
de Salário, Aviso
Prévio, outros)

0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.2.5 PIS sobre a Folha
de Pagamento 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.2.6 1/3 sobre Férias 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.7 13 Salário 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.8 IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.9 ISSQN 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.2.10
Outros
encargos/tributos
/ Cota Patronal

0,00 0,00 0,00 0,00

      

 
Subtotal

(Encargos
Sociais)

0,00 0,00 0,00 0,00

      

 
Subtotal

(Recursos
Humanos)

0,00 0,00 0,00 0,00
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2.2

COMUNICAÇÃO
(Divulgação,
identidade e
material
promocional)

QUANT. diárias V. Unit. V. Total

2.2.1

Banners
impressos
digitalmente em
lona vinílica 200
grs, formato
1,20x80m com
ponteiras.

2 - 260,00 520,00

2.2.2
Backdrop em
lona formato
3x2m

2 - 2.800,00 5.600,00

2.2.3

Camisa gola
careca, com
logos dos
patrocinadores,
impressão em
policromia
personalizado

500  45,00 22.500,00

2.3 ALIMENTAÇÃO     

2.3.1

Serviço de
camarim para
festivais
esportivos
(bebidas, frutas
e lanches)

1 - 9.000,00 9.000,00

2.4 MATERIAL
ESPORTIVO     

2.4.1
Confecção de
cordão de
Algodão capoeira
8mm – 300M

1 - 3.600,00 3.600,00

2.4.2

Locação de
Atabaque,
Pandeiro,
Berimbaus – 20
und

1 - 4.000,00 4.000,00

2.5 PREMIAÇÃO     

2.5.1
Troféus 5 unid. e
Medalhas acrílica
personalizadas
60 unid

1  2.990,00 2.990,00

2.6 OUTROS
SERVIÇOS     

2.6.1

Serviço de mão
de obra
especializada em
produção de
festivais
esportivos (
Professores,
Coordenadores,
Equipe de
logística e
Receptivo,
Equipe de
produção
executiva, gestor
de redes sociais)

1  50.000,00 50.000,00
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2.6.2

Locação de
Sonorização kit
com 6 caixas
altas PA, 4
monitores de
retorno, mesa de
som 32 canais, 6
microfones sem
fio, 10
microfones com
fio, pedestais e
cabeamento

1  9.000,00 9.000,00

2.6.3

Locação de
Iluminação 8 Cob
Led cob, 12 Par
Led, 4 Strobo
Led, 4 p5, 5 mini
brut, mesa

1  6.000,00 6.000,00

2.6.4
Locação de
cobertura em
lona ani-chamas
boxtruss 12x12m

1  6.500,00 6.500,00

2.6.5

Locação de
Estrutura
Boxtruss Portal
de entrada 10 x
4m

1  4.800,00 4.800,00

2.6.6
Locação de
Grades
Disciplinadores
2x1 - 40und

1  1.590,00 1.590,00

2.6.7
Locação de
Praticáveis para
Palcos: 54m2
(6x3m e 6x6m)

1  13.600,00 13.600,00

2.6.8

Serviço de
cobertura
fotográfica,
video e edição
de imagens

1  8.500,00 8.500,00

 
Subtotal
(Custos
Diretos)

0,00  0,00 148.200,00

      
2.6 Aquisição de Equipamentos

e Materiais Permanentes    
 Especificar  0,00 0,00 0,00
Especificar Especificar  0,00 0,00 0,00

 

Subtotal
(Aquisição de
Equipamentos
e Materiais
Permanentes)

0 0,00 0,00 0,00

      
2.7 Custos

Indiretos
    

2.7.1 Internet 0,00 0,00 0,00 0,00
2.7.2 Transporte

DIESEL 0,00 0,00 0,00 0,00
2.7.3 Aluguel 0,00 0,00 0,00 0,00
2.7.4 Telefone 0,00 0,00 0,00 0,00
2.7.5 Água 0,00 0,00 0,00 0,00
2.7.6 Luz 0,00 0,00 0,00 0,00
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K. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Este ajuste será liberado em parcela única, após a publicação do Termo de Fomento no Diário Oficial do
Estado, visando à execução do projeto “CAMAÇARI OPEN DE CAPOEIRA 2026"  no período de 31/07 A
02/08/2026

 

Salvador, 26 de junho de 2026.

 

Nelsival de Souza Menezes

Presidente FCBA

 

Sinval Vieira

Coordenador de Apoio ao Esporte

 

Wilton Neves Brandão

Diretor de Fomento ao Esporte

 

Vicente José de Lima Neto

Diretor-geral

 

Documento assinado eletronicamente por Sinval Vieira da Silva Filho, Coordenador, em 26/06/2026,
às 15:54, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 13º, Incisos I e II, do Decreto nº
15.805, de 30 de dezembro de 2014.

2.7.7 Serviços
contábeis 1.800,00 0,00 0,00 1.800,00

2.7.8 Seguro Aluno 0,00 0,00 0,00 0,00
2.7.9 Seguro

Estagiários 0,00 0,00 0,00 0,00

2.7.10 Manutenção
caminhão 0,00 0,00 0,00 0,00

 
Subtotal
(Custos

Indiretos)
1.800,00 0,00 0,00 1.800,00

      
Total Geral de Despesas   150.000,00

 

Parcela

 

Responsável

Mês

Previsto

 

Ano

 

Valor
única SUDESB julho 2026 R$ 150.000,00

TOTAL GLOBAL  

R$ 150.00,00
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Documento assinado eletronicamente por WILTON NEVES BRANDÃO, Diretor de Fomento ao
Esporte, em 26/06/2026, às 15:55, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 13º,
Incisos I e II, do Decreto nº 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Nelsival de Souza Menezes, Usuário Externo, em
26/06/2026, às 19:36, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 13º, Incisos I e II, do
Decreto nº 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Vicente José de Lima Neto, Diretor Geral, em 30/06/2026,
às 09:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 13º, Incisos I e II, do Decreto nº
15.805, de 30 de dezembro de 2014.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 00143239334 e
o código CRC 1681EC3D.

Referência: Processo nº 069.1486.2026.0003062-92 SEI nº 00143239334

Plano de Trabalho 00143239334         SEI 069.1486.2026.0003062-92 / pg. 10

http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0&cv=00143239334&crc=1681EC3D

	Plano de Trabalho 00143239334

