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A. IDENTIFICACAO DA OSC:

Nome da OSC: FEDERACAO DE CAPOEIRA DO ESTADO DA BAHIA

CNPJ: 16.410.912/0001-71

Data de Criacao: 23/11/1984

Endereco: AV TANCREDO NEVES, 1189 EDIF GUIMARAES TRADE SALA 1803
Telefone: (71) 99914-5084 71 99127-7292

Endereco eletrénico (e-mail): atendimentofcbahia@gmail.com

Representante Legal

Nome: NELSIVAL DE SOUZA MENEZES

Endereco: Rua Humberto de Campos, 208, apt. 404, Graca. Salvador - BA.
Cep 40150130

Endereco eletrénico (e-mail): contato@fcba.org.br

RG/Orgao expedidor/UF:910238669

CPF:03612465520

B. OBJETO DA PARCERIA

Realizacao do evento CAMACARI OPEN DE CAPOEIRA 2026 - 172 Edicao.

C. OBJETIVO DA PARCERIA

Executar o CAMACARI OPEN DE CAPOEIRA 2026 - 17° EDICAO, possibilitando o desenvolvimento da
modalidade Capoeira, celebrando a diversidade, promovendo a formacao da cidadania e revelando novos
talentos.

D. DESCRIGCAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE OU O PROJETO
PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS

A capoeira tem se destacado como um dos esportes mais praticados entre os jovens, gracas aos seus
diversos atrativos — entre eles, a valorizacdo do convivio coletivo, o respeito aos ancestrais e o
fortalecimento da identidade negra. O CAMACARI OPEN DE CAPOEIRA 2026 - 17° EDICAO, consolidado
hd 16 anos, é um evento idealizado, apoiado e realizado pela Associacdo de Capoeira Engenho, que
expressa esses valores em sua missdao, metodologia e didatica. Voltado especialmente para jovens,


mailto:atendimentofcbahia@gmail.com

adolescentes e o publico em geral, o evento tem como objetivo difundir os ensinamentos da capoeira e da
cultura afro-brasileira. Baseado em principios sélidos de respeito, harmonia e educagao, o Camacari Open
busca, a cada edicao, compartilhar com cerca de 800 participantes os valores éticos da capoeira,
incentivando sua pratica como ferramenta de inclusa@o social e ascensao educacional.

A realizacao do evento se justifica, ainda, pelo propésito de estimular a pratica esportiva entre os
moradores de Camacari — municipio e adjacéncias que possui a segunda maior populacdo da Regido
Metropolitana de Salvador (RMS) e a quarta maior do estado da Bahia.

Com o compromisso de preservar, valorizar e disseminar a cultura afro-brasileira, aACE - Associacao de
Capoeira Engenho mantém atividades regulares em diversos estados do Brasil, como Bahia, Rio de
Janeiro, Maranhdo e Cearad. Na Bahia, estamos presentes nas cidades de Camacari e Salvador.
Internacionalmente, atuamos em paises como Itélia, Espanha, Austria e Suica, levando a capoeira, o
maculelé e o samba de roda a centenas de alunos ao redor do mundo.

O CAMACARI OPEN DE CAPOEIRA é um projeto ja calendarizado e realizara sua 172 Edigdo entre 31 de julho
a 02 de agosto de 2026. As atividades serao realizadas em Camacari durante 3 dias seguidos, reunindo
cerca de 770 capoeiristas e profissionais desta area e contard com oficinas, auldes, rodas de capoeira,
apresentacdes musicais do universo da capoeira, mostra de cantadores, homenagem ao mestre,
treinamentos, premiacodes, danca afro, batizados e troca de graduacdes. O evento acontece na Praca, no
teatro da Cidade do Saber e na sede CT Capoeira Engenho. Com uma programacao diversificada, o evento
visa atender os diferentes estilos da Capoeira como a Capoeira Angola, a Capoeira Regional e a Capoeira
de Rua.

E. DESCRICAO DAS ACOES E DAS METAS

E.1 ACOES

Acoes
Acao 1. Promover toda estrutura para a realizacao do evento

Critério de Aceitacdo: Contratar Servicos de Infraestrutura,
Equipamentos e Insumos conforme discriminados nos itens
INFRAESTRUTURA e MATERIAL ESPORTIVO.

Sao eles: Locacao de praticaveis de palco, cobertura, equipamentos
de sonorizacao e iluminacao, instrumentos, confecciao de troféus,
cordéis, etc, de acordo com a previsao de receitas e despesas.

Acao 2. Divulgacao do Evento

Critério de Aceitacao: Confeccionar material de divulgacédo e identificacdo
do projeto em conformidade com o Manual de Marcas da SUDESB, quantitativo
e especificacdo técnica, de acordo com o descritivo do item COMUNICACAO
(Divulgacao, identidade e material Promocional); e realizar divulgacao prévia e
cobertura em redes sociais com a contratacdo de profissionais descrito em
OUTROS SERVICOS.

Acao 3. Contratar servicos especializados em educacao, organizacdao e
producao de eventos.

Critério de Aceitacao: Contratar mdo de obra especializada para a
coordenacao pedagdgica, logistica, receptivo bem como servicos de
alimentacao para os atletas, conforme descrito em OUTROS SERVICOS

As acOes necessarias para o alcance do objetivo da parceria sdo:



E.2 INDICADORES, METAS E PARAMETROS PARA AVALIACAO DE DESEMPENHO

QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

Fotografico

Parametro
REALIZAR O CAMACARI Indicador Unidade Meio de | Qtde. | de Avaliacao
OPEN DE CAPOEIRA 2026 Verificacao Meta | de
Desempenho
OBJETIVO Maior ou
DA igual a 80%
PARCERIA - Meta
Executar o Indicador 1: Cumprida
CAMACARI OPEN Lista de
DE CAPOEIRA, N2 de Alunos/ participantes Entre 60% a
em 2026, alunos/atletas atletas e Relatério 770 | 79% - Meta
possibilitando o Fotografico cumprida
desenvolvimento parcialmente
da modalidade
Capoeira, Menor ou
celebrando a igual a 59%
diversidade, -Meta
promovendo a descumprida
formacao da Igual a 100%
ocitadaria e o | indicador 2:
talentos. ) pas Etapas 3
Menor que
100% - Meta
descumprida
METAS Igual a 100%
Meta s Indicador 3: Relatério ) Met%
Realizar o n® de eventos Eventos Fotograficoe | ) cHmpres
batizado e troca Lista de Menor que
de graduacao alunos/atletas 100% - Meta
descumprida
Maior ou
igual a 80%
- Meta
Meta 2: Cumprida
Indicador 3:
Premiar Ndmero de Relatério Entre 60% a
campeao/ vice e | glunos/atletas | alunos/atletas < 79% - Meta
32 colocado de 5 iad Premiados of|C|a,| c 65 cumprida
; premiados Fotografico mnp
categoria da parcialmente
Copa Capoeira
Engenho Menor ou
igual a 59%
-Meta
descumprida
Meta 3: Indicador 4: Igual a 100%
. - Meta
Realizar Oficinas Nz;?c?rr]c;ge plélrsst:nf;ge cumprida
m Mestr : P
C(?onvide:doess realizados Oficinas Relatorio 02 Menor que

100% - Meta
descumprida




Maior ou

igual a 80%
Meta 4: § Met%
_ Indicador 5: Cumprida
Aprimorar o NUmero de alunos/ Entre 60% a
desempenho dos | alunos/ Lista de 79% - Meta
participantes em atletas 559 :
relacdo as atletas presenca cumprida

praticas e ao parcialmente

ccc;r;hceacng:?ato Menor ou
p igual a 59%

-Meta
descumprida

F. FORMA DE EXECUGCAO DAS AGCOES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS
PLANEJAMENTO

A equipe de planejamento iniciard os trabalhos realizando reunides periédicas com os representantes dos
clubes e associacdes parceiras. Na 12 reunido de planejamento serdo nomeados: os membros do Comité
Organizador do Evento: v Diretor Técnico v Coordenador de Producdo v Coordenador Pedagdgico e
Coordenador Administrativo.

Durante os dias que precedem o evento, os membros do Comité Organizador (liderado pela Associacdo
Capoeira Engenho em parceria com a Federacdao de Capoeira - FCBA) irdo atuar em conjunto na
organizacao das acoes do festival.

DIVULGACAO

Meados de julho de 2028 iniciaremos a divulgacdo do evento, através de sites e midias especializadas e da
entidade organizadora. Todo material conterd a marca do (GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA- SETRE,
SUDESB, bem como a marca da gestdao, o ESPORTE POR TODA PARTE).

INSCRICOES

Iniciaremos as inscricdes através de canais disponibilizados pela Capoeira Engenho, onde diariamente sera
acompanhado os relatérios de atletas e participantes inscritos.

EXECUCAO

O CAMACARI OPEN DE CAPOEIRA 2026 é um projeto anual promovido pela Associacdo de Capoeira
Engenho e realizard sua 172 Edicdo entre 31 de julho e 02 de agosto de 2026. As atividades serdo
realizadas em Camacari durante 3 dias, reunindo cerca de 770 capoeiristas e contard com oficinas, auldes,
rodas de capoeira, apresentacdes musicais do universo da capoeira, mostra de cantadores, treinamentos
homenagem ao mestre, copa, batizados e troca de graduacdes. O evento acontece na Praca, no teatro da
Cidade do Saber e na sede CT Capoeira Engenho.

PROGRAMAGCAO

Dia 31/07

abertura do evento

Local: Praga Matriz de Abrantes/ Vila de Abrantes - Camacari-BA
19:00 Fala das autoridades

19:30 Auldo (oficinas) com Mestres Chumbinho (RJ) e Chaminé (R])



21:00 Roda de Capoeira - modalidade: livre

Dia 01/08

09:00 Coletiva de imprensa e roda

Local:Shopping Busca Vida

18:00 Copa Engenho de Capoeira.

Local: praca Matriz de Abrantes/ Vila de Abrantes - Camacari-BA
Dia 02/08

encerramento do evento

Local: Teatro do Cidade do Saber- Camacari-BA
09:00 Batizado, troca de graduacoes, infantil e adulto
10:00 Formaturas

11:00 Apresentacdo folclérica

G. PARAMETROS PARA AVALIACAO DE DESEMPENHO
Alcance das Metas:

Maior ou igual a 80% - Meta cumprida

Entre 69% a 79% - Meta cumprida parcialmente

Menor ou igual a 59% - Meta descumprida

Alcance da Meta:

Igual a 100% - Meta cumprida

Menor que 100% - Meta descumprida

H. PARAMETROS PARA GLOSA

Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente, de
acordo com os parametros abaixo:

ACAO CUMPRIDA - NAO GLOSA
ACAO CUMPRIDA PARCIALMENTE - GLOSA O VALOR EQUIVALENTE AO ITEM DA ACAO NAO CUMPRIDA.

ACAO DESCUMPRIDA - GLOSA 100% DO VALOR DO ITEM CUSTEADO

. PERIODO DE EXECUCAO, VIGENCIA E PRESTACAO DE CONTAS:
Periodo de Execucao: 31/07/2026 a 02/08/2026
Vigéncia: 100 dias (cem) dias

Prestacao de Contas: 30 (trinta) dias apds o término da Vigéncia



J. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS

PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

1. Receitas Més 1 Més2 Més3 TOTAL
1.1 Recursos 150.000,00 | 0,00 0,00 |150.000,00
Recebidos
Rendimentos
1.2 Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral de Receitas 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
l |
2. Despesas Més 1 Més2 Meés3 TOTAL
Despesas com
2.1 Recursos
Humanos
2.1.1 Remun_eragéo
da equipe
2.1.1.1 Salarios 0,00 0,00 0,00 0,00
Beneficios
2.1.1.2 (transporte, 0,00 0,00 0,00 0,00
alimentacao)
2.1.1.3 Servicos 0,00 0,00 0,00 0,00
contdbeis
| | | | |
Subtotal
(Remuneracao 0,00 0,00 0,00 0,00
da equipe)
212  |Encargos
Sociais
2.1.2.1 INSS 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.2 FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.3  FGTSMulta 0,00 0,00 0,00 0,00
Rescisoria
Recisao de
2124  |rabalho(Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00
de Salario, Aviso
Prévio, outros)
2125  Fissobreafolha 4, 0,00 0,00 0,00
de Pagamento
2.1.2.6 1/3 sobre Férias 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.7 13 Salario 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.8 IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.9 ISSQN 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros
2.1.2.10 encargos/tributos 0,00 0,00 0,00 0,00
/ Cota Patronal
| | |
Subtotal
(Encargos 0,00 0,00 0,00 0,00
Sociais)
| |
Subtotal
(Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00

Humanos)




2.2

COMUNICACAO
(Divulgacao,
identidade e
material
promocional)

QUANT.

diarias V. Unit.

V. Total

2.2.1

Banners
impressos
digitalmente em
lona vinilica 200
grs, formato
1,20x80m com
ponteiras.

260,00

520,00

2.2.2

Backdrop em
lona formato
3x2m

2.800,00

5.600,00

2.2.3

Camisa gola
careca, com
logos dos
patrocinadores,
impressao em
policromia
personalizado

500

45,00

22.500,00

2.3

ALIMENTACAO

2.3.1

Servico de
camarim para
festivais
esportivos
(bebidas, frutas
e lanches)

9.000,00

9.000,00

2.4

MATERIAL
ESPORTIVO

24.1

Confeccao de
cordao de
Algodao capoeira
8mm - 300M

3.600,00

3.600,00

2.4.2

Locacao de
Atabaque,
Pandeiro,
Berimbaus - 20
und

4.000,00

4.000,00

2.5

PREMIACAO

2.5.1

Troféus 5 unid. e
Medalhas acrilica
personalizadas
60 unid

2.990,00

2.990,00

2.6

OUTROS
SERVICOS

2.6.1

Servico de mao
de obra
especializada em
producao de
festivais
esportivos (
Professores,
Coordenadores,
Equipe de
logistica e
Receptivo,
Equipe de
producao
executiva, gestor
de redes sociais)

50.000,00

50.000,00




2.6.2

Locacao de
Sonorizacgao kit
com 6 caixas
altas PA, 4
monitores de
retorno, mesa de
som 32 canais, 6
microfones sem
fio, 10
microfones com
fio, pedestais e
cabeamento

9.000,00

9.000,00

2.6.3

Locacao de
[luminacao 8 Cob
Led cob, 12 Par
Led, 4 Strobo
Led, 4 p5, 5 mini
brut, mesa

6.000,00

6.000,00

2.6.4

Locacao de
cobertura em
lona ani-chamas
boxtruss 12x12m

6.500,00

6.500,00

2.6.5

Locacao de
Estrutura
Boxtruss Portal
de entrada 10 x
am

4.800,00

4.800,00

2.6.6

Locacao de
Grades
Disciplinadores
2x1 - 40und

1.590,00

1.590,00

2.6.7

Locacao de
Praticaveis para
Palcos: 54m2
(6x3m e 6x6m)

13.600,00

13.600,00

2.6.8

Servico de
cobertura
fotografica,
video e edicao
de imagens

8.500,00

8.500,00

Subtotal
(Custos
Diretos)

0,00

0,00

148.200,00

2.6

Aquisicao de Equipamentos
e Materiais Permanentes

Especificar

| Especificar | Especificar

0,00
| 0,00 |

0,00
0,00

0,00
0,00

Subtotal
(Aquisicao de
Equipamentos
e Materiais
Permanentes)

0,00

0,00

0,00

2.7

Custos
Indiretos

2.7.1
2.7.2

2.7.3
2.7.4
2.7.5
2.7.6

Internet
Transporte
DIESEL
Aluguel
Telefone
Agua

Luz

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00




Servicos

2.7.7 O 1.800,00 0,00 0,00 1.800,00
contabeis
2.7.8 Seguro Aluno 0,00 0,00 0,00 0,00
2.7.9 Seguro . 0,00 0,00 0,00 0,00
Estagiarios
Manutencao
2.7.10 caminhao 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal
(Custos 1.800,00 0,00 0,00 1.800,00
Indiretos)
| | | | | | |
Total Geral de Despesas 150.000,00

K. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Més
Parcela Responsavel Previsto Ano Valor
Unica SUDESB julho 2026 R$ 150.000,00

TOTAL GLOBAL

R$ 150.00,00

Este ajuste serd liberado em parcela Unica, apds a publicacdo do Termo de Fomento no Didrio Oficial do
Estado, visando a execucdo do projeto “CAMACARI OPEN DE CAPOEIRA 2026" no periodo de 31/07 A
02/08/2026

Salvador, 26 de junho de 2026.

Nelsival de Souza Menezes

Presidente FCBA

Sinval Vieira

Coordenador de Apoio ao Esporte

Wilton Neves Brandao

Diretor de Fomento ao Esporte

Vicente José de Lima Neto

Diretor-geral

_eiI_ Documento assinado eletronicamente por Sinval Vieira da Silva Filho, Coordenador, em 26/06/2026,
o e e ﬁ] as 15:54, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do Decreto n?
15.805, de 30 de dezembro de 2014.
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http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014

Documento assinado eletronicamente por WILTON NEVES BRANDAO, Diretor de Fomento ao
Esporte, em 26/06/2026, as 15:55, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139,
Incisos | e Il, do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.
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P eil Documento assinado eletronicamente por Nelsival de Souza Menezes, Usudrio Externo, em

;fimm-m Eﬁ 26/06/2026, as 19:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e I, do
: Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

eletrénica

‘

——
P eil Documento assinado eletronicamente por Vicente José de Lima Neto, Diretor Geral, em 30/06/2026,
el @ as 09:38, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e Il, do Decreto n?

assinatura

| eletrénica 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

L https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?

s acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 00143239334 e
R O cédigo CRC 1681EC3D.

Referéncia: Processo n? 069.1486.2026.0003062-92 SEI n2 00143239334
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