
PLANO DE TRABALHO

A.   IDENTIFICAÇÃO DA OSC:

Nome da OSC: FEDERAÇÃO DE CAPOEIRA DO ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 16.410.912/0001-71
Data de Criação: 23/11/1984
Endereço: AV TANCREDO NEVES, 1189 EDIF GUIMARAES TRADE SALA 1803
Telefone: (71) 99914-5084 71 99127-7292
Endereço eletrônico (e-mail): atendimentofcbahia@gmail.com
 
Representante Legal
Nome: NELSIVAL DE SOUZA MENEZES
Endereço: Rua Humberto de Campos, 208, apt. 404, Graça. Salvador - BA. Cep 40150130
Endereço eletrônico (e-mail): contato@fcba.org.br
RG/Órgão expedidor/UF:91023869
CPF:03612465520
 

B.    OBJETO DA PARCERIA

Realização do projeto GINGA BAHIA – CAMPEONATO BAIANO DE CAPOEIRA 2026 vinculado ao
Plano Plurianual 2024-2027, por meio do:
Programa: 414 – Esporte Por Toda Parte
Compromisso: 03 – Promover a pratica de atividades físicas de esporte de participação,
educacional e o lazer comunitário, considerando as vocações territoriais.
Indicador: 01 – Número de Municípios atendidos: 01(Salvador- BA)
                   02 – Número de atividades realizadas 03 (três) etapas
 

C.    OBJETIVO DA PARCERIA

 Promover a prática esportiva da capoeira no Estado da Bahia, por meio da realização do GINGA
BAHIA – Campeonato Baiano de Capoeira 2026: Participação, Formação e Desenvolvimento,
contemplando ações de esporte educacional, formação técnica esportiva e competição esportiva,
contribuindo para o desenvolvimento da modalidade
 

D.   DESCRIÇÃO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE OU O

PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS

 

O GINGA BAHIA – Campeonato Baiano de Capoeira 2026: Participação, Formação e
Desenvolvimento que promove o acesso às atividades físicas, ao esporte educacional, ao esporte
de participação e ao lazer comunitário,
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considerando as vocações territoriais. Nesse contexto, o projeto contribui para ampliar a prática
esportiva da capoeira por meio de ações esportivas e educacionais articuladas, em consonância
com o compromisso de promover o acesso da população às atividades esportivas organizadas.
 
A realidade que a parceria pretende modificar relaciona-se à necessidade de ampliar
oportunidades organizadas de participação esportiva vinculadas à capoeira, fortalecer a formação
técnica esportiva, consolidar competições oficiais e ampliar a inserção da modalidade em
ambientes escolares e comunitários. Embora a capoeira possua forte presença no Estado da
Bahia, ainda persistem desafios relacionados ao acesso da população às atividades esportivas
organizadas, à qualificação técnica de árbitros, à ampliação das experiências esportivas
continuadas e ao fortalecimento da prática esportiva em diferentes territórios.
 
Para responder a essa realidade, o projeto propõe a realização integrada do Curso de Formação
em Arbitragem Esportiva, do Circuito Escolar – Capoeira, Escola e Futuro, do Congresso Técnico e
do GINGA BAHIA – Campeonato Baiano de Capoeira 2026, articulando formação técnica, esporte
educacional e competição esportiva como estratégias para ampliar a participação, qualificar
profissionais da modalidade, fortalecer a organização esportiva da capoeira e promover maior
integração entre atletas, grupos, escolas e comunidades, com a participação de 300 pessoas
contemplando estudantes, atletas, árbitros, professores, mestres, contramestres e praticantes da
capoeira, de ambos os sexos, oriundos de diferentes territórios do Estado da Bahia.
 
A parceria será desenvolvida por meio de três eixos complementares. O primeiro eixo contempla a
realização de curso de formação técnica em Arbitragem Esportiva, para maiores de 18 anos, com
experiência comprovada na modalidade, com carga horária de 30 horas e certificação dos
participantes (Praticante de Capoeira acima de 10 anos de experiência comprovada através de
curriculum).
 
O segundo eixo corresponde à realização do Circuito Escolar – Capoeira, Escola e Futuro,
desenvolvido em duas escolas estaduais por meio de vivências esportivas, demonstrações
técnicas e atividades educativas voltadas à ampliação do acesso dos estudantes à prática
esportiva da capoeira. serão atendidos estudantes de escolas públicas com faixa etária
predominante entre 12 e 17 anos.
 
O terceiro eixo consiste na realização do “GINGA BAHIA – Campeonato Baiano de Capoeira 2026”,
concebido como culminância esportiva do projeto. A competição promoverá integração entre
atletas, Árbitros, grupos de capoeira e comunidades participantes, contribuindo para o
fortalecimento da capoeira desportiva, para a consolidação do ranking estadual da modalidade,
para a composição da representação baiana em competições nacionais e para a ampliação da
visibilidade esportiva da capoeira no Estado da Bahia.
 
Metas a serem atingidas:
· Realização de 01 Curso de Formação em Arbitragem Esportiva;
· 02 ações do Circuito Escolar – Capoeira, Escola e Futuro;
· 01 Congresso Técnico
· 01 GINGA BAHIA – Campeonato Baiano de Capoeira 2026
 

E.  DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E DAS METAS
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E.1     AÇÕES
As ações necessárias para o alcance do objetivo da parceria são:

 

E.2     INDICADORES, METAS E PARÂMETROS PARA  AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO

 

Ação 1. Promover toda infra estrutura para a realização do projeto GINGA BAHIA –
CAMPEONATO BAIANO DE CAPOEIRA 2026
Critério de Aceitação: Contratar Serviços conforme discriminados no item outros serviços de
acordo com o descritivo e a previsão de receitas e despesas.

 QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARÂMETROS DE AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO
 

Realizar o projeto
GINGA BAHIA

Campeonato Baiano de
Capoeira 2026

Indicador Unidade Meio de
Verificação

Qtde/und

/diária

Parâmetro
de

Avaliação de
Desempenho

 

 

 

 

 

 

OBJETIVO
DA
PARCERIA

 

Promover a
prática
esportiva de
capoeira no
Estado da
Bahia,
contemplando
ações de
esporte
educacional,
formação
técnica 
esportiva e
competição
esportiva

 

 

 

Indicador 1:

Nº de

beneficiários

 

 

 

 

beneficiários

 

 

 

 

Lista de
presença

 

 

 

 

300

Alcance da
Meta:

Maior ou
igual a 80% -
Meta
Cumprida

Entre 60% a
79% -

Meta
cumprida
parcialmente

Menor ou
igual a 59% -
Meta
descumprida

Indicador 2:
Nº de

escolas
escolas

Lista de
escola
inscritas e
Relatório
Técnico e
fotográfico

02

Alcance da
Meta:

Igual a 100%
- Meta
Cumprida

Menor que
100% - Meta
Descumprida
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METAS

 

 

Meta 1:

Realização do
Campeonato
Baiano de
Capoeira
2026

 

 

Indicador
3:      Nº de
evento 
realizado   evento

 

 

Relatório
Técnico e
fotográfico

01

 

Alcance da
Meta:

Igual a 100%
- Meta
Cumprida

Menor que
100% - Meta
Descumprida

 

Meta 2:

Realização de
Ações
Esportivas e
Educativas
em Ambiente
Escolar

Indicador 4:

 Nº de
participantes

participantes

Relatório
técnico e
 Fotográfico

 

  200

Alcance da
Meta:

Maior ou
igual a 80% -
Meta
Cumprida

Entre 60% a
79% -

Meta
cumprida
parcialmente

Menor ou
igual a 59% -
Meta
descumprida

 

Meta 3:

Realização do
Curso de
Formação em
Arbitragem de
Capoeira

Indicador 4:
 Nº de
participantes

participantes

 

Certificados
e registro
fotográfico e
relatório
técnico

  30

Alcance da
Meta:

Maior ou
igual a 80% -
Meta
Cumprida

Entre 60% a
79% -

Meta
cumprida
parcialmente

Menor ou
igual a 59% -
Meta
descumprida
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F.    FORMA DE EXECUÇÃO DAS AÇÕES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS 

PLANEJAMENTO
A etapa de pré-execução compreenderá os procedimentos de planejamento operacional e
organização técnica necessários ao desenvolvimento das atividades do projeto, incluindo:
 
Reuniões de planejamento;
●          Organização administrativa;
●          Articulação institucional;
●          Contratação da equipe de apoio;
●          Definição da programação das atividades;
●          Mobilização dos participantes;
●          Atualização dos canais institucionais de comunicação;
●          Divulgação das ações previstas;
●          Organização dos processos de inscrição;
●          Preparação técnica das atividades esportivas e educativas.
 
DIVULGAÇÃO
A divulgação das atividades ocorrerá antes e durante a execução do projeto, por meio de canais
institucionais, mídias digitais, redes sociais, materiais gráficos e veículos de comunicação
utilizados pela Federação de Capoeira do Estado da Bahia, contendo as marcas institucionais do
Governo do Estado da Bahia, SETRE, SUDESB e Programa Esporte Por Toda Parte.

 

INSCRIÇÕES
As inscrições para participação nas atividades ocorrerão de forma online e presencial, mediante 
preenchimento  de  ficha  de  inscrição,  Instrumento  de  Avaliação Pré-Participação (IAPP) e
análise conduzida por profissional de Educação Física responsável pelo acompanhamento técnico
das atividades esportivas e eventual solicitação de documentação complementar necessária à
participação.
 
EXECUÇÃO
As ações esportivas e educativas em ambiente escolar Colégio Estadual de Tempo Integral Paulo
Freire e Colégio
Estadual Professora Elisabeth Chaves Veloso serão executadas presencialmente com os alunos
das unidades escolares contempladas pelo projeto, utilizando vivências esportivas vinculadas à

 

Meta 4:

Realização do
Congresso
técnico no
campeonato

Indicador 4:
 Nº de
participantes

participantes

Relatórios
técnicos,
listas de
presença,
registros
institucionais
e materiais
técnicos

300

 

Alcance da
Meta:

Igual a 100%
- Meta
Cumprida

Menor que
100% - Meta
Descumprida
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capoeira, apresentação da modalidade e atividades relacionadas ao esporte educacional e ao
esporte de participação. Com a duração de 4 encontros (dois encontros em cada unidade escolar).
 
O Curso de Formação em Arbitragem de Capoeira será desenvolvido em formato híbrido,
combinando atividades remotas e presenciais. Os encontros remotos ocorrerão por meio de
plataforma digital gratuita, como Google Meet ou outra plataforma gratuita, podendo ser
organizados em blocos consecutivos, tendo como o conteúdo o regulamento de competição da
Capoeira seguindo pela Federação de Capoeira do Estado da Bahia. A etapa teórica será
executada de forma remota entre os meses de agosto e setembro.
 
O Campeonato Baiano de Capoeira 2026 atenderá 300 participantes, e será executado no
COLÉGIO TEMPO INTEGRAL PAULO FREIRE como culminância esportiva das ações previstas no
projeto, contemplando atividades competitivas, arbitragem, organização esportiva, homologação,
premiação, certificação dos participantes do curso de arbitragem e encerramento institucional das
atividades.
 

LOCAL DA EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES:

 

CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO:

Colégio Estadual Professora Elisabeth Chaves
Veloso.

R. Teódulo de Albuquerque, Sn - Cabula VI,
Salvador - BA, 40000-990.

Colégio Estadual de Tempo Integral Paulo
Freire.

Av. Gen. San Martin, S/N - Santa Mônica,
Salvador - BA, 40355-000.

 ATIVIDADE MÊS / DATA/ HORÁRIO

1 CURSO DE
ARBITRAGEM
Formato Remoto

*AGOSTO
TERÇAS/Dias (04, 11, 18, 25)
QUINTAS/Dias (06, 13, 20, 27)
SÁBADO/Dias (08, 15, 22, 29)
*SETEMBRO
TERÇAS/Dias (01, 8)
QUINTAS/Dias (03, 10)
SÁBADO/Dia (05)
horário durante a semana- 19:30h às 20:30h Sábado´-
16:00h ás 18:00h

2 VIVÊNCAS NAS
ESCOLAS
(Presencial)

AGOSTO Dias (06, 13)

3 CAMPEONATO
(Presencial)

12/09/2026 - 14h às 17h (congresso técnico, recepção e
pesagem)
13/09/2026 - 8h as 17h CAMPEONATO
8h às 11:30h - competição 12:00h as 14:00- almoço
14:00 às 17h - competição, premiação,certificação
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G.  PARA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO

Alcance das Metas:
Maior ou igual a 80% - Meta cumprida
Entre 69% a 79% - Meta cumprida parcialmente
Menor ou igual a 59% - Meta descumprida
Alcance da Meta:
Igual a 100% - Meta cumprida
Menor que 100% - Meta descumprida
 

H. PARÂMETROS PARA GLOSA

Serão glosados valores relacionados à metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente, de acordo com os parâmetros abaixo:
AÇÃO CUMPRIDA - NÃO GLOSA
AÇÃO CUMPRIDA PARCIALMENTE - GLOSA O VALOR EQUIVALENTE AO ITEM            DA AÇÃO NÃO
CUMPRIDA.
AÇÃO NÃO COMPRIDA - GLOSA 100% DO VALOR DO ITEM CUSTEADO
 

I. PERÍODO DE EXECUÇÃO, VIGÊNCIA E PRESTAÇÃO DE CONTAS:

Período de Execução: 01/08 A 13/09/2026

Vigência: 90 (noventa) dias

Prestação de Contas: 90 (noventa) dias

 

J.    PREVISÃO DE RECEITAS E DE DESPESAS

PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS
       

1. Receitas Mês 1    TOTAL
       
1.1 Recursos

Recebidos 82.707,00    82.707,00

1.2 Rendimentos
Financeiros 0,00    0,00

       
Total Geral de Receitas 82.707,00    82.707,00

       
2. Despesas Mês 1    TOTAL

       

2.1
Despesas com
Recursos
Humanos
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2.1.1 Remuneração da
equipe      

2.1.1.1 Salários     0,00

2.1.1.2

Benefícios
(especificar o
benefício
concedido, ex:
plano de
saúde,vale
transporte, etc. )

0,00    0,00

 
Subtotal

(Recursos
Humanos)

0,00    0,00

2.2 Custos Diretos      

2.2
ESTRUTURA ESPORTIVA,
OPERACIONAL E
PREMIAÇÃO

QUANT. DIÁRIAS VALOR
UNIT. TOTAL

2.2.1

Medalhas
Esportivas
personalizadas em
metal fundido
zamac (70 a
80mm) com fita

 150  16,00 2.400,00

2.2.2
Troféus esportivos
personalizados em
acrílico (25 a
35cm)

 5  100,00 500,00

2.2.3

Placas de
homenagem
personalizadas em
metal dourado
com estojo de luxo

 6  116,50 699,00

2.3.1
Certificado
Impressão colorida
papel couché 180
gr branco

 300 - 8,00 2.400,00

2.3.2

Material didático e
pedagógico para
Curso de
Formação em
Arbitragem

 30 - 30,00 900,00

2.3.3

Back drop para
fundo de palco em
estrutura metálica,
medindo
320mx3,5m

 2 - 1.945,00 3.890,00

2.4.1

Sistema de
Sonorização
Completo (PAs,
mesa digital,
microfones,
pedestais)

 2  2.000,00 4.000,00

2.4.2
Estrutura metálica
para pórtico de
entrada com
pilastras e travas

 2  1.900,00 3.800,00

2.4
SERVIÇOS DE GESTÃO,
COORDENAÇÃO E
RECURSOS HUMANOS

QUANT. DIÁRIAS VALOR
UNIT. TOTAL

Plano de Trabalho 00143540872         SEI 069.1486.2026.0002778-45 / pg. 8



 

2.4.3

Serviços de
Promotoria de
Eventos e Gest
(Coordenação
Geral e
Administrativa) -
30 diárias

 1 - 635,00 19.050,00

2.4.4

Produtora Cultural
Esportiva e
Capacitação
(Coord. Técnico,
Pedagógico e
Instrutores) - 15
diárias

 1 - 710,00 10.650,00

2.4.5

Serviços de
Logística,
Arbitragem e Staff
(Árbitros, Apoio,
Secretaria,
Recepção) - 2
diárias

 1 - 3.240,00 6.480,00

2.4.6

Serviços
Especializados em
Áudio Visual e
Cobertura de Mídia
- 1 diária

 1 - 1.038,00 1.038,00

2.5
ALIMENTAÇÃO,
HIDRATAÇÃO E MATERIAL
PROMOCIONAL

QUANT. DIÁRIAS VALOR
UNIT. TOTAL

2.5.1

Serviço de
alimentação: Café
da manhã
completo (pães,
queijo, presunto,
frutas, café, leite e
suco)

 300 - 20,00 6.000,00

2.5.2

Serviço de
alimentação:
Almoço completo
(refeições,
macarrão, salada,
2 tipos de carne,
suco e
refrigerante)

 300 - 45,00 13.500,00

2.5.3

Serviço de buffet:
Coffee break
institucional para
atletas e
convidados

 300 - 5.000,00 5.000,00

2.6  Material
Promocional  QUANTI.  VALOR

UNIT. TOTAL

2.6.1

Camisas
promocionais em
malha penteada
100% algodão
com identificação

 60 - 40,00 2.400,00

Total Geral de Despesas     82.707,00

Plano de Trabalho 00143540872         SEI 069.1486.2026.0002778-45 / pg. 9



L.CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Este ajuste será liberado em parcela única após a publicação do Termo de Fomento no Diário
Oficial do Estado visando à execução do projeto no período de 01/08 a 13/09/2026.

 

Salvador/BA, 01 de julho de 2026

Nelsival de Souza Menezes

Presidente FCBa

Sinval Vieira

Coordenador de Apoio ao Esporte

Wilton Neves Brandão

Diretor de Fomento ao Esporte

Vicente José de Lima Neto

Diretor-geral

Documento assinado eletronicamente por Sinval Vieira da Silva Filho, Coordenador, em
01/07/2026, às 16:04, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 13º, Incisos I
e II, do Decreto nº 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por WILTON NEVES BRANDÃO, Diretor de Fomento
ao Esporte, em 01/07/2026, às 16:04, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no
art. 13º, Incisos I e II, do Decreto nº 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Nelsival de Souza Menezes, Usuário Externo, em
01/07/2026, às 16:32, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 13º, Incisos I
e II, do Decreto nº 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
00143540872 e o código CRC 25F449F4.

Referência: Processo nº 069.1486.2026.0002778-45 SEI nº 00143540872

 
Parcelas

 
Responsável

Mês
Previsto

 
Ano

 
Valor

Parcela
ÚNICA

Concedente julho 2026 R$82.707,00

TOTAL GLOBAL R$ 82.707,00
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