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1 IDENTIFICACAO E INFORMACOES DA UNIDADE JURISDICIONADA (UJ)

1.1 IDENTIFICACAO

Nome/Sigla: Fundacéo Pedro Calmon — Centro de Memoria e Arquivo Publico.
Poder: Estatual

CNPJ: 13.341.961/0001-01

Orgéo de Vinculag&o: Secretaria de Cultura

1.2 INFORMACOES DO DIRIGENTE MAXIMO

Nome: Vladimir Costa Pinheiro
Periodo de gestao: 31 de janeiro de 2023 até 31 de dezembro de 2023.

1.3 INFORMACOES GERAIS

1.3.1 Objetivo/finalidade e legislacao

A Fundacédo Pedro Calmon — Centro de Memoéria e Arquivo Publico da Bahia — FPC,
foi instituida por autorizacdo da Lei n° 4.662, de 29 de abril de 1986, vinculada a
Secretaria da Cultura e Turismo, conforme o disposto na Lei n° 6.812, de 18 de
janeiro de 1995, reorganizada pela Lei n°® 8.538, de 20 de dezembro de 2002,
alterada pela Lei n° 8.890 de 05 de dezembro de 2003 e com personalidade juridica
de direito publico, nos termos da Lei n° 9.582 de 12 de julho de 2005, dotada de
autonomia administrativa e financeira, patrimonio préprio, com sede e foro na cidade
de Salvador, jurisdicdo em todo o Estado da Bahia e prazo indeterminado de
duracdo e modificada pela Lei n°. 12.212, de 04 de maio de 2011, reger-se-a por seu
Estatuto e Regimento, pelas normas regulamentares que adotar e demais
disposicdes legais pertinentes.

De acordo com o Decreto n° 19.197, de 30 de agosto de 2019 a Fundacdo Pedro
Calmon tem sua finalidade alterada conforme segue:

A FPC tem por finalidade recolher, organizar, preservar e divulgar o acervo
documental, proveniente de arquivos publicos e privados, que evidencie a memoaria
historica, geogréafica, administrativa, técnica, legislativa e judiciaria da Babhia,
estimular e promover as atividades relacionadas com bibliotecas, bem como
promover acdes de fomento e difusdo do livro e da leitura.

A Diretoria de Bibliotecas Publicas, unidade integrante da estrutura organizacional da
FPC, passa ter por finalidade planejar, promover, acompanhar, coordenar e avaliar
as acoes culturais do Sistema Estadual de Bibliotecas Publicas da Bahia, garantindo
0 acesso democrético e gratuito a informacdo e ao conhecimento, estimulando a
pratica da leitura como instrumento para o exercicio da cidadania e participacao
social.



A Diretoria de Administracdo, Orcamento e Financas, unidade integrante da estrutura
organizacional da FPC, passa a ter por finalidade executar as atividades
orcamentaria, financeira, contabil de modernizacéo, administrativa, de tecnologia da
informagéo e da administracao geral.

A Diretoria do Livro e da Leitura, unidade integrante da estrutura organizacional da
FPC, passa a ter por finalidade planejar, coordenar, avaliar e apoiar politicas e
praticas para a promocao da leitura e democratizacdo do acesso ao livro a partir de
programas, diretrizes, eixos e metas estabelecidas pelo Plano Estadual do Livro e da
Leitura.

O Sistema de Bibliotecas do Estado da Bahia passa a denominar-se Sistema
Estadual de Bibliotecas Publicas da Bahia.

O Centro de Memodria da Bahia passa a denominar-se Diretoria do Centro de
Memoria da Bahia.

Competéncias da FPC:

¢ Identificar, preservar e difundir, sob classificacdo sistematica, os documentos
integrantes de arquivos privados pessoais e institucionais, declarados de
interesse publicos e social, adquiridos por doacdo ou compra.

e Coordenar as atividades relativas a politica estadual de arquivos.

e Promover a e criagéo, expanséao e integragao de bibliotecas no Estado.

e Proceder a classificacdo, catalogacdo, preservacdo e difusdo do acervo
documental custodiado pela FPC, por meio de padrdes, normas e
procedimentos especificos das areas de arquivologia e biblioteconomia.

e Estimular a realizacdo de pesquisa no acervo documental custodiado pela
FPC.

e Promover a divulgacao de acdes e projetos desenvolvidos no ambito da FPC.

e Elaborar catadlogos do acervo existente na FPC e similares localizados em
outros 6rgaos, entidades, instituicbes ou empresas.

e Promover o intercambio com o6rgdos publicos, privados, nacionais,
estrangeiros e internacionais, objetivando o cumprimento da finalidade da
FPC.

e Promover seminarios, cursos, palestras, exposicdes e atividades em torno da
Historia da Bahia.

e Participar de iniciativas destinadas ao amparo e divulgacdo da cultura e da
arte, em suas diversas faces, sem prejuizo as fung¢des especificas.

e Preservar e conservar 0os objetos museoldgicos que constituem o Memorial
dos Governadores Republicanos da Bahia.

e Difundir o papel do arquivo publico do Estado junto aos organismos publicos e
a sociedade em geral, sobre a importancia da preservacdo e da difusdo da
memoaoria.

e Promover a qualificacdo do acesso a informacdo aos cidad&os, aos
pesquisadores e a comunidade em geral, ao acervo da documental sob sua
guarda.
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e Estabelecer diretrizes, normas e procedimentos referentes a gestdao de
documentos para 0s arquivos correntes e intermediarios dos 6rgaos e
entidades do Poder Executivo Estadual.

e Avaliar e aprovar as tabelas de temporalidade de documentos relativas as
atividades-fim, elaboradas pelos 6rgdos e entidade do Poder Executivo
Estadual, por meio das respectivas Comissdes Setoriais de Avaliacdo de
Documentos de Arquivos.

e Recolher e custodiar os documentos de arquivo, produzidos pelo Poder
Executivo Estadual, considerados de valor permanente.

e Assistir tecnicamente as bibliotecas publicas estaduais e municipais,
promovendo a sua coordenacdo e supervisdo com vistas a integra-las ao
Sistema Estadual de Bibliotecas Publicas da Bahia — SEBP/BA.

e Prestar assessoria técnica as bibliotecas publicas integrantes do SEBP/BA,
capacitando recursos humanos em conformidade com as necessidades locais
e incentivando a conservacdo, preservacdo e disseminacdo da memoria
cultural dos municipios do Estado.

e Assistir tecnicamente as bibliotecas existentes nos 6rgdos e entidades do
Poder Executivo Estadual e promover a sua integragéo ao SEBP/BA.

¢ Desenvolver o planejamento e a execuc¢do das acdes em nivel regional para o
Programa Nacional de Incentivo a Leitura — PROLER.

e Desenvolver acbes e atividades compativeis com a sua finalidade ou que lhe
forem atribuidas em lei.

e Preservar e conservar a memoéria do Estado e assegurar a recuperacao e a
preservacao do acervo documental sob sua guarda.

e Estimular e desenvolver meios que facilitem a comercializagdo de livros.
Realizar a comercializagcéo de livros e de outros materiais da lavra da FPC.

e Promover os meios necessarios a facilitacdo do acesso de pesquisadores e
da comunidade em geral ao acervo documental sob sua guarda.

e Exercer as atividades conferidas ao érgao central do Sistema Estadual de
Arquivos, na forma da legislacéo especifica.

Para a consecucéo de sua finalidade, podera a FPC:

e Celebrar convénios, contratos, acordos e ajustes com instituices publicas e
privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais.

e Conceder transferéncia voluntaria a titulo de subvencdes sociais, auxilios e
contribuicdes para entidades de direito privado, sem fins lucrativos.

e Celebrar contrato de patrocinio com entidades de direito privado com fins
lucrativos, desde que haja convergéncia entre os fins institucionais da FPC e
0 objeto do negadcio juridico pretendido.

e Contrair empréstimos e financiamentos junto a instituicbes publicas e
privadas.

e Gerir fundos, subcontas e aplicar recursos relativos ao desenvolvimento de
suas atividades.
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QUADRO 1 - Legislacéo relacionada a UJ

NUumero

Descricéo

Lei n° 4.662, de 29 de abril de 1986.

Criacdo da FPC.

Lei n® 6.812, de 18 de janeiro de 1995.

Vinculaa FPC a SECULT.

Lei n° 8.538, de 20 de dezembro de
2002.

Reestrutura a FPC.

Lei n° 8.890 de 05 de dezembro de
2003.

Altera a estrutura da FPC.

Lei n® 9.582 de 12 de julho de 2005.

Atribui Personalidade Juridica de Direito Publico aFPC.

Lein°. 12.212, de 04 de maio de 2011.

Altera a estrutura da FPC.

Decreto n°. 9.757 de 2006.

Regimento FPC.

Decreto n° 19.197 de 30 de agosto de
20109.

Altera a finalidade da FPC.

Decreto n° 19.198 de 30 de agosto de
2019.

Aprova as alteracfes e consolida o Estatuto daFPC.

Decreto n° 19.199 de 30 de agosto de
2019.

Aprova o Regimento da FPC.

Fonte:

1.3.2 Estrutura organizacional

— Organograma funcional

Em consonancia com o Decreto n° 19.199, de 30 de agosto de 2019, o qual aprova o
Regimento da FPC, tem a seguinte estrutura basica:

I.  Conselho Curador;

II.  Diretoria Geral que compreende:

a. Gabinete do Diretor;
b. Assessoria Técnica;

c. Diretoria do Arquivo Publico do Estado da Bahia — APEB
I. Coordenacao Administrativa;
ii. Coordenacao de Preservacao
iii. Coordenacgao de Acervo Documental
iv. Coordenacao de Processamento Técnico de Acervo
v. Coordenacao de Arquivos Publicos Municipais
vi. Coordenacao de Acesso de Memodria e Difusdo Documental;

o

Diretoria do Centro de Memoria da Bahia — CMB

i. Coordenacado de Promocéo e Difusdo da Historia da Bahia
ii. Coordenacédo de Documentacao
iii. Coordenacédo de Pesquisa
iv. Casa e Memorial Afranio Peixoto;
v. Memorial dos Governadores Republicanos da Bahia

®

Diretoria de Bibliotecas Publicas — DIBIP

i. Geréncia do Sistema de Bibliotecas
ii. Subgeréncia de Programacéo Cultural,
iii. Geréncia Técnica;
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Vi.
Vii.
Viii.
iX.

X.
Xi.

Coordenacéo de Acervos Visuais Baianos — Consuelo Pondé de
Sena;
Biblioteca Central do Estado da Bahia
1. Subgeréncias de Informacéo e Assisténcia ao Publico, de
Periddicos, de Obras Raras e Valiosas, do Noturno, de
Atividades Especiais
Biblioteca de Extenséo
1. Subgeréncia de Controle Operacional;
Biblioteca Infantil Monteiro Lobato
1. Subgeréncia de Controle Operacional, de Informacao e
Assisténcia ao Publico e de Atividades Especiais
Biblioteca Juracy Magalhdes Junior/Salvador
1. Subgeréncias de Controle Operacional e de Informacéo e
Assisténcia ao Publico
Biblioteca Anisio Teixeira
Biblioteca Publica Thales de Azevedo
Biblioteca Juracy Magalhaes Junior/Itaparica

f. Diretoria do Livro e da Leitura

Coordenacéo de Politicas para a Promocéao da Leitura
Coordenacéo do Livro

g. Diretoria de Administracdo, Orcamento e Financas

ili.
iv.
V.
Vi.

Organanograma

Institucional
Da FPC

Geréncia Administrativa

Subgeréncia de Material e Patrimoénio, de Servicos Gerais e
Manutengéo Predial, e de Recursos Humanos;

Geréncia Financeira

Subgeréncia de Contabilidade, e de Controle Financeiro
Coordenacéo de Orgamento;

Coordenacéo de Controle e Acompanhamento.

FUNDAGAO
PEDRO CALMON

&
Q@ =

=i _a
=Q
Q-
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1.3.3 Finalidade e competéncias institucionais

Em conformidade com o texto do Regimento aprovado no Decreto n° 19.199, de 30
de agosto de 2019), a FPC exerce suas atividades por meio das seguintes unidades:

QUADRO 2 - Principais finalidades e competéncias das areas estratégicas da UJ

Nome da
unidade

Finalidades

Competéncias

Conselho
Curador

Orgéo de supervisdo de
deliberacéo superior, sua
finalidade ndo consta no
Regimento.

Aprovar as politicas e diretrizes da Fundagéo
Pedro Calmon, bem como a programacgédo anual de
suasatividades;

Examinar e aprovar as propostas orgamentarias,
plurianual e anual, os or¢amentos sintéticos e
analiticos e suas modificacdes e as solicitacdes de
créditos adicionais suplementares;

Autorizar a aquisicdo, a alienacdo e gravame de
bens iméveis da FPC, obedecida as exigéncias da
legislagado pertinente;

Autorizar a celebracdo de contratos, convénios,
acordos e ajustes que envolvam, direta e
indiretamente, o comprometimento de bens
patrimoniais da FPC;

Aprovar o Quadro de Pessoal da FPC, o Plano de
Cargose Vencimentos e suas alteracgoes;

Aprovar e autorizar propostas de operacdo de
crédito e financiamento;

Verificar a regularidade dos atos da gestdo
financeira e patrimonial da FPC;

Propor alteracdes ao Estatuto e ao Regimento da
entidade pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos seus
membros;

Deliberar sobre doagfes, cessfes de direitos e
legados, quando onerados por encargos;

Opinar sobre questdes propostas pelo Diretor Geral;

Julgar os recursos interpostos contra os atos do
Diretor Geral;

Dirimir davidas decorrentes das interpretacdes ou
omiss@es do Estatuto.
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Diretoria Geral

Exercer a direcdo técnica e
administrativa.

Cumprir e fazer cumprir a legislacdo aplicavel a
FPC, bem como as deliberagbes do Conselho
Curador;

Dirigir, coordenar, supervisionar e controlar as
atividades técnicas e administrativas da FPC;
Elaborar e submeter ao Conselho Curador,
anualmente, aprogramacéo de trabalho, a proposta
or¢gamentaria e o relatorio de atividades da FPC;
Movimentar os recursos financeiros da FPC, na
forma da legislacao especifica;

Promover a articulagdo da FPC com organismos
publicos, privados, nacionais ou internacionais;
Promover a elaboracéo e criacdo de instrumentos
adequados ao cumprimento e ao desenvolvimento
das atividades da FPC, inclusive os de natureza
complementar aos tradicionalmente desenvolvidos
nas areas dedocumentacdo e pesquisa;
Desenvolver acdes com vistas a participar de
iniciativas destinadas a amparar e divulgar a
cultura, a arte, a histériae a memoria da Babhia;
Estruturar programa de historia que
complementem dados provenientes de
documentagéo recolhida;

Promover a obtengdo de copias, dados e
referéncias dos arquivos publicos e privados da
Bahia, localizados em outras instituicbes, ou
recolhé-los, se possivel;

Eestimular projetos de pesquisa apoiados no
acervo da FPC;

Promover a divulgagdo dos trabalhos produzidos
na FPC, em articulagdo com o Instituto de
Radiodifusdo Educativa da Bahia — IRDEB;
Estimular a elaboragdo e execugdo de projetos
especiais que visem resgatar a memoria
sociopolitica das principais regides do Estado;
Promover a coleta, classificacdo, catalogacéo,
guarda e conservacdo e exposi¢cdo dos objetos
constitutivos do Memorial dos Governadores
Republicanos da Bahia;

Estimular a promoc¢éo de relagdes comunitarias em
proveito dos objetivos e programas da FPC;
Celebrar convénios e outros instrumentos de
cooperagdo técnica e cientifica com instituicdes
publicas e privadas, nacionais, estrangeiras ou
internacionais, objetivando o cumprimento das
finalidades da FPC;

Requisitar aos 0Orgdos e entidades da
Administracdo  Publica  Estadual servidores
especializados, destinados a execugdo de
programas e servicos da FPC;

Prestar contas de sua gestéo financeira ao Tribunal
de Contas do Estado, na forma da legislacdo
especifica;

Exercer outras atividades correlatas.
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Gabinete do
Diretor

Orientar, supervisionar, dirigir
e controlar as atividades do
Gabinete.

Assistir a Diretoria Geral em sua representacao
social e politica e contatos com o publico e
organismos do Governo;

Coordenar o fluxo de informacdes e as relacdes de
interesse da FPC;

Assistir a Diretoria Geral no despacho do
expediente;

Auxiliar a Diretoria  Geral no exame e
encaminhamento dos assuntos de sua atribuigao;
Assessorar a Diretoria Geral na elabora¢do do
relatério anual da FPC;

Auxiliar a Diretoria Geral no planejamento e
coordenacéo das atividades da FPC;

Participar, juntamente com a Assessoria Técnica,
dos programas de desenvolvimento de recursos
humanos.

Assessoria
Técnica - ASTEC

Desempenhar as atividades
de planejamento estratégico e
de avaliagdo, estudo e
andlises.

Coordenar a elaboragdo do plano plurianual em
articulagdo com a Diretoria Geral da SECULT, bem
como as atividades da programagdo anual,
compatibilizando-as com a proposta orcamentaria
do exercicio;

Prestar assessoramento na formulacdo de
politicas, diretrizes e na defini¢cdo de prioridades da
FPC;

Coordenar a elaboragdo do plano de trabalho da
FPC;

Assessorar a Diretoria Geral na concepcdo dos
planos, programas e projetos;

Assessorar a Diretoria Geral na celebragdo de
convénios, acordos, contratos e  outros
instrumentos congéneres, comentidades publicas e
privadas, nacionais, estrangeiras e internacionais;

Realizar, junto a area técnica ligada ao objeto do
instrumento celebrado, o acompanhamento e a
fiscalizagdo dos convénios, acordos, contratos e
outros  instrumentos  congéneres, mediante
relatérios mensais de cada um dos acordos
vigentes, tendo em vista as suas finalidades e
observacéo dos prazos de vencimento;

Acompanhar as etapas de inscrigdo, habilitacdo e
selecdo de prémios, editais e outras modalidades
de concursos langcados e coordenados pela FPC;
Realizar estudos, pesquisas e andlises para
subsidiar os programas e projetos a serem
implementados;

Exercer a supervisdo, o acompanhamento e a
avaliacdo dos planos, programas, projetos e
atividades em execucédona FPC;

Identificar agéncias e fontes de financiamentos
para a captacdo de recursos financeiros
destinados ao desenvolvimento e implantacdo de
programas e projetos da FPC;

Coordenar a elaboracao de relatérios da FPC;

Coordenar o processo de avaliagdo da dindmica
da FPCe da eficacia de suas acdes;

Promover  mecanismos voltados para 0O
desenvolvimentodos recursos humanos da FPC;
Participar juntamente, com o Gabinete do Diretor,
dos programas de desenvolvimento de recursos

humanos.
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Por meio da Coordenacdo de Gestdo Documental:

e Apresentar a APEB, no periodo compreendido ente
0s Ultimos 05 (cinco) dia Uteis de cada més,
relatério mensal qualitativo e quantitativo das
atividades realizadas pelaCoordenacéo;

e Realizar estudos para a proposicdo da politica
estadual dearquivos;

e Coordenar o funcionamento do Sistema de
Arquivos do Estado da Bahia, no d&mbito do Poder
Executivo Estadual, visando a gestdo, ao acesso e
a preservacéo dos documentos publicos;

e Promover o aperfeicoamento e o fortalecimento
das atividades de gestéo arquivistica dos érgdos e
entidades integrantes do Poder Executivo
Estadual, em conformidade com a legislagcéo
pertinente;

e  Definir requisitos padrées, normas e procedimentos
arquivisticos a serem cumpridas por sistema de
gestdo arquivistica de documentos, a fim de
garantr sua  consisténcia, seguranga e
confiabilidade;

e Analisar os planos de classificacdo e as tabelas de
temporalidade de documentos, relativas as
atividades-fim dos érgdos e entidades do Poder
Executivo Estadual, elaboradas pelas Comiss6es
Setoriais de Avaliacdo de Documentos de Arquivo;

e Adequar as propostas de planos de classificagado e
tabelas de temporalidade de documentos dos
orgaos e entidades do Poder Executivo Estadual;

Planejar, coordenar, promover, e Prestar orientagdo aos 0rgdos e entidades

Diretoria do acompanharl avaliar e apoiar integrantes do Poder Executivo Estadual na

Arquivo Publico | as agdes pertinentes ao formulagdo e na implementacéo de programas de
do Estado da | processo de preservagdo de gestdo, acesso e preservacao de documentos;

Bahia documentos de valor histérico e Orientar aos oOrgdos e entidades do Poder

e cultural do Estado. Executivo Estadual, quanto aos procedimentos de

eliminacdo de documentos desprovidos de valor
permanente e de recebimentos de documentos a
APEB;

e Elaborar o calendéario oficial de cursos, palestras e
treinamentos em gestado arquivistica documental,
visando a formacgdo e a capacitacdo de recursos
humanos dos o6rgdos e entidade do Poder
Executivo Estadual;

e Disseminar o0 conhecimento arquivistico, a
legislagdo e as normas técnicas relativas aos
arquivos e documentos publicos, no &mbito do
Estado;

e Elaborar manuais de normas e procedimentos,
visando ao pleno funcionamento dos arquivos
estaduais;

e Realizar fiscalizacdo periddica e sistematica das
instalacbes e praticas operacionais e de
manutengao das unidades do arquivo;

e Formular e implantar a Politica Estadual de
Arquivos, em conformidade com a Lei Delegada n°
52, de 31 de maio de1983,e o inciso Il do art. 7° da
Lei Federal n® 12.527, de 18de novembro de 2011;

e Elaborar as propostas orcamentarias, anual €
plurianual;

e Apresentar & Diretoria Geral da FPC relatorios
mensais, semestrais e anuais de atividades;

e Propor programas de acdo educativa, social e
editorial, dentro da area de sua competéncia.

Por meio da Coordenagcdo de Argquivos Publicos




Municipais:

e Apresentar a APEB, no periodo compreendido
entre os ultimos 05 (cinco) dias Uteis de cada
més, relatério mensalqualitativo e quantitativo das
atividades realizadas pelaCoordenagéo;

e Estimular a criacdo e a implantacdo de arquivos
publicos municipais no Estado;

e Prestar orientagdo técnica as administracdes
publicas municipais do Estado, com vistas a
formulagdo e implantagdo das respectivas
politicas municipais de arquivos, elaboragdo de
normas legais, diagnosticos, projetos e agées, em
especial quanto aos aspectos pertinentes a
gestéo e a preservagdo documental;

e Disseminar, no ambito da administracdo municipal,
o0 conhecimento arquivistico, a legislacdo e as
normas técnicas especificas aos arquivos e
documentos publicos;

e Elaborar principios e diretrizes, visando o
aprimoramento das atividades dos arquivos
publicos municipais;

e QOrganizar encontros regionais, cursos, palestras,
seminarios e treinamentos para 0s agentes
publicos municipais;

e Propor a celebracdo de convénios e termos de
cooperagdo com 0s municipios do Estado da
Bahia;

e Reunir informacdes sobre os arquivos publicos
municipais, interligados ao Sistema Estadual de
Arquivos, divulgando seus acervos;

e Elaborar as propostas or¢camentérias, anual e
plurianual;

e Apresentar a Diretoria Geral da FPC relatorios
mensais, semestrais e anuais de atividades;

e Propor programas de acdo educativa, social e
editorial, dentro da &rea de sua competéncia,;




Diretoria do

Centro de

Memoria da
Bahia

Exercer a coordenacédo e a
supervisdo geral dos acervos
documentais para subsidiar a
realizacdo de pesquisa e
estudos na éarea da histdria
politica e administrativa da
Bahia.

Por meio da Coordenacédo de Documentacéao:

e Organizar, classificar e catalogar acervos de
arquivos privados sob a guarda do CMB, através
de modernas técnicas e recursos arquivisticos;

e Higienizar, arranjar, descrever, acondicionar,
armazenar e preservar documentos provenientes
de pessoas juridicas e fisicas, adquiridos
mediante doac¢édo ou compra;

e Supervisionar 0s servicos de preservacdo e
promover a restauragdo documental, visando
assegurar que as técnicas de restauragao,

microfilmagem e digitalizacao nao
comprometam o valor histérico e probatério dos
documentos;

e Localizar arquivos privados de interesse da historia
da Bahia, inclusive, em outros estados da
federacdo, visando obter seu recolhimento a
CMB;

e Estabelecer contatos ou intercAmbio com
instituicdes que tenham, sob sua guarda,
arquivos de personalidades publicas baianas,
para obter copia ou reproducdes emmicrofiime ou
suporte digital;

e Organizar depoimentos orais ou manuscritos de
ex- governadores, outras pessoas publicas do
Estado da Bahia, gente do povo e outros
testemunhos;

e Articular-se com a APEB em fung¢édo de arquivos
privados sob sua guarda;

e Promover a desinfestacdo e recuperacdo, quando
necessaria, dos acervos documentais doados;

o Identificar livros que tratem da memoria e histdria
da Bahia, objetivando a incorporacdo ao acervo
bibliogréfico;

e Elaborar as propostas orcamentarias, anual e
plurianual;

e Promover os meios necessarios a implantagdo e
implementacao dos servigos de informatiza¢éo do
acervo documental da CMB;

e Apresentar a Diretoria Geral relatérios mensais,
semestrais e anuais de suas atividades;

Por meio da Casa e Memorial Afranio Peixoto:

e Preservar, divulgar e revitalizar o acervo sobre
Afranio Peixoto, assegurando o acesso do publico
ao acervo bibliografico, documental e
museoldgico;

e Coletar, preservar e divulgar documentos e
informacgdes sobre a vida e a obra de Afranio
Peixoto, incentivando a pesquisa sobre 0 mesmo;

e Elaborar as propostas orgcamentarias anual e
plurianual;

e Apresentar a Diretoria Geral relatérios mensais,
semestrais e anuais de suas atividades;

Por meio do Memorial dos Governadores Republicanos da

Bahia - MGRB:

e Organizar e manter o MGRB, formado por pecas
relacionadas as gestdes administrativas dos ex-
governadores do Estado no periodo Republicano;

e Preservar, ampliar e divulgar o0 acervo
especializado em histéria politica e administrativa
da Bahia, assegurando o acesso e a informagéo
a estudiosos e pesquisadores em geral;

e Organizar e manter organizado o cadastro do
acervo do MGRB, objetivando seu controle,
preservacao e divulgacao;

e Desenvolver pesquisas de apoio a documentacgéo,
exposicao, atualizagéo e conservagdo do acervo
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do MGRB;

Promover e estimular exposicbes e atividades
educativas a partir das cole¢des existentes no
MGRB;

Prestar informag¢Bes sobre os ex-governadores,
quando solicitadas, e promover cursos de
formacao de guias turisticos e educadores sobre
Governadores Republicanos e o Palacio Rio
Branco;

Manter e coordenar o acesso de pesquisadores,
estudiosos e o publico em geral & parte histérica
do Pal&cio Rio Branco;

Elaborar as propostas orcamentarias, anual e
plurianual;

Apresentar a Diretoria Geral relatérios mensais,
semestrais e anuais de suas atividades.
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Diretoria de
Bibliotecas
Publicas

Planejar, promover,
acompanhar, coordenar e
avaliar as agdes culturais do
Sistema Estadual de
Biblioteca Publicas — SEPB-
BA, garantindo o acesso
democratico e gratuito a
informacgao e ao
conhecimento, estimulando a
praticada leitura como
instrumento para o exercicio
da cidadania e participacao
social.

Por meio da Geréncia do Sistema Estadual de Bibliotecas

Publicas da Bahia:

e Propor diretrizes, compatibilizar programas e
atualidades relativas ao desenvolvimento das
bibliotecas integrantes do SEBP-BA;

e Realizar estudos e pesquisas nas comunidades,
sob orientagdo da Diretoria de Bibliotecas
Pdblicas, para a ampliacdo, reativagdo e
implantacdo de novas unidades de bibliotecas
publicas, em articulacdo com as prefeituras e
grupos comunitarios organizados;

e Estimular e promover atividades relacionadas com
bibliotecas, organizando, atualizando e difundindo
Seus acervos;

e Elaborar, implementar e acompanhar o programa
de acéo das bibliotecas publicas estaduais e
municipais;

e Promover o desenvolvimento dos recursos
humanos das bibliotecas integrantes do SEBP-
BA;

e Organizar e manter atualizado o cadastro das
bibliotecas municipais, estaduais e comunitarias;

e Orientar e estimular bibliotecas publicas municipais
e comunitarias, integrantes do SEBP-BA, através
da assisténcia técnica, da elaboracdo de planos,
programas e projetos de criagdo, ampliacdo e
atualizagéo do acervo;

e Elaborar Relatérios de Atividades da Diretoria de
Bibliotecas Publicas e Anuério Estatistico dos
servigos e produtos fornecidos pelo SEBP-BA;

e Receber, elaborar e divulgar as estatisticas dos
servicos e produtos das bibliotecas publicas
municipais;

e Através da Subgeréncia de Programacéao Cultural:

e Sistematizar e acompanhar o planejamento da
programacdo cultural das bibliotecas publicas
estaduais;

e Prestar assessoramento para execucdo de eventos
culturais nas unidades da Diretoria de
Bibliotecas Publicas;

e Organizar e manter atualizados o calendario
cultural, o banco de projetos, o cadastro de
pessoas fisicas e de entidades convidadas a
participar de eventos culturais;

Por meio da Geréncia Técnica:

e Assegurar a preservacao do patrimonio cultural das
bibliotecas publicas;

e Coordenar, supervisionar e avaliar a politica de
selecdo, aquisicdo, permuta e descarte do
material bibliografico e audiovisual, estabelecida
pela Diretoria de Bibliotecas Publicas - DIBIP para
as bibliotecas do SEBP-BA,;

e Estabelecer as diretrizes e coordenar a execugéo
dos servicos de processamento técnico,
automacgdo e microfimagem do acervo das
bibliotecas do SEBP-BA;

e Coordenar o sistema de gestdo, controle e
automacgdo do acervo integrado de todas as
unidades do SEBP-BA, bem como proceder as
revisdes periddicas;

e Controlar e proceder a selegdo e distribuicdo de
material bibliografico e audiovisual, adquirido por
compra ou doacdéo, entre as bibliotecas do SEBP-
BA e outras entidades;

e Levantar informacdo do acervo bibliografico do
SEBP-BA para entrada de dados no sistema
informatizado, de acordo com padrbes
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internacionais;

e Manter atualizados sistemas auxiliares de
catalogacao deacervos;

e Prestar assisténcia técnica na catalogagdo do
acervo das bibliotecas integrantes do SEBP-BA;

e Promover e executar os servigos de conservagado e
restauracéo do acervo das bibliotecas integrantes
do SEBP-BA;

e Prestar assisténcia em assuntos pertinentes a
conservacdo e restauracdo do  acervo
bibliografico, as unidades integrantes do SEBP-
BA;

e Proceder a andlise de conteddo do acervo,
classificando- o para permitir a agilidade e
precisdo na recuperacao das informacgdes;

e Elaborar, propor, coordenar e fiscalizar a execugéo
de normas e instrugbes de sua competéncia,
comuns ao SEBP-BA,;

e Executar a politica de sele¢cdo e aquisicdo de
material bibliografico e audiovisual, adquiridos por
compra ou doacdo;

e Elaborar listagem de titulos de novos lancamentos
de interesse do SEBP-BA;

e Promover, avaliar e acompanhar a execu¢do dos
servicos de digitalizacdo e microfiimagem de
periédicos baianos e outros documentos;

e Proceder ao controle de qualidade e providenciar
o reparo de qualquer irregularidade ou defeito
verificado no acervo bibliografico;

e Manter os arquivos em perfeitas condi¢cbes de
funcionamento, controlando a temperatura e a
umidade, de acordo com os padrdes
internacionais exigidos para a preservacdo de
microfilmes e arquivos digitais;

e Articular-se com a Fundacdo Biblioteca Nacional,
objetivando a cooperacdo com 0s programas
nacionais de microfilmagem e digitalizagéo;

e Garantir a comunidade o acesso aos documentos
microfilmados e digitalizados, conforme diretrizes
estabelecidas no SEBP-BA;

e Coordenar, supervisionar e executar as atividades
de controle, preservacdo do acervo e
informatizag&o dos servicos do SEBP-BA;

e Aperfeicoar e agilizar os processos de registros
bibliograficos e da recuperagdo da informagdo em
articulacdo com todos 0s  segmentos
automatizados doSEBP-BA;

e Promover, junto a Diretoria Geral, a recuperacéo e
a manutengdo dos espagos culturais integrantes
de sua Diretoria;

Por meio das Bibliotecas Publicas:

e Assegurar 0 amplo acesso a informacdo de
carater gerale utilitario;

o Disponibilizar a informagdo como meio de facilitar a
vida sociocultural da comunidade onde esta
instalada;

e Programar, executar e avaliar projetos e atividades
relativas ao estimulo, a formagdo e ao
desenvolvimento do héabito de leitura em
consonancia com os objetivos doSEBP;

e Promover o desenvolvimento integral do publico
através de programagc0es voltadas para a cultura
artistica, literaria e cientifica;

e Promover a integracdo sociocultural educativa a
partir de intercAmbios que desenvolvam
programacdes conjuntascom as escolas do bairro
e outras entidades culturais e educativas;




e Popularizar a utilizacdo do livro e outros suportes
da informacao para toda a comunidade;

e Propor, promover e ministrar cursos, treinamentos,
oficinas e palestras voltadas para a valorizacao,
desenvolvimento profissional e relacdes
interpessoais dos servidores que atuam junto ao
publico;

e Solicitar a Diretoria de Bibliotecas Publicas a
atualizacé@o constante do acervo para consultas e
pesquisas;

e Coordenar, supervisionar e avaliar as atividades
desenvolvidas pelas equipes técnicas;

e Cooperar com instituicbes congéneres e outras
entidades de ambito local, regional ou nacional
gue se situem em campos de atuacdo afins,
sobretudo com finalidades  culturais e
educacionais;

e Recepcionar e coletar para registro todos os fatos
e comunicagBes relativos aos servidores da
biblioteca;

e Proceder a guarda, o controle e a distribuicdo dos
materiais e equipamentos recebidos, a qualquer
titulo, pela Diretoria de Bibliotecas Publicas,
segundo as normas e rotinas vigentes;

e Conservar e preservar o patriménio da biblioteca;

e Promover atividades socioculturais educativas e de
acessibilidade e inclusdo do publico em geral,
como também do idoso e do deficiente;

e Realizar o controle estatistico de frequéncia,
utilizacdo dos acervos, servicos e produtos
oferecidos pelas bibliotecas;

Por meio da Biblioteca de Extenséo:

e Coordenar, supervisionar e avaliar as atividades
desenvolvidas pelas Bibliotecas Mobveis e
Espacos de Leitura, fundamentadas nas diretrizes
dos Sistemas Nacional e Estadual de Bibliotecas
Publicas;

e Efetuar pesquisa de campo para determinar a
conveniéncia para a criagdo, ampliacdo ou
extingdo de locais a serem assistidos pelas
unidades moveis e instalagdo de Espagos de
Leitura nas diversas localidades do Estado da
Bahia;

e Desenvolver acgdo cultural, educativa e de
informacdo para as comunidades de presidios,
casas de acolhimento, abrigos de idosos,
institutos de assisténcia a menores, escolas,
instituicdes religiosas, creches, associacdes de
bairros, centros sociais urbanos e afins;

e Promover cursos, palestras e outras atividades
culturais para os usuarios das bibliotecas méveis
e espacos deleitura;

e Promover capacitacdo técnica, acompanhar,
avaliar, auxiliar e requalificar aos responsaveis
pelos espacos de leitura;

e Oportunizar o lazer cultural, através das suas
atividades;

e Programar, executar e avaliar projetos e atividades
voltadas para o estimulo, a formagdo e o
desenvolvimento do habito da leitura do publico
infanto-juvenil em consonancia com o0 SEBP-BA;

e Promover o desenvolvimento integral da crianca
através da arte e outras atividades pedagdgicas;

o Desenvolver programacdes voltadas para a cultura
artistica, literaria e cientifica nas suas diversas
manifestacoes;

e Promover estratégias de integracdo, educacédo e
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cultura, a partir do intercdambio com escolas e
instituicdes;

Propor cursos, palestras e treinamentos voltados
para a valorizacao dos servidores,
desenvolvimento dos servigos e atendimento ao
usuario;

Planejar, executar e supervisionar as atividades de
empréstimo de livros;
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Diretoria do
Livro e da
Leitura

Planejar, coordenar, avaliar
e apoiar politicas e praticas
para promocéo da leitura e
democratizacdo do acesso
ao livro a partir de
programas, diretrizes,
eixos e metas
estabelecidas pelo Plano
Estadual do Livro e da
Leitura.

Por

meio da Coordenacdo de Politicas para a

Promocéao da Leitura:

Desenvolver e executar planos e projetos de
estimulo a leitura, articulando-se,
permanentemente, com as Bibliotecas Publicas,
Escolares, Universitarias e Comunitarias;

Promover atividades de fomento, promocdo e
difuséo da leitura;

Organizar e manter atualizado banco de dados e
praticas exitosas de fomento a leitura e cadastro
de mediadores e entidades relacionadas ao livro e
a leitura;

Articular todas as fases da producdo ao consumo,
da escrita a leitura, a rede criativa e produtiva do
livro e da leitura;

Promover articulagdo entre os diversos 0Orgéos
colegiados relacionados & promocéo da leitura e
democratizacdo do acesso ao livro e demais
plataformas de texto, com base nas diretrizes do
Plano Estadual do Livro e da Leitura - PELL;

Estimular o desenvolvimento de metodologias de
leitura e escrita, enquanto pratica social,
promovendo eventos que articulem a setorial do
livro e da leitura, sua cadeia produtiva e criativa,
através de leituras publicas com autores baianos,
nacionais e estrangeiros, oficinas de leitura,
semindrios, feiras, palestras, féruns e conferéncias
sobre obras, autores e indUstria editorial;

Fomentar o habito da leitura e a préatica da escrita
em articulagdo com a comunidade escolar e as
familias, as bibliotecas - sejam elas publicas,
privadas, escolares ou comunitarias - por meio de
acOes estruturantes para a formacéo de leitores e
escritores;

Publicar obras da cultura, das artes e das ciéncias
historiograficas e socioantropoldgicas, importantes
para a meméria do Estado;

Articular-se com a Diretoria de Bibliotecas Publicas
na execuc¢do de atividades de promocao do livro e
da leitura;

Criar e implantar editais com base na Politica
Nacional de Leitura e Escrita, articuladas ao Plano
Nacional do Livro e da Leitura, tais como pontos de
leitura, agentes de leitura, e o Comité do PROLER;
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Diretoria de
Administracéo,
Orcamento e
Financas.

Executar as atividades
orcamentéria, financeira,
contabil, de modernizacéo,
administrativa, de
tecnologia da informacéo e
de administracéo geral.

Por meio da Geréncia Administrativa:

Através da Subgeréncia de Material e Patriménio:

Coordenar as atividades com referéncia a
aquisicdo, estocagem, distribuicdo, utlizacdo e
controle do material de consumo ou permanente,
para as diversas unidades da FPC;

Organizar e manter atualizado o cadastro de
fornecedores e catdlogo de especificagdo do
material de uso comum, de acordo com a
orientagdo da SAEB;

Atender as requisicbes de material oriundas das
diversas unidades administrativas, bem como
efetuar o controle fisico e financeiro dos materiais
estocados;

Elaborar balancetes mensais e balanco anual de
material;

Zelar pelo cumprimento das normas e instrugbes
relativas a material;

manter o registro dos bens patrimoniais, recebidos
ou cedidos por comodato;

proceder ao levantamento dos bens patrimoniais
inserviveis e sua avaliagdo, propondo o
reaproveitamento ou alienacédo, de acordo com a
legislagao pertinente;

promover o cadastramento e o tombamento dos
bens moveis da Fundagédo, bem como o controle
de sua utilizagéo;

inspecionar, periodicamente, as condi¢cbes de
conservacao e uso dos bens moéveis da Fundacéo;
realizar  inventarios  periddicos dos  bens
patrimoniais da Fundacéo;

conciliar  mensalmente  saldos de  bens
permanentes nos sistemas controlados pela SAEB,;

levantar bens considerados obsoletos ou

inserviveis e devolvé-los a SAEB para serem
leiloados;

zelar pelo cumprimento das normas e instrucdes
relativas a patrimonio publico;

Através da Subgeréncia de Recursos Humanos:

propor normas relativas a area de pessoal com
observancia da legislacdo pertinente;

planejar, organizar e executar o programa de
capacitacdo de pessoal, promovendo avaliagdo do
mesmo, observada a legislagdo em vigor;

manter atualizada as informagbes relativas a
pessoal, a serem encaminhadas ao TCE;

administrar o Plano de Cargos e Vencimentos;

processar, examinar e expedir todos os atos e
documentos relativos aos servidores do quadro de
pessoal da Fundagéo;

elaborar a folha de pagamento de pessoal, bem
como proceder ao recolhimento das obrigacdes
sociais e previdenciarias;

organizar e manter atualizado o cadastro dos
servidores da FPC;

solicitar e gerenciar a participacdo de estudante de
nivel médio e superior, no quadro funcional da
FPC, de acordo com a legislagdo especifica;
registrar e controlar a frequéncia e afastamento de
pessoal da entidade;
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Por meio da Geréncia Financeira:

a) através da Subgeréncia de Contabilidade:

fazer o registro e controle contabil das receitas e
despesas orcamentarias e extraorcamentarias;

executar escrituragdo contabil da Fundagdo e
proceder a contabilidade or¢gamentaria, financeira e
patrimonial;

elaborar balancetes e balancos orgamentérios,
financeiros e patrimoniais, bem como
demonstrativos contdbeis necessarios a prestacéo
de contas da Fundacéo;

registrar o orcamento sintético e analitico, bem
como suas alteragdes;

efetuar a liquidagdo de todos o0s processos
destinados a pagamento, observando as normas
pertinentes;

proceder ao controle contabil de depésitos,
caucdes, fiangas bancéarias e movimentagBes de
fundos e qualquer ingresso;

providenciar os documentos contabeis necessarios
a prestacgdo de contas anual da Fundacao;

Por meio da Coordenacgédo de Orcamento:

elaborar, em articulagdo com a Assessoria
Técnica, a proposta orcamentéria da Fundagéo;

informar sobre a dotacdo orcamentaria e
acompanhar a execugdo do orgamento;

executar as atividades de programagdo e
orgamento no ambito da FPC, articulando-se com
a Diretoria de Finangas da SECULT;

elaborar a proposta de orgcamento sintético e
analitico, providenciar a suplementagdo de crédito
orgcamentario, efetuando o seu acompanhamento,
controle, avaliacao e respectivas alteracoes;

exercer o controle da execugdo orcamentaria e
extraorcamentaria e proceder as alteragdes do
orcamento, em articulagdo com a Geréncia
Financeira;

exercer a gestdo setorial do Sistema de
Apropriagdo de Custos Publicos - ACP, no ambito
da FPC;

instruir os processos de dispensa e inexigibilidade
de licitagdo, com as justificativas inerentes,
interagindo com as areas técnicas envolvidas;

Fonte:

Nota: areas estratégicas sao as unidades mais importantes, dentre aquelas do organograma.
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2 AREA ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

2.1 Analise da execucdo orcamentaria e financeira

A nova gestao que assumiu a Fundacao Pedro Calmon em fevereiro de 2023 teve
como principal compromisso gerir a instituicdo com eficiéncia e eficacia, tendo como
foco a exceléncia na gestao financeira e administrativa. Alinhada ao planejamento
estabelecido em 2022 e com o recurso or¢camentario disponivel, ndo apenas buscou
a realizacdo do que j& estava planejado, mas principalmente atuou no sentido de
idealizar e implementar novos projetos.

Destaca-se que, apesar do desafio representado pelo panorama de
contingenciamento de recursos or¢camentarios, a Fundacdo Pedro Calmon logrou
éxito em atingir um indice de execucdo para custeio e investimento notavelmente
alto, alcancando a marca de 97,5% (Fontes 0.100.000000 + 0.300.000000). Este
resultado demonstra o0 compromisso desta gestdo em maximizar a utilizacdo dos
recursos disponiveis, tanto do tesouro quanto de convénios com outros entes,
emendas parlamentares e descentralizacdes de outros 0Orgados, garantindo uma
alocacao eficiente e estratégica dos fundos publicos.

Além disso, os resultados apresentados corroboram uma avaliacdo satisfatéria da
aplicacdo dos recursos publicos nos objetivos e metas estabelecidos para o
desenvolvimento das acdes da Fundacdo. A analise custo/beneficio realizada
demonstra a preocupacdo da FPC em avaliar a economicidade de suas escolhas,
garantindo que cada investimento realizado produza resultados mensuraveis e
significativos para a sociedade.

Os resultados alcancados s&do expressivos, especialmente considerando as
limitagBes significativas em nossa cota orcamentaria e de recursos humanos. Nesse
contexto desafiador, as atividades finais e projetos dedicados as areas culturais
especificas, como Preservacdo e Difusdo da Memdria Histérica; Fortalecimento e
Dinamizacdo dos sistemas de Arquivos e Bibliotecas; e Incentivo ao Livro e a
Leitura, foram considerados bem sucedidos.

TABELA 1 — Execucéo da receita

R$1,00
Fonte
- - Previsto Atual Realizado
Cdédigo Descricédo
Receitas de Capital — Fonte
2 0226000000 0,00 138.700,00 138.700,00
Receitas Correntes — Fonte
1 0231101590 0,00 0,00 40.855,38
1 Receitas Correntes — Fonte
0231101638 0,00 0,00 130,85
Receitas Correntes — Fonte
1 0231200213 0,00 0,00 36.959,07
Receitas Correntes — Fonte
1 0237700084 0,00 0,00 11,06
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Total

0,00

138.700,00 |

216.656,36

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web

TABELA 2 — Execucéo da despesa por Unidade Orcamentaria (UO)

R$1,00
Unidade Or¢camentaria Orgado Empenhad | . . Descegtrallza
o } . Liquidado Pago cao
Cédigo | Descricéo Inicial Atual 2 Concedida
3.22.20 |Fundagéo 24.123.00| 26.559.651 | 25.392.448| 24.823.466,| 24.501.971, 166.022,16
2 Pedro Calmon 0,00 ,00 ,59 99 06
Total 24.123.00|26.559.651 | 25.392.448| 24.823.466,| 24.501.971, 166.022,16
0,00 ,00 59 99 06
Fonte: FGWEB — FIPLAN Gerencial Web
TABELA 3 — Execucéo da despesa por funcéo
R$1,00
Funcéo Orcado A
Cédigo | Descricéo Inicial |  Atual Empenhado | Liguidado Pago

Cédigo da Unidade Orcam

entaria: 22.202

3.22.22202.13 | Cultura | 24.047.000,00] 26.422.651,00] 25.260.164.04] 24.691.182 44] 24.369.686 51
8.22.22202.28 EQS:::?;? 76,000,000  137.000,000 132.284,55  132.284.55  132.284.55

Total

24.123.000,00

26.559.651,00

25.392.448,59

24.823.466,99

25.501.971,06

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web

TABELA 4 — Execucédo da despesa por programa

R$ 1,00
Programa Orcado -
— — — Empenhado Liquidado Pago
Cdédigo Descricédo Inicial Atual
Cddigo da Unidade Orcamentéria: 22.202
3.22.22202.302 |Cultura 998.000,00| 1.902.928,00| 1.463.564,56| 1.463.564,56| 1.462.820,56
Inclusao
3.22.22202.308 | Socioprodutlv | 174 555 09| 173.000,00 133.891,25| 133.891.25| 133.891,25
a e Mundo do
Trabalho
Gestao
3.22.22202.315 Governamental 100.000,00 285.445,00 254.205,22 254.205,22 217.151,94
Aces de 22.776.000
3.22.22202.502 | Apoio ' ' 06 24.061.278,00| 23.408.503,01 | 22.839.521,41 | 22.555.822,76
Administrativo
3.22.22202.900 ggsggi‘ﬁo 76.000,00| 137.000,00| 132.284,55| 132.284,55| 132.284,55

28



Total

24.123.000,
00

26.556.651,00

25.392.448,59

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web

24.823.466,99

24.501.971,06

TABELA 5 — Execucao da despesa por categoria econdémica e grupo de natureza da

despesa
R$1,00
Categoria econémica/ Orcado -
Grupo Empenhado | Liquidado Pago
Caédigo Descricédo Inicial Atual
Cddigo da Unidade Or¢camentaria: 22.202
Despesa
3.22.22202.3 Corrente 24.023.000,00| 26.194.206,00 | 25.058.243,37 | 24.489.261,77 | 24.204.819,12
Pessoal e
3.22.22202.3.1 |Encargos 15.649.000,00|15.986.326,00 | 15.464.746,13| 15.464.746,13 | 15.181.047,48
Sociais
Outras
3.22.22202.3.3 |Despesas 8.374.000,00| 10.207.880,00| 9.593.497,24| 9.024.515,64| 9.023.771,64
Correntes
3.22.22202.4 gggﬁgﬁade 100.000,00| 365.445,00| 334.20522| 334.20522| 297.151,94
3.22.22202.4.4 |Investimentos 100.000,00 365.445,00 334.205,22 334.205,22 297.151,94

Total

24.123.000,00

26.559.651,00

25.392.448,59

24.823.466,99

24.501.971,06

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web

TABELA 6 — Execucado da despesa por elemento de despesa

R$1,00
Elemento de despesa Orgado .
Cédigo | Descricéo Inicial |  Atual SiPEED | HGNIEEL Pago
Cédigo da Unidade Orcamentaria: 22.202
3.92 92902 Contratacéo por
021' " | Tempo 4.338.000,00| 3.161.907,00( 2.931.389,19| 2.931.389,19| 2.864.914,67
Determinado
Outros Beneficios
3.22.22202. | Assistenciais do 4.00000| 333.078,00| 271.74021| 271.74021| 271.740,21
08 Servidor e do
Militar
3.92.92902 1 Vencimentos e
1' ’ "~ | Vantagens Fixas 9.343.000,00| 9.974.186,66| 9.924.861,88| 9.924.861,88| 9.816.474,56
— Pessoal Civil
3.22.22202. | Obrigacges 1.831.000,00| 2.233.464,34| 2.066.617,31| 2.066.617,31| 1.957.780,50
13 Patronais
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3.22.22202.

T Diarias Civil 66.000,00| 296.018,32| 287.52046| 287.520,46| 287.520,46
Outras despesas
f'622'222°2' Variaveis — 85.000,00|  96.004,00| 52.817,69| 52.817,69|  52.817,69
Pessoal Civil
3.22.22202. |Material de 140.000,00| 674.064,60| 303.641,75| 303.641,75| 303.641,75
30 Consumo
Passagens e
52222202 | pespesas com 10.000,00|  56.676,00|  51.497,84|  51.497,84|  51.497,84
Locomocéo
Outros Servicos
3622'22202' de Terceiros — 127.000,00|  128.401,00 94.982,37 94.982,37 94.718,37
Pessoa Fisica
3.22.22202. | Locagdo de Mao | g 063 000,00| 5.988.380,00| 5.987.999,98| 5.505.146,97| 5.505.146,97
37 de Obra
3.92 92902 Outros Servigos
S * | de Terceiros — 1.367.000,00| 1.537.828,19| 1.424.143,68| 1.377.259,56| 1.377.259,56
Pessoa Juridica
Servigos de
3.92 92202 Tecnologia da
. * | Informacéo e 448.000,00| 518.859,89| 515.675,93| 476.431.46| 476.431.46
Comunicagéo —
Pessoa Juridica
22222202 I contribuigdes 159.000,00|  97.26500|  97.264,36|  97.264.36|  97.264,36
2'222'22202' Auxilios 0,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00
3.22.22202. | Auxilio- 448.000,00| 255.750,00| 255.750,00| 255.750,00| 255.750,00
46 Alimentacdo
Obrigacdes
2'722'22202' Tributarias e 72.000,00| 133.581,00| 128.86530| 128.865,30| 128.385,30
Contributivas
3.22.22202. | Auxilio- 177.000,00| 214.300,00| 184.172,30| 184.172,30| 184.172,30
49 Transporte
3.92 92902 Equipamento e
o * | Material 100.000,00| 285.44500| 254.20522| 254.20522| 217.151,94
Permanente
3.22.22202. | Sentencas 5.000,00 1,00 0,00 0,00 0,00
91 Judiciais
Despesas de
3'222'22202' Exercicios 0,00| 255.039,03| 255.032,18| 255.032,18| 255.032,18
Anteriores
8.22.22202. | Indenizagges e 000/  15.716,00 716,00 716,00 716,00
93 Restituicbes
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Ressarcimento

3.22.22202. |de despesas de
96 Pessoal
Requisitado
Total

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial

340.000,00

24.123.000,00
Web

223.685,97

26.559.651,00

223.554,94

25.392.448,59

TABELA 7 — Execucédo da despesa por Unidade Gestora (UG)

223.554,94

24.823.466,99

223.554,94

24.501.971,06

R$1,00
Unidade Gestora Descentralizag&o
Empenhado Liquidado Pago .
Cédigo Descrigdo P . J recebida
3.22.22202.0001 E‘;?rﬂiﬁao Pedro 25.392.448,59 | 24.823.466,99 | 24.501.971,06 166.022,16
Total 25.392.448,59 | 24.823.466,99 | 24.501.971,06 166.022,16

Fonte: FGWEB - FIPLAN Gerencial Web

TABELA 8 — Despesas pagas de exercicios anteriores por categoria

R$1,00
Unidade Gestora Categoria
Despesas de Restos a Pagar Compromissos
codiao Descricio exercicios com prescricao reconhecidos Total
9 & encerrados @ | interrompida® | pela autoridade
competente @
Fundacdo Pedro
0001 Calmon 255.032,18 - - 255.032,18
EXEC
Total 255.032,18 - - 255.032,18
Fonte: FGWEB — FIPLAN Gerencial Web

Notas:

® Conforme Decreto n° 181-A, de 09/07/1991.
@ Despesas para as quais 0 orcamento respectivo consignava crédito préprio, com saldo suficiente para atendé-las, que nao
se tenham processado na época propria.
® 550 aqueles cancelados, mas ainda vigente o direito do credor.
“ Os compromissos reconhecidos ap6s o encerramento do exercicio sdo aqueles cuja obrigacdo de pagamento foi criada em
virtude de lei, mas somente reconhecido o direito do reclamante apds o encerramento do exercicio correspondente.
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3. AREA OPERACIONAL

No exercicio de 2023, o orcamento aprovado para a Fundacao Pedro Calmon contou
com um aporte inicial de R$ 537.000,00 provenientes da fonte estadual. Este
montante foi alocado para custear as atividades finalisticas de todas as diretorias,
visando garantir a continuidade dos projetos, bem como para proporcionar uma base
financeira para alcance das metas estabelecidas para o exercicio anterior.

Destaca-se que esse investimento também foi direcionado para apoiar novos
projetos idealizados pela nova gestdo da Fundac&o Pedro Calmon, evidenciando o
compromisso desta FPC em adaptar suas acbes as demandas atuais, contribuindo
para a ampliagdo do impacto das nossas politicas culturais de memaria e identidade.

A partir da analise da gestdo das metas e acdes orcamentarias observa-se que
obtivemos éxito ndo apenas no planejamento, mas principalmente na execucéo das
nossas atividades, uma vez que os recursos foram utilizados devidamente alinhados
com 0s objetivos institucionais.

No exercicio em questao, o corpo técnico da Fundacao Pedro Calmon foi orientado a
gerir os recursos de forma eficiente e eficaz, buscando alternativas para minimizar
desperdicios e maximizar a eficiéncia na execucdo das atividades propostas,
atender as demandas da sociedade, especialmente diante de um periodo de
restricbes orcamentarias.

E importante ressaltar que o principal objetivo da FPC ao longo de 2023 foi a busca
continua pela melhoria da qualidade das politicas publicas e sua efetividade junto ao
seu publico-alvo. Apesar das restricdes orcamentarias, a Fundacdo conseguiu
realizar acdes e prestar servicos com resultados positivos, expandindo sua atuacao
por todos os territorios de identidade do Estado, atendendo as expectativas da
sociedade e contribuindo para o fortalecimento do desenvolvimento cultural e
educacional no Estado da Bahia.

A nova gestdo da Fundacdo Pedro Calmon teve uma oportunidade Unica ao
participar ativamente da elaboracdo do Plano Plurianual (PPA) 2024-2027. Esta
experiéncia representou um marco significativo, pois permitiu que a instituicdo nao
apenas alinhasse suas metas e estratégias com as diretrizes governamentais, mas
também contribuisse de maneira proativa para moldar politicas culturais mais
inclusivas e eficazes para o periodo em questao.

Ao estar envolvida desde o inicio, a Fundacdo Pedro Calmon pbéde ndo sbé
compartilhar suas visfes e necessidades especificas, mas também entender melhor
0 contexto mais amplo em que suas atividades culturais se inserem, promovendo
assim uma gestdo mais integrada e alinhada com as demandas sociais e culturais.

Por fim, entendemos que a gestdo das metas e a¢cdes orcamentarias da Fundacéo
Pedro Calmon no exercicio de 2023 reflete um compromisso solido com a eficécia,
eficiéncia, economia e efetividade na utilizagdo dos recursos publicos, bem como
uma atencdo cuidadosa aos resultados alcancados em consonancia com o0s
objetivos institucionais e as expectativas da sociedade.
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3.1 Avaliacao dos resultados da execucao das acoes
orcamentarias/compromisso(s)/programa(s):

3.1.1 Avaliacao dos resultados dos indicadores

Os resultados do ultimo periodo sdo considerados satisfatorios, com énfase na
selecdo criteriosa das acdes orcamentarias a serem priorizadas e no
desenvolvimento de politicas fundamentadas na base da Instituicdo. Foi assegurada
a eficacia, eficiéncia e economicidade por meio das ac¢bes delineadas no Plano
Plurianual (PPA).

E importante destacar que o investimento das é&reas correlatas em elaborar
planejamentos peridédicos, com acompanhamento das diretrizes propostas pelas
areas ASTEC, Gabinete e CO/DAOF, permitiu uma atuacdo agil (monitoramento e
avaliacdo) nas demandas planejadas pelas areas finalisticas, com sucesso
comprovado.

No contexto da dindmica estabelecida nas unidades, alguns recursos foram
realocados, com o intuito de potencializar a¢cées com maior demanda, sem
comprometer o planejamento previamente estabelecido.

Observou-se uma execucdo global da FPC bastante satisfatéria, alcancando
aproximadamente 93,5% no total de investimentos e cerca de 97,5% no total geral
(custeio e finalistico de custeio). No que diz respeito ao PPA, a Fundacédo Pedro
Calmon participa por meio dos Programas 302 - Cultura, Programa 308 e Programa
315 - Gestao Governamental.
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QUADRO 3 - Evolugéo anual dos indicadores do(s) programa(s)

) Aferido indi
[ ) Unidadede | Indice de Data de 5 5 5 5 Indlﬁzgrsigﬁirgdo
medida referéncia | referéncia 1°ano 2°ano 3°ano 4°ano PFEIA 2020-202
(2020) (2021) (2022) (2023) | ( 020-2023)

Programa: 302
indice da frequéncia de publico dos 0 o o o o
equipamentos culturais vinculados & FPC %(base 100) 100,00 31/12/2019 3,74 % 55,27 % 63,73 % 141,24 % 100,00
Programa: 315
Proporcéo de 6rgéos e entidades da
Administrac&o Publica Estadual com gestdo de | %(base 100) 40,54 31/12/2019 - 51,35 % 59,46 % 58,11% 40,54
documentos arquivisticos implementada.
Evolugéo dos atendimentos a demandas ao o 3.290,00 % | 6.605,00 % | 7.341,00 % 4.290,00
Arquivo Publico do Estado da Bahia %(base 100)|  4.290,00 | 31/12/2018 i

Fonte: FGWEB — FIPLAN Gerencial Web. ASTEC/FPC (Informagdes: APEB/CMB/DIBIP) / APG/SECULT

Notas:
@ ndicadores publicados no Plano Plurianual (PPA).




QUADRO 4 - Outros indicadores de desempenho utilizados pela UJ

N&o foram utilizados outros indicadores de desempenho no exercicio.

Programa

Programa

Fonte:
Nota:
@ Qutros indicadores, que ndo estdo no PPA, utilizados pela UJ para avaliacio de desempenho.



3.1.2 Avaliagdo dos resultados das metas dos compromissos

Conforme Relatério M&A 100/FIPLAN, indicado neste relatério, apresentamos a seguir a avaliagdo dos impactos no alcance dos
compromissos, incluindo o alcance dos resultados esperados, sejam estes negativos ou positivos.

Para 0 ano de 2023 seréo avaliados seguintes Programas:

Avaliacdo da Evolucéo:
PROGRAMA 302 - CULTURA

Na Meta 1 “Ampliar acervos bibliograficos e documentais preservados e acessiveis” contabiliza-se uma evolucédo percentual de 78,44%,
considerando que no ano de 2022 contabilizou-se 49%. De janeiro a dezembro de 2023 foram recebidas por doacédo 2.833 unidades de
livros, peridédicos e multimeios. Totalizando no quadriénio 75.498 unidades.

Na Meta 5 — “Promover acbes voltadas para as areas da Memoria Historica, da Leitura e do Livro”, contabiliza-se o niumero de acbes
realizadas em 872 acdes (Realizacdo de Assisténcia técnica presencial, virtual através do teams, via telefone e por e-mail para informacao
sobre as condi¢des da parceria e como é possivel auxilid-los, através do convénio de cooperacao técnica, assisténcia técnica; Apoio técnico
e cursos de capacitacdo, Visita Técnica. Assisténcia Técnica via Doacao de livros para as bibliotecas publicas municipais foram doados 3.711
livros, periddicos e multimeios; Assisténcia Técnica via Capacitacdo para Auxiliares de Biblioteca. Total de 108 participantes; Workshop -
Palestra sobre Cultura Acessivel com Claudia Weneck e VI Seminério de Acessibilidade - Leitura para Todos - Publico Alcancado: 344; IV
Encontro de Bibliotecas Publicas, Comunitarias e Espacos de Leitura - O evento abordou o tema Bibliotecas como equipamentos culturais:
perspectivas sobre a democratizacdo do acesso e cidadania, foram compartilhados experiéncias das bibliotecas contempladas pela Lei Aldir
Blanc. A acao foi presencial e transmitida pelo Youtube. Publico alcancado: 302; Entrega do KIT LAB a Biblioteca Publica Municipal de Mairi
contendo 100 livros, um computador, um leitor digital e 3 itens de audiovisual; Entrega do KIT LAB a Biblioteca Municipal de Cairu contendo
100 livros, um computador, um leitor digital e 3 itens de audiovisual; Entrega do KIT LAB ao Sofia Centro de Estudo - Lobato - Salvador,
contendo 100 livros, um computador, um leitor digital e 3 itens de audiovisual; Entrega do KIT LAB a Associac¢ao Instituto Relicério - Vitoria da
Congquista, contendo 100 livros, um computador, um leitor digital e 3 itens de audiovisual; Entrega do KIT LAB a Movimento Cultural Berimbau
Arco da Madeira - Vitoria da Conquista, contendo 100 livros, um computador, um leitor digital e 3 itens de audiovisual; Entrega do KIT LAB a
Associacdo de Educadoras e Educadoras Populares da Bahia - Vitoria da Conquista, contendo 100 livros, um computador, um leitor digital e
3 itens de audiovisual; Entrega do KIT LAB a Biblioteca Municipal de Cotegipe contendo 100 livros, um computador, um leitor digital e 3 itens
de audiovisual. No ano de 2023 foram entregues 64 Kits LAB.

Ocorreu evolucao da Meta, considerando os valores apresentados em 2022.



PROGRAMA 314 - SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

A FPC é responsavel pelas seguintes acdes no Programa 314 - Seguranca Publica e Defesa Social, através da Diretoria de Bibliotecas
Publicas do Estado da Bahia (DIBIP):

- “Prevenir a violéncia e a criminalidade, por meio da cultura de paz, garantia de direitos e filosofia de policia comunitaria de modo a reduzir
situacdes de vulnerabilidade e risco, estimulando relacdes humanas e condicbes ambientais pautadas por principios da nao violéncia,
respeito aos direitos humanos, em especial nos municipios com o maior nimero de Crimes Violentos Letais Intencionais (CVLI)”, que é o
Compromisso 1 -” Ampliar espacos de leitura nos municipios prioritarios de Seguranga Publica “(Meta 9).

Na Meta 09, contabiliza-se a realizacdo de 8 (oito) acbes, demonstrando sensivel evolucdo do quantitativo executado, tendm em vista que
2022 foram realizadas 3 acdes. (Requalificacdo do espaco de Leitura - CASE Melo Mattos - com 200 exemplares de livros- Feira de Santana
; Requalificacdo do espaco de Leitura - CASE Vitoria da Conquista - com 200 exemplares de livros; Requalificacdo do espaco de Leitura -
CASE Camacari - com 200 exemplares de livros; Requalificacdo do espaco de Leitura - CASE e CIA - Simdes Filho com 200 exemplares de
livros Requalificacdo do espaco de Leitura - CASE Zilda Arnes - Feira de Santana com 200 exemplares de livros; Requalificacdo do espaco
de Leitura - CASE Feminino - Salvador com 200 exemplares de livros; Requalificacdo do espaco de Leitura - CASE Masculino - Salvador
com 200 exemplares de livros, contabilizamos também a reabertura da Biblioteca Juracy Magalh&des Junior - Itaparica)

A pandemia da covid-19 trouxe contribuiu de forma significativa para que nao atingissemos a meta. O isolamento social, decretado pelas
autoridades Estaduais e Municipais, com vista ao combate a pandemia, nos impediu de realizar atividades culturais, 0 que impactou nos
resultados estipulados, visto que a pandemia durou cerca de 2 (dois) anos.



QUADRO 5 - Evolucéo das metas dos compromissos/programa a cargo da UJ

Programa: 302— Cultura

Compromisso: 1 - Promover o acesso democratico aos bens e servigos culturais e artisticos - SECULT

Meta: 5 Promover acdes voltadas para as areas da Memoria Histdrica, da Leitura e do Livro (SECULT/FPC-AP/FPC)

Valor de alcance PPA (2020-

2023) original:

Valor de alcance PPA (2020-

2023) revisado em 2020:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2021:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2022:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2023:

1°ano (2020)

2°ano (2021)

3°ano (2022)

4° ano (2023)

PPA (2020-2023)

. . x- |Unidadede
Regionalizagdo® did _ ) ) )
medida Planejado® Apurado Planejado® Apurado Planejado® Apurado Planejado® | Apurado Apurado no
guadriénio
9900-Estado UN 00 198 233 761 861 763 2.000 872 872

Compromisso: 3 - Salvaguardar a memoria cultural e o patrimdnio material, imaterial, histérico, artistico, documental e bibliografico - SECULT

Meta: 1 Ampliar acervos bibliograficos e documentais preservados e acessiveis (SECULT/FPC-AP/FPC)

Valor de alcance PPA (2020-

2023) original:

Valor de alcance PPA (2020-

2023) revisado em 2020:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2021:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2022:

Valor de alcance PPA (2020-2023)
revisado em 2023:

1° ano (2020)

2° ano (2021)

3°ano (2022)

4° ano (2023)

PPA (2020-2023)

Regionalizagdo® LhIEELREE _ ) ) )
medida Planejado® Apurado Planejado® Apurado Planejado® Apurado Planejado® | Apurado Apurado no
quadriénio
9900- Estado UN 00 3,01 8,01 12,01 16 49 0 78,44 78,44

Programa: 314 — Seguranca Publica e Defesa Social

Compromisso: 1 - Prevenir a violéncia e a criminalidade, por meio da cultura de paz, garantia de direitos e filosofia de policia comunitéaria de modo a reduzir situacdes de
vulnerabilidade e risco, estimulando relagées humanas e condicdes ambientais pautadas por principios da nao violéncia, respeito aos direitos humanos, em especial nos municipios

com o maior nimero de Crimes Violentos Letais Intencionais (CVLI).

Meta: 9 — Requalificar os acervos dos espacos de leitura instalados nas Casas da Fundacéo da Crianca e do Adolescente (FUNDAC) e nas Unidades Prisionais (SECULT/FPC- AP/FPC)

Valor de alcance PPA (2020-

2023) original:

Valor de alcance PPA (2020-

2023) revisado em 2020:

Valor de alcance PPA (2020-

2023) revisado em 2021:

Valor de alcance PPA (2020-
2023) revisado em 2022:

Valor de alcance PPA (2020-2023)

revisado em 2023:

1° ano (2020)

2° ano (2021)

3°ano (2022)

4° ano (2023)

PPA (2020-2023)

Regionalizagdo® Linelele st _ ) ) )
medida Planejado®@ Apurado Planejado® Apurado Planejado® Apurado Planejado@ | Apurado Apurado no
quadriénio
9900 - Estado UN 5 0 2 2 12 3 35 8 8




Fonte: FGWEB — FIPLAN Gerencial Web

Notas:

@A regionalizagdo corresponde a area de abrangéncia da Meta tal qual descrita no PPA (Estado ou Territério de Identidade).

@As informag6es anuais relativas a previsdo das metas sdo aquelas estabelecidas gerencialmente pela UJ e apresentadas no FIPLAN (Referéncia: Relatério M&A 100).



3.1.3 Avaliacao da execucdo dos compromissos e dos resultados das agbes
orcamentarias

As politicas de cultura da Fundacao Pedro Calmon sdo sempre impactadas pelas pelo teto
de recursos destinados ano a ano, e no ultimo periodo o valor foi de R$ 537.000,00
(quinhentos e trinta e sete mil reais). Entendemos que os valores em questdo sdo
insuficientes para realizar de forma plena os compromissos e iniciativas pactuadas no PPA
2020-2023, principalmente no tocante a estruturacéo dessas unidades.

Nesse cenéario de demandas crescentes, a Gestdo da FPC buscou captar recursos junto a
SECULT, via descentralizagbes, emendas parlamentares e por convénios celebrados com
entes da esfera federal e parcerias com a Secretaria Estadual de Educacéo para realizagédo
das suas acoes.

Considerando a dinamica estabelecida no cotidiano das unidades, alguns valores foram
remanejados, visando potencializar agcdes com maior demanda, sem, contudo, gerar
prejuizos ao planejado.

Constatou-se uma execucdo global da FPC bastante satisfatéria, chegando a ordem de

93,5% - TOTAL INVESTIMENTO e na ordem de 97,5% no TOTAL GERAL (Custeio e
finalistico de custeio).

QUADRO 6 — Ac¢bes orcamentdrias prioritarias por compromisso/programa a cargo
da UJ (por unidade orcamentaria)

'Unidade Orgamentaria (UO): 22.202

‘ Programa: 308 Codigo: 4131

Compromisso'’: Promover a inser¢do no mundo do trabalho de estudantes e egressos da educacgéo
profissional técnica de nivel médio publica estadual e da educacéo superior, com a garantia de direitos
e relacbes de trabalho decentes, em especial das questdes de raga, etnia, género e pessoas com
deficiéncia

‘ Iniciativa: Disponibilizar vagas para estagio em 6rgaos estaduais

‘ Acdes orcamentarias prioritarias®”
‘Cédigo Descrigdo
‘4131 Administracdo de Bolsa Estagio de Nivel Superior - Partiu Estagio/Mais Futuro

Fonte: Fiplan, menu Relatérios — Planejamento — Relatério de Monitoramento e Avaliagdo — Acompanhamento 2020-2023 — M&A 004.
Nota:

W Apenas 0s compromissos que tenham acdes prioritarias.

@Agdes orgamentarias com indicativo de prioridade.

QUADRO 7 — Acbes orcamentarias ndo prioritarias por compromisso/programa,
consideradas relevantes pela UJ (por unidade orgcamentaria)

‘Unidade Orgamentaria (UO): 22.202
‘Programa: Cultura ‘Cédigo: 302
‘ Compromisso™: 0001 - Promover o acesso democréatico aos bens e servicos culturais e artisticos

Iniciativa: 005 - Realizar capacitacdo técnica nas &reas de Memdria Historica, da Literatura e do
Livro, nos municipios

‘ Acdes orgamentarias néo prioritarias, consideradas relevantes pela UJ®
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Caddigo Descricdo

2314 Apoio a instituigdo cultural.

‘ Compromisso: 0002 - Qualificar a rede de equipamentos culturais
‘ Iniciativa: 006 - Modernizar espacos e equipamentos culturais com infraestrutura fisica e tecnoldgica
‘ Acbes orcamentérias ndo prioritarias, consideradas relevantes pela UJ

Caddigo ‘Descrigéo

7857 Requalificagéo de Equipamento Cultural

‘ Unidade Orgamentaria (UO): 22.202

‘Programa: Cultura Cddigo: 302

‘ Compromisso: 0001 - Promover 0 acesso democratico aos bens e servicos culturais e artisticos
‘ Iniciativa: 013 - Realizar atividades artistico-culturais

Acbes orcamentarias ndo prioritarias, consideradas relevantes pela UJ

Cdédigo Descricéo

7986 Realiza¢do de Evento Artistico Cultural

‘ Unidade Orcamentéaria (UO): 22.202
‘Programa: Cultura Cdédigo: 315

Compromisso: 12 - Promover a melhoria continua da qualidade dos servigos publicos, por meio da
inovacdo tecnoldgica e modernizacdo, com énfase na compreensdo das demandas sociais,
simplificagéo dos processos e personalizacdo do atendimento

‘ Iniciativa: 11 - Promover a modernizacao administrativa dos 6rgaos e entidades publicos
‘ Acbes orcamentarias ndo prioritarias, consideradas relevantes pela UJ

Cddigo Descricéo
7950 Modernizacdo de Orgdo Publico
Fonte:

Nota:
@ Apenas os compromissos que tenham acdes n&o prioritarias, consideradas relevantes pela UJ.
@Acdes  orcamentarias  sem  indicativo de  prioridade, porém  consideradas relevantes pela  UJ.
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QUADRO 8 — Demonstrativo da execucao orcamentaria, financeira e fisica das acdes orcamentarias/compromisso/programa

Unidade Or¢camentaria (UO): 22202

Programa: 302 — Cultura

Compromisso: 01 — Promover o acesso democratico aos bens e servigos culturais e artisticos

Unidade Setorial de Planejamento (USP): ASTEC CO/DAOF

Execucgdo Fisica

Execucdo Orgamentaria e Financeira

Acéo @

. . . Orcado | Orcado .

(Codigo e | Produto dg%%z?dea Plrnei\éliztlo Pr:tvulzlto Em Execucgao | Concluido inicial atual Empgg)ado L'qszg?do TS%;J
descricéo) (R$) (R$)

jsoli‘é o | Instituica

institicgo ot | Unidade : 48,00 - 45 304,00 | 30400 | 303,09 | 30300 | 303,09
Cultura

Iniciativa(s): 5 — Realizar capacitagéo técnica nas areas de Memoria Historica, da Literatura e do Livro, nos municipios.

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Arquivo Publico do Estado da Bahia — APEB

Execucao Fisica

Execucao Orcamentaria e Financeira

Acao V! . . . Orcado | Orcado e
o Unidade Previsto Previsto ~ . 2 Empenhado | Liquidado | Pago
(Codigo e | Produto ] e Em Execug¢do | Concluido inicial atual
descriczio) de medida Inicial Atual (R9) (R9) (R$) (R$) (R9)
7857 - Equipam
Requalifica ento
cdgode | Cultural Unidade 2 2 ; 1 000 | 972091 80.000,00 | 80.000,00 | 8029
Equipamen | Requalific
to Cultural ado
Iniciativa(s): 6- Requalificacdo de Equipamento Cultural
Unidade Setorial de Planejamento (USP): Diretoria de Bibliotecas
Compromisso: 02- Qualificar a rede de equipamentos culturais
Unidade Setorial de Planejamento (USP): FPC
Execucao Fisica Execucao Orcamentéria e Financeira
Acéo @ . . . Orcado | Orcado L
Cédiao e | Produto Umdat;le Pre_w_sto Previsto Em Execugéo | Concluido nicial atual Empenhado | Liquidado | Pago
( g de medida Inicial Atual (R$) (R9) (R9)
descricédo) (R$) (R$)




2666 Acervo
Preservagd | Documen Unidade
0 de tal 28.797,0 28.795,3
Acervo Preserva 4 9 - 9 30.000,00 ' 0 ' 28.795,39 | 28.795,39 ' 9 '
doc. e do
Bibliografic
0
Iniciativa(s): 06- Preservar o acervo custodiado pela Fundacdo Pedro Calmon.
Unidade Setorial de Planejamento (USP): Arquivo Publico Estado da Bahia
Execucdo Fisica Execucao Orcamentaria e Financeira
Acdo ¥ . . . Orcado | Orcado o
(Cédigo e | Produto dgrr]rlm((ja?jcijga Plrnei\giztlo Pt:’t‘;'glto Em Execucdo | Concluido | inicial atual | EM p(e;?$h)ado L'qszg‘;‘do '?S%;)
descricao) (R$) (R$)
5902 Publicaca
Ampliagbe o] 56.179,0 56.179,0
S de exemplar Unidade 8000 27000 - 27000 88.000,00 0 56.179,00 | 56.179,00 0
Acervo adquirido
Iniciativa(s): 5- Adquirir acervos para 0s equipamentos culturais
Unidade Setorial de Planejamento (USP): Diretoria de Bibliotecas
Execucao Fisica Execucao Orcamentaria e Financeira
Acao © . . . Orcado | Orcado .
(Cddigo e | Produto dgl:mlq%?ﬂ?a Plrrﬁ\éliztlo Pftvdzlto Em Execuc¢édo | Concluido inicial atual i p(eF?$h)ado L|quF|2(i§1do ngs;)
descricio) (R$) (R$)
Rez‘?sg‘?-éo aristicn. 288.000,0| 726.634 380.122,5| 388.37
de Evento cultural Unidade 72 175 2 144 0 00 389.122,54 Vi 854
Artistico- |\ alizado ,
Cultural

Iniciativa(s): Realizar atividades artistico-culturais.

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Gabinete

Execucdo Fisica

Execucgdo Orcamentéria e Financeira




Acdo @ . . . Orgado | Orcado y
(Cddigo e | Produto dLeJrr‘rgde?j(ijga Plrr:ei\(/:liztlo Pft\ﬂzlto Em Execuc¢do | Concluido inicial atual =) p(eRnél)ado L'qsz'g‘)"ldo I?S%())
descricao) (R$) (R$)
7999 -
Assisténcia
Técnica a
Unidade
Cultural | Assisténc
nas Areas | ia técnica Unidade 31 157 - 140 31.000,00 |1.814,00 | 1.813,29 1.813,29 |1.813,29
da prestada
Memoria
Histdrica,
da Leitura
e do Livro
Iniciativa(s): Assistir tecnicamente bibliotecas e arquivos municipais e comunitarios
Unidade Setorial de Planejamento (USP): Diretoria de Bibliotecas Publicas
Execucao Fisica Execucao Orcamentaria e Financeira
Acao V! . . . Orcado | Orcado e
(Cddigo e | Produto dgrr]rlm(l?j?Sa Plrrﬁ\éliztlo Pl:ft\ﬂzlto Em Execuc¢édo | Concluido inicial atual i p(eF£1$h)ado L|q(uF|;i§1do Tg%())
descricéo) (R$) (R$)
4357 - | Biblioteca
Funciona | /arquivo
mento de | publico 42.000,0 | 195.000 133.409,3| 133.40
Biblioteca em Unidade 8 8 i 8 0 ,00 133.409,39 9 9,39
e Arquivo | funciona
Publico mento
Iniciativa(s): Assegurar o funcionamento dos espacos e equipamentos culturais.
Unidade Setorial de Planejamento (USP): Diretoria de Bibliotecas Publicas
Execucdo Fisica Execucdo Orcamentéria e Financeira
Acao @ . . . Orcado | Orcado ny
(Codigo e | Produto dLeJrr]rlg?j(ijc?a Plrr:ai\(l:liztlo Pf;’dzlto Em Execuc¢ao | Concluido inicial atual el p(eRrg])ado L'qa?'i‘)ado F(’gg%;)
descricéo) (R$) (R$)
4514 -
Enggrr]?os fum?a}[de
.| finalistica
Soncess! em Unidade 8 8 : 8 IR0 | 795020 77304186 | 7738 774
Servico unciona
Pablico | Mento
em




Unidade
Finalistica

Iniciativa(s): Assegurar o funcionamento dos espacos e equipamentos culturais.

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Gabinete

Unidade Or¢gamentaria (UO): 22202

Programa: 315

Compromisso: Promover a melhoria continua da qualidade dos servicos publicos, por meio da inovacao tecnolégica e modernizagdo, com énfase na compreensao
das demandas sociais, simplificacdo dos processos e personalizacdo do atendimento.

Unidade Setorial de Planejamento (USP): ASTEC CO/DAOF

Execucao Fisica

Execucao Orcamentaria e Financeira

Acao V! . . . Orcado | Orcado .
o Unidade Previsto Previsto ~ . . Empenhado | Liquidado | Pago
(Cddigo e | Produto . o Em Execucéo | Concluido inicial atual
descriczio) de medida Inicial Atual (R9) (R9) (R$) (R$) (R9)
7950 - o
MO%SG?”” ﬁﬁﬁ% 100.000, | 285.445 254.205,2| 217.15
ag";‘gé%e moderni Unidade 10 10 - 8 00 00 | 25420522 2 1,94
Pablico | Z2do
Iniciativa(s): Promover a modernizagdo administrativa dos 6rgéos e entidades publicos.
Unidade Setorial de Planejamento (USP): Gabinete
Acdo W . . . Orcado | Orcado iy
(Codigo e | Produto dlél:rI\de?j(ijc?a Plrrfi\cl:liztlo Pftvdzlto Em Execucgdo | Concluido inicial atual Emp(egsh)ado L'qEJR'g?dO Tg%;)
descricéo) (R$) (R$)
4131 -
Administr
acdo de
Bolsa
A Vaga de
Estagio - ) 173.000, | 173.000 133.891,2| 133.89
de Nivel | ©31a0%0 Unidade 43 ar 4 00 00 | 13389125 5 1,25
Superior - P
Partiu
Estagio/M
ais Futuro

Iniciativa(s): Disponibilizar vagas para estagio em érgéos estaduais.

Unidade Setorial de Planejamento (USP): Diretoria Administrativa, Orcamentéria e Financeira

Fonte: Fiplan, menu Relatérios — Planejamento — Relatério de Monitoramento e Avaliagdo — Acompanhamento 2020-2023 — M&A 011.




4. AREA ADMINISTRATIVA
4.1 Procedimentos formais da UJ

A gestédo administrativa da FPC, assim como os demais 6rgdos do Estado, segue as
rotinas inerentes da administracdo publica, desde 2018 fazemos capacitacdes
internas de modo a melhorar o fluxo e a instrugdo dos processos compatibilizando-
os com o fluxo externo nas secretarias sistémicas, sobretudo em atendimento ao
Decreto 19.733 de, de 01/06/2020.

A iniciativa tem demonstrado resultados positivos nos tramites de processos de
contratacdes de servicos e aquisices, bem como nos termos de aditamento e
gestéao e fiscalizacao de contratos.

A Coordenacgdo de Licitacdo fez realizar no exercicio de 2023 duas licitagfes,
primordialmente, na modalidade Pregdo Eletrénico, objetivando atender demandas
das diversas unidades desta Fundagcdo Pedro Calmon, como pode ser observado
através da Tabela 9 deste relatorio.

Ainda sobre a Tabela 9, podemos observar que foram realizadas 273 (duzentos e
setenta e trés) contratacdes diretas, no valor total de R$ 743.603,13 (setecentos e
guarenta e trés mil, seiscentos e trés reais e treze centavos), referentes a:

Dispensas (43);
PCE (119);

RP (109);
Inexigibilidades (02)

Percebe-se um aumento no quantitativo de processos de contratacdo, sobretudo em
virtude da contratacédo de servigcos para realizacao das seguintes atividades: Rota da
Independéncia no ano em que se celebra o Bicentenario da Independéncia do Brasil
na Bahia; projetos de dinamizacdo dos espacos culturais; participacdo do corpo
técnico da FPC nas festas e feiras literarias nos municipios da Bahia; publicacdo do
edital dos Escritores Escolares; reativagdo da Editora Fundagéo Pedro Calmon com
a impressao de livros; atividades da Biblioteca de Extenséo, aquisi¢cao de periddicos,
além da realizacao de eventos e seminarios e aquisicdo de equpamentos, tudo com
0 objetivo de melhor realizar acbes e atividades contidas no planejamento da FPC,
atrelado com a liberagéo de concesséo financeira e de suplementacao por parte da
SECULT.

TABELA 9 — Licitacles, dispensas e inexigibilidades

R$1,00
Quantidade
- » - 5 Valor das
Descricao f
¢ Imcgdas S COHC(L;“daS Total concluidas
@

Modalidade de
licitacao

Convite
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Tomada de precos

Concorréncia

Pregao Presencial

Pregéao Eletrénico® 2 2 2 53.849,96
Concurso
Consulta
Regime  Diferenciado
de Contratacfes
Publicas(RDC)
Outros®
Subtotal 53.849,96
Contratacéo direta
Dispensa 43 - 43 43 230.563,50
Inexigibilidade 02 - 02 02 16.256,00
Outros® 228 - 228 228 496.784,13
Subtotal 273 - 273 273 743.603,13
Total 275 282 282 797.453,59

Fonte: COPEL; DAOF. SIMPAS — mddulo licitagdo

Notas:

@ Abertas no exercicio da prestacdo de contas e ainda néo concluidas.

@ Abertas em exercicios anteriores ao da prestacédo de contas e ainda n&o concluidas.

© Concluidas no exercicio da prestacso de contas.

“Discriminar outros tipos de licitag3o.
®Discriminar outros tipos de contratacéo direta.
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TABELA 10 — Contratos firmados no exercicio

Descricéo

Quantidade

Valor (R$)

Contratado atualizado Desembolsado @

Contrato  Terceirizado
Copa e Cozinha -
Empresa Creta
Comeércio e Servigos

01

235.083,24

R$ 77.241,65

Contrato Terceirizado
Transporte —Empresa
Creta Comércio e
Servicos.

01

221.615,28

R$ 83.878,14

Contrato Continuo de
manutencdo elevadores
- Empresa Bahia
Elevadores Instalacéo
Manutencé&o e
Reparacéo de
Elevadores Ltda.

01

9.000,00

Contrato Continuo de
passagens terrestres —
Empresa SS Viver Tour
Viagens e Turismo

01

25.000,00

Contrato Continuo de
locagéo de veiculo — CS
Brasil Frotas S/A

01

91.885,50

5.104,75

Contrato Continuo de
impressao corporativa —
Escrita Comércio e
Servicos Ltda

01

18.036,00

Contrato Concessionario
telefonia mével pessoal
Claro S/A

01

53.329,20

Contrato Concessionaria
internet — Ol S/A

01

45.549,60

Contrato Concessionaria
fornecimento de agua —
Empresa Baiana de
Saneamento S/A -
Embasa

01

333.346,71

75.622,72

Contrato Concessionaria
fornecimento de energia
elétrica alta tensdo —
Companhia de
Eletricidade do Estado da
Bahia - Coelba

01

288.000,00

17.864,98

Fonte: SIMPAS e FIPLAN e CCA/DAOF/DG/FPC

Nota:

@ valor desembolsado no exercicio (acumulado). Considera-se desembolsado o valor liquidado.

TABELA 11 — Contratos de gestao firmados no exercicio

Descricao

Quantidade

Valor (R$)

Contratado atualizado Desembolsado @

Contratos de gestao

Fonte:
Nota:
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1 L . -
@ Valor desembolsado no exercicio (acumulado). Considera-se desembolsado o valor liquidado.

TABELA 12 — Contratos vigentes firmados em exercicios anteriores

Descricao

Quantidade

Valor contratado
atualizado @

(R9)

Desembolso @ (R$)

No exercicio

Acumulado

MAP SERVICOS DE
SEGURANCA EIRELLI

R$ 3.384.899,88

R$ 3.384.899,88

R$ 13.757.594,02

CRETA -
TERCEIRIZADOS
COPAS E COZINHA
(2018)

R$ 131.487,30

R$ 112.088,87

R$ 712.349,10

NAUTILLUS
CONSTRUCOES E
COMERCIO LTDA

R$ 228.679,80

R$ 228.679,80

R$ 923.808,52

ELLU _
TERCEIRIZACAO
EIRELI

R$  193.241,76

R$ 109.594,81

R$ 328.874,30

CRETA COMERCIO E
SERVICO LTDA -
TERCEIRIZADOS
(2022)

R$ 1.090.811,28

R$ 1.054.080,15

R$ 1.386.501,77

URT SERVICOS DE
MANUTENCAO E
CONSERVACAO LTDA

R$ 568.806,92

R$ 568.806,92

R$ 1.040.776,03

VIGSEG - VIGILANCIA
E SEGURANCA DE
VALORES EIRELI

R$ 210.276,72

R$ 210.276,72

R$ 975.310,57

CZA Servicos de
Manutencdo e
Conservacéo Eireli

913.789,44

697.288,24

3.286.368,32

ESCRITA COMERCIO
E SERVICOS LTDA -
SSA

R$ 41.010,00

R$ 41.010,00

R$ 414.571,50

COMPANHIA DE
PROCESSAMENTO DE
DADOS DO ESTADO
DA BAHIA - PRODEB

R$ 393.736,34

R$  376.442,25

R$ 1.573.532,96

EMPRESA GRAFICA
DA BAHIA - EGBA

R$ 60.000,00

R$ 47.421,22

R$ 329.290,05

IMPRENSA NACIONAL

R$ 7.780,88

R$ -

R$ 1.290,80

ASSOCIACAO
PARANAENSE DE
CULTURA - APC

R$ 11.354,04

R$ 11.098,44

R$ 51.761,75

EMPRESA
BRASILEIRA DE
CORREIOS E
TELEGRAFOS

R$ 5.462,57

R$ 353,30

R$ 11.918,59

GIBBOR BRASIL
PUBLICIDADE E
PROPAGANDA LTDA -
EPP

R$ 1.959,60

R$ 246,64

R$ 801,58
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WEBTRIP AGENCIA
DE VIAGENS E
TURISMO-LTDA-ME.

R$ 54.462,50

R$ 10.623,75

R$ 57.824,58

MS COMERCIO DE
MAQUINAS E

SERVICOS LTDA -
MICROFILMAGEM

R$ 50.796,00

R$ 50.796,00

R$ 231.072,00

TK ELEVADORES
BRASIL LTDA

R$ 4.004,16

R$ 3.308,04

R$ 4.729,02

IR SERVICOS
AUTOMOTIVOS LTDA

R$ 51.699,90

R$ 59.449,70

R$ 69.841,22

CLAREON

25.331,96

11.439,97

31.173,22

Imprensa Nacional

7.780,00

233,52

1.290,80

MS Comércio de
Maquinas

Rl R R W

50.796,00

50.796,00

180.276,00

JC Servicos

13.920,00

5.645,69

34.645,69

Ol S/IA - EM
RECUPERACAO
JUDICIAL - TELEMAR
NORTE LESTE S/A

R$ 60.403,49

R$ 52.266,14

R$ 968.508,39

VIVO - TELEFONICA
BRASIL

R$ 5.067,48

R$ 474,23

R$ 17.990,59

EMPRESA BAIANA DE
AGUAE
SANEAMENTO S/A -
EMBASA

R$ 356.989,91

R$  140.962,82

R$ 687.981,12

COMPANHIA DE
ELETRICIDADE DO
ESTADO DA BAHIA
COELBA - ARQUIVO
PUBLICO

R$ 95.890,64

R$ 42.000,86

R$ 197.435,35

COMPANHIA DE
ELETRICIDADE DO
ESTADO DA BAHIA
COELBA - ALTA
TENSAO

R$ 652.574,51

R$ 34257241

R$ 1.079.357,18

COMPANHIA DE
ELETRICIDADE DO
ESTADO DA BAHIA
COELBA - BAIXA
TENSAO

R$ 95.229,71

R$ 39.577,93

R$ 105.037,76

Fonte:
Nota:
@ Incluindo os aditivos.

@ Considera-se desembolso o valor liquidado.

TABELA 13 — Contratos de gestado vigentes firmados em exercicios anteriores

Descricao

Quantidade

Valor contratado
atualizado @

(R$)

Desembolso @ (R$)

No exercicio

Acumulado

Contratos de gestéo

Fonte:
Nota:
@ Incluindo os aditivos.
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@ Considera-se desembolso o valor liquidado.

QUADRO 9 — Tomadas de contas de contratos de gestao

Iniciadas -

Em andamento ©® -

Concluidas ® -

Fonte:

Notas:

@ Instauradas no exercicio da prestacéo de contas e ainda ndo concluidas.

@ |nstauradas em exercicios anteriores ao da prestacéo de contas e ainda n&o concluidas.
® Encerradas no exercicio da prestacéo de contas.

TABELA 14 — Convénios de captacdo

Convénios - - - - - -

Outros
Ajustes © - - - . . .

Total - - - R R -

Fonte:

Notas:

@ Celebrados no exercicio da prestagdo de contas e ainda ndo encerrados.

@ Celebrados em exercicios anteriores ao da prestacao de contas e ainda ndo encerrados.

© Encerrados no exercicio da prestacdo de contas. Considera-se encerrado o convénio na data final de sua vigéncia.
“ valor original mais os aditivos dos convénios vigentes no exercicio da prestacdo de contas.

® Instrumentos que tém a natureza de convénio mas que possuem outra denominag&o.

TABELA 15 — Convénios de repasse

Convénios - - - _ - -

Outros
Ajustes © - - - . . .

Total - - - R - -

Fonte:

Notas:

@ Celebrados no exercicio da prestagdo de contas e ainda ndo encerrados.

@ celebrados em exercicios anteriores ao da prestacdo de contas e ainda ndo encerrados.

® Encerrados no exercicio da prestagéo de contas. Considera-se encerrado o convénio na data final de sua vigéncia.
“valor original mais os aditivos dos convénios vigentes no exercicio da prestacéo de contas.

® Considera-se desembolso o valor liquidado.

© Instrumentos que tém a natureza de convénio mas que possuem outra denominacao, tais como: Termos de Outorga, Termo
de Acordo e Compromisso, Termo de Adesao ao PETE etc..




QUADRO 10 - Tomadas de contas de convénios de repasse

Iniciadas -

Em andamento ©® -

Concluidas ©@ -

Fonte:

Notas:

@ |Instauradas no exercicio da prestacdo de contas e ainda ndo concluidas.

@ |nstauradas em exercicios anteriores ao da prestacdo de contas e ainda n&o concluidas.
® Encerradas no exercicio da prestacso de contas.

TABELA 16 — Acordos de cooperacao, termos de fomento e termos de colaboracéo

Acordos de
Cooperacgéo

Termos
Fomento

de

201.000,00

201.000,00

201.000,00

Termos

Colaboragéo

de

Total

201.000,00

201.000,00

201.000,00

Fonte:

Notas:

@ Celebrados no exercicio da prestagdo de contas e ainda ndo encerrados.

@ Celebrados em exercicios anteriores ao da prestacéo de contas e ainda ndo encerrados.

® Encerrados no exercicio da prestagao de contas. Considera-se encerrado na data final de sua vigéncia.
“ valor original mais os aditivos dos acordos/termos vigentes no exercicio da prestacéo de contas.

® Considera-se desembolso o valor liguidado.

QUADRO 11 — Tomadas de contas de acordos de cooperacéo, termos de fomento e
termos de colaboracéo

Iniciadas -

Em andamento @ -

Concluidas ® -

Iniciadas -

Em andamento ©® -

Concluidas ® -

Iniciadas
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Em andamento ® -

Concluidas ® -

Fonte:

Notas:

@ Instauradas no exercicio da prestacéo de contas e ainda néo concluidas.

@ Instauradas em exercicios anteriores ao da prestacao de contas e ainda ndo concluidas.
® Encerradas no exercicio da prestacéo de contas.

QUADRO 12 - Sindicancias e processos administrativos disciplinares

Quantidade
Descricao Iniciados Em andamento Concluidos
@) @ ®)
Sindicancias - - -
Processos administrativos disciplinares - - -
Fonte:
Notas:

@ Instaurados no exercicio da prestacdo de contas e ainda ndo concluidas.
@ Instaurados em exercicios anteriores ao da prestacéo de contas e ainda nédo concluidas.
® Encerrados no exercicio da prestacéo de contas.

4.2 Area patrimonial

No ano de 2023, apds a contratacdo por selecdo de REDA (Regime Especial de
Direito Administrativo) de técnico nivel superior em Contabilidade, o controle e
conciliacdo de bens patrimoniais, de consumo e permanentes, melhoraram
consideravelmente, ajustando as contas da FPC.

Em cumprimento a Instru¢do Normativa N°. 018/2023, a Fundagdo Pedro Calmon -
Centro de Memdria e Arquivo Publico do Estado da Bahia — FPC, criou as
Comissdes de Inventario relativas aos ‘Bens de Consumo’, ‘Bens Permanentes’ e

‘Bens Inserviveis’ para que gerassem os relatérios conclusivos de final do exercicio
de 2023.

A Comisséo de Inventario de Bens de Consumo, criada pela Portaria N°. 043/2023,
publicada no Diario Oficial do Estado da Bahia em 06/12/2023, demonstrou,
conforme “Tabela 17”, saldo final de no valor de R$ 32.795,33 (trinta e dois,mil
setencentos e noventa e cinco reais e trinta e tres centavos).

Constatou também em visita ‘in loco’ que o quantitativo de 1.619 (hum mil,
seiscentos e dezenove) materiais de acordo com o relatério do SIMPAS, de acordo
com o “Quadro 13 — resumo do Relatorio da Comissao de Inventario de Bens de
Consumo” esta em condi¢des de uso.

No tocante Comisséo de Inventario de Bens Permanentes, criada pela Portaria N°.
043/2023, publicada no Diario Oficial do Estado da Bahia em 06/12/2023, foram
apresentados na “Tabela 17” um saldo final de R$ 13.993,094,51 (treze milhdes
novecentos e noventa e tres mil e noventa e quatro reais e cinquenta e hum
centavos), valores encontrados no sistema SIAP, os quais deverdo ser conciliados
mensalmente no sistema FIPLAN, em andamento conforme Processo SEl
057.1951.2023.0000148-43. Relatou-se que sera feita a emissdo de Termos de
Baixa para devolugédo ao almoxarifado da SAEB de 493 (quatrocentos e noventa e
trés) itens que estao inserviveis ou obsoletos indicados conforme “Quadro 14", apés
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tudo verificado, analisado e registrado no relatério da Comissao, contastaram que
em algumas unidades existem bens permanentes que precisam de substituicdo ou
restauracdo, por estarem sem condicdes de uso ou desgastados, a exemplo da
Biblioteca Infantil Monteiro Lobato.

Concluiu-se o levantamento e analise dos Bens Moveis Permanentes, cabe a FPC
promover agdes/campanhas internas preventivas de conscientizagdo, que
minimizem o desgaste ou dano do bem por ma utilizacdo ou por uso indevido,
inclusive responsabilizando aqueles que assim procedam de forma deliberada,
recorrente ou dolosa.

Pontos negativos apontados pela Comisséao:

Falta de apoio/ colaboracao dos servidores das unidades;

Falta de higienizag&o nos locais a serem inventariados;

Dificuldade em localizar os tombos, por falta de organizacdo e controle dos
setores;

Quantidade de bens inserviveis, aguardando devolucéo para o almoxarifado
Central da SEAB,;

Falta do Mobile (celular) para leitura dos cédigos de barra com mais
celeridade nessa tarefa.

Sugestdes para facilitar o trabalho da comissédo em relagcéo a conferéncia dos bens
nas unidades:

Uso do Mobile (celular) 1 por membro da comissao nomeada;

Higienizacdo dos locais insalubres dias antes da visita da comissao, para
minimizar a exposi¢do no ambiente mofado pelo tempo de conservacgao;

Apoio dos setores com relacdo ao levantamento dos bens pela comisséo;

Planejar a conferéncia trimestral, para facilitar a concluséo dos trabalhos;

O setor responsavel devera Informar a Subgerencia de Patrimdnio quando
houver a retirada bens de um setor para outro.

Verificacdo por parte do responsavel do setor periodicamente os bens das
unidades, para que a etiqueta de tombo continue fixada em local visivel.

TABELA 17 — Movimentagao dos bens de consumo e permanentes

R$1,00
Descricédo Saldo inicial Entradas Saidas Saldo final
Bens de consumo 32.599,34 305.980.30 305.784,31 32.795,33
Bens permanentes 9.734.549,29 8.790.281,14 4.531.735,92 13.993.094,51
Total 9.767.148.63 9.096.261,44 4.837.520,23 14.025.889,84

Fonte: Processo SEI057.1364.2024.0000081-57— Inventario Bens de Consumo e Processo SEI 057.1963.2024.0000126-99 —
Inventario Bens Permanentes

TABELA 18 — Movimentagao quantitativa do patrimonio imobiliario

Tipo de Quantidade

g Incorporaco Baix Alienacd D 0 0
imovel inicial corporacdes aixas enacdes Doacdes CessOes

final

Quantidade
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Terreno -

Fazenda -

Edificacdo -
Barragem -
Adutora -
Total -

Fonte:

QUADRO 13 - Resumo do Relatdrio da Comissdo de Inventario de bens de

consumo

Situacao identificada @

Quantidade

Recomendacdes para correcdo das
irregularidades apontadas

Bens em condicdo de uso

1.619

Entende-se que o ideal para melhor
protecdo do material, quanto a
temperatura, a alteragédo de cor, a forma
dos materiais e a conservacdo, poderia
ser melhorada com a instalacdo de um
condicionador de ar, visando, inclusive o
conforto térmico para os servidores
enquanto permanecem no local.

Na impossibilidade, acredita-se que um
ventilador de teto poderia colaborar tanto
com a ventilagdo quanto com a exaustao
do ar do ambiente.

Considera-se a necessidade de
substituicdo de algumas estantes devido
0 avangco de oxidacdo (ferrugem) e
abaulamento de prateleiras.

Verificou-se a importancia de Uma escada
no setor para acessar as prateleiras mais
altas das estantes;

Manter a revisdo periédica das
instalacdes elétricas;

Manter a higienizacdo constante para
melhor manutencdo do material no
estoque.

Observou-se a necessidade de instalacao
de extintores de incéndio classes A, Be C
no local, devido a quantidade de material
de facil combustao;

Sugere-se a ampliacédo do local no qual o
almoxarifado estd instalado, pois durante
a circulacho da comissdo para
levantamento dos itens constatou-se
corredores  estreitos, dificultando o
deslocamento de servidores, o]
acondicionamento e retirada de materiais.

Com a ampliagdo do espaco possibilitara
uma maior quantidade de pallets de
madeira para evitar o contato das
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mercadorias direto com o piso e melhor
conservacdo do material no estoque.
Ressalta-se a necessidade da
organizacdo de forma  especifica,
armazenando os produtos de limpeza,
distantes dos itens alimenticios (café,
acucar e filtro papel).

Sinaliza-se a importancia/necessidade de
um elevador em funcionamento, tanto
para o0 recebimento de materiais
(fornecedores), quanto na distribuicdo dos
mesmos na FPC sede e Unidades
externas; haja vista a grande quantidade
de itens, com tamanhos, formas e pesos
variados.

Fonte: Processo SEI 057. 1364.2024.0000081-57— Inventario Bens de Consumo.

Nota:

@ Relacionar as situacdes identificadas como irregulares pela Comissao de Inventario

QUADRO 14 - Resumo do Relatério da Comissdo de Inventario de bens

permanentes

Recomendacdes para corre¢cdo das

q e f a3 @) 9
Situacdo identificada Quantidade irregularidades apontadas
Bens inserviveis ou obsoletos 493 Dar baixa no SIAP, e remeté-los ao
almoxarifado da SAEB
Bens Permanentes ativos 225.368 O setor responsavel devera Informar a

Subgeréncia de Patrimdnio, quando houver
retirada de um bem do setor para outro.
Verificagéo por parte do responsavel do setor
periodicamente os bens das unidades, para
gue a etiqueta de tombo continue fixada em
local visivel.

Fonte: Processo SEI 057.1963.2024.0000126-99 — Inventario Bens Permanentes.

Nota:

W Relacionar as situacdes identificadas como irregulares pela Comissao de Inventario.

5 AREA DE PESSOAL

5.1 Anélise da gestao de pessoal

Apéds andlise da gestdo de pessoal quanto a evolucdo das despesas de pessoal, 0
custo da folha de pagamento foi em média de 2,183 constantes na Tabela 21 A.
Informamos que no periodo de janeiro a dezembro/2023, obtivermos 03 (trés)
servidores aposentados. No que se refere a acumulacédo de indevida de cargo, néo é
feito nenhum tipo de controle por essa Subgeréncia, em virtude de cruzamento das
informacdes do proprio sistema RH BAHIA (SAP) onde ficamos impossibilitado de
acumular qualquer cargo, exceto que o séao estabelecido em Lei.

Referente a entrega da Relacdo Anual de Informacéo Social (RAIS), informamos que
até a presente data ndo recebemos o arquivo de processamento, gerado pelo 6rgao

competente SAEB.
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TABELA 19 — Pessoal por natureza da vinculacdo

Servidores da UJ/Empregados da UJ

Efetivos 18 14
Celetistas - -
A disposicéo de outros 6rgéos 02 03
Subtotal
Outros
REDA 70 59
Prestacéo de Servico Temporario (PST) - -
De outros 6rgéos a disposicéo da UJ 15 12
Subtotal
Total 105 88

Fonte: SAP RH BAHIA
Nota: “Empregados da UJ” e “Prestacédo de Servigo Temporario (PST)” quando se tratar de Estatais Dependentes.

TABELA 20 — Cargos comissionados

Com vinculo 4 2
Sem vinculo 133 136
Total 137 138

Fonte: SAP RH BAHIA

TABELA 21-A — Evolucao da despesa de pessoal sem encargos sociais

Servidores 8.679.844,09 9.171.956,54 1,056
REDA 1.839.715,57 2.073.914,24 1,127
Total 10.519.559,66 | 11.245.870,78 2,183

Fonte: SAP RH BAHIA

TABELA 21-B — Evolucao da despesa de pessoal sem encargos sociais

Empregados - - -

Diretores - - -

Membros do Conselho de Administracdo - - -

Membros do Conselho Fiscal - - -
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Total -

Fonte:

TABELA 22 — Detalhamento da remuneracgao dos diretores

Descricdo

Total

Remuneracdo dos diretores

2022

2023

| — Remuneracéo fixa (a+b+c+d)

a) saléario ou pro-labore

b) beneficios diretos e indiretos

¢) remuneracéo por participacdo em comités

d) outros

Il = Remuneracdo variavel (e+f+g+h+i)

e) bbnus

f) participacdo nos resultados

g) remuneracao por participagdo em reunifes

h) comissbes

i) outros

Il = Total da remuneracéo (I +1I)

QUADRO 15 — Movimentacao de pessoal no exercicio

Descricédo

Quantidade

Admissdes

Efetivo

Cargo comissionado

52

REDA

Exoneracgéo/Desligamento

Efetivo

Cargo comissionado

52

REDA

11

Disponibilizagéo

De outros 6rgaos

Para outros 6rgaos

Aposentadoria

Fonte: SAP RH BAHIA

6 CONTROLE INTERNO

A Coordenacado de Controle Interno da Fundagdo Pedro Calmon, opera com base
nas Orientacbes Técnicas originarias da SEFAZ/AGE, as quais orientam a atuacao
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de seus membros e de todo o trabalho realizado durante o ano.

No ano de 2023, esta CCl apresentou seu Plano Anual de Atividades a AGE,
tempestivamente, com o autorizo do Diretor-Geral da entidade para atuacao durante
todo o ano. As inspecdes foram realizadas, a principio e, informalmente, com os
acessos nas bases de dados dos sistemas informatizados disponiveis, em especial
a plataforma do Portal da transparéncia e o Sistema SEI que serviram para definir a
selecdo de amostras para o PAA, pois garante a impessoalidade na escolha do
objeto a ser analisado.

A finalidade desta Coordenacao é atuar de modo preventivo na gestao de contratos
e na melhor aplicacdo e direcionamento do dinheiro publico, com vistas a manter a
regularidade dos processos administrativos da entidade, buscando assegurar a
conformidade dos atos e fatos administrativos quanto a legalidade, legitimidade e
economicidade.

Esta Coordenacao optou por fazer as inspec¢des nos processos dos anos anteriores,
a fim de que no ano em exercicio, 0s apontamentos porventura existentes, possam
servir como direcionamento para regularizacao dos processos em andamento.
Ciente das determinacdes da OT n° 04/2019, todo o trabalho € exercido com
imparcialidade, técnica, e impessoalidade o0s quais permitem a realizacdo de
inspecdes nas areas selecionadas, com estrito olhar apurado aos checklists e as
suas respectivas legislacdes.

E importante ressaltar que o ajuste do fluxo processual e os pontos de controle
servem para respaldar a regularidade processual e, dentro das suas atribuicdes, 0s
membros desta Coordenacéo realizam suas manifestacbes com o compromisso de
equalizar a atuacdo pratica com a técnica exigida.
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QUADRO 16 - Trabalhos de auditoria realizados no exercicio pelo controle
interno da UJ

Setor abrangido Natureza da auditoria/inspecéo
DAOF Dispensas
DAOF Contratos
DAOF Inexigibilidade
DAOF Indenizatdrios
DAOF Diarias
GAB Correicionais
Fonte: CCI
Nota:

7. CONTROLE EXTERNO

No exercicio de 2023, a Fundacdo Pedro Calmon, recebeu a Notificagdo n°
001016/2023 solicitando esclarecimentos acerca dos itens das determinacfes
constantes da Resolucdo n°® 160/2019, que foram considerados, pela Auditoria,
cumpridos parcialmente ou ndo cumpridos, e a Notificacdo n°® 003183/2023, exarada
pelo Tribunal Pleno do TCE/BA, a qual solicita a Prestacdo de Contas do Convénio
n° TF 001/2022 (nimero FLIPAN: 2220200012200001039).

Todas as solicitacbes encaminhadas ao Gabinete Geral da FPC, foram devidamente
respondidas com apresentacdo de documentos e/ou esclarecimentos, através do e-
mail institucional e do sistema PROInfo EXPRESS TCE/BA. A Fundacédo Pedro
Calmon, aguarda a emissdo do relatorio final a ser exarado pelo pleno Tribunal de
Contas do TCE/BA, que sera acompanhado e monitorado por esta Coordenacao de

Controle Interno.

QUADRO 17 - Determinacdes/recomendacdes do TCE/BA

Determinacgdes /
recomendacdes

Acdes adotadas

Justificativa

Processo TCE n.°

Monitoramento das
recomendagfes TCE
Processos 1507/2019
e 10307/2018

O julgamento do processo ocorreu
em  25/08/2020. Aco6rddao n°
000115/2020 Ementa: Contas da
Administracdo Indireta. Aprovacao
com ressalvas. (Aplicacdo de multa
expedicdo de recomendacéo)

Monitoramento para evitar repeticdo das
mesmas falhas e obtencdo de mesmos
resultados que ensejaram a aplicagédo da
multa e dos apontamentos

Acompanhamento
atendimento
Notificagdo TCE
04996/2019 E
Notificagdo TCE
04997/2019 Processo
Resposta — TCE
000835/2020.

Acompanhamento da

implementacéo do Plano de Acéo

Verificar o cumprimento do quanto
exposto no Plano de Acéo, fazer conexéo
com a Matriz de Responsabilidade e os
achados, o0s quais precisam ser
verificados a cada processo
administrativo, a sua regularidade e
distanciamento de novos apontamentos
nas proximas auditorias

Acompanhamento do

Monitoramento dos procedimentos

Sabendo da importdncia de ndo se
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atendimento dos
apontamentos trazidos
na Matriz de
Responsabilizagéo do
TCE/001507/2019
resultantes da Auditoria
2018

adotados nos processos abertos e
encaminhados para esta CClI
principalmente naqueles que tratam
do mesmo escopo do quanto
apontados pelo TCE/BA.

permitir  equivocos na instrucdo
processual, esta CCl analisa
formalmente 0s processos que sao
encaminhados para analisa, com base
nas OT’s vigentes e, formalmente,
através de emissao de Relatorio Interno,
inspecBes administrativas nos processos
gue nao sao tramitados para o setor.

Acompanhamento e Apresentar esclarecimentos acerca|Apos o0 recebimento do relatério
atendimento da dos itens das determinacdes |preliminar do Ministério Publico de
Notificacdo constantes da Resolucdo n°|Contas do Estado da Bahia o qual solicita
n°001016/2023 160/2019, que foram considerados, |esclarecimentos acerca dos itens que
processo: pela Auditoria, cumpridos |foram considerados, cumpridos
TCE/012880/2022 parcialmente ou ndo cumpridos parcialmente ou ndo cumpridos, a FPC
encaminhou as justificativas  das
providéncias adotadas de acordo com o
Palmo de Acdo em face das
determinacdes da  Resolugdo n°
160/2019
Fonte:

Observacfes: No decorrer do ano de 2023 a FPC tem adotado esforcos para
cumprir as recomendacgoes feitas no processo TCE N° 001030/2018. De acordo com
o plano de acdo apresentado ao TCE, apresentamos as ac¢des que estdo adotadas

no periodo.

* BJMIR/SSA — a reforma geral de manutencdo interna e externa foi
concluida e a biblioteca foi entregue em novembro de 2023;

* A BPTA o processo encontra-se em andlise pela SUPAT para a vistoria para
a proposta de reforma, parte do servico de manutencao foi realizado pela
Secretaria de Educacéo;

* A BCEB, o processo de climatizacao para todo o prédio da BCEB encontra-
se em vias de finalizacdo pela SUPAT para a execucdo das instalacdes; o
projeto de seguranca e combate a incéndio e panico e deteccdo e fumaca
encontra-se em vias de finalizagdo pela SUPAT, o processo de modernizacao
do elevador ja esta sendo realizado;

* Treinamento de combate a incéndio: foram capacitados 10 funcionarios.

PLANO DE ACAO
(Atualizagdes)

Processo TCE n.°

Determinacdes / recomendagfes

Acdes adotadas

1) Restabelecer de forma urgente a
climatizacdo dos ambientes nos
equipamentos estaduais integrantes

do SEBP, seja por meio de
manutencgao corretiva dos
aparelhos, aquisicao elou
redimensionamento de

equipamentos, remanejamentos de

BAT Situacdo resolvida apds a
requalificagcdo feita pelo IPHAN, a
unidade estéa totalmente climatizada.

BJMJR Itaparica Situacao resolvida apds
a requalificacdo feita pelo IPHAN, a
unidade esta totalmente climatizada.
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condicionadores de ar entre
unidades da FPC e/ou de outras
unidades pertencentes ao Estado, a
fim de que as bibliotecas possam
ser plenamente utlizadas pela
comunidade, com qualidade e
seguranca, contribuindo assim para
a eficacia da politica publica

BIJMJR Salvador. A FPC destinou 5
equipamentos de ar para a unidade,
Processo 057.1948.2023.0000455-65 de
instalacdo.  Tramita  processo de
aquisicdo de aparelhos de ar para
atender a especificacdo do projeto de
climatizacdo de forma completa, porém
importante registrar que a Biblioteca foi
reformada e encontra-se climatizada,
tendo sido reaberta para acesso ao
publico em 30 de novembro de 2023

BPTA - A FPC destinou 3 aparelhos de ar

para a unidade, Processo
057.1948.2023.0000456-46 de
instalacdo.  Tramita  processo de
aquisicdo de aparelhos de ar com
recursos provenientes de convénio
federal.

BIML - a FPC destinou e 5 aparelhos de

ar para a unidade, Processo
057.1948.2022.0001556-45 de
instalacdo.  Tramita  processo de

requalificagdo e modernizagdo da
unidade com elaboracdo e projeto de
climatizacéo para resolucao do
problema. 057.1961.2021.0000283-26

BCEB e BIBEX Projeto de climatizacdo
aguardando o certame licitatorio de
contratacédo da execucao.
057.1948.2022.0001324-32

OBS: Considerada parcialmente
cumprida  (Relatério  preliminar/TCE
pag.14)

2) Executar de forma mais célere o
planejamento de servicos de
requalificagdo e modernizagcédo das
bibliotecas publicas, informado pelo
Gestor a Auditoria, visto que a

manutengdo  dos  prédios e
equipamentos publicos sao de
fundamental importancia para o

funcionamento, seguranca e a boa
gestao do patrimdnio.

2) BAT Unidade requalificada
BJMJR Itaparica Unidade requalificada

BIJMJR Salvador Obra de manutencgéo
geral — interna concluida e externa em
fase de concluséo. Manutencédo
preventiva serd realizada conforme
cronograma do Setor. (OBS: a reforma
externa foi concluida, a biblioteca
encontra-se climatizada e, foi reaberta
em 30 de novembro de 2023)

BPTA Manutengéo realizada.
Manutencdo preventiva sera realizada
conforme cronograma do Setor.

BIML Tramita processo de reforma
completa. (057.1961.2021.0000283-26)
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Elaborar e implementar, com
urgéncia, um plano de manutengé&o
periédico preventivo, nédo
emergencial, para todas as

unidades estaduais integrantes do
SEBP.

BCEB Tramita processo de diagndstico
estrutural e definicho de uso dos
espacos. (057.1948.2023.0000374-65)

BIBEX A estrutura da sede onde parte da
equipe fica alojada sera resolvida com a
reforma completa do prédio da BCEB.

A FPC firmou contrato de manutencéo
predial anual com a empresa CRETA

OBS: considerada parcialmente
cumprida (Relatério preliminar/TCE pag.
16)

3)Adquirir mobiliario em quantidade e
qualidade apropriada para cada tipo de
acervo, observando as especificidades
de cada unidade de modo a garantir
acomodagcéo, conservacao e
preservacdo adequada de cada
exemplar, conforme recomendam as
melhores préticas biblioteconomistas.

OBS: considerada cumprida (Relatério
preliminar/TCE pag.19)

4)Elaboragdo plano de acéo
visando dotar, paulatinamente, as
unidades estaduais do SEBP de
isolamento acustico adequado a
finalidade a que se destinam, nos
moldes do que orienta a Norma
Técnica NBR 10152 e demais
normas pertinentes a matéria.

BAT -Situacdo resolvida apos a
requalificacéo feita pelo IPHAN.
BIJMJR- Itaparica Situagcdo resolvida

apos a requalificacao feita pelo IPHAN.

BJMJR - Salvador Instaurando processo
solicitando estudo de combate a
incéndio, panico e deteccdo e fumaca,
acustica e sonorizagéo.

BPTA- Tramita  processo  de
requalificagdo e modernizagdo da
unidade com elaboracédo arquitetdnico e
complementares (instalagbes, acustica,
climatizacéo, sonorizacdo, cabeamento
estruturado, interiores, etc)

BIML- Tramita  processo de
requalificacdo e modernizagcdo da
unidade com elaboracdo arquitetdnico e
complementares (instalagBes, acustica,
climatizacdo, sonorizacdo, cabeamento
estruturado, interiores, etc)

BCEB E BIBEX - Tramita processo de
diagnéstico estrutural e definicdo de uso
dos espagos que devera subsidiar a
elaboracdo de termo de referéncia para
contratacdo do servico de modernizacdo
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e requalificacdo da unidade.

OBS: Considerada parcialmente
cumprida  (Relatério  preliminar/TCE
pag.21)

5)Elaborar plano de acg&o visando,
paulatinamente, dotar as unidades
do SEBP de sistema e deteccdo de
fumaca/calor e alarme de incéndio,
repor e adquirir extintores de
incéndio, bem como viabilizar a
revisdo da rede elétrica e ldgica
de todas as unidades estaduais.

Organizar no ambito das Unidades,
sobretudo na Biblioteca Central,
que tem éarea de 17 mil metros
guadrados, equipes formadas por
funcionarios que possam ser

Manutencdo em extintores de incéndio
Esse servico é executado anualmente
em todas as unidades da FPC.
(057.1955.2023.0000381-13 e
057.1935.2023.0000314-67)

Sistema de deteccdo e alarme de
incéndio - Nas unidades BIML, BPTA,
BJMJR Salvador — instaurado processo
solicitando estudo e instalacdo do
sistema.

Na unidade BCEB — tramita o processo
de licitagdo da execucdo do projeto de
combate a incéndio, panico e detecgdo e
alarme. (057.1948.2022.0001324-32)

Nas unidades BAT e BIJMJR Itaparica —
sistema completo em funcionamento. A
BAT recebeu a chancela do CBMBA.

Revisdo elétrica e de manutencdo da
rede logica Realizada nas unidades:
BAT, BJMJR Salvador e BJMJR
Itaparica.

Nas unidades BIML e BCEB tramita
processos de requalificacéo e
modernizacao.

Na unidade BPTA — tramita processo de
manutencdo geral enfatizando a rede
elétrica e l6gica.
(057.1964.2021.0000448-11

OBS: considerada parcialmente
cumprida (Relatério  preliminar/TCE
pag.23)

Nos dias 20 de setembro e 04 de outubro
de 2023 no Quartel da Barroquinha do
CBMBA, foi realizado o Treinamento
para Brigadistas, onde foram capacitados
10 funcionarios da FPC.
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capacitados para o exercicio de
monitoramento em ac¢des conjuntas
com o Corpo de Bombeiros, a
exemplo da brigadas de incéndio.

Processo: 057.2152.2023.0000588-14

Essa informacdo ainda n&o foi enviada
ao TCE, pois estamos aguardando o
relatorio final de auditoria.

OBS: considerada ndo cumprida
(Relat6rio preliminar/TCE pag. 25)

6) Em virtude do porte da unidade,
do volume e da diversidade do
publico que frequenta a Biblioteca
Central, viabilizar o reparo imediato
do elevador, ndo somente por uma
questdo de acessibilidade de
idosos, cadeirantes e outras
pessoas com mobilidade limitada,
mas também de funcionamento, a
fim de auxiliar o deslocamento, ndo
apenas de pessoas, mas também
de materiais.

Processo ne
57.1948.2022.0000772-37 -
Servico de modernizacao de duas
cabines de elevador — 0 servico ja
estd sendo executado — previsdo
de conclusdo para o primeiro
semestre de 2024.

OBS: considerada ndo cumprida
(Relatério preliminar/TCE péag. 25)

7) Promover parcerias e/ou alocar
recursos mais expressivos ao
SEBP, contemplando, entre outras
acOes, a renovacao das assinaturas
de periédicos, além de viabilizar a
renovacgao do  acervo, que
atualmente, ocorre apenas, em
virtude de doacdes.

Assinatura de Periddicos (Jornais)

Jornal Estado de Sao Paulo
14/12/2022 a 14/12/2023 — Assinatura
vigente (057.1957.2018.0000950-43)

Jornal Correio da Bahia — 20/03/2023 a
20/03/2024 Assinatura  vigente
(057.1966.2022.0001609-73)

Jornal A Tarde 30/07/2022 a
30/07/2023 Assinatura  vigente
(057.1957.2022.0000796-03)

Assinatura de Periddicos (Revistas)

Revista Super Interessante— 20/03/2023
a 20/03/2024 Assinatura vigente
(057.1966.2022.0001611-98)

Revista Carta Capital - Em processo de
renovacdo — (057.1966.2022.0001610-
15)

Revista Isto E — 20/03/2023 a 20/03/2024
Assinatura vigente
(057.1966.2022.0001616-01)

Revista Veja Em processo de
renovacdo - (057.1966.2022.0001617-
83)

Revista Turma da Ménica — Em processo
de renovacédo (057.1966.2022.0001612-
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79)

Revista Planet Manga - Em processo de
aquisicao de assinatura
(057.1966.2022.0001615-11)

Revista Exame -
aquisicao de
(057.1966.2022.0001613-50)

Em processo de
assinatura

Revista Nova escola — Em processo de
aquisicao de assinatura
(057.1966.2022.0001614-31)

OBS: considerada parcialmente
cumprida (relatério preliminar/TCE pag.
27)

8)assegurar que os trabalhos de
manutencdo do acervo sejam
feitos com o maior rigor possivel,
garantindo que o acervo guardado
no deposito se encontre
devidamente acondicionado nas
estantes e em condicbes de
salubridade adequada, de forma a
reduzir, ao maximo possivel, o
risco de deterioracdo e prolongar a
sua vida util.

Conservar o acervo de forma
condigna e com profissionalismo,
garantr a  manutencdo  das
condicdes de higiene necessarias
das instalacbes e encarregar
pessoal devidamente capacitado
para efetuar a limpeza das estantes
e dos materiais armazenados,
facultando-lhes utensilios
apropriados para esse feito.

OBS: considerada cumprida (Relatério
preliminar/TCE pag 30)

Acerca do processo de higienizagdo ha
realizacdo de ag¢les continuas nas
bibliotecas, organizadas e direcionadas
pelo Diretor de cada unidade

OBS: considerada parcialmente
cumprida (relatério preliminar/TCE pag.
30)

9)Promover o aumento do quadro
de pessoal das bibliotecas
estaduais (bibliotecarios e
funcionarios), além de estabelecer
procedimentos que garantam um
tratamento documental célere do
acervo.

Catalogacéo:
BCEB (Ubiratan castro) - Finalizado
BCEB (Pesquisa) - Finalizado

BCEB (Waldeloir Rego) - Em andamento,
previsto para finalizar em 30/06/2023

BCEB (Audio e video) - Em andamento,
previsto para finalizar em 30/06/2023

BCEB (Obras Valiosas) - Em andamento,
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previsto para finalizar em 30/06/2023
BCEB (Periddicos) - Finalizado

BJMJr. SSA ( Pesquisa) -Finalizado
BJIMJr. SSA ( Infantil) -Finalizado
Higienizacdo: Acdes continuas nas

bibliotecas, organizadas e direcionadas
pelo Diretor de cada Unidade

A FPC instaurou processo para
contratacdo de pessoal via concurso

publico. O processo encontra-se
diligenciado  (057.1948.2022.0001075-
94)

OBS: considerada parcialmente

cumprida (relatério preliminar/TCE pag.
32)

10) Investir mais em recursos
financeiros possibilitando que as
bibliotecas e seus espacos atraiam

cada vez mais usuarios e
mantenham estrutura fisica e
instalacdes adequada, com
recursos tecnoldgicos, pessoal

especializado, acervo atualizado e
em numero suficiente para atender
de maneira satisfatéria qualitativa e

OBS: considerada cumprida (Relatério
preliminar/TCE pég 36)

guantitativamente, seus

frequentadores. o0 com outra

unidade.

11)ldentificar os equipamentos |Entre as medidas adotadas pela FPC
necessarios aos servigos, |€stao:

quantificar a demanda de |Convénio para aquisicdo e equipamentos
Computadores, avaliar a |para as bibliotecas BIMIR, SSA e BPTA.

configuracdo de rede, a fim de que
seja garantido recursos para a
aquisicao, manutenc¢ao e
conservacao do acervo tecnoldgico.

Convénio para aquisicao e
computadores e instalagcao do laboratorio
de digitalizacgéo.

Aquisicéo de 35 computadores

Agquisicdo de 19 computadores com
recursos e emenda parlamentar especial
(057.1956.2022.0001118-79) e

aquisicao de 03 notebooks
(057.1956.2023.0000221-09)

Plano de aquisicdo de TI prevé a
aquisicdo de 100 equipamentos,
processo em instrucdo para a
consecugao e recursos.

(057.1956.2022.0001128-41

OBS: considerada parcialmente
cumprida (Relatério preliminar/TCE pég.
39)

12)Assegurar a disponibilizacdo de

Quanto a disponibilizacdo de internet
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acesso publico a internet a fim de
potencializar a atuacdo das
Bibliotecas Publicas e promover a
liberdade, a prosperidade o
desenvolvimento da comunidade,
conforme determina o Manifesto da
Federacéo Internacional de
Associacdes de Bibliotecarios e
InstituicBes — IFLA.

esta em tramitacdo processo de adesdo
ao RP do Amapa para prover internet na
unidade BIMJIR Itaparica.
(057.1956.2023.0000330-54) Para
disponibilizar internet a todos usuario em
todas as unidades a FPC cadastrou no
Programa WIFI Brasil, aguardando os
tramites. Aquisicdo da LAB - Lei Aldir
Blanc possibilitou disponibilizar
computadores para uso publico nas
unidades.

OBS: considerada parcialmente
cumprida (Relatério preliminar/TCE pag.
39)

13) Promover a contratacdo de

pessoal por meio de concurso
publico, para suprir, ainda que
gradativamente, necessidades

permanentes na FPC relacionadas
ao adequado e tempestivo
tratamento documental do acervo
bem como a realizacdo de
inventarios

Para a executar o cumprimento das
acbes inerentes ao tratamento
documental do acervo  das
Bibliotecas Publicas Estaduais foi
elaborado o planejamento do
inventario do material bibliografico
existente nessas bibliotecas, a partir
das necessidades desde
capacitacédo dos servidores
(bibliotecarios e auxiliares) do
Sistema  Pergamum, e das
necessidades de recursos materiais
(computadores e leitores 6pticos).
Conforme Anexo 6.

A FPC instaurou processo para
contratacdo de pessoal via concurso

publico. O processo encontra-se
diligenciado. (057.1948.2022.0001075-
94) Tramitagdo de processo de

contratacdo de profissional técnico em
parceria com a FLEM.
(057.1948.2022.0001086-47)

OBS: considerada parcialmente
cumprida (Relatério preliminar/TCE pég.
45)

OBS: considerada cumprida (Relatério
preliminar/TCE péag. 47)

14) Estabelecer como uma de suas
prioridades, atualizar os dados
cadastrais de todas as bibliotecas
municipais integrantes do SEBP-BA
a fim de possibilitar maior eficiéncia
na comunicacdo entre as unidades
do Sistema.

Foram contabilizados 150
recadastramentos em 2022, até o més
de abril/23 j& foram recadastrados 39 e
até o més de dezembro de 2023 esta

previsto como meta recadastrar 228
municipios,  finalizando assim o
guantitativo  de  municipios (417
municipios) com dados atualizados.

Ressalte-se que, embora seja atingido o
ndamero de municipios recadastrados, a
rotina de recadastramento € ininterrupta
e realizada sempre que houver alguma
alteracao de dados cadastrais.

OBS:

considerada parcialmente
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Realizar capacitagcdes técnica das
unidades dos municipios
considerando os territorios de

identidade de modo a contemplar
um ndmero maior de servidores por
curso realizado.

cumprida (Relatério preliminar/TCE pag.
51)

Para o ano de 2023, serdo
desenvolvidos dois cursos de
capacitacdo, sendo no primeiro semestre
online e atingindo 16 municipios e para o
2° semestre, 0 curso sera presencial. O
curso online ocorreu no periodo de 22 a
25/05/2023. Participaram 16 municipios:
Adustina, Apora, Barreiras, Boquira,
Coronel Jodo S4, ltabuna, Lapdo, Nova
Ibia, Paratinga, Pocdes, Presidente Janio
Quadros, Quixabeira, Retirolandia, Jodo
Félix, Valente e Vereda. Foram
capacitados 50 funcionarios das

unidades municipais.

OBS: considerada parcialmente
cumprida (Relatério preliminar/TCE pég.
51)

15)Cada biblioteca estabeleca a
sua politica de marketing de acordo
com a necessidade de difusédo de
seus servicos e de recursos
existentes, direcionada ao publico
em geral, mas também a clientela
especifica de acordo com o perfil da
Unidade e de seus usuarios, para
tanto recomenda-se 0
desenvolvimento de perfil proprio e
de sitio eletrénico individualizado
para acesso direto dos usuarios.

A orientacdo da manutencdo de uma
Unica pagina do Sistema integra o
projeto de identidade digital do Governo
do Estado da Bahia, estabelecido em
2015. Esta deciséo visa fortalecer a
integracdo, como parte da proposta
desta gestdo. Ficando a cargo da FPC,
cumprir as determinacdes da Secretaria
de Comunicacéo do Estado (SECOM).
Apresenta-se as acfes realizadas a
politica de marketing de acordo com a
necessidade de cada unidade e a
difus@o dos seus servicos e recursos
existentes por meio do site oficial de
Fundacao Pedro Calmon -
http://www.fpc.ba.gov.br, e nas redes
sociais do Instagram e Facebook

OBS: considerada ndo cumprida
(Relat6rio preliminar/TCE pag. 53)

16)Elaborar plano de ac¢éo visando
a implantacdo gradativa de
adaptacdes e reformas necesséarias
a promogdo do acervo irrestrito a
todos os ambientes das unidades
estaduais do Sistema e ao seu
acervo, oferecendo mobiliario e
sinalizacdo adequadas a portadores
dos mais diversos tipos de
necessidades, conforme a
legislacéo vigente.

BAT - Dispdes de audio book, livros em
braile e 6culos Orcam. Sinalizacdo em
braile Dispde de elevador para PNE
panoramico com voz. Colocacao de piso
tatil em andamento.

BJMJR ltaparica - DispBes de audio
book, livros em braile e 6culos Orcam.
Colocacéo de piso tatil em andamento.

BIJMJR Salvador - Dispbes de audio
book e livros em braile e 6culos Orcam.
Colocacdo de piso tatil em andamento.
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Quanto a rampa ou plataforma elevatdria
PNE somente com a requalificagdo
estrutural do imodvel, a intervencao
realizacdo foi de manutencéo geral sem
alteracdo da arquitetura.

BPTA - Dispbes de audio book e livros
em braile e 6culos Orcam. Colocagao de
piso tatil em andamento. Quanto a rampa
ou plataforma elevatéria PNE somente
com a requalificacdo estrutural do
imoével, a intervencdo realizacdo foi de
manutencdo geral sem alteracdo da
arquitetura.

BIML - Dispdes de audio book e livros
em braile e 6culos Orcam. Colocacéo de
piso tatii em andamento. Quanto a
estrutura de rampa ou plataforma
elevatoria. PNE somente com a
requalificagdo e modernizagcdo da
unidade.

BCEB - Dispdes de audio book e livros
em braile e 6culos Orcam. Possui piso
tatil. Modernizacdo do elevador em fase
interna de licitacdo Possui rampa para o
piso semienterrado.

BIBEX - Onibus adaptado com
plataforma elevatéria. Dispdes de audio
book e livros em braile e 6culos Orcam.

Considerada parcialmente cumprida
(Relatério prelimina/TCE pag. 57)
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QUADRO 18 — Recomendacdes dos demais 6rgaos de controle

Identificacdo

do Relatério (1) Recomendagbtes Acdes adotadas Justificativa

Trabalhos realizados pela Auditoria Geral do Estado (AGE)

Trabalhos realizados pela Controladoria Geral da Unido (CGU)

Trabalhos realizados pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU)

Outros trabalhos de auditoria (Aplicavel para Autarquias e Fundacdes Publicas)

Trabalhos realizados por auditores privados (aplicavel para Estatais Dependentes)

Fonte:

Salvador, 28 de fevereiro de 2024.



