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DECRETO N° 18.392 DE 16 DE MAIO DE 2018

Aprova o Regimento do Instituto do Meio Ambiente e Recursos
Hidricos - INEMA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA BAHIA, no uso da atribuigdo que lhe
confere o inciso XIX do art. 105 da Constituicdo Estadual,

DECRETA

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento do Instituto do Meio Ambiente e Recursos
Hidricos - INEMA, autarquia vinculada a Secretaria do Meio Ambiente - SEMA, que com este
se publica.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA, em 16 de maio de 2018.

RUI COSTA
Governador

Carlos Mello Edelvino da Silva Gées Filho

Secretario da Casa Civil em exercicio Secretario da Administragio

José Geraldo dos Reis Santos
Secretario do Meio Ambiente

REGIMENTO DO INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS -
INEMA

CAPITULO1
DA NATUREZA, SEDE E FORO

Art. 1° - O Instituto do Meio Ambiente e Recursos Hidricos - INEMA, criado
pela Lei n° 12.212, de 04 de maio de 2011, e modificado pelo Decreto n® 18.391, de 16 de maio
de 2018, autarquia vinculada a Secretaria do Meio Ambiente - SEMA, dotada de personalidade
juridica de direito ptiblico, autonomia administrativa e financeira e patriménio proprio, jurisdigdo
em todo o territério do Estado, sera regida por este Regimento, pela referida Lei e demais
normas legais aplicaveis.

§ 1° - O INEMA tera sede e foro na cidade do Salvador e prazo de duragdo
indeterminado.

§ 2° - O INEMA gozara, no que couber, de todas as franquias e privilégios
concedidos aos érgdos da administragio direta do Estado.

§ 3° - O Instituto do Meio Ambiente e Recursos Hidricos e sua sigla INEMA sédo
designag¢des equivalentes para quaisquer fins ou efeitos previstos em Lei.

CAPITULO I X
DA FINALIDADE E COMPETENCIAS

Art. 2° - O INEMA tem por finalidade executar a Politica Estadual de Meio
Ambiente e de Protecdo a Biodiversidade, a Politica Estadual de Recursos Hidricos, a Politica
Estadual sobre Mudanga do Clima e a Politica Estadual de Educagdo Ambiental.

Art. 3° - Compete ao INEMA:

I - executar as agdes e programas relacionados a Politica Estadual de Meio
Ambiente e de Proteg¢do a Biodiversidade, da Politica Estadual de Recursos Hidricos, da Politica
Estadual sobre Mudanga do Clima e da Politica Estadual de Educagdo Ambiental;

II - participar da elaboragdo e da implementagdo do Plano Estadual de Meio
Ambiente, do Plano Estadual de Recursos Hidricos e do Plano Estadual sobre Mudanga do
Clima;

Il - realizar ag¢des de Educagdo Ambiental, considerando as praticas de
desenvolvimento sustentavel;

IV - promover a gestdo florestal e do patriménio genético, bem como a
restauracdo de ecossistemas, com vistas a prote¢do e preservagio da flora e da fauna;

V - promover as ag¢des relacionadas com a criagdo, a implantagio e a gestdo das
unidades de conservagio, em consonincia com o Sistema Estadual de Unidades de Conservagio
- SEUC, bem como elaborar e implementar os Planos de Manejo;

VI - promover a gestdo das aguas superficiais e subterrdneas de dominio do
Estado;

VII - fomentar a criagdo e organizagdo de Comités de Bacia Hidrografica, visando
garantir o seu funcionamento, bem como acompanhar a implementagdo dos seus respectivos
planos;

VIII - executar programas, projetos e agdes voltadas a prote¢do e melhoria do
meio ambiente, da biodiversidade e dos recursos hidricos;
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IX - propor ao Conselho Estadual de Meio Ambiente - CEPRAM e ao Conselho
Estadual de Recursos Hidricos - CONERH normas para a protegdo, conservagdo, defesa e
melhoria do meio ambiente e dos recursos hidricos;

X - expedir licencas ambientais, emitir anuéncia prévia para implantacdo de
empreendimentos e atividades em unidades de conservagdo estaduais, autorizar a supressao de
vegetacao, conceder outorga de direito de uso de recursos hidricos e praticar outros atos
autorizativos, na forma da Lei;

XI - efetuar a cobranga pelo uso de recursos hidricos, de bens da biodiversidade e
de outras receitas previstas na legislagdo ambiental e de recursos hidricos;

XII - elaborar e gerenciar os cadastros ambientais e de recursos hidricos;

XIII - coordenar, executar, acompanhar, monitorar e avaliar a qualidade ambiental
e de recursos hidricos;

XIV - pesquisar ¢ monitorar o tempo, o clima e as mudangas climaticas, bem
como a ocorréncia da desertificagdo;

XV - efetuar a previsdo meteorologica e os monitoramentos hidrologicos,
hidrogeoldgicos, climaticos e hidrometeorologicos;

XVI - realizar estudos e pesquisas destinados a elaboracdo e execucgdo de
programas, projetos e a¢des voltadas a melhoria da qualidade ambiental e de recursos hidricos;

XVII - celebrar convénios, contratos, ajustes e protocolos com instituigdes
publicas e privadas, nacionais, estrangeiras e internacionais, bem como termos de compromisso,

observada a legislagdo pertinente;

XVIII - exercer o poder de policia administrativa, preventiva ou repressiva,
fiscalizando o cumprimento da legislacdo ambiental e de recursos hidricos;

XIX - exercer outras atividades correlatas.
Paragrafo tnico - O INEMA atuara em articulagdo com o6rgéos e entidades da
Administragdo Publica Estadual e com a sociedade civil organizada, para consecucgdo de seus

objetivos, em consonancia com as diretrizes das Politicas Nacionais do Meio Ambiente, de
Recursos Hidricos, sobre Mudanga do Clima e de Educagao Ambiental.

CAPITULO 111
DA ORGANIZACAO

Art. 4° - O INEMA tem a seguinte estrutura organizacional basica:
I - Conselho de Administragao;
II - Diretoria Geral.

Art. 5° - O Conselho de Administragdo, o6rgao consultivo, deliberativo, de
orientagdo e supervisdo superior, ¢ integrado pelos seguintes membros:

I - o Secretario do Meio Ambiente, que o presidira;

II - o Diretor Geral do INEMA;

III - 01 (um) representante da Casa Civil;

IV - 01 (um) representante da Secretaria da Administracao;

V - 01 (um) representante da Procuradoria Geral do Estado;

VI - 01 (um) representante dos servidores do INEMA.

§ 1° - Os membros do Conselho de Administracdo e seus suplentes serdo
nomeados pelo Governador do Estado, para um mandato de 02 (dois) anos, permitida uma
recondugao, sendo que os referidos nos incisos 11l a V serdo indicados pelos respectivos orgaos.

§ 2° - O representante dos servidores do INEMA e seu respectivo suplente serdo
escolhidos por votagao, mediante escrutinio secreto, realizado por entidade dos servidores ou, na
sua falta, por comissao de servidores especialmente constituida para este fim.

§ 3° - O Diretor Geral do INEMA participara das reunides do Conselho, porém,
sem direito a voto, quando forem deliberadas matérias referentes a relatorios e prestagdes de

contas da autarquia ou assuntos do seu interesse proprio.

§ 4° - Os membros do Conselho serdo substituidos, em suas auséncias e
impedimentos, pelos respectivos suplentes.

Art. 6° - A Diretoria Geral do INEMA, 6rgdo de administracdo geral, composta
pelo conjunto de 6rgdos de planejamento, assessoramento, execucdo, avaliagdo e controle, tem a

seguinte organizagao:

I - Gabinete do Diretor Geral;

I - Procuradoria Juridica;
III - Coordenagédo de Agdes Estratégicas;
IV - Coordenagao de Atendimento Ambiental;

V - Coordenagdo de Intera¢ao Social;

VI - Coordenag¢do de Gestdao Descentralizada:
a) Unidades Regionais;
VII - Diretoria de Regulagdo:
a) Coordenagdo de Mineragao;
b) Coordenacao de Agrossilvipastoril;
¢) Coordenagdo de Industrias;
d) Coordenagdo de Infraestrutura e Energia;
¢) Coordenagdo de Turismo e Urbanismo;
f) Coordenag@o de Empreendimento de Interesse Social;
g) Coordenagao de Fauna e Aquicultura;
VIII - Diretoria de Fiscaliza¢do e Monitoramente Ambiental:
a) Coordenacgao de Fiscalizagdo Emergencial e Atendimento a Dentincia;
b) Coordenacao de Fiscalizagdo Preventiva e de Condicionantes;
¢) Coordenagdo de Gestdo de Cadastros de Fiscalizagao;
d) Coordenagdo de Monitoramento de Recursos Ambientais e Hidricos;
IX - Diretoria de Aguas:
a) Coordenacao de Planejamento de Recursos Hidricos;
b) Coordenagdo de Cobranga de Uso da Agma;
¢) Coordenacao de Seguranca de Barragem;
X - Diretoria de Biodiversidade:
a) Coordenacao de Conservagao da Biodiversidade;
b) Coordenagdo de Desenvolvimento Florestal;
¢) Coordenacao do Parque Zoobotanico;
d) Coordenagao de Fomento Socioambiental;
XI - Diretoria de Unidades de Conservagao:
a) Coordenaco de Planejamento de Areas Protegidas;
b) Coordenacgao de Gestdo de Unidades de Conservagao;
XII - Diretoria Administrativa e Financeira:
a) Coordenacdo Administrativa;
b) Coordenacao de Finangas;
¢) Coordenacao de Orgamento Publico;
d) Coordenagao de Licitagdes, Contratos e Convénios;
e) Coordenagao de Tecnologia da Informagao e Comunicagio;
f) Coordenagao de Recursos Humanos.

§ 1° - As unidades mencionadas nos incisos I, II, III, IV e V deste artigo ndo terdo
subdivisdo estrutural.

§ 2° - As atividades de assessoramento em comunicagdo social, no ambito do
INEMA, serao executadas pelo Gabinete do Diretor Geral, na forma prevista em Lei e em
articulagdo com a Secretaria de Comunicagdo Social - SECOM.

§ 3° - As atividades de Ouvidoria serdo exercidas por 01 (um) ouvidor e 01 (um)
suplente, designados e diretamente vinculados ao Diretor Geral, na forma prevista em legislagao
especifica, e em articulagdo com a Ouvidoria Geral do Estado, da estrutura da SECOM.
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§ 4° - As atividades de Controle Interno serdo desenvolvidas de forma integrada e
em articulagdo sistémica com a Auditoria Geral do Estado - AGE e exercida por um servidor
designado pelo Diretor Geral do INEMA.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Sec¢ao I
Do Conselho de Administracao

Art. 7° - Ao Conselho de Administragdo, que tem por finalidade o
acompanhamento, controle e avaliacdo das agdes executadas pelo INEMA, compete:

I - aprovar e avaliar o cumprimento das diretrizes e politicas do INEMA, bem
como a programacdo anual de suas atividades;

Il - examinar e aprovar as propostas or¢amentarias anual e plurianual, os
or¢amentos sintéticos e analiticos, suas alteragdes e modificagdes, assim como as solicitagdes de
créditos adicionais;

III - autorizar a aquisi¢do, alienag@o, gravame e atualizacdo de bens imoveis do
INEMA, obedecidas as exigéncias da legislac@o pertinente;

IV - autorizar a celebrac@o de contratos, convénios e acordos que envolvam, direta
ou indiretamente, o comprometimento dos bens patrimoniais do INEMA;

V - examinar e aprovar, anualmente, no prazo legal, os relatérios de gestdo,
inclusive a prestagdo de contas, os demonstrativos orgamentario, financeiro e patrimonial e os
relatorios de atividades do INEMA, com vistas a verificagdo de resultados;

VI - aprovar e autorizar propostas de operagdes de crédito e de financiamentos;

VII - deliberar sobre a aceitagdo de doagdes, cessdes de direitos e legados, quando
onerados por encargos;

VIII - julgar os recursos interpostos contra os atos do Diretor Geral.

§ 1° - As deliberagdes relativas as matérias indicadas nos incisos 11, III e VI, deste
artigo serdo submetidas, na forma da Lei, a decisdo final do Governador do Estado.

§ 2° - Em caso de urgéncia, o Presidente do Conselho de Administracdo podera
autorizar atos ad referendum do Plenario, que deverdo ser submetidos na primeira sessdo a ser
realizada.

§ 3° - O Regimento do Conselho de Administragdo, por ele aprovado e
homologado por ato do Governador do Estado, fixara as normas de seu funcionamento.

Secdo 11
Da Diretoria Geral - DG

Art. 8° - A Diretoria Geral - DG compete:

I - cumprir e fazer cumprir a legislagdo aplicavel ao INEMA, bem como as
delibera¢des do Conselho de Administragdo;

1I - dirigir, orientar, coordenar, supervisionar, avaliar e controlar as atividades do
INEMA;

III - formular e implementar as politicas e diretrizes basicas do INEMA, a
programacao anual de suas atividades e fixar suas prioridades;

IV - promover, coordenar e executar acdes, projetos e programas relacionados as
atividades do INEMA;

V - articular-se com organismos publicos ou privados, nacionais, estrangeiros e
internacionais, objetivando o cumprimento da finalidade do INEMA;

VI - promover e coordenar a elaboracdo das propostas orcamentarias anual e
plurianual e suas alteragdes, assim como as solicitagdes de créditos adicionais, submetendo-as ao
Conselho de Administragao;

VII - coordenar a elaborag@o das propostas de Regimento, bem como alteragoes
de seus dispositivos;

VIII - estabelecer critérios para contratagéo de servigos de terceiros;

IX - providenciar a elaboragdo, na forma e nos prazos definidos na legislagao
especifica, da prestagdo de contas, dos demonstrativos or¢amentario, financeiro e patrimonial, e
dos relatorios de atividades do INEMA, submetendo-os a apreciagdo do Conselho de
Administragéo;

X - encaminhar ao Secretario do Meio Ambiente, relatorios periodicos, ou quando
solicitado, referentes as atividades do INEMA;

XI - exercer outras competéncias correlatas e necessarias ao cumprimento da
finalidade do INEMA.
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Art. 9° - Ao Gabinete do Diretor Geral - GAB, que tem por finalidade prestar
assisténcia ao Diretor Geral em suas tarefas técnicas e administrativas, compete:

I - coordenar a representagdo social e politica do Diretor Geral,;
II - organizar, preparar e encaminhar o expediente do Diretor Geral;
IIT - coordenar o fluxo de informagdes e as relagdes de interesse do INEMA;

IV - prestar assisténcia ao Diretor Geral na coordenagdo das unidades que
integram a estrutura do INEMA;

V - acompanhar e avaliar a execugdo dos planos, programas e atividades
desenvolvidas pela autarquia;

VI - coordenar os processos licitatorios da autarquia;

VII - coordenar as atividades de comunica¢do social, relativas as realizagdes da
autarquia;

VIII - receber, analisar, encaminhar ¢ acompanhar as reclamagdes, sugestdes e
outras manifestagdes, referentes aos procedimentos e agcdes do INEMA;

IX - elaborar e publicar documentos, portarias e outros atos autorizativos,
relacionados as atividades de controle florestal, fiscalizagdo e licenciamento ambiental de
competéncia do INEMA;

X - desenvolver outras atividades que lhe forem conferidas ou delegadas.

Art. 10 - A Procuradoria Juridica - PROJUR, que tem por finalidade exercer a
representacdo judicial e extrajudicial, a consultoria e o assessoramento juridico ao INEMA,
mediante a vinculagdo técnica a Procuradoria Geral do Estado - PGE e, de acordo com a
legislagao das Procuradorias Juridicas das autarquias e fundag¢des do Estado, compete:

I - representar o INEMA nas causas em que esta figurar como autora, ré,
assistente ou interveniente, podendo, quando autorizada pelo Conselho de Administragdo,
confessar, reconhecer a procedéncia do pedido, transigir, conciliar, desistir, renunciar ao direito
sobre que se funda a acdo, receber, dar quitagdo e firmar compromisso, ouvida, previamente, a

PGE;
II - promover a expropriagdo judicial ou amigavel, quando lhe for expressamente

cometida, de bens declarados de necessidade ou utilidade ptiblica ou de interesse social;

III - coligir elementos de fato e de direito e elaborar, em regime de urgéncia, as
informagdes que devem ser prestadas em mandados de seguranca, pelo dirigente ou outro agente
publico da autarquia, que figure como autoridade coatora;

IV - postular a suspensdo da eficacia de decisdo liminar proferida em mandados
de seguranga ¢ em medidas cautelares, bem como a de sentenca proferida nos feitos dessa
natureza;

V - interpor e contra-arrazoar recursos nos processos de interesse do INEMA,
acompanhando-os na instancia superior;

VI - sugerir & PGE, conforme o caso, o ajuizamento de agdo direta ou a
representacao de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo federal, estadual ou municipal,

VII - propor ao Diretor Geral que declare a nulidade de atos administrativos
internos;

VIII - promover agdo civil piblica, na forma e para os fins previstos em Lei;

IX - oficiar em todos os processos de alienagdo, cessdo, concessdo, permissao ou
autorizacao de uso de bens méveis e imoveis do INEMA;;

X - solicitar a qualquer 6rgdo ou entidade do Estado documentos, certiddes,
diligéncias e esclarecimentos necessarios ao exercicio de suas fungoes;

XI - emitir parecer sobre questdes juridicas que lhe sejam submetidas pelo Diretor
Geral da autarquia;

XII - sugerir ao Diretor Geral providéncias de ordem juridica reclamadas pelo
interesse publico ou por necessidade da boa aplicacdo das leis vigentes.

Art. 11 - A Coordenagio de Ag¢des Estratégicas - COAES, que tem por finalidade
promover acgdes integradas e otimizadas de gestdo organizacional, gestio de pessoas e
planejamento, voltadas a promocdo do desempenho organizacional e fortalecimento dos
resultados institucionais, em articulacdo com as demais unidades do INEMA, compete:

I - oestabelecer estratégias de fortalecimento institucional, prestando
assessoramento na definig¢do de prioridades programaticas e nos processos de tomada de decisdes
estratégicas;

II - coordenar a elaboracao das propostas do INEMA para o Plano Plurianual e
Orgamento Anual do Estado e acompanhar a sua execugao;

III - promover e coordenar o Planejamento Estratégico e o Plano de Agdo do
INEMA, bem como sua implementagao, acompanhamento e revisdes periddicas;
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IV - realizar o acompanhamento e avaliagdo dos programas, projetos ¢ a¢des do
INEMA, adequando-os as diretrizes governamentais;

V - coordenar e avaliar o Sistema de Gestdo da Qualidade - SGQ do INEMA,
assegurando que os processos sejam estabelecidos, implantados e mantidos, visando a qualidade
dos servigos prestados a sociedade;

VI - elaborar, controlar e revisar os documentos pertinentes ao SGQ, como
macrofluxos, manuais, normas, procedimentos e formularios, visando assegurar a
operacionalidade das atividades e padronizagdo dos documentos do INEMA;

VII - elaborar relatorios e acompanhar os indicadores de desempenho do INEMA;;

VIII - planejar, coordenar, promover e acompanhar o desenvolvimento, formagao,
treinamento e especializagdo dos recursos humanos da autarquia;

IX - planejar, coordenar e promover agdes de valorizagdo e integragdo dos
servidores do INEMA, buscando melhorar a qualidade do ambiente de trabalho e das relagdes
humanas;

X - coordenar e controlar as atividades de instrutoria interna dentro da INEMA,
em parceria com a Secretaria da Administragdo - SAEB;

XI - promover agdes e eventos compativeis com programas ou projetos voltados
para a preservagao e utilizagdo racional dos recursos naturais;

XII - participar do planejamento de datas tematicas e comemorativas do meio
ambiente e recursos hidricos, bem como de festas populares em que o INEMA esteja envolvido;

XII - elaborar normas técnicas relacionadas as competéncias do INEMA, em
articula¢do com as diretorias técnicas.

Art. 12 - A Coordenagio de Atendimento Ambiental - ATEND, que tem por
finalidade executar a triagem técnica e administrativa de documentos, formar, exercer o
acompanhamento, controle e guarda de processos, bem como realizar o controle e a expedi¢do de
correspondéncias destinadas ao INEMA ou geradas por este, compete:

I - realizar o atendimento e orientagdo ao publico interno e externo;

II - constituir processos destinados ao INEMA, ou gerados por este, em meio
fisico ou digital, analisando previamente suas condigdes de admissibilidade;

III - executar a triagem técnica e administrativa de documentos destinados ao
INEMA ou gerados por este, direcionando-os as respectivas unidades;

IV - realizar o controle, a recepgdo, a distribui¢do e a expedicdo de
correspondéncias destinadas ao INEMA, ou geradas por esta;

V - exercer o controle e a guarda dos processos ¢ documentos do INEMA.

Art. 13 - A Coordenagdo de Interagio Social - CODIS, que tem por finalidade
coordenar, gerir e executar, de forma descentralizada e participativa, as ac¢des relativas a
implementagdo e funcionamento dos Conselhos Gestores das unidades de conservagdo, dos

Comités da Bacia Hidrografica e das Audiéncias Publicas, compete:

I - coordenar, gerir e executar as agoes relativas a implementagao e funcionamento
dos Conselhos Gestores das unidades de conservagao e dos Comités de Bacias Hidrograficas;

11 - coordenar, gerir e executar as agdes relativas a realizagdo e funcionamento das
Audiéncias Publicas;

III - acompanhar e participar de programas e agdes sociais desenvolvidas pelo
INEMA.

Art. 14 - A Coordenagio de Gestdo Descentralizada - COGED, que tem por
finalidade promover a articulagdo, a gestdo e a integracdo das Unidades Regionais - URs, bem
como apoiar a desconcentragdo e descentralizagdo da gestdo ambiental do Estado, compete:

I - analisar tecnicamente os processos de licenciamento ambiental e demais atos
autorizativos, nas respectivas areas de atuagdo das URs, previamente a decisdo da Diretoria
Geral, respeitada as competéncias da Diretoria de Regulagdo e da Diretoria da Fiscalizagdo e
Monitoramento Ambiental;

11 - coordenar e promover a articulagdo, a gestdo e a integragdo das URs;
III - apoiar a desconcentragdo e descentralizagao da gestao ambiental do Estado;

IV - promover a interlocugdo das URs com as Diretorias e Coordenagdes do
INEMA.

§ 1° - As URs s@o unidades de desconcentragdo da gestdo das atividades da
autarquia que tém por finalidade executar a Politica Estadual do Meio Ambiente e de Protegdo a
Biodiversidade e a Politica Estadual de Recursos Hidricos, nas suas respectivas regides, através
do licenciamento, monitoramento ¢ fiscalizagdo ambiental, além de prestar apoio aos municipios
no desenvolvimento da gestao ambiental local, em articulagdo com a SEMA.

§ 2° - As URs seguirdo as diretrizes e orientagdes técnicas emanadas da Diretoria
Geral e das respectivas Diretorias Técnicas, inclusive quanto as atividades de regulagdo,
fiscalizagdo e monitoramento e procedimentos na formagao dos processos.

§ 3° - Compete as URs:

I - proceder a andlise técnica dos processos de licenciamento ambiental, bem
como elaborar minutas de licengas ambientais de empreendimentos e atividades enquadrados
como pequeno e médio porte, nas suas respectivas regides, previamente a decisdo da Diretoria
Geral, na forma da legislagao;

11 - lavrar os Autos de Infragdo, na forma da legislag@o.

Art. 15 - A Diretoria de Regulagio - DIRRE, que tem por finalidade planejar,
organizar e coordenar as agdes necessarias para emissdo das licencas ambientais, das outorgas de
direito de uso de recursos hidricos e dos demais atos autorizativos de meio ambiente ¢ de
recursos hidricos, na forma da Lei, compete:

I - por meio da Coordenagao de Mineragao - COMIN:

a) analisar estudos, realizar inspecdes e emitir pareceres técnicos, com vistas
ao licenciamento ambiental de projetos e atividades correlacionados;

b) realizar inspegdes, emitir pareceres técnicos, relatorios e demais
documentos para subsidiar a aplicagdo de penalidades, no ambito de sua competéncia e de
acordo com a legisla¢@o pertinente;

c) elaborar, em articulagdo com a Coordenagdo de Agdes Estratégicas,
normas técnicas pertinentes a sua area de atuacao;

1I - por meio da Coordenacdo de Agrossilvipastoril - COASP:

a) controlar a regularidade do transporte, movimentagdo, utilizagdo,
consumo, estoque ou armazenamento dos produtos e subprodutos florestais de origem nativa,
com o devido cumprimento da reposi¢ao florestal, quando couber, por meio do Documento de
Origem Florestal - DOF ou outro mecanismo similar instituido pelo Estado;

b) coordenar as agoes relativas a gestdo do DOF no Estado;

IIT - por meio da Coordenagdo de Fauna e Aquicultura - COFAQ: coordenar as
acdes relativas a gestdo do Sistema de Cadastro de Criadores Amadoristas de Passeriformes -
SISPASS e do Sistema Nacional de Gestao da Fauna Silvestre - SISFAUNA no Estado.

§ 1° - As competéncias descritas na Coordenagdo de Mineragdo - COMIN serdao
desempenhadas também pelas Coordenagdes de Agrossilvipastoril - COASP, de Industrias -
COIND, de Infraestrutura e Energia - COINE, de Turismo e Urbanismo - COTUR, de
Empreendimento de Interesse Social - COINS e de Fauna e Aquicultura - COFAQ, integrantes
da DIRRE, nas suas respectivas areas de atuagao.

§ 2° - A competéncia para a lavratura de Auto de Infragdo ¢ da DIRRE, da
Diretoria de Fiscalizagdo ¢ Monitoramento Ambiental - DIFIM e das URs, nas suas respectivas
areas de atuagao.

§ 3° - A competéncia para analisar tecnicamente os processos de licenciamento
ambiental e demais atos, previamente a decisdo da Diretoria Geral ¢ da Coordenacdo de Gestdo
Descentralizada, das URs e da DIRRE, nas suas respectivas areas de atuag@o.

Art. 16 - A Diretoria de Fiscalizagio e Monitoramento Ambiental - DIFIM, que
tem por finalidade fiscalizar o cumprimento da legislagdo ambiental e de recursos hidricos, bem
como coordenar, executar, acompanhar, monitorar e avaliar a qualidade ambiental e de recursos
hidricos, compete:

I - por meio da Coordenacdo de Fiscalizagdo Emergencial e Atendimento a
Dentincia - COADE:

a) planejar e executar as agdes de fiscalizagdo ambiental, no ambito do
Estado;

b) coordenar os plantdes de atendimento as emergéncias ambientais,
acompanhando e avaliando a execuc@o das medidas corretivas;

c) avaliar e atender as denuncias ambientais, adotando as medidas de
controle pertinentes;

d) atender as solicitagdes do Ministério Publico, Policias Estadual e Federal
e do Poder Judiciario, em assuntos pertinentes a sua area de atuacao;

e) elaborar, em articulagao com a COAES, normas técnicas pertinentes a sua
area de atuacgao;

II - por meio da Coordenacdo de Fiscalizagdo Preventiva e de Condicionantes -
COFIS:

a) planejar e executar as acgdes de fiscalizagdo preventiva e de
condicionantes das licengas ambientais e Termos de Compromisso, no ambito do Estado;

Assinado digitalmente pelo EGBA - Empresa Gréficada Bahia
Data: Quinta-feira, 17 de Maio de 2018 as 2:06:24
Cadigo de Autenticaggo: b2d98229



6 CXECUTIVO

' DIARIO OFICIAL

Republica Federativa do Brasil - Estado da Bahia

SALVADOR, QUINTA-FEIRA, 17 DE MAIO DE 2018 - ANO Cll - N° 22.419

b) coordenar as operagdes planejadas nas agdes demandadas pela DG e pela
DIFIM, contando com o apoio logistico das URs mais proximas ao local da ocorréncia;

c) realizar inspegdes, analisar processos e emitir pareceres técnicos, com
vistas a renovagao das licengas;

III - por meio da Coordenacao de Gestao de Cadastros de Fiscalizagdao - COGEC:

a) organizar, coordenar e gerir o Cadastro Estadual de Atividades
Potencialmente Degradadoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais - CEAPD, o Cadastro
Estadual de Usuarios de Recursos Hidricos - CERH, o Cadastro de Pessoa Fisica ou Juridica
Perfuradora de Pogos e demais cadastros estaduais relacionados as informagdes ambientais ¢ de
recursos hidricos;

b) cadastrar pessoas fisicas e juridicas no Cadastro de Perfuradores de Pogos
do Estado;

IV - por meio da Coordenacdo de Monitoramento de Recursos Ambientais e
Hidricos - COMON:

a) prover o suporte técnico necessario ao desenvolvimento de estudos para
diagnodstico e monitoramento dos recursos ambientais e hidricos do Estado;

b) gerenciar as informagdes do banco de dados geoespacial, visando
subsidiar as a¢des de planejamento, controle ambiental e gestdo dos recursos ambientais e
hidricos;

¢) analisar estudos, realizar inspegdes e emitir pareceres técnicos, com vistas
a garantir a observancia das normas e padrdes ambientais;

d) elaborar, em articulagdo com a COAES, normas técnicas pertinentes a
sua area de atuacao;

e) coordenar, planejar, supervisionar e executar as atividades das redes de
monitoramento ambiental, climatologico e de recursos hidricos do Estado;

f) elaborar estudos e projetos referentes a gestdo da rede de monitoramento
ambiental, climatoldgica e dos recursos hidricos do Estado;

g) promover o intercambio e o estabelecimento de convénios com
organismos executores de operagdo e monitoramento de redes ambientais, de recursos hidricos e
climatologica;

h) programar e promover a divulgacdo de informagdes atualizadas referentes
a disponibilidade e qualidade dos recursos ambientais e hidricos do Estado;

i) promover estudos e pesquisas referentes as areas de monitoramento
ambiental, clima, hidrometeorologia e hidrogeologia;

j) elaborar prognosticos climatologicos das diversas regides do Estado,
boletins hidrometeoroldgicos especiais e 0 monitoramento climatico e de precipitacao;

k) proceder andlises técnicas nas dreas de monitoramento ambiental,
climatologico e de recursos hidricos;

1) elaborar, apoiar e participar de estudos de qualidade de agua para
enquadramento dos recursos hidricos;

m) apoiar as atividades do INEMA que utilizem dados hidrometeorologicos,
sedimentométricos, climatologico, de qualidade de &agua ou qualquer dado relativo ao
monitoramento ambiental;

n) promover e implementar a operagdo integrada das redes de
monitoramento ambiental, climatologico e de recursos hidricos do Estado.

Paragrafo unico - A competéncia para a lavratura de Auto de Infracdo ¢ da
DIRRE, da DIFIM e das URs, nas suas respectivas areas de atuagao.

Art. 17 - A Diretoria de Aguas - DIRAG, que tem por finalidade e-implementar os
planos de recursos hidricos, bem como promover estudos, implementar e avaliar medidas, agdes,
programas e projetos, visando assegurar o gerenciamento do uso, a qualidade e conservacao dos
recursos hidricos e o atendimento da demanda e da oferta hidrica estadual, compete:

I - por meio da Coordenagdo de Planejamento de Recursos Hidricos - CORHI:

a) participar da elaboracao e atualizagdo do Plano Estadual de Recursos
Hidricos - PERH, bem como promover a sua implementacao;

b) apoiar a elaboragdo e atualizagdo dos Planos de Bacias Hidrograficas
pelas agéncias de bacias hidrograficas ou entidades a elas equiparadas, ou fazé-los, na auséncia

destas, submetendo-os a aprovagdo dos respectivos Comités de Bacias Hidrograficas, e
acompanhar a implementacdo de suas metas;

¢) acompanhar a implementagao das metas progressivas e obrigatorias de
enquadramento dos corpos de agua em classe, segundo seus usos preponderantes, propostas
pelas agéncias de aguas aos Comités de Bacias Hidrograficas e aprovadas pelo Conselho

Estadual de Recursos Hidricos - CONERH ou, na auséncia destas, propor diretamente aos
respectivos Comités de Bacias Hidrograficas os enquadramentos referidos, para
encaminhamento e aprova¢do do CONERH;

d) propor, elaborar, coordenar, inspecionar, acompanhar e avaliar, em
conjunto com as demais unidades responsaveis do INEMA, estudos, agdes, programas e projetos,
destinados a garantia da oferta hidrica, bem como a implementagdo de planejamentos setoriais
com interferéncia direta sobre a gestdo dos recursos hidricos estaduais;

e) realizar inspegdes, emitir pareceres técnicos, relatorios e demais
documentos para subsidiar a aplicagao de penalidades, no ambito de sua competéncia ¢ de
acordo com a legislag@o pertinente;

f) elaborar, em articulagdo com a COAES, normas técnicas pertinentes a sua
area de atuacgao;

II - por meio da Coordenagio de Cobranga do Uso da Agua - COCAG:

a) apoiar, técnica e operacionalmente, a implantagdo da cobranga pelo uso
dos recursos hidricos no Estado;

b) apoiar tecnicamente os Comités de Bacias Hidrograficas na defini¢do de
critérios, mecanismos e valores referentes a cobranga pelo uso dos recursos hidricos;

c¢) dar suporte técnico e operacional ao CONERH e as Agéncias de Bacias
ou entidades a elas equiparadas nas questdes relacionadas com a cobranga pelo uso dos recursos
hidricos;

d) calcular a cobranga pelo uso dos recursos hidricos de dominio estadual
para a correspondente Bacia Hidrografica, com base nos mecanismos e valores definidos por
Resolugao do CONERH;

e) fornecer a unidade competente do INEMA os dados necessarios para
emissao de boletos e oficios aos usuarios de recursos hidricos;

f) manter registros que permitam identificar as receitas nas unidades de
gestao hidrografica em que foram geradas, na forma da legislagao;

g) disponibilizar o acesso aos dados e informagdes relativos a cobranga pelo
uso dos recursos hidricos, por meio da pagina eletronica do INEMA, de publicagdes e do
atendimento as duvidas e questionamentos que lhe forem enderecados;

h) elaborar, atualizar e manter o banco de dados sobre a arrecadagdo da
cobranga pelo uso dos recursos hidricos no Estado;

i) constituir a comissao de avaliagdo dos contratos de gestdo firmados pelo
INEMA com entidades equiparadas as Agéncias de Bacias Hidrograficas, acompanhando e
fiscalizando a sua execugdo, bem como avaliar, periodicamente, os resultados alcangados em
fungdo dos indicadores de desempenho acordados, dos relatorios gerenciais apresentados e das
prestagdes de contas correspondente ao exercicio financeiro, encaminhando relatorio conclusivo
sobre os mesmos @ SEMA, ao CONERH e ao respectivo ou aos respectivos Comités de Bacias
Hidrograficas;

j) elaborar os cadastros de usuarios de recursos hidricos, das organizagdes
civis de recursos hidricos e das obras de infraestrutura hidrica, e acompanhar a atualiza¢do dos
mesmos, a ser executada pelas Agéncias de Bacias Hidrograficas ou entidades a elas

equiparadas, ou proceder diretamente a sua atualizagdo, na auséncia destas, na forma da
legislagdo especifica;

k) executar, na auséncia de Agéncias de Bacias Hidrograficas, as
competéncias conferidas aquelas, na forma da legislagao especifica;

1) elaborar, em articulagdo com a COAES, normas técnicas pertinentes a sua
area de atuagao;

III - por meio da Coordenacao de Seguranca de Barragem - COSEB:

a) realizar, em conjunto com as demais unidades responsaveis do INEMA, a
fiscalizagao da seguranca de barragens licenciadas para fins de disposicao de residuos industriais
e das barragens outorgadas para fins de acumulacdo de agua, exceto aquelas destinadas ao
aproveitamento hidrelétrico;

b) exigir dos empreendedores a elaboragdo do Plano de Seguranga da
Barragem - PSB, de acordo com regulamentagao do INEMA;;

¢) aprovar o Relatério das Agdes e o cronograma para implantagdo do PSB;

d) exigir o cumprimento por parte do empreendedor das recomendagdes
contidas nos Relatorios de Inspecdo e Revisdo Peridodica de Seguranga, de acordo com
regulamentagdo do INEMA;

¢) subsidiar a Agencia Nacional de Aguas - ANA na elaboragio do
Relatorio Anual de Seguranga de Barragens, fornecendo informagdes relativas as barragens sob

jurisdigdo do INEMA;

f) implementar e manter cadastro das barragens sob a jurisdi¢do do Estado,
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em conjunto com as demais unidades responsaveis do INEMA, incorporando ao SEIA e ao
Sistema Nacional de Informagdo de Seguranca de Barragem - SNISB;

g) exigir do empreendedor o cadastramento e atualizagdo das informagdes
relativas a barragens no Cadastro Estadual e no SNISB;

h) divulgar as informagdes de cotas e volumes, bem como das caracteristicas
quimicas e fisicas dos fluidos armazenados nos reservatorios a serem monitorados pelos
empreendedores;

i) coordenar a implementagdo do Sistema de Classificagdo de Barragens e
classificar as barragens por categoria de risco, por dano potencial associado e pelo seu volume,
com base em critérios gerais estabelecidos pelo Conselho Nacional de Recursos Hidricos -
CNRH;

j) realizar inspe¢des e elaborar, em articulagdo com a COAES, normas
técnicas pertinentes a sua area de atuagao.

Art. 18 - A Diretoria de Biodiversidade - DIBIO, que tem por finalidade
coordenar a gestdo florestal e do patrimonio genético, bem como a execucdo de programas e
projetos de protecgao e restauragdo de ecossistema, compete:

I - por meio da Coordenagdo de Conservagao da Biodiversidade - COBIO:
a) executar as atividades relativas a conservagao da flora e fauna silvestre;
b) propor, orientar e incentivar a execucdo de atividades relativas a
preservagao e a conservacao da flora e fauna silvestre, especialmente em relagdo a espécies raras
e ameagadas de extingao;
¢) identificar e monitorar a ocorréncia de espécies exoticas invasoras que
ameacem ecossistemas ou habitats naturais no territorio do Estado, bem como propor agdes de

manejo;

d) participar do processo de mapeamento e protegdo das areas prioritarias
para a conservagdo da biodiversidade no Estado, realizando sua revisdo e publica¢do periddica;

e) participar da elaboragdo das listas oficiais das espécies da fauna e flora
ameagada de extin¢do no Estado, realizando sua reviséo e publicagdo periddica;

f) propor normas e modelos para a conservagdo e o manejo da flora e fauna
silvestre;

g) avaliar projetos, executar ou acompanhar projetos de manejo e
conservac¢ao da flora e fauna silvestre nativa in-situ;

h) realizar estudos sobre a conservagéo da flora e fauna silvestre nativa;

i) coordenar o cadastro estadual das Areas de Solturas de Animais
Silvestres - ASAS;

j) avaliar e acompanhar projetos de soltura e monitoramento de animais
silvestres nativos;

11 - por meio da Coordenagio de Desenvolvimento Florestal - CODEF:

a) executar agdes relativas a expansdo florestal e conservacdo da
biodiversidade;

b) coordenar e apoiar o desenvolvimento de programas e projetos de
conservagao e restauragdo florestal, prioritariamente em areas legalmente protegidas, visando ao
restabelecimento de processos ecoldgicos, bem como ao incremento da conectividade da
paisagem;

c¢) avaliar projetos e acompanhar agdes que favoregam a recuperagdo de
areas degradadas;

d) fomentar a produgao de mudas e sementes nativas, visando a restauragao
de ecossistemas e a conservagao da biodiversidade;

e) avaliar projetos e acompanhar o desenvolvimento das atividades de
manejo florestal sustentavel;

f) avaliar projetos e acompanhar agdes que favorecam a produgdo florestal
madeireira para fins economicos;

g) apoiar o desenvolvimento de silvicultura com espécies nativas em
cooperagao com os setores publicos e privados;

h) participar da elaboragao e revisao do Inventario Florestal do Estado;
III - por meio da Coordenagdo do Parque Zoobotanico - COPAZ:

a) promover e estimular agdes de contemplacdo da vida selvagem e
desenvolver agdes interativas para os visitantes do Parque Zoobotanico;
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b) desenvolver atividades de Educagdo Ambiental especificas e
correlacionadas aos objetivos e temas da fauna e flora silvestre, observando as orientagdes da
SEMA;

¢) desenvolver gestdo do banco de genéticos ex-situ, operando com gametas
da fauna ¢ da flora silvestre;

d) executar a preservagdo in-situ de espécies silvestres, disponibilizando e
mantendo unidades técnicas avancadas em areas estratégicas no Estado;

e) fazer a gestdo dos Centros de Triagem de Animais Silvestres Estaduais -
CETAS;

IV - por meio da Coordenacdo de Fomento Socioambiental - COSAM:
a) executar ac¢des relativas ao fomento de atividades sustentaveis;

b) fomentar o desenvolvimento de sistemas agroflorestais com prioridade
para espécies vegetais nativas, visando a geragao de renda;

¢) incentivar a produgdo e o uso sustentdvel de produtos florestais ndo
madeireiros;

d) apoiar agdes que favorecam a produgdo florestal madeireira para
autosuprimento da propriedade;

e) fomentar o desenvolvimento de alternativas produtivas da cadeia da
sociobiodiversdade;

f) executar agdes de educagdo ambiental para povos e comunidades
tradicionais e agricultores familiares, de acordo com o Programa de Educagdo Ambiental - PEA-
BA;

g) acompanhar, em articulagdo com outros Orgdos competentes, as
atividades de acesso ao patrimdnio genético e ao conhecimento tradicional associado;

h) divulgar, para povos e comunidades tradicionais, as politicas relacionadas
a acesso ao patrimonio genético e reparti¢do de beneficios.

Art. 19 - A Diretoria de Unidades de Conservagdo - DIRUC, que tem por
finalidade coordenar as agdes relacionadas com a criagdo, a implantacdo e a gestdo das unidades
de conservag@o, em consonancia com o SEUC, bem como elaborar e implementar os Planos de
Manejo, compete:

I - por meio da Coordenagio de Planejamento de Areas Protegidas - COPLAN:

a) realizar o planejamento de agdes integradas, apoiando sua
implementacao, nos Mosaicos, Corredores Ecologicos, Reservas da Biosfera e Sitios Naturais do
Patrimonio Mundial que envolvam unidades de conservagao estaduais;

b) contribuir para os estudos de identificagdo de areas prioritarias para
conservagdo ambiental no Estado;

¢) propor a criagdo, ampliagdo e revisdo de limites ou categoria das unidades
de conservagao;

d) opinar sobre a criagdo de Reservas Particulares do Patriménio Natural -
RPPN, bem como apoiar a gestdo destas unidades de conservagdo e promover a sua integragao
ao Sistema SEUC;

) contribuir para a elaboragdo e revisdes do Plano Estadual de Unidades de
Conservacao - PEUC, bem como do Zoneamento Ambiental do Estado e dos demais planos
integradores da area ambiental, em especial do Plano Estadual de Meio Ambiente, do Plano
Estadual de Mudangas Climaticas e do Plano Estadual de Recursos Hidricos;

f) orientar o planejamento e a implementagdo das agdes do PEUC nas
unidades de conservagdo, no ambito de atua¢ao da DIRUC;

g) coordenar a elaboragdo e atualizacao dos planos de manejo das unidades
de conservagao;

h) promover o desenvolvimento de projetos socioambientais nas unidades
de conservacao, com vistas a melhoria da qualidade de vida das comunidades residentes nas

mesmas € no seu entorno;

i) apoiar a elaboracdo de editais de fomento a projetos socioambientais nas
unidades de conservag¢ao e suas zonas de amortecimento;

j) supervisionar ¢ monitorar a execugdo dos projetos socioambientais em
unidades de conservagao e seu entorno;

II - por meio da Coordenagdo de Gestao de Unidades de Conservagao - COGES:

a) coordenar a gestdo das unidades de conservacao e implementar as agdes
previstas nos planos de manejo respectivos;
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b) prestar suporte técnico aos Conselhos Gestores e aos seus grupos de
trabalho ou cadmaras técnicas na discussdo dos temas relevantes a gestdo das unidades de
conservagdo, no encaminhamento de demandas e documentos técnicos, no apoio a capacitagdo
de seus membros, bem como na implementagao dos respectivos planos de manejo;

c) realizar a¢oes de Educacdo Ambiental, considerando as praticas de
desenvolvimento sustentavel,

d) acompanhar o monitoramento das condicionantes ambientais
relacionados diretamente as unidades de conservagdo, realizado pela Diretoria de Fiscalizagdo e
Monitoramento Ambiental - DIFIM;

e) participar da elaboragdo e execuc@o do Plano de Prevencdo e Combate a
Incéndios Florestais nas unidades de conservagao;

f) acompanhar e apoiar a execugdo das ac¢des referentes a fiscalizagdo, ao
monitoramento e as emergéncias ambientais em unidades de conservagado, em articulagdo com a
DIFIM;

g) apoiar:

1. a restauracdo de ecossistemas nas unidades de conservagdo, com
vistas a manutengdo de processos ecoldgicos, a protecao dos recursos naturais associados, bem
como a manutengdo de praticas sustentaveis de manejo da natureza por parte de povos e
comunidades tradicionais;

2. a reintrodug@o de espécies em unidades de conservagao, visando a
manuteng¢do do fluxo génico;

3. o controle e a erradicagdo de espécies exoticas e invasoras que
comprometam a integridade da biodiversidade em unidades de conservago;

4. a DIBIO na elaboragdo e implementacdo de estratégias de
conservacdo da biodiversidade in-situ nas unidades de conservagao;

h) coordenar, ordenar e promover a visitagdo nas unidades de conservacao;,

i) contribuir na elaboragdo do Cadastro Estadual de Unidades de
Conservagao - CEUC, alimentando-o e atualizando-o com as informagdes especificas
relacionadas as unidades de conservagao;

j) opinar sobre pedidos de autorizacdo para estudos e pesquisas cientificas
em unidades de conservagdo, implementando, alimentando e atualizando banco de dados de
informagdes técnico-cientificas, a serem disponibilizadas para a sociedade, bem como sobre
pedidos de autorizagdo para exploragdo da imagem das unidades de conservagéo.

Art. 20 - A Diretoria Administrativa e Financeira - DIRAF, que tem por
finalidade executar as atividades de programac@o, orcamentacdo, acompanhamento, avaliagdo,
estudos e andlises, material, patriménio, servigos, recursos humanos, moderniza¢do
administrativa e informatica, administragdo financeira e de contabilidade, e de arrecadagdo,
compete:

I - por meio da Coordenagdo Administrativa - CORAD:
a) elaborar e coordenar os processos de aquisi¢do de materiais, de bens
patrimoniais, de prestacdo de servigcos e movimentagdo logistica, de acordo com a legislagdo em

vigor;

b) receber, conferir e guardar o material adquirido, observando as normas de
estocagem, seguranga e preservagao;

c) atender as requisicdes de material oriundas das diversas unidades
administrativas, bem como controlar a entrega dos mesmos;

d) promover a execugdo e supervisionar os servicos de vigilancia, portaria,
zeladoria, telefonia, higienizacao, copa, jardinagem, mecanografia e reprografia;

¢) promover o cadastramento e tombamento de bens moveis e iméveis, bem
como o controle de sua utilizagao;

f) orientar e acompanhar a realizagdo dos inventarios periddicos dos bens
patrimoniais, bem como do seu tombamento;

g) promover a execugdo dos servicos de manutengdo, conservagao e reparos
em instalagdes e equipamentos;

h) programar, fiscalizar e controlar a utilizagdo, movimentacdo e o
recolhimento dos veiculos;

i) promover a manuteng@o preventiva e corretiva da frota de veiculos, bem
como o controle do consumo de combustivel, lubrificantes, pegas e acessorios dos veiculos;

II - por meio da Coordenagao de Finangas - COFIN:
a) acompanhar e controlar a execug@o or¢amentaria e financeira do INEMA;

b) acompanhar e controlar os recursos provenientes de convénios, de

acordos, contratos e outros ajustes celebrados;

c¢) efetuar a escrituragdo contabil, procedendo aos registros orgamentarios,
financeiros e patrimoniais, subsidiando a elaborac¢ao da proposta orcamentaria anual;

d) elaborar balancetes e balangos orgamentarios, financeiros e patrimoniais,
bem como demonstrativos contabeis necessarios a prestacdo de contas;

e) elaborar relatério de prestacdo de contas, para analise e aprovacao do
Conselho de Administragao;

f) elaborar fluxo de caixa das obriga¢Ges financeiras, controlando os prazos
de vencimento e a guarda da documentagdo comprobatoria;

g) preparar e controlar processos de pagamentos;

h) controlar a concessdo de didrias e de adiantamentos, seus prazos e planos
de utilizacdo e comprovagao;

1T - por meio da Coordenagéo de Or¢camento Publico - COORP:

a) coordenar a elaboragdo das propostas para o Plano Plurianual e
or¢amento anual e acompanhar a sua execugao;

b) adequar os programas, projetos e atividades do INEMA as diretrizes e
prioridades estabelecidas nas politicas governamentais;

IV - por meio da Coordenagao de Licitagdes, Contratos e Convénios - COLIC:

a) analisar previamente os textos de editais de licitagdo, bem como os
respectivos contratos ou instrumentos congéneres a serem publicados e celebrados;

b) coordenar, acompanhar e avaliar a execucao financeira dos convénios,
contratos, protocolos e acordos;

¢) acompanhar a publicagdo dos atos relativos aos procedimentos
licitatorios;

d) encaminhar a analise final dos documentos dos atos relativos aos
procedimentos licitatdrios;

V - por meio da Coordenacdo de Tecnologia da Informa¢do e Comunicagdo -
COTIC:

a) coordenar a elaboragdo e o desenvolvimento de projetos de tecnologia da
informagao;

b) avaliar os sistemas de informagdo computacional e propor suas
atualizacdes, revisoes e desativagdes, quando necessario;

c) acompanhar a formulacdo e a implementagdo de novos sistemas de
informagdo computacional para atendimento as necessidades do INEMA;

d) propor e implementar procedimentos de utilizacdo dos recursos de
tecnologia da informacdo e da Governanga de TI, proporcionando orientagdes normativas de
Seguranga da Informagao;

e) planejar, monitorar e prestar suporte a infraestrutura de rede de
comunicacao e aos servidores de rede;

f) administrar as bases de dados e as informagdes institucionais do INEMA,
inclusive o seu portal disponivel na rede mundial, garantindo a manuten¢do dos recursos
necessarios para o seu pleno funcionamento;

g) coordenar, oferecer e disseminar produtos e servicos relativos a
geotecnologias no sistema SEMA/INEMA;

h) elaborar e manter atualizado o acervo de mapas, cartogramas e cartas-
imagens referentes ao meio ambiente e recursos hidricos do Estado, apoiando a criagéo e edigdo
de material técnico e de divulgagdo do INEMA;

i) representar o sistema SEMA/INEMA na Comissdo Estadual de
Cartografia ¢ Geoinformagdo - CECAR, o6rgdo Colegiado da estrutura da Secretaria do
Planejamento - SEPLAN;

VI - por meio da Coordenacdo de Recursos Humanos - CORHU:

a) executar a politica de recursos humanos do INEMA, em conformidade
com a diretrizes da SAEB;

b) administrar as atividades referentes ao plano de carreira dos servidores;

¢) organizar e manter atualizado o quadro de lotagdo, bem como o registro

de atos referentes a vida funcional, movimenta¢do ¢ o cadastro dos servidores do INEMA,
observando o cumprimento da legislagdo pertinente;

d) proceder ao exame e informagdes de todos os processos referentes aos
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direitos e deveres, as vantagens e responsabilidades dos servidores;

e) programar, orientar e coordenar as providéncias relativas ao pagamento
de pessoal, bem como ao recolhimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias;

f) propor normas ¢ instrugdes relativas a area de pessoal, com observancia
da legislagao pertinente;

g) promover a capacitacdo, selecdo e avaliagao de pessoal, com observancia
da legislagdo em vigor;

h) coordenar, controlar e avaliar os programas de estagio para estudantes de
nivel médio, técnico e superior.

Art. 21 - As unidades referidas neste capitulo exercerdo outras competéncias
correlatas e necessarias ao cumprimento da finalidade do INEMA.

CAPITULO V
ATRIBUICOES DOS TITULARES DE CARGOS EM COMISSAO

Art. 22 - Aos titulares de cargos em comissdo, além do desempenho das

atividades dos sistemas estaduais definidas em legislagdo propria, cabe o exercicio das
atribuigdes gerais e especificas a seguir indicadas:

I - Diretor Geral:
a) representar o INEMA ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
podendo, inclusive, celebrar acordos, contratos, convénios, ajustes, e outros instrumentos legais,
em observancia a legislagdo vigente;

b) dirigir, coordenar, supervisionar e controlar as atividades do INEMA;

c¢) convocar o Conselho de Administragao, submetendo-lhe as matérias de
competéncia deste, cumprindo e fazendo cumprir suas decisdes;

d) fiscalizar o cumprimento dos termos do Contrato de Gestao firmado com
a SEMA;

e) remeter ao Tribunal de Contas do Estado - TCE, na forma e prazos
definidos na legislagdo especifica, a prestagdo de contas do INEMA, referente ao exercicio

anterior;

f) encaminhar ao Secretirio do Meio Ambiente ¢ ao Conselho de
Administracao, relatorios e balancetes mensais das atividades do INEMA;

g) encaminhar ao Conselho de Administragdo os relatorios anuais das
atividades do INEMA;

h) autorizar a abertura, movimentacdo e encerramento de contas bancarias,
sempre com assinatura conjunta do titular da DIRAF;

i) assinar e endossar, em conjunto com o titular da DIRAF, cheques, ordens
bancarias e outros documentos de pagamento;

j) constituir comissoes, homologar e dispensar licitagdes, observada a
legislagdo especifica;

k) praticar atos de gestdo de recursos humanos, nomear, exonerar, contratar,
rescindir, promover e praticar atos correlatos, nos termos da legislagdo em vigor;

1) promover e controlar a aplicacao de recursos destinados as atividades do
INEMA, de acordo com as normas legais e regulamentares pertinentes;

m) apreciar e submeter a aprovacdo do Conselho de Administragdo a
proposta orcamentaria do INEMA e suas alteragdes;

n) expedir os atos administrativos de competéncia do INEMA;
II - Chefe de Gabinete:
a) prestar assisténcia administrativa e assessoramento ao Diretor Geral,

b) organizar, preparar ¢ encaminhar o expediente e os despachos do Diretor
Geral, bem como acompanhar as matérias de seu interesse;

¢) coordenar a elaborag@o dos relatorios de atividades do INEMA;
d) transmitir as demais unidades as determinag¢des, ordens e instru¢des do
Diretor Geral, cumprindo-as e fazendo cumprir as diretrizes, normas e procedimentos técnicos,

administrativos e financeiros adotados pelo INEMA;

e) assistir ao Diretor Geral em sua representa¢ao e contato com o publico e
organismos do Governo;

f) exercer encargos especiais que lhe venham a ser cometidos pelo Diretor
Geral;

III - Diretor:

a) planejar, dirigir e avaliar o desempenho, bem como coordenar, controlar e
orientar a execugdo das atividades de sua area de competéncia;

b) cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e procedimentos técnicos,
administrativos e financeiros adotados pelo INEMA;

¢) propor ao Diretor Geral as medidas que julgar convenientes para maior
eficiéncia e aperfeigoamento dos programas, projetos e atividades sob sua responsabilidade;

d) promover a integracdo ¢ o desenvolvimento técnico e interpessoal da
respectiva equipe de trabalho;

e) planejar, programar e disciplinar a utilizacdo dos recursos materiais e
financeiros necessarios ao bom andamento dos trabalhos sob sua responsabilidade;

f) elaborar e encaminhar ao Diretor Geral, relatérios periddicos, ou quando
solicitado, sobre as atividades da respectiva unidade;

g) assistir o Diretor Geral na formulagdo de planos, programas e projetos e
no estabelecimento de diretrizes, visando a defini¢do de prioridades para a execugdo da politica

ambiental do Estado;

h) elaborar o Plano de Agf3o da respectiva Diretoria, definindo metas
conforme as diretrizes do Plano Plurianual - PPA;

i) assessorar diretamente o Diretor Geral em assuntos relativos ao INEMA,
elaborando pareceres, notas técnicas, minutas e informagdes;

j) exercer outras atribui¢des que lhe forem cometidos pelo Diretor Geral da
autarquia;

IV - Assessor Especial:

a) assessorar diretamente o Diretor Geral em assuntos relativos a Pasta,
elaborando pareceres, notas técnicas, minutas e informagdes;

b) promover a articulagdo do Diretor Geral com 6rgéos e entidades publicos
e privados, nacionais, estrangeiras e internacionais;

c) assegurar a elaboragdo de planos, programas e projetos relativos as
fun¢des do INEMA;

d) assessorar as unidades do INEMA em assuntos que lhe forem
determinados pelo Diretor Geral;

e) exercer encargos especais que lhe forem cometidos pelo Diretor Geral;
V - Procurador Chefe:

a) planejar, orientar, coordenar e controlar a execugdo das atividades a cargo
da Procuradoria Juridica;

b) estudar, opinar e informar sobre os assuntos que envolvam matéria

juridica;

c) assessorar na elaboragdo de contratos, convénios e outros ajustes;

d) manter catalogados e ordenados os pronunciamentos da Procuradoria
Juridica;

e) encaminhar relatorios periddicos das atividades sob a sua
responsabilidade;

f) propor ao Diretor Geral medidas para o aperfeicoamento e eficiéncia das
atividades a cargo da Procuradoria Juridica;

VI - Coordenador I:

a) coordenar, controlar e supervisionar a execugao de projetos e atividades,
compreendidos na area de sua competéncia;

b) propor ao superior imediato medidas ou procedimentos que propiciem
maior eficiéncia e aperfeicoamento dos projetos e atividades a serem desenvolvidas pelas

respectivas unidades;

¢) acompanhar o desenvolvimento das atividades da respectiva unidade,
com vistas a0 cumprimento do cronograma de trabalho;

d) assistir o superior imediato em assuntos atinentes a sua unidade;

e) reunir-se sistematicamente com seus subordinados para avaliagdo dos
trabalhos em execugao;
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f) elaborar e encaminhar ao superior imediato relatorios periddicos, ou
quando solicitado, sobre as atividades de sua unidade;

VII - Coordenador Técnico ¢ Coordenador II:

a) programar, orientar, dirigir, coordenar, supervisionar, avaliar os trabalhos
a cargo da respectiva unidade;

b) cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e procedimentos técnicos,
administrativos e financeiros adotados pelo INEMA;

¢) propor ao superior imediato medidas que julgar convenientes para maior
eficiéncia e aperfeicoamento do programa, projetos e atividades sob sua responsabilidade;

d) planejar, programar e disciplinar a utilizagdo de recursos materiais e
financeiros necessarios ao bom andamento dos trabalhos;

e) elaborar e encaminhar ao superior imediato relatorios periddicos, ou
quando solicitado, sobre as atividades da unidade sob sua responsabilidade;

f) acompanhar o desenvolvimento das atividades da respectiva unidade, com
vistas ao cumprimento do cronograma de trabalho;

g) promover a integragdo e o desenvolvimento técnico e interpessoal da
respectiva equipe de trabalho.

Art. 23 - Ao Assessor Técnico cabe coordenar, executar e controlar as atividades
especificas que lhe sejam cometidas pelo seu superior imediato.

Art. 24 - Ao Assessor de Comunicagdo Social I cabe coordenar, executar,
controlar e acompanhar as atividades de comunicagao social do INEMA, em estreita articulagao

com o 0rgdo competente.

Art. 25 - Ao Assessor Administrativo cabe executar e controlar as atividades que
lhe sejam cometidas pelo seu superior imediato.

Art. 26 - Ao Coordenador III e IV cabe executar projetos ¢ atividades designados
pela unidade de sua vinculag@o.

Art. 27 - Ao Secretario Administrativo I cabe atender as partes, preparar o
expediente e a correspondéncia e coordenar e executar as tarefas que lhe sejam cometidas pelo
seu superior imediato.

Art. 28 - Os ocupantes de cargos em comissdo do INEMA, referidos neste
Capitulo, exercerdao outras atribuigdes inerentes aos respectivos cargos, necessarias ao

cumprimento das competéncias das respectivas unidades.

CAPITULO VI
DAS SUBSTITUICOES

Art. 29 - As substituigdes dos titulares de cargos em comissdo do INEMA, nas
suas faltas e impedimentos eventuais, serdo feitas da seguinte forma:

I - o Diretor Geral, pelo Chefe de Gabinete;
II - o Chefe de Gabinete, por um Diretor designado pelo Diretor Geral;
IIT - o Procurador Chefe, por um Procurador Juridico;

IV - o Diretor, por um Coordenador I que lhe seja diretamente subordinado e, em
casos especificos, pelo Coordenador Técnico ou Coordenador II;

V - o Assessor Especial, por um Coordenador I ou servidor que seja designado;

VI - o Coordenador I, por um Coordenador Técnico, Coordenador II ou servidor
que lhe sejam diretamente subordinados;

VII - o Coordenador Técnico, por um Coordenador II ou servidor que lhe sejam
diretamente subordinados;

VIII - o Coordenador II, por um servidor que lhe seja diretamente subordinado;
IX - 0 Assessor Técnico, por um servidor que seja designado;
X - Assessor de Comunicagao Social I, por um servidor que seja designado.

§ 1° - Havera sempre um servidor previamente designado pelo Diretor Geral para
os casos de substituicdo de que trata este artigo.

§ 2° - Os substitutos dos ocupantes de cargos em comissdo de Direcdo e
Assessoramento Intermediario, em suas faltas e impedimentos, serdo designados por ato do
Diretor Geral.

§ 3° - Em caso de auséncias e impedimentos eventuais por um periodo superior a
30 (trinta) dias, o substituto do Diretor Geral sera designado pelo Governador do Estado.
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CAPITULO VII
DO PESSOAL

Art. 30 - O regime juridico do pessoal do INEMA ¢ o estabelecido para o servigo
publico estadual.

Paragrafo unico - A admissao de servidores do quadro de provimento efetivo do
INEMA se dara mediante concurso publico.

Art. 31 - O Estado podera colocar a disposi¢cao do INEMA servidores publicos do
seu quadro para auxiliar no desempenho de programas ou projetos especificos.

Art. 32 - O INEMA podera conceder, nos termos da legislacdo especifica,
estagios a estudantes de nivel médio e superior.

Art. 33 - O servidor do INEMA podera ser posto a disposi¢ao de outro 6rgéo ou
entidade, de conformidade com a legislagdo vigente.

Art. 34 - Os cargos em comissio do INEMA sio os constantes do Anexo Unico
que integra este Regimento.

CAPITULO VIII
DO PATRIMONIO, RECEITAS E ADMINISTRACAO FINANCEIRA

Art. 35 - Constituem patriménio do INEMA, os bens méveis e imdveis, valores,
rendas e direitos outrora pertencentes aos extintos Instituto do Meio Ambiente - IMA e Instituto
de Gestao das Aguas e Clima - INGA, ou que venham a ser adjudicados ou transferidos.

§ 1° - Os bens, direitos e valores do INEMA serfo utilizados, exclusivamente, no
cumprimento dos seus objetivos, permitida, a critério da DG, a utilizagdo de uns e outros para
obtencdo de rendas destinadas ao atendimento de suas finalidades.

§ 2° - Em caso de extingdo do INEMA, seus bens e direitos reverterdo ao
patrimdnio do Estado, salvo disposi¢do em contrario expressa em Lei.

Art. 36 - Constituem receitas do INEMA:

1 - os créditos orcamentarios que forem consignados pelo Orcamento Geral do
Estado;

1I - os recursos correspondentes a 95% (noventa e cinco por cento) dos valores das
multas administrativas por atos lesivos ao meio ambiente, a serem repassados pelo Fundo de
Recursos para o Meio Ambiente - FERFA;

1T - os valores correspondentes as multas administrativas por descumprimento da
legislagdo estadual de recursos hidricos;

IV - os valores da arrecadacdo da Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental,
incidente sobre as atividades utilizadoras de recursos naturais e atividades potencialmente
poluidoras do meio ambiente, prevista no art. 3° da Lei n® 11.631, de 30 de dezembro de 2009;

V - os recursos correspondentes a até 25% (vinte e cinco por cento) dos previstos
no inciso I do art. 1° da Lei n° 9.281, de 07 de outubro de 2004, referentes as compensagdes

financeiras previstas no § 1° do art. 20 da Constitui¢ao Federal, a serem repassados pelo FERFA;

VI - os recursos correspondentes a 20% (vinte por cento) da cobranca pelo
fornecimento de agua bruta dos reservatorios;

VII - os valores provenientes da remuneracdo pela analise dos processos de
licenciamento ambiental e pela prestagdo de servigos;

VIII - os valores provenientes da cobranga de emolumentos administrativos para
expedigao das outorgas de direito de uso dos recursos hidricos;

IX - os valores correspondente as multas aplicadas pelo descumprimento de
Termo de Compromisso celebrado pela autarquia;

X - os valores provenientes da venda de publicagdes ou outros materiais
educativos e técnicos produzidos pela autarquia;

XI - os recursos oriundos de convénios, acordos ou contratos celebrados com
entidades publicas ou privadas, organismos ou empresas nacionais, estrangeiras ou
internacionais;

XII - as doagdes, legados, subvengdes e quaisquer outras fontes ou atividades.

§ 1° - Sera destinado a projetos de melhoria ambiental o percentual de 80%
(oitenta por cento) do valor resultante do recurso previsto no inciso II do caput deste artigo.

§ 2° - Fica mantida a destinagdo de 80% (oitenta por cento) dos recursos previstos
no inciso VI do caput deste artigo para o 6rgdo responsavel pela administracdo, operagdo e

manuten¢@o do reservatorio.

Art. 37 - A administragdo financeira, patrimonial e de material do INEMA
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obedecera aos principios gerais estabelecidos na legislagdo especifica que lhe sejam aplicaveis e

. 5. COORDENACAO DE INTERAGCAO SOCIAL
aos seguintes:

Coordenador I DAS-2C 01
I cio fi . cidira il Coordenador Técnico DAS-2D 01
- 0 exercicio financeiro coincidird com o ano civil; Coordenador TT DAS-3 03

I - a proposta or¢amentaria para cada exercicio sera encaminhada a apreciagéo do

Conselho de Administragio, atendidos os prazos de sua elaboragio; 6. COORDENAGAO DE GESTAO DESCENTRALIZADA

Coordenador [ DAS-2C 01

III - durante o exercicio financeiro, o Conselho de Administragdo podera aprovar gggigggjﬁi ;ercmco DDAASS-?? i é

as propostas de aberturas de créditos adicionais, até o limite autorizado pelo Governador do Coordenador I1I D AI—éi 09
Estado. Secretario Administrativo [ DAI-5 01

Art. 38 - A execucdo orgamentaria e a prestagdo anual de contas obedecerdo as

normas de administragdo financeira adotadas pelo Estado. 7. DIRETORIA DE REGULAGCAO

Diretor DAS-2B 01
Paragrafo inico - A prestagio de contas do INEMA, relativa a administragdo dos gggigggjﬁi Ifécnico gig:gg gé
bens e recursos obtidos, no exercicio ou na gestdo, serd elaborada em conformidade com as Assessor Técnico DAS-3 01
disposi¢des constitucionais sobre a matéria, com o disposto em Lei, neste Regimento e demais Coordenador I1 D AS-% 09
normas legais aplicaveis, devendo, apds exame e aprovagéo, ser encaminhada ao TCE, no prazo Coordenador III D AI-éi 01
estipulado por Lei. Assessor Administrativo DAI-4 01
Secretario Administrativo I DAI-5 02
Art. 39 - O Plano Geral de Contas discriminara receitas, despesas e demais

elementos, de forma a possibilitar a avaliagdo financeira e a patrimonial do INEMA. 8. DIRETORIA DE FISCALIZACAO E MONITORAMENTO AMBIENTAL
Diretor DAS-2B 01
Art. 40 - Os programas e projetos aprovados pelo Conselho de Administragdo Coordenador I DAS-2C 04
cuja execucdo exceda a um exercicio financeiro deverdo constar do orgamento plurianual de Coordenador Técnico DAS-2D 02
vestimentos e dos orgamentos subseqiientes. Coordenador 1T DAS-3 04
i Coordenador I1T DAI-4 01
CAPITULO IX Secretario Administrativo I DAI-5 03

DAS DISPOSICOES FINAIS
9. DIRETORIA DE AGUAS

Art. 41 - O Diretor Geral do INEMA podera constituir grupos de trabalho para o Diretor DAS-2B 01
desenvolvimento de projetos e atividades especificas, por meio de portaria interna, onde Coordenador I DAS-2C 03
estabelecera a finalidade, o prazo de duragéo e as atribui¢des dos respectivos titulares. Coordenador Técnico DAS-2D 01

Coordenador II DAS-3 01

Art. 42 - A participagdo no Conselho de Administragdo do INEMA néo sera Secretario Administrativo 1 DAI-5 02

remunerada, mas considerada servigo ptblico relevante para todos os efeitos legais.
10. DIRETORIA DE BIODIVERSIDADE

Art. 43 - As URs serdo estabelecidas por ato do Governador do Estado, definindo Diretor DAS-2B 01

as suas areas de abrangéncia e serfo instaladas de acordo com as necessidades do INEMA, Coordenador I DAS-2C 02
mediante portaria do Diretor Geral. Coordenador 1T DAS-3 03
Coordenador III DAI-4 02

Art. 44 - Os recursos do INEMA serdo depositados em institui¢des financeiras Secretario Administrativo I DAI-5 01

credenciadas pelo Estado, salvo disposigdo em contrario, expressa em contrato ou convénio.
11. DIRETORIA DE UNIDADES DE CONSERVAGCAO

Art. 45 - O Diretor Geral serd nomeado pelo Governador do Estado. Diretor DAS-2B 01

Coordenador I DAS-2C 02

Art. 46 - Os titulares dos cargos em comissio do INEMA serdo nomeados e Coordenador Técnico DAS-2D 01

exonerados, bem como designados e dispensados mediante ato do seu Diretor Geral. Coordenador 1T DAS-3 04

Coordenador III DAI-4 01

Art. 47 - As dividas de interpretagdo e os casos omissos neste Regimento serdo Assessor Administrativo DAI-4 01

resolvidos pelo Conselho de Administragdo do INEMA. Secretario Administrativo I DAI-5 02

ANEXO UNICO 12. DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Diretor DAS-2B 01

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO DO Coordenador I DAS-2C 04

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS - INEMA Coordenador Técnico DAS-2D 03

Assessor Técnico DAS-3 03

. Coordenador IT DAS-3 12

UNIDADE SIMBOLO QUANTIDADE Coordenador TII DAIL-A4 10

1. GABINETE DO DIRETOR GERAL Assessor Administrativo DAI-4 02

Diretor Geral DAS-2A 01 Coordenador IV DAI-5 10

Chefe de Gabinete DAS-2B 01 Secretario Administrativo I DAI-5 03
Assessor Especial DAS-2C 02
Coordenador I DAS-2C 01
Assessor Técnico DAS-3 02
Assessor de Comunicagio Social | DAS-3 01
Coordenador IT DAS-3 02
Coordenador III DAI-4 01
Assessor Administrativo DAI-4 02
Secretario Administrativo I DAI-5 04

2. PROCURADORIA JURIDICA

Procurador Chefe DAS-2C 01

Coordenador I DAS-2C 01

Assessor Técnico DAS-3 01

Coordenador IT DAS-3 02
3. COORDENACAO DE ACOES ESTRATEGICAS

Coordenador I DAS-2C 01

Coordenador IT DAS-3 01
4. COORDENACAO DE ATENDIMENTO AMBIENTAL

Coordenador I DAS-2C 01

Coordenador IT DAS-3 01

Coordenador III DAI-4 02
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