PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO REDA/SEINFRA
EDITAL 001/2023 PORTARIA N2 008 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025.

O Secretario de Infraestrutura, no uso de suas atribuicoes, e considerando o disposto no
Capitulo 12 do Edital n® 001/2023, publicado no Didrio Oficial do Estado da Bahia de
23.12.2023, do Processo Seletivo Simplificado para as FungGes Tempordrias de Analista
Técnico de Nivel Superior — Engenharia Civil; Engenharia Elétrica; Administrag¢do; Direito;
Contabilidade e Tecnologia da Informacgdo Processamento de Dados e Técnico de Nivel Médio
— Edificacbes; Administracdo; Tecnologia da Informagdo Processamento de Dados e
Eletrotécnica, cuja homologagdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado se deu
em DOE de 13.03.2024, resolve:

1. Convocar o candidato da Fung¢do Tempordria de Analista Técnico de Nivel Superior —
Contabilidade, abaixo nominado no ANEXO UNICO desta portaria, por ordem de classificago,
atendendo ao disposto no EDITAL n2 001/2023, Capitulo 12, a comparecer na Secretaria de
Infraestrutura do Estado da Bahia — SEINFRA/Coordenagdo de Recursos Humanos, 42 Avenida,
n¢ 440, 12 andar, Centro Administrativo da Bahia — CAB, Salvador — BA, no hordrio das 09:00 as
11:00 e das 14:00 as 17:00, horario local, em dias de expediente, no periodo de 12/02/2025 a
14/02/2025, 17/02/2025 e 18/02/2025.

2. O candidato convocado deverdo comparecer no local, data e horarios definidos acima,
munidos dos seguintes documentos obrigatoriamente em ORIGINAL E FOTOCOPIA e exames
médicos pré-admissionais:

a) Original e cépia do diploma, devidamente registrado de conclusdo do curso de nivel superior
para a fun¢io temporaria/area de atuacdo que concorreu expedido por institui¢do de ensinc
reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC;

b) original e cépia do certificado devidamente registrado de conclusdo de curso de Ensino
Médio com formac&o técnica expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educagdo - MEC;

c) Original e copia dos titulos obtidos no exterior revalidados no Brasil, se for o caso;

d) Original e copia da carteira de identidade, CPF, certidao de nascimento ou de casamento, se
for o caso;

e) Original e cépia do titulo de eleitor e dos comprovantes dos dois Ultimos pleitos ou certidao
de quitacdo eleitoral fornecida pelo respectivo cartério eleitoral;

f) Original e copia do ato de exoneragdo ou do requerimento no ato da posse para o candidato
que ocupe cargo, emprego ou fungdo publica inacumuldvel na forma do art. 37, inciso XVI, da
Constituicdo Federal;

g} declaragdo de bens;
h) Original e copia do PIS/PASEP

i) Atestado de Saude Ocupacional — ASO, expedido por Médico do Trabalho ou Servigo Médico
Especializado em Medicina Ocupacional;

j) declaragdo de ndo-acumulacdo de cargos, empregos e fungdes, ainda que ndo remunerados;
k) Original e copia do certificado de reservista para os homens;

|) 03 (trés) fotos 3x4 (recentes e idénticas);

m) Original e cépia do comprovante de residéncia dos Gltimos 08 {oito) anos;

n} certiddo negativa dos setores de distribuigdo dos foros criminais dos lugares em que tenha
residido, nos Gltimos 08 (oito) anos, da Justiga Federal;



o) certiddo negativa dos setores de distribui¢ao dos foros criminais dos lugares em que tenha
residido, nos Gltimos 08 (oito) anos, da Justica Estadual;

p) folha de antecedentes da Policia Federal de onde tenha residido nos tltimos 08 (oito) anos,
expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses;

q) folha de antecedentes da Policia do(s) Estado(s) onde tenha residido nos ultimos 08 (oito)
anos, expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses;

r) certiddo negativa da Justica Militar Federal, inclusive para os candidatos do sexo feminino;

s) certiddo negativa da Justica Militar Estadual ou do Distrito Federal, inclusive para os
candidatos do sexo feminino;

t) certiddo negativa da Justiga Eleitoral;

u) certiddo negativa do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa do Conselho Nacional de Justica;

v) certiddo negativa do Conselho de Classe ou drgao profissional competente;
w) declaragdo de que:

| - ndo tenha contra si decisdo condenatoria transitada em julgado ou proferida por érgao
judicial colegiado, desde a condena¢do até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apds o
cumprimento da pena pelos crimes contra a economia popular, a fé piblica, a administracao
publica e o patrimdnio publico; contra o patriménio privado, o sistema financeiro, 0 mercado
de capitais e os previstos na lei que regula a faléncia; contra o meio ambiente e a salde
publica; eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade; de abuso de
autoridade, nos casos em que houver condena¢do a perda do cargo ou a inabilitagdo para o
exercicio da fungdo publica; de lavagem ou ocultagao de bens, direitos e valores; de trafico de
entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos; de reduc¢do a condicao
analoga a de escravo; contra a vida e a dignidade sexual; praticados por organizagao criminosa,
quadrilha ou bando;

Il - ndo tenha perdido cargo eletivo de governador e de vice-governador do Estado e de
prefeito e de vice-prefeito, por infringéncia a dispositivo da Constituicdo Estadual ou da Lei
Orgéanica do Municipio, nos ultimos 08 (oito) anos;

Il - ndo tenha contra si representacdo julgada procedente pela justica eleitoral em decisdo
transitada em julgado, em processo de apuragdo de abuso de poder econdmico ou politico nos
Gltimos 08 (oito) anos;

IV - ndo tenha contra si decretagdo da suspensdo dos direitos politicos, em decisdo transitada
em julgado ou por 6rgédo judicial colegiado, por ato doloso e de improbidade administrativa
que importe lesdo ao patrimonio publico e enriquecimento ilicito, desde a condenagdo ou o
transito em julgado até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apés o cumprimento da pena;

V - ndo tenha sido excluido do exercicio da profissao, por decisdo sancionatéria do 6rgao
profissional competente, em decorréncia de infragdo ético-profissional, pelo prazo de 08 (oito)
anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;

VI - ndo tenha sido demitido do servigo publico em decorréncia de processo administrativo ou
judicial, pelo prazo de 08 (oito) anos, contados da decisdo, salvo se o ato houver sido suspenso
ou anulado pelo Poder Judiciario;

VIl - no caso de Magistrado e de membro do Ministério Publico, ndo tenha sido aposentado
compulsoriamente por decisdo sancionatdria, que ndo tenha perdido o cargo por sentenca ou
que ndo tenha pedido exoneragdo ou aposentadoria voluntdria na pendéncia de processo
administrativo disciplinar, pelo prazo de 08 (oito) anos;



VIl - ndo tenha sido responsdvel por atos julgados irregulares por decisdao definitiva do
Tribunal de Contas da Unido, do Tribunal de Contas de Estado, do Distrito Federal ou de
Municipio, ou ainda, por conselho de contas de Municipio;

IX - ndo tenha sido punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo
disciplinar por ato lesivo ao patriménio publico de qualquer esfera de governo;

X) procuragao para os candidatos que optem por se fazerem representados por terceiro, com
firma devidamente reconhecida em cartério;

y) comprovagdo de ter exercido efetivamente a funcdo de jurado, conforme item 5.16 do
Capitulo 5, deste Edital.

z) nimero de conta corrente do Banco do Brasil;

aa) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS para comprovagdo da experiéncia
profissional conforme informado na Ficha de Inscri¢do Obrigatdria;

bb) Original e cépia da Certiddao de Nascimento ou RG de filho (s) menor (es) de 18 (dezoito)
anos, se for o caso;

3. O CANDIDATO QUE NAO ATENDER A PRESENTE CONVOCACAO, NA FORMA E PRAZO
DETERMINADO, SEJA QUALQUER O MOTIVO ALEGADO, PERDERA O DIREITO A
CONTRATACAO.

Gabinete do Secretarjo, em 11 de fevereiro de 2025.
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