GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DA BAHIA

RESOLUGAO N° 07/2025

O PLENARIO DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de
suas atribuicbes legais, conferidas pelos art. 8°, item IV, da Lei 8.934, de 18 de novembro
de 1994, combinado com o art. 21°, inciso IX, do Decreto n® 1.800 de 30 de janeiro de
1996 e art. 13 da Lei Estadual n° 6.962 de 15 de julho de 1996, regulamentada pelo
Decreto Estadual n® 20.801, de 16 de outubro de 2021;

CONSIDERANDO as atribuigdes conferidas pelo Art. 21, inc. IV, do Decreto
Federal 1.800/96, e Art. 9°, inc. XV, do Decreto Estadual 14.083/2012;

RESOLVE:

I. Aprovar o Regimento que integra esta Resolugdo, com adequagdo as Leis que
regulamentam a matéria.

Il. Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagao.
Ill. Publique-se. Cumpra-se.

Sala de Sessdes, 22 de maio de 2025.
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REGIMENTO DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DA BAHIA -
JUCEB

CAPITULO I
NATUREZA, SEDE E FORO

Art. 1° - A Junta Comercial do Estado da Bahia - JUCEB, criada pela Lei
Delegada n° 01, de 16 de outubro de 1968, reorganizada pela Lei n® 6.962, de 15 de julho de
1996, e alterada pelas Leis n® 8.195, de 23 de janeiro de 2002, 9.208, de 01 de setembro de
2004, 14.032, de 18 de dezembro de 2018, e pelo Decreto n° ............., de .... de ..cccoevnerene de
2021, autarquia vinculada a Secretaria de Desenvolvimento Econdémico - SDE, com
personalidade juridica de direito puablico, autonomia administrativa e financeira, patrimonio
proprio, sede e foro na Cidade do Salvador, Estado da Bahia, e jurisdi¢éo em todo o territorio
do Estado, sera regida por este Regimento e pela legislagdo aplicavel em vigor.

§ 1° - A JUCEB usufruira de todas as franquias, privilégios, imunidades e
isengdes concedidas & Fazenda Publica, nos termos da legisla¢@o pertinente.

§ 2° - A Junta Comercial do Estado da Bahia e sua sigla JUCEB sao designagdes
equivalentes para quaisquer fins ou efeitos previstos em lei.

CAPITULO 11 )
FINALIDADE E COMPETENCIAS

Art. 2° - A JUCEB, com vinculagdo técnica ao Departamento Nacional de
Registro Empresarial e Integragdo - DREI, tem por finalidade executar e administrar os
servigos de Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins, consoante o disposto
na Lei Federal n® 8.934, de 18 de novembro de 1994, e no Decreto Federal n° 1.800, de 30 de
janeiro de 1996.

Art. 3° - Compete a JUCEB:
I - executar os servigos de registro de empresas, neles compreendidos:

a) o arquivamento dos atos relativos a constitui¢do, alteragdo, dissolugéo
e extingdo de empresas, de cooperativas, das declaragdes de microempresas e empresas de
pequeno porte e dos atos relativos a consorcios e grupo de sociedades de que trata a Lei Federal
n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976;

b) o arquivamento dos atos relacionados as sociedades empresarias
estrangeiras autorizadas a funcionar no Pais;

¢) o arquivamento de atos ou documentos que, por determinagdo legal,
seja atribuido ao Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins e daqueles que
possam interessar a0 empresario ou as sociedades empresdrias;

d) a autenticagdo dos instrumentos de escrituragdo das empresas
registradas e dos agentes auxiliares do comércio, nos termos do disposto na legislagio

especifica; g __%L@)
e) a emissdo de certiddes dos documentos arquivados; g g

IT - elaborar a tabela de pregos de seus servigos, bem como dos Servigos pres-
tados pelos tradutores publicos e intérpretes comerciais, observado o disposto em ato do De-
partamento Nacional de Registro Empresarial e Integra¢do da Secretaria de Governo Digital

i

N

f

%A @ X @é



da Secretaria Especial de Desburocratizagio, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Eco-
nomia;

I1I - processar, em relag@o aos agentes auxiliares do comércio:

a) a habilitagdo, a nomeagdo, a matricula e o cancelamento da matricula
dos tradutores publicos ¢ intérpretes comerciais;

b) a matricula e o cancelamento da matricula de leiloeiros, trapicheiros e
administradores de armazéns-gerais;

IV - elaborar os respectivos Regimentos e suas alteragdes, bem como as reso-
lugdes de carater administrativo necessarias ao fiel cumprimento das normas legais, regula-
mentares e regimentais;

V - expedir carteiras de exercicio profissional para os agentes auxiliares do co-
meércio matriculados no Registro Pablico de Empresas Mercantis e Atividades Afins, obser-
vado o disposto em ato do Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo da
Secretaria de Governo Digital da Secretaria Especial de Desburocratizagio, Gestao e Governo
Digital do Ministério da Economia;

VI - proceder ao assentamento dos usos e praticas empresariais;

VII - prestar ao Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragdo
da Secretaria de Governo Digital da Secretaria Especial de Desburocratizagio, Gestao e Go-
verno Digital do Ministério da Economia as informagdes necessarias:

a) a organizagdo, formagao e atualizag@o do cadastro nacional das empre-
sas em funcionamento no Pais;

b) a realizacdo de estudos para o aperfeigoamento dos servigos de Regis-
tro Ptblico de Empresas Mercantis e Atividades Afins;

¢) ao acompanhamento e a avaliagdo da execugdo dos servigos de Regis-
tro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins;

d) a catalogacdo dos assentamentos de usos ¢ praticas empresariais
procedidos;

VIII - organizar, formar, atualizar e auditar, observado o disposto nos atos do
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integra¢do da Secretaria de Governo Digi-
tal da Secretaria Especial de Desburocratizag¢do, Gestdo e Governo Digital do Ministério da
Economia, o Cadastro Estadual de Empresas - CEE, integrante do Cadastro Nacional de Em-
presas - CNE;

IX - atuar, nos termos da Lei Federal n° 11.598, de 03 de dezembro de 2007,
para o desenvolvimento da Rede Nacional para a Simplificagdo do Registro e da Legalizagio
de Empresas e Negocios - REDESIM, no dambito estadual.

' . § 1° - As competéncias da JUCEB referentes aos agentes auxiliares do comér-
cio, trapiches e armazéns-gerais serdo exercidas nos termos do disposto na legislagdo especi-
fica e nos atos do Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragio da Secretaria

de Governo Digital da Secretaria Especial de Desburocratizagéo, Gestéo e Governo Digital d
Ministério da Economia.
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§ 2° - Para a consecugéo de sua finalidade, podera a JUCEB contrair emprésti-
mos e financiamentos junto a institui¢des publicas e privadas, bem como celebrar convénios,
contratos e ajustes com instituigdes publicas e privadas, nacionais, estrangeiras ou internacio-
nais, observada a legislagio pertinente.

CAPITULO 111
ORGANIZACAO

Art. 4° - A JUCEB tem a seguinte estrutura:
I - Presidéncia;

a) Coordenagdo de Controle Interno
IT - Vice-Presidéncia;
[11 - Plenario;
IV - Turmas de Vogais;
V - Secretaria Geral:

a) Coordenagdo de Gestdo de Tecnologia da Informagéo:

1. Coordenagdo de Desenvolvimento Tecnologico:
b) Coordenagdo da REDESIM;

¢) Diretoria de Registro Empresarial:
1. Coordenagdo de Cadastro e Arquivo:
1.1. Coordenagdo de Arquivo;
1.2. Coordenagdo de Cadastro:

1.3. Coordenagdo de Digitalizagdo;

1.4. Coordenagéo de Certidao;
2. Geréncia da Capital:
2.1. Coordenagdo de Registro; \%
2.2. Coordenagdo de Livros Mercantis;
x &
2.3. Coordenag@o de Atendimento ao Publico;

2.4. Coordenagéo de Diligéncia e Fiscalizago;

/ 2.5. Coordenagéo de Autoatendimento; &.&
\ 3. Geréncia do Interior:
N % A
& oy g 3.1. Delegacias; )
4%‘ 3.2. Escritérios Regionais; M\ ?/ m



3.3. Postos de Atendimento;
d) Diretoria Administrativa e Financeira:
1. Geréncia Administrativa e Financeira:
1.1. Coordenagdo de Assisténcia ao Servidor;
1.2. Coordenagéo de Pessoal;
1.3. Coordenagdo de Servigos Gerais;
1.4. Coordenagéo de Material e Patrimoénio;
1.5. Coordenagéo Financeira;
1.6. Coordenagéo Contébil;
VI - Procuradoria Juridica;
VII - Assessoria Técnica;
VIII - Ouvidoria.
§ 1° - As atividades de assessoramento em comunicagdo social, no ambito da
JUCEB, serdo executadas pela Presidéncia. na forma prevista em lei, e em articulagdo com a
Secretaria de Comunicagéo Social - SECOM.
§ 2° - As atividades relacionadas aos procedimentos licitatorios serdo exercidas
por comissdo de servidores, designados pela Presidéncia e diretamente vinculados a Diretoria

Administrativa e Financeira, na forma prevista em legisla¢io especifica, em articulagdo com
a Coordenagdo Central de Licitagdo da Secretaria da Administragéo - SAEB.

Art. 5° - O Plendrio, 6rgdo consultivo e de deliberagdo superior, ¢ constituido
de 20 (vinte) Vogais e respectivos suplentes, tendo a seguinte composi¢io:

I - metade do nimero de Vogais e respectivos suplentes, indicados em listas o

triplices pelas seguintes entidades: \g
a) Federacdo das Industrias do Estado da Bahia — FIEB, para ocupagio

de 02 (duas) vagas;

Bahia — FECOMERCIO, para ocupagdo de 02 (duas) vagas;

¢) Associa¢do Comercial da Bahia — ACB, para ocupagdo de 02 (duas) 54

b) Federagdo do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do Estado da ﬂ

vagas;

b7

d) Federagdo da Agricultura e Pecuaria do Estado da Bahia - FAEB:

e) Federagio das Associagdes Comerciais e Empresariais da Bahia—=
FACEB;

f) Federagéo das Empresas de Transporte dos Estados da Bahia e Sergip
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2) Sindicato e Organizagdao das Cooperativas do Estado da Bahia -
OCEB;

I1 - 01 (um) Vogal e respectivo suplente, representando a Unido, por nomeagio
do Ministro da Economia;

III - 04 (quatro) Vogais e seus suplentes, representantes das classes dos
advogados, dos economistas, dos contadores e dos administradores, indicados em lista triplice
do Conselho Seccional ou Regional do Orgédo Corporativo dessas categorias profissionais;

IV - 05 (cinco) Vogais e respectivos suplentes, representando o Estado da
Bahia.

§ 1° - Os Vogais e respectivos suplentes mencionados nos incisos II e III do
caput deste artigo ficam dispensados da prova do requisito previsto no inciso I1T do caput do
art. 24 deste Regimento, mas serd exigida a prova de mais de 05 (cinco) anos de efetivo
exercicio da profissdo em relagdo aos Vogais e Suplentes de que trata o inciso III do caput
deste artigo.

§ 2° - As listas triplices deverio ser remetidas a JUCEB, que as encaminhara
ao Governador do Estado, através da SDE, até 60 (sessenta) dias antes do término do mandato,
sendo considerada, com relagdio a entidade que se omitir na remessa, a tltima lista, observado
o disposto no caput do art. 26 deste Regimento.

Art. 7° - As Turmas de Vogais, 6rgdos deliberativos inferiores, em nimero de
06 (seis), sdo constituidas de 03 (trés) Vogais cada uma, mediante distribuigdo feita pelo
Presidente da JUCEB na sesso inaugural do Plenario, a cada inicio de mandato.

§\
N\
§ 1° - Das Turmas de Vogais, excluem-se o Presidente e o Vice-Presidente da
JLICEB. &
§ 2° - As Turmas de Vogais terdo Presidente escolhido pelos respectivos
Vogais, e que sera substituido, em seus impedimentos, pelo Vogal por ele designado. ‘

CAPITULO IV
COMPETENCIAS

Secao @'
Presidéncia

Art. 8°- A Presidéncia, que tem por finalidade dirigir e representar legalmente
a JUCEB, compete:

I - dirigir, orientar, coordenar, supervisionar e avaliar as atividades técnicas e
administrativas da JUCEB;:

IT - propor politicas e diretrizes basicas da JUCEB, bem como a programagéo
anual de suas atividades;

4
¥

' III - apreciar e aprovar planos, programas e projetos apresentados pelas diversas
unidades da JUCEB;

‘ _ IV - apresentar o plano de trabalho da JUCEB, as propostas or¢amentarias anual
e plurianual, inclusive suas alteragdes, as

sim como solicitar créditos adicignai: ,)“9
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V - apresentar, na forma e prazos definidos na legislagdo especifica, a prestagdo
de contas, os demonstrativos orgamentario, financeiro e patrimonial;

VI - apresentar, anualmente, relatério do exercicio anterior ao Departamento
Nacional de Registro Empresarial e Integragiio da Secretaria de Governo Digital da Secretaria

Especial de Desburocratizagdo, Gestio e Governo Digital do Ministério da Economia;

VII - julgar, originariamente, os atos de Registro Publico de Empresas
Mercantis e Atividades Afins sujeitos ao regime de decisdo singular;

VIII - despachar, independentemente de exame pelo Plendrio, os processos cuja
matéria tenha sido objeto de uniformizagéo;

IX - formular consultas ao DREI;

X - determinar o arquivamento de atos, mediante provocagio dos interessados,
dos pedidos que ndo tenham sido decididos nos prazos previstos em lei;

XI - designar Vogal ou servidor habilitado da Junta Comercial para proferir
decisdes singulares, na forma da lei;

XII - admitir, dispensar, designar servidores e praticar os atos que, pela
legislagdo de pessoal, sejam de competéncia da JUCEB;

X111 - propor ao Plenario a criagdo de delegacias, escritdrios regionais e postos
de atendimento;

X1V - submeter a tabela de pregos dos servigos da Junta Comercial e a dos
Tradutores Publicos e Intérpretes Comerciais a deliberagdo do Plendrio;

XV - praticar os atos referentes aos agentes auxiliares do comércio, na forma
das Instru¢des Normativas do DREIL;

XVI - autorizar atos ad referendum do Plenario, submetendo-os a este na
primeira reunido a ser realizada;

XVII - celebrar convénios com entidades publicas ou privadas sem fins
lucrativos, delegando competéncias para desenvolver atividades funcionais, inclusive de
delegacias, escritdrios regionais e postos de atendimento;

XVIII - convocar e presidir as Sessoes Plenarias;

XIX - dar posse aos Vogais e suplentes, convocando-os nas hipoteses previstas
neste Regimento;

XX - assinar deliberagdes e resolugdes aprovadas pelo Plenario;
XXI - velar pelo fiel cumprimento das normas legais e executivas;

XXII' - abrir vista a parte interessada e a Procuradoria, designando Vogal
Relator nos processos de recurso ao Plenario;

XXIII - des
na legislagdo pertinente;

char os recursos, indeferindo-os liminarmente nos casos previstos
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XXIV - submeter o assentamento de usos e praticas empresariais a deliberagdo
do Plenario;

XXV - baixar Portarias e exarar despachos, observada a legislagdo aplicavel;

XXVI - encaminhar a deliberagdo do Plenario os casos de perda do mandato de
Vogal ou seu suplente, na forma da legislagdo pertinente;

XXVII - cumprir e fazer cumprir a legislagio aplicavel a JUCEB, bem como as
deliberagdes do Plenario;

XXVIII - encaminhar e submeter ao Plendrio outras matérias de competéncia
desse colegiado, observadas as normas federais aplicaveis e as previstas neste Regimento;

XXIX - praticar outros atos que estiverem no ambito das competéncias
previstas na legislagio de Registro Publico de Empresas Mercantis ¢ Atividades Afins.

Paragrafo iinico - A designagdo de que trata o inciso XI do caput deste artigo
somente podera recair em Vogal ou servidor que possua comprovados conhecimentos de

Direito Comercial e de Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins.

Secao 11
Vice-Presidéncia

Art. 9° - A Vice-Presidéncia, que tem por finalidade prestar assisténcia ao
Presidente no desempenho de suas atribuigdes, compete:

I - assistir o Presidente na formulagéo das diretrizes e do programa de trabalho
da JUCEB;

I1 - auxiliar e substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;

N
Il - efetuar correigdo permanente dos servigos da Junta Comercial, \

apresentando relatorio ao Presidente;
IV - representar a JUCEB em atividades referentes ao Registro do Comércio, %

quando designado pelo Presidente.
Secio IT1 S( i\—WE

Plenario

Art. 10 - Compete ao Plenério: ’?

I - julgar os recursos interpostos das decisdes definitivas, singulares ou
colegiadas;

IT - deliberar, por proposta do Presidente, sobre a tabela de pregos dos servigos
da JUCEB, dos tradutores ptblicos e intérpretes comerciais;

[II - deliberar sobre o assentamento dos usos e praticas empresariais; @i‘&

IV - deliberar, por proposta do Presidente, sobre a criagdo de delegacias,
escritorios regionais ou postos de atendimento;

V - deliberar sobre as proposigdes de perda de mandato de Vogal ou suplente;
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VI - manifestar-se sobre proposta de alteragdo do ntmero de Vogais e
respectivos suplentes;

VII - aprovar o Regimento da JUCEB e suas alteragdes, submetendo-o ao Go-
vernador do Estado para homologagdo;

VIII - exercer e praticar os demais atos que estiverem implicitos em sua
competéncia.
IX - conceder licenga, bem como aplicar penalidades a seus membros;

X - VIII - aprovar as diretrizes e politicas da JUCEB, bem como a programagao
anual de suas atividades;

XI - examinar e aprovar as propostas orgamentarias anual e plurianual, os
orcamentos sintético e analitico, suas alteragdes e modificagdes, assim como as solicitagdes
de créditos adicionais;

XII - autorizar a aquisi¢do, a alienag@o e o gravame de bens iméveis da JUCEB,
obedecidas as exigéncias da legislagdo pertinente;

XI1II - autorizar a celebragéio de contratos, convénios e acordos que envolvam,
direta ou indiretamente, o comprometimento dos bens patrimoniais da JUCEB;

XIV - aprovar o Plano de Carreira dos servidores da Autarquia e suas
alteragdes;

XV - examinar e aprovar, anualmente, os relatorios de gestdo, inclusive a
prestagdo de contas, os demonstrativos orgamentdrio, financeiro e patrimonial e os relatorios
de atividades da JUCEB, com vistas a verificagdo de resultados;

XVI - aprovar e autorizar propostas de alteragdes de créditos e financiamentos;
XVII - estipular os dias e horarios das sessdes de Turmas;
Secao IV

Turmas de Vogais %

Art. 11 - Compete as Turmas de Vogais:

S
Y
I - julgar, originariamente, os pedidos de arquivamento dos atos sujeitos ao )\{ (‘//b
regime de decisdo colegiada submetidos ao Registro do Comércio; -

IT - julgar os pedidos de reconsiderag@o de seus despachos; 5 :

I1I - rever sua propria decisdo, em recursos interpostos das decisdes definitivas, ]
singulares ou colegiadas;

IV - converter processos em diligéncia interna ou externa para informagdes,
corregdo, complementagdo ou substitui¢do de dados ou documentos, devendo ser observados

0s prazos previstos em lei; g

V - cumprir e fazer cumprir as normas legais e executivas, bem como as ,
deliberagdes do Plenario; i

VI - formular consultas a Procuradoria Juridica sobre a forma legal dos
processos em deliberagﬁ%io; _ 0 Kwy& Eb/ ﬂ




VII - exercer encargos que venham a ser atribuidos pelo Presidente;
VIII - exercer outras competéncias correlatas.
Art. 12 - Cabe ao Presidente da Turma de Vogais:

I - distribuir, no regime ordinario, os processos entre os Vogais presentes a
Sessdo para o efeito de relatério oral;

II - dirigir a Turma de Vogais, adotando providéncias que assegurem a
regularidade e eficiéncia dos trabalhos;

III - denunciar ao Presidente da JUCEB, para o efeito de apuragdo de
responsabilidade, a ocorréncia ou indicio de irregularidades em processos de competéncia da
Turma de Vogais, ou nos servigos a ela inerentes.

Art. 13 - Cabe aos Vogais:

I - votar nas sessdes ordindrias e extraordinarias de sua Turma e do Plenario,
participando dos debates;

IT - examinar e relatar as matérias que lhes tiverem sido atribuidas;

I1I - julgar, por designagdo do Presidente da JUCEB, processos de registro e
arquivamento no regime sumario;

IV - participar de reunifio para a qual tenham sido convocados pelo Presidente
para exame de assuntos do interesse da JUCEB:

V - integrar grupos de trabalho e comissdes, por designagédo do Presidente, para
exame de matérias de interesse da JUCEB;

VII - exercer outras atribui¢des correlatas que sejam atribuidas pelo Presidente
da JUCEB.

Secio V
Secretaria Geral

&\
VI - colaborar com trabalhos proprios para divulgag@o institucional da JUCEB; &

Art. 14 - A Secretaria Geral, que tem por finalidade coordenar, supervisionar e
fiscalizar a execu¢do dos servigos de registro e da administragio da JUCEB, compete: ﬁg

I - exercer o controle sobre os prazos recursais e fazer incluir na pauta das
sessdes os processos de recursos a serem apreciados pelo Plenario, solicitando ao Presidente
a convocagdo de sessdo extraordinaria, quando necessario;

IT - despachar com o Presidente e participar das sessdes do Plenério;

111 - assinar as certiddes expedidas ou designar servidor da JUCEB para esse ‘

fim; /
IV - proceder a realizagdo de estudos de viabilidade de criagéo de delegacias,
escritorios regionais e postos de atendimento; ;
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V - visar e controlar os atos e documentos enviados para publicagdo no 6rgéo
de divulgagdo determinado em Portaria do Presidente:

VI - elaborar estudos sobre a tabela de pregos dos servigos da JUCEB e a dos
Tradutores Publicos e Intérpretes Comerciais;

VII - representar a JUCEB, quando designado pelo Presidente, em atividades e
assuntos referentes aos servigos de Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades
Afins;

VIII - exercer outras competéncias correlatas;

IX - assinar as certiddes expedidas ou designar servidor da JUCEB para esse
fim;

Paragrafo dnico - O Secretario Geral serda nomeado pelo Governador do
Estado dentre brasileiros de notoria idoneidade moral e com conhecimentos em Direito

Empresarial.

Subsecio 1
Coordenacio de Gestio de Tecnologia da Informagio

Art. 15 - A Coordenacio de Gestdo de Tecnologia da Informagdo, que
desempenha as atividades de tecnologia da informag@o, no ambito da JUCEB, em articulagdo
com a Diretoria Geral da SDE e com o DREI, compete:

I - por meio da Coordenagio de Desenvolvimento Tecnolégico:

a) implementar, expandir e consolidar a tecnologia da informagéo como
instrumento técnico-gerencial em toda a JUCEB;

b) desenvolver e modernizar sistemas informatizados, dentro de um plano
diretor previamente estabelecido;

¢) implantar ¢ manter os sistemas desenvolvidos;
d) coordenar os projetos e servigos de informatica contratados a terceiros;

e) elaborar, executar e avaliar, dentro de metodologia padronizada,
sistemas de informagdes automatizados;

f) prestar apoio aos usudrios na utilizagdo de recursos computacionais;

g) coordenar a aquisi¢do, instalagdo e manutengdo dos recursos
computacionais;
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h) coordenar a alocagdo dos equipamentos, redes e programag('ies&%

computacionais;
1) gerenciar os recursos de hardware e de software existentes na JUCEB.

Subsecio 11
Coordenacio da REDESIM

=%




Art. 16 - A Coordenagdo da REDESIM, que tem por finalidade coordenar,
acompanhar e monitorar a implantagdo e operacionalizagio da REDESIM no Estado da
Bahia, compete:

I - interagir com as entidades envolvidas na sensibilizagdo e captagdo de entes
envolvidos no registro e legalizag¢fo de empresas para integrar a REDESIM;

11 - realizar treinamentos e capacitagdes no sistema integrador estadual para os
entes integrados a REDESIM;

III - acompanhar e monitorar os entes integrados a REDESIM nas etapas do
processo de abertura e legalizagfio de empresas no sistema integrador estadual;

IV - dar suporte e prestar esclarecimentos aos entes integrados 8 REDESIM:

V - apresentar e publicizar relatorios mensais de desempenho da REDESIM
estadual a Presidéncia e Secretaria Geral.

Subse¢io I1T
Diretoria de Registro Empresarial

Art. 17 - A Diretoria de Registro Empresarial, que tem por finalidade dirigir,
supervisionar e controlar as atividades relativas ao Registro Piblico de Empresas Mercantis e

Atividades Afins, compete:

I - por meio da Coordenagdo de Cadastro e Arquivo:

a) desempenhar atividades de preparagfo, autentica¢do e cadastramento \\
dos processos; \

b) coordenar a alimentagdo, a manutengdo, a conservagéo e o controle do
arquivo de digitalizagdo, microfilmes e prontudrios;

¢) controlar a expedigdo de certiddes especificas e de inteiro teor para o
publico interno e externo;

d) coordenar e promover as agdes para a realiza¢do do Cancelamento %
Anual das Empresas Inativas;

1. pela Coordenagdo de Arquivo:

1.1. executar a selecdo, montagem e conservagdo dos
documentos que compdem os processos arquivados, adequando-os para digitalizagio;

1.2. expedir certiddes especificas e de inteiro teor para

encaminhamento a Coordenagdo de Atendimento ao Publico, Delegacias, Escritorios
Regionais e Postos de Atendimento;

1.3. fornecer, internamente, copias dos documentos
arquivados ou microfichas, quando solicitadas; “@

1.4. executar a sele¢do e montagem e adequagdo dos
documentos que compdem os processos arquivados para a microfilmagem. Pa

2. pela Coordenagio de Cadastro: Lﬁbx\ & (/W



2.1. atualizar o Cadastro Estadual de Empresas;

2.2. encaminhar os documentos a serem arquivados para a
digitalizagdo;

2.3. incluir anotagdes judiciais e extrajudiciais no Cadastro
Estadual de Empresas;

2.4. preparar os processos julgados e aprovados para entrega
ao cliente;

3. pela Coordenagdo de Digitalizagdo:

3.1. realizar a digitalizagdo de documentos diversos de
interesse da JUCEB, previamente selecionados, inclusive para prestagdo de servigos a outras
entidades publicas ou privadas, mediante convénios, observada a legislagio que trata da
matéria;

3.2. executar a digitalizagdo dos prontuarios das empresas,
bem como suas alteragdes;

3.3. executar a sele¢@o, preparo e indexagdo dos documentos
que compdem os processos, adequando-os para digitaliza¢do;

3.4. executar o controle de qualidade das imagens
digitalizadas;

3.5. informar quanto a legibilidade e nitidez dos documentos
a serem digitalizados;

3.6. importar todas as imagens digitalizadas para o banco de
dados da JUCEB, bem como fazer backup das mesmas em CD ou qualquer outra midia;

3.7. enviar todos os documentos digitalizados para a
Coordenagdo de Arquivo;

3.8. manter atualizado o arquivo de seguranga dos
microfilmes; com visitas periodicas;

3.9. programar a aquisi¢do de equipamentos e materiais
necessarios, bem como manter em funcionamento e conserva-los em condigdes ambientais
ideais ao bom resultado;

3.10. orientar e coordenar os procedimentos relativos a
microfilmagem e digitalizagdo;

4. pela Coordenagéo de Certiddo:

4.1. instruir os interessados quanto ao preenchimento dos
formularios de pedido de certidao;

mer Ca.[’ltIS
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a) coordenar a condugdo dos processos relativos aos atos das empresas.
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IT - por meio da Geréncia da Capital: C%)'a



b) exercer a orientagdo e supervisdo dos procedimentos relativos a
autenticagdo dos livros mercantis;

1. pela Coordenagdo de Registro:

1.1. proceder a andlise prévia dos documentos que serdo
encaminhados para julgamento;

1.2. proceder ao recebimento e julgamento dos processos de
arquivamento dos atos de empresas mercantis passiveis de decisdo singular;

1.3. proceder ao encaminhamento dos processos aprovados e
diligenciados para as unidades competentes;

2. pela Coordenagdo de Livros Mercantis:

2.1. receber os livros contédbeis fisicos ou em meio digital das
empresas cadastradas e livros societarios para efetuar a autenticag@o, mediante conferéncia
das guias de pagamentos apresentadas;

By

2.2. proceder a autenticagdo, observando a legislagdo
especifica sobre autenticagfio dos livros mercantis e as informagdes constantes do banco de
dados da JUCEB;

2.3. exercer o controle e atualizar os sistemas de registros dos
livros autenticados;

2.4. proceder as devidas anotagdes das comunicagdes de
altera¢o do sistema de escrituragédo mercantil;

3. pela Coordenagéio de Atendimento ao Publico: A \'\
3.1. prestar os esclarecimentos e informagdes sobre o registro R
de empresas e sobre andamento de processos;

3.2. proceder ao recebimento dos processos de arquivamento
de atos de empresas, promovendo o exame dos documentos que instruem 0s mesmos;

3.3. informar e instruir as partes quando os documentos
estiverem em desacordo, ou protocolar os processos em ordem;

3.4. receber e protocolar, quando necessario, os documentos

concernentes ao registro do comércio; ﬁ

3.5. proceder ao ordenamento dos processos e ao
encaminhamento dos mesmos as unidades competentes; /

3.6. entregar a parte o processo em diligéncia, instruindo
quanto ao procedimento de regularizagao; C’%ﬂf})

\i§\§ 3.7. viabilizar o acesso, via infernet e atendimento ao

cidaddo, a formularios, Documento de Arrecadagido Mercantil - DAM, acompanhamento de
processos, pesquisa de nome, bloqueio administrativo de Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, P
emissdo de certiddes de inteiro te%eciﬁca e simplificada, dentre outros servigos publicos”

/ 2 « pertinentes a sua area de atuacdo; ﬂg 0




4. pela Coordenagdo de Diligéncia e Fiscalizagdo:

4.1, orientar os agentes auxiliares do comércio no exercicio
de suas fungdes, observada a legislagdo especifica, e promover o exame dos documentos que
instruem requerimentos relativos aos mesmos;

4.2. prestar informagdes, sempre que solicitado, quanto a
regularidade das Empresas de Armazéns Gerais,

4.3. realizar o credenciamento anual dos agentes auxiliares do
COmMErcio;

5. pela Coordenagédo de Autoatendimento:

5.1. viabilizar o atendimento ao cidaddo via infernet para
esclarecimento de duvidas, orientagdo, emissio de formularios, DAM, bem como proceder ao
acompanhamento de processos, pesquisa de nome, bloqueio administrativo de CPF, emissdo
de certiddes de inteiro teor, especifica e simplificada, dentre outras atividades pertinentes a
sua area de atuagio;

1] - por meio da Geréncia do Interior:

a) coordenar, orientar e controlar a execu¢do da implantagdo e
funcionamento das delegacias, dos escritorios regionais e dos postos de atendimento, bem
como as atividades empreendidas pelos mesmos;

b) propor medidas que proporcionem a eficiéncia e aperfeigoamento dos
projetos e atividades das delegacias, escritorios regionais e postos de atendimento;

¢) acompanhar o desenvolvimento das atividades das respectivas
delegacias, escritorios regionais e postos de atendimento, com vistas ao cumprimento das
normas definidas pelo Plenario;

d) subsidiar, com informagdes relativas a projetos de atividades das
delegacias, escritorios regionais e postos de atendimento, a elaboragéio da programagdo da
JUCEB;

¢) acompanhar receitas e desembolsos relativos as despesas efetuadas ?
com a execugdo de projetos ou atividades;

f) fornecer a Diretoria relatorios periédicos das atividades desenvolvidas
pelas delegacias, escritorios regionais e postos de atendimento, objetivando possibilitar
permanente avaliagdo do seu desempenho;

g) controlar, distribuir internamente e remeter ao local de origem o0s
documentos procedentes das delegacias, escritorios regionais e postos de atendimento;

1. pelas Delegacias e Escritorios Regionais: %'q %

1.1. orientar as partes nos assuntos relacionados com o
Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins;

1.2. fazer o exame prévio dos documentos submetidos a



e o

1.3. proferir decisdes singulares, desde que haja delegagéo de
poder pelo Presidente;

1.4, encaminhar a sede os documentos sujeitos a decisdo
colegiada;

1.5. fazer busca prévia de nome empresarial;

1.6. autenticar livros mercantis, bem como livros fiscais,
quando houver delegagéo;

1.7. expedir certidoes;
2. pelos Postos de Atendimento:

2.1. orientar as partes nos assuntos relacionados com o
Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins;

2.2. receber os documentos, procedendo a uma triagem dos
mesmos;

2.3. encaminhar a sede os documentos para aprovagao pela
Junta Comercial;

2.4, fazer busca prévia de nome empresarial;

2.5. autenticar livros mercantis, bem como livros fiscais,
quando houver delegagdo;

2.6. expedir certiddes.

Subseg¢io 1V

Xj
Diretoria Administrativa e Financeira &

Art. 18 - A Diretoria Administrativa e Financeira, que tem por finalidade
executar as atividades de administragio geral, orcamentaria, contabil e financeira, bem como
de recursos humanos da Entidade, compete:

I - por meio da Geréncia Administrativa e Financeira: %

a) coordenar e acompanhar o suprimento, aplicagdo e manutengdo do
pessoal da JUCEB,;

b) coordenar a organizacdo e manutengdo dos registros relativos atﬁ
pessoal,

c¢) coordenar a elaboragio de cronograma de aquisi¢do e distribuigdo de
material para atender as necessidades das unidades da JUCEB;

d) controlar a concessdo de didrias, seus planos de utilizacdo e ﬂ

comprovagao;

e) controlar e acompanhar os contratos de servigos de portaria, telefoma
zeladoria, vigilancia, limpeza, manutencio e conserva«;:ao
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f) elaborar, em articulagdo com a Assessoria Técnica, as propostas
or¢amentarias e de créditos adicionais que se tornem necessarios;

g) controlar receitas e despesas orgamentdrias e extraorcamentarias,
mantendo a Presidéncia informada com dados atualizados;

h) coordenar e supervisionar a elaboragdo de balancetes e balangos
orcamentarios, financeiros e patrimoniais, bem como dos demonstrativos contabeis

necessarios a prestagdo de contas da JUCEB;

i) acompanhar diariamente as publicagdes no Didrio Oficial do Estado de
interesse da JUCEB e divulgar nas devidas unidades;

1. pela Coordenagdo de Assisténcia ao Servidor:

1.1. coordenar o apoio a programas de assisténcia a satude e
outros servigos, idealizados pela SAEB;

1.2. promover assisténcia a alimentagdo, através dos meios
definidos pela SAEB;

1.3. promover processo seletivo, capacitagdo, acompanhar e
dar suporte aos estagiarios do quadro da JUCEB;

1.4. prestar assisténcia social aos servidores, colaboradores e
suas familias;

1.5. participar da aplicagdo dos instrumentos de avalia¢do de
desempenho dos servidores da JUCEB, consoante objetivos previamente definidos;

/

2. pela Coordenag@o de Pessoal:

2.1. cumprir normas relativas a area de recursos humanos;
com a observéncia da legislag¢do pertinente;

2.2. organizar e manter atualizado o registro dos atos
referentes a vida funcional e cadastro dos servidores da JUCEB;

2.3. processar, examinar e expedir todos os atos e documentos ‘@]
relativos aos servidores do Quadro de Pessoal da JUCEB;

2.4. manter o controle dos quadros de lotagdo das diversas g
unidades administrativas; %

2.5. administrar, controlar e manter atualizado o registro de %

x ¥

estagiarios;

2.6. proceder ao exame e informagdo de todos os processos
referentes a direitos e deveres, vantagens e responsabilidades dos servidores;

2.7. elaborar e acompanhar a escala de férias dos servidores

da JUCEB, de acordo com os documentos fornecidos pelas diversas unidades; ,,/‘"‘a
//'I
2.8. controlar a frequéncia de pessoal; \ %
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2.9, registrar e controlar a movimentagédo e o afastamento do
pessoal da JUCEB;

2.10. arquivar e manter atualizado o cadastro funcional dos
servidores da JUCEB;

2.11. programar, orientar e coordenar as providéncias
relativas ao pagamento de pessoal, bem como ao recolhimento das obrigacdes trabalhistas e
previdenciarias;

3. pela Coordenagdo de Servigos Gerais:

3.1. cumprir normas e procedimentos relativos a
administragdo de servigos gerais;

3.2. executar e controlar os servigos de expedigdo,
recebimento, distribuigdo e tramitagido de documentos;

3.3. coordenar e executar os servi¢os de reprografia, portaria,
recepeio, telefonia, copa, zeladoria, bem como vigilancia, limpeza, manutengio e conservagao
do prédio;

3.4. coordenar, executar e controlar os servigos de
manutengio, conservagio e reparo dos equipamentos e instalagdes da JUCEB;

3.5. programar, fiscalizar e controlar a utilizagdo,
movimentacdo e recolhimento dos veiculos, bem como organizar e promover os registros e
cadastro dos veiculos da JUCEB;

=

3.6. promover a manutengio corretiva e preventiva da frota
de veiculos, bem como o controle do consumo de combustivel, lubrificantes e derivados de
petroleo, pegas e acessorios dos veiculos;

4. pela Coordenagédo de Material e Patrimonio:

4.1. cumprir normas e procedimentos relativos a aquisi¢ao,
estocagem, distribuigdo, utilizagdo e ao controle do material para as diversas unidades da
JUCEB;

2 ¥ G

4.2. elaborar e cumprir o cronograma de aquisi¢cdo de material
e suas alteragdes;

4.3. organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores, ‘g

bem como catdlogos de especifica¢des de materiais;

4.4. atender as requisi¢des de material oriundas das diversas
unidades, bem como controlar a entrega dos mesmos;

4.5. preparar o expediente necessario a aquisi¢do de bens, de a

acordo com a legislag@o pertinente;

4.6. receber, conferir e guardar o material adquirido,
observando as normas de estocagem, seguranga e preservagio;

4.7. efetuar o controle fisico-financeiro dos materiais

estocados; e/ l’}\ W 6&1{9 51



4.8. elaborar balancetes mensais e inventirio anual de
material;

4.9. promover o cadastramento e o tombamento dos bens
moveis e imoveis da JUCEB, bem como o controle de sua utilizago;

4.10. inspecionar, periodicamente, as condi¢des de
conservagdo e uso dos bens moveis e imoveis da JUCEB:

4.11. realizar inventario periédico dos bens patrimoniais da
JUCEB;

4,12, zelar pelo cumprimento das normas e instrugdes
relativas a patrimoénio;

4.13. proceder a alienag@o de bens, quando autorizado, por
desuso, obsolescéncia ou situagdo antiecondmica, procedendo a sua baixa;

5. pela Coordenag@o Financeira:
5.1. promover o registro e controle das receitas e despesas;

5.2. emitir ordens bancarias eletronicas, para autorizagdo da
Diretoria e confirmagéo do Presidente;

5.3. promover a cobranga de créditos da JUCEB, controlando
a saida e o retorno dos documentos;

5.4. efetuar o acompanhamento, o registro analitico e a
conciliagdo diaria e mensal das contas bancarias de qualquer natureza e o fluxo de caixa;

5.5. emitir relatérios mensais de pagamentos através do
sistema;

5.6. confeccionar boletins diarios, balancetes financeiros e
demonstrativos diarios de disponibilidade de movimentago das contas correntes;

5.7. emitir ou confeccionar guias de recolhimento, realizar
levantamento analitico e controle de contas a pagar;

5.8. encaminhar diariamente a Coordena¢do Contdbil a
relagdo das despesas pagas e dos recibos:

6. pela Coordenagdo Contabil:

6.1. fazer o registro e o controle contdbil das receitas e
despesas orgamentarias e extraorgamentarias;

6.2. executar a escrituragfio contabil da JUCEB e proceder a
contabilidade orgamentaria, financeira e patrimonial;

6.3. proceder ao controle contabil de depdsitos, caug e'é-,
fiangas bancarias e movimentagdes de fundos de qualquer ingresso;
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6.4. elaborar balancetes e balangos orgamentarios,
financeiros e patrimoniais, bem como demonstrativos contabeis necessarios a prestagdo de
contas da JUCEB;

6.5. registrar todas as alteragdes orgamentarias;

6.6. examinar e revisar os processos de pagamento;

6.7. apurar e controlar o pagamento de restos a pagar;

6.8. registrar os orgamentos sintético e analitico;

6.9. preparar os documentos de empenho e de suas alteragoes:

6.10. elaborar os demonstrativos de execugfo or¢gamentaria e
extraorcamentaria necessarios a prestagdo de contas;

6.11. fazer previsdo, andlise e controle das receitas da
JUCEB;

6.12. proceder ao cadastramento de credores e contas;

6.13. preparar, executar e acompanhar o orgamento de
desembolso da JUCEB;

6.14. controlar a execugdo financeira do orgamento e de
créditos adicionais;

6.15. controlar concessdo de adiantamento e didrias e seus
prazos de utilizagdio e comprovagao.

Sec¢ido VI
Procuradoria Juridica

Art. 19 - A Procuradoria Juridica, que tem por finalidade exercer a
representago judicial e extrajudicial, a consultoria e o assessoramento juridico a JUCEB,
mediante vinculagdo técnica & Procuradoria Geral do Estado - PGE, de acordo com a legislagdo
das Procuradorias Juridicas das Autarquias e Fundagdes do Estado da Bahia, compete: B

I - internamente:

a) fiscalizar o fiel cumprimento das normas legais e executivas em
matéria de Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins;

b) emitir parecer em processos que envolvam questoes juridicas sobre

é assuntos do Registro do Comércio, em atendimento as solicitagdes de autoridades federais,

estaduais, municipais, do Plenario, da Presidéncia, da Vice-Presidéncia e das Turmas de

¢) emitir parecer em processos que envolvam matéria de natureza

N

N
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juridica, submetido ao Plenério ou encaminhado pela Presidéncia e nos recursos em geral; w/ jf
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A

d) promover estudos para assentamento do uso e praticas mercantis,
submetendo a apreciagfio do Colegiado na forma da legislagdo federal;

e) requerer diligéncias e promover responsabilidades perante os érgéos e
poderes competentes;

f) recorrer ao Plenario de decisdo singular ou de Turma, em matéria de
Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins;

g) participar das sessdes do Plenario e, quando solicitada, das Turmas;

h) exercer as demais atribuigdes e praticar os atos que estiverem
implicitos em sua competéncia ou que vierem a ser atribuidos em leis ou em outras normas
federais ou estaduais;

i) sugerir ao dirigente da JUCEB providéncias de ordem juridica
reclamadas pelo interesse piblico, ou por necessidade da boa aplicagéo das leis vigentes:

j) propor ao Presidente que declare a nulidade de atos administrativos
internos;

k) fiscalizar o fiel cumprimento das normas legais e executivas em
matéria de Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins;

II - externamente:

a) oficiar, junto aos Orgéos do Poder Judiciario, em atos ou feitos de
natureza juridica, que envolvam matéria e questdes relacionadas com a pratica dos atos de
Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins, incidentes no ambito da Junta

Comercial;
b) recorrer ao Ministério da Economia das decisdes do Plenario e das :

Turmas, em matéria de Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins tomadas
ou praticadas em desacordo com as normas legais vigentes;

¢) colaborar, quando solicitada, com o DREI, na elaboragdo de trabalhos %
técnicos ou elaboragdo de documentos de divulgagdo de assuntos relativos ao Registro do
Comércio;
d) representar a JUCEB, por delegagio da Presidéncia, em seminarios ou A(
reunides de carater juridico em que devam ser tratados temas relacionados com os servigos de
Registro Publico de Empresas Mercantis ¢ Atividades Afins; %

e) representar a JUCEB nas causas em que esta figurar como autora, ré, %
assistente ou interveniente, podendo, quando autorizada pelo Plenario, confessar, reconhecer 9{
a procedéncia do pedido, transigir, conciliar, desistir, renunciar ao direito sobre que se funda
a acio, receber, dar quitagfo e firmar compromisso, ouvida, previamente, a PGE;

f) coligir elementos de fato e de direito e elaborar, em regime de urgéncia,
as informagdes que devem ser prestadas em mandados de seguranga, pelo dirigente ou outro
agente publico da Entidade, que figure como autoridade coatora;

P

g) postular a suspensdio da eficacia de decisdo liminar proferida
mandados d¢ seguranga e em cautelares, bem como a de sentenca proferida nos feitos dessa

natureza; ﬁ/ @\ - R . %@ _‘ﬁ; ){7
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h) interpor e contra-arrazoar recursos nos processos de interesse da
Entidade, acompanhando-os na instancia superior;

i) sugerir a PGE, conforme o caso, o ajuizamento de agdo direta ou de
representagdo de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo federal, estadual ou municipal;

j) promover agdo civil pablica, na forma e para os fins previstos em lei;

k) opinar em todos os processos de alienagdo, cessdo, concessdo,
permissdo ou autorizagdo de uso de bens méveis e iméveis da JUCEB;

1) solicitar, a qualquer orgdo ou entidade dos Poderes do Estado,
documentos, certiddes, diligéncias e esclarecimentos necessarios ao exercicio de suas fungdes.

Paragrafo vinico - A Procuradoria Juridica serd composta por Procuradores
Juridicos e chefiada por Procurador Chefe, integrante da carreira de Procurador Juridico,
designado pelo Presidente da JUCEB, em observéncia a Lei n° 8.208, de 04 de fevereiro de
2002.

Secéao VII
Assessoria Técnica

Art. 20 - A Assessoria Técnica, que tem por finalidade prestar assessoramento
em assuntos técnicos e administrativos vinculados as atividades da JUCEB, compete:

I - assessorar a Presidéncia na analise de processos de Registro Pablico de Em-
presas Mercantis e Atividades Afins, a serem submetidos a sua decisdo singular;

11 - assessorar as unidades responsaveis pelas atividades relativas a gestdo or-
ganizacional, ao planejamento estratégico, ao orgamento, bem como acompanhar as atividades
relativas as Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo - TIC;

lidades da JUCEB;

IV - elaborar, em articulagio com a Diretoria Administrativa ¢ Financeira, as
propostas orgamentarias da JUCEB e de solicitagdo de créditos adicionais que se tornem ne-
cessarios;

111 - participar da elaboragdo de planos, programas e projetos relativos as fina- g

- prospectar a captago de recursos financeiros, de forma a viabilizar a im-

plantagio de programas e projetos da JUCEB; g
VI - desenvolver estudos com vistas a aprimorar o processo de gestdo de qua-

lidade e de modernizagio administrativa, no ambito da JUCEB.

Paragrafo tnico - A Assessoria Técnica devera possuir em seu quadro func1—/

onal servidores da area de Direito, Economia. Ciéncias Contabeis ou Administradores.

Seg¢io VIII
QOuvidoria

Art. 21 - A Ouvidoria, que tem por finalidade receber, encammhar,
acompanhar e processar as dentincias, reclamagdes e sugestoes dos usudrios relacionados com
os servigos prestados pela JUCEB, compete: s

I - facilitar o ggesso do 01dada0 ao sistema de uv1d0r1a dando ampla

publicidade a sua atividade; | %
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II - receber, examinar e registrar, no sistema integrado de gestdo de Ouvidoria,
as reclamagdes, denuncias, sugestdes e elogios oriundos dos usuarios, servidores e de todos os
segmentos da sociedade organizada, referentes aos servigos da JUCEB;

_ 111 - propor solugdes para as questdes identificadas pelos cidaddos, fornecendo
respostas rapidas, com clareza e objetividade;

IV - resguardar o sigilo das informagdes recebidas;

V - articular-se, sistematicamente, com a Ouvidoria Geral do Estado ¢ a
Ouvidoria Geral da Unifo, fornecendo respostas as questdes apresentadas e participando de
reunides técnicas, sempre que convidada;

VI - sistematizar e divulgar relatérios periddicos da atuagdo do sistema de
Ouvidoria;

VII - manter cadastro atualizado das reivindicagdes, reclamagdes e sugestoes
dos usuarios dos servigos prestados pela JUCEB, com o devido encaminhamento e parecer

final;

VTII - analisar os indicadores de avaliagio da satisfagdo dos servidores e do
cidaddo quanto aos servigos da Entidade;

[X - propor estudos, programas € medidas que visem ao aprimoramento € ao
desenvolvimento dos servigos executados pela JUCEB;

X - integrar grupos de trabalho para a realizagdo de projetos especiais
vinculados ao sistema de Ouvidoria;

X] - encaminhar a area competente as sugestdes, reclamagdes € dentincias que
Ihe forem apresentadas, acompanhando a sua apreciagio.

XI1I - informar ao cidadio a conclusdo da sua demanda;

XIII - participar das reunides gerais convocadas pelo dirigente maximo da
JUCEB sempre que convidado.

> R Wfﬁ/

Art. 22 - As unidades referidas neste Capitulo exercerdo outras competéncias

correlatas e necessarias ao cumprimento da finalidade da JUCEB.
CAPITULO V %

NOMEACAO, MANDATO E POSSE DOS VOGAIS ; -

Art. 23 - Os Vogais e respectivos suplentes serdo nomeados pelo Governador
do Estado, dentre os membros do Colégio de Vogais, observadas as normas legais pertinentes;
dentre brasileiros que satisfagam as seguintes condigdes: \,

/_ -
I - estejam em pleno gozo dos direitos civis e politicos; M g

Il - nio estejam condenados por crime, cuja pena vede o acesso a cargo,
emprego e fungdes publicas, ou por crime de prevaricacdo, faléncia fraudulenta, peita ou
suborno, concussdo, peculato, contra a propriedade, a fé publica e a economia popular; ,)P

IIl - sejam, ou tenham sido, por mais de 05 (cinco) anos, empresarios
individuais, socios ou administradores de sociedade empresaria, situagio essa comproyada por%
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meio de certiddo expedida pela Junta Comercial, dispensada essa exigéncia para os
representantes da Unido e os das classes dos advogados, dos economistas e dos contadores;

IV - tenham mais de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio da profissdo, quando
se tratar de representantes das classes dos advogados, dos economistas, dos contadores ou dos
administradores,

V - estejam quites com o servigo militar e o servigo eleitoral.

§ 1° - Qualquer pessoa podera representar fundamentadamente ao Governador
do Estado contra a nomeagio de Vogal ou suplente, contraria as normas legais, no prazo de
15 (quinze dias), contados da data da posse.

§ 2° - Quando a representagdo for contra a nomeagéo de Vogal ou suplente
representante da Unifo, sera dirigida ao Governador do Estado ou ao Ministro da Economia,
e protocolada na Secretaria Geral da JUCEB.

§ 3° - Incumbe ao Presidente da JUCEB, por intermédio da SDE, submeter ao
Governador do Estado parecer conclusivo sobre a representagdo, exceto no caso de
impugnagiio do proprio Vogal-Presidente, cujo parecer conclusivo serd emitido pela propria
SDE.

§ 4° - Na hipotese de ser julgada procedente a representagdo, o Governador
tornara sem efeito a nomeacdo do Vogal ou do suplente. (\

Art. 24 - Parentes consanguineos e afins até o segundo grau e os sécios da ?\
mesma empresa sdo incompativeis para a participagdo no Colégio de Vogais.

Pardgrafo dnico - Em caso de incompatibilidade, serdo seguidos, para a
escolha dos membros, sucessivamente, os critérios da precedéncia na nomeagdo, da

precedéncia na posse, ou do membro mais idoso.

Art. 25 - O mandato dos Vogais tera a duragéio de 04 (quatro) anos, permitida
uma recondugio.

Paragrafo tinico - A sessdo inaugural, que inicia cada periodo de mandato, se
dar4 no més de novembro.

Art. 26 - O Vogal ou seu suplente perdera o mandato nos seguintes casos:-.ﬁ/

I - mais de 03 (trés) faltas consecutivas as sessoes do Plenario ou das Turmas,
ou 12 (doze) alternadas no mesmo ano, sem justo motivo; %

I1 - por conduta incompativel com a dignidade do cargo. ﬁﬂ/ _

§ 1° - A justificativa de falta devera ser entregue a Junta Comercial até a pri-
meira sessdo plenaria seguinte & sua ocorréncia.

§ 2° - Na hipotese do inciso I do caput deste artigo, a vista de representacio g (
fundamentada, ou de oficio pelo Presidente, o Plenério, se julgar insatisfatorias, por decisdo
tomada pelo primeiro niimero inteiro superior a metade dos membros presentes, as justificati-
vas ou se estas nio tiverem sido apresentadas, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa,
comunicara as autoridades ou entidades competentes a perda do mandato.

§ 3° - Na hipétese do inciso II do caput deste artigo, a vista de representagao Q
fundamentada, ou de oficio pelo Presidente, o Plenario, assegurados o contraditorio e a ampla w)



defesa, se julga-la procedente, por decisdo tomada pelo primeiro nimero inteiro supetior a
metade dos membros do Colégio de Vogais, comunicara as autoridades ou entidades compe-
tentes a perda do mandato.

§ 4° - A deliberagdo pela perda do mandato afasta imediatamente o Vogal ou o
suplente do exercicio de suas fungdes, com perda da remunerago correspondente, e a perda
do mandato sera definitiva apds a publicagdo da declaragdo de vacincia no Diario Oficial do
Estado.

Art. 27 - Salvo motivo de forca maior ou enfermidade, devidamente
comprovados, a posse do Vogal e do respectivo suplente ocorrerd dentro de 30 (trinta) dias,
contados da publicagio do ato de nomeagdio, prorrogdveis por mais 30 (trinta) dias, a
requerimento do interessado.

§ 1° - A posse podera ocorrer mediante procuragio especifica.

§ 2° - Sera tornado sem efeito o ato de nomeagdo se a posse ndo ocorrer nos
prazos previstos no caput deste artigo.

Art. 28 - Perdendo eficacia a nomeagio do Vogal, por néo ter se dado a posse
do nomeado. ou no caso de vacéncia no curso do mandato, torna-se titular o respectivo
suplente, que devera atender a convocagdo do Presidente no prazo de 15 (quinze) dias.

Paragrafo unico - A convocagdo do suplente, nos termos deste artigo, perde
automaticamente a eficacia, caso a posse ndo tenha se dado no prazo estabelecido no caput

deste artigo. \
o
N
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Art. 29 - A vacancia, relativamente ao Vogal e suplente, decorre de:

o N
[ - extingdo ou término do mandato; \§L

II - pedido do titular;
[11 - perda do mandato.

Art. 30 - O Vogal seré substituido por seu suplente durante os impedimentos e,
no caso de vaga, até o final do mandato.

§ 1° - A vaga de suplente implica, necessariamente, em nova nomeagao, p ]
cumprimento do restante do mandato do substituido.

§ 2° - A posse do Vogal ou suplente nomeado, em razdo de vacancia, se dara /
no curso do mandato que se iniciou na sessdo inaugural, e 0 mandato coincidird com o mesmo. s

CAPITULO VI
FUNCIONAMENTO DO PLENARIO E DAS TURMAS

L.
Art. 31 - O Plenario se reunira 02 (duas) vezes por més em sessoes ordinarias &
e extraordinariamente, quando convocado, obedecido o limite de até 04 (quatro) reunides

mensais. J?f

§ 1° - As reunides extraordinarias serdo realizadas por convocagdo do
Presidente ou a requerimento de 2/3 (dois tergos) dos Vogais, sempre por motivo justiﬁcado.%
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' §_2 - As sessdes serdo publicas e se realizardo no horario normal de expediente,
sendo obrigatoriamente secretas quando houver assunto disciplinar ou de perda de cargo de
Vogal.

§ 3° - As sessdes plendrias ordindrias serdo realizadas presencialmente e as
ses§6es plendrias extraordindrias, por deliberagdo da presidéncia, poderdo ser realizadas por
meio de tecnologia de videoconferéncia, assegurada a sustentagdo oral das partes em
julgamento de recursos e o carater piblico da sess@o.

. § 4° - As sessdes plenarias ordinarias, excepcionalmente, por deliberagdo da
Presidéncia e devidamente justificadas, poderdio ser realizadas por meio de tecnologia de
videoconferéncia.

§ 5° - Sempre que houver impedimento no dia marcado, as sessdes se realizarao
no proximo dia til subsequente.

Art. 32 - Cada Vogal tera direito a 01 (um) voto nas deliberagdes, cabendo ao
Presidente da Junta também o voto de qualidade, quando houver empate na votagdo.

Art. 33 - Os Vogais serio remunerados através de jetons por participagao nas
reunides Plenarias e de Turmas.

§ 1° - Os Vogais, enquanto titulares de cargos em comissdo de Presidente ou
Vice-Presidente, so receberdo jetons por participagio nas reunides plenarias.

§ 2° - Os Vogais suplentes somente perceberdo jetons por comparecimento as
reunides quando convocados. \

§ 3° - Além dos Vogais, também receberdo jetons por participagdo nas reunides
plenarias o Secretario Geral, o Chefe da Procuradoria Juridica e a Secretaria do Plendrio.

§ 4° - O Vogal, em viagem para desempenho de servigo do interesse da JUCEB,
tem direito a diaria. a titulo de indenizagdo das despesas de alimentagéo e hospedagem.

§ 5° - O valor e os critérios de concessdo da diaria obedecerdo a legislagdo (S
estadual propria, observada a natureza da representago, o local e as condigdes da missdo.

Art. 34 - O quorum de funcionamento e de deliberagdo é constituido de metade
mais 01 (um) dos Vogais integrantes do Plenério e sera verificado no livro de presenga as .\(

sessoes. ﬁ_

5

Art. 35 - As sessdes plendrias serfio registradas em atas que, submetidas
aprovagdo, deverdo conter assinatura dos presentes e serem encerradas pelo Secretario Geral.

Pardgrafo winico - As ressalvas e corre¢oes aprovadas serdo feitas no final da
ata e assinada pelo Presidente da sessdo.

.
Art. 36 - A ata conterd obrigatoriamente relagdo nominal dos Vogais presentes, ‘%ng

as justificativas apresentadas pelas faltas e todos os assuntos tratados.
Art. 37 - Nas sessdes do Plendrio sera observada a seguinte ordem: @ ( \
I - verificagdo do quorum; -

§ — 1I - abertura da sessao;
% : e
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I11 - leitura, discussdo e aprovagdo da ata da sessdo anterior;

IV - expediente e apresentagdo de projetos de resolugdes e requerimentos;
V - ordem do dia;

VI - franqueamento da palavra.

§ 1° - Nos julgamentos que proferir, o Vogal terd ampla autonomia para formar
sua convicgdo ao proferir sua decisdo, podendo, para acautelar-se previamente, solicitar
diligéncias complementares, vista do processo ou esclarecimentos, ao Vogal Relator, logo
apos conhecido o relatorio, sendo-lhe defeso fazé-lo apés o voto concluso proferido pelo
Relator.

§ 2° - Das decisoes singulares ou colegiadas de Turma cabe recurso ao Plenario.

Art. 38 - O processo de recurso podera ser retirado de pauta, por iniciativa do
Presidente ou por solicitagdo de qualquer Vogal, antes do Relator proferir o seu voto, em
pedido de vista, que deverd ser acolhido pelo Presidente, até a sessdo Plendria seguinte, para
que seja proferida a decisio, devendo ser observado o prazo de 30 (trinta) dias dteis previsto
no art. 68 do Decreto Federal n° 1.800, de 30 de junho de 1996.

Art. 41 - Podera o Plenario, entendendo necessario, converter o julgamento em
diligéncia.

97//:/

Art. 42 - Os processos retirados de pauta terdo prioridade para julgamento na
sessdo subsequente, independente de publicagdo e devendo constar expressamente da pauta
dos trabalhos, observado o prazo de 30 (trinta) dias tteis.

Art. 43 - O tratamento nas sessdes do Plenario e das Turmas sera protocolar
em linguagem propria, competindo ao Presidente fazer cumprir o protocolo.

o,

Art. 44 - Nio serfio admitidos apartes ao Presidente, nem ao Vogal, quando \%’
estiver proferindo seu voto.

Art. 45 - As Turmas reunir-se-do 01 (uma) vez por semana, em sessOe€s
ordinarias, e uma, extraordinariamente, por convocagéo do Presidente ou de 2/3 (dois tergos)

de seus membros, sempre justificados. {
§ 1° - O nimero maximo de reunides de Turma, entre ordindrias e
extraordinarias, nio podera exceder a 06 (seis) no més.

§ 2° - Na semana em que ocorrer a sessdo plendria, as Turmas de Vogais s6

terdo 01 (uma) reunifio ordindria. ﬂfﬁﬁ

§ 3° - As sessdes plenarias poderdo ser realizadas por meio de tecnologia de
videoconferéncia. -

§ 4° - Sempre que houver impedimento no dia da sesséo, esta sera realizada no
primeiro dia ttil subsequente.

Art. 46 - O quérum de funcionamento e deliberagéo de cada reunido de Turma

N—

serd de, no minimo, 01 (um) Vogal e o Presidente da respectiva Turma. Lﬁ/\ @\ \ /
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. § 1° - Cada Vogal de Turma tera direito a um voto nas deliberagdes, assim como
o seu Presidente, ao qual cabera o voto de qualidade, nos casos de empate na votagio e sempre
fundamentado.

§ 2° - Das decisdes definitivas das Turmas cabe recurso para o Plenario.

. Art. 47 - Os Vogais deverio abster-se de votar nos processos em que for
reconhecido o impedimento ou lhes for declarada a suspeig@o.

. Paragrafo inico - No julgamento de competéncia da Turma em que houver o
impedimento ou suspeigdo de um Vogal, este serd substituido por Vogal de outra Turma.

Art. 48 - Os exames e julgamentos dos atos relativos a Registros Publicos de
Empresas Mercantis e Atividades Afins seguirdo as determinagdes da legislagdo federal e
respectivas instrugdes normativas em vigor.

Paragrafo iinico - Nos processos correlatos ou apensos por conexao, havera
um s6 Relator que proferird tnica decisdo a fim de evitar decisdes conflitantes ou
contraditorias.

) CAPITULO VII
ATRIBUICOES DOS TITULARES DE CARGOS EM COMISSAO

Art. 49 - Aos titulares de cargos em comissdo, além do desempenho das
atividades concernentes aos sistemas estaduais definidos em legislagdo propria, cabe o
exercicio das atribuigdes gerais e especificas a seguir enumeradas:

[ - Presidente:

a) representar a JUCEB, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
podendo, inclusive, celebrar acordos, contratos, convénios e demais ajustes e outros
instrumentos legais, em observéncia a legislagao vigente;

b) dirigir, coordenar, supervisionar e controlar as atividades da JUCEB;

¢) submeter ao Plenario as matérias de competéncia deste, cumprindo e
fazendo cumprir suas decisoes;

d) remeter ao Tribunal de Contas do Estado, na forma e prazos definidos
na legislagio especifica, a prestagéo de contas da JUCEB, referente ao exercicio anterior;

F

-

-
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e) encaminhar ao Secretdrio de Desenvolvimento Econdmico relatorios e %

balancetes mensais das atividades da JUCEB;

f) autorizar a abertura, movimentagdo e encerramento das contas
bancarias, sempre com a assinatura conjunta do Titular da Diretoria Administrativa
Financeira;

g) assinar e endossar, em conjunto ¢ solidariamente com o Titular da

Diretoria Administrativa e Financeira, cheques, ordens bancarias e outros documentos
referentes a pagamentos e titulos de créditos da JUCEB;
5

h) praticar todos os atos relativos a pessoal, nos termos da legislagdo em
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i) promover e controlar a aplicagdo de recursos destinados as atividades
da JUCEB, de acordo com as normas legais e regulamentares pertinentes;

j) submeter ao Conselho de Administragdo as matérias que forem de
competéncia do colegiado;

k) constituir comissdes, autorizar, homologar, revogar, anular e inexigir
licitagdes, observada a legislagdo especifica;

1) convocar e presidir as Sessdes Plendrias;
m) assinar carteiras de exercicio profissional;
n) exercer outras atividades correlatas;
II - Vice-Presidente:
a) assistir o Presidente em assuntos técnicos e administrativos;
b) substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos;

¢) colaborar com o Presidente na programag@o, orientagdo, coordenagao,
supervisdo e controle dos trabalhos ¢ atividades da JUCEB;

d) representar a JUCEB, no d&mbito externo, na auséncia do Presidente; \
¢) representar a JUCEB em atividades referentes ao Registro Publico de
Empresas Mercantis e Atividades Afins, quando designado pelo Presidente: \

f) exercer encargos especiais que lhe venham a ser atribuidos pelo
Presidente;

111 - Secretario Geral:

a) planejar, executar e controlar as atividades finalisticas e
administrativas da JUCEB, na sua area de atuagao;

b) prestar assessoramento técnico ao Presidente;

¢) supervisionar tecnicamente as atividades e projetos desenvolwdos
pelas unidades subordinadas a sua area;

d) expedir ordens de servigo de carater técnico e administrativo, no
ambito de sua area de atuagao;

IV - Procurador Chefe:

a) planejar, orientar, coordenar e controlar a execugdo das atividades a
cargo da Procuradoria Juridica;

b) estudar, opinar ¢ informar sobre os assuntos que envolvam matéria
juridica;

¢) assessorar na elaboragdo de contratos, convénios e outros ajustes; %
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d) manter catalogados e ordenados os pronunciamentos da Procuradoria
Juridica;

e) encaminhar relatorios periodicos das atividades sob a sua
responsabilidade;

_ f) propor ao Presidente medidas para o aperfeicoamento ¢ eficacia das
atividades a cargo da Procuradoria Juridica;

g) participar de reunides Plenarias;
V - Ouvidor:

a) estabelecer canal permanente de comunicagéo com a sociedade, para a
prestagdo de informagdes e recebimento de reinvindicagdes e sugestoes;

b) supervisionar o acompanhamento da satisfagio dos usuarios;

¢) receber, apurar e dar solugfio as reclamagdes dos usudrios, por meio de
processos de trabalho e de decisdes apropriadas;

d) coordenar as agdes de protegdo e defesa dos usuarios;
VI - Assessor Chefe:

a) planejar, orientar, coordenar e controlar a execugdo das atividades a
cargo da Assessoria Técnica;

b) exercer outras atribuicdes correlatas que lhe sejam atribuidas pelo
Presidente;

VII - Diretor:

a) orientar, coordenar, supervisionar e avaliar os trabalhos e as atividades
a cargo da sua unidade;

b) encaminhar ao seu superior imediato relatorios mensais e anuais das
atividades da respectiva unidade;

«KQ@WW/

¢) prestar assisténcia ao seu superior imediato em assuntos peninentew/
sua 4rea de competéncia;

d) emitir pareceres sobre assuntos relacionados as suas areas de atuagdo;
e) expedir orientagdes referentes a assuntos pertinentes & sua unidade;

f) elaborar e submeter a aprovagao do seu superior imediato os
programas, projetos e atividades a serem desenvolvidos sob sua dire¢do;

g) subsidiar, com informagdes relativas a projetos e atividades da
respectiva unidade, a elaborag@o da programagdo or¢amentaria da JUCEB;

h) acompanhar os desembolsos relativos as despesas efetuadas com a

e
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execuco de projetos ou de atividades da respectiva unidade;
&
% VIII - Coordenador Técnico: dﬂ/‘ ﬁ/ [} g)—, E g ﬂ)



a) programar, orientar, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar os
trabalhos a cargo da respectiva unidade;

b) cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e procedimentos
técnicos, administrativos e financeiros adotados pela JUCEB;

¢) propor ao Presidente as medidas que julgar convenientes para maior
eficiéncia e aperfeigoamento dos programas, projetos e atividades sob sua responsabilidade;

d) planejar, programar e disciplinar a utilizagéo dos recursos materiais e
financeiros necessarios ao bom andamento dos trabalhos sob sua responsabilidade;

e) claborar e encaminhar ao Presidente os relatorios periddicos, ou
quando solicitado, sobre as atividades da respectiva unidade;

f) elaborar e submeter a aprovagdo do superior imediato os programas,
projetos e atividades a serem desenvolvidos sob sua responsabilidade;

g) subsidiar, com informagdes relativas a projetos e atividades da
respectiva unidade, a elaboragio da programagéo orcamentaria da JUCEB;

h) acompanhar os desembolsos relativos as despesas efetuadas com a
execugdo de projetos ou de atividades da respectiva unidade;

IX - Gerente e Coordenador II:

a) coordenar, orientar, controlar, acompanhar e avaliar a elaboragdo e |
execugdo de programas, projetos e atividades compreendidos na area de sua competéncia; \3
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propor medidas que propiciem a eficiéncia e aperfeicoamento dos trabalhos a serem

b) assistir o dirigente em assuntos pertinentes a respectiva unidade e \g\
desenvolvidos;

¢) acompanhar o desenvolvimento técnico e interpessoal da respectiva %
equipe de trabalho;

-
d) assessorar o superior imediato em assuntos pertinentes a sua area de X/
competéncia;

e) acompanhar o desenvolvimento das atividades da respectiva unidade,
com vistas ao cumprimento dos programas de trabalho;

f) elaborar e apresentar ao superior imediato relatorios periodicos, ou
quando solicitado, sobre as atividades da respectiva unidade;

=

X - Supervisor Regional:

a) coordenar, controlar e supervisionar a execugao de tarefas pertinentes O
& respectiva unidade;

b) promover, no ambito da respectiva unidade, o cumprimento das &
normas e procedimentos técnicos e administrativos adotados pela JUCEB;

¢) propor ao superior imediato medidas ou procedimentos que visem

maior eficiéncia e aperfeigoamento na execugéo das atividades da res@va unidade; l ﬂ
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d) elaborar ¢ encaminhar ao superior imediato relatdrios periodicos, ou
quando solicitado, sobre as atividades desenvolvidas por sua unidade.

Art. 50 - Ao Assessor Técnico cabe coordenar, executar e controlar as
atividades especificas que lhes sejam cometidas pelo Presidente.

Art. 51 - Ao Assessor Administrativo cabe executar e controlar as atividades
que lhe sejam cometidas pelo seu superior imediato.

Art. 52 - Aos Coordenadores IIT e TV cabe executar projetos e atividades
designados pela unidade de sua vinculagéo.

Art. 53 - Ao Secretdrio Administrativo I cabe atender as partes, preparar o
expediente e a correspondéncia, bem como coordenar e executar as tarefas que lhe sejam
cometidas pelo seu superior imediato.

Art. 54 - Os ocupantes de cargos em comissdo da JUCEB exercerdo outras
atribuigdes inerentes aos respectivos cargos e necessarias ao cumprimento das competéncias
das respectivas unidades.

i CAPITULO VIII
SUBSTITUICAO DOS CARGOS EM COMISSAO

Art. 55 - A substitui¢io do titular do cargo Presidente, em suas faltas e
impedimentos eventuais, se dara pelo Vice Presidente e os demais cargos em comissdo por
servidor designado pelo Presidente.

O\
§ 1° - Havera sempre um servidor previamente designado pelo Presidente para &
os casos de substitui¢do de que trata este artigo.
§ 2° - Em caso de auséncias e impedimentos eventuais, por um periodo superior
a 30 (trinta) dias, o substituto do Presidente sera designado pelo Governador do Estado. \

§ 3° - Incumbe ao suplente a substitui¢ao do respectivo Vogal durante os seus }
impedimentos e, no caso de vaga, até o término do mandato.

§ 4° - O substituto do servidor ocupante de cargo de Diregdo e Assessoramento }
Intermediario - DAI, em suas auséncias e impedimentos, serd designado por ato do Presidm%—/
CAPITULO IX

PESSOAL #

Art. 56 - O pessoal da JUCEB sera regido pelo Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Estado da Bahia.

Paragrafo dinico - A Junta Comercial dispora de Quadro Proprio de Pesso
constituido de cargos de provimento permanente e cargos em comisséo.

Art. 57 - A JUCEB adotara, na administragio do seu Quadro de Pessoal, &\
inclusive de cargos em comissdo, as disposi¢des estabelecidas no Plano de Carreira da
Entidade.

Art. 58 - A JUCEB podera conceder, nos termos da legislagdo especific

estdgio a estudantes de nivel médio e superior
2 g e Z
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Art. 59 - A gratificac¢@o de incentivo a produtividade, devida aos servidores do

quadrg da JUCEB ou que estejam a sua disposigio, observara o disposto na Lei n°® 6.962, de
15 de julho de 1996, ¢ as disposi¢des regulamentares constantes do Decreto n® 5.708, de 28 de
agosto de 1996.

transferidos;

pertencem;

CAPITULO X
PATRIMONIO

Art. 60 - Constituem patrimdnio da JUCEB:

| - os bens, direitos e valores que, a qualquer titulo, lhe sejam adjudicados ou

II - os bens moveis e imdveis, valores, rendas e direitos que atualmente lhe

IIT - o que vier a ser constituido na forma legal.

§ 1° - Os bens, direitos e valores da JUCEB serdo utilizados exclusivamente no

cumprimento dos seus objetivos, permitida, a critério do Conselho de Administragdo, a
aplicagdo de uns e outros para obtengdo de receitas destinadas ao atendimento de sua
finalidade, precedida a alienagdo de imoveis da necessaria autorizagdo legislativa.

§ 2° - Em caso de extingéo da JUCEB, os seus bens reverterdo ao patriménio

CAPITULO X1

do Estado, salvo disposigdo em contrario expressa em lei. \
N
N
U\

e atividades;

RECEITAS
Art. 61 - Constituem receitas da JUCEB: §

[ - recursos provenientes de dotagdes orgamentarias;

I - rendas patrimoniais e as provenientes da exploragéo de seus servigos, bens c%

111 - auxilio, subveng¢des, doagdes ou legados; %

e =
IV - transferéncia de recursos consignados nos orgamentos da Unido; ﬁ ﬁ{

V - rendas patrimoniais provenientes de juros e dividendos; ﬁ

VI - recursos oriundos da alienagdo de bens patrimoniais; I
e

VII - outras receitas eventuais ou extraordinarias que lhe sejam atribuidas.

CAPITULO XII

ADMINISTRACAO FINANCEIRA, PATRIMONIAL E MATERIAL

Art. 62 - A administragdo financeira, patrimonial e de material da JUCEB

obedecera aos principios gerais estabelecidos na legislagdo especifica que lhes sej
aplicaveis e aos seguintes:

1 - o exercicio financeiro coincidird com o ano civiléﬁ
— S Jé%



IT - a proposta or¢amentdria para cada exercicio serd encaminhada a apreciagéo
do Conselho de Administragéo, atendidos os prazos de sua elaboragio;

III - durante o exercicio financeiro, o Conselho de Administragdo podera
aprovar as propostas de abertura de créditos adicionais, até o limite autorizado pelo
Governador do Estado.

Art. 63 - A execugdo orgamentaria e a prestagio anual de contas obedecerdo
as normas de administra¢@o financeira adotadas pelo Estado.

Paragrafo tinico - A prestagdo anual de contas sera apresentada ao Conselho
de Administragfio, para exame e aprovagdo, sendo posteriormente encaminhada ao Tribunal
de Contas do Estado, até 31 de janeiro do ano seguinte ao exercicio vencido.

Art. 64 - O Plano Geral de Contas discriminara receitas, despesas e demais
elementos, de forma a possibilitar a avaliagdo financeira e patrimonial da JUCEB.

Art. 65 - Os programas e projetos aprovados pelo Conselho de Administragéo,
cuja execugfo exceda a um exercicio financeiro, deverdo constar do Or¢amento Plurianual de
Investimento e dos Or¢amentos subsequentes.

CAPITULO XIII ]
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 66 - O Presidente e o Vice-Presidente da JUCEB serdo nomeados pelo
Governador do Estado dentre os membros do Colégio de Vogais.

§ 1° - Os titulares de cargos em comissdo que compdem a estrutura da JUCEB
serdo designados e dispensados mediante ato do Presidente.

§ 2° - Os cargos de Diretor de Registro Empresarial, de Gerente da Capital
e Gerente do Interior serio ocupados por pessoas com comprovados conhecimentos de
Direito Empresarial e do Registro Piablico de Empresas Mercantis e Atividades Afins.

Art. 67 - Ocorrendo impossibilidade imediata de implantagdo dos escritorios
regionais ou postos de atendimento, a JUCEB, por ato do Presidente, ouvido o Plenério, podera
delegar competéncia a entidades publicas ou privadas sem fins lucrativos para o
desenvolvimento das atividades a serem definidas, mediante celebracdo de convénie ou

acordo. W

Art. 68 - Os atos decisorios da JUCEB serdo publicados no Diario Oficial do
Estado, na forma determinada em Resolugdo do Plenario.

Art. 69 - Os recursos financeiros da JUCEB serdo depositados no mesmo

estabelecimento bancario das contas do Estado, na forma da legislagdo pertinente.
Art. 70 - Os tradutores publicos e intérpretes comerciais, leiloeiros, avaliado@

e corretores de mercadorias exercerdo suas fungdes em todo o territério do Estado.

Art. 71 - O Registro Pablico de Empresas Mercantis e Atividades afins, a cargo
da JUCEB, sera exercido na forma da legislagdo federal pertinente.

Art. 72 - Para melhor cumprimento de suas competéncias institucionais, a
JUCEB observara as normas gerais de simplifica¢@o e integragdo do processo de registro

legalizagdo de empresarios e pessoas juridicas da REDESIM. P‘W( - {\
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Art. 73 - O Presidente da JUCEB podera constituir grupos de trabalho,
mediante portaria, onde estabelecerd a finalidade, o prazo de duragéo e as atribui¢des dos
respectivos titulares, sem a contrapartida especifica de remuneragéo.

Art. 74 - As atividades de gerenciamento, fiscalizagido e acompanhamento da
execugdo dos contratos e convénios serdo de competéncia das respectivas unidades
administrativas em articulagdo com a unidade gestora.

Art. 75 - A composi¢do do Plenario prevista na forma do art. 6° deste
Regimento sera implementada quando do término dos atuais mandatos dos Vogais da JUCEB.

Art. 76 - Os cargos em comissdo da JUCEB séo os constantes do Anexo Unico
que integra este Regimento.

Art. 77 - As duvidas de interpretagdo e os casos omissos deste Regimento serdo %
resolvidos pela Presidéncia, que podera submgté-los ao Plendrio. M
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ANEXO UNICO

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO DAJUNTA COMERCIAL DO ESTADO
DA BAHIA - JUCEB

UNIDADE SIMBOLO QUANTIDADE
1. PRESIDENCIA
Presidente DAS-2A 01
Assessor Técnico DAS-3 03
Assessor Administrativo DAI-4 01
Secretario Administrativo | DAI-5 01

2. VICE- PRESIDENCIA

Vice-Presidente DAS-2B 01 \
Secretario Administrativo [ DAI-5 01 §
W\
3. PLENARIO
Assessor Administrativo DAI-4 01 §
4. TURMAS DE VOGAIS %
Secretario Administrativo [ DAI-5 03
5. SECRETARIA GERAL
Secretario Geral DAS-2C 01 W,
Assessor Administrativo DAI-4 01

Secretario Administrativo | DAI-5 01

5.1. COORDENACAO DE GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Coordenador Técnico DAS-2D 01 {ﬁ
Coordenador I11 DAI-4 02

Secretario Administrativo | DAI-5 01

5.2. DIRETORIA DE REGISTRO EMPRESARIAL

Diretor DAS-2C
Gerente DAS-3
Coordenador II DAS-3
Supervisor Regional DAI-5
Coordenador 1V DAI-5
Secretario Administrativo [ DAI-5

5.3. DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Diretor DAS-2C
Gerente DAS-3
Coordenador IV DAI-5

Secretario Administrativo I \?& - DAI-5




6. PROCURADORIA JURIDICA
Procurador Chefe

Assessor Administrativo
Coordenador IV

7. ASSESSORIA TECNICA
Assessor Chefe

Coordenador II

Coordenador 111

Coordenador IV

8. OUVIDORIA
Quvidor

DAS-2C
DAI-4
DAI-5

DAS-2C
DAS-3
DAI-4
DAI-5

DAS-2C

01
01
01

01
02
01
01

M%%?/




