PRESIDENCIA

CONTRATO N° 001/2017

Modalidade de Licitagdo | Nimero
Dispensa Emergencial | 001/2017

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A JUNTA
COMERCIAL DO ESTADO DA BAHIA, AUTARQUIA
ESTADUAL VINCULADA A SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, E A EMPRESA
PRIME SERVICOS E EMPREENDIMENTOS EIRELI
EPP.

A Junta Comercial do Estado da Bahia, autarquia estadual vinculada a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, CNPJ]
no 13.574.983/0001-11, situada a Av. Estados Unidos n° 558, Comércio, CEP: 40.010.020, neste ato representada pelo
seu titular Sr. Antonio Carlos Marcial Tramm, autorizado pelo Decreto Simples, publicado no D.O.E. 28/01/2015,
doravante denominado CONTRATANTE, e a Prime Servicos e Empreendimentos Eireli Epp, CNPJ n°® 12.668.873/0001-
56, Inscricdo Estadual n® 020.225.513, Inscricdo Municipal n® 556.057/001-15, situado na Avenida Juracy Magalhdes
Junior, N° 300, Edf. W A Empresarial, salas 104 e 604, Rio Vermelho, Salvador - BA, CEP: 41.940-060 adjudicatdrias
vencedora da Dispensa Emergencial n® 001/2017, Processo Administrativo n® 1106160059920, neste ato representado
pelo Sr. Andson Querlem de Jesus Rocha Barbosa, portador do documento de identidade n° 1350625868, emitido(s) por
SSP, inscrito no CPF/MF sob o n° 049.469.565-06, doravante denominada apenas CONTRATADA, celebram o presente
contrato, que se regerd pela Lei Estadual n® 9.433/05 (alterada pelas Leis n° 9.658/05 e n° 10.697/08), da Lei
Complementar n® 123/06 e alteracdes, das normas gerais da Lei federal n° 8.666/93, do Decreto estadual n® 9.457/05
(alterado pelo Decreto n® 10.023/06), da Lei estadual n® 12.949/2014, do Decreto estadual n°® 12.366/2010 (alterado
pelo Decreto n® 14.537/2013), do Decreto estadual no 15.219/2014, da Instrugdo SAEB/SEFAZ n° 001/2015, da
Instrucdo SAEB n© 014/2014, alterada pela Instrugdo n°® 015/2015, e a legislagdo pertinente, especialmente a Instrucao
SAEB n° 005/2011 (retificada pela Instrugdo n® 006/2011 e alterada pela Instrugdo n® 008/2014), e a Instrucdo SAEB
n° 007/2011, mediante as cldusulas e condicdes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

Constitui objeto do presente contrato a prestacdo de servigos de conservacdo e limpeza, de acordo com as
especificagbes e obrigagdes constantes do Instrumento Convocatdrio, que integram este instrumento na qualidade de
ANEXO I, e as constantes da Proposta de Precos apresentada pela CONTRATADA, que integra este instrumento na
qualidade de ANEXO II, compreendendo os postos de servicos, carga hordria, quantitativos e locais indicados no
ANEXO III e Planilha de calculo do percentual a ser retido mensalmente do valor faturado, nos termos do
Decreto n° 15.219/2014, na qualidade de ANEXO 1V.

§1° A CONTRATADA ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, acréscimos ou supressdes que se
fizerem no objeto, de até 25% do valor inicial atualizado do contrato, na forma dos §1° e 2° do art. 143 da Lei Estadual
n° 9.433/05.

§20° As supressodes poderdo ser superiores a 25%, desde que haja resultado de acordo entre os contratantes.

§3° E vedada a subcontratacdo parcial do objeto, a associagdo da CONTRATADA com outrem, a cessao ou
transferéncia, total ou parcial do contrato, ndo se responsabilizando o CONTRATANTE por nenhum COMpromisso
assumido por aquela com terceiros.

§4° A admissdo da fusdo, cisdo ou incorporacdo da CONTRATADA com outrem estad condicionada & manutengdo das
condicBes de habilitacdo relativas a prestacdo do servico e a demonstracdo, perante a Administragdo, da inexisténcia de
comprometimento das condigbes originariamente pactuadas para a adequada e perfeita execugdo do CONTRATO.

§50 Os servigos objeto deste contrato ndo podem sofrer solugdo de continuidade durante todo o prazo da sua vigéncia,

devendo ser executados por empregados da CONTRATADA, sob a inteira responsabilidade funcional e operacional desta,
mediante vinculo de subordinagdo dos trabalhadores para com a empresa contratada, sobre os quais mantera estrito e

exclusivo controle.




CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO

O prazo de vigéncia do contrato, a contar da data da sua assinatura, sera de 03 (trés) meses, ou até a conclusao do
procedimento licitatdrio instaurado através do Processo Administrativo n® 1106160059946, nao podendo ultrapassar O
prazo de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos do inciso IV do art. 59 da Lei Estadual n® 9.433/2005.

§10 A prorrogagdo do prazo de vigéncia esta condicionada a obtencdo de pregos e condicbes mais vantajosas.

§20 A prorrogagao devera ser previamente justificada e autorizada pela autoridade competente para celebrar o ajuste e
serd realizada através de termo aditivo, devendo o pedido ser realizado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do

termo final do contrato.

§3° Ndo sera admitida a prorrogagao ou alteracdo de contratos que contemplem pregos com valores superiores aos
precos unitarios maximos definidos e publicados pela SAEB (Decreto n° 12.366/10, art. 89, § 20).

CLAUSULA TERCEIRA - REGIME DE EXECUGAO
Empreitada por preco unitario.

CLAUSULA QUARTA - PRECO

O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servigos efetivamente prestados, os valores abaixo especificados:

POSTOS DE SERVICOS | CARGA HORARIA | QUANTITATIVOS PRECO UNITARIO PRECO MENSAL
SERVENTE ADM C/
MATERIAS 44 09 R$ 2.191,92 R$ 19.727,28

VALOR MENSAL R$ 19.727,28
VALOR TRIMESTRAL R$ 59.181,84

§10 - Estima-se para o contrato O valor global de R$ 59.181,84 (cinquenta e nove mil cento e oitenta e um reais €
oitenta e quatro centavos)

§2° - Nos pregos contratados esto incluidos todos os custos com material de consumo, saldrios, encargos sociais,
previdencidrios e trabalhistas de todo o pessoal da CONTRATADA, como também fardamento, transporte de qualquer
natureza, materiais empregados, inclusive ferramentas, utensilios e equipamentos utilizados, depreciagdo, aluguéis,
administragdo, impostos, taxas, emolumentos e quaisquer outros custos que, direta ou indiretamente, se relacionem
com o fiel cumprimento pela CONTRATADA das obrigagoes.

CLAUSULA QUINTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas para o pagamento deste contrato correrdo por conta dos recursos da Dotacdo Orcamentaria a seguir
especificada:

UNIDADE GESTORA FONTE ~ ELEMENTO DE
PROJETO/ATIVIDADE i)
15.301 213 | 2000 33.90.37.00

CLAUSULA SEXTA - PROVISIONAMENTO

Serdo retidos mensalmente, do valor faturado pela CONTRATADA, 0 percentual concernente as provisdes de encargos
trabalhistas relativas a férias, abono de férias, décimo terceiro salario, multa do Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdencidrios, sociais e FGTS sobre
férias, abono de férias e décimo terceiro salario, e depositado em conta vinculada a este contrato, bloqueada para
movimentacdo, aberta no Banco do Brasil, observadas as disposicdes da Lei n° 12.949/2014, do Decreto no
15.219/2014, da Instrugdo SAEB/SEFAZ n° 001/2015, da Instrugdo SAEB n® (}Z%/de, alterada pela n® 015/2015, e das
normas coletivas da categoria. /S
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§10 O percentual referente as retenges preventivas de provisdes de encargos trabalhistas, sociais e previdenciarios,
mencionados no item anterior, a incidir sobre o valor mensal das faturas, sera calculado considerando 0S precos
unitarios dos postos de servigos apresentados pelo proponente na planilha respectiva.

§2° Havendo alteracBes quantitativas ou qualitativas do contrato, revisbes ou reajustes de pregos, a CONTRATADA
atualizara o percentual de retengdo.

CLAUSULA SETIMA — PAGAMENTO

Os pagamentos devidos 4 CONTRATADA serdo efetuados através de ordem bancéaria ou crédito em conta corrente, no
prazo ndo superior a 08 (oito) dias Uteis, contados da data da apresentagdo da fatura, apds concluido o recebimento
definitivo, em consonancia com 0 disposto no art. 6°, § 59; art. 82, XXXIV; art. 79, XI, “a”; art. 154, V, e art. 155, V, da

Lei n°. 9.433/05.

§1° O recebimento definitivo se daréd apos a verificagdo da conformidade do objeto com as especificagbes e da afericdo
do cumprimento de todas as obrigacdes acessorias, inclusive o adimplemento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucdo do contrato, sem 0 que n3o se poderd proceder a liquidagdo do pagamento.

§20 A(s) nota(s) fisca(l)is/fatura(s) somente devera(ao) ser apresentada(s) para pagamento apos a conclusao da etapa
do recebimento definitivo, indicativo da satisfagdo pela CONTRATADA de todas as obrigacdes pertinentes ao objeto

contratado.

§3° A validagdo para o recebimento de pagamentos somente ocorrerd apos a atestacdo, pelo fiscal do contrato, nas
notas fiscais ou faturas apresentadas pela CONTRATADA, da correspondente prestagdo dos Servigos.

§4° Ainda que a nota fiscal/fatura seja apresentada antes do prazo definido para recebimento definitivo, o prazo para
pagamento somente fluird apos o efetivo atesto do recebimento definitivo.

§5° O CONTRATANTE descontara da fatura mensal o valor correspondente as faltas ou atrasos no cumprimento da
obrigagdo, com base no valor do prego vigente.

§6° A(s) nota(s) fisca(l)is/fatura(s) devera(ao) estar acompanhadas da documentacdo comprobatdria pertinente, relativa
ao recolhimento dos impostos relacionados com as obrigacdes contratuais.

§7° Em havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, a exemplo de erro na apresentagao da nota fiscal/fatura
ou dos documentos pertinentes 3 contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, como
obrigagdes financeiras pendentes, decorrentes de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado
até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos
a comprovagao da regularizagdo da situagdo, n3o acarretando qualquer énus para o CONTRATANTE.

§80 As situagdes previstas na legislagdo especifica sujeitar-se-do a emissdo de nota fiscal eletronica.

§9° A atualizagdo monetaria dos pagamentos devidos pela Administracdo, em caso de mora, serd calculada
considerando a data do vencimento da obrigacdo e do seu efetivo pagamento, de acordo com a variacdo do INPC do
IBGE pro rata tempore.

§10 Na hipétese de inadimplemento da CONTRATADA relativamente aos salarios dos seus empregados vinculados ao
contrato, a CONTRATADA autoriza o CONTRATANTE a proceder ao pagamento direto aos referidos empregados,
utilizando, para tanto, o valor devido pelo CONTRATANTE & CONTRATADA.

§11 Considera-se valor devido para os fins do paragrafo anterior, 0 valor do contrato, com eventual retencdo cautelar ou
deducio definitiva de multas, indenizacdes e/ou encargos de qualquer natureza.

§12 A previsdo constante do §10 ndo caracteriza vinculo do CONTRATANTE com os empregados da CONTRATADA ou
gera qualquer tipo de responsabilidade direta do CONTRATANTE relativamente aos creditos que tais empregados
possuam face a CONTRADA.

§13 No caso de inadimplemento da CONTRATADA em relagdo ao FGTS e INSS relativos aos seus empregados vinculados
30 CONTRATO, a CONTRATADA autoriza 0 CONTRATANTE a reter a quantia equivalente dos créditos que possui junto
ao CONTRATANTE, os quais somente serdo liberados apds a comprovagdo do gfetivo recolhimento, pela CONTRATADA,
das parcelas correspondentes, sem prejuizo das demais condicionantes legais @ tanto necessarias. SAr
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CLAUSULA OITAVA - MANUTENGAO DAS CONDIGCOES DA PROPOSTA — REAJUSTAMENTO E REVISAO

Os pregos serdo corrigidos consoantes a seguinte férmula:
Novo Preco = (a . A Remuneratério + B . AINPC + 1) . Po
Onde:
a) Novo Prego = Prego a ser praticado a partir da data da majoragao;
b) a (Coeficiente Alfa) = Peso correspondente as parcelas de natureza pessoal, inclusive Encargos Sociais,
em relagdo ao Custo Direto;
c) ARemuneratorio = Variagdo obtida pela categoria profissional em acordo, convencdo ou dissidio coletivo
de trabalho, referente a saldrio e verbas conexas;
d)B (Coeficiente Beta) = Peso correspondente aos insumos, em relacdo ao Custo Direto;
e) A INPC = Variagdo do fndice Nacional de Preco ao Consumidor do IBGE, verificada dentro da periodicidade
permitida em lei federal, considerada a partir da data da apresentagdo da proposta;
f) Po = Prego original contratado ou Novo Preco calculado no Ultimo reajustamento.

§10 Os coeficientes Alfa e Beta 530 os seguintes:
Posto de Copeira.
Coeficiente Alfa 81 % (oitenta e um por cento)
Coeficiente Beta 19 % (dezenove por cento)

§20 Os pregos sdo fixos e irreajustaveis durante o transcurso do prazo de 12 meses da data de apresentagao da
proposta, apds o que a concess3o de reajustamento, nos termos do inc. XXV do art. 80 da Lei n° 9.433/05, sera feita
mediante a aplicagdo do INPC/IBGE e independente de requerimento do interessado.

§3° A revisdo de pregos, nos termos do inc. XXVI do art. 80 da Lei n® 9.433/05, dependerad de requerimento da
CONTRATADA quando visar recompor 0 prego que se tornou /nsuficiente, a ser formulado no prazo méaximo de 01 (um)
ano a partir do fato que a ensejou, sob pena de decadéncia, em consonancia com o art. 211 da Lei n® 10.406/02, e ser
instruido com a documentagao que comprove 0 desequilibrio econémico-financeiro do contrato, devendo ser instaurada
pela propria administracdo quando colimar recompor o prego que se tornou excessivo.

§4o0 A variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de pregos previsto no préprio contrato, quando for o caso,
as atualizagBes, compensagOes ou apenagdes financeiras decorrentes das condicdes de pagamento nele previstas, bem
como o empenho de dotagdes orgamentdrias suplementares até o limite do seu valor corrigido, ndo caracterizam
alteracdo do mesmo, podendo ser registrados por simples apostila, dispensando a celebragdo de aditamento.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA, além das determinagbes contidas na SECAO B — DISPOSICOES ESPECIFICAS do instrumento
convocatério, que aqui se consideram literalmente transcritas, bem como daquelas decorrentes de lei, obriga-se a:

a) providenciar a abertura, no Banco do Brasil, de conta vinculada ao contrato, bloqueada para movimentagdo, no
prazo maximo de 05 (cinco) dias da assinatura do contratado, destinada exclusivamente para depésito de provisdes
disciplinadas no Decreto n® 15.219/2014;

b) arcar com os custos relativos a abertura e manutencdo da conta vinculada ao contrato, bloqueada para

movimentacdo a que se refere a alinea “a” desta clausula;

c) assinar, antes do inicio da execugdo do contrato, a "Autorizacio para Acesso do CONTRATANTE aos Saldos e
Extratos da Conta Vinculada ao Contrato" e o "Termo de Autorizagdo para Movimentacdo da Conta Vinculada ao
Contrato", conforme modelos constantes em orientacdo técnica especifica da Secretaria da Fazenda do Estado da
Bahia — SEFAZ;

d) apresentar, antes do inicio da execugdo do contrato, correspondéncia, em papel timbrado e assinada por seu
representante legal, contendo:

(i) a relagio dos empregados terceirizados que serdo vinculados a prestagdo dos servigos, devidamente
identificados com o nome completo, data de nascimento, inscrigdo no registro geral (RG) e no Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF), niimero e série da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), fungdo a ser exercida,
situacdo funcional, remuneragéo, beneficios, hordrio e jornada de trabalho;
(i) os dados da sua conta corrente e
(iii) a indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso;
e) apresentar copia dos registros na CTPS da admissdo dos empregados vinculados a prestagdo dos servigos;
f) apresentar copia dos atestados de salde ocupacional dos empregados gpe prestardo os servigos;




9)

h)

b);
k)

m

=

n)

0)
p)

Q)

)
s)

designar um preposto, de sua estrutura administrativa, permanentemente responsavel pela perfeita execugdo dos

servicos, que possa tomar as providéncias pertinentes para gue sejam corrigidas todas as falhas detectadas, inclusive

para atendimento de emergéncia, bem como zelar pela prestagdo continua e ininterrupta dos servigos,

efetuar no SIMPAS, em ferramenta disponibilizada pela Administracdo PUblica estadual, o cadastramento, no prazo

de 10 (dez) dias contados da data da assinatura do contrato, e a atualizagdo, sempre que necessaria, dos dados

pertinentes aos empregados terceirizados vinculados ao contrato, e regularizar as inconformidades constatadas, no
prazo fixado pelo CONTRATANTE;

apresentar mensalmente 0s seguintes documentos, podendo os itens de i 3 “i” serem substituidos pelo CRC que

comprovem a correspondente regularidade:

(i) certiddo conjunta negativa de débitos relativos a tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

(i) certiddo negativa de débitos junto a fazenda estadual do domicilio ou sede da contratada;

(i) certiddo negativa de débito junto a fazenda municipal do domicilio ou sede da contratada;

(iv) certiddo negativa de débitos relativos as contribuigdes previdencidrias e as de terceiros;

(v) certiddo de regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS/CRF);

(vi) certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

(vii) comprovagéo de pagamento de salarios, inclusive férias e 13° saldrio, de vale-transporte e de vale-alimentagao;

(viii) comprovagdo do recolhimento do FGTS e da contribui¢do social previdencidria (INSS);

(ix) folha de pagamento e comprovante de transferéncia bancaria, caso o valor da transferéncia bancaria seja
exatamente igual ao previsto em folha de pagamento, €, na hipétese de divergéncia de valores, copia do
contracheque devidamente datado, para fins de comprovagdo de pagamento de saldarios;

(x) planilha contendo a identificacdo do empregado e do més de referéncia, com descritivo do quantitativo e valor
do beneficio concedido, devidamente datado ou comprovante de pagamento de créditos a instituicdes
especificas de concessdo de tais beneficios, com identificagdo do valor creditado e o beneficiario, para fins de
comprovacdo de pagamento de transporte e alimentagao;

(xi) planilhas, elaboradas pelos prestadores dos respectivos planos, contendo a identificacdo do beneficiario, com
descritivo do valor e do més de referéncia, acompanhadas do demonstrativo de pagamento de créditos a
instituicdes especificas de concessdo de tais beneficios, para fins de comprovagdo de pagamento dos planos de
salide e odontologico;

(xii) relatério de Guia de Recolhimento do FGTS e de InformacBes a Previdéncia Social — GFIP e Guias de
Pagamento, para fins de comprovagdo de recolhimento de INSS e FGTS;

instruir os empregados que irdo prestar 0s servicos, encaminhando pessoas portadoras de boa conduta e capazes de

realizar os servigos contratados;

responder pela conduta, frequéncia, pontualidade e assiduidade de seus empregados e efetuar as substituigoes

daqueles que venham a se ausentar do servico, por motivo justificado ou ndo, sem nenhum o6nus para 0O

CONTRATANTE, bem como comunicar a este, antecipadamente, todo e qualquer afastamento, substituicdo ou

inclusdo de qualquer um dos seus empregados vinculados a execugdo do contrato;

encaminhar, quando da substituicdo temporaria de empregado, carta de apresentagdo do novo empregado, em

papel timbrado da empresa e assinado pelo representante legal, indicando o empregado que esta sendo substituido,

0 prazo respectivo e 0 substituto, devidamente identificado com o nome completo, data de nascimento, inscrigdo no

registro geral (RG) e no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), nimero e série da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

(CTPS) ou contrato de trabalho especifico, fungdo a ser exercida, situagdo funcional, remuneracdo, beneficios,

horario e jornada de trabalho;

respeitar e fazer com que seus empregados respeitem as normas de seguranca do trabalho, disciplina e demais

regulamentos vigentes, bem como atentar para as regras de cortesia no local onde serdo executados 0s Servigos;

realizar regularmente os exames de saude dos seus empregados, na forma da lei, assim como arcar com todas as
despesas de transporte, alimentacdo, inclusive seguro de vida contra o risco de acidentes de trabalho e outras
obrigagBes legais ou derivadas de dissidios, convengdes ou acordos coletivos;

executar os servicos de acordo com as especificagbes e normas exigidas, utilizando equipamentos € materiais

apropriados;

manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a supervisdo, diregdo e recursos humanos para execugdo completa

e eficiente dos servigos;

pagar os salarios, em conta-salario, e encargos sociais devidos pela sua condigdo de Unica empregadora do pessoal

designado para execugdo dos servigos contratados, inclusive indenizagdes decorrentes de acidentes de trabalho e

demissdes, sendo-lhe defeso invocar a existéncia do contrato para se eximir destas obrigacdes ou transferi-las para o

CONTRATANTE;

observar e cumprir fielmente a legislagdo trabalhista e previdenciaria,

comprovar o fornecimento de vale transporte e alimentacdo aos seus empregados, bem como 0 pagamento de

salarios, recolhimento das Contribuigbes Sociais e Previdenciarias (INSS, FGTS e PIS), sob pena de, em caso de

recusa ou falta de exibicdo dos mesmos, inclusive da folha de pagamento, ser sustado o pagamento de quai
faturas que lhes forem devidas até o cumprimento desta obrigagao;




t) fornecer o fardamento padrdo, nas quantidades previstas, bem como todo e qualquer material necessario ao bom
desempenho do servigo ou fornecimentos exigidos no instrumento convocatdrio, visando a perfeita execugdo do
contrato;

u) apresentar copia autenticada da quitacdo da rescisdo contratual dos empregados demitidos, dentro do prazo de 30
(trinta) dias corridos, recolhendo de imediato a identificacdo (cracha) dos mesmos;

v) zelar pela boa e completa execucdo dos servigos contratados, atendendo prontamente 3s observacdes e exigéncias
que Ihe forem indicadas pelo CONTRATANTE, providenciando sua imediata corre¢do, sem onus para o contrato;

w) comunicar ao CONTRATANTE qualquer anormalidade que interfira no bom andamento dos servigos;

X) reparar, repor ou restituir, nas mesmas condicdes e especificagdes, dentro do prazo determinado pelo
CONTRATANTE, os equipamentos e utensilios eventualmente recebidos para uso nos servigos objeto deste contrato,
deixando-os em perfeita condigdo de funcionamento;

y) arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, por
dolo ou culpa, erros, impericia prépria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir o
CONTRATANTE pelos danos decorrentes de paralisagdo ou interrupcdo dos servigos contratados;

z) manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes
de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

aa) providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvaras junto as reparticbes competentes, necessarios a
execugao dos servigos;

bb)efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a incidir sobre as suas
atividades e/ou sobre a execugdo do objeto do presente contrato, bem como observar e respeitar a legislagao
federal, estadual e municipal, relativa aos servicos prestados;

cc) promover por sua conta e risco o transporte dos equipamentos, materiais e utensilios necessérios & execugdo dos
servicos objeto do contrato;

dd)manter atualizados os seus dados cadastrais, com a apresentagdo de documentos comprobatdrios de mudanga de
enderecos, telefones, composicdo societdria, enderego dos sdcios, contratos sociais e alteracoes;

ee) efetuar, a cada trés meses de vigéncia do contrato, a conferéncia e conciliagdo da conta vinculada ao contrato,

bloqueada para movimentagdo, juntamente com o servidor designado pelo CONTRATANTE, visando manter o saldo
suficiente e necessario para o cumprimento de suas obrigag0es trabalhistas e encargos previdenciarios e sociais;

ff) firmar Termo de Ajuste de percentual de provisionamento caso seja verificado, por ocasido da conferéncia e

conciliagio da conta vinculada ao contrato, que o valor provisionado é insuficiente para o cumprimento das
obrigagdes perante os seus empregados;

gg)repor o saldo da conta vinculada ao contrato, bloqueada para movimentagdo, no prazo estabelecido no art. 9° do
Decreto n° 15.219/2014, imediatamente apds a confirmagdo de existéncia de determinacdo judicial de blogueio e
transferéncia de valores da conta vinculada ao contrato;

hh)dar inicio a execugdo dos servigos nos postos respectivos, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo;

i) solicitar & Receita Federal do Brasil a exclusdo do Simples Nacional no prazo previsto no art. 30, § 1°, II, da Lei
Complementar n° 123/2006, na hipdtese das empresas optantes que incorram na vedagdo do art. 17, XII da Lei
Complementar n°® 123/2006, apresentando copia do pedido de exclusdo com comprovante de recebimento, como
condic8o para recebimento da primeira fatura da prestagdo dos servigos;

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE
O CONTRATANTE, além das obrigages contidas neste contrato por determinacdo legal, obriga-se a:

a) acompanhar a execugdo do contrato;

b) exigir, visando a atualizagdo periddica do cadastro, a apresentacdo pela CONTRATADA de documentos
comprobatérios de mudanga de enderegos, telefones, composicio societaria, enderego dos socios, contratos sociais e
alteragdes;

c) exigir, mensalmente, da CONTRATADA o comprovante de pagamento de saldrios, contribuigdes previdenciarias e
recolhimentos de FGTS, para arquivamento e controle;

d) enviar oficio aos orgdos federais encarregados da fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e
previdencidrias, especialmente ao Instituto Nacional do Seguro Social — INSS e a Superintendéncia Regional do Trabalho
e Emprego — SRTE, comunicando a celebragdo e/ou prorrogacao do contrato administrativo de prestagdo de servigos;

e) manter arquivo documental de todos os atos praticados desde a abertura da licitacdo até o término do contrato,
inclusive os processos de reajustamento e revisdo, bem como os dissidios, convengdes ou acordos coletivos firmados;

f) somente efetuar o pagamento da remuneragdo mensal devida 8 CONTRATADA ap6s o acompanhamento e obtengao
dos documentos comprobatdrios do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias;

g) fornecer & CONTRATADA os elementos indispensaveis ao cumprimento do contrato, dentro de, no maximo, 10 (dez)
dias da assinatura;

h) proceder a publicagdo resumida do instrumento de contrato e de seus aditamentos na imprensa oficial no prazg lega




Competird ao CONTRATANTE proceder ao acompanhamento da execugdo do contrato, na forma do art. 154 da Lei n®
9.433/05, ficando esclarecido que a agdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo do CONTRATANTE ndo eximira a
CONTRATADA de total responsabilidade na execugdo do contrato.

§1°0 O adimplemento da obrigacdo contratual por parte da CONTRATADA ocorre com a efetiva prestagdo do servico, a
entrega do bem, assim como qualguer outro evento contratual cuja ocorréncia esteja vinculada a emissdo de documento
de cobranca, consoante o art. 82, XXXIV, da Lei n© 9.433/05.

§2° Cumprida a obrigagdo pela CONTRATADA, cabera ao CONTRATANTE proceder ao recebimento do objeto, a fim de
aferir os servicos ou fornecimentos efetuados, para efeito de emissdo da habilitacio de pagamento, conforme o art. 154,
V, e art. 155, V, da Lei n® 9.433/05.

§3° O recebimento do objeto consiste na verificacdo mensal, pelo CONTRATANTE, do adimplemento, pela
CONTRATADA, das obrigagdes pactuadas no instrumento contratual.

§4° O recebimento provisorio se dard para efeito de verificagdo posterior da conformidade dos servigos com as
especificagdes contratadas e serd feito pelo servidor responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato.

§5° O recebimento definitivo se dard apds a verificagdo da conformidade do objeto com as especificacdes e da afericdo
do cumprimento de todas as obrigagoes acessorias, inclusive o adimplemento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugdao do contrato, sem o que n3o se poderd proceder a liquidagdo do pagamento,
observando-se:

a)o recebimento definitivo de servigos cujo valor seja igual ou inferior a R$56.000,00 serd feito pelo préprio fiscal
do contrato;

b) o recebimento definitivo de servigos cujo valor seja superior a R$56.000,00 sera subscrito pelo fiscal do contrato
e por dois outros membros da comissio de acompanhamento da execugdo de contratos.

§6° Os recebimentos provisorio e definitivo serdo feitos por meio de termo circunstanciado.

§7° O recebimento do objeto se daré segundo o disposto no art. 161 da Lei n® 9.433/05, observando-se os seguintes
prazos:
a) se a verificagdo da conformidade do objeto com a especificagdo, bem assim do cumprimento das obrigagdes
acessorias puder ser realizada de imediato, sera procedido de logo o recebimento definitivo;
b) quando, em razéo da natureza, do volume, da extensdo, da quantidade ou da complexidade do objeto, nao for
possivel proceder-se a verificagdo imediata de conformidade, serd feito o recebimento provisério, devendo ser
procedido ao recebimento definitivo no prazo de 15 (quinze) dias.

§89 O CONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, qualquer proposigdo de servigo em desconformidade com as

N

especificagdes constantes do Termo de Referéncia do edital da licitacdo e das disposicOes previstas neste contrato.

§9° Com a conclusdo da etapa do recebimento definitivo, a CONTRATADA estara habilitada a apresentar as nota(s)
fiscal(is)/fatura(s) para pagamento.

§10 Fica indicado como fiscal deste Contrato o servidor Vilson Bueno da Silva Filho, matricula n°: 64587743-0.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INEXECUCAO CONTRATUAL

O ndo cumprimento ou o cumprimento irregular das obrigacdes por parte da CONTRATADA caracteriza inexecugao
contratual, passivel de ensejar a rescisdo do contrato, com base no art. 166 combinado com o art. 167 da Lei n®
9.433/05, sem prejuizo de aplicagdo das sangOes cabiveis.

§1° Quando ndo houver a comprovagdo pela CONTRATADA do efetivo cumprimento das obrigagles fiscais, trabalhistas
ou previdenciarias, o CONTRATANTE reterd, cautelarmente, o valor correspondente ao montante resultante dos valores
relativos as obrigagdes que possam ensejar eventual responsabilidade solidaria e/ou subsidiaria, com base no art. 126,
XVI, combinado com os arts. 80, XXXIV; 151; 152; 154, VIII; 159, §29, todos da Lei n°® 9.433/05.
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§2° O ndo cumprimento, por parte da CONTRATADA, das obrigacdes legais e contratuais ensejara, conforme o
a) rescisdo unilateral do contrato; AALE
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b) aplicacdo de sangdes administrativas.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - RESCISAO

A inexecucdo, total ou parcial, do contrato ensejara a sua rescisao, com as consequéncias contratuais e as previstas na
Lei n° 9.433/05.

§10° A rescisdo podera ser determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE nos casos enumerados nos incisos
Ia XV, XX e XXI do art. 167 da Lei n® 9.433/05.

§2° Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos Ie XVI a XX do art. 167 da Lei n® 9.433/05, sem que haja culpa do
contratado, sera este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, na forma do §2° do art.
168 do mesmo diploma.

§3° Procedida a rescisdo do contrato com fundamento nos incisos II a XII do art. 167 da Lei estadual n° 9.433/05,
poderdo ser adotadas as seguintes providéncias, sem prejuizo das demais cominagdes legais:
a) execugdo da garantia contratual e cobranga dos valores das multas e das indenizagdes, para ressarcimento da
Administragao;
b) retencdo de créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a Administragdo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ENCERRAMENTO DO CONTRATO

As obrigagBes protraidas para além do termo final do contrato ndo induzem sua prorrogagdo, sendo o contrato
considerado extinto nos termos da Lei n© 9.433/05, devendo o CONTRATANTE prosseguir com as medidas necessarias a
comprovacio, pela CONTRATADA, do cumprimento de obrigagdes eventualmente remanescentes.

Paragrafo Gnico. Extinto o contrato e apds a devida comprovacdo, pela CONTRATADA, do cumprimento das obrigagdes e
quitacdo de encargos sociais, trabalhistas e previdencidrios correspondentes, o saldo remanescente, inclusive o da conta
vinculada ao contrato, bloqueada para movimentagao, acaso existente, sera liberado em favor da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — PENA DE MULTA

A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execugdo do contrato, ensejara a aplicagdo da pena de
multa, observados os parametros estabelecidos nesta clausula, sem prejuizo da rescisdo unilateral do contrato, a
qualquer tempo, e a aplicagdo das demais sancBes previstas na Lei n® 9.433/05.

§1° Em caso de descumprimento total da obrigag3o principal, sera aplicada multa no percentual de 10% (dez por cento)
incidente sobre o valor global do contrato.

§20 Caso o cumprimento da obrigacdo principal, uma vez iniciado, seja descontinuado, sera aplicada multa no
percentual 10% (dez por cento) sobre o saldo do contrato, isto é, sobre a diferenga entre o valor global do contrato e 0
valor da parte do fornecimento ou do servigo ja realizado.

§3° Em caso de atraso no cumprimento da obrigacdo principal, sera aplicada multa, nos percentuais de 0,3% (trés
décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, e de 0,7% (sete décimos por cento) por cada dia subsequente
ao trigésimo, calculados sobre o valor da parcela do fornecimento ou do servico em mora.

§4° Na hipétese do paragrafo anterior, se a multa moratdria atingir o patamar de 10% (dez por cento) do valor global
do contrato, deverd, salvo justificativa escrita devidamente fundamentada, ser recusado o recebimento do objeto, sem
prejuizo da aplicagdo das demais sancBes previstas na lei.

§5° Para os casos de mero atraso ou inadimplemento de obrigacdo acessoria, assim considerada aquela cujo
descumprimento ndo comprometa, retarde, impega ou embarace a execucdo dos servigos, em conformidade com as
especificacdes exigiveis, sera aplicada multa, nos limites maximos de 0,2% (dois décimos por cento) ao dia, até o
trigésimo dia de atraso, e de 0,6 % (seis décimos por cento) por cada dia subsequente ao trigésimo, calculados sobre o
valor da parcela do fornecimento ou do servigo em mora.

§6° Na hiptese de a CONTRATADA se negar a efetuar o reforco da caugdo, dentro de 10 (dez) dias contados da data
de sua convocacdo, serd aplicada multa no percentual de 2,5% (dois e meio por cento) incidente sobre o valor g|

contrato. a4
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§7° As multas previstas nestes paragrafos ndo tém carater compensatério e 0 seu pagamento ndo eximird a
CONTRATADA da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infracOes cometidas.

§8° A multa, aplicada apds regular processo administrativo, serd descontada da garantia do contratado faltoso, sendo
certo que, se o seu valor exceder ao da garantia prestada — quando exigida, além da perda desta, a CONTRATADA
responderd pela sua diferenga, que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela administragdo ou,
ainda, se for o caso, cobrada judicialmente. Acaso n3o tenha sido exigida garantia, @ Administragéo se reserva o direito
de descontar diretamente do pagamento devido 8 CONTRATADA o valor de qualquer multa porventura imposta.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — OUTRAS PENALIDADES

Serdo punidos com a pena de suspensdo temporéria do direito de licitar e impedimento de contratar com a
Administracdo os que incorrerem nos ilicitos previstos nos incisos VI e VII do art. 184 e I, IV, VI e VII do art. 185 da Lei
n° 9.433/05.

§1° Serdo punidos com a pena de declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a autoridade
competente para aplicar a punigdo, 0s que incorram nos ilicitos previstos nos incisos I a V do art. 184, incisos II, IlleV

do art. 185, e art. 199, da Lei n® 9.433/05.

§20 Para a aplicacdo das penalidades previstas serdo levados em conta a natureza e a gravidade da falta, os prejuizos
dela advindos para a Administragéio Publica, a reincidéncia na prética do ato, observando-se os critérios de dosimetria
estabelecidos pelo Decreto estadual n® 13.967/12.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — VINCULACAO AO INSTRUMENTO CONVOCATORIO

Integra o presente contrato, como se nele estivessem transcritas, as clausulas e condigbes estabelecidas no processo
licitatdrio referido no preambulo deste instrumento, no convocatdrio e seus anexos e na proposta do licitante vencedor,
apresentada na referida licitagdo, e na Ata de Registro de Pregos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — GARANTIA

A empresa vencedora do certame devera prestar garantia de 5% (cinco por cento) do valor do contrato, a qual sera
acrescida de 5% (cinco por cento) do valor dos bens transferidos pelo CONTRATANTE, podendo optar por uma das
modalidades previstas no §1° do art. 136 da Lei estadual n® 9.433/05, ficando esclarecido que a garantia devera ter seu
valor atualizado nas mesmas condicdes do contrato. [Obs.: contratos que importem na entrega de bens pela
Administracio — art. 138 da Lei estadual n°© 9.433/05]

§1° A prestacdo de garantia recaira sobre uma das modalidades previstas no §1° do art. 136 da Lei n® 9.433/05.

§20 A garantia devera ser apresentada no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contado da assinatura do contrato, devendo
ser atualizada periodicamente.

§3° Nio serd admitida a existéncia de clausulas que restrinjam ou atenuem a responsabilidade do segurador ou fiador,
no caso de seguro-garantia ou fianga bancéria (art. 136, §19, Il e III da Lei n° 9.433/05).

§4° A garantia, em qualquer das modalidades, responderd pelo inadimplemento das obrigacdes contratuais, inclusive
dos débitos trabalhistas e previdenciarios, e pelas multas impostas, independentemente de outras cominagdes legais.

§50 A garantia devera valer até 03 (trés) meses apds o término da vigéncia do contrato, devendo ser renovada a cada
prorrogagao contratual. :

§60 Sera recusada a garantia apresentada pela CONTRATADA quando nao atender as condigdes exigidas no instrumento

convocatério, sendo-lhe facultado apresentar caugao em dinheiro, no prazo de 05 (cinco) dias, contados da sua
notificagdo da recusa.

§7° A ndo substituigdo da garantia inicialmente apresentada pela caugdo em dinheiro, no prazo a que se refere o
paragrafo anterior, constitui motivo para rescisdo do contrato, nos termos do art. 167, III, da Lei n° 9.433/05.

/
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§9° Havendo revises ou reajustes de pregos, a CONTRATADA deve atualizara o valor da garantia.

§10 Sdo requisitos para liberagdo da garantia contratual:

I — comprovacdo, pela CONTRATADA, no prazo de até 60 (sessenta) dias da data de extingdo do contrato, do
cumprimento das obrigagBes contratuais e a quitacio de encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios
correspondentes;

II - apresentacdo, ao final do contrato, dos seguintes documentos:
a) relatdrio circunstanciado da situagdo trabalhista de todos os empregados vinculados ao contrato, devidamente

assinada pelo representante legal;

b) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados terceirizados, devidamente homologados
(quando exigivel pela legislagdo trabalhista), acompanhados das copias autenticadas em cartdrio ou copias
simples acompanhadas dos originais para conferéncia no local de recebimento;

c) copias das rescisGes, da Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS (GRRF) e, quando cabivel, recolhimento da
multa rescisoria respectiva, nos casos de demissdes de empregados em que a rescisdo dos contratos de
trabalho ainda ndo tenha sido homologada.

CLAUSULA DECIMA NONA — FORO

As partes elegem o Foro da Cidade do Salvador, Estado da Bahia, que prevalecerd sobre qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma na
presenca das testemunhas que subscrevem depois de lido e achado conforme.
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TERMO DE REFERENCIA
SERVIGO DE CONSERVAGAO
E LIMPEZA POR POSTOS

DE SERVIGO

Inciso IV do art. 59 da Lei n°. 9.433/2005

Aviso be ConvocacAo DAF/JUCEB N°001/2016.

LEI ESTADUAL N° . 9.433/2005

DECRETO N° . 12.366/2010

INSTRUCAO NORMATIVA N°s 005 e 008/2011
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CONSERVAGAO E LIMPEZA EM PREDIOS PUBLICOS (x) POSTO () m?

1. JUSTIFICATIVA

O presente tem como finalidade a contratagdo de empresa especializada em conservagéo e limpeza por
postos de servigo para aJunta Comercial do Estado da Bahia - Juceb, com base no inciso 1V, art. 59 da

Lei n°. 9.433/2005 por90 (noventa) dias, prorrogével por igual periodo.

O servico terceirizado de Conservagdo e Limpeza compreende as atividades relativas ao asseio e a
conservagéo dos prédios piblicos e das areas limitrofes, compreendendo: coleta e remogao de residuos;
aplicagdo de ceras industriais, conservantes, lustradores e limpadores em moveis e pisos; retirada de po
ou varrigio de pisos, carpetes e tapetes nos escritorios; coleta e remogéo de material organico e
inorganico, papéis e detritos nas areas verdes, parques e jardins; coleta e remogao de papéis usados;
colocacdo de desodorizadores, aplicagdo de detergentes, lavagem e higienizagao em geral; retirada de
residuos dos vidros das portas e janelas, dentre outras tarefas de natureza correlata, visando a obtengao

de adequadas condigdes de salubridade e higiene.

0 servico em questdo é essencial para a manutengdo das condigoes de higiene, limpeza e salde dos

servidores e do publico que procura atendimento na Junta Comercial do Estado da Bahia - Juceb.

A empresa a ser contratada devera observar o cumprimento de suas obrigagoes contratuais, trabalhistas,
sociais e previdenciarias, assim como o disposto na Lei n°. 9.433/2005, Decreto n°. 12.366/2010, Portaria
n%. 717 de 29/04/2015, Instrugdo n°. 005/2011 ou qualquer outra legislagéo relacionada a prestagao do

Servigo.

2. OBJETO

A contratagdo de empresa especializada no servico de conservagéo e limpeza por postos de Servigo, na
Junta Comercial do Estado da Bahia - Juceb, situado na Rua Miguel Calmon, n°. 555, CEP: 40.010-020,
Edf. Citibank, Comércio, Salvador-BA.

3. ESPECIFICAGAO E QUANTITATIVO

As especificagdes dos servigos de conservagéo e limpeza encontram-se definidas nas Instrugdes
SAEB n° 008, de 03/05/2011. Os valores unitarios estdo baseados na Portaria n°. 447 de 03/03/2016,
a qual trata dos pregos maximos admissiveis para a contratagdo de servigos de conservagéo e

limpeza pela Administrag&o Publica do Poder Executivo Estadual.
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3.1. UNIDADE CONTRATANTE

A unidade contratante é a 15.600 — Diretoria Administrativa Financeira da Junta Comercial do Estado
da Bahia - DAF/JUCEB.

3.2. PRAZO DO CONTRATO

O prazo que trata a Dispensa Emergencial sera de 90 (noventa) dias, prorrogavel por igual periodo.

3.3. LOCAL DA PRESTAGAO DO SERVIGO

e Na SEDE da Junta Comercial do Estado da Bahia/JUCEBna Rua Miguel Calmon, n°. 585,
CEP: 40.010-020, Edf. Citibank, (Térreo e 1° Andar), Comércio, Salvador-BA.

3.4. OBSERVAGOES

Serao analisadas a habilitagéo juridica e as Regularidades Fiscal e Trabalhista, assim como a liquidez
dasempresas participantes.

A Empresa vencedora sera aquela que apresentar 0 _menor preco e atender aos requisitos
legaisnecessarios para a contratacao.

3.5. LOCAL DE ENTREGA DAS PROPOSTAS

e A Empresa devera entregar as Propostas de Prego, em envelope devidamente lacrado no
Prédio SEDEda Junta Comercial do Estado da Bahia/lJUCEBna Rua Miguel Calmon, n°.
555, CEP: 40.010-020, Edf. Citibank, 1° Andar (Protocolo), Comércio, Salvador-BA.

3.6. INFORMACOES COMPLEMENTARES
Os interessados deverdo obter as informacdes elou Termo de Referénciadas 08h30min as

17h30min, no Prédio SEDE da Junta Comercial do Estado da Bahia/JUCEBna Rua Miguel Calmon,
n°. 555, CEP: 40.010-020, Edf. Citibank, 1° Andar (Protocolo), Comércio, Salvador-BA.



4, DOTACAO ORCAMNETARIA
As despesas para o pagamento deste contrato correr&o por conta dos recursos da Dotagao

Orgcamentéria especificada a seguir:

Unidade Gestora Fonte Projeto / Atividade Elemento de Despesa

15.301 213 23.122.502.2000 33.90.37.00

5. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

i providenciar a abertura, no Banco do Brasil, de conta vinculada ao contrato, bloqueada para
movimentag&o, no prazo maximo de 05 (cinco) dias da assinatura do contrato, destinada exclusivamente
ao depsito de provisdes disciplinadas no Decreto n° 15.219/2014;

2. arcar com os custos relativos & abertura e manuteng&o da conta vinculada ao contrato, bloqueada

“wan

para movimentag&o a que se refere a alinea “a” desta clausula;

3 assinar, antes do inicio da execugao do contrato, a "Autorizagéo para Acesso do CONTRATANTE
a0s Saldos e Extratos da Conta Vinculada ao Contrato" e o "Termo de Autorizag&o para Movimentagao da
Conta Vinculada ao Contrato", conforme modelos constantes em orientagdo técnica especifica da
Secretaria da Fazenda do Estado da Bahia - SEFAZ;

4. apresentar, antes do inicio da execugéo do contrato, correspondéncia em papel timbrado,
assinada por seu representante legal, contendo:

(i) a relagdo dos empregados terceirizados que serdo vinculados a prestagao dos servigos,
devidamente identificados com o nome completo, data de nascimento, inscrigao no registro geral (RG) e
no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), nimero e série da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), fung&o a ser exercida, situago funcional, remuneragao, beneficios, horario e jornada de trabalho;
(ii) os dados da sua conta corrente;

(iii) a indicacéo dos responsaveis técnicos pela execugao dos servicos, quando for o caso;

5 apresentar copia dos registros na CTPS da admiss&o dos empregados vinculados a prestagéo dos
Servicos;

6. apresentar copia dos atestados de salde ocupacional dos empregados que prestarao os servigos;
7. designar um preposto, de sua estrutura administrativa, permanentemente responsavel pela

perfeita execugdo dos servigos, que possa tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas
todas as falhas detectadas, inclusive para atendimento de emergéncia, bem como zelar pela prestagao

continua e ininterrupta dos servi¢os;



8. efetuar o cadastramento e a atualizagio em ferramenta disponibilizada pela Administragéo Publica
estadual, dos dados pertinentes aos empregados terceirizados vinculados ao contrato, e regularizar as

inconformidades constatadas, no prazo fixado pelo CONTRATANTE;

9. apresentar mensalmente os seguintes documentos , podendo os itens de ‘" a "vi' serem

substituidos pelo CRC que comprovem a correspondente regularidade:

) certiddo conjunta negativa de débitos relativos a tributos federais e & Divida Ativa da Uniao;
iM) certiddo negativa de débitos junto a fazenda estadual do domicilio ou sede da contratada;

ii certidao negativa de débito junto & fazenda municipal do domicilio ou sede da contratada;

~

(
(
(
(iv)  certiddo negativa de débitos relativos as contribuigdes previdenciarias e as de terceiros;
(V) certiddo de regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS/CRF);
(

vi)  certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

(vii)  comprovagdo de pagamento de salarios, inclusive férias e 13° salario, de vale-transporte e de
vale-alimentagé&o;

(vii)  comprovagao do recolhimento do FGTS e da contribui¢ao social previdenciaria (INSS);

(x)  folha de pagamento e comprovante de transferéncia bancaria, caso 0 valor da transferéncia
bancaria seja exatamente igual ao previsto em folha de pagamento, e, na hipotese de divergéncia de
valores, copia do contracheque devidamente datado, para fins de comprovagao de pagamento de saléarios;
(x) planilha contendo a identificagdo do empregado e do més de referéncia, com descritivo do
quantitativo e valor do beneficio concedido, devidamente datado e assinado pelos empregados ou
comprovante de pagamento de créditos a instituiges especificas de concessao de tais beneficios, com
identificacao do valor creditado e o beneficiario, para fins de comprovagdo de pagamento de transporte e
alimentacao;

(xi) planilhas, elaboradas pelos prestadores dos respectivos planos, contendo a identificagédo do
beneficiario, com descritivo do valor e do més de referéncia, acompanhadas do demonstrativo de
pagamento de créditos a instituigdes especificas de concesséo de tais beneficios, para fins de
comprovagao de pagamento dos planos de salde e odontolégico;

(xi)  relatério de Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia Social - GFIP e
Guias de Pagamento, para fins de comprovag&o de recolhimento de INSS e FGTS;

10. instruir os empregados que irdo prestar os servicos, encaminhando pessoas portadoras de boa
conduta e capazes de realizar os servigos contratados;

b responder pela conduta, frequéncia, pontualidade e assiduidade de seus empregados e efetuar as
substituicdes daqueles que venham a se ausentar do servico, por motivo justificado ou n&o, sem nenhum
onus para 0 CONTRATANTE, bem como comunicar a este, antecipadamente, todo e qualquer
afastamento, substituicdo ou inclusdo de qualquer um dos seus empregados vinculados a execugao do

contrato;



12. encaminhar, quando da substituigdo temporaria de empregado, carta de apresentagdo do novo
empregado, em papel timbrado da empresa e assinado pelo representante legal, indicando o empregado
que esta sendo substituido, o prazo respectivo e o substituto, devidamente identificado com o nome
completo, data de nascimento, inscrigdo no registro geral (RG) e no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
numero e série da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou contrato de trabalho especifico,
fungao a ser exercida, situagdo funcional, remunerag&o, beneficios, horario e jornada de trabalho;

18. respeitar e fazer com que seus empregados respeittm as normas de seguranca do trabalho,
disciplina e demais regulamentos vigentes, bem como atentar para as regras de cortesia no local onde
serdo executados 0s Servigos;

14, realizar regularmente os exames de satde dos seus empregados, na forma da lei, assim como
arcar com todas as despesas de transporte, alimentagdo, inclusive seguro de vida contra o risco de
acidentes de trabalho e outras obrigagdes legais ou derivadas de dissidios, convengdes ou acordos
coletivos;

14. executar os servicos de acordo com as especificagdes e normas exigidas, utilizando equipamentos

e materiais apropriados;

16. manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a supervisao, diregéo e recursos humanos para
execucdo completa e eficiente dos servigos;

17. pagar os salérios, em conta-salario, e encargos sociais devidos pela sua condicdo de unica
empregadora do pessoal designado para execugao dos servicos contratados, inclusive indenizagoes
decorrentes de acidentes de trabalho e demissées, sendo-lhe defeso invocar a existéncia do contrato para
se eximir destas obrigages ou transferi-las para 0 CONTRATANTE;

18.  observar e cumprir fielmente a legislagéo trabalhista e previdenciaria,

19. comprovar o fornecimento de vale transporte e alimentagao aos seus empregados, bem como o
pagamento de salérios, recolhimento das Contribuigdes Sociais e Previdenciarias (INSS, FGTS e PIS), sob
pena de, em caso de recusa ou falta de exibigdo dos mesmos, inclusive da folha de pagamento, ser
sustado 0 pagamento de quaisquer faturas que Ihes forem devidas até o cumprimento desta obrigagao;

20. fornecer o fardamento padrdo, nas quantidades previstas, bem como todo e qualquer material
necessario a0 bom desempenho do servico ou fornecimentos exigidos no instrumento convocatério,
visando & perfeita execug&o do contrato;

21. apresentar copia autenticada da quitagéo da rescisdo contratual dos empregados demitidos,
dentro do prazo de 30 (trinta) dias corridos, recolhendo de imediato a identificag&o (cracha) dos mesmos;
22. zelar pela boa e completa execugdo dos servicos contratados, atendendo prontamente as
observacées e exigéncias que lhe forem indicadas pelo CONTRATANTE, providenciando sua imediata

corregdo, sem onus para o contrato;

/

W/
.

|

[

}/:/‘J \

\

|

N

<

¢

A
/
¢



23 comunicar a0 CONTRATANTE qualquer anormalidade que interfra no bom andamento dos
SErvicos;

24 reparar, repor ou restituir, nas mesmas condicdes e especificagées, dentro do prazo determinado
pelo CONTRATANTE, os equipamentos e utensilios eventuaimente recebidos para uso nos servigos
objeto deste contrato, deixando-os em perfeita condig&o de funcionamento;

25. arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao CONTRATANTE
elou a terceiros, por dolo ou culpa, erros, impericia propria ou de auxiliares que estejam sob sua
responsabilidade, bem como ressarcir o CONTRATANTE pelos danos decorrentes de paralisagéo ou
interrupgao dos servigos contratados;

20. manter, durante toda a execucéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagées assumidas,
todas as condigdes de habilitagéo e qualificagdo exigidas na licitagao;

27, providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as reparticoes competentes,
necessarios a execugao dos servigos;

28. efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a incidir
sobre as suas atividades e/ou sobre a execugéo do objeto do presente contrato, bem como observar e
respeitar a legislagao federal, estadual e municipal, relativa aos servigos prestados;

29. promover por sua conta e risco o transporte dos equipamentos, materiais e utensilios necessarios
a execugdo dos servigos objeto do contrato;

30. manter atualizados os seus dados cadastrais, com a apresentagdo de documentos comprobatérios
de mudanca de enderegos, telefones, composigéo societaria, endereo dos socios, contratos sociais e
alteragoes;

3. efetuar a cada trés meses de vigéncia do contrato, a conferéncia e conciliagdo da conta vinculada
ao contrato, bloqueada para movimentagao, juntamente com o servidor designado pelo CONTRATANTE,
visando manter o saldo suficiente e necessario para o cumprimento de suas obrigagdes trabalhistas e
encargos previdenciarios e sociais;

32, firmar Termo de Ajuste do percentual de provisionamento, caso seja verificado por ocasido da
conferéncia e conciliagio da conta vinculada ao contrato, que o valor provisionado € insuficiente para o
cumprimento das obrigagdes junto aos seus empregados.

33. repor o saldo da conta vinculada ao contrato, bloqueada para movimentagdo, no prazo
estabelecido no art. 9° do Decreto n° 15.219/2014, imediatamente apds a confirmagéo de existéncia de
determinacao judicial de blogueio e transferéncia de valores da conta vinculada ao contrato;

34. dar inicio & execug&o dos servigos nos postos respectivos, informando, em tempo habil, qualquer
motivo impeditivo;

35. solicitar & Receita Federal do Brasil a exclusdo do Simples Nacional no prazo previsto no art. 30, §
19, 11, da Lei Complementar n® 123/2006, na hipotese das empresas optantes que incorram na vedagéo do

art. 17, XIl da Lei Complementar n® 123/2006, apresentando copia do pedido de exclusdao com

/ [



comprovante de recebimento, como condi¢do para recebimento da primeira fatura da prestagao dos
Servigos.

36. apresentar, para que seja permitido o aceso as dependéncias do CONTRATANTE, a relagao
contendo a identificagio dos empregados que seréo vinculados & prestagao do servigo;

37: designar de sua estrutura administrativa um preposto permanentemente responsavel pela perfeita
execugdo dos servicos, inclusive para atendimento de emergéncia, visando a prestagdo continua e
ininterrupta dos servigos, bem como, dentre os que permanegam no local do trabalho, um que sera o
responsavel pelo bom andamento dos servigos e que possa tomar as providéncias pertinentes para que

sejam corrigidas todas as falhas detectadas.

6. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE, além das obrigagdes contidas no contrato por determinagao legal, obriga-se a:

a) exigir, visando a atualizagdo periodica do cadastro, a apresentagéo pela CONTRATADA de
documentos comprobatorios de mudanga de enderegos, telefones, composicéo societaria, enderego

dos sécios, contratos sociais e alteragoes;

b) exigir, mensalmente, da CONTRATADA o comprovante de pagamento de salarios, contribuigdes

previdenciarias e recolhimentos de FGTS, para arquivamento e controle;

c) enviar oficio aos érgdos federais encarregados da fiscalizagdo do cumprimento das obrigagoes
trabalhistas e previdenciarias, especiaimente ao Instituto Nacional do Seguro Social — INSS e a
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego — SRTE, comunicando a celebrag&o e/ou prorrogagao
do contrato administrativo de prestagéo de servigos;

d) manter arquivo documental de todos os atos praticados desde a abertura da dispensa de licitagao até o
término do contrato;

e) somente efetuar o pagamento da remuneragdo mensal devida & CONTRATADA apos o
acompanhamento e obtengdo dos documentos comprobatorios do cumprimento das obrigagGes
trabalhistas e previdenciarias;

f) fornecer & CONTRATADA os elementos indispensaveis ao cumprimento do contrato, dentro de, no
maximo, 10 (dez) dias da assinatura;

g) proceder a publicagéo resumida do instrumento de contrato e de seus aditamentos na imprensa oficial
no prazo legal;

h) realizar o pagamento pela execugéo do contrato.



7. REGIME DE EXECUGAOQ / FORMA DE FORNECIMENTO

Servigo de empreitada por prego Unitario.

8. PAGAMENTO

Os pagamentos devidos 8 CONTRATADA serdo efetuados atraves de ordem bancaria ou crédito em conta
corrente, no prazo n&o superior a 08 (oito) dias Uteis, contados da data da apresentagao da fatura, apds
concluido o recebimento definitivo, em consonancia com o disposto no art. 6°, § 5° art. 8°, XXXIV; art. 79,
XI, “a"; art. 154, V e art. 155, V da Lei estadual n°. 9.433/05.

§1° A(s) nota(s) fisca(l)is/fatura(s) somente devera(ao) ser apresentada(s) para pagamento apds
aconclusdo da etapa do recebimento definitivo, indicativo da satisfagédo pela CONTRATADA de todas as
obrigagdes pertinentes ao objeto contratado.

§2° Ainda que a nota fiscal/fatura seja apresentada antes do prazo definido para recebimento definitivo,
oprazo para pagamento somente fluira apos o efetivo atesto do recebimento definitivo.

§3° O CONTRATANTE descontara da fatura mensal o valor correspondente as faltas ou atrasos
nocumprimento da obrigagéo, com base no valor do prego vigente.

§4° A(s) nota(s) fisca(l)is/fatura(s) devera(ao) estar acompanhadas da documentagéo probatoria

pertinente, relativa ao recolhimento dos impostos relacionados com a obrigagao.

5° Em havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, a exemplo de erro na apresentagéo da nota
fiscal/fatura ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impega a
liquidagdo da despesa, como obrigagdes financeiras pendentes, decorrentes de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a comprovagao da regularizagao
da situagéo, n&o acarretando qualquer 6nus para 0 CONTRATANTE.

§6° As situagdes previstas na legislagao especifica sujeitar-se-&o a emisséo de nota fiscal eletronica.

§7° A atualizagdo monetaria dos pagamentos devidos pela Administragdo, em caso de mora,
seracalculada considerando a data do vencimento da obrigagdo e do seu efetivo pagamento, de acordo

com a variagdo do INPC do IBGE pro rata tempore.



09. PENA DE MULTA

A inexecugao contratual, inclusive por atraso injustificado na execugédo do contrato, ensejara a aplicagdo
da pena de multa, observados os parametros estabelecidos nesta clausula, sem prejuizo da rescisdo
unilateral do contrato, a qualquer tempo, e a aplicagdo das demais san¢des previstas na Lei estadual n°
9.433/05.

§1° Em caso de descumprimento total da obrigag&o principal, sera aplicada multa no percentual 10% (dez

por cento) incidente sobre o valor global do contrato.

§2° Caso o cumprimento da obrigagéo principal, uma vez iniciado, seja descontinuado, sera aplicado o
percentual 10% (dez por cento) sobre o saldo do contrato, isto €, sobre a diferenca entre o valor global do

contrato e o valor da parte do fornecimento ou do servigo j& realizado.

§3° Em caso de atraso no cumprimento da obrigagao principal, sera aplicado o percentual de 0,3% (trés
décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, e de 0,7% (sete décimos por cento) por cada dia

subseqliente ao trigésimo, calculados sobre o valor da parcela do fornecimento ou do servigo em mora.

§4° Na hipdtese do paragrafo anterior, se @ multa moratéria atingir o patamar de 10% (dez por cento) do
valor global do contrato, devera, salvo justificativa escrita devidamente fundamentada, ser recusado o

recebimento do objeto, sem prejuizo da aplicag@o das demais sangdes previstas na lei.

§5° Na hipotese de o contratado se negar a efetuar o reforgo da caugéo, dentro de 10 (dez) dias contados
da data de sua convocagao, sera aplicada multa no percentual de 2,5% (dois € meio por cento) incidente

sobre o valor global do contrato.

§6° As multas previstas nestes paragrafos nao tém carater compensatério e o seu pagamento néo eximira

a CONTRATADA da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infragdes cometidas.

§7° A multa, aplicada apos regular processo administrativo, sera descontada da garantia do contratado
faltoso, sendo certo que, se o seu valor exceder ao da garantia prestada — quando exigida, além da perda
desta, a CONTRATADA responderd pela sua diferenga, que sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela administrag&o ou, ainda, se for o caso, cobrada judicialmente. Acaso nao
tenha sido exigida garantia, a Administrag&o se reserva o direito de descontar diretamente do pagamento

devido a CONTRATADA o valor de qualquer multa porventura imposta.
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10. OUTRAS PENALIDADES

Ser&o punidos com a pena de suspensao temporaria do direito de licitar e impedimento de contratar com a
Administragdo os que incorrerem nos ilicitos previstos nos incisos VI e VIl do art. 184 e |, IV, VI e VIl do
art. 185 da Lei estadual n® 9.433/05.

§1° Serdo punidos com a pena de declaragé&o de inidoneidade para licitar e contratar com a Administrag&o,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida a reabilitagao
perante a autoridade competente para aplicar a punig&o, os que incorram nos ilicitos previstos nos incisos
laVdoart. 184 ell, Ille Vdo art. 185 da Lei estadual n® 9.433/05.

§2° Para a aplicag@o das penalidades previstas serdo levados em conta a natureza e a gravidade da falta,

os prejuizos dela advindos para a Administragdo Publica e a reincidéncia na pratica do ato.

11. RESCISAO

A inexecugao, total ou parcial, do contrato ensejara a sua rescisao, com as conseqliéncias contratuais e as
previstas na Lei Estadual n® 9.433/05.

§1° A rescisdo podera ser determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos
enumerados nos incisos | a XV, XX e XXI do art. 167 da Lei Estadual n® 9.433/05.

§2° Quando a rescis&o ocorrer com base nos incisos | e XVI a XX do art. 167 da Lei Estadual n® 9.433/05,
sem que haja culpa do contratado, sera este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que

houver sofrido, na forma do § 2° do art. 168 do mesmo diploma.

12. GARANTIA

A Empresa vencedora do certame deve prestar garantia de 5% (cinco por cento) do valor do contrato,
devendo apresenta-la no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contados da assinatura do contrato, ficando

esclarecido que a garantia deveré ter seu valor atualizado nas mesmas condi¢cdes do contrato.

§1° A prestagao de garantia, quando exigida, recaira sobre uma das modalidades previstas no § 1° do art.
136 da Lei estadual n® 9.433/05.

§2° Nao sera admitida a existéncia de clausulas que restrinjam ou atenuem a responsabilidade do
segurador ou fiador, no caso de seguro-garantia ou fianga bancaria (art. 136, §1°, i e iii da Lei Estadual n°.
9.433/2005).



§3° A garantia, em qualquer das modalidades, responderd pelo inadimplemento das obrigacoes

contratuais e pelas multas impostas, independentemente de outras cominagdes legais.
§4 A CONTRATADA fica obrigada a repor o valor da garantia quando esta for utilizada.

§5° Havendo revisGes ou reajustes de pregos a CONTRATADA deve atualizar o valor da garantia.

§6° A garantia devera valer até 03 (trés) meses apos o termino da vigéncia do contrato, devendo ser

renovada a cada prorrogagao do mesmo.

13. OUTRAS INFORMAGOES

A presente despesa deveré correr de acordo com a legislagdo aplicada & prestacdo do servico e as
respectivas obrigagdes contratuais, estando a Diretoria Administrativa Financeira/DAF, da Junta Comercial
do Estado da Bahia /JUCEB, & disposig&o para os esclarecimentos e/ou informagdes que se fizerem

necessarias.
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ss”  SERVICOS

AO

GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SDE
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DA BAHIA - JUCEB

PROPOSTA DE PRECO

DISPENSA EMERGENCIAL

CNPJ: 12.668.873/0001-56 - TEL: 3506-0264

E - MAIL: UC!TACOES@SERVlCOSPRIME.COI\/I
OBIJETO: SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA.
DATA: 27/10/2016 as 09:00

LOCAL: RUA MIGUEL CALMON, Ne. 555, CEP: 40.010-020, EDF. CITIBANK, 1°
ANDAR (PROTOCOLO).

PRIME SERVIGOS E EMPREENDIMENTOS EIRELI
CNPJ: 12.668.873/0001-56
Av. Juracy Magalhaes Junior, n° 300, edf Empresarial WA - sala 104 ; Rio Vermelho Cep: 41940-060 Salvador/BA
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®5”  SERVICOS

AO

GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO — SDE '

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DA BAHIA - JUCEB .

DISPENSA EMERGENCIAL

CAPA PROPOSTA

Objeto: SERVICOS DE CONSERVAGAO E LIMPEZA.

DADOS DO LICITANTE

Razdo Social: PRIME SERVICOS E EMPREENDIMENTOS EIRELI

CNPJ/MF.: 12.668.873/0001-56

Inscrigdo Municipal n°: 556.057.001-15

Inscri¢do Estadual n°: 020.225.513

Endereco: Av. Juracy Magalhdes Junior, n2 300, edf Empresarial WA — sala 104, Rio Vermelho
CEP: 41940-060 Salvador/BA

Telefax: (71) 3506-0264

DADOS BANCARIOS:
Banco: Banco do Brasil S/A
Agencia: 2816-9

Conta Corrente: 47187-9

DADOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO:
Representante Legal: Antonio Fabio Rodrigues da Fonseca
CPF: 007.143.205-10 / RG: 7718826-88

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.

Observagoes:

Estdo inclusos nos pregos supramencionados todos os custos diretos e indiretos, inclusive de fretes
ou os resultantes da incidéncia de quaisquer tributos, contribuices ou obrigacBes decorrentes da
legislagdo trabalhista, fiscal e previdenciéria a que estiver sujeito.

Atenciosamente,

' Salvador/BA, 27 de Outubro de 2016.

4 ke

PRIME SERVICOS E EMPREENDIMENTOS EIRELI /*&\
Antdnio Fabio Rodrigues da Fonseca el
Diretor &

PRIME SERVICOS E EMPREENDIMENTOS EIRELI
CNPJ: 12.668.873/0001-56
Av. Juracy Magalhaes Junior, n° 300, edf Empresarial WA - sala 104 ; Rio Vermelho Cep: 41940-060 Salvador/BA
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b

Ao
Governo do Estado da Bahia
Junta Comercial do Estado da Bahia - JUCEB

Emergencial Data 27/10/2016 as 09:00h

Objeto - Contratagio de empresa para prestagdo de servigos de conservagdo e limpeza.

item

1
Cinquenta e nove mil, cento e oitenta e um reais e oitenta e quatro centavos.
L Regime de Tributagao - Lei 10.833/2003 Carga Tributaria %
Optante pelo SIMPLES - Art. 10 COFINS / PIS 3.65%
X Lucro Presumido ou Arbitrado - At. 10 - Inciso |l ISS 5.00%
Lucro Real SIMPLES XXXXXXX

O prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta) dias.

Salvador/Ba, 27 de Outubro de 2016.

PRIME SERVICOS E EI\NEENDIMENTOS EIRELI
Antonio Fabio Rodrigues da Fonseca
Diretor

e .

PRIME SERVICOS E EMPREENDIMENTOS EIRELI
CNPJ: 12.668.873/0001-56
Av. Juracy Magalhaes Junior, n2 300, edf Empresarial WA —sala 104 ; Rio Vermelho Cep: 41940-060 Salvador/BA
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Prime SERVICOS

Governo do Estado da Bahia
Junta Comercial do Estado da Bahia — JUCEB
Emergencial

Data 27/10/2016 as 09:00h

Objeto: Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de conservagdo e limpeza.

Planilha de Composicdo e Forma'cio de Pre¢o
Posto de Sefvente Area Administrativa ¢/ material - 44 horas

Saldrio 100% RS 916.00
Adicional Noturno RS -
Adicional de Periculosidade 0.00% RS -
Adicional de Insalubridade 0.00% Rg -

R -

Adicional de Intrajornada

~Encargos So

Descn‘;o(

Total da Remuneragdo

INSS

SESC ou SESI

SENAC ou SENAI

TNCRA

Salario Educagao

FGTS

SAT

SEBRAE

Total do Grupo (A)

Descricao

Férias 8.33% ~ RS
Auxilio Doenca 0.02% - RS
Licenca Paternidade / Maternidade 0.02% -~ RS
Faltas Legais 0.02% -~ RS
Acidente de Trabalho 0.02% ~ RS
Aviso Prévio Trabalhado 0.02% 7 RS
Treinamento 0.02% R
1/3 de Férias Constitucional 2.78% 7 RS
139 Salario 8.33% - RS
Total Grupo (B) 19.56% .~ RS

Totaldo Grupo (C)

Descricao

Descrigao
Aviso Prévio Indenizado 0.45% RS
FGTS sobre Aviso Prévio 0.28% - RS
,|Reflexos no Aviso Prévio Indenzado 0.70% RS
Multa do FGTS 3.93% RS
Contribui¢cdo Social 10% Sobre o FGTS 0.98% R
Indeniza¢ao Adicional 0.09% - R
6.43% RS

Tncidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 7.20% RS 65.95 |~
Incidéncia sobre o Salario Maternidade 0.01% -~ RS 0.09
Total do Grupo (D) 7.21% ~ RS 66.04 |-

Uniforme

Exames Médicos

Vale Transporte

Vale Alimentag¢do

Seguro de Vida

Assisténcia Médica

Assistencia Odontoldgica

s

4 - lnsumos da 0
.|Descricao

T
T

Total Insumos de M3o-de-Obra

Material & Equipamentos - Portaria n® 447 de 03 de Margo de 2016

Total Insumos da Prestagao de Servico
5-Vaxade NSEraca0 Bl 7 TR Ty
Descricao
Taxa de Administragao 0.01% RS 0.20 | .
Lucro 0.01% RS 0.20 |-
Total Taxas de Admnistragao e Lucro ; .40 |

S 0.65% RS 14.25
COFINS 3.00% RS 65.76
155 5.00% RS 109.60

Total Tributos 8.65% § : [

PREENDIMENTOS EIRELI '/ /
Anténio Fabio Rodrigues da Fonseca LAY
Diretor

PRIME SERVICOS E EMPREENDIMENTOS EIRELI
CNPJ: 12.668.873/0001-56
Av. Juracy Magalh3es Junior, n2 300, edf Empresarial WA - sala 104 ; Rio Vermelho Cep: 41940-060 Salvador/BA
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DA BAHIA

PRESIDENCIA
POSTOS DE SERVICOS LOCAL CARGA HORARIA QTDA PRECO UNITARIO PRECO MENSAL
SERVENTE ADM. C/ SEDE DA JUCEB 44H 09 R$ 2.191,92 R$ 19.727,28

MATERIAL

VALOR MENSAL| R$ 19.727,28

VALOR TRIMESTRAL  R$ 59.181,84




SECKRE I ARIA DA ADMINIS IRAGAV / SUPEKIN T ENDENCIA DE KECURKSUS LOGISTILUS Bl 1
SISTEMA INTEGRADO DE MATERIAL, PATRIMONIO E SERVICOS - SIMPAS Data: o:oM.mm_ ;
GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA ol ﬁ(.wm
SAEB - DIRETORIA ADMINISTRATIVA - " . :09:34:
UL, RIS Percentual de Retencgao - Lei Anticalote

Requisigao: 15.01377/2016

........................................ RequisiGao ........ccccccveceeruennnne. %

Qtd Valor Valor L T— Dados Planilha Fornecedor ....... ... Provisionamento .............. Retengao

Lote Item Descrigao UF Req Unitario Total Retengao Montante Encargo Diferenga Calculo Valor Lote

1 03.16.00.00048845-3 CONSERVACAO E LIMPEZA, Posto de Servente com P/M 9,00 2.191,9200 19.727,2800 29,80 1.657,2000 641,2000 916,0000 272,9680 2.456,7120 12,45
material, area administrativa, 44 horas semanais

f ) \
b d

Y. Newton Santps
\~ GESTOR CON
SECSEG 1.

e



8 LICITACOES

7 DIARIO OFICIAL

Repibiica Federativa do Brasil - Estodo do Bokia

SAVAUOR, TERCAFEIRA, 7038 MARCO DF 2007 ANO (1~ 86 23330

SECRETARIA DE CULTURA

Instituto do Patrimonio Artistico e Cultural - IPAC

RESUMO DE COMTRATO
Cardrate 1 Q02117 - Contratadie. Prirema Senvigos de Fortaria e Limpeza Lida ME Dbjsto
Servigos de suparte sdemastiativo e aperacional de prédios pliblicos. Modalidade e Licitagdo
Fregho Eletrdnico n® 00 1/2016. Provesso n®, 0807180000262 Praze 12 meses. Valor giabal RS
1 103.883,32. Recurso: Atividade - 2000/ 4528, Elemento de Despesa - 3.3.80.37: Fontes - 100
2130 613 Data 061031 7. Assinam: Jodo Caros Cruz de Oliveira - Diretor Seral do IPACY Vers
Ligia da Cruz Dias - Contratada.

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Companhia Baiana de Pesquisa Mineral - C(BPM

RESUMO DO V TERMO ADITIVO AD CONTRATO DE ARRENDAMENTO DE DIREITDS
MINERARIOS B 00172015
ARFRENDANTE. Companhia Baiana de Pesquisa Mineral - CEFA - ARRENDATARIA: Vitro
4o Brastl indistna e Camércio Lida, - OBJETO: Prorrogagis do prazo de vigénoia contratual -
LICITACAD. Concoméncia n° 0082014 - PRAZO DE VIGENGIA 12 {doze} meses - DATA DA
ASSINATURA Sabvador-H4, 02032017

Junta Comercial do Estado da Bahia - JUCEB

RESUMO. Processe n® 1806160058620, Contrato n® ©01:2017, Dispersa Emergancial o°
G201 fiemado entne a JUCEB e a emp Prirns 708 & B i tos Eirel Epp.
Ohjeto. Prestagie de servigo de conservagho & limpeza, por 03 (trds) meses Vaior Trimestral
HE 59181 84 Vipénoia. UTAB2017 a 200052017, Amparo Legal A B9, inciso IV da Lai
Estadual n® 54332008, 0.0 18301, Fonle ~ 213, PA - 2000, E D~ 33.90 37, Ualas da Assinatuts
G103 2017 Assinatura. Antanie Carlos Marcal Tramm pela JUCER ¢ Andson Queriem de Jesuy
frocha Barboss peta CONTRATADA Em EB8A OG0T Ass Antonio Carlos Marsial Trarmm
- Presidentes!

Superintendéncia de Desenvolvime:ito Industrial é
Comercial - SUDIC

CONTRATO POV N 0202077

PROCESSO 1108120018180 PARTES  Supesntendénom de Dessrwolviments  Industrial
& Comersial - SUDIC ¢ IMPERIAL ALIMENTOS DO NORDESYE LTDA, O8IETO Constitul
objeto do presedie Conliato uma drea de terras medindo 198242 m°. A ares acima descrita
& integrante da porgdo mainr da drea desapropriada pels CEDINCEDIC. havida @ Divcess de
Jumzeirn confarme sentenga do Eximo. Dr. Juiz de Dirette da Vara Civil da Comarca de Juazein
em J305A8TE. ransorits no Cartdrio de Reg de ¥ 235 & Hip # Arexos da Comarca
de Juazreiro, 4s fis. 208 v e 207, do fivro 3T, sob o numero de ordem 20 RRS em 04051976
ATUAL MATRICULA N* 318, lvre & desembaragada de dnus, cldusulas ou lupotecas, conforme
pode sed constatade no Cartdno de Registo mencionade, de propredade da PROMETENTE
VERDEDORA ¢ estd lovalizada no Lote &/n®, (uadra QI-M. Munisipio de Juazeire - BA, VALUR
RE 572040 DATA 08/0305017

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL

Companhia de Desenvolvimento
e A¢ao Regional - CAR

TERMO ADITIVO DE CONTRAYTO

ADIT N° 750136 CONVENENTES CARBS Services Lida. Objeto Praze Fica prorrogaro
pelo perisds di 08 meses, a contar de CLNA201T Propte: 2000 Forste, & 150.000000. Elenuwrvo
de Despesa 330037, Assiaatura 0100087

TERMO ADITIVG DE CONTRATD

ARCT WY Q47201 35 CONVENENTES CARY Empress Latitude 13 Cafés Especisis Comércio
de Cate e Acessorios para Caleteria Lida. Objeto. Praze: Fics prorrogady por mass 08 meses
sortatus @ partic de 200022017 Assinaturs, 17020017

ADCT N® 0P820161, CONVEMENTES: CAR/ Empresa Toner Panter Comérciv & Servigo
de infornatica Lide Olyeto: Prago Fice prorrogado por mais 05 meses corlados a partic de
28032047 Assinaturs . 08/03/2017,

| SO

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

Companhia de Desenvolvimento Urbano
do Estado da Bahia - CONDER

RESUMO DO 3 ADITIVO A0 CONTRATO N® 02/15-8 FIRMADC ER 2400018 PROCESSO
Admiristrative n® 1403170014732 CONTRATADS: CONSORCIO COSTA DO CACAL - GLORG
ENGEMHARIA LTDA & AXXO CONSTRUTORA LTOA QRJETO Brorroga por mais 03 (irés}
meses o prazn de vigéncia do Contrats. DATA DA ASSENATURA, 23 de fevatuiro de 2017

RESUMO DO 11 ADITIO AC CONTRATO N® 08G54 FIRMADO £/ 131143 PROCESED
Administrative o¥, 14031801255620 COMTRATADA AXXO CONSTRUTORA LTOA OBIETO
Promoga por mias 180 (cento e aitenta) dias o prazo de vigénoia do Contrato DATA DA
ASBINATURS. 13 de feversirn de 2017

RESUMO DO 19 ADITIVO A0 CONTRATC M¢ 08845 FIRMAGD EM 02410116 PROCESSO
Tl N° 342116 « DIBABSUPRED. CONTRATADA COMSORCIO PRESERVA « TECHODRET
ENGENHARIA LTDA & GEQSONDA S.A. QBIETO Proroga por mas 455 (guatrocentos
& unquenta ¢ cinco) dias o praze de vigénuis do Contrata. DATA DA ASSIMATURA 13 de
dezembro de 2016

RESLMO DO 28 ADITIVO AD CONTRATO N° 013745 FIRMADO EM. 070815 PROCESSS
ClOMP G077 - SUBAN. CONTRATADA SANJLIAN ENGENHARIA LTDA OBIETO Proroga
por mnais 12 (doze) meses o praze de wigbnoie do Contrate. DATA DA ASSINATURA. 18 de
aneirs de 217

RESUMO DO #1° ADITIVO AQ CONTRATO K0 183/13 BIRMADG EM 021213 PROCESSO
Admiristrative n® 1403160123649, COMTRATAUA. EMPRESA BRASILEIRA DE CONSTRUGAD
EREL OBJETC Prorogs por mais 152 {cento e oinguanta & dois dias o prazo de vigéncia da
Cordeaty. DATA DAASSINATURS 79 de dezembro de 2016

SECRETARIA DA EDUCACAO

Resums de Contrate - NYTE 1@
Modatidadte REGISTRO DE PREQO

AFM I Fumnecedar Descrgdo do WF  Quant  Valor  Valor
Material umit {  Total
RS (R®

PROTESE vIDA
COMERCHD

DE MATERIAIS
HOSPITALAR LTDA

COPO PARA CT 200 2,65
AGUA CAR
20 ML

TUBEC000 2017 R
30,00

Universidade do Estado da Bahia —~ UNEB

RESUMO  DO{S) CONTRATO(G) MO Q32017 BROCESSO M° 0603160241151

CONTRATANTE UNEE; CONTRATADA Rute de Souza Olvewa, OBJETO. Prestagde de
Servepos ra Olcirs da LIATEUNES, conforme Edital n® Q752016 na reslizagio de Oficina de
Coral, para atender g0 Campus V- Sante Andrio de Jesus, VIGENCIA, 04 meses. VALOR
TOTAL R$ 1LVREM0 DOTAGAQ ORGCAMENTARIA Prowto’Mividade 6042, Fonte: 114
Elemento de Despesa. 3380 35, DATA DAASSINATURA 014032017 M0 040201 7 - PROCESSC
* CED3TELIET22, COMTRATANTE UNEB, CONTRATADA Luana Ramos Falcio, OBJETO
prastagdo de services na Olcing da Universidade Abena 3 Tercera idade - UATL- UNEB, confonme
Edital 1 0752016, na realizacio da Oficina de Anesanato Regional, para stender a0 Campus
Y Gants Anténio de lssu SENCIA 04 meses VALOR TOTAL RS 471040 DOTAC
QRCAMENTARIA Promto/Mtividae. 042, Forte 114 Eiemento de Despesa. 3390 36, DATA
DAASSINATURA 01/03:2017 N* 0422017 - PROCESSO MY 0803160213058, CONTRATANTE
UNEB, CONTRATADA! Julana Cinta de Omena Nicacio, OBJETO. Prestacio de Senvigos na
Oficirs da UATIUNEB, conforme Edital n® 0752016 ma reatizagde de Dficina de Saude, para
atender ao Campus VI - Paule Afonso. VIGENCIA 04 meses. VALOR TOTAL R$ 156040
DOTAGAD QHQ&MENTARM Projeto/Alvidade. 6042, Fonte 114. Elamento de Despesa

F3B0 36, DATA DA ASSIMATURA: D1DAR01T NY 0402017 - PROCESSO N° 36031 TOCB0IBG,
CONTRATANTE: UNEB. CONTRATADA: Geraido Roque Teixeira - ME, OBJETO Prestacan de
Servigos e hotelaria para atender av Campus KB - Guanambi VIGENCIA, 12 meses VALOR
TOTAL RE 3590000, DOTAGAD ORCAMENTARIA Projeto/Atvidade 2443 Fonte 114,
Elemerto de Despesa 3360 3¢ DATA D6 ASSINATUR A 0BOH2017

Universidade Estadual de Feira de Santana - UEFS

Resuma de Contrate

Contralo ™ (682016 - Dispersa i 1302016, Contratada: Exemplar Seivice e Limpeza Ewels
Objeto. Prestacdo de serigos de SUpore adminisrative @ apaio operacional a prédios pubiices. . Valor
gisbal RS 12600115, Ootaghn U011 302 Destinacio de Recursss (114 000000, £ lemerts de
Diespasa 3380 37 Proeto/Mmwiade 12122 502 2000 Peaze Serd de B0 (novents) dias & conts
<fa data da subscticho da Autonizagde da Prestacio de Servigos - APS, Aasinatura: 08032017




