DIARIO OFICIAL

Republica Federativa do Brasil - Estado da Bahia

EXECUTIVO 53

SALVADOR, SEXTA-FEIRA, 1 DE MARCO DE 2024 - ANO CVIIl - N° 23.859

Area de

o 5 im Data T " 5
Classificagdo  Inscrigao Cargo atuacio Nome o CPF Nota  Nota da Avaliagéo Situagéo
6 Analista
3° 1067755 TECNOLOGIA DA Técnico KARLOS EDUARDO PIRES DA SILVA 16/12/1979 952.%%* 2. -34 10,00 10,0 HABILITADO
INFORM Tem
20011384 6 Analista
30° 1067694 Técnico ANA CAROLINA JESUS DOS SANTOS 14/07/1997 0737+, 27 8,50 85 HABILITADO
TECNOLOGIA s

Classificagdo  Inscrigdo Area de Data Nota . .
eacss Nascimento Nota da Avaliagéo Situagéo
2 1061789 20011384 6 Analista CCANDIDO DOS SANTOS CONCEICAO JUNIOR |  29/06/1976 | 673.4**.*** 87 | 10,00
ENGENHARIA | Técnico 10,0 HABILITADO
CIVIL Tem
8 1062237 20011384 6 Analista DEIVSON NASCIMENTO DE JESUS 20/02/1986 | 029.%"*.*"" 05 | 10,00
ENGENHARIA | Técnico 10,0 HABILITADO
CIVIL Tem
15° 1061760 20011384 6 Analista LINIKER DE JESUS BARBOSA 23/06/1990 | 045.%" " 43 | 10,00
ENGENHARIA | Técnico 10,0 HABILITADO
CIVIL Tem
17° 1062070 20011384 6 Analista JEFFERSON SANTOS SOARES 12/08/1991 | 038.*"*.**" 59 | 10,00
ENGENHARIA | Técnico 10,0 HABILITADO
CIVIL Tem
20° 1066399 20011384 6 Analista ALINE MORAES SANTOS 14/06/1994 | 026"+ 40 | 10,00 10,0
ENGENHARIA | Técnico HABILITADO
CIVIL Tem
22° 1061762 20011384 6 Analista LUAN DA RESSURREIGAO CAVALCANTE 30/09/1994 | 0597+ 05 | 10,00 10,0
ENGENHARIA | Técnico HABILITADO
CIVIL Tem
24° 1066165 20011384 6 Analista ALAN PETER DE SOUZA 28/05/1996 | 860.**.***-08 | 10,00 10,0
ENGENHARIA | Técnico HABILITADO
CIVIL Tem
25° 1063554 20011384 6 Analista JOAO VITOR FERREIRA COSTA 17/02/1997 | 059+ 94 | 10,00 10,0
ENGENHARIA | Técnico HABILITADO
CIVIL Tem
39° 1066775 20011384 6 Analista | ANNA CAROLINA COSTA DE JESUS MENEZES | 09/1011993 | 042.%""" 82 | 9,00 9,0
ENGENHARIA | Técnico HABILITADO
CIVIL Tem

Agéncia Estadual de Regulagao de Servigos Publicos
de Energia, Transportes e
Comunicacoes da Bahia - AGERBA

Portaria N° 00759803 de 29 de Fevereiro de 2024

O(A) Diretor Executivo EM EXERCICIO do(a) AGERBA - AGERBA, no uso de suas atribuigdes
legais e de acordo com as disposi¢des previstas no(a) art. 6° do Decreto Estadual n® 19.201 de 30
de agosto de 2019, resolve conceder promogao ao(s) servidor(es) da(s) carreira(s) integrante(s)
do Grupo Ocupac Fiscalizagdo e Regulagéo, lotado(s) no(a) AGERBA, conforme relagao contida
no Anexo Unico desta Portaria.

TAHIS FLORES NUNES SOARES

AGERBA
ANEXO UNICO
Processo Matricula | Nome Cargo Atual Cargo Data Inicio
Subsequente
00902272023002837982 | 92035801 | MARIANA TECNICOEM | TECNICO EM 01.05.2023
ITAPARICASILVA | REGULAGAO_ | REGULAGAO_C2
GOMES C1

PORTARIA N° 43 DE 29 DE FEVEREIRO DE 2024

Defere, para os meses de dezembro de 2023 e de janeiro de 2024, o pedido de conversdo de
licenga prémio em pecunia e da outras providéncias.

A Diretora Executiva em exercicio da AGERBA, no uso das atribui¢es, considerando o disposto
na Lei n° 14.566, de 16 de maio de 2023, no Decreto n° 22.090, de 09 de junho de 2023, na
Portaria AGERBA n° 89, de 20 de julho de 2023 e a vista o que consta no processo SEI n°
081.2191.2024.0000893-32.

RESOLVE

Art. 1°. Fica deferido, para 0 més de dezembro de 2023, o pedido de conversao de licenga
prémio em pecunia constante do ANEXO | desta Portaria.

Art. 2°. Fica deferido, para o0 més de janeiro de 2024, o pedido de converséo de licenga prémio
em pecunia constante do ANEXO Il desta Portaria.

Art. 3°. Este deferimento serd considerado sem efeito caso ocorra qualquer das hipéteses
previstas no § 4° do art. 2° da Lei 14.566, de 16 de maio de 2023.

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo, ficando revogadas as disposicoes
em contrario.

TAHIS FLORES NUNES SOARES
Diretora Executiva em exercicio da AGERBA

ANEXO |
N° | PROCESSO SERVIDOR MATRICULA | CARGO PERIODO PAGAMENTO
COMPROMETIDO | APARTIR DE
ATRABALHAR
8 | 081.2175.2023.0004085- | LILIARIBEIRODOS | 81343425 | TECNICOEM | 01/12/2023 julr24
06 SANTOS GOMES REGULAGAO | 31/05/2024

ANEXO I
N° | PROCESSO SERVIDOR MATRICULA | CARGO PERIODO PAGAMENTO
COMPROMETIDO | APARTIR DE
ATRABALHAR
4 | 081.2175.2023.0004085-06 | LILIARIBEIRO DOS | 81343425 TECNICOEM | 01/06/2024 a dez/24
SANTOS GOMES REGULAGAO | 30/11/2024

Companhia de Gas da Bahia - BAHIAGAS

PORTARIA N° 008/2024 de 29 de fevereiro de 2024

A DIRETORIA EXECUTIVA DA COMPANHIA DE GAS DA BAHIA - BAHIAGAS, no uso de suas
atribuicdes,

RESOLVE:

Aprovar o Relatoério Conclusivo emitido, em 26/02/2024, pela Comissdo nomeada pela Portaria
n° 001/2024 de 10/01/2024, para apurar a ocorréncia de infragdo disciplinar cometida por
empregado nos termos no Proposicdo DAF N° 0086/2024-2, determinando a aplicagdo de
penalidade de demissao por justa causa, conforme preceitua o Art. 482 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho - CLT e o § 4° do Art.86 do Regulamento de Pessoal da Bahiagas, em virtude do
cometimento de infragdo prevista no artigo Art. 493 da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT.
E estabelecido o prazo de 3 (trés) dias Uteis para apresentagdo de recurso, contados a partir da
data desta publicacéo.

Salvador - BA, 29 de fevereiro de 2024.

LUIZ RAIMUNDO BARREIROS GAVAZZA

Diretor Presidente

LUCIANO KULKA RIBAS

Diretor Administrativo e Financeiro

LARISSE KARINA STELITANO GONSALVES DE OLIVEIRA

Diretora Técnica e Comercial

SECRETARIA DE JUSTICA
E DIREITOS HUMANOS

APOSTILA N° 001/2024

O Exmo. Sr SECRETARIO DE JUSTIGA E DIREITOS HUMANOS DO ESTADO DA BAHIA
- SJDH, no uso de suas atribuigdes, autorizado pelo Decreto publicado no D.O.E, edigdo 01
de Janeiro de 2023 e com fundamento na Lei Federal n° 13.019/2014, no Decreto Estadual
n°. 17.091/2016 de 05 de outubro de 2016, que dispde sobre a celebragdo de parcerias, no
ambito do Poder Executivo Estadual, entre a Administragdo Publica do Estado da Bahia e
Organizacdes da Sociedade Civil e, em vista das informagdes circunstanciadas no Processo
SEI 082.1738.2024.0000492-11

RESOLVE

Mandar expedir a presente Apostila do Termo Aditivo n° 011/2022, com o objetivo com o objetivo
de autorizar o remanejamento de recursos, no valor de R$ 280.029,54 (duzentos e oitenta mil,
vinte e nove reais e cinqlienta e quatro centavos),nos itens abaixo relacionados, sem alteragdo do
valor global da parceria, visando execugéo de execucéo do Programa de Protegéo a Criangas e
Adolescentes Ameagados de Morte (PPCAAM), nos termos do PARAGRAFO DECIMO QUARTO
da CLAUSULA TERCEIRA - REPASSE E APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS.

REMANEJAMENTO DE RUBRICAS / TC 011/2022 - PPCAAM / IBCM

Rub. RUBRICAS Supresséo (R$) Suplementagao (R$)
2.1.1.1 | Salérios (¥) 126.924,54
2.1.1.2 | Sobreaviso 10.027,71
2.1.1.3 | Beneficios (vale transporte) 242783
2.1.1.4 | Beneficios (alimentag&o) 24.680,00
2.1.1.5 | Exame Ocupacional 281,61

2.1.1.6 | Seguro de Vida Equipe 193,87
2121 |INSS 1.853,69
2122 |FGTS 2.034,54
2123 | FGTS multa rescisoria 12.526,92
2124 |PIS 1.376,64
2.1.25 | 1/3 sobre Férias 5.267,85
2126 |13°Salario 5.303,24
21.2.7 | Férias 7.498,25
2.1.2.8 | Aviso prévio indenizado 46.150,44

2.1.2.9 | Indenizagdo Adicional Conv. Coletiva 4.132,74
221 Ajuda de custo pgto.energia 11.137,08

222 Ajuda de custo pgto. agua 7.499,04

223 Aluguel, IPTU, condominio e encargos relativos 2.701,53

alocagéo

224 Diarias, hospedagem e alimentagao 2.798,50

225 Frete/deslocamento 5.773,49
226 Kit emergencial (vestuario, medicamento, 10.597,15

higiene pessoal, lavanderia e outros

COPIA - Consulte informagao oficial em www.dool.egba.ba.gov.br



