PLANO DE TRABALHO

A. IDENTIFICACAO DA OSC:

Dados da OSC

Nome da OSC: Associacao de Surdos Centro Educacional Especializado de Jequié-ASCEEJE
CNPJ:09.338.610/0001-74

Data de Criacdo: 27/11/2007

Endereco: R Deputado Manoel Novaes, 55 Séo Luis— Jequié Bahia CEP: 45.203-370
Telefone:(73)35277477

Endereco eletronico (e-mail): asceejeascebi@gmail.com

Dados do Representante Legal

Nome: Ivani Aparecida Duarte Ramos

Endereco: Rua Timdteo Alves Pereira, 015 — Sdo Judas Tadeu — Jequié BA
Endereco eletronico (e-mail):

vaniaduartester@gmail.com

RG/Orgéo expedidor/UF:

03.287.474-08 SSP - BA

CPF: 076.220.808-29

B. OBJETO DA PARCERIA

Execucdo do projeto Movimentando as Estruturas - Promover a participagdo de criangas e
adolescentes nos espacos de formulacéo e controle de politicas publicas.

C. OBJETIVO DA PARCERIA

Preparar as criangas e os adolescentes (deficientes auditivos, surdez, surdos cegos ¢ ou “CODA” e

maltiplas deficiéncias e ou seus familiares) para expressar suas opinides livremente sobre todos os

assuntos relacionados a elas nos espacos de formatacdo de politicas publicas, levando se em

consideracdo a capacidade de formular seus préprios pontos de vista e tais opiniGes devem ser em

funcédo da idade e da maturidade da crianca. (CONANDA Resolugdo n° 191, de 7 de junho de 2017).
D. DESCRI(}AO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A

ATIVIDADEOU O PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS




Na sociedade atual, milhares de criancas e adolescentes ndo conseguem participar da vida publica
por falta de conhecimento. A falta de aplicacdo de politicas publicas voltadas para criangas e
adolescentes é uma verdade nas distintas comunidades. E quando falamos em criangas e adolescentes
com algum tipo de deficiéncia, essa realidade ainda € mais complicada, pois 0 acesso a comunicagédo
precisa vencer diversas barreiras que vdo desde a compreensao da linguagem até a dificuldade de
compreensdo dos assuntos que os cercam, exigindo metodologias diferenciadas que atendam todas
as deficiéncias e suas especificidades.

De acordo com estimativa do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), cerca de 9,7
milhdes de brasileiros possuem deficiéncia auditiva, o que representa 5,1% da populacdo do pais.
No que se refere a idade, quase 1 milh&o sdo criangas e jovens até 19 anos.

A formulacao de politicas “de vista curta”, que ndo levam em conta criangas e adolescentes, tem um
impacto negativo no futuro de todos os membros da sociedade.

Quando falamos de criancas e adolescentes, ndo devemos pensar nem no passado, nem no futuro.
Temos que pensar no presente, como fonte de mudanga para um futuro “proéximo”. Dar a
oportunidade de voz e vez é colaborar para o desenvolvimento de uma sociedade mais justa e
igualitaria, promovendo e facilitando a participacdo organizada e a expressao livre de criancas e
adolescentes, em especial sobre os assuntos a eles relacionados.

E. DESCRICAO DAS ACOES E DAS METAS
ACOES

As ac¢les necessarias para o alcance do objetivo da parceria sao:

Acdo 1. Mobilizagdo dos beneficidrios (as) para participagdo no Projeto “Movimentando as
Estruturas’.

Critério de aceitacdo - Divulgagdo nas Midias e demais meios de comunicacdo sobre o Projeto;
preenchimento de ficha de inscricdo personalizada obedecendo quanto ao publico alvo do Projeto.

Ac¢d0 2. Execucao do Projeto “Movimentando as Estruturas’ com carga horaria total de 156 (cento e
cinquenta e seis horas).

Critério de Aceitacdo: Realizacdo das palestras de direitos sociais (com carga horaria de 48 horas),
oficinas ludicas (com carga horaria de 48 horas), roda de conversa (com carga horaria de 48 horas)
e atividades externas na Camara de Vereadores, CMDCA e escolas (com carga horaria de 12 horas.

Acdo 3. Realizacdo de Evento de Culminancia com exposi¢do dos materiais produzidos durante o
projeto e certificacdo dos concluintes

Critério de Aceitacdo: Realizar no minimo 01 (um) evento de culminancia com a participacéo da
comunidade e entrega dos certificados dos concluintes.

INDICADORES, METAS E PARAMETROS PARA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Os indicadores, metas e parametros de avaliacdo de desempenho da parceria estdo definidos no
quadro abaixo:




| QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIACAO DE DESEMPENHO
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F. FORMA DE EXECUCAO DAS ACOES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS

1 - Nesta secdo, apresentaremos as estratégias metodologicas do projeto que seréd desenvolvido pela
ASCEEJE — ASSOCIACAO DE SURDOS CENTRO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO DE
JEQUIE, que visa preparar as criancas e os adolescentes (deficientes auditivos, surdez, surdos cegos
eou “CODA” e multiplas deficiéncias e ou seus familiares) para expressar suas opinides livremente




sobre todos os assuntos relacionados a elas, levando se em consideracdo a capacidade de formular
seus proprios pontos de vista e tais opinides, respeitando sua idade e a maturidade, buscando
assegurar a participacao das criangas e adolescente nos processos de participacao social e politica.

2 - O Projeto tera duracao de 08 (oito) meses, e sera realizado na sede da ASCEEJE localizada na
Rua Deputado Manoel Novaes, 55, bairro Sdo Luis no municipio de Jequié /Bahia, com publico
beneficiario de 30 criangas e adolescentes (deficientes auditivos, surdez, surdos cegos e ou “CODA”
e multiplas deficiéncias e ou seus familiares), de ambos os sexos, com idades entre cinco e dezessete
anos.

Os dois primeiros meses serdo destinados para contratacdo da equipe, formatacdo das didaticas
conforme necessidade do publico inscrito e confec¢do do material pedagdgico.

3 - As oficinas, rodas de conversa, palestras e atividades externas nos espacos de formatacao de
politicas publicas acontecerdo em um periodo de 6(seis) meses da seguinte forma:

15 criancas de cinco anos a onze anos — terca feiras (14h as 17h):

Oficinas de direitos humanos e cidadania de forma ludica;

Rodas de conversa para compartilhamento do conhecimento e reflex@o sobre os temas do Objetivos
do Desenvolvimento Sustentavel - ODS;

Palestras com temas direcionados aos direitos humanos e cidadania com énfase na participacgéo social
e politica das criangas e adolescentes.

15 adolescentes de doze a dezessete anos - quinta feira (14h as 17h):

Oficinas de direitos humanos e cidadania;

Rodas de conversa para compartilhamento do conhecimento e reflex@o sobre os temas do Objetivos
do Desenvolvimento Sustentavel - ODS;

Palestras com temas direcionados aos direitos humanos e cidadania com énfase na participagao social
e politica das criangas e adolescentes.

Participacdo das criancas e adolescentes em reunides dos Conselhos, Orgdos Publicos, Camaras,
Escolas, assegurando o direito de explanar 0s seus proprios pontos de vista sobre 0s assuntos a elas
relacionadas, tera carga horaria total de 12(doze) horas.

4 - Equipe de trabalho:

01 Coordenador: Responsavel pelo monitoramento e avaliacdo dos indicadores.

01 Pedagogo: Responsavel pela confeccdo dos modulos junto aos oficineiros, planejamento
pedagdgico e as adequacOes necessarias para 0 processo ensino aprendizagem das criangas e
adolescentes;

01 Psicologo/oficineira: Responsavel pela realizacdo do acolhimento e das oficinas ludicas de
direitos humanos e cidadania

01 Assistente Social/oficineira: Responsavel pela realizacdo da roda de conversa de direitos humanos
e cidadania

01 Advogado / Instrutor: Responsavel pela oficina do conhecimento da legislacéo, trabalhando temas
relevante, preparando as criangas e adolescentes para discursdo em 6rgdos publicos (Camara de
vereadores, prefeituras, conselhos, escolas, ongs dentre outros)

02 intérpretes de libras: Responsavel por repassar as informacdes através da lingua brasileira de

sinais, durante as aulas e discursdes em diversos 6rgaos.




5 - Seré servido lanche durante a realizacdo das atividades do projeto.
6 — Materiais e equipamentos que serdo utilizados no curso:

* Material pedagogico (jogos, massinhas, papel sulfite dentre outros) para serem utilizados durante
as atividades e realizagdo de dindmicas;

* 01 banners que contard com informacdes do projeto e da participagdo do Governo do Estado;

* 30 (trinta) apostilas, com todos os contetidos que serdo trabalhadas no Projeto. O material sera
confeccionado pela equipe pedagdgica, juntamente com os instrutores de cada disciplina;

» Material de consumo (4lcool, sabonete dentre outros);

* Ar condicionado que sera instalado na sala onde acontecera as atividades do projeto.

7 — As criancas e adolescentes que ndo possuem o beneficio do vale transporte, serdo contemplados
com o transporte da ASCEEJE, que sera abastecido com o recurso do projeto. O perimetro médio a
ser percorrido para os dias de atividades é de 95 km, que corresponde ao transporte dos alunos,
transporte dos lanches, reunides dos intrutores com os Orgéos Publicos, Conselhos, Escolas, Camara,
além da participacao das criancas e adolescentes nos espacos de formatacéo de politicas publicas.

8 — Foi contemplado na planilha de custos um profissional de contabilidade que fara a prestacao de
contas final do projeto. Os valor do servico foi estabelecidos com base em trés orcamentos, conforme
a Lei 13.019.




EMPRESAS VALOR UNITARIO

ITEM MATERIAL UND QTD |EMPRESA EMPRESA EMPRESAS PRECO MEDIO | PRECO TOTAL
VL. UNIT VL. UNIT VL. UNIT

1|MASSINHA 12 CORES 180g UND 31| RS 6,90 | RS 6,40 | RS 7,20 | RS 6,83 | RS 211,83
2(TINTA 12 CORES 15 ml UND 35| RS 12,47 | RS 12,90 | RS 12,90 [ RS 12,76 | RS 446,48
3[PINCEL ESCOLAR ACHATADOS UND 30| RS 3,89 | RS 3,70 | RS 2,98 [ RS 3,52 [ RS 105,70
4|LAPIS DE COR 12 CORES GRANDE [UND 30| RS 6,38 | RS 599 | RS 10,90 | RS 7,76 [ RS 232,70
5[PAPEL SULFITE 500 FOLHAS UND 8| RS 27,99 | RS 28,60 | RS 25,00 | RS 27,20 | RS 217,57
6[CANETA HIDROGRAFICA 12 CORES [UND 30| RS 10,90 | RS 9,90 | RS 10,90 [ RS 10,57 | RS 317,00
7|TESOURA ESCOLAR UND 30| RS 5,70 | RS 5,99 | RS 5,99 | RS 589 | RS 176,80
8[COLATENAZ 110G UND 30| RS 539 | RS 6,75 | RS 522 | RS 579 | RS 173,60
9[BANNER 120X80 UND 2| RS 89,30 [ RS 104,90 | RS 105,00 | RS 99,73 | RS 199,47
10| TELA DE PINTURA 20X20 UND 69| RS 6,05 | RS 5,64 | RS 5,90 [ RS 5,86 [ RS 404,57
11JALCOOL LIQUIDO 1L UND 20| RS 10,90 | RS 9,28 | RS 9,76 [ RS 9,98 | RS 199,60
12|PAPEL TOALHA 1000 FOLHAS UND 15| RS 10,90 | RS 10,90 | RS 9,30 [ RS 10,37 | RS 155,50
13|KIT JOGOS LIBRAS EDUCATIVO UND 1| RS 229,00 | RS 269,90 [ RS 269,60 | RS 256,17 | RS 256,17
14|SABONETE LIQUIDO 5L UND 5| RS 27,09 | RS 28,85 | RS 37,70 [ RS 31,21 | RS 156,07
15|PAPEL HIGIENICO 32 ROLOS UND 5| RS 71,20 | RS 56,90 | RS 56,90 [ RS 61,67 [ RS 308,33
16]JOGO DOS DILEMAS UND 6] RS 32,00 | RS 33,90 [ RS 30,00 [ RS 31,97 | RS 191,80
17|J0GO DAS DECISOES UND 3| RS 99,99 | RS 83,61 | RS 59,99 | RS 81,20 | RS 243,59
18|JOGO DIREITO E DEVERES UND 6| RS 110,00 | RS 93,75 | RS 80,00 | RS 94,58 | RS 567,50
19|APOSTILAS 150 FOLHAS UND 35| RS 47,70 [ RS 52,00 | RS 37,60 | RS 45,77 | RS 1.601,83
20|JOGO DAS EMOGOES UND 3| RS 137,16 | RS 129,12 | RS 126,00 [ RS 130,76 | RS 392,28

EMPRESAS VALOR UNITARIO
ITEM MATERIAL UND QTD |[EMPRESA EMPRESA EMPRESAS PRECO MEDIO | PRECO TOTAL
VL. UNIT VL. UNIT VL. UNIT

Ar Condicionado Split Elgin Eco
1|Inverter 30000 BTUs Quente/Frio |UND 1| RS$4.948,99| RS$4.948,99 RS 5.099,00 R$4.998,99| R$4.998,99
220V

EMPRESAS VALOR UNITARIO

ITEM MATERIAL UND QTD |EMPRESA EMPRESA EMPRESAS PRECO MEDIO | PRECO TOTAL
VL. UNIT VL. UNIT VL. UNIT
1|COMBUSTIVEL UND 181 R$ 5,79 R$ 5,75 R$ 5,80 R$5,78] R$1.047,68

G. PARAMETROS PARA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Conforme descrito no Quadro de Indicadores e Metas, serdo utilizados os seguintes parametros para
avaliacao de desempenho do Projeto “Movimentando as Estruturas”, serao:

Para os numeros absolutos dos indicadores 01 e 02:
Maior ou igual a 90% - Meta cumprida
Menor ou igual a 89% - Meta descumprida

Ja os numeros absolutos dos indicadores 03 serdo avaliados através dos seguintes parametros:
* Menor que 100% - meta descumprida

Visando cumprir os parametros da parceria firmada com o CECA, a Associa¢do Surdos de Jequié




colocara toda sua capacidade técnica (diretores, colaboradores e organizacdes parceiras) voltada para
cumprir 0s objetivos e metas do Projeto “Movimentando as Estruturas”.




H. EQUIPE DE TRABALHO

EQUIPE DE TRABALHO
ed REMUNERACAO ENCARGOS BENEFICIOS E INSUMOS DE PESSOAL
Qtde de Carga Total Beneficio 1 Total d
Forma de o ota ici ici neficio fici otalde | sybtotal ota a
e Cargo trabalhadores| "\. " | Horaria ¢a agio FGTS INSS 13° .. _[1/3 |Adicional Adicional |Adicional (Outros a Total [Totalde |\ Be 2 |Beneficio3 |Beneficio4 | /22 |Beneficios (A+B+c) BICEE: 0
Q Semanal FGTS |Multa PIS . . |Férias| .. Periculosi |Insalubrida . Encargos|Encargos Alimentaca : : Beneficio
Bruta (Mensal) Bruta Anual .- ._|Patronal Salario Férias [Noturno especificar) Transport (especificar) |(especificar) s Anual
(A) Rescisoria dade de Mensal |Anual (B) e o s Mensal (©
1 Coordenagdo 1,00 SE‘;F;‘ESJ o) 8 2.000,00 16.000,00f 0,00 { 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]  16.000,00] 16.000,00)
2 Pedagogo| 1,00] SE;?/ESOTPJ 8 1.300,00] 10.400,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 { 0,00 { 0,00 { 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{  10.400,00} 10.400,00j
3 Psicologo/Oficineira 1,00 SEF;F;‘E;JT o) 7 1.100,00 7.700,00] 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  7.700,00] 7.700,00
4 Ass. Social/Oficineiral 1,00 SE;‘;‘ECSJ . 7 1.100,00 7.700,00] 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 { 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000  7.700,00] 7.700,00,
5 Advogado/Instrutor 1,00] . PREST 7 1.200,00 8.400,00 0,00 { 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  8.400,00] 8.400,00)
SERVICO PJ
6 Interpretes 2,00 SER‘ECSJ . 6 1.000,00 6.000,00 0,00 { 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  6.000,00] 12.000,00]
TOTAL 7 7.700,00 56.200,00] 0,00 0,000 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Os valores dos Prestadores de Servicos foram estabelecidos com base em trés orgamentos, conforme a Lei 13.019.
Os valores referentes aos encargos ndo foram preenchidos, pois, os prestadores de servigcos PJ, serdo remunerados apds apresentacdo de nota fiscal .



|. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS

PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

1. Receitas Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 TOTAL
1.1 Recursos Recebidos 89.959,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 89.959,50
1.2 Rendimentos Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral de Receitas  89.959,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 89.959,50
2, Despesas Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més1l Més 12 TOTAL
21 Despesas com Recursos Humanos
211 Remuneracdo da equipe
2.1.1.1 PRESTA(,‘Z\O DE SERVICO PJ 3.300,00 6.700,00 8.700,00 8.700,00 8.700,00 8.700,00 8.700,00 8.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 62.200,00
Subtotal (Remuneracéo da equipe) 3.300,00 6.700,00 8.700,00 8.700,00 8.700,00 8.700,00 8.700,00 8.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 62.200,00
Encargos Sociais
INSS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FGTS Multa Resciséria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recisdo de Trabalho (Saldo de Salério, Aviso Prévio, outros) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PIS sobre a Folha de Pagamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1/3 sobre Férias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Salario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ISSQN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.10  Outros encargos/tributos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Encargos Sociais) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Recursos Humanos) 3.300,00 6.700,00 8.700,00 8.700,00 8.700,00 8.700,00 8.700,00 8.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 62.200,00
2.2 Custos Diretos
221 PAPEL TOALHA 1000 FOLHAS 155,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 155,50
222 APOSTILAS 150 FOLHAS 0,00 1.601,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.601,83
2.23 LANCHE (UM SOLIDO, UM LIQUIDO E OU FRUTAS) 0,00 0,00 1.488,00 1.488,00 1.488,00 1.488,00 1.488,00 1.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.928,00
2.2.4 MASSINHA 12 CORES 180g 211,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 211,83
225 LAPIS DE COR 12 CORES GRANDE 232,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 232,70
2.26 TINTA 12 CORES 15 ml 446,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 446,48
227 PINCEL ESCOLAR ACHATADOS 105,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 105,70
2.2.8 JOGO DIREITO E DEVERES 567,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 567,50
229 JOGO DOS DILEMAS 191,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 191,80
2.2.10 JOGO DAS EMOGOES 392,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 392,28
2.2.11 JOGO DAS DECISOES 243,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 243,59
2212 KITJOGOS LIBRAS EDUCATIVO 256,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 256,17
2.2.13 CANETA HIDROGRAFICA 12 CORES 317,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 317,00
2.2.14 TESOURA ESCOLAR 176,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 176,80
2215  COLATENAZ 110G 173,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 173,60
2.2.16 PAPEL SULFITE 500 FOLHAS 217,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 217,57
2.2.17 TELA DE PINTURA 20X20 404,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 404,57
2218  SABONETE LIQUIDO 5L 156,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 156,07
2.2.19 PAPEL HIGIENICO 32 ROLOS 308,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 308,33
2.2.20 ALCOOL LIQUIDO 1L 199,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 199,60
Subtotal (Custos Diretos) 4.757,09 1.601,83 1.488,00 1.488,00 1.488,00 1.488,00 1.488,00 1.488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.286,92
23 Aquisicdo de os e Materiais Per
2.3.1 AR CONDICIONADO SPLINT 30.000 BTUS 4.998,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.998,99
ﬁ:'r’::t:e'r(':\eqs';“a” de Equipamentos e Materiais 4.998,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 4.998,99
24 Custos Indiretos
241 BANNER 120X80 199,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 199,47
24.2 CONTADOR 1.000,00 1.000,00
243 COMBUSTIVEL 0,00 0,00 1.045,68 1.045,68 1.045,68 1.045,68 1.045,68 1.045,68 0,00 0,00 0,00 0,00 6.274,08
Subtotal (Custos Indiretos) 199,47" 0,00 1.04568 104568  1.04568  1.04568  1.04568  2.045,68 0,00” 0,000 0,000 0,00 7.473,55
Total Geral de Despesas 13.255,55 8.301,83 11.233,68 11.233,68 11.233,68 11.233,68 11.233,68 12.233,68 0,00 0,00 0,00 0,00 89.959,46




J. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

DESEMBOLSO

PARCELA UNICA

Apos formalizagdo da Paceria

R$ 89.959,50




K. BENS A SEREM ADQUIRIDOS

RELAGAO DE BENS A SEREM ADQUIRIDOS

- Valor Valor . , .
Descrigao do Bem Qtde Unitario  Total Justificativa para aquisicao
Ar Condicionado Split Elgin Eco Inverter 30.000 BTUs Quente/Frio 220V 1 | 4.998,99 |4.998,99| Serainstalado na sala onde acontecera os

trabalhos dos projetos
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