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A. IDENTIFICACAO DA PROPONENTE

Dados da OSC

Nome da OSC: Instituicdo Beneficente Conceigcdo Macedo

CNPJ: 00.584.568/0001-05

Data de Criacao: 08/05/1995

Endereco: Rua Santa Clara do Desterro, n°85, Nazaré, Salvador — Bahia
CEP: 40040-450.

Telefone: (71) 3034-6304

Endereco eletrénico (e-mail): ibcm33@terra.com.br

Dados do Representante Legal

Nome: Maria Concei¢cdo Macedo

Endereco: Abrigo Maria Mariana Magalhaes, Ladeira dos Barris, n® 4A
Endereco eletrénico (e-mail): ibcm33@terra.com.br

RG/Orgao expedidor/UF: 00.742.540-65

CPF: 095.757.315-49

B. APRESENTACAO DA OSC

Historico

A Instituicao Beneficente Conceicdo Macedo - IBCM é uma organizacao da
sociedade civil bem tipificada pela alinea “a”, inciso |, do artigo 2° da Lei n®
13.019/2014: Nao distribui entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores,

empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
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operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencoes de qualquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades; aplica esses recursos integralmente na consecucao do respectivo objeto
social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de

reserva.

A IBCM atua na defesa e promocgéao dos direitos humanos e contribui para o
desenvolvimento de processos sociais, legais e politicos que salvaguardem e
promovam a validade de todos os direitos de todos os cidadéos e cidadas, em vista da
construcao de uma sociedade equitativa e democratica.

O principio motor da IBCM é defender os direitos humanos em todos 0s seus
aspectos e em todos os lugares, garantindo o cumprimento dos ja proclamados e
promovendo o reconhecimento e a garantia daqueles que ainda ndo foram
reconhecidos. Nesta luta pela defesa da vida e da dignidade humana, a IBCM prioriza
O compromisso com as minorias politicas e os grupos mais vulneraveis e

historicamente excluidos da sociedade.

A Instituicao Beneficente Conceicao Macedo IBCM (www.ibcmaids.org.br) sempre
atuou na defesa e promocéao dos Direitos Humanos e de quem os defende. Ao longo
dos seus mais 30 anos de existéncia a IBCM promove e realiza acées de solidariedade
em vista de promover o desenvolvimento, a prote¢ao de interesses e 0s setores sociais

que sofrem exclusao social e politica.

A IBCM sempre desenvolveu acées humanitarias e planos de emergéncia para

enfrentar crises humanitarias oriundasda violagao dos direitos humanos.

Ja em 1989 a enfermeira Maria Conceicdo Macedo dos Santos, fundadora da
IBCM, alugou os primeiros quartos para abrigar os pacientes portadores do virus
HIV/AIDS que tinham alta hospitalar e 14 permaneciam, por serem rejeitados por seus
familiares. Desde entdo a IBCM passou a atender pessoas com o HIV/AIDS,
fornecendo-lhes assisténcia, promovendo a adesao ao tratamento e desenvolvendo

acoOes de prevencao e sensibilizacao social.

Para além de fornecer assisténcia com oferta de bens basicos de subsisténcia, a
IBCM também promove e idealiza planos que defendam os direitos daqueles e
daquelas que nao tém voz. Atuando em rede local, nacional e internacional, a IBCM é
membro do Forum Baiano de ONG’s AIDS, do Forum Municipal dos Direitos da Crianca
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e do Adolescente (FOCAS), do Férum Estadual de Erradicacao do Trabalho Infantil —
FETIPA, do Forum Baiano de Aprendizagem - FOBAP, do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, do Grupo Gestor do Programa Infancia Adolescéncia e Juventude
da Caritas Regional Nordeste lll e ja presidiu por dois mandatos o Conselho Municipal
dos Direitos da Criancga e do Adolescente (CMDCA). Esta capilaridade permite a IBCM
estabelecer contatos e ficar dentro das diretrizes nacionais e estaduais de defesa dos
direitos assim como da promocao e protecdo dos direitos humanos, com especial
atencao as criancas e adolescentes mais vulneraveis e pessoas em hipossuficiéncia

econdmica.

Internacionalmente a IBCM integra a rede ALAS (América Latina Alternativa Social
— www.red.alas.net e LIBERA — Associacdo Nomes e Numeros contra as Méafias

www.libera.it)

A Instituicdo Beneficente Conceicdo Macedo — IBCM é organizacao sem fins

lucrativos. Possui titulos de utilidade publica Municipal, Estadual.
Atualmente a IBCM desenvolve, dentre outras, as acées que se seguem:

J Creche VIHDA - que atende, em turno integral, 86 criancas de 02 a 05 anos,
vivendo e convivendo com o HIV AIDS;

o Casas de apoio - 29 (vinte e nove) lares mantidos pela IBCM para mulheres chefe
de familia e suas proles, vivendo com HIV-AIDS e que antes viviam em situacao de rua;

o Republica para jovens em vulnerabilidade social;

o Emprego e renda — através do Projeto Adolescente Aprendiz,
(www.projetoadolescenteaprendiz.org.br). Em 17 anos ja inseriu mais de 15.000
adolescentes e jovens no mundo do trabalho e conta hoje com 350 adolescentes e jovens,
em vulnerabilidade, trabalhando na condicdo legal de aprendizes.

o Populagdo em situagcdo de rua- Abordagem diaria, com fornecimento de
alimentacao, EPIS e orientacao de prevencao ao COVID 19;

o Profissionais do Sexo - Abordagem semanal noturna de aproximadamente 350
delas, nos seus locais de atuagdo na cidade do Salvador, com disponibilizacdo de
preservativos e apoio na defesa dos seus direitos;

o Promoc¢ao da saude de criangas e adolescentes em vulnerabilidade social, com
orientagdo nutricional, fornecimento de alimentagdo e cestas basicas, adesdo ao

tratamento com antiretrovirais e acompanhamento médico-ambulatorial;



J Saude reprodutiva e prevencdo de gravidez em mulheres soropositivas,
reduzindo a 0% a transmissao vertical do HIV-AIDS;

J Grupo de convivéncia para 60 idosas vivendo com HIV AIDS;

o Promocao, defesa e garantia dos direitos voltados para garantia dos direitos
humanos da populacao LGBTQIAPN+ - CPDD.

Todas as agdes da IBCM visam por primeiro a promog¢ao dos direitos humanos, a
defesa legal das vitimas de violacdes desses direitos, exercendo o controle social em prol
da efetiva pratica daqueles direitos, mormente em favor das populagdes mais vulneraveis

e das minorias politicas.

Ao longo da sua existéncia a IBCM tem celebrado parcerias e executado projetos
financiados por organizagcdes nacionais e internacionais, de direito publico e privado,
cumprindo sempre com pleno éxito seus objetivos e metas. Tal pratica credibiliza a IBCM
junto a seus pares e no plantel dos financiadores de projetos sociais, tendo lhe

proporcionado titulos e premiagoes.

Em 2004, a IBCM foi agraciada com o prémio “AlIDS Responsabilidade Social”,
concedido pela InstituicAo Saude Brasil, pelo projeto Mulheres Empreendedoras; no
mesmo ano recebeu do Banco Mundial o prémio “Development Market Place”, pelo
Projeto Adolescente Aprendiz - de insercdo de adolescentes e jovens em situacédo de
vulnerabilidade social no Mundo do Trabalho. Pelo mesmo trabalho, a IBCM foi
agraciada, em 2005, com o prémio de “Top of Mind de Recursos Humanos”. Em
reconhecimento a sua trajetéria de acdes sociais e defesa dos direitos humanos, a IBCM
mereceu, do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO TRT-5, em 28 de agosto de 2009,
a Comenda, no Grau Comendador.

Em parceria com a Secretaria de Justica e Direitos Humanos - SIDH, a IBCM
executou o Programa de Protecédo a Criangas e Adolescentes Ameacados de Morte no
Estado da Bahia, bem como o PROVITA — Programa de Protecdo a Vitmas e
Testemunhas, politicas da Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica.
Os monitoramentos regulares da Coordenacao Geral dos referidos Programas atestaram
a exceléncia da IBCM na execuc¢ao dos mesmos.

Desde o primeiro momento de implantacdao do PPCAAM no Estado da Bahia, foi a
Instituicdo Beneficente Concei¢cao Macédo (IBCM) a ONG reconhecida pelo Estado como
a mais capacitada para executar o referido Programa. A IBCM foi assim selecionada na
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chamada publica promovida pela entdo Secretaria da Justica, Cidadania e Direitos
Humanos do Estado da Bahia e executou, de 03/2010 a 12/2020, com reconhecido, o
PPCAAM neste estado. Tal execucgéao foi avaliada positivamente, em diferentes visitas de
monitoramento realizadas, pela Coordenacao Geral do PPCAAM, bem como pelo Nucleo
Técnico Federal, que sempre tecem inumeros e sinceros elogios ao trabalho realizado
pela entidade.

A SJDH, que monitora, acompanha e controla a execucao e gestdo do PPCAAM,
por diversas vezes tem buscado a IBCM para parcerias pontuais ou duradouras, sempre
na area da protecdo e defesa dos direitos humanos, demonstrando assim, de forma
inequivoca o reconhecimento que esta Secretaria de Governo deposita na capacidade
técnica, instalada e de gestao da Instituicdo Beneficente Conceicdo Macedo, capacidade
esta reconhecida igualmente pelo Conselho Gestor do PPCAM e Conselho Deliberativo
do PROVITA (executado pela IBCM, a convite da SJDH, de Outubro de 2016 a abril de
2018).

A prova inconteste da competéncia técnica da IBCM para a execucédo do PPCAM,
vem do fato da SJDH té-la sempre escolhido por parceira, em selecéo, aditivos e convites,
para executar o Programa de Protecao a Criancas e Adolescentes Ameacados de Morte
(PPCAAM) e ocasionalmente o Programa de Protegdo a Vitimas e Testemunhas
Ameacadas (PROVITA). Igualmente a SJDH reconheceu a exceléncia, capacidade
técnica e operacional da IBCM quando a convidou para elaborar o Plano de Trabalho
para uma possivel execucdo do Programade Protecdo a Defensores de Direitos
Humanos (PPDDH). Em todas as ocasiées a IBCM respondeu prontamente aos convites
e executou de modo irrepreensivel as tarefas e missdes recebidas da SJDH. Igual
avaliacao de exceléncia profissional e competéncia na execug¢do do PPCAAM recebe a

IBCM da Coordenacéao geral e do Nucleo Técnico Federal deste Programa de Protecéo.

B.1 OBJETIVOS

No art. 12 do seu Estatuto, a INSTITUICAO ASSISTENCIAL BENEFICENTE
CONCEICAO MACEDO - IBCM, define que “tem como objetivo social, voltado &
promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e social, prestar servigo e
executar programas e projetos, de forma continuada, permanente e planejada, voltados
a familias e individuos em situacdes de vulnerabilidade ou risco social e pessoal,

especialmente aqueles que vivem e convivem com o HIV/AIDS, sem distincao de raca,
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cor, condigdo social, credo politico ou religioso”. E sublinha, na letra “g” do mesmo
artigo: “colaborar com o Poder Publico na execucao de politicas publicas ligadas a
defesa dos Direitos Humanos e protecao a vida, inclusive pelo acolhimento e assisténcia

integral a vitimas, testemunhas e familiares ameagados”.

C. OBJETO DAPARCERIA

Preservar a vida de criangas e adolescentes ameacados de morte no Estado da
Bahia, estendendo, excepcionalmente, tal acdo, a outros estados da Federacao,
garantindo na medida do possivel os vinculos familiares e afetivos, bem como a

insercao social segura por meio do:
Programa 300 — Assistencia Social e Garantia de Direitos
Compromisso -Fortalecer as acdes de protecao social, vigilancia socioassitencial

e defesa de direitos e protecao integral a criancas e adolescentessob ameacade morte.

Iniciativa — dar continuidade ao programa de protecdo a criangca e adolescente
ameacados de morte no estado da Bahia.

D. OBJETIVO DA PARCERIA

Combater o assassinato e preservar a vida de criancas e adolescentes
ameagados de morte no Estado da Bahia, estendendo, excepcionalmente, este
programa de protecao a outros estados da Federacgéo, garantindo a essas criancas e
adolescentes a protecao integral e na medida do possivel, a manutencao dos vinculos

familiares e afetivos, bem como a sua insercéao social segura.

E. DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A
ATIVIDADE OU O PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM AINGIDAS

SERIE HISTORICA DE HOMICIDOS NA ADOLESCENCIA NO BRASIL



Os homicidios em geral, e os de criangas e adolescentes em particular,
representam, ainda hoje dos maiores desafios dos direitos humanos no Pais, por sua
pesada incidéncia nos setores considerados vulneraveis ou de protecao especifica:
criangas, adolescentes, jovens, idosos, mulheres, negros, etc. Ainda maior
vulnerabilidade se verifica, no caso das criangas e adolescentes, ndo sé pelo vergonhoso
32 lugar que o Pais ostenta no ranking de 85 paises do mundo, mas também pelo
vertiginoso crescimento dos indices nas ultimas décadas.

De 2016 a 2020, 35 mil criancas e adolescentes foram mortos de forma violenta
no Brasil — uma média de 7 mil por ano. O numero de criangcas até 4 anos mortas

aumentou 27% em 2020.

Meninos negros foram a maioria das vitimas em todas as faixas etarias, no entanto,
a medida que a idade avanca, a prevaléncia do grupo se intensifica, chegando a quatro
em cada cinco entre vitimas de 15 a 19 anos: 90% eram meninos e 80% negros.

Com a pandemia, em 2020, as medidas de isolamento social afetaram mais as
criancas, que ficaram fora da escola. Entdo, a crianca ficou mais exposta ao agressor,

mais exposta a violéncia doméstica.

Esse aumento da violéncia foi causado, especialmente, segundo estudos, pelo
aumento de mortes por armas de fogo nessa faixa etaria. O Brasil dobrou o nimero de
armas nas maos de civis em apenas trés anos, de acordo com dados do Anuario

Brasileiro de Seguranca Publica divulgado.

Para mudar esse cenario, € preciso que o Pais enfrente a normalizagdo das
violéncias, promova a capacitacdo de profissionais que trabalham com criancas e
adolescentes, engaje as policias em acdes de prevencdo das violéncias, garanta a
permanéncia das criancas e adolescentes nas escolas, promova a sensibilizacdo de
meninos e meninas sobre seus direitos, garanta a responsabilizacdo dos perpetradores

de violéncias, e invista no monitoramento e geragao de evidéncias.

A vida dos adolescentes vitimados pela violéncia letal € marcada por uma série de
violagdes de direitos.

Os numeros confirmam que a vida dos adolescentes, principalmente aqueles que
vivem em territérios afetados pela violéncia armada, é marcada por uma enorme falta de
oportunidades que os torna cada vez mais vulneraveis a graves privacoes de direitos que

muitas vezes culminam com a violéncia letal. Além de manter os investimentos na
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primeira infancia, é hora de o Brasil investir igualmente na segunda década de vida.

O mais recente relatério sobre violéncia letal contra criancas e adolescentes no

Brasil nos fornecem os dados que se seguem.

Mortalidade de criancas e adolescentes segundo causa e idades simples. Brasil, 2013.
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<1 118 735 0 152 133 1138 37828 38.966
1 103 344 0 39 52 538 2.249 2787
2 a8 223 0 26 20 362 1.140 1.502
3 90 143 0 21 16 270 859 1.129
4 28 134 0 15 23 260 659 919
5 96 115 0 23 8 242 861 793
6 95 104 0 23 19 237 005 42
7 96 103 0 10 5 214 208 722
8 108 90 1 23 9 231 471 702
9 119 103 2 21 8 253 a1t 764
10 98 114 6 31 20 269 469 738
1 120 105 9 23 14 271 533 804
12 131 129 17 64 27 368 b4 952
13 178 134 36 17 37 556 668 1.224
14 227 182 51 428 50 938 769 1.707
15 347 248 67 895 90 1.647 907 2.504
16 467 262 131 1.534 125 2.519 1.042 3.961

17 669 268 151 2.215 160 3.453 1139 4592

18 955 353 151 2.336 216 4.011 1167 5178

19 1.069 351 166 2.470 208 4.264 1.293 5.957

Total 5.262 4230 788 10520 § 1241 22041 53852 75893
Fonte: Vicléncia Letal. Criangas e Adolescentes do Brasil.

Homicidios nas Unidades Federativas.



Na década 2003/2013, o numero de homicidios, na faixa de <1 a 19 anos de idade,
cresceu 19,7%. Entre 2012 e 2013, o crescimento foi de 3,6%. Os quantitativos, que ja
eram elevados no inicio do periodo, cresceram mais ainda, agravando a situagdo. Nesse
decénio, as taxas passaram de 12,4 para 16,3 por 100 mil, representando um aumento
de 31,4% na década e de 2,7% no ultimo ano da série.

Numero de homicidios de criancas e adolescentes (<1 a 19 anos de idade) por UF e
regiao. Brasil. 2003/2013.
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Taxas de homicidio (por 100 mil) de criancas e adolescentes de <1 a 19 anos por
UF. Brasil. 2013.
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Fonte: Viclencia Letal. Criancas e Adolescentes do Brasil.

Crescimento % 2003/13 das taxas de homicidio (por 100 mil) de criancas e
adolescentes de <1 a 19 anos por UF. Brasil.

Um pequeno grupo de unidades, principalmente Sao Paulo, Pernambuco e Rio de
Janeiro - e também, em menor medida, Mato Grosso do Sul e Rondénia -, conseguem

fazer regredir as taxas ao longo da década.

Em outro grupo de estados, numericamente bem maior (22 ao todo), as taxas
cresceram ao longo do periodo - em alguns casos drasticamente, como no Rio Grande

do Norte, no Ceara, em Roraima e na Paraiba, que mais que quadruplicam suas taxas.

Apesar do largo diferencial no nimero de integrantes de ambos 0s grupos, o
crescimento moderado das taxas na década (31,4%) explica-se pelo grande peso
demografico dos estados que compdem o primeiro grupo, principalmente Rio de Janeiro
e Sao Paulo, com significativas quedas nas taxas de homicidio de criangcas e

adolescentes.

Ainda assim, no segundo grupo, temos diversas Unidades que apresentam
pesados incrementos individuais, como Rio Grande do Norte, que praticamente setuplica

seus indices, ou Ceara, que os quintuplica.
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Fonte: Violéncia Letal. Crnancas e Adolescentes do Brasil.

Ordenamento das UFs por taxas de homicidio de criancas e adolescentes de
<1 a 19 anos de idade. Brasil. 2003-2013.

2003 | o013 |
“ ur e AE

Rio de Janeiro 257 1o Rio de Janeiro 189 120 96,3
Distrito Federal 253 20 Distrito Federal 957 60 1,6

Espirito Santo 206 30 Espirito Santo 373 20 65,1

Pernambuco 216 49 Pemambuco 158 150 96,7
Amapi 193 50 Amapi 207 110 7.0

530 Paulo 183 69 S30 Paulo 63 26° 65,7
Alagoas 148 70 Alagoas 433 10 192,6
Maio Grossodo Sul 13,0 8 Maio Grosso do Sul 114 200 12,2
Parand 122 g0 Parani 147 70 20,6
Mato Grosso 11,0 10°  Mato Grosso 171 140 55,1

Ronddnia 100 11°  |Ronddnia 91 23 94

Minas Gerais 96 12°  Minas Gerais 146 180 52,2
Sergipe 88 13° | Sergipe 207 10° 1355
Goids 85 14°  Goids 243 710 1850
Amazonas 79 15° | Amazonas 149  16° 88,6
Pard 75 16°  Pard 181 130 142,0
Rio Grande do Sul 75 17° | RioGrande do Sul 103 290 38,0
Acre 72 18  Ace 17 190 62,8
Bahia 63 19° | Bahia 234 @ 271,7
Ceard 62 20°  Ceard 337 3 4441
Roraima 61 21° | Rorama 278 5 356,3
Paraiba 54 9220  Panaiba 241 8§ 346.6
Tocantins 52 230 Tocantins 90 240 72,5
Santa Catarina 49 240 Santa Catarina 57 270 16,0
Rio Grande doNorte 4,1 25° | RioGrandedoMNorte 2790 4° 580,4
Piaui 39 26°  Piaui 80 250 104,1
Maranhdo 34 270 Maranhdo 109 210 2209

Fonte: Violéncia Letal. Criangas e Adolescentes do Brasil.
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* Estados que ocupavam lugares destacados no ranking da violéncia em 2003, como Rio
de Janeiro, Pernambuco, Sdo Paulo ou Mato Grosso do Sul, caem para posi¢cdes bem
menos acentuadas.
» QOutras Unidades, relativamente tranquilas em 2003, como Rio Grande do Norte,
Paraiba, Roraima, Ceara ou Bahia, viram suas taxas crescerem drasticamente, passando
a ocupar posicdes de relevo no mapa da violéncia homicida do Pais.

Ordenamento das UFs por taxas de homicidio de adolescentes de 16 e 17 anos
de idade. Brasil. 2003-2013.

Rio de Janeiro 876 Rio de Janeiro 52 5 11° 287
Espirito Santo 813 > Espirito Santo 1406 20 72,8
Distrito Federal 785 Distrito Federal 833 5 6,1

Pemambuco 672 4 Pernambuco 561  13° 165
Amapi 574 5° Amapa 710 100 23,8
40 Paulo 573 & Sd0 Paulo 213 250 627
Alagoas 78 Alagoas 1470 1° 2075
Mato Grosso 81 & Mato Grosso 554  14° 455
Rondénia 377 @ Rondénia 235 240 -376
Parand 352  10° Parand 454 AT 29,0
Minas Gerais 323 11° Minas Gerais 512 16° 58,8
Sergipe 278 12° Sergipe 780 & 180,9
Acre 277 1F Acre 277 23° 02

Goids 255 140 Goids 831 6 2264
Mato GrossodoSul | 239  15° Malo Grossodo Sul 320  21° 33,8
Pard 222 16° Pard 621 120 1796
Amazonas 216 17 Amazonas 519  15° 1409
Rio GrandedoSul 20,6  18° Rio Grande do Sul 322 200 56,8
Ceard 201 19° Ceard 1080 3° 436,0
Paraiba 200 20° Paraiba B2 7 300,2
Bahia 184 21° Bahia 735 @ 2999
Rio Grande doNorte 14,9 220 Rio Grande do Norte 981  4° 560,2
Santa Catarina 137 23° Santa Catarina 173 26° 26,0
Piaui 137 240 Piaui 318 220 1317
Tocantins 120 25° Tocantins 138 2 15,3
Roraima 120 26° Roraima 348 19° 1909
Maranhdo 101 27 Maranhio 393  18° 287.6

Fonte: Wioléncia Letal. Criancas e Adolescentes do Brasi
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A regido Nordeste, por larga margem, foi a que evidenciou maior crescimento em
suas taxas na década: 182%, seguida pela regiao Norte, com 108,0%, e a Centro- Oeste,
80,8%. O Sul apresenta um crescimento moderado de 37,5% e o Sudeste foi a Unica
regido a evidenciar queda, 25,6%.

Taxas de homicidio (por 100 mil) de adolescentes de 16 e 17anos por UF.
Brasil. 2013.

':IH':I

83,1
80,2

=
=

1600 % ‘°

[
.?'1[|

oy
T
5]

[Ty ]

o

= -
i 2

A

-~
.

o
ol bt
o P o
[Ce
SPSCTO

Taxas de homicidio (por 100 mil)

120,0 s
80,0
B ||I I

hL ES CE RN DF GO PB SE BA AP RJ PA PE MT BR AMMG FR

R
= L=
e = =

o
Ii“

Fl ACROD

o
&

RR

5_3?0

oy
]
o
R3

=
-

Fonte: Vicléncia Letal. Criancas e Adolescentes do Brasi

Homicidios nas capitais

Comparando a evolug¢do das UFs com a das capitais na década 2003/2013, na
faixa de <1 a 19 anos, é possivel verificar que, se os quantitativos das UFs passaram de
8.787 (2003), para 10.520 (2013), apontando um crescimento de 19,7%, nas capitais, 0s
numeros ficaram praticamente estagnados: 3.742 no ano inicial e 3.722 no final (magra

queda de 0,5% na década).
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Homicidios de criancas e adolescentes (<1 a 19 anos) nas capitais. Brasil. 2003/2013.
Capital/Regiao 2003 2004 2005 2006

2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 [ 2012 | 2013 |

116 74 130 96 97 142 143 178 1563 146 151

Bn_il'h'islil 9 12 12 11 9 10 15 15 12 13 19
Macapd 28 42 36 37 21 a 28 53 3 &7 45
‘Manaus 96 T4 a9 98 14 113 128 14 213 158 152
Palmas 3 P 7 4 3 8 5 13 11 g 17

Porto Velho 32 58 45 B 49 H“ 47 33 a2 29

Rio Branco 18 17 12 13 13 14 18 18 8 19 19
[Norte | 311 | 284 | 331 [ 310 | 206 | 350 | 384 | 455 | 464 | 424 | 432 |
Aracaju 34 30 23 40 26 30 38 4 49 58 78

Fortaleza 87 102 166 181 210 26 219 320 343 5HB4 651
Jodo Pessoa 24 ] 54 64 66 93 107 132 154 153 143
Maceid 118 127 156 219 1839 223 166 253 252 2M 251
Natal 3 19 32 34 & 63 58 75 g8 101 120
‘Recife 21 343 320 281 31 28 219 {87 174 166 128
Salvador 132 134 183 207 238 351 438 446 370 368 343
ﬁn Llis 44 54 55 ﬁl ?4 ?1] ?ﬁ ?2 63 95 155
mmmm
Belo Horizonte 3!'.]'.] 329 281 300 251 168 208 193

Rio de Jameiro. 633 592 481 544 ao 3 2?1 268 215 1E1 210
Si}Palll 1035 ?26 45!! 3'55 241] 190 1?9 159 1?1 Eﬁﬁ 251

mmmmm

118 169 200 171 181 124 124
Hmmﬁpulﬁ 23 32 3 22 2& o 21 19 18 ?
101 111 14 114 116
—mﬂlmm
Brasilia 218 188 168 140 158 191 203 190 211 217 223
CampoGrande 52 45 43 32 57 40 43 2 29 25 28
m'anﬁ 49 as 54 ﬁs 41 33 3? M % B3

2 N3 131 148
mmmm
Mmmmmm

Fonte: Vicléncia Letal. Criancas e Adolescentes do Brasil.
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Como observamos as taxas de homicidios de criangas e adolescentes de 1 a 19
anos de idade cresceram nas capitais: de 24,3 por 100 mil, em 2003, para 26,8, em 2013,
um aumento de 10,2%. Desagregando os dados para as regides e capitais temos as
seguintes configuracodes:
* O Nordeste, com sua taxa de 53,1 homicidios por 100 mil, que praticamente duplica a
média nacional no ano de 2013, lidera, com folga, o ranking regional. As trés capitais com
as maiores taxas do Pais nesse ano sao: Fortaleza, Macei6 e Jodo Pessoa, todas
pertencentes ao Nordeste. Mais ainda: 7 das 8 capitais mais violentas sdo nordestinas.
Impressiona aqui o brutal crescimento das taxas na década: 187,0%, praticamente
triplicando seus indices.
* Norte, Sul e Centro-Oeste, no ano de 2013, encontram-se em posicoes intermediarias
muito semelhantes: entre 20 e 26 homicidios em 100 mil criancas e adolescentes, bem
préximas da média nacional.
» Na contramao da situacdo nacional e das restantes regides, no Sudeste as taxas
despencam drasticamente: de 31,4, em 2003, para 12,5 por 100 mil, em 2013. De longe,
€ a menor taxa regional, além de implicar numa queda de 60,1% na década. Em trés das
quatro capitais (Belo Horizonte, Rio de Janeiro e Sao Paulo), as taxas caem, com
destaque para esta ultima, que registra a impressionante queda de 71,4%, sé equiparavel
a evidenciada por Florianopolis (72,1%). Em sentido contrario, Vitéria é a Unica capital
regional a registrar um leve crescimento, de 2,8%, nos homicidios na faixa de <1 a 19
anos.

De acordo com o Mapa da Violéncia 2012, a Bahia esta em terceiro lugar no pais
em taxas de mortalidade por homicidio na populacéo de 0 a 19 anos de idade.
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Sua Capital Salvador também alavancou os indices de mortalidade nos ultimos 10
anos, com inaceitdveis indices que ultrapassam os 100 homicidios por 100 mil jovens.

No que se refere aos dados previstos no IHA (indice de Homicidio na
Adolescéncial5) em relagéo ao progndstico das unidades da Federagdo em 2010, o caso
da Bahia é grave. O estado esta em segundo lugar, abaixo apenas de Alagoas, com
indice de homicidios na adolescéncial6 em 7,86 a cada 1000.

Em 2000 a capital Salvador apresentava alto indice de Desenvolvimento Humano, com
IDH de 0,805. Enquanto que Camacari, Lauro de Freitas e Simdes Filho apresentavam
médio desenvolvimento humano, com indices entre 0,730 e 0,771.

A violéncia letal na Regido Metropolitana atinge em grande escala os adolescentes
e jovens. A capital Salvador, que concentra 298.285 jovens entre 12 e 18 anos, apresenta
um IHA de 8,76 vidas perdidas para cada grupo de mil jovens, para 2010. Isto significa
que, caso as condi¢cdes vigentes ndao sejam modificadas, espera-se um total de 2.613
mortes19 de adolescentes e jovens de 12 a 18 anos até 2017. A capital possui 0 segundo
maior IHA comparado com as outras capitais brasileiras.
Outra cidade que se destaca pelo alto IHA é Lauro de Freitas, com indice estimado em
10,88.
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Salvador saltou da 242 posicao, entre as capitais com maiores taxas de violéncia
letal para a 42. Entretanto, ha também uma interiorizagdo da violéncia. Das 15 cidades

com maiores indices de homicidios no Brasil, 8 sdo baianas.

Ordenamento dos municipios com 20 mil criancas e adolescentes ou mais com
as maiores taxas de homicidio (em 100 mil). Brasil, 2010,
Mimiciplo UF f;{’m Obitos Posicio
n’ Taxa

Simaes Filho Ba 43145 (58 1344 1’
Lauro de Freitas BA  |52845 |30 94.6 2
Itabuna BA  |064.213 |35 837 g
Eunpolis BA  |36.717 (28 76.3 T
Porto Seguro Ba 50492 |32 634 ¢
Vitériada Conquista  |BA 104.541 |62 393 11°
Salvador BA  |769.359 (446 |38 12°
Alagoinhas BA  |46.055 |56 365 13°

Como apontava anteriormente numa entrevista o diretor executivo da Anistia
Internacional no Brasil, Atila Roque, referindo-se aos homicidios de jovens e
adolescentes: “o Brasil convive, tragicamente, com uma espécie de “epidemia de
indiferenga”, quase cumplicidade de grande parcela da sociedade, com uma situagéo que
deveria estar sendo tratada como uma verdadeira calamidade social.... Isso ocorre devido
a certa naturalizacdo da violéncia e a um grau assustador de complacéncia do estado em
relagdo a essa tragédia. E como se estivéssemos dizendo, como sociedade e governo,
que o destino desses jovens ja estava tragado”.

Toda esta realidade urge por politicas e programas de prevencao e reducao de
mortalidade de criancas e adolescentes por causas externas. E necessario formular
diretrizes e parametros para a estruturacao de redes integradas de atencao a criancas e
adolescentes em situagdo de violéncia, que primem por celeridade, humanizacéo,
protecéao integral e continuidade no atendimento.

O Estatuto da Crianca e do Adolescente de 1990, (ECA), em seu artigo 59, que
reflete a Convencado das Nacgdes Unidas sobre os Direitos da Crianca de 1989 afirma:
“Nenhuma crianga ou adolescente serd objeto de qualquer forma de negligéncia,
discriminagao, exploragcao, violéncia, crueldade e opressao, punido na forma da lei
qualquer atentado, por acdo ou omissao, aos seus direitos fundamentais”.
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A Constituicado Brasileira, o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e a
Normativa Internacional nessa area tém como base a teoria da universalidade dos direitos
humanos e os direitos peculiares a pessoa em desenvolvimento. O artigo 7 da
Constituicao e o artigo 4° do ECA (que o transcreve) definem os direitos da populacéao
infanto-juvenil Brasileira, bem como os responsaveis por garanti-los.

E assim dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral e do Poder
Publico assegurar, com absoluta prioridade, a efetivacdo dos direitos referente a vida, a
saude, a alimentagao, a educacao, ao esporte, ao lazer, a profissionalizacao, a cultura, a
dignidade, ao respeito, a liberdade, a convivéncia familiar e comunitaria (ECA, 1990).

Em matéria publicada em 2019', a Bahia lidera o nimero de criangas e
adolescentes mortos no pais por arma de fogo de 2009 a 2016, segundo um estudo
divulgado nessa quarta-feira pela Sociedade Brasileira de Pediatria. No periodo de 1997
a 2016, foram registrados no estado 13.813 casos, nos quais as vitimas tinham entre 0 e
19 anos. Esse total coloca a Bahia como o primeiro estado do Nordeste com mais mortes
desse tipo e o terceiro em todo o pais.

A Bahia perde apenas para Sao Paulo que registrou nesses 20 anos 21.864 mortes
de criancas e adolescentes por arma de fogo, e para o Rio de Janeiro, com 19.220 casos.

A violagéo desses direitos constitui-se, pois, em violéncia delituosa, definida no
Cddigo Penal. Segundo o ECA, em seu artigo 5%: Nenhuma crianga ou adolescente sera
sujeito de qualquer forma de negligéncia, discriminagao, exploragao, violéncia, crueldade
e opressao, punido na forma da lei qualquer atentado, por acdo ou omissdo, aos seus
direitos fundamentais (ECA, 1990).

A Convencao das Nacdes Unidas de Direito da Crianga consagra a doutrina da
Protecao Integral a infancia. Sua importancia reside na revogacao da antiga concepcao
tutelar, trazendo a crianca e o adolescente para uma condi¢do de sujeito de direito, de
protagonista da prépria histéria, possuidor de direitos e obrigacbes, e dando um novo
funcionamento a Justica da Infancia e da Juventude.

As principais caracteristicas da Doutrina da Protegéo Integral sédo: é dever da
familia, da sociedade, da comunidade e do Estado restabelecer o exercicio do direito da
criangca que é ameacgado ou violado; determina a situacao de irregularidade do Estado,
da sociedade ou da familia, e ndo mais da propria crianca, em caso de violagcao ou
ameaca do seu direito; a politica publica em beneficio da crianca deve ser descentralizada

Thttps://www.correio24horas.com.br/noticia/nid/bahia-lidera-ranking-de-mortes-de-criancas-e-adolescentes-por-arma-de-
fogo/ - acesso em 22/07/2020, as 18h45.
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e focalizada no municipio; as criangas ja ndo sdo mais pessoas incompletas, mas sim
pessoas completas que possuem a particularidade de encontrarem-se em
desenvolvimento.

Nos ultimos anos, houve alguns importantes avangos no enfrentamento dos

homicidios em varias Unidades da Federagado brasileira. O Programa de Protecao a
Criancas e Adolescentes Ameacados de Morte (PPCAAM), criado em 2003, é uma
importante e eficaz estratégia do governo federal para o enfrentamento do risco de mortes
violentas entre adolescentes. O objetivo central do PPCAAM é preservar a vida das
criancas e dos adolescentes ameacados de morte com énfase na protecao integral e na
convivéncia familiar. Instituido oficialmente em 2007, sob a responsabilidade da
Secretaria Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente — SNDCA do
Ministério dos Direitos Humanos e da Cidania - MDH, o PPCAAM atua em dois niveis.
O primeiro, o atendimento direto aos adolescentes ameacgados e suas familias, retirando-
os do local da ameaga, inserindo em novos espacos de moradia e convivéncia, buscando
a construcao de novas oportunidades e apoiando garotos e suas familias apds o periodo
de protecao. O programa prové acompanhamento escolar, insercao em projetos culturais
e possibilidade de profissionalizacdo, entre outros. O segundo nivel tem foco na
prevencdo € no apoio a projetos com adolescentes em situagcdo de vulnerabilidade.
Participam o Poder Judiciario, Conselhos tutelares, Defensoria Publica e o Ministério
Publico.
Na Bahia a Instituicdo Assistencial Beneficente Conceicdo Macedo - IBCM atua
exitosamente na execucdao do PPCAAM, com aprovacdo do Conselho Gestor e da
Coordenacdao Geral do Programa em Brasilia, o que pode ser atestado pelos
monitoramentos in loco e seus respectivos relatorios.

Insta destacar que o mundo sido surpreendido, no ano de 2020, com a pandemia
do novo Coronavirus. No Brasil, tivemos nossas atividades abruptamente interrompidas
na segunda quinzena de marco 2020. Em obediéncia aos decretos oficiais, a IBCM urgiu
providéncias emergenciais para o0s protocolos sanitarios, sem prejuizo das suas
atividades, sobretudo a Protecéo as criancas e adoescentes ameacados de morte.

Para protecdo de sua equipe, a IBCM adotou importantes procedimetos. Foi
estabelecido um rodizio de dias de trabalho entre os funcionarios, viabilizando que as
atividades da instituicdo continuem ocorrendo normalmente, porém evitando as
aglomeracoes e sem expor a equipe as situacdes de risco, favorecendo o isolamento e

distanciamento social. As reunides passaram a ocorrer a distancia. Além disso, todos os
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colaboradores vivendo com comorbidades,passaram a trabalham em regime de home
office, resguardando a vida daqueles e daquelas em situa¢des de maior risco.

Aos membros da equipe que sao de grupos de risco, foram dispensados oximetros
de pulso, para afericdo da saturacdo de oxigénio em situacdes de falta de ar ou
dificuldade respiratéria, facilitando o manejo e ida as emergéncias. Equipamentos de
protecdo individual (EPIs) foram dispensados para todos os funcionarios e voluntarios:
mascaras em tecido duplo de algodao, face shield e luvas; bem assim todos os espacos
foram abastecidos com dispensadores deéalcool em gel e uma pia foi instalada na area
externa da sede da Instituicdo, para lavagem das maos de todos e todas, antes de
adentrarem na sede da IBCM. A temperatura corporal de funcionarios, visitantes e
assistidos € auferida, através de termdmetro infravermelho, antes de qualquer pessoa
adentrar a IBCM.

A equipe foi também orientada quanto as estratégias de bioseguranca, higiene
pessoal e etiqueta respiratoria, assim como explicagcées sobre o virus, sinais e sintomas
e o funcionamento da rede assistencial ptblica do Sistema Unico de Saude caso exista
a necessidade de idas as emergéncias. No entanto, para evitar esses deslocamentos as
instalacoes de saude, onde o risco de contagio € aumentado, foi adotado pela instituicao,
de forma inovadora, o Health Tech, que € a oferta de assisténcia, preventiva, realizada
por um profissional da area da saude através de midias digitais, de forma remota. Ao
menor sintoma de alteracdo da saude, o assisitdo ou membro da equipe aciona o
profissional de saude, que faz uma teleavaliacéo e fornece as orientacdes necessarias.
Assim sendo, somente os casos de alto potencial de gravidade sdo encaminhados as
unidades de saude, possibilitando um menor risco de exposicdo ao coronavirus. Aos
assitidos e colaboradores que tiveram apresentacao clinica sugestiva de coronavirus,
com febre, tosse e outros sintomas gripais, foi disponibilizado a realizacdo da testagem,
através de instituicbes particulares, e para aqueles positivos, foram postos em
quarentena e/ou afastados do trabalho, sem prejuizo dos salérios, rendimentos e
beneficios.

No que se refere aos procedimentos de assepsi dos espacos compartilhados pela
equipe, foi criado um cronograma de higienizagcdo desses ambientes, seguindo as
recomendagdes das instituicdes nacionais e internacionais de saude, como Organizacao
Mundial da Saude (OMS) e Ministério da Saude, com a utilizagdo de produtos como
solugdes de hipoclorito e alcool. Juntamente a esses procedimentos, foram colocados
tapetes embebidos em hipoclorito, visando a limpeza de sapatos antes da entrada na
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instituicao, permitindo a manutencéo da antissepsia do ambiente.

Por outro lado, visando a assisténcia dos beneficidrios dos programas
executadas pela Instituicao, algumas modificacbes se fizeram necessarias, permitindo
que tais agdes permanecessem, principalmente na atual conjuntura, onde os aspectos
de vulnerabilidade e exclusdo foram intensificados com o surgimento dessa pandemia. A
todos os assistidos e equipe foi disponibilizado gratuitamente um kit higiene pessoal e
outro de limpeza, com itens como agua sanitaria, detergente, desinfetante, alcool em gel,
sabonete liquido, papel higiénico. Lenco de papel e lenco umidecido, favorecendo assim
a protecéo individual e familiar de todos e todas.

Da mesma forma, a equipe permanece atenta para identificar as demandas
especificas dessa atual conjuntura nas populagcdes vulneraveis com quem a instituicao
trabalha, permitindo uma resposta rapida. As vidas em protecdo no PPCAAM, a IBCM
tem dedicado uma atencdo ainda mais especial, com monitoramentos diarios e
intervengbes imediatas quando necessaério.

Com base no exposto acima, fica evidente os esfor¢os da Instituicao para prover
um atendimento qualificado mesmo no panorama atual, de mudancas e riscos, por meio
de atitudes planejadas e executadas, de forma célere ja no inicio da pandemia, foi
possivel manter todas as atividades que estavam programadas, com algumas
adaptacoes, objetivando a protecdo da vida das pessoas, principalmente de

colaboradores e daqueles que se encontram em situagao de extrema vulnerabilidade.

F. DESCRICAO DAS ACOES E DAS METAS

Atender 60 (sessenta) criancas/adolescentes em situacdo de ameaca de morte e
suas respectivas familias, quando houver necessidade.A manutencdodo programa de
protecdo a criancas e adolescentes ameacados de morte, busca atingir os seguintes

objetivos:

e Oferecer atendimento, acompanhamento e assisténcia juridica, psicossocial e de
protecao integral em local seguro e sigiloso a criangas, adolescentes e excepcionalmente
jovens até 21 anos, quando egressos do sistema de medidas socioeducativas, que estao
ameagados em sua integridadefisica;

e Fomentar a construcao da rede de protecao, incluindo a participacdo dos movimentos
organizados e comunitarios compostos por instituicbes publicas e privadas, formais
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einformais;

e Estabelecer uma rede entre as entidades gestoras do Programa em outros estados,
detal forma que sejam possiveis eventuais transferéncias, quando necessario a protecao
integral, de criangas e adolescentes ameacados;

e Propiciar a seus protegidos, insercdo em equipamentos de: salde, educacgao, esporte,
cultura e lazer, cursos profissionalizantes, politicas de assisténcia social e no mundo do
trabalho, incluindo, quando possivel, seu nucleo familiars;

e Permitir e facilitar o acesso dos protegidos a servicos e bens publicos, bem como a
servicos especializados, quando necessario;

e Atuar na perspectiva de possibilitar a efetiva atuacéo do sistema de garantia dos direitos
da crianga e do adolescente por meio de sua rede deprotecao;

e Sistematizar as experiéncias e facilitar a trocas de informagbes entre as diversas
entidades gestoras, intervenientes eparceiras;

e Produzir conhecimento com a elaboragao de estudos e pesquisas sobre os homicidios
de criancas e adolescentes no estado daBahia;

e Promover a seguranca e o bem estar e protecao integral as pessoas protegidas;

e Garantir a protecao integral, integridade fisica e psicolégica das criancas e
adolescentes ameacados de morte e seus familiares sob protecao;

e Proporcionar a pessoa protegida a reinsercao social em espaco territorial diverso do
local da ameaga,;

e Promover 0 apoio ao exercicio das obrigacdes civis € administrativas que exigirem o
comparecimento pessoal;

e Promover, de forma segura, o acesso a direitos, inclusive a convivéncia familiar e
comunitaria.
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Estruturacao e organizacao

Acao 1. Adequacao fisica e organizacional do Programa

Critério de Aceitacao: Consiste em agdes voltadas para estrutura organizacional e fisica
do Programa, tais como: selecdo de equipe técnica,manutencdo da sede, aquisicdo de
equipamentos e itens necessarios para boa execucao das atividades.

Acao 2. Capacitacao dos profissionais da equipe executora do programa.

Acao 3. Termo de Compromisso, Termo de Inventario, Termo de Responsabilizacao,
Termo de Desligamento, Termo de Comodato e Modelo de Relatério.

Critério de Aceitacao: Consiste no preenchimento adequado dos instrumentos utilizados
na pré avaliacéo, inclusdo, acompanhamento e desligamento dos casos no Programa. Os
referidos instrumentos s&o organizados nas pastas individuais de cada caso em
especifico, compondo 0 acompanhamento desde sua inclusdo até o desligamento do
Programa.

Acao 4. Mapeamento e constituicdo de rede de servigos e programas governamentais e
nao governamentais.

Critério de Aceitacao: Consiste no levantamento da rede de servigos e programas
voltados para o publico alvo, na perspectiva de inserir os casos protegidos em atividades
que contribuam para sua protecao integral e reinsercao social. A aludida atividade podera
ser realizada por meio de contatos telefénicos, visitas técnicas e mapeamento via rede
eletrénica.

Acao 5. Realizagdo de Encontro de Integracéo entre Entidade Executora, Equipe
Técnica do Programa, Conselho Gestor e 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos com
a previsao de 50 participantes.

Critério de Aceitacao: Consiste em reuniées mensais com o Conselho Gestor do
Programa o qual possui a fungdo de monitorar, acompanhar e fiscalizar a execucao das
atividades concernentesa protecao. Cabe ressaltar que € encaminhado relatério técnico
com os dados referente a demandas recebidas, inclusées, acompanhamento,
desligamento e pds-desligamento realizados.

Acao 6. Campanha de sensibilizagdo das organizagcées governamentais e nao
governamentais.

Critério de Aceitacao: Consiste em realizar campanhas de sensibilizacao dos servicos
governamentais e ndao governamentais no que tange a tematica de direitos humanos, aos
direitos da crianca e adolescente e apresentacdo do Programa de Protecao a Criancas e
Adolescentes Ameacgados de Morte.

23




Acao 7. Organizagao e promoc¢ao de atividades pedagdgicas e palestras junto a
comunidade, visando desenvolver acées de carater preventivo e disseminados da
construcédo de uma cultura de direitos humanos.

Critério de Aceitacao: Consiste na realizagao de oficinas com jovens em Programas de
Aprendizagem, escolas publicas e cursos profissionalizantes com objetivo de promover
atividades de carater preventivo e disseminador de informacdes quanto a tematica de
direitos humanos.

Acao 08. Oficina Nacional PPCAAM.

Critério de Aceitacao: A referida acao consiste em participar do Encontro Nacional do
PPCAAM, no qual sdo abordados temas relacionados as praticas e desafios especificos
da dindmica do Programa de Protecédo a Criancas e Adolescentes Ameacados de Morte.

Acao 09. Protecao integral a criangas, adolescentes e jovens até 21 anos (egressos de
medida socioeducativa) incluidos no PPCAAM

Critério de Aceitacao: Consiste no acompanhamento e garantia de protegao integral em
local seguro, oferecendo-lhes acompanhamento técnico (Psicologo, Assistente Social,
Educador e Advogado), visando a reinsercdo social, bem como prestando auxilio
financeiro, casonecessario, ao ameacado e seu nucleo familiar.

Ressaltamos também que, antes do ingresso no PPCAAM, é realizada avaliagao dos casos
demandados pelas portas de entrada (Conselho tutelar, Ministério Publico, Defensoria
Publica e Poder Judiciario), pela equipe do Programa, realizando analise de risco, perfil do
suposto ameagado e parecer técnico de inclusao ou ndo inclusao.

Acao 10. Atendimento e acompanhamento juridico, psicol6gico, pedagdgico e social das
criancas/ adolescentes e seus nucleos familiares.

Critério de Aceitacao: O PPCAAM funciona articulando a rede protetora de criangas e
adolescentes para afastar os ameacados do local da ameaca, alocar os protegidos em
local seguro e incentiva-los a construir um projeto de vida seguro, digno e saudavel.

O Conselho Tutelar e demais érgaos integrantes da rede de protecao do novo local de
moradia serdo acionados segundo as necessidades de cada caso. Esta aproximagéo
devera ser realizada com cautela para evitar que os protegidos sejam estigmatizados e a
sua protecao fragilizada.

No novo local de moradia, os incluidos serdo acompanhados por uma equipe
interdisciplinar que ira colaborar no processo de reinsercao social segura, apresentando os
equipamentos sociais locais.

O Programa buscara intervir para o sustento e a autonomia dos incluidos, de acordo com
as necessidades e possibilidades de cada caso.
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Os incluidos receberdao, ao menos, uma visita técnica mensal, monitoramentos remotos
frequentes para acompanhamento dos casos.

Nos casos de transferéncia para outro estado, a equipe do PPCAAM devera realizar o
monitoramento através de contato com profissional de referéncia no local.

Os profissionais do PPCAAM avaliardo permanentemente com os incluidos as dificuldades
enfrentadas para permanéncia no Programa, em vista de superagéo e a buscarao juntos a
progresiva reinsercao social.

Acao 11. Sistematizacdo de dados dos atendimentos realizados através de Banco de
Dados

Critério de Aceitacao: Consiste em sistematizar os dados da protecao tais como: nimero
de casos e vidas incluidas, nucleos familiares, motivo da ameaca, género, raca,
escolaridade, desligamentos, renda, demandas e avaliacées. Cabe ressaltar que as
informacées sao encaminhadasmensalmente ao Conselho Gestor, SJDHDS e
Coordenagao Geral do Programa.
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Indicadores, metas e parametros para avaliacdo de desempenho

Os indicadores, metas e parametros de avaliacao de desempenho da parceria estdo definidos no quadro abaixo:

Quadro de indicadores, metas e parametros de avaliacao de desempenho

Parametro de avaliacao

i Quantidade meta (12 meses
PLANEJAMENTO DO PPCAAM Indicador Unidade Meio de ( ) desempenho
verificacao
1 3 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 | 13
Indicadorf: Numero Relatorio, folha de Realizar 100% da atividade
, 0 (]
de pessoas Pessoas pagamento 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 proposta
contratadas
1.Adequacéo fisica e Relatorio
organizacional do Programa | |ndicador 2: Niimero financeiro, ) -
de organizacédo fisica | Estrutura Fisica colagdes e 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Realizar 1?g°/;gti atividade
realizada aquisicao de prop
m materiais
(—nl Indicador 1: Numero
3 I de capacitagdes Lista de presengca | 0 1 0 1 0 0 1 0 0 0 0 Realizar 100% da afividade
c 2. Capacitacéo dos : proposta
— e . realizadas
c profissionais da equipe Pessoas
3 executora do programa | |\ yic gor 2:NGmero Realizar 100% da atividade
; de participantes Lista de presenca 0 15 0 15 0 0 15 0 0 0 0 proposta
% 3. Termo de Compromisso,
6 | Termo de Inventario, Termo . N Inclusdes,
> de Responsabilizagéo, Indlcgg?(l;:r;‘b‘l;;mero atendimentos, Relatérios 5 5 4 4 4 4 5 5 5 5 4 Realizar 100% da atividade
= Termo de Desligamento, utilizados acompanhamentos proposta
E Termo de Comodato e e desligamentos
) Modelo de Relatério
O
JO>! 4. Mapeamento e
constituicdo de rede de Indicador 1:Numero ) o .-
servigos e programas de orgaos Orgaos Planilha Excel 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 Acolher gfo/°:§aa“v'dade
governamentais e nao cadastrados prop
governamentais
5. Realizagao de Encontro Indicador 1:NUmero . .
Conselho Gestor e 6rgaos de encontros Pessoas Lista de presenca 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Realizar 95% da atividade

do Sistema de Garantia de

realizados

proposta
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Direitos com a previsédo de
15 participantes.

Indicador 2: . o .
Quantidade de Pessoas Lista de presenga | 15 | 15 | 15 | 15 | 15 | 15 | 15 | 15 | 15 | 15 | 15 | 15 | 15 Realizar 9r50/ oo('is?aatlwdade
participantes prop!
Indicador 1:Numero . o o
de campanhas Pessoas Lista de presengca | 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 Realizar 95% d? atividade
6. Campanha de realizadas proposta
sensibilizagao dos servigos
governamentais e ndo
governamentais com
previsao de 30 participantes. Indicador 2: . . o
Quantidade de Pessoas Lista de presenga | 0 0 30 0 0 0 30 0 0 0 0 0 0 Realizar Qi/ooi?aatlwdade
participantes prop
7. Organizagao e promog&o | |ndicador 1:NGmero . »
de atividades pedagdgicas e de atividades Pessoas Listade presenca | 0 | O | 1 0|0 | 0|1 0| o | o] o] o o | Realizar95%daatvidade
palestras junto a realizadas proposta
comunidade, visando
desenvolver agdes de
e s Indicador 2: Até Até Realizar 95% da atividade
disseminados da construcao Quantidade de Pessoas Lista de presenca | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 °
de uma cultura de direitos participantes 50 50 proposta
humanos.
Indicador 1: . .
Quantidade de Pessoas Lista de presenca | 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 Realizar Qg/ooci?aatlwdade
oficinas realizadas prop
8.. Oficina Nacional
PPCAAM. Indicador 2
ndicador 2: . . . -
Quantidade de Pessoas Lista de presenga | 0 0 0 0 A:';e 0 0 0 A:';e 0 0 0 0 Realizar Qg/ooci?aatlwdade
participantes prop
g.dlgsrﬁg%;;ﬁfeacmﬂii%ig?s Indi%aedg:i;; Natlmero Realizar 95% da atividade
adolescentes e jovens até 21 cas, Pessoas Relatério 5 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 5 4 °

anos egressos de medida
socioeducativa no PPCAAM

adolescentes e
jovens ameagados

proposta
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Indicador 2: Nimero
de atendimentos e

Realizar 95% da atividade

acompanhamentos Pessoas Relatério proposta
realizados
Indicador 1: Numero
de criangas, . o .
10. Atendimento e adolescentes e Pessoas Relatério Realizar gr% g’oci?aaﬂv'dade
acompanhamento juridico, | jovens ameagados e
psicologico, pedagogico e seus familiares
social das criangas/ . _
adolescentes e familiares Ir(]jdlcado&?: Numero Roalizar 95% da atividad
e atendimentos e - ealizar 95% da atividade
acompanhamentos Pessoas Relatério proposta
realizados
11. Sistematizagao de dados Indicador 1: . 5 -
dos atendimentos realizados | Quantidade de dados Dados Planilha do Excel Realizar 100% da atividade

através de Banco de Dados

sistematizados

proposta
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G. METODOLOGIA DETRABALHO

O PPCAAM atua basicamente em dois niveis. O primeiro, o atendimento direto as
criancas e adolescentes ameacados de morte e suas familias, retirando-os do local da
ameaca, inserindo-os em novos espacos de moradia e convivéncia, buscando a
construgdo de novas oportunidades e apoiando garotos e suas familias ap6s o periodo
de protecdo. O programa prové, acompanhamento e protecdo integral, escolarizagéo,
insercdo em projetos socioculturais e preparacao para o mundo do trabalho. O segundo
nivel tem foco na prevencdo a letalidade de criancas e adolescentes eatencdo a
adolescentes em situacao de vulnerabilidade. Sao portas de entrada do PPCAAM, o
Poder Judiciario, Conselhos Tutelares, Defensoria Publica e o Ministério Publico.

O PPCAAM, contara com uma equipe multiprofissional nas areas do Direito,
Psicologia, Servico Social, Educagdo Social, bem como duas Coordenagbes com
formagdo em ciéncias humanas, fomentando assim, um olhar interdisciplinar sobre os
casos, na perspectiva de produzir conhecimento e executar intervencoes técnicas para
bem atender as demandas advindas da prote¢do. Frente a uma metodologia que vem
obtendo resultados exitosos com o publico avaliado e acolhido, a seguir sera apontado, o
detalhamento dos procedimentos para a execugao das acées no que concerne a triagem,
avaliacdo, anadlise de risco, acolhimento dos casos e processo de desligamento e pds-
desligamento dos usuarios.

No que tange aos casos acolhidos, um numero significativo dos incluidos no Programa
chegam, na maioria da vezes, a protecado em situacdo de abandono escolar, fato que
agrava a vulnerabilidade social, tendo em vista a caréncia de perspectivas de vida destes
individuos. Diante disso, o Programa, além de garantir o direito a vida, realizara
encaminhamentos necessarios para garantir o ingresso na rede formal de ensino de
maneira segura, prevenir e evitar a evasao escolar e possibilitar a regularizacdo
documental dos protegidos. Concomitante a frequéncia escolar, o Programa buscara o
incentivo a participacao e ingresso em cursos profissionalizante, bem como insercdo em
programas de aprendizagem. Nesse sentido, aos protegidos que manifestarem
voluntariedade apdés as intervengdes técnicas,ingressardo nos aludidos cursos,
garantindo-lhes a capacitacao profissional, bom rendimento escolar e inser¢do no mundo
de trabalho. Outro dado importante é que os assistidos pelo Programa também serao

encaminhados para servicos de salde, seja para iniciar ou dar continuidade a
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acompanhamento de saude, garantindo-lhes a protecao integral, conforme preconizado
no Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Durante todo o periodo da protecédo, o Programa buscara promover a convivéncia
familiar e comunitaria e o fortaleciemnto dos vinculos.

Visando garantir a efetividade das ac¢des propostas, serdomapeado 0s servigos de
saude e assisténcia social disponiveis no municipio e regidao da protecao; identificadas as
demandas de saude dos usuarios; assegurando-lhes atendimento em servigos de outras
politicas, na frequéncia necessaria; serdo realizadas reunides com os técnicos
responsaveis pelos diferentes servicos da rede (saude, educacao, assisténcia social, etc)
para discutir casos e planejar agées conjuntas; mapear as demandas de inser¢ao na rede
regular de ensino, para devida articulacao com a politica de educagéo local, respeitando
o sigilo das informagdes e orientagdes de seguranga; definir as diferentes intervencdes
de cada técnico, e sua interrelacdo e complementariedade.

Os casos serdao devidamente avaliados, acolhidos e monitorados, respeitando a
diversidade, identidade de género, orientacao sexual e etnia, valorizando a liberdade e
sigularidade de cada protegido. Em “strictu sensu” a metodologia utilizada na execucao
do Programa de Protecado a Criangas e Adolescentes Ameacados de Morte, o PPCAAM,
se norteia pelo Manual de Procedimentos desenvolvido e difundido pela Coordenacao
Geral do mesmo Programa, bem como alinhados com Estatuto da Crianca e do
adolescente. As orientacbes constantes do referido manual de procedimentos séo
discutidas e apreendidas nos seminarios nacionais de formagdo promovidos
peloMinistério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos, nas visitas anuais da
Equipe do Monitoramento, bem como na ocasiao dos processos seletivos, quando a
equipe técnica aprovada passa por uma capacitacao. Ressalte-se que o direcionamento
repassado pelas instancias federais é adequado a realidade local. Importante pontuar
ainda o regramento contido no Estatuto da Crianca e Adolescente — Lei 8,069/90, Decreto
n®. 9579/2018, Decreto 12311/10 e Guia de Procedimentos (22 Edicao), que estabelecem
normas para o bom desenvolvimento e execucéo das acdes dos Programas de Protecéo
a Criancas e Adolescentes Ameacadas de Morte em todo territério nacional.

Segue transcricdo do Guia de Procedimentos PPCAAM (22
Edicao/2017), elaborado pela Coordenacéao Geral do PPCAAM, a partir das experiéncias
avaliadas de cada equipe executora, processo este no qual a IBCM, como uma das
equipes mais antigas na execug¢ao do PPCAAM no Brasil, teve uma ativa participagao.

30



Pré — Avaliacao

Os casos que solicitam inclusdo no PPCAAM devem ser encaminhados ao
Programa pelas Portas de Entrada como o Poder Judiciario, Conselhos Tutelares,
Ministérios Publicos e Defensorias Publicas que sao responsaveis pela realizacao da
pré-avaliacao.

As solicitagdes que chegarem diretamente ao PPCAAM devem ser orientadas
a buscar as Portas de Entrada.

As solicitagbes de inclusdo ao PPCAAM devem conter as informagdes basicas
para a identificacao da situagcdo de ameaca de morte.

Identificacao da situacao da ameaca de morte realizada pela Porta de Entrada:
10.4 a) Quem esta ameacado;
10.5 b) Quem é o representante legal;
10.6 c¢) Quem estd ameacgando;
10.7 d) Motivos da ameaca;
10.8 e) Locais onde existe a ameaca;
10.9 f) Quando ocorre ou ocorreu a ameaga;
10.10 g) Necessidade da protecao se estender a demais familiares, quais;

10.11 h) Impossibilidade da protecéo pelos meios convencionais.

Solicitacoes de Inclusao

» As solicitacbes de inclusdo realizadas pelas Portas de Entrada devem ser
encaminhadas ao PPCAAM através de documento oficial, por meio de comunicacao
rapido e seguro.

Entrevista de Avaliacao

Apds o recebimento da solicitagdo de inclusdo com as informacdes basicas a
respeito da ameaca de morte, com a urgéncia que o caso requer, dois profissionais
do PPCAAM se deslocarao até um local neutro, agendado pelo Programa ou pelo
orgao solicitante, para a realizacao da entrevista de avaliacao.
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* O local da avaliacdo nunca podera ser na comunidade onde o ameacado se encontra
em situacao de risco e a agenda de avaliacdo deve ser comunicada oficialmente ao
orgao solicitante, que assumird a responsabilidade de garantir a presenca do
ameacado, dos seus responsaveis legais e demais familiares que necessitem de

inclusdo no Programa.
= O representante do 6rgao solicitante deve estar presente na entrevista de avaliacao.

= A equipe do PPCAAM entrevistara todos em grupo, subgrupos ou individualmente,
de acordo com a estratégia de analise, para conhecimento do caso.

Na entrevista de avaliacdo devem ser analisados temas como: histéria e projeto de
vida, vinculos familiares, histéria da ameaca, quem é o ameacador, locais de ameaca,
delimitacdo do espaco de circulacao e influéncia do ameacador, a fim de melhor
identificar e conhecer o ameacado, a ameaca e definir o local de protecédo para os
incluidos.

» Todos os presentes na entrevista deverao assinar documentacao responsabilizando-

se pelas informagdes que forneceram e pelos acordos que assumiram.

= No documento também devera constar o conhecimento das regras do PPCAAM pelo

interessado e sua anuéncia em nele ser incluido.

Cabe salientar que, neste cenario pandémico as entrevistas de avaliagdo poderao ocorrer por
meio de videoconferéncia, na perspectiva de atender as orientagdes e recomendacdes dos

Orgéao de salde no combate a disseminagdo do Covid-19.

Analise para Inclusao

» Para avaliar a pertinéncia da inclusdo do caso no PPCAAM, a equipe analisara os

seguintes critérios:
a. Existéncia de grave ameaca ou coacao a integridade fisica;
b. Impossibilidade de prevenir ou reprimir os riscos pelos meios convencionais;

c. Anuéncia do interessado em cumprir com as normas de seguranca, as orientagdes,

os sigilos e as restricdes de comportamento que o PPCAAM requer para protegé-lo.

= QOs técnicos responsaveis pela entrevista de avaliacdo apresentardo o caso aos
demais membros da equipe PPCAAM e com a agilidade que o caso requer,

deliberarao por sua inclusao, localizardo uma comunidade segura para a insercao dos
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ameacados, ou comunicardo ao solicitante os motivos da nao deliberacdo de

inclusao, recomendando outros encaminhamentos pertinentes.

No caso de cumprimento de medida sécio educativa, 0 PPCAAM e as autoridades
envolvidas na execucado do cumprimento da medida construirdo conjuntamente as

alternativas para a protecao da vida do adolescente ameacado de morte.

Caso o adolescente em questao esteja cumprindo medida socioeducativa em unidade
de internacao ou semiliberdade, o PPCAAM, se solicitado, prestara apoio técnico, ndo
podendo, pelos devidos motivos, assegurar a sua integridade fisica.

Situacoes Emergenciais

Para os casos que necessitem de protecdo imediata, as Portas de Entrada deverao
acionar a Seguranca Publica, responsavel constitucionalmente por preservar a ordem
publica e a incolumidade das pessoas e do patriménio (Art. 144 / CF), a fim de garantir
a protecao durante o periodo de analise do caso pelo PPCAAM e localizacao de local

seguro para a protecao e insercao social dos ameacados.

Inclusao

. Quando da inclusao no PPCAAM, os ameacados serao afastados do local da
ameaca a fim de garantir sua integridade fisica.

A inclusdo no programa sera notificada ao 6rgéo solicitante, bem como ao Poder
Judiciario e ao Ministério Publico.

Existem trés modalidades de inclusdo no PPCAAM: Crianca ou adolescente incluido
com seus responsaveis; Crianga ou adolescente incluido sem responsavel legal, mas
com sua autorizacdo (neste caso, o 6rgao solicitante devera ser comunicado);
Crianca e adolescente incluido sem a autorizacdo do responsavel legal (neste caso,
a autoridade judiciaria da comarca de moradia do ameagado devera ser consultada

para autorizar inclusédo no PPCAAM).

No ato do ingresso oficial no PPCAAM, os incluidos deverao assinar, segundo a
pertinéncia do caso, Termo de Compromisso para com as regras de protecao, Termo
de Inventario com descricdo dos bens dos incluidos e Termo de Comodato para uso
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dos bens que poderdo vir a ser emprestados temporariamente a familia pelo

programa.

Modalidade de Protecao

e Familiar;
¢ Acolhimento Institucional;
¢ Familia acolhedora;

e Moradia Independente.

Acompanhamento

O PPCAAM funciona articulando a rede protetora de criancas e adolescentes para
alocar os protegidos em local seguro e incentiva-los a construir um projeto de vida
seguro, digno e saudavel.

O Conselho Tutelar e demais 6rgaos integrantes da rede de protecéo do novo local
de moradia serdo acionados segundo as necessidades de cada caso. Esta
aproximacao devera ser realizada com cautela para evitar que os protegidos sejam

estigmatizados e a sua protecao fragilizada.

No novo local de moradia, os incluidos serdo acompanhados por uma equipe
interdisciplinar que ir4 colaborar no processo de reinsercdo social segura,
apresentando os equipamentos sociais locais.

O Programa buscara intervir para o sustento e a autonomia dos incluidos, de acordo
com as necessidades e possibilidades de cada caso.

Os incluidos receberdo, ao menos, uma visita técnica mensal para acompanhamento

do caso, bem como monitoramentos remotosfrequentes.

Nos casos de transferéncia para outro estado, a equipe do PPCAAM devera realizar

o monitoramento através de contato com profissional de referéncia no local.
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Os profissionais do PPCAAM discutirdo com os incluidos as dificuldades enfrentadas
para permanéncia no Programa e a concretizagcdo da reinsercao social. A seguir

detalharemos a metodologia adotada para os acenados casos:

Atendimentos individuais - Escutas qualificadas por meio de monitoramentos

remotos e presenciais, implantacao e alimentagcéao do Plano Individual de Atendimento
— PIA, diariamente pelos técnicos com a participacdo dos educadores sociais, 0
acompanhamento do desenvolvimento biopsicossocial devera ser garantido para
todos os usuarios acolhidos, respeitando a diversidade, identidade de género,

orientacao sexual e etnia.

Atividades de emissao de documentos - Realizagcdo de encaminhamentos para

emissdo de documentagdes pessoais, tais como: carteira de identidade, carteira de
trabalho, titulo de eleitor, cartdo SUS, carteira de reservista e CPF.

Atividades Socioassistenciais - Realizacdo de encaminhamentos para insercao

nos  Servicos, Beneficios, Programas e Projetos Socioassistenciais,
acompanhamento dos processos de insercdo e manutencdo no Programa Bolsa
familia, bem como da concessao do Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC em
casos que necessitem, e outros beneficios socioassistenciais das trés esferas de
governos assegurando a todos acolhidos o direito de exercer a cidadania.

Atividades Saidas Recreativas, Culturais e Coletivas - Realizacdo de saidas
recreativas coletiva e individuais com os acolhidos, sempre acompanhados pela
equipe de profissionais, observando a seguranca e o sigilo das informacoes.

Atividades Realizacao de Eventos e Datas Comemorativas - Esta acdo propde

desenvolver tematicas que fortalecam os vinculos afetivos, a promocao a
sociabilidade, por meio de acdes sociais, como dialogo, roda de conversa, musica,

artes. Comemoracao dos aniversariantes, e datas comemorativas do calendario.

Atividades Pedagdgicas - Realizacao de oficinas voltados para a promocgao do

processo criativo, criador, ludico, expressivo, evolutivo, produtivo e educacional
promovida pelos educadores sociais.
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o Atividades de Convivio Familiar — Realizacdo de contatos telefénicos

quinzenalmente, com os familiares identificados, encontros familiares em locais

neutros, na perspectiva do fortalecimento e manutencao dos vinculos afetivos.

e AtividadesSocializantes e Comunitarias — Realizacdo de encaminhamento para

servicos que garantam o acesso a atividades de socializacdo e convivéncia

comunitaria.

o Estratégias de articulacao setoriais com a Rede Socioassistencial — Uma das

estratégias sera o mapeamento da Rede Socioassistencial, ja apontada
anteriormente como instrumento de aproximacdo, visando desenvolver acdes
conjuntas na Comunidade e no Municipio onde os protegidos serdao acolhidos, com
vistas degarantir sua protecao integral. Essa acao possibilita a insercdo do publico
alvo nos servigos ofertados pela comunidade local e pelo municipio da protecao, ou
seja, além da protecao a vida, os mesmos serao inseridos na rede regular de ensino,
terdo acesso a cultura, lazer e pratica de esportes e atendimento psicélogico. No que
tange a saude os acolhidos serdo acompanhados na Unidade de Saude da Familia
da Comunidade, atendimento ambulatorial do SUS, conforme demanda apresentada.
Serao realizados encaminhamentos para a area de Saude Mental aos dispositivos da
Rede de Atencao Psicossocial — RAPS, quando necessario, bem como em situacdes
especificas aionaremos o0 servicos deurgéncia/emergéncia (SAMU e Atencao
Hospitalar).

Estratéqgias de articulacao com unidades de acolhimento institucional -Uma das

estratégias sera o mapeamento da rede de acolhimento institucional para realizagao
de parceria com vistas de encaminharmos criancas e adolescentes cuja a familia ndo

apresentar voluntariedade para ingressar na protegao.

Sensibilizacao dos protegidos ha prevencao e nhao disseminacao do Covid-19 —

Realizacdo de reiterada sensibilizacdo dos protegidos em monitorametos prenseciais
e remotos quanto as orientagdes dos Orgdo de salide, no que tange as medidas e
cuidados a serem adotados em prol da prevencao e nao proliferacao do acenado
virus, bem como disponibilizacao de EPI,’s e acool em gel para uso regular dos casos
acolhidos, objetivando a preservacao da vida e saude dos mesmos. Salientando que
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nos atendimentos presenciais, 0s técnicos e educadores fardo as intervengdes com

a protecao e cuidados devidos.

Orientacoes para o Termo de Compromisso
Durante a permanéncia no PPCAAM, os incluidos assumirdo o compromisso de:

1. Seguir as orientagdes passadas pelos profissionais do PPCAAM que teréo a
finalidade de garantir sua protecéo;

2. Seguir as orientacées do Termo de Compromisso;

3.Manter sigilo da ameaca de morte na nova rede de protecao;

4. Manter sigilo da condigao de incluido no Programa, salvo quando autorizado

pelos profissionais PPCAAM;

5. Comprometer-se a manter sigilo sobre o Programa, bem como sua rede de

protecdo, mesmo apds o seu desligamento;

6. Nao se comunicar com parentes e conhecidos fora do Programa sem orientacao

dos profissionais PPCAAM.

7. Nao voltar ao local de ameaca sob qualquer pretexto;

8. Nao sair do local de protecédo, sem prévia comunicacao e autorizacao da equipe

interdisciplinar;

9. Nao se expor através dos meios de comunicacao;

10. Prestar contas através de documentos fiscais e/ou comprobatérios dos valores

repassados a familia;

11. Comprometer-se com o processo de reinsercao social

A quebra desses compromissos podera acarretar o desligamento do Programa de
Protecado as Criancas e Adolescentes Ameacgados de Morte, apds dicussao do caso

e analise de risco.
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Desligamento

e (Os motivos para a concretizacao do desligamento dos incluidos podem ser:
e Solicitacao do Protegido;

e (Cessacao dos motivos que ensejaram a protecao;

e (Consolidacao da insercao social segura do(a) protegido(a);

e Desligamento Automatico (agressado fisica a terceiros, grave ameaca a
profissional do Programa, evasao, retorno ao local de risco, cometimento de ato
infracional durante a protecdo, decisdo judicial de medida socioeducativa de

privacao de liberdade e 6bito).

Procedimento de Desligamento
» Preferencialmente devera ocorrer na presenca de autoridade competente;

» Quando do desligamento, o incluido devera firmar declaracdo explicando as
razbes de sua saida e informando quais bens esta levando consigo ao deixar o
programa. Na auséncia da declaracdo, a autoridade solicitante devera ser

acionada, para tomar conhecimento do caso;

= No desligamento do PPCAAM, o 6rgdo executor fornecerd ao Conselho Gestor

parecer interdisciplinar informando os motivos que ensejaram o desligamento;

= Em caso de evasdo, as autoridades envolvidas deverdao ser imediatamente

informadas.

Transferéncia

E necessario comunicar 8 Coordenacdo Nacional do Programa quanto & necessidade

de transferéncia, enviando sempre relatério do caso e possivel destino.

A Coordenacgao Nacional do Programa determinara, em conjunto com os demais
programas, qual o estado de destino do caso e oficiara autorizagdo ao programa
solicitante.

A coordenagao do programa solicitante devera acionar o estado de destino com
oficio e copia da autorizacéo, repassando toda informacéao sobre o caso a ser

encaminhado.
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O PPCAAM que encaminha a permuta devera acompanhar e assumir os gastos até

a chegada do incluido no estado destino, providenciando, para tal, profissionais

responsaveis.

O relatério do traslado deve ser feito pelo programa que encaminha a
transferéncia, enviando-o para o estado de destino e para a Coordenacdo
Nacional do Programa.

O estado de destino devera arcar com os custos de protecao a partir da chegada
do incluido.

O pés-desligamento sera oferecido pelo PPCAAM ao publico que esteve sob a
protecdo do Programa e ja foi desligado.

A forma de apoio no pds-desligamento pode variar conforme as necessidades
reais do referido publico.

O periodo de apoio oferecido pelo PPCAAM no po6s-desligamento sera de no
maximo 03 (irés) meses, sem exceder 0 custo mensal relativo ao publico ora

desligado, durante a protecéo.

Eventualmente o pds-desligamento pode implicar em pagamento temporario de
despesas do publico desligado, relativos a: aluguel, transporte, vestuario, material

escolar, utensilios domésticos, alimentacao, viagens, medicacgao etc.

O acordo sobre o pés-desligamento sera firmado pelo PPCAAM, publico desligado
e referida Porta de Entrada.

A permuta nao implicara no desligamento do caso pelo estado de origem, devendo
este ser acompanhado conjuntamente com o estado de destino.

A nomenclatura a ser utilizada na quantificacao de dados sera a seguinte: permuta
enviada (quem encaminha) e permuta recebida (quem recebe).

Os relatérios sobre o caso permutado serdo enviados para o estado solicitante

bimestralmente, com cépia para a Coordenacao Nacional do Programa.

Qualquer eventualidade devera ser imediatamente comunicada, de forma oficial,
ao estado de origem e a Coordenacao Nacional do Programa.
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Ademais, entendemos que a metodologia de trabalho adotada cumpre os
objetivos da parceria, tendo em vista que contribui efetivamente para realizacdo de
atividades e acdes quepreservaraoa vida de criancas e adolescentes ameacados de
morte no Estado da Bahia,além de reinseri-los socialmente, considerando que o acenado
processo metodoldgico visa: proteger a vida; fortalecer e incentivar a convivéncia familiar
e comunitaria; desenvolver autonomia individual, familiar e social dos usuarios; promover
aclOes para resgate da cidadania; desenvolver capacidades adaptativas para a vida diaria,
desenvolver condi¢cdes para a independéncia e o auto cuidado; promover psicoterapia
individual para casos que necessitem; garantir acompanhamento que possibilite o
desenvolvimento de habilidades de autogestao, auto sustentacdo e independéncia;
respeitar os direitos de opinidao e decisdo dos usuarios; estimular o desenvolvimento de
projetos de vida e autonomia; promover encaminhamentos para insercdo em
profissionalizantes, respeitando a diversidade e identificacdo de cada usuario; promover
a preparacao do usuario para o desligamento seguro do Programa.

O Programa devera garantir o padrao de qualidade do servico prestado, registrar

o numeros de atendimentos, inclusbes, desligamentos, elaborarrelatério de
acompanhamentotrimestral de cada protegido e pareceres de inclsudo e nao inclusao
das demandas avaliadas, estrutura de atendimento/capacidade instalada aprimorada,
indicacdo de ingresso e desligamento do assistido, mantendo todas aspastas
confidenciais atualizadas periodicamente, bem como informar os dados mensais
relativos a protecdo ao Conselho Gestor do Programa.

A relagao dialégica da equipe do PPCAAM com o seu Conselho Gestor e a
Coordenacéo dos programas de protecao da SUDHDS garantem o bom exito das acdes
desenvolvida, sempre em vista da protecao integral a Criancas e Adoelscentes
Ameacados de Morte.

Neste tempo de pandemia e crise sanitaria, quando o mundo foi surpreeendido
pela COVID 19, o PPCAAM deve estabelecer e praticar protocolos de atuacao, em
sintonia com as orientacdes das organizagdes intenacionais e locais de saude publica.
Equipe Técnica, protegidos e seus familiares serdo constantemete orientados sobre
praticas de bio seguranca e protecdo, conforme descrito antes, na letra “E” desta
Proposta de Trabalho.
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H. VALOR GLOBAL: R$3.631.775,56 (trés milhdes, seiscentos e trinta e um mil, setecentos
e setenta e cinco reais e cinquenta e seis centavos)

Natureza da Despesa Valores em R$1,00

Especificagao Total Concedente | Proponente

I. Pagamento de Pessoal e Encargos Sociais 2.272.19851| 2.272.198,51 i

II. Material de Consumo Institucional 83.360,08 83.360,08 i

[ll. Servigo de Terceiro P. Fisica e Juridica
Institucional 270.431,65 270.431,65 -

IV. Bens Permanentes

44.919,49 44.919,49 -

V. Material de apoio para o publico alvo 960.865,83 960.865,83 i

Subtotal:

3.631.775,56 | 3.631.775,56 -

. EQUIPE DE TRABALHO

Cargos e Salarios ** |

Cargos Qtd. I-Ico ar;g:?a F\?{r::ﬂlge Valor Més - R$
1 | Advogado (a) 2 40 horas CLT 4.987,50
2 | Assistente Social * 2 30 horas CLT 4.987,50
3 | Auxiliar Administrativo (a) 1 40 horas CLT 3.500,00
4 ngc:jrr?;r/?ggr:ig 1 40 horas oLT 5.890,00
5 | Coordenador (a) Geral 1 40 horas CLT 5.890,00
6 | Educador Social 4 40 horas CLT 3.500,00
7 | Motorista 1 40 horas CLT 2.850,00
8 | Psicélogo (a) 2 40 horas CLT 4.987,50
9 | Servigos Gerais 1 40 horas CLT 1.420,17

(*)A Lei Federal N® 12.317, de 26/08/2010, acrescenta um dispositivo a Lei no 8.662, de 7 de junho de 1993, dispondo sobre a duragao do
trabalho do Assistente Social. Artigo 5° “ A duracéo do trabalho do Assistente Social é de 30 (trinta) horas semanais.”Os salarios e encargos
poderao sofrer rajustes em razdo da Convencéo Coletiva de Trabalho.

(**) Em razao da defasagem de valores em comparacdo aos demais estados na Federacédo Brasiliera que executam a mesma politica
publica, os salarios sofreram alteragéo se comparados aos praticados na execugao do PPCAAM-BA, no periodo de 24/03/2022 a 16/06/2024,
através do Termo de Colaboragédo n® 001/2022 e 011/2022. Os valores propostos para execugao no periodo de 17/06/2024 A 04/08/2025,
foram sugeridos pela Coordenagéo Geral de Defesa dos Diretos da Crianga e do Adolescente — CGDDCA/ DPTDCA/ SNDCA/ MMFDH.
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J. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

1. Receitas Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 Més 13 Més 14 TOTAL
1.1 Recursos a receber 1.112.434,95 } } - 1.041.390.45 } } - 1.477.950,16 } } } 3.631.775,56
1.2 Rendimentos Financeiros } } } } } } } } } } }

Total Geral de Receitas  1.112.434,95 } } 1.041.390,45 } } 1.477,950,16 } } } } 3.631.775,56

2. Despesas Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 Més 13 Més 14 TOTAL
21 Despesas com Recursos Humanos
2.1.1 Remuneracao da equipe
2111 Salarios 63.47517 6347517  63.47517 6347517  63.47517 6347517 6347517 6347517  63.47517 6347517 63.47517 6347517  63.47517 4020094 86537815
2112 Sobreaviso 1685152  16.851,52 1685152 1685152 1685152  16.851,52 16.851,52 16.851,52 1685152  16.851,52 16.851.52 16.851,52  16.851.52  10.576,62 229.646.42
2113 Beneficios (vale transporte) 276,59 276,59 276,59 276,59 276,59 276,59 276,59 276,59 276,59 276,59 276,59 276,59 276,59 179,33 8.775,00
2114 Beneficios (alimentagao) 11.88000  11.880,00  11.880,00 11.880,00  11.880,00  11.880,00 11.880,00 11.880,00  11.880,00  11.880,00 11.880.00 11.880,00  11.880.00  7.560,00 162.000,00
2.1.1.5 Exame Ocupacional 462,00 ) : ) ) : : : ) : : : : 462,00 924,00
2116  Seguro de Vida Equipe 11535 11535 11535 11535 11535 11535 11535 11535 11535 11535 11535 11535 11535 11535 1,614,980
2117 Plano de Saide 1665571 16.65571 1665571 1665571  16.65571  16.65571  16.65571  16.65571  16.65571  16.65571  16.65571  16.65571  16.65571  16.655.71 23317989

Subtotal (Remuneragdo da equipe) 14971634 10925434 109.25434 109.25434  100.25434 109.254,34 109.25434 100.25434  109.25434 109.254,34 109.25434 109.25434  109.254,34 7574995 1.496.518,37
2.1.2 Encargos Sociais
2121 INSS 26.082,62  26.082,62 2608262 2608262 26.082,62  26.082,62 2608262 26.082,62 26.082,62  26.08262 26.08262 26.082,62 26.08262  18.252,10 357.326,20
2122 FGTS 7.323,61 7.323,61 732361  7.32361  7.323,61 732361  7.32361  7.32361  7.32361 732361  7.32361 732361  7.32361 4.959,68 100.166,65
2123 FGTS multa resciséria 2.929,45 2.929,45 292945 292945  2.929,45 292945 292945 292045  2.92945 292945 292945 292045  2.92945 1.983,87 40.066,66
2124 PIS 961,94 961,94 961,94 96194 961,94 961,94 961,94 961,94 961,94 961,94 961,94 961,94 961,94 666.45 1317163
2125 1/3 sobre Férias 2.293,28 2.293,28 229328 229328 229328 229328 229328 229328  2.293,28 2029328 229328 229328  2.293,28 2.293,28 82.105,89
2126 13 Salario 6.693,89 6.693.89  6.69389 669380  6.693,89 669389 669389 669389 669389 6.693,89  6.69389  6.69389 669389 6.693,89 93.714,48
2127 Férias 6.879,83 6.879.83  6.879.83  6.879,83  6.879,83 687983 687983  6.879,83  6.879,83 6.879.83  6.87983  6.879,83  6.879,83 6.879,83 96.317.66
2128 Aviso prévio indenizado 2.231,30 2.231,30 223130 223130 223130 223130 223130 223130  2.231,30 2231,30 2231,30 223130  2.231,30 2.231,30 31.238,16
2129 Indenjzagéo Adicional Convengao 11.572.84

Coletiva 826,63 826,63 826,63 82663 826,63 826,63 82663 826,63 826,63 82663 826,63 826,63 826,63 826,63 :
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Subtotal (Encargos Sociais)

56.20255  56.222,55 56.22255 56.22255  56.222,55 56.22255 56.222,55 56.22255  56.22255 56.222,55 56.22255 56.222,55  56.222,55  44.787,03  775.680,14
Total Recursos Humanos 165 93389 165476,80 165.476,89 165.476,89 16547689 165.47689 16547689 16547689  165.476,89 16547689 165.476,89 16547689 16547689 120.53698 2.272.198,51
*Custos Diretos (Material de
2.2 consumo e servigo para o publico
alvo)
221 Ajudade custo pagamento energia 4 44 g9 1.100,00 110000  1.100,00  1.100,00 110000  1.100,00  1.100,00  1.100,00 110000  1.100,00  1.100,00  1.100,00 696,67 14.996,67
222 Ajuda de custo pgto. dgua 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 411,67 8.861,67
203 Aluguel, IPTU, condominio e 162.751,70
23 oncargos relativos A locagdo 11.937,78  11.937,78 1193778 11.937.78 1193778 1193778 11.937,78 11.937,78 1193778  11.93778 11.937,78 11.937,78 11.937,78  7.560,59 751,
224 Didrias, hospedagem e alimentagio | 10 o 1.710,00 171000 171000  1.710,00 171000 171000  1.710,00  1.710,00 171000 171000 171000  1.710,00 1.083,00 23.313,00
225 Frete/deslocamento 2.450,00 2.450,00 245000  2.450,00  2.450,00 245000  2.450,00  2450,00  2.450,00 245000 245000  2450,00  2.450,00 1.551,67 33.401,67
Kit e_mergencial _(v_estua’rio,
226 medicamento, higiene pessoal, 7.300,00 7.300,00 7.300,00  7.300,00  7.300,00 730000  7.300,00  7.300,00  7.300,00 730000  7.30000  7.300,00  7.300,00 4.623,33 99.523,33
227 Manutencdo de bens moveis 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 316,67 6.816,67
228  Manutencdo de bens imdveis 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 316,67 6.816,67
Pass«_agens (a_érea_, rodovidria,
229 mariima, flvial bihte de embaraue 5 105 oo 319250 319250 319250  3.192.50 319250 319250 319250  3.192,50 319250 319250  3.19250  3.192,50 2.021,92 43.524,39
22.10  Pouso provisério/emergencial 18.000,00  18.000,00  18.000,00  18.000,00 18.000,00  18.000,00 18.000,00 18.000,00  18.000,00  18.000,00 18.000,00  18.000,00  18.000,00  11.400,00 245.400,00
2511 Subsidio - com 1 dependente 248.821.34
21 Ldicional 4002550 1652738  16.527,38  16.527,38 16.527,38  16.527,38  16.527,38 16.527,38  16.527,38  16.527,38 16.527,38  16.527,38  16.527,38  10.467,34 821,
2212 Utensilios 5.126,06 5.126,06 512606 512606  5.126,06 512606 512606 512606  5.126,06 512606  5.12606 512606  5.126,06 ; 66.638,73
Total Mat. Consumo e Serv. Publico
alvos 9249183 6899371 6899371 6899371 6899371 6899371 6899371 6899371 6899371 6899371 6899371 6899371 6899371 4044951  960.86583
Custos Diretos (Bens de Capital -
23 Moveis e eletrodomésticos Publico
Alvo)
231 Armério de cozinha 4 pgs } 3.034 44 } } } } } } } } } - } } 3.034,44
232  Bergo : 512.33 ; ; ; ; : ; ; : ; : : 512,33
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2.3.3

23.5

2.3.6

23.7

2.3.8

2.3.10

2.3.11

23.12

2.3.13

23.14

23.15

2.3.16

2317

2.3.18

2.3.19

2.3.20

2.3.21

Beliche

Botijao de gas 13kg (vasilhame s/

gas)

Cama de casal (madeira/box)

Cama de solteiro
Colchao (bergo)
Colchao (solteiro)
Comoda 04 gavetas

Conjunto mesa 4 cadeiras

Conjunto de sofa 02 e 03 lugares

Ferro de passar

Fogao de piso 4 bocas
Guarda - roupa
Liquidificador

Rack

Réadio

Refrigerador (geladeira)
Tanquinho 8Kg

TV 32"

Ventilador

1.755,73
773,90

3.611,60
1.318,32
126,66

1.334,57
1.178,81
2.194,57
2.458,75
929,44

2.954,00
2.933,81
935,80

1.093,84
796,67

8.436,09
1.605,79
4.404,00

2.530,36

1.755,73

773,90
3.611,60
1.318,32

126,66
1.334,57
1.178,81
2.194,57
2.458,75

929,44
2.954,00
2.933,81

935,80
1.093,84

796,67
8.436,09
1.605,79
4.404,00

2.530,36

Total Equipamento

44.919,49

- 44.919,49

Total Despesas Publico Alvo

113.913,19

40.449 51 1.005.785,32

24

24

2441

242

243

24.4

245

246

Custos Indiretos (Bens Permanentes Institucional)
Custos Indiretos (Material de Consumo)

Agua Mineral gal3o 20 litros

Combustivel

Equipamento de protegao individual -

EPIs

Material de expediente
Material de limpeza

Suprimento de Informética

360,00

3.378,36

842,46

777,38

180,00 4.860,00

2.139,63 46.058,31

1.698,40

533,56 11.485,48

492,34 10.598,32

8.659,57

Total Material de Consumo

5.358,20

3.345,53 83.360,08
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Ajuda de custo locomogao,
alimentagédo (podendo ser liberado em

251 sepécie pela instituicdo executora, 1.590,00 1.590,00 1590,00  1590,00  1.590,00 1590,00 159000  1.590,00  1.590,00 159000 159000  1.590,00  1.590,00 1.007,00 21.677,00
mediante recibo)
252 Aluguel de garagem 225,00 225,00 225,00 225,00 225,00 225,00 225,00 225,00 225,00 225,00 225,00 225,00 225,00 142,50 8.067,50
253 Assessoria contdbil 1.000,00 1.000,00 1.000,00  1.000,00  1.000,00 100000  1.000,00  1.000,00  1.000,00 100000  1.000,00  1.000,00  1.000,00 633,33 13.633,33
25.4 Comunicagao (fixo + internet + 8.180,00
54 (ecarga telefone movel) 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 380,00 180,
255  Correios e cartérios 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 25,33 545,33
256  Didrias, hospedagem e alimentagio ¢ 42 oo 547200 547200 547200 547200 547200 547200 547200  5472,00 547200 547200 547200  5472,00 3.465,60 74.601,60
257 Energia Elétrica 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 380,00 8.180,00
258  Estacionamento e pedagio 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 95,00 2.045,00
259 Locagao de Veiculo 2.900,00 2.900,00 290000  2.900,00  2.900,00 290000  2.900,00 290000  2.900,00 290000 290000 290000  2.900,00 1.836,67 39.536,67
Manutengéo )
25.10 i‘f’gr"r"naa,’ﬁé"a°mp“‘ad°’/eq“'pame”w de 930,67 930,67 930,67 930,67 930,67 930,67 930,67 930,67 930,67 930,67 930,67 930,67 930,67 589,42 12.688,09
2511 Supervisao Clinica/ Psicolégica 2.350,00 2.350,00 235000  2.350,00  2.350,00 235000  2.350,00 235000  2.350,00 235000 235000 235000  2.350,00 1.488,33 82.038,33
Pass«_agens (a_érea_, rodovidria,
2512 marfima, fluvial bilhete de embaraue 3 g7g 4 3.978,40 397840 397840  3.978,40 397840 397840 397840  3.978.40 397840  3.97840 397840  3.97840 2.519,65 54.238,80
Total Servico de gorcelio Pes=02  19.836,06  19.836,06  19.836,06 1983606 1983606 1983606 19.836,06 1983606  19.836,06 1983606 19.83606  19.836,06  19.836,06 1256284 27043165
Total Custos Indiretos 2792520 2519426  25.194,26 27.350,15  25760,39 2519426 27.350,15 25.194,26  25.760,39 27.359,15 25.194,26 25.194,26  25.194,26 1590837  353.791,73
Total Geral de Despesas  286.356,01  304.584,34 259.664,86 261.829,75  260.230,99 259.664,86 261.829,75 250.664,86  260.230,99 261.829,75 250.664,86 250.664,86 250.664,86 176.894,86  3.631.775,56

Nota Explicativa: As despesas com Custos Diretos (Material de Consumo e Servigo para o Publico alvo) poderao ser liberadas em espécie, pela instituicdo executora, mediante assinatura de recibo.
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DETALHAMENTO SALARIOS/ ENCARGOS/ AUXILIOS

Periodo 13 Meses

REMUNERAGAO ENCARGOS BENEFicfESSEC')”:\SI_UMOS DE

Ne Cargo Pn:;?:s‘) B'S:'?‘E;"I"z . sob?;z;viso FGTS (8%) | g egj‘jgri a 'ZZ:’EE%' PIS (1%) | 13¢ Salario | 1/3 Férias | Férias | p, :‘,‘:ffn " gglét?\?a' Ehr;IEEtr;:;))s Transp. Alim. To“:laélsB(%r;ef S(:\Tgiacl:yﬁs Total 13 Meses
1 |Advogado (a) | 13 | 4.987.50| 1.107.86 | 55404 | 00162 1.973,15| 72,97 | 507,95| 173.45| 52034 | 14875 | 417227 | 79200| 792,00| 11.059,63| 14377519
2 |Advogado (a) | 13 | 498750 1.107.86 | g5y 04| p2162| 1.97315| 7297 | 507,95| 17345 52034| 148,75|156,29 | 4.328,56 | 79200| 79200| 11.21592| 14580698
v 13 | 4987501 110623 | 55090 | o20156| 1.972,64| 72,95| 507,81| 173.40| 52021 148,75 | 447122 | 79200| 792,00| 11.05695| 14374035
o 13 | 498750 110623 | 5pag0| po156| 1.972,64| 7295| 507,81 | 17340 52021| 14875 | 417122 | 79200| 79200| 11.08695| 14374035
5 | pamimsirativo | 18 | 3:500.00 "| 32334| 12034| 1.15165| 41,97| 29167| 101,35| 304,06| 14875| 89.74| 2.581,88 | 79200| 792,00 687388 89.360.40
6 fi??é‘ii?ff‘” 13 | 583000 313538 | o414 49| 30579| 2.900,58|107,97| 752,12| 254.84| 76451| 1487523142 6.30047 “| 79200| 792,00| 16.117,86| 20993212
’ (%%i?gador 13 | 583000 313538 | g4449| 30579| 2.900,58 | 107,97 | 752,12| 254,84| 76451| 14875 “| 6.069,05 *| 79200| 792,00| 15.886.44| 206.52366
8 | soemr | 13 | 350000| 79457 393,97 | 157,59| 1.403,15| 5146| 35788| 12343 37028| 148,75|110,12| 3.116,62| 18,80| 79200| siogo| ©22200| 10688594
o |sooar @ | 13 | 350000| 79457 393,97 | 157,59 | 1.40315| 5146| 357,88| 12343 37028| 148,75|110,12| 3.116,62| 18,80| 792,00| si0g0| ©22200| 106.88594
10| Sooa @ | 13 | 350000| 79457 393,97 | 157,59 | 1.403,15| 5146| 357,88| 12343| 37028| 14875 "| 3.00651| 1880| 792,00 siogo| 811188 10545441
11| et | 13 | 350000| 79457 393,97 | 157,59| 1.403,15| 5146| 357.88| 12343| 37028| 14875 -| 3.00651| 1880| 792,00 siogo| 811188 10545441
12 | Motorista 13 | 285000 758,56 | 53599| 13320| 1.186,01| 4327| 300,71 | 104,37| 313,11| 148,75| 9253| 2654.94| 57,80| 79200| saggo| 711380 9247288
13 | Psicologo (a) | 13 | 4.987,50 | 1.107.86 | 554 04| o0162| 1.973,15| 72,97 | 507.95| 17345| 52034 | 14875 | 417227 | 79200| 79200| 11.059,63| 14377519
14 | Psicologo (a) | 13 | 4.987.50| 1.107.86| 55404 | 20162| 1.973,15| 7207 | 507,95| 17345| 52034 148,75 | 417227 | 79200| 792,00| 11.059,63| 14377519
15| Goratn 13 | 142017 | 13847| 5539| 49332 17,13 11835| 4358| 13074| 14875| 36.41| 1.182,15|14359| 792,00 93559 O303791| 4599278

TOTAL | 63.475,17 | 16.851,52 | 7.323,61 | 2.920,45 | 26.082,62 | 961,04 | 6.693,89 | 2.293,28 | 6.879,83 | 2.231,30 | 826,63 | 56.222,55 | 276,59 | 11.880,00 | 12.156,59 | 148.705,83 | 1.933.175,80
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Periodo 19 Dias

Total 19 Dias

3 REMUNERACAO ENCARGOS BENEFICIOS E INSUMOS DE PESSOAL
Periodo (A+B+C+D)
N2 Cargo Dias - . FGTS Multa INSS . Total
19 Dias Sa';lg‘s’ (BA')‘“° s°b’(§;"'s° FGTS (8%) Re(s“coif/gria F(’g(tirg:\/gl PIS(1%) | 13¢Salario | 1/3Férias | Férias | g,‘::)sfn " ggl'et‘i\fé Ehr;lg:r(gé))s Transp. Alim. T°hfgs'3(§';°f
1 | Advogado (a) 063 | 19875 65398 504 45|  1a857| 1.36825| 50,14| 507.95| 173.45| 50034 14875 “| 3.88,89 | s50400| 50400| 7.605,62
2 | Advogado (a) 063 | 15875 65398| 47443|  14857| 1.36825| 50,14| 507,95| 173.45| 50034| 14875| 156,20 | 3.445,18 | 50400| 50400| 7.761,91
8 |Assistente Social | g5 | 315875|  65073| 404 45|  14g46| 1.367,31| 5041| 507,81| 173.40| 52021| 14875 | 3.287,21 | 50400| 50400| 7.600,68
4 | Assistente Social | 55 | 8.158,75|  650.73| 404 46| 14846 1.367,31| 50,11| 507,81 | 17340 520021| 148,75 ‘| 328721 “| s50400| 50400| 7.600,68
5 |Auxiliar 2216.67 ) )
Administrativo (2) | 0,63 | 221 220,68 8827| 81156| 2914| 291.67| 10135| 30406| 14875| 89.74| 2.08523 504,00 | 504,00| 4.805,89
Coordenador (a) )
6 | Técnico 063 | 373033| 1982671 5950 o1980| 202280 7484| 752,12| 25484| 76451| 14875| 231,42 5.018,58 504,00 | 504,00| 11.23558
Coordenador (a)
7 | Geral 063 | >73083| 198267| 54950 21980| 2022,80| 7484| 75212| 25484 76451| 148,75 | 478716 | 50400| 504,00| 11.004,16
Educador (a)
8 | social 063 | 221667 547.98| o4 50|  q0863| 997,72| 3616| 357,88| 123.43| 37028| 14875| 110,12| 2.502454| 12,60| 504,00| 516,60 5.805,79
g | Educador (a) 2216,67| 547,98
Social 063 | 2216 ’ 27158| 10863| 997,72| 36,16| 357,88 123.43| 37028 148,75| 110,12| 2.50454| 1260| 50400| 516,60| 5.805,79
Educador (a) )
10 | social 063 | 221667 54798| 57458  10863| 997,72| 3616| 357.88| 12343| 37028| 14875 2.41443| 12,60 504,00| 516,60| 5.695,67
Educador (a) }
1 | Social 063 | 221667 547.98| o4 55|  q0863| 997,72| 3616| 357.88| 12343| 37028| 14875 241443| 12,60 50400| 516,60| 5.695,67
12 | Motorista 063 | 180500 50199 5547 91,55| 841,09| 3025| 30071| 10437| 31311| 14875| 9253| 2.151,23| 37,30 50400| 541,30| 4.99952
13 | Psicologo (a) 063 | 19875 65398| 574 43|  14857| 1.36825| 50,14| 507.95| 17345| 52034| 14875 “| 3.288,89 | 50400| 50400| 7.60562
14 | Psicologo (a) 063 | 19875 65398| 574 43|  14857| 1.36825| 50,14| 507.95| 17345| 52034| 14875 “| 3.288,89 | 50400| 50400| 7.60562
15 | Servigos Gerais | ) g3 699,44 ‘| 96,81 38,72| 85533 1192| 11835| 4358| 13074| 14875| 3641| 98062| 91.63| 50400| 59563| 247570
TOTAL: | 40.200,94 | 10.576,62 | 4.959.68 | 1.983,87 | 18.252,10 | 666,45 | 6.693,89 | 2.293,28 | 6.879,83 | 2.231,30 | 826,63 | 44.787,03 | 179,33 | 7.560,00| 7.739,33 | 103.303,92
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2.1.1.1 PESSOAL - SALARIOS

Cargos valor Mes | Ot Va"’(gm' \:gl(ér;:: Total (A + B)

1 |Advogado (a) 498750 '3 64.837,50| 3.158,75|  67.996,25
2 | Advogado (a) 498750 '3 64.837,50| 3.15875|  67.996,25
3 | Assistente Social 498750 3 64.837,50| 3.15875|  67.996,25
4 | Assistente Social 498750 '3 64.837,50| 3.15875|  67.996,25
5 | Auxiliar Administrativo (a) 3.500,00| ° 45.500,00| 2.216,67|  47.716,67
6 | Coordenador (a) Técnico (a) | 5 g9909| '3 76.570,00| 3.730,33|  80.300,33
7 | Coordenador (a) Geral 5.890,00| 3 76.570,00| 3.730,33|  80.300,33
8 | Educador Social 350000 3 45.500,00| 2.216,67|  47.716,67
9 | Educador Social 350000 3 45.500,00| 2.216,67|  47.716,67
10 Educador Social 350000 3 45.500,00| 2.216,67|  47.716,67
11 | Educador Social 350000, '3 45.500,00| 221667| 47.716,67
12 | Motorista 2850,00| ° 37.050,00| 1.805,00|  38.855,00
13 | Psicologo (a) 498750 '3 64.837,50| 3.15875|  67.996,25
14 | Psicologo (a) 498750 '3 64.837,50| 3.15875|  67.996,25
15 | Servigos Gerais 142017 13 18.462,21|  899,44|  19.361,65
Total Mensal Bruto R$ | 63.475,17 825.177,21 | 40.200,94 865.378,15

48




2.1.1.2 SOBREAVISO

SOBREAVISO - Periodo 13 Meses

Cargos Sa:glo hri:lss leggg e d;$h°ra Total horas V::g; t(%t;l I
Advogado (a) 4.987,50| 240 20,78 6,93 113,5 786,22
Advogado (a) 4.987,50| 240 20,78 6,93 113,5 786,22
Assistente Social 4.987,50 180 27,71 9,24 85 785,07
Assistente Social 4.987,50 180 27,71 9,24 85 785,07
Coordenadora Técnico 5.890,00| 240 24,54 8,18 272 2.225,11
Coordenador Geral 5.890,00| 240 24,54 8,18 272 2.225,11
Educador Social 3.500,00 | 240 14,58 4,86 116 563,89
Educador Social 3.500,00 | 240 14,58 4,86 116 563,89
Educador Social 3.500,00| 240 14,58 4,86 116 563,89
Educador Social 3.500,00 | 240 14,58 4,86 116 563,89
Motorista 2.850,00| 240 11,88 3,96 136 538,33
Psicdlogo (a) 4.987,50| 240 20,78 6,93 113,5 786,22
Psicélogo (a) 4.987,50| 240 20,78 6,93 113,5 786,22

Cargos Valor Sobreaviso Q:]dt:iisas FeDr?::jss Tc;t;l)riogge;l\go Total (A) + (B)

Feriados (B)

Advogado (a) 786,22 22 9 321,64 1.107,86
Advogado (a) 786,22 22 9 321,64 1.107,86
Assistente Social 785,07 22 9 321,16 1.106,23
Assistente Social 785,07 22 9 321,16 1.106,23
Soordenador {a) 222511| 22 9 910,27 3.135,38
Coordenador (a) Geral 2.225,11 22 9 910,27 3.135,38
Educador Social 563,89 22 9 230,68 794,57
Educador Social 563,89 22 9 230,68 794,57
Educador Social 563,89 22 9 230,68 794,57
Educador Social 563,89 22 9 230,68 794,57
Motorista 538,33 22 9 220,23 758,56
Psicologo (a) 786,22 22 9 321,64 1.107,86
Psicologo (a) 786,22 22 9 321,64 1.107,86
Valor Mensal 16.851,52

Valor 13 Meses (A) 219.069,81
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SOBREAVISO - Periodo 19 Dias

Salario Qt
Valorda | 1/3 da hora Valor total
Cargos horas Total horas ~
9 (R$) as | hora (RS) (R$) més (A)

Advogado (a) 4.987,50| 240 20,78 6,93 67 464,11
Advogado (a) 4987,50| 240 20,78 6,93 67 464,11
Assistente Social 4.987,50 180 27,71 9,24 50 461,81
Assistente Social 4.987,50 180 27,71 9,24 50 461,81
Coordenadora Técnico 5.890,00 240 24,54 8,18 172 1.407,06
Coordenador Geral 5.890,00 240 24,54 8,18 172 1.407,06
Educador Social 3.500,00| 240 14,58 4,86 80 388,89
Educador Social 3.500,00| 240 14,58 4,86 80 388,89
Educador Social 3.500,00| 240 14,58 4,86 80 388,89
Educador Social 3.500,00| 240 14,58 4,86 80 388,89
Motorista 2.850,00| 240 11,88 3,96 90 356,25

Psicoélogo (a) 4.987,50| 240 20,78 6,93 67 464,11

Psicdlogo (a) 4.987,50| 240 20,78 6,93 67 464,11

Total
. Qtd dias DSR e Sobreaviso Total (A) +
BEhgEs Vel SEEE e uteis Feriados sobre DSR e (B)
Feriados (B)

Advogado (a) 464,11 22 9 189,87 653,98
Advogado (a) 464,11 22 9 189,87 653,98
Assistente Social 461,81 22 9 188,92 650,73
Assistente Social 461,81 22 9 188,92 650,73
Coordenador (a) Técnico 1.407,06 22 9 575,61 1.982,67
Coordenador (a) Geral 1.407,06 22 9 575,61 1.982,67
Educador Social 388,89 22 9 159,09 547,98
Educador Social 388,89 22 9 159,09 547,98
Educador Social 388,89 22 9 159,09 547,98
Educador Social 388,89 22 9 159,09 547,98
Motorista 356,25 22 9 145,74 501,99
Psicoélogo (a) 464,11 22 9 189,87 653,98
Psicélogo (a) 464,11 22 9 189,87 653,98
Valor 19 dias (B) 10.576,62

TOTAL SOBREAVISO A + B: R$ 229.646,42
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Base de calculo para o sobreaviso:

Total mensal de horas: 544 (quinhentas e quarenta e quatro horas), conforme detalhamento a seguir:

» 24 horas x 30 dias = 720 horas/més;

+ Ja existem profissionais trabalhando 8 horas por dia durante 22 dias/més o que totaliza 176 horas

mensais;

« 720 horas/més — 176 horas/trabalhadas més = 544 horas/més de sobreaviso;

+ 13 profissionais, incluindo o motorista, participarao do regime de sobreaviso, conforme descritos tabela

2.1.1.2;

» Cada de hora de sobreaviso sera realizada por trés profissionais (2 pessoas da equipe técnica e 1

coordenador), além do motorista que estara escalado quando designado pela coordenacao, totalizando

1.768 (hum mil, setecentos e sessenta e oito) horas, conforme detalhamento a seguir:

Detalhamento Sobreaviso Mensal Horas
Equipe com carga horaria de 8h diarias (4 pessoas x 113,50 horas = 454 horas) 454
Equipe com carga horaria de 8h diérias (4 pessoas x 116 horas = 464 horas) 464
Equipe com carga horaria de 6h diérias (2 pessoas x 85 horas = 170 horas) 170
Coordenacao com carga horaria de 8h diarias (2 pessoas x 272 horas = 544 horas) 544
Motorista com carga horéria de 8h diérias (1 pessoa x 136 horas = 136 horas) 136
Total horas més: 1768

Detalhamento Sobreaviso 19 Dias Horas
Equipe com carga horaria de 8h diérias (4 pessoas x 67 horas = 268 horas) 268
Equipe com carga horaria de 8h diarias (4 pessoas x 80 horas = 320 horas) 320
Equipe com carga horaria de 6h diarias (2 pessoas x 50 horas = 100 horas) 100
Coordenacao com carga horaria de 8h diarias (2 pessoas x 172 horas = 344 horas) 344
Motorista com carga horaria de 8h diarias (1 pessoa x 90 horas = 90 horas) 90
Total horas més: 1122
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ENCARGOS SOCIAIS

2.1.2 PESSOAL — ENCARGOS e AUXILIOS

Item Encargos e Auxilios Mensal Qt. IV\II:SI:; 1(2) \I:,)?ellcs,r(g Valor A + B
2.1.1.3 | Auxilio Transporte 276,59 | 13 3.595,67 179,33 3.775,00
2.1.1.4 | Auxilio Alimentagao 11.880,00| 13 154.440,00 7.560,00 162.000,00
2.1.1.5 | *Exame Ocupacional 462,00 2 924,00 i 924,00
2.1.1.6 | Seguro de Vida 115,35| 13 1.499,55 115,35 1.614,90
2.1.1.7 | Plano de Saude 16.655,71| 13 216.524,19 16.655,71 233.179,89
2.1.2.1 | INSS 26.082,62| 13 339.074,10 18.252,10 357.326,20
2.1.2.2 |FGTS 7.323,61| 13 95.206,97 4.959,68 100.166,65
2.1.2.3 | FGTS Multa Resciséria 2.929,45| 13 38.082,79 1.983,87 40.066,66
2.1.24|PIS 961,94| 13 12.505,18 666,45 13.171,63
2.1.2.5 | Férias (1/3)* 2.293,28| 13 29.812,61 2.293,28 32.105,89
2.1.2.6 | 132 Salario* 6.693,89| 13 87.020,58 6.693,89 93.714,48
2.1.2.7 | Férias* 6.879,83| 13 89.437,82 6.879,83 96.317,66
2.1.2.8 | Aviso Prévio Indenizado* 2.231,30| 13 29.006,86 2.231,30 31.238,16
2.1.2.9 ggﬁc;z%%o&‘f;ﬁga' 826,63| 13 10.746,21 826,63 11.572,84

TOTAL | 1.177.173,94

(*) Previsdo para exames ocupacionais -admissional, demissional e -devendo ocorrer na ocasido da admisséo e
demissao conforme legislagédo vigente e outros exames periddicos previstos na legislagéo vigente.

EXAME OCUPACIONAL
P 1 P 2 P 3 Valor R$
. reco reco reco
Desc"gao Semal Santa Clara Salvador e s .
Unitario Total
Exame Ocupacional 55,33 28,00 40,00 28,00 924,00

Os exames ocupacionais serdo realizados na Clinica Santa Clara, tendo em vista o valor diferenciado acordado

com a Instituicdo Executora IBCM, de R$28,00 (vinte e oito reais), motivo pelo qual ndo foi considerado o valor

médio orcado.
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PESSOAL — TRANSPORTE

TRANSPORTE - 13 Meses (A)

- Transp c/
Carga Salario

Ne Cargo Hr. Bruto 6% Transporte des(ch;nto
1 | Educador Social 40 3.500,00 210,00 228,80 18,80
2 | Educador Social 40 3.500,00 210,00 228,80 18,80
3 | Educador Social 40 3.500,00 210,00 228,80 18,80
4 | Educador Social 40 3.500,00 210,00 228,80 18,80
5 | Motorista 40 2.850,00 171,00 228,80 57,80
6 | Servigos Gerais 40 1.420,17 228,80 228,80 143,59
valor RS | 13 M 1.239,80 1.372,80 276,59
©SeS " 16.117,40| 17.846,40| 3.595,67

TRANSPORTE - 19 Dias (B)
- Transp c/

5 Carga Salario

N2 Cargo Hr. Bruto 6% Transporte des(g;nto
1 | Educador Social 40 2.216,67 133,00 145,60 12,60
2 | Educador Social 40 2.216,67 133,00 145,60 12,60
3 | Educador Social 40 2.216,67 133,00 145,60 12,60
4 | Educador Social 40 2.216,67 133,00 145,60 12,60
5 | Motorista 40 1.805,00 108,30 145,60 37,30
6 | Servicos Gerais 40 899,44 145,60 145,60 91,63
Valor R$ Més 785,90 873,60 179,33
Total A+ B| 3.775,00
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PESSOAL - ALIMENTACAO

Ne Cargo VanF:$més 1 3Vl\:::sres 1\9laI;(i);s Total A+B
(A) (B)

1 | Advogado (a) 792,00 10.296,00 504,00 | 10.800,00
2 | Advogado (a) 792,00 10.296,00 504,00 | 10.800,00
3 | Assistente Social 792,00 10.296,00 504,00 | 10.800,00
4 | Assistente Social 792,00 10.296,00 504,00 | 10.800,00
5 | Auxiliar Administrativo (a) 792,00 10.296,00 504,00 | 10.800,00
6 | Coordenador (a) Técnica 792,00 10.296,00 504,00| 10.800,00
7 | Coordenador (a) Geral 792,00 10.296,00 504,00 | 10.800,00
8 | Educador Social 792,00 10.296,00 504,00 | 10.800,00
9 | Educador Social 792,00 10.296,00 504,00 | 10.800,00
10 | Educador Social 792,00 10.296,00 504,00 | 10.800,00
11 | Educador Social 792,00 10.296,00 504,00 | 10.800,00
12 | Motorista 792,00 10.296,00 504,00 | 10.800,00
13 | Psicélogo (a) 792,00 10.296,00 504,00 | 10.800,00
14 | Psicdlogo (a) 792,00 10.296,00 504,00 | 10.800,00
15 | Servigos Gerais 792,00 10.296,00 504,00 | 10.800,00

Total Geral 11.880,00 | 154.440,00| 7.560,00 | 162.000,00

PESSOAL — PLANO DE SAUDE
Descricéo Pr:lgo 1 Pre99 2 Pregq 3 Valor Médio - R$
ue Amil Sul América Més Total
Planos de Saude 10.390,56 | 14.263,56 25.313,00 | 16.655,71 | 233.179,89
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CUSTOS DIRETOS
2.2.1 AJUDA DE CUSTO ENERGIA

Essa rubrica contempla ajuda de custo para os individuos em protegcéo, para o custeio das despesas
com energia. Em relagéo a correlata injecao de recurso financeiro, ndo ha como realizar precisa consulta prévia
sobre quais serdo as despesas, pelos seguintes motivos: a) flutuacdo da quantidade de usuarios(as); e b) por
ndo ser possivel prever quais serdo os municipios acessados para prote¢cdo dos usuarios.

Nesse contexto, utilizamos um valor médio dos gastos na execugao do Termo de Colaboragao 011/2022,

com perspectiva de manutengao da referida ajuda de custo para 10 nucleos.

Valor
- Valor mensal Valor Valor
Descrigao Qid. m!:;;o p/ 10 nucleos | 13 Meses 19 Dias Total - R$
Sfé‘lzgg‘o de energia - 10 110,00 1.100,00| 14.300,00 696,67 | 14.996,67

2.2.2 AJUDA DE CUSTO AGUA

Essa rubrica contempla ajuda de custo para os individuos em protecao, para o custeio das despesas com agua.
Em relagdo a correlata injegéo de recurso financeiro, ndo ha como realizar precisa consulta prévia sobre quais
serdo as despesas, pelos seguintes motivos: a) flutuagdo da quantidade de usuérios(as); e b) por nao ser

possivel prever quais serdo 0os municipios acessados para protecao dos usuarios.

Nesse contexto, utilizamos um valor médio dos gastos na execugao do Termo de Colaboragao 011/2022,

com perspectiva de manutengao da referida ajuda de custo para 10 nucleos.

Valor Valor
Descricdo Qtd.| por mensal p/ 13Vﬁ:f;es 1;’%?;5 TOF:;I )
nucleo | 10 nucleos
Consumo de agua - 10 65,00 650,00 8.450,00 411,67 | 8.861,67
nucleos
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2.2.3 ALUGUEL, IPTU e ENCARGOS RELATIVOS A LOCAGAO

Essa rubrica contempla o custeio de despesas com locacao, IPTU e encargos com locagéo para usuarios
gue ingressarem na modalidade nucleo familiar/moradia independente. Ressalta-se que ndo ha como realizar
precisa consulta prévia, pelos seguintes motivos: a) flutuagcao da quantidade de usuarios; b) variagcao de pregos
em razao do local de prote¢do: se na Capital ou Municipios do interior dentre outros fatores.

Foi projetado, em perspectiva, custo para manutengdo de 10 nlcleos familiares. Foram efetuadas
cotacdes em cidades de 03 (trés) regides do estado. Vale salientar que os valores seguem as determinacgdes da
Portaria 297/2018 (iméveis com sala, quartos, cozinha e banheiro):

Descricao Preco 01 | Preco 02 | Preco 03 | Valor Médio - R$
Aluguel Imével - Feira de Santana 1.200,00 850,00| 2.000,00 1.350,00
Aluguel Imével - Salvador 900,00 1.500,00 700,00 1.033,33
Aluguel Imével - Vitéria da Conquista 1.250,00 970,00 | 1.374,00 1.198,00
Média de alugueres 1.193,78

Quantidade de casas x més (estimativa) 10
Valor mensal estimado 11.937,78
Valor 13 Meses 155.191,11
Valor 19 Dias 7.560,59
Total 162.751,70

2.2.4 DIARIA, HOSPEDAGEM E ALIMENTACAO

Essa rubrica contempla despesas com o protegido e seus familiares que ingressarem no PPCAAM,
no periodo que decorre entre a inclusédo até o local de protecéo.

Detalhamento Valor Usuarios Dias Total - R$
Diaria Bahia Usuario 171,00 3 2 1.026,00
Diaria Outro Estado | Usuario 342,00 1 2 684,00
Total diaria usuario/ més 1.710,00
Total diaria usuario/ 13 meses 22.230,00
Total diaria usuario/ 19 dias 1.083
Total diaria usuario 23.?,1(
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2.2.5 FRETE/DESLOCAMENTO

Essa rubrica contempla o custeio das despesas com frete e justifica-se pela necessidade de mudanga
de local por parte das pessoas protegidas, seja para fins de ingresso, seja para a finalidade de transferéncia
ou mesmo desligamento. Devido a caracteristica da despesa ndo ha como realizar precisa consulta prévia
sobre quais serdo as necessidades, pelos seguintes motivos: a) flutuagdo da quantidade de usuarios sob
protecéo; b) variagcdo de precos em razao do local de protegdo: se na Capital ou Municipios do interior do
Estado; e ¢) por ndo ser possivel prever as hipdteses de pessoas protegidas que necessitardo, ou néo, de tal
servigo, além das variaveis referentes aos trajetos, volume de carga da mudanga, dentre outros. O valor foi

projetado considerando as despesas realizadas na execugao do Termo de Colaboragédo 011/2022.

.. Valor Valor Valor
Descricao Mensal | 13 Meses | 19 Dias Total - R$
Frete/ Deslocamento 2.450,00| 31.850,00 1.551,67 33.401,67

2.2.6 KIT EMERGENCIAL

Esta rubrica contempla itens para atendimento de pessoas em situa¢des emergenciais, sem
condicdes de reaver seus pertences ou que necessitem de medicamentos que ndo sao fornecidos na rede
publica, itens de higiene, vestuario, calcado dentre outras demandas urgentes/urgentissimas, necessarias
na ocasido do ingresso do usuario no PPCAAM.

Ressalta-se que foi utilizado como parametro as despesas realizadas na execugéo do Termo

de Colaboragao 011/2022.

s Valor Valor Valor
Descrigao Mensal | 13 Meses | 19 Dias | 'otal- R$
Kit Emergencial 7.300,00| 94.900,00| 4.623,33 99.523,33
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2.2.7 MANUTENCAO DE BENS MOVEIS

Trata-se de servigos para manutencao de possiveis reparos e consertos de eletrodomésticos e moveis
durante a permanéncia em casas alugadas para o funcionamento do programa. Nao ha como realizar consulta
prévia, haja vista que tais despesas nao podem ser identificadas com antecedéncia.

Ressalta-se que foi utilizado como parametro as despesas realizadas na execugédo do Termo de
Colaboracao 011/2022.

.. Valor Valor Valor
Descricao Mensal | 13 Meses | 19 Dias Total - R$
Manutencao bens moveis 500,00 6.500,00 316,67 6.816,67

2.2.8 MANUTENCAO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

Trata-se de servigos para manutencao dos imoéveis das moradias dos usuarios, isto porque, apesar dos
iméveis serem locados, hd um previsivel desgaste pelo uso, necessitando de reparos para manutencdo e
conservagao, principalmente no momento da devolugdo dos mesmo. Neste caso, ndo ha como realizar consulta
prévia precisa sobre quais serdo as despesas, por nao ser possivel prever quais serao os reparos necessarios
para cada imovel.

Ressalta-se que foi utilizado como parametro as despesas realizadas na execugao do Termo de

Colaboragao 011/2022.

. Valor Valor Valor
Descrigao Mensal | 13 Meses | 19 Dias Total - R$
Manutencgao imoéveis 500,00 6.500,00 316,67 6.816,67
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2.2.9 PASSAGENS

Essa rubrica contempla o custeio das despesas com deslocamento terrestre, e aquisicdo de passagens
(aéreas, rodovidrias e fluviais/maritimas) e bilhetes de embarque, as quais se justificam por conta da dindmica

da execugéo do Programa de Protecdo. Isso porque ha necessidade de deslocamento dos usudrios realizagéo

de acolhimento/acompanhamento/transferéncias dos individuos sob protecao.

Em relagéo a correlata injegéao de recurso financeiro, ndo ha como realizar precisa consulta prévia sobre quais

serdo as despesas, pelos seguintes motivos: a) flutuacao dos pregos das passagens, especialmente as aéreas;

e b) por nao ser possivel prever a necessidade de deslocamento das pessoas protegidas.

Nesse contexto, utilizamos como referéncia as cotagbes realizadas a titulo de estimativa e apenas e tao-

somente em perspectiva, conforme demonstra a tabela a seguir.

Detalhamento V?::gr- Usuarios Dias Valor Més
Passagens Rodoviaria | Usuério 785.90 1 - 785,90
Passagens Aéreas Usuério 2.406,60 1 - 2.406,60
Valor passagem usuario/ més 3.192,50
Valor passagem usuario/ 13 meses 41.502,47
Valor passagem usuario/ 19 dias 2.021,92
Total passagem usuario 43.524,39

2.2.10 POUSO PROVISORIO/EMERGENCIAL

Esta rubrica contempla despesa para acolhimento emergencial (pouso provisério) nos casos em que

os (as) usuérios (as) ingressarem na prote¢cdo desacompanhados de seus familiares.

i Valor Valor Valor
Descrigao Mensal | 13 Meses | 19 Dias | ot R3
Manutencgao imoéveis 18.000,00 | 234.000,00 | 11.400,00| 245.400,00
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2.2.11 SUBSIDIO

Esta rdbrica contempla ajuda de custo para auxilio financeiro concedido com a finalidade de suprir
as necessidades basicas dos usuarios do programa e sua familia, enquanto integrar o PPCAAM, conforme
Portaria n® 297 de 24 de Agosto de 2018 e Portaria n® 659 de 24 de Outubro de 2023.

Foi projetado custo para manutengéo de 10 nucleos familiares, a seguir:

, Valor | Capacidade
Valor de referéncia Nug1eero mensal do Estimativa
es50as por Programa | Mensal - R$
P nlcleo (nucleos)
Subsidio basico 3.202,04 4 3.202,04 10 32.020,40
Dependentes adicionais por 800 51 1 800 51 10 8.005.10
nucleo ’ ’ I

Total mensal (10 nucleos mais 3 dependentes adicionais) 40.025,50
Total 01 més (A) 40.025,50

. Valor | Capacidade
Numero L
N mensal do Estimativa
Valor de referéncia e:si)as por Programa | Mensal - R$
P nucleo (nucleos)
Subsidio basico 1.322,19 4 1.322,19 10 13.221,90
Egg;‘;de“tes adicionais por 330,55| 1 330,55 10 3.305,48

Total mensal (10 nucleos mais 3 dependentes adicionais) 16.527,38
Valor 12 meses (B) | 198.328,50
Valor 19 dias (C) 10.467,34

Total A+B+C | 248.821,34

2.2.12 — UTENSILIOS

Esta rubrica contempla despesas com aparelhamento do imével a ser utilizado pelos usuarios que
ingressarem ao Programa de Prote¢cdo na modalidade nicleo familiar/ moradia independente. O referido nacleo
serd acolhido em imével alugado, mobiliados com méveis (conforme item 2.3 deste detalhamento financeiro).
O valor estimado em perspectiva — tendo em vista a possibilidade de variagées quanto ao efetivo uso - para a

aquisicdo de utensilios foram identificados com base em cotagoes, a seguir, detalhadas.
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Valor

Descricao Qtd. |Preco1 | Preco2 | Preco 3 mggio T(\)’t":;) ;$
1| Abridor de lata e garrafa 10 | 1585 | 1520 | 1486 | 1530| 153,03
2 | Agucareiro 10 | 4799 | 1963 | 2090 | 1951| 19507
3 | Adaptador de tomada 20 | 4299 | 1969 | 1290 | 1519| 303,87
4 | Antena de TV 10| 114,18 | 106,20 | 119,50 |113,32| 1.133,23
5 | Bacia plastica (média) 10 | 2814 | 3240 | 2899 | 2084| 29843
6 | Balde de lixo (médio) 10 | 5909 | 5900 | 6889 | 6263 626,27
7 | Balde plastico (médio) 10 1 4100 | 1019 | 1050 | 1056| 105,63
8 | Bastao para cortina 19 | 104,06 | 104,06 | 10521 |104,44| 1.044,43
9 | Bolsa/ mala/ sacola de viagem 40| 126,74 | 106,71 | 126,74 |120,06| 4.802,53
10 | Cadeado 30Mm Pado 10| 2723 | 2478 | 2290 | 2497| 249,70
11 | Caixa versatil organizadora 20l 10 40,41 39,40 39,90 | 39,90| 399,03
12 | Capa para sofa 3 ou 2 lugares 10 106.47 106,47 | 116,91 |111,69| 1.116,90
13 | Coador/ filtro de café 10 16,69 10,99 9,99 12,56 125,57
14| Cobertor (casal) 10 | 170,08 | 152,11 | 134,91 |155,37| 1.553,67
15 | Cobertor (solteiro) 50 | 7749 | 7125 | 9277 | 8050| 4.02517
16 | Colher de pau 10 8.22 11,73 7.26 9,07 90,70
17 | Concha 10| 4700 | 1790 | 1590 | 17,23 172,33
18 | Conjunto de pote plastico 12 pecas 10 81,79 59,72 55,78 65,76 657,63
19 Conjunto de pratos fundos com 12 10
pecas 91,64 | 78,00 | 104,84 | 91,49| 914,93
20 | Conjunto de xicaras 06 unidade 10 88.77 83,00 88,77 86,85 868,47
21 | Copos 06 unidades 20 | 3890 | 3870 | 3890 | 3883 776,67
22| Corda de varal 10 | 2838 | 2690 | 2990 | 2839| 28393
23 | Cortina de janela 10 | 150,90 | 164,90 | 147,93 |157,58| 1.575,77
24| Cortina box 10 | 4909 | 3689 | 2390 | 2693| 269,27
25 | Cuscuzeiro 10 | g307 | 7660 | 8307 | 80,91} —p9,13
26 | Escorredor de arroz 10 15,90 16,90 14,00 56,00
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27 | Escorredor de pratos 10 | 30999 | 4890 | 72,81 | 5390| 539,00
28 | Escova de roupa 10| 4000 | 1730 | 1790 | 1537| 153,67
29 | Escova sanitaria 10 1 4600 | 1182 | 1690 | 1521| 152,07
30  Espelho 10 | o773 | 97.73 | 8796 | 94.47| 94473
31 | Esponja 120 | 404 | 104 1,04 147| 176,80
32| Espumadeira 10 | 2499 | 1799 | 2499 | 2266| 22657
33| Faca grande 10 | 5190 | 62,95 | 4690 | 5392| 539,17
34 | Faqueiro 30 pegas 10| 7000 | 8470 | 8470 | 80,77| 807,67
35 | Farinheira de plastica 10 2243 | 23.42 2342 | 23,09| 230,90
36 | Forma de bolo 10| 33907 | 3190 | 3397 | 3328| 332,80
37 | Fronha 80 | 4500 | 1344 | 1344 | 1426| 1.140,80
38 | Garrafa termica 1S | 8265 | 70,11 | 8265 | 7847| 1.177,05
39 | Jarra de agua/suco 20 | 4790 | 19,39 | 1790 | 1840| 367,93
40 Jogo de panela, cagarola, caneca e 05 10

pecas 179,90 | 178,18 | 178,18 | 178,75 1.787,53
41 | Kit peneira com 03 pegas 10 | 4507 | 4597 | 3352 | 4182] 41820
42| Lampada 15 W 100 1 4490 | 1441 | 1463 | 1465]| 1.464,67
43| Lengol ¢/ elastico (casal) 20 | g786 | 76,80 | 87,86 | 84,17| 1.68347
44 | Lencol ¢/ elastico (solteiro) 60 69,89 69,89 81,85 73,88 | 4.432,60
45 | Lencol s/ elastico (casal) 20 | 6900 | 67,02 | 67,02 | 67,98] 1.359,60
46 | Lengol s/ elastico (solteiro) 60 6492 | 6492 62,07 | 63,97 | 3.838,20
47 | Lixeira plastica com tampa 10 2333 | 23,99 37,64 | 2832| 283,20
48 | Mangueira para gés 10 | 4648 | 1890 | 1890 | 18,09| 180,93
49 | Mosquiteiro (casal) 5 97,09 | 96,90 | 101,18 | 98,39| 491,95
50 | Mosquiteiro (solteiro) 5 | 8616 | 7998 | 86,16 | 84,10| 420,50
51| Pa de lixo 10 | 1908 | 2390 | 2543 | 22.80| 228,03
52 | Panela de pressao 07 It 10 | 9599 | 109,99 | 9599 |100,66| 1.006,57
53 | Pano de chéo (kit) 10| 36,18 | 2097 | 36,18 | 34,11] 341,10
54 | Pano de prato (kit) 40 | 2700 | 29.99 | 2999 | 28.99| 1.159.73
55 Pil_has alcalinas pacote com 16 20

unidades 99,90 | 7590 | 7590 | 83,90| 1.678,00
56| Porta condimento 4 pegas 10 | 4186 | 3528 | 3528 | 37.47| 37473

62




57 | Porta detergente 10 1 4921 | 2490 | 2490 | 2300] 230,03
58 | Porta talheres 10 | 3420 | 3610 | 36,10 | 3547| 35473
59 | Prendedor de roupa 80 | 2007 | 1579 | 2097 | 1924 577,30
60 | Ralador 10 | 4500 | 1503 | 1800 | 16,01| 160,10
61 Régua tomada fiItrg de linha megatron 10
4 tomadas (extenséo) 87,99 87,02 122,41 99,14 991,40
62 | Regulador de registro de gas 10 77.90 87.65 77.70 81,08 810,83
63 | Rodo 10 | 4927 | 3587 | 4927 | 4480| 448,03
64 | Saleiro 10 | 2130 | 2130 | 2130 | 2130] 213,00
65 Socador de feijao (machucador de 10
tempero) 35,00 | 2787 | 6578 | 42.88| 428,83
66 | Suporte para gés (botijao) 10| 3749 | 3749 | 3749 | 3749| 374,90
67 | Tabua de carne 10 | 5500 | 6282 | 4937 | 5580| 558,03
68 | Toalha de banho 100 1 4490 | 4490 | 4490 | 4490| 4.490,00
69 | Toalha de mesa 20 | 4494 | 6741 | 4494 | 5243| 1.04860
70 | Toalha de rosto 20 | 3000 | 29,90 | 32,90 | 31,90| 638,00
71 | Torneira com filtro de cozinha 10 78.49 65,46 64,90 69,62 696,17
72 | Travesseiro %0 | 4990 | 4990 | 3690 | 4557| 2.27833
73 | Varal de roupa aluminio 10 | 9900 | 9155 | 87,55 | 9270| 927,00
74 | Vassouras plastica 30 24.99 | 25.90 2590 | 25,60| 767,90
Total 13 meses: | 66.638,73
Total més:| 5.126,06

2.3 BENS DE CAPITAL MOVEIS E ELETRODOMESTICOS - PUBLICO ALVO/
MORADIAS

Essa rubrica contempla o custeio com a aquisicdo de bens moveis utilizados para compor o imével onde fica
situado o local de protecdo. Em relagéo a correlata injecao de recurso financeiro foi provisionado neste Plano
de Trabalho valor estimado em perspectiva considerando varia¢do de pre¢os em razéo do local de protegao:
se na Capital ou Municipios do interior do Estado, bem como variagdo do quantitativo das pessoas protegidas

por nucleo familiar. Os valores estimados para aquisicdo de moveis e eletrodomésticos foram identificados com

base em cotagdes realizadas, conforme demonstra a tabela a seguir:
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Casas .

AL St (Pzag':%” (hlg?g;: 02) (Prigaos) Médlo | Total RS

1 | Armario de cozinha 4 p¢s 3 97553 1.186,20 872.71| 1.011.48 3.034,44
2 | Bergo 1 499,00 539,00] 499,00| 51233 91233
3 |Beliche 2 869,94 864,31 899,35| 877,87| 1773
4 Sg;i;‘éo de gés 13kg (vasilhame sem 3 249,00 275,90 249,00 257 67 773.90
5 | Cama de casal (Madeira x BOX) 3 1.011,42 1.309.90| 1.290.28| 1.203,87 3.611,60
6 | Cama de solteiro (Madeira x BOX) 3 434,66 449,00 434,66 439,44 1.318,32
7 | Colehao (bergo) 1 110,42 109,00 160,56| 126,66 2666
8 | Colchao (solteiro) 4 319,11 358,00 323.82 333,64 1.334,57
9 | Comoda 04 Gavetas 3 369,91 439,00 369,90 392,94 1.178,81
10 | Conjunto Copa Mesa 4/Cadeiras 3 749,00 696,57 749,00 731,52 2.194,57
11 | Conjunto de sofé 02 e 03 lugares 3 798,92 809,91 849.92 819,58 2.458,75
12 | Ferro de Passar 6 161,91 145,40 157,41 154,91 929,44
13 | Fogéao de piso, 4 Bocas 3 988,00 978,00 988,00 984,67 2.954,00
14 | Guarda-roupa 3 1189,90| 1.04491| 699,00| 977,04 293381
15 | Liquidificador 6 144,00 179,90 144,00 155,97 935,80
16| Rack de sala 3 321,93 381,20  390,62| 36461| 09384
17| Radio 3 257,99 280,60| 257,99| 26556 9667
18 | Refrigerador (Geladeira) 3 2.812,03 2812,03| 2.812,03| 2.812,03 8.436,09
19 | Tanquinho 8kg 3 555,00 508,79| 542,00| 53526 160579
20| TV 32" 3 1.839,95|  1.349,00| 1.21505| 1.468,00| 440400
21 | Ventilador 12 219,60 223,00 189,99 210,86 2.530,36
Valor previsto para nucleos familiares | 14.637,10 | 44.919,49

2.4 CUSTOS INDIRETOS

2.4.1 AGUA MINERAL

Esta rubrica refere-se a aquisicao de item essencial para o desenvolvimento das atividades
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por parte da equipe técnica e interdisciplinar. Considerando o clima tropical da nossa localidade foi
provisionado uma estimativa de 20 (vinte) galdes de 20 litros de agua mineral, por més. Foi utilizado

como referéncia cotagbes de prego, realizadas conforme demonstra a tabela a seguir:

Preco adi
Descrigéo TR A I s e g | Valopgedio) Valor ot
Ativa Disk
th;rl:)a; Mineral 20 270 10,00 2500 19,00 18,00 4.860,00
Valor Més 360,00
Valor 13 Meses 4.680,00
Valor 19 Dias 180,00
Valor Total: 4.860,00
2.4.2 COMBUSTIVEL

Despesa necessaria para viabilizar a utilizagao de veiculo (s) destinado (s) a atender as demandas do
Programa (atividades com individuos em prote¢éo e equipe técnica interdisciplinar, atividades administrativas e
financeiras, dentre outras). A Instituicdo Executora do PPCAAM disponibilizara, quando possivel, veiculos
propriios para atendimento a demandas emergenciais, visando contribuir para execugao desta politica publica,
bem como alcance as metas pré estabelecidas neste Plano de Trabalho.

O valor do litro do combustivel foi definido tomando como referéncia consulta de pregos realizada em no
ANP
(preco.anp.gov.br/include/Resumo_Por_Municipio_Posto.asp), que apresentou um custa médio de R$5,99

site oficial da Agéncia Nacional do Petrdleo, Gas Natural e Biocombustiveis -

(cinco reais e noventa e nove centavos) por litro de gasolina.

s Qtd. Valor Médio ANP p/ ~
Descricao Lt/Més litro Valor Més R$
Combustivel 564 5,99 3.378,36
Valor 13 Meses 43.918,68
Valor 19 Dias 2.139,63
Valor total 46.058,31

https://preco.anp.gov.br/include/Resumo_Por_Municipio_Posto.asp

2.4.3 EPI'S

Trata-se de equipamento de protecado individual a ser fornecedo e utilizado pela equipe técnica e
usuarios do PPCAAM-BA, quando necessario, conforme orientacdes dos 6rgdos municipais e estaduais no
que tange aos protocolos sanitarios.

A aquisicdo dos EPI'S ocorrera, conforme tabela detalhamento das receitas e depsesas, apresentada

neste processo, nos meses 1, 5 e 9, tendo em vista que o recurso financeiro com o Ente Publico ndo é
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repassado na integra, e sim em parcelas, em média, trimestrais, o que inviabiliza a aquisicao de
materiais de uma Unica vez. O valor estimado em perspectiva —tendo em vista a possibilidade de varia¢des
quanto ao efetivo consumo —para a aquisicdo de Material de Expediente foi identificado com base em cotacgdes,

a seqguir, detalhadas.

Preco 2 Vval Valor -
e Preco 1 Preco 3 alor R$
Descricao Qtd. Ideia Papelaria Li gtsalzlges Ativa Papelaria | Médio (qtd x valor
médio)
Alcool Gel 70° 60 10,50 12,90 13,00 12,13 728,00
Luva p/Procedimento 6 16,80 25,50 26,90 23,07 138,40
Mascara Cirdrgica 60 12,60 13,50 15,50 13,87| 832,00
Tripla
Total més: 39,90 51,90 55,40 49,07 | 1.698,40
Total 03 meses 566,13

2.4.4 MATERIAL DE EXPEDIENTE

Trata-se de materia utilizado na sede do PPCAAM/BA.

A aquisicao do material de expediente e escritério ocorrera mensalmente, tendo em vista que o
recurso financeiro com o Ente Publico ndo é repassado na integra, e sim em parcelas, em média,
trimestrais, o que inviabiliza a aquisicao de materiais de uma Unica vez.

O valor estimado em perspectiva — tendo em vista a possibilidade de variagbes quanto ao efetivo

consumo — para a aquisicdo de material de expediente foi identificado com base em cotagdes, a seguir,

detalhadas:
Preco 1 Preco 2 Preco 3 | Valor Médio - R$
Descricao Qtd Ideia ASPM Ativa Total 12
Papelaria | Licitacoes | Papelaria | Média Meses
1 | Apagador para quadro banco 2 5,46 8,90 14,50 9,62 19,24
2 | Apontador com Depésito 6 1,68 6,90 2,50 3,69 22,16
Bloco Adesivo 38x50mm 4cores o4 462 7.50 5,50 5.87 140,96
3 | x100Folhas
4 | Bobina para calculadora 24 2,52 3,00 2,90 2,81 67,36
5 | Borracha branca N°20 10 1,68 2,50 2,00 2,06 20,60
6 | Caderno organizador 3 26,46 32,00 28,90 29,12 87,36
7 | Caixas de arquivo Papelao 12 4,20 5,00 4,50 4,57 54,80
Caneta esferografica azul - 6 35,28 50,00|  45,00| 4343| 260,56
8 | 50unid.
9 | Clips Galvanizado n? 2 36 2,94 3,90 3,50 3,45 | 24,08
10 | Cola bastao 40g 24 7,14 8,00 7,90 7,68 4,32
11 | Cola Branca Liquida 100g 5 4,20 8,00 6,90 31,83
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12 | Cartolina 6 1,26 1,80 1,50 1,52 9,12
Djviséria com 10 Divisdes A4 12 6,72 7.90 750 737 88.48
13 | Visor Transparente
14 | Durex 12mmX30mts 3M 24 2,77 3,30 3,50 3,19 76,56
15 | Elastico para Dinheiro 6 5,88 8,50 7,90 7,43 44,56
Envelope kraft/pardo (240x340
16 | cm)100uni 9 36,00 40,00 39,00 38,33 345,00
. E;‘i‘é‘;'o'oe Plastico 4 furos (400 3 140,00 15500 150,00 | 148,33| 445,00
18 | Estilete 1 2,562 5,50 3,50 3,84 3,84
19 | Etiqueta Adesiva ¢ 100fls 1 58,80 69,00 65,00 64,27 64,27
20 | Extrator de Grampos Espatula 6 3,78 4,50 4,00 4,09 24,56
21 | Fita Adesiva 45x50 24 4,20 6,00 6,30 5,50 132,00
22 | Fita corretiva 24 4,20 5,50 5,50 5,07 121,60
23 | Fita dupla face 3 5,29 6,90 6,00 6,06 18,19
24 | Fita Durex 12x50 24 5,04 6,90 6,50 6,15 147,52
Grampo 26/6 Galvanizado Rapid
-5 | CX.C/5000 2 5,04 6,50 6,00 5,85 11,69
26 | Grampo Trilho Plastico c/50uni 6 14,28 16,50 15,90 15,56 93,36
» t;’lipis Preto S/borracha Caixa 144 1 46.20 55,00 49,00 50,07 50,07
28 | Marcador de texto 10 2,10 4,90 2,50 3,17 31,67
29 | Molhador de Dedo 3 3,78 4,50 4,00 4,09 12,28
30 | Papel A4 240 25,20 30,90 29,90 28,67| 6.880,00
Papel Metro pardo 20kg bobina
31| 1,20x80g 1 184,80 225,00 199,00 | 202,93 202,93
32 | Pasta AZ 30 27,72 33,00 30,00 30,24 907,20
33 | Pincel para quadro branco 12 9,24 10,50 10,00 9,91 118,96
Pasta suspensa Kraft
34 | Marmorizada Dello 10 5,21 6,00 5,90 5,70 57,03
35 | Perfurador p/Papel 20fls 3 25,20 32,00 29,90 29,03 87,10
Recibo comercial s/ canhoto
36 | c/100fls 96 2,10 3,50 4,50 3,37 323,20
37 | Régua 30cm 12 1,26 4,00 4,50 3,25 39,04
38 | Rolete entintador calculadora 5 18,06 20,50 19,90 19,49 97,43
39 | Tesoura Escolar 3 2,94 6,90 4,50 4,78 14,34
40 | Tinta para Carimbo 40ml 5 4,62 5,50 5,00 5,04 25,20
Total: 750,39 921,70 850,80 | 840,96 | 11.485,48
Valor Més 842,46
Valor 13 Meses | 10.951,92
Valor 19 Dias 533,56
Valor total | 11.485,48
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2.4.5 MATERIAL DE LIMPEZA

Trata-se do material de limpeza a ser utilizado na sede do PPCAAM. O valor estimado em

perspectiva — tendo em vista a possibilidade de variagbes quanto ao efetivo consumo —para a aquisi¢céo de

Material de Limpeza foi identificado com base em cotagdes, a seguir, detalhadas:

o Preco 1 Preco 2 Preco3 | valor Vaé;r )
Descricao Qtd. Ideia _ASPM Ativa Médio | (qtd x valor
Papelaria Licitacoes Papelaria médio)
1 |Agua Sanitaria 1L 240 2,69 3,50 3,55 3,25 779,20
2 | Alcool liquido 70% 96 6,72 8,00 8,50 7,74 743,04
3 | Aromatizante 140 ml 2 9,24 12,90 11,50 11,21 22,43
4 | Balde Plastico 8 litros 1 7,14 11,90 9,50 9,51 9,51
5 S;'J‘::”'\]’é%%f’ggs%'gs 1 67,20 79,00 79.90| 75,37 75,37
Copo dlescartével 200ml - Pct. 60 4,70 7.50 6,00 6,07 364,00
6 {100 uni
7 | Desinfetante 500ml 144 2,52 3,00 3,20 2,91 418,56
8 | Detergente 500 ml 48 2,27 2,50 2,60 2,46 117,92
9 | Esponja dupla face 24 0,84 1,00 0,90 0,91 21,92
10 | Flanela 12 2,27 3,00 2,99 2,75 33,04
11 | Guardanapo Folha Dupla 240 4,20 5,00 4,90 4,70 1.128,00
12 | Inseticida spray 400ml 12 15,04 15,50 15,99 15,51 186,12
i3 ;%%ﬁdor multiuso perfumado | g 3,78 6,00 590| 523 250,88
14 | Garfo Descartavel 2 412 5,00 4,50 4,54 9,08
15 | Colher Descartavel 2 4,12 5,00 4,50 4,54 9,08
16 | Prato Descartavel 2 2,52 3,00 3,00 2,84 5,68
17 | Papel toalha ¢/2 48 5,38 6,90 6,50 6,26 300,48
18 | Pano de Chéao 24 4,20 4,50 5,50 4,73 113,60
19 | Pano de Prato 12 4,20 5,60 4,90 4,90 58,80
20 Papell Higiénico Folha dupla pct. 240 6,30 7.90 7.99 7.40 1.775.20
04uni
Papel Toalha Interfolhado pct.
o1 o100 Falhas P 96 22,68 7,90 28,50| 19,69|  1.890,56
22 | Rodo 2 7,98 9,00 8,50 8,49 16,99
23 | Sabao em P¢é (5009) 12 5,71 6,50 6,50 6,24 74,84
24 | Sabonete Liquido 5 Litros 3 29,40 32,60 34,50| 32,17 96,50
o | 5300 de lixo 100 fitros ¢/100 4 63,00 65,00 69,90| 6597 263,87
26 | Saco de lixo 60 litros ¢/ 100 unid | 40 27,30 41,50 39,90| 36,23 1.449,33
27 | Saco de lixo 40 litros ¢/ 100 unid | 11 23,94 25,00 26,90| 25,28 278,08
28 | Lustre Moveis 3 7,14 8,50 8,50 8,05 24,14
29 | Vassoura 6 9,24 10,90 10,50 10,21 61,28
30 | Pa (apanhador) 2 9,24 10,50 11,50 10,41 20,83
Total 365,08 414,10 437,52 | 405,57 10.598,32
Valor Més 777,38
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Valor 13 Meses

10.105,98

Valor 19 Dias

492,34

Valor total

10.598,32

2.4.6 SUPRIMENTO DE INFORMATICA

Trata-se de material utilizado para atividades do PPCAAM-BA. A aquisicdo do Suprimento de

Informética ocorrera nos meses 1, 4, 7 e 10, conforme planilha financeira apresentada no item j. Previsao

de receitas e despesas (pag. 42);

O valor estimado em perspectiva — tendo em vista a possibilidade de variagbes quanto ao efetivo

consumo — para a aquisicdo do material de informatica foi identificado com base em cotagdes, a seguir,

detalhadas.
Valor -
. Preco1 | Preco 2 Preco 3 Valor R
Descricao Qtd. Ideia ASPM Ativa Médi $
Papelaria | Licitagoes Papelaria edio (qtd X \_Ialor
médio)
1 | Mouse 6tico usb 04 12,60 15,50 14,50 14,20 56,80
2 | Teclado 04 27,72 29,90 32,00 29,87 119,49
3 | Pen drive 32GB 17 27,72 29,90 33,50 30,37 516,35
Tinta Multifuncional 7 | 21840 236,00 224,00 226,13 1.582,93
4 | (Epson) Kit com 4 cores
Tinta Multifuncional (Ganon) | 2 | g4500| 956,00 940,00 912,00 6.384,00
5| Kit com 4 cores
Total més: | 1.126,44| 1.267,30 1.244,00 1.212,58 8.659,57
Total 04 meses 2.164,89

2.5 CUSTOS INDIRETOS - SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FiSICA E JURIDICA

2.5.1 AJUDA DE CUSTO LOCOMOGCAO, ALIMENTACAO

Esta rubrica contempla custos com alimentacao e deslocamento para agdes previstas na execugad desta

politica publica, pondendo ocorrer a utilizagdo dos meios de transportes urbanos e alternativos como taxis,

6nibds, metrd, dentre outros acessiveis no municipio/estado em que ocorrer a agao.

s Valor Valor 13 Valor
Descrigao Mensal meses 19 dias Total - R$
Ajuda de Custo Locomocgéao e
Alimentacao 1.590,00 | 20.670,00 1.007,00| 21.677,00
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2.5.2 ALUGUEL DE GARAGEM

Ao considerar a locagao de 01 (um) veiculo para fins de viabilizar a execu¢do do Programa de Protecao,
verifica-se a necessidade de injetar recurso financeiro para a locacdo de garagem, seja para fins de
preservacédo do bem locado, seja com o objetivo de preservar a Equipe quando do encerramento das atividades
diarias. O valor estimado para a rubrica de locagao de garagem levou em consideragao cotagdes de pregos
conforme tabela abaixo:

. Preco 1 Preco 2 Preco 3 .
Descricao Ideia ASPM Ativa Valor Més
Papelaria Licitagoes Papelaria
Garagem (veiculo) 225,00 400,00 500,00 225,00

Valor 13 Meses 2.925,00
Valor 19 Dias 142,50
Valor total 3.067,50

Para esta rubrica foi considerado o custo real tendo como parametro o valor praticado no Termo de Colaboragao
11/2022 de R$225,00 (duzentos e vinte e cinco reais).

2.5.3 ASSESSORIA CONTABIL

Essa rubrica contempla o custeio das despesas com o servigo de contabilidade, o qual é indispenséavel
para a regular execugao do Programa de Protecao sob uma perspectiva econdmico-financeira. Primeiro, porque
ha necessidade de que a prestacao de contas seja assinada por contador; segundo, porquanto, em razao do
volume de profissionais envolvidos nas atividades do programa de protecao (exemplo: emissdo de guias de
recolhimento de encargos, contratacdo e demissao de pessoal, dentre outros), faz-se essencial a contratagéo
da referida empresa contabil. Ademais, a contratacdo de um ou mais profissionais da area contabil para
permanecer a disposi¢cdo da OSC seria por demais oneroso.

Além disso, acrescente-se que ha emblematica aderéncia temética entre o servigo de contabilidade e a
necessaria prestacao de contas, etapa obrigatéria do Termo de Colaboragédo, nos termos dos artigos 63 e
seguintes da Lei n® 13.019/2014. Assim sendo, ressalte-se que os servicos de contabilidade se justificam,
sobretudo, para fins de evitar inconsisténcias contabeis e, em Ultima analise, assegurar a regular execugao do
recurso financeiro publico aplicado na parceria. Nesse contexto, utilizamos como referéncia cotagdes de precos,
conforme tabela abaixo. Ressalta-se que o valor projetado para esta rubrica foi considerado abaixo do valor

médio, considerando a necessidade de reducado dos custos:
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Preco

Descricao Qtd. 1 Prfgo 2 Preco 3 Valor Més
. oc Sac
Ebitda
Assessoria Contabil 13 1.430,00 1.000,00| 1.870,00 1.000,00
Valor 13 Meses 13.000,00
Valor 19 Dias 633,33
Valor total 13.633,33

2.5.4 COMUNICACAO (TELEFONE FIXO, INTERNET E RECARGA DE TELEFONE

MOVEL)

Esta rubrica contempla despesa com comunicagao (telefone fixo, internet e cartdo de recarga) interna
(entre integrantes da ETI) e externa [entre ETI e Usuarios(as); e ETI e Rede de Protegdao. Tem-se por

necessario esclarecer a inviabilidade de realizagao de cotagbes de prego para as indigitadas despesas, uma

vez que as empresas nao as fornecem com as exigéncias solicitadas pelo ente publico parceiro.

Os valores foram estimados com base em valores praticados pela instituicdo executora em parcerias
anteriores firmadas com esta SUDH-BA.

. Valor Valor 13 Valor
Descrigao Mensal meses 19 dias | rotal- R3
Comunicacao (fixo + internet + recarga 600.00 2 800.00 380.00 8.180.00
telefone moével) d -OUY, ; 100,

2.5.5 CORREIOS E CARTORIOS

Essa rubrica contempla o custeio das despesas com correspondéncias postais necessarias a execugao
do Programa de Protecdo, geralmente envolvendo envio de documentagdo pertencente as pessoas sob
protecdo ou instituicdo da rede de protegéo.

O servigo varia de acordo com o tamanho, o peso da postagem e a necessidade, ndo sendo possivel

prever exatamente tal despesa.

O valor foi estimado tomando como base valores praticados em parcerias firmadas anteriormente com
esta SJDH.
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Valor Valor 13 Valor

Mensal meses 19 dias Total - R$

Descricao

Correios e cartoérios 40,00 520,00 25,33 545,33

2.5.6 DIARIAS, HOSPEDAGEM E ALIMENTAGCAO

Compreende o custeio de didrias para cobertura das despesas com hospedagem, alimentacdo e locomocao
urbana da equipe técnica nas agdes realizadas em que ocorra deslocamento intermunicipal ou abrangéncia

nacional, as quais se justificam por conta da dindmica da execucao desta politica publica.

Em relagéo a correlata injegao de recurso financeiro, ndo ha como realizar precisa consulta prévia sobre quais
serdo as despesas, pelos seguintes motivos: a) flutuacdo dos precgos; e b) por nao ser possivel prever a
necessidade de deslocamento da Equipe. Nesse contexto, utilizamos como referéncia as cotagdes realizadas

a titulo de estimativa e apenas e tdo-somente em perspectiva, conforme demonstra a tabela a seguir

Conforme Decreto n? 18.299 de 10 de abril de 2018;

Detalhamento Va;gr- Equipe Dias | Total Meés
Diaria Bahia Equipe 171,00 2 10 3.420,00
Diaria Outro Estado Equipe 342,00 3 2 2.052,00
Valor diaria equipe técnica/ més 5.472,00
Valor diaria equipe técnica/ 13 meses 71.136,00
Valor diaria equipe técnica/ 19 dias 3.465,60
Total diaria equipe técnica 74.601,60

2.5.7 ENERGIA ELETRICA

Essa rubrica contempla o custeio das despesas energia elétrica, referentes ao imével onde ficara
localizada a sede do PPCAAM-BA.

Os valores foram estimados tomando como base valores praticados em parcerias firmadas
anteriormente com esta SJDH.

Importa salientar, por oportuno, que aos valores correspondentes as despesas com energia elétrica ndo
se aplica a pesquisa prévia, tendo em vista que o fornecimento destes servigos é feito por uma Unica empresa,

que detém a concessao do referido servigo publico no Estado da Bahia, sem concorréncia.
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s Valor Valor 13 Valor
Descrigao Mensal meses 19 dias Total - R$
Energia Elétrica 600,00 7.800,00 380,00 8.180,00

2.5.8 ESTACIONAMENTO E PEDAGIO

Essa rubrica contempla as despesas com estacionamento e pedagio, decorrentes da utilizagdo do (s)
veiculo (s) utilizados na execugao do Programa, em razao do deslocamento em vias pedagiadas no ambito da
malha rodoviaria no Estado da Bahia, bem assim por forga de paradas em determinados locais para a realizagao

de atividades relacionadas a execucgao desta politica publica, e, direta ou indiretamente, em prol do individuo

sob protegéo.

Registre-se que o valor foi estimado para as mencionadas rubricas (estacionamento e pedagio) tendo

em vista a auséncia de uniformizacao dos valores de estacionamento privados e pedagio, sendo que este ultimo,

inclusive, apresenta variagdes a depender da rodovia trafegada no &mbito do Estado da Bahia.

. Valor Valor 13 Valor
Descrigao Mensal meses 19 dias | Total- R$
Estacionamento e Pedagio 150,00 1.950,00 95,00 2.045,00

2.5.9 LOCACAO VEIiCULO

Ao considerar a dindmica da execucao do Programa de Protegcdo, tem-se por necessario realizar a
locacao de 01 (um) veiculo para atender as atividades operacionais (traslados, atividades com os individuos
em prote¢ao e familiares, atividades administrativas, dentre outras), sendo o carro nas especificagées conforme
orcamento anexado a este Plano de Trabalho, para viagens intermunicipais e/ou interestaduais, onde se

localizarem as pessoas protegidas.

O valor estimado para a rubrica de Locacdo de Veiculos foi considerado com base na execugao do

Termo de Colaboragao 011/2022, motivo pelo qual ndo apresentamos o valor médio obtido a partir das

cotagdes de preco o que acarretaria 0 aumento do valor da despesa.
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Preco
- Preco 2 Preco 3 Adi
Descricao Qtd. 1 Santa Barbara | SpeedWay Valor Médio
Lupa
Locagao Veiculo 13 2.900,00 3.150,00| 3.300,00 2.900,00

Valor diaria equipe técnica/ 13 meses 37.700,00

Valor diaria equipe técnica/ 19 dias 1.836,67

Total diaria equipe técnica 39.536,67

2.5.10 MANUTENCAO SOFTWARE/COMPUTADOR/EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

Essa rubrica contempla o custeio das despesas com a manutengdo de equipamentos de informatica,
instalados para utilizacdo por parte da equipe técnica interdisciplinar do PPCAAM-BA e do software que
sistematiza o armazenamento de informagdes e dados relativos ao Programa de Protecéo, e que, por isso,

devem ser preservados segundo as normas de sigilo e confidencialidade, nos termos da legislagao patria.

O valor estimado para esta rubrica foi identificado com base nas seguintes cotagdes levantadas.

AR Preco 2
e 1 Preco 3 Valor
D 2tk Bahia Infg:'jr:gﬁca Fahe?Tech Médio
Informatica
Manutengao
Software/computador/equipamento | 13 800,00 977,00| 1.015,00 930,67
de informatica

Valor diaria equipe técnica/ 13 meses | 12.098,67

Valor diaria equipe técnica/ 19 dias 589,42

Total diaria equipe técnica| 12.688,09

2.5.11 SUPERVISAO CLINICA

A supervisao clinica deve integrar a equipe técnica do PPCAAM, conforme estabelecido pela coordenagao
geral do mesmo Programa e tem a missdo de contribuir para o bem-estar psicoldgico e desenvolvimento da
equipe do Programa, realizando supervisdes psicolégicas (individual e grupal), na perspectiva de promover
uma reflexdo da pratica profissional, relacionamento interpessoal e as complexidades inerentes as demandas

advindas da atividade de protecao.
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o Pr<1ago Preco 2 Preco 3 .
Descricao Qtd. . Dra Larissa Dra Patrici | Valor Médio
Dra Maria Galvio Chaves
Elena

Supervisdo Clinica/ | 45 | 500000 2450,00| 2600,00]  2.350,00
Psicolégica

Valor diaria equipe técnica/ 13 meses 30.550,00

Valor diaria equipe técnica/ 19 dias 1.488,33

Total diaria equipe técnica 32.038,33

2.5.12 PASSAGENS

Essa rubrica contempla o custeio das despesas com deslocamento terrestre, e aquisicdo de passagens
(aéreas, rodovidrias e fluviais/maritimas) e bilhetes de embarque, as quais se justificam por conta da dindmica
da execugéao do Programa de Protecdo. Isso porque ha necessidade de deslocamento da Equipe Técnica para

a realizagao de acolhimento/acompanhamento dos individuos sob protecao, articulagdo com rede, capacitacao

bem assim o correlato monitoramento presencial periédico, dentre outras agdes.

Em relagéo a correlata injegao de recurso financeiro, ndo ha como realizar precisa consulta prévia sobre quais

serdo as despesas, pelos seguintes motivos: a) flutuacao dos pregos das passagens, especialmente as aéreas;

e b) por ndo ser possivel prever a necessidade de deslocamento da Equipe.

Nesse contexto, utilizamos como referéncia as cotagbes realizadas a titulo de estimativa e apenas e tao-

somente em perspectiva, conforme demonstra a tabela a seguir.

Detalhamento \Fl{glor- Equipe | Dias Total Més
Passagens Rodoviaria Equipe 785,90 2 - 1.571,80
Passagens Aéreas Equipe 2.406,60 1 - 2.406,60
Total passagem equipe técnica/ més: 3.978,40
Total passagem usuario/ 13 meses 51.719,15
Total passagem usuario/ 19 dias 2.519,65
Total passagem usuario 54.238,80
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MEMORIA DE CALCULO DE PASSAGNES

COTACOES PASSAGENS RODOVIARIAS

) Valor Médio
Descricao Qtd. | Preco1 | Preco2 | Preco 3 Unitério Total - R$
Trecho 1: SSA-Vitoria da 1 791,41| 74438| 553,84 696,54| 696,54
Conquista-SSA
Tiecno 2 SSA-Porto Sequro | 952,74| 917,49| 1.024,85 965,03 965,03
Trecho 3: SSA-Barreira -SSA 1 872,53 | 1.083,10| 1.156,52 1.037,38 1.037,38
Trecho 4: SSA-lIhéus -SSA 1 656,66 | 707,63 637,73 667,34 667,34
Trecho 5: SSA-Juazeiro-SSA 1 576,61 778,45 334,53 563,20 563,20
Valor médio de passagens rodoviarias 785,90
COTACOES PASSAGENS AEREAS
Valor Médio
ica . | P 1| P 2 | P
Descricao Qtd reco reco reco 3 Média Total - RS
1 | Trecho 1: SSA-SP -SSA 1 1.155,00| 1.227,00| 1.275,00 1.219,00 1.219,00
2| Trecho 2: SSA-BSB -SSA 1 2.322,00| 2.481,00| 2.481,00 2.428,00 2.428,00
3| Trecho 3: SSA-VDC-SSA 1 1.744,00| 1.144,00| 1.859,00 2.373,50 2.373,50
4 | Trecho 4: SSA-PNZ-SSA 1 3.061,00| 2.635,00| 2.635,00 4.165,50 4.165,50
5| Trecho 5: SSA-BPS-SSA 1 1.732,00| 1.735,00| 2.074,00 1.847,00 1.847,00
Valor médio de passagens aéreas 2.406,60
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COTACOES PASSAGENS FERRY BOAT

Internacional

Descricao (valores de seg a sexta) Travessia Valor R$
(seg a sex)
1 | Passageiros/Pedestre 6,50 6,50
2 | Veiculo de Passeio (até 04 mts) mais taxa de servigos 58,50 58,50
3 | Estudante 3,30 3,30
Cotacéao -Passagem Ferry (hora marcada)
Internacional
Travessia
Descricao (valores de Finais de Semana e feriados) (Finais de Valor R$
Semana e
feriados)
1 | Passageiros/Pedestre 8,60 8,60
2 | Veiculo de Passeio (até 04 mts) mais taxa de servigos 82,90 82,90
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k. CRONOGRAMA DEDESEMBOLSO

Més | Més | Més Més | Més | Més Més | Més | Més | Més
Repasse | Despesa Més 01 02 03 04 Més 05 06 07 08 Més 09 10 11 12 13 Total
Custeio |1.067.515,47 - - - 11.041.390,45 - - - 11.477.950,16 - - - - | 3.586.856,08
Capital 44.919,49 - - - - - - - - - - - - 44.919,49
Total- R$ | 1.112.434,95 - - - 11.041.390,45 - - - 11.477.950,16 - - - - 13.631.775,56
Salvador/ Bahia, de de 2024.
MARIA CONCEICAO MACEDO
PRESIDENTE

INSTITUICAO ASSISTENCIAL BENEFICENTE CONCEICAO MACEDO
CNPJ 00.584.568/0001-05

SECRETARIO - SECRETARIA DE JUSTICA, DIREITOS HUMANOS

FELIPE DA SILVA FREITAS
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