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Associagao regional da Escola Familia Agricola de Ititba — AREFAI Mantenedora da Escola
Familia Agricola de Ititba — EFAI — CNPJ: 11.240.050/0001-62

PLANO DE TRABALHO

Linha 7: Objetivo 13 ODS (Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel) - Tomar medidas

urgentes para combater as mudancas climaticas e mitigacio de seus impactos.

Edital de chamamento publico n° 002/2025.

Finalidade de Selecdo: A finalidade do presente Chamamento Publico ¢ a selecdo de

Organizacao da Sociedade Civil — OSC visando a celebragdo de parceria com o Estado da Bahia, por
intermédio do Conselho Estadual dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente — CECA ¢ da Secretaria
de Justica e Direitos Humanos — SJDH, para a consecuc¢ao de finalidade de interesse publico e reciproco

mediante a formalizacdo de Termo de Fomento, nos termos e condi¢des estabelecidos neste Edital.

A. IDENTIFICACAO DA PROPONENTE

Nome da OSC: Associagdao Regional da escola Familia a Agricola de Ititba — AREFAI
CNPJ:11.240.050/0001-62

Data de Criacao: 10 de setembro de 2009. 10/09/2009 (data conforme o CNPJ/Estatuto)

Endereco: Faz. Perimetro Irrigado Jacurici — Proximo ao Assentamento Novo Paraiso, 2000
— Zona Rural do municipio de Itiuba — Bahia. CEP: 48.850-000

Telefone: (74) 99119 — 7264 ou (75) 9 9919-3891

Endereco eletronico: (e-mail):projetosarefai@gmail.com

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome: Giliard Rocha Dantas
Endereco: Fazenda Maria dos Santos, S/N, Zona Rural, Ititba-Bahia
Endereco eletronico (e-mail): giliardrd1012@gmail.com
RG/Orgio expedidor/UF: 21.445.554-86/SPS/Bahia
CPF: 080.377.625-05
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B. OBJETO DA PARCERIA

O presente Termo de Fomento tem por objeto a execucgio do Projeto “Juventude Cidada — Cuidando
da Casa Comum”, vinculado ao Plano Plurianual (PPA) do Estado da Bahia, no ambito do Programa de
Promocgio, Protecao e Defesa dos Direitos de Criancas e Adolescentes, em consonancia com as diretrizes
do Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CECA ¢ da Secretaria de Justica e
Direitos Humanos — SJDH.

O projeto articula-se ao Compromisso do PPA voltado a garantia do direito a convivéncia
comunitaria, a participacao cidada e a protecao integral de criancas, adolescentes e jovens, promovendo
acOes socioeducativas que fortalecem vinculos, estimulam o protagonismo juvenil e ampliam a consciéncia
ambiental e cidada.

Contribui diretamente para a Meta do PPA relacionada a ampliacio de acdes educativas,
formativas e preventivas voltadas a infincia e juventude, com foco na educacdo em direitos humanos,
sustentabilidade ambiental e enfrentamento das vulnerabilidades sociais e climaticas nos territorios.

No ambito das Iniciativas do PPA, o projeto se insere na promogdo de processos formativos,
mobilizacdes comunitarias, producio de materiais pedagdgicos e praticas educativas intersetoriais,
articulando escolas, comunidades e politicas publicas para a prevencdo de violacdes de direitos e o
fortalecimento da cidadania juvenil.

Alinhado a Linha 7 — Objetivo 13 dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), o projeto
tem como objetivo geral sensibilizar, mobilizar e formar adolescentes e jovens do meio rural e urbano do
municipio de Itiiba para a compreensao dos impactos das mudancas climaticas e para a construcio
coletiva de praticas de mitigacao e adaptacao, fortalecendo a convivéncia comunitaria, o cuidado com a
casa comum e a prote¢do integral de criancas e adolescentes.

Por meio de rodas de conversa, noites culturais, vivéncias pedagodgicas na Escola Familia Agricola de
Ititba — EFAI, ac¢des comunitarias, atividades nos colégios estaduais, realizagdo de seminario municipal,
producdo de um Caderno Pedagdgico e implantacdo de experimentos agroecoldgicos, o projeto contribui para
o alcance das metas do PPA, dos ODS e das politicas ptblicas voltadas a infancia, juventude e sustentabilidade

ambiental no Estado da Bahia.

C. OBJETIVO DA PARCERIA

O projeto busca sensibilizar, mobilizar e formar adolescentes e jovens do meio rural e urbano
para a compreensdo dos impactos das mudancas climaticas e para a constru¢do de praticas de
mitigacdo em suas comunidades.

A agdo prevé rodas de conversas, noites culturais e vivéncias pedagogicas dentro da EFAI

(envolvendo 8 turmas — 4 do Ensino Fundamental e 4 do Ensino Médio), atividades de retorno nas
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comunidades de origem dos educandos, palestras em todos os 9 colégios estaduais de Ititiba, um
semindrio municipal e a producao de um Caderno Pedagogico como resultado do processo formativo.
Além disso, sera implementado um experimento pratico na EFAI voltado para a mitigacdo climatica
(como sistema agroecologico de baixo carbono, produ¢do de mudas nativas ou praticas de manejo

sustentavel).

D. DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE
OU O PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS

O Territorio do Sisal enfrenta sérios desafios ambientais e sociais. A expansao desordenada da
mineragdo (principalmente de minério de ferro), a degradagao dos solos, o desmatamento da caatinga
e os efeitos da desertificagdo agravam a vulnerabilidade climatica. Esses fatores, somados a pobreza
rural, ao garimpo ilegal e a violéncia, afetam diretamente a infancia e a juventude.

Criangas e adolescentes desses 11 municipios crescem em um contexto marcado por
desigualdades sociais e pela falta de oportunidades de participacdo cidada. A juventude carece de
espacos de reflexdo, formagao critica e praticas que fortalecam a consciéncia ecologica e comunitaria.

Nesse sentido, o projeto Juventude Cidada — Cuidando da Casa Comum se justifica como uma
acdo estratégica para:

4+ Promover a educag¢io climatica como ferramenta de transformagio social.

+ Envolver escolas, familias e comunidades em praticas de mitigagdo e adaptagdo as
mudancas climaticas.

4 Criar um material pedagdgico que sirva de base para a rede municipal e estadual de ensino.

4+ Formar jovens multiplicadores capazes de impactar positivamente os territorios em

que vivem.

Trata-se de uma agdo que dialoga diretamente com os ODS, fortalecendo a consciéncia

ambiental e estimulando praticas sustentaveis em escala local e regional.

E. DESCRICAO DAS ACOES E DAS METAS

Acao 1 — Mobilizacao inicial, divulgacao e formacao da equipe

Descricao:
Divulgacao institucional do projeto e realizacdo de formagdo inicial com a equipe de trabalho,
garantindo alinhamento técnico, pedagdgico e institucional. Inclui articulagdo com instituicdes

parceiras e apresentagao do projeto aos 6rgaos de controle social. 3




Metas:

e Realizar 01 formacao inicial com a equipe do projeto;

e Realizar 01 reunido de apresentacao no CMDCA;

e Realizar visitas institucionais aos 09 colégios estaduais de Itiuba.
Critérios de aceitacio:

o Listas de presenca das formagdes e reunioes;

o Relatorios das visitas institucionais;

o Registros fotograficos das atividades realizadas.

Acao 2 — Formacao interna na EFAI

Descricao:
Realizagdo de processos formativos com estudantes do Ensino Fundamental e Médio da EFAI, por
meio de rodas de conversa e noites culturais sobre mudangas climaticas, ecologia integral, cidadania
ambiental, desertificagdo e solugdes sustentaveis para o semiarido.
Metas:

e Realizar 20 rodas de conversa e/ou atividades em grupo;

e Realizar 21 noites culturais ao longo do projeto;

o Garantir a participacdo minima de 100 criangas e adolescentes.
Critérios de aceitacao:

o Listas de presenga das atividades;

o Relatorios pedagogicos;

o Registros fotograficos e audiovisuais.

Acao 3 — Multiplicacdo comunitaria

Descricao:
Desenvolvimento de atividades de retorno comunitario realizadas pelos educandos em suas
comunidades de origem, fortalecendo o protagonismo juvenil e a mobiliza¢do local por meio de
oficinas, rodas de conversa, campanhas ambientais e acdes praticas.
Metas:

e Realizar no minimo 01 atividade comunitéria por educando ou grupo de educandos da mesma

comunidade;

e Envolver associa¢cOes comunitarias e/ou escolas locais nas acoes.
Critérios de aceitacio:

e Relatorios das atividades comunitarias;

o Registros fotograficos;

e Declaragdes das associagdes comunitarias e instituigdes parceiras.

Acao 4 — Educacido ambiental em rede

Descricao:
Realizagdo de agdes educativas em articulagdo com a rede estadual de ensino, por meio de palestras
e atividades pedagdgicas sobre educagao climatica e cidadania ambiental nos colégios estaduais de
Ititba.
Metas:

o Realizar 04 palestras em cada um dos 09 colégios estaduais de Ititiba;

e Totalizar 36 encontros educativos durante o projeto.
Critérios de aceitacao:

e Declaragdes de participacdo emitidas pelos colégios;

o Relatérios das atividades realizadas;

e Materiais pedagogicos aplicados.




Acao 5 — Mobilizacao publica e articulacio municipal

Descricao:
Realiza¢do de um Seminario Municipal de Educacdo Climatica, reunindo estudantes, professores,
gestores publicos e sociedade civil, visando fortalecer o debate publico e a articulagao
interinstitucional sobre mudangas climaticas.
Metas:

e Realizar 01 Seminario Municipal de Educacao Climatica;

e Qarantir a participacdo minima de 120 pessoas.
Critérios de aceitacao:

e Lista de presen¢a do seminario;

o Relatério final do evento;

e Registros fotograficos e audiovisuais.

Ac¢éo 6 — Producio de conhecimento pedagégico

Descricao:
Elaboragao coletiva de um Caderno Pedagogico com metodologias, experiéncias e resultados do
projeto, com foco na educacdo climatica e contextualizada ao semiarido, para uso nas redes municipal
e estadual de ensino.
Metas:

e Produzir 01 Caderno Pedagogico em versdo impressa e digital;

o Entregar exemplares impressos aos 09 colégios estaduais de Ititba;

e Disponibilizar versdo digital as redes de ensino;

o Entregar exemplar ao NTE 04.
Critérios de aceitacio:

o Exemplares impressos do Caderno Pedagdgico;

o Registro de entrega as institui¢des;

e Comprovagao de disponibilizagdo da versdo digital.

Acao 7 — Experimentos agroecoldgicos e dias de campo

Descricao:
Realizagdo de atividades praticas de educagao ambiental por meio de dias de campo em experimentos
agroecoldgicos na EFAI, demonstrando tecnologias sustentdveis de mitigacdo climatica e
convivéncia com o semiarido.
Metas:

e Realizar 10 dias de campo em experimentos agroecoldgicos;

o Desenvolver atividades em estruturas como Sistema PAIS, viveiro de mudas nativas, horta

agroecologica, aprisco e pocilga.

Critérios de aceitacao:

o Relatorios técnicos dos dias de campo;

o Registros fotograficos das atividades;

o Sistematizagdo das experiéncias no Caderno Pedagbgico.

E.2 INDICADORES, METAS E PARAMETROS PARA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Os indicadores, metas e parametros de avaliagdo de desempenho da parceria estdo definidos no quadro abaixo:




QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

i’)i:l}e{ a1‘1‘1§nto do (a) Qtde. Meta (Ano I) Parametro de Avaliacdo de
jeto “Juventude Meio de Desempenho
Cidada — Cuidando da Indicador Unidade Verificacio Meés | Més | Més | Més | Més | Més | Més| Més | Més | Més | Més | Més
Casa Comum” § 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
Sensibilizar e formar] Indicador 1: Encontros [Lista de presenga 4 3 3 313 3 313 3 [Realizagdo de 100% da meta anual; participagdo
dol ot oven Rodas de conversa e minimg dp 75% dos educandos matriculados em
adolescentes € JOVENS Lealizadas Relatorios cada atividade
para compreender oS [pdicador 2: Noites Registro 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 |Cumprimento de 100% da meta; envolvimento
. , ; P o
< impactos das mudangag No ites culturais culturais forogra'lﬁcos e direto de no minimo 60% dos educandos por evento
/A o realizadas relatorios
g éﬁ climaticas ¢ promover Indicador 3: Aulas Registro 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 [Realizagdo de 100% das aulas praticas previstas;
B @ [acdes de mitigagdo em| Aylas praticas nos praticas  |forograficos e participagdo minima de 80% dos educandos em Ocada
=m0 . dacogicos d relatorios atividade; envolvimento pratico de ao menos 70%
B E‘E suas comunidades. setores pedagogicos da dos participantes nos experimentos e atividades
(=N-¥ EFAI pedagdgicas desenvolvidas.
e . Indicador 4: N° de Encontros [Registro 1 Realizacdo de 100% da formagéo prevista;
A?‘?O I: Dlvulga(f‘ao do formagbes realizadas forograficos e participagdo de 100% da equipe de trabalho do
projeto e Formagéo da relatorios projeto; registro das formagdes por meio de
equipe de trabalho relatorios e material fotografico.
Indicador 5: N° de Visitas Registro 9 Cumprimento de no minimo 90% das visitas
visitas realizadas ao forograficos e previstas; realizac@o de articulagdo institucional com|
diretores relatorios IOQ% das unidades visitadas, gomprovada por
registros fotograficos e relatorios.
Indicador 6: N° de Encontros [Registro 1 Realizagdo de 100% da reunido prevista;
reunides de divulgagio forograficos e apresentacdo formal do projeto ao CMDCA,; registro|
do CMDCA relatorios da atividade por meio de relatdrio, fotos e
documentagio institucional.
Acio 2 F N Indicador 7: Oficinas  [Registro 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 Cumprimento minimo de 90% da meta; presenga
a0 2: Formacao . 1 o
in(t;ema o EFA}: N° de rodas de forogrgﬁcos e média de 75% dos educandos
conversas formativas relatorios
realizadas
Indicador 8: N° noites |Evento Registro 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 [Realizagdo de 100% da meta; participa¢ao
culturais realizadas forograficos e comunitaria em 30% dos eventos
relatdrios
Acdo 3: Multiplicacdo| Indicador 9: Oficinas |Lista de 100 — L .. o
o comunitaria N° de atividades de presenca, fotos. Realizagdo de no minimo 1 ativ idade por 100% dos
- educandos ou grupos comunitarios; alcance direto
< retorno realizadas pelos
Eﬂ) educandos de pelo menos 100 pessoas
u
Agéo 4 Indicador 10: Oficinas  [Registro 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 |Cumprimento de 100% da meta; presenca minima
Educagdo em rede N° de palestras fotografico de 70% do publico previsto por escola
realizadas nas escolas
estaduais




Agéo 5: Indicador 11: Produto  [Registro 12 Entrega de 100% do produto; distribuigdo para
Produgio de Comprovantes de educativo [fotografico/ 100% das turmas da EFAI e publicagdo digital com
conhecimento entrega, versio digital Documento minimo de 300 acessos
publicada anexado a

prestagao de

contas
Agio 6: Indicador 12: N°de |Diasde [Registro 1 Execucdo de 100% da meta; participagdo minima de
Experimento dias de campo campo forograficos e 80% dos educan.dos por ativida(.ie; implantagdo de
agroecolégico realizados na EFA. relatorios a0 menos 3 praticas agroecologicas
Acgdo 7: N° de atividades Encontros [Registro 1 Realizagdo de 100% dos encontros de planejamento
Encontro de formativas realizadas fotografico e previstos; participagdo minima de 100% da equipe
planejamento da relatorios de trabalho em cada encontro; elaboragdo e

equipe de trabalho

validagdo de planos de ag¢do e cronogramas de

execucdo ao final das atividades




F. FORMA DE EXECUCAO DAS ACOES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS

A execucdo do projeto “Juventude Cidada — Cuidando da Casa Comum” sera realizada por meio
de procedimentos pedagogicos, comunitarios e técnicos articulados, assegurando a implementagao das agdes
e o alcance integral das metas estabelecidas.

O projeto adotara a Pedagogia da Alternincia como base metodoldgica, articulando momentos de
formagdo teorica na escola com praticas nas comunidades, de forma participativa e interdisciplinar. As etapas

de execucdo envolverao:

1. Planejamento Integrado

A equipe técnica da AREFAI (coordenagdo, educadores sociais e professores) realizara planejamentos
pedagdgicos prévios a cada ciclo de atividades, definindo contetudos, metodologias participativas, cronogramas
¢ materiais necessarios. Esses planejamentos estardo alinhados aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

(ODS), especialmente ao ODS 13.

2.  Desenvolvimento das Ac¢oes

As acdes serdo executadas de forma direta pela equipe da AREFAI, em parceria com estudantes, escolas e
comunidades. As principais técnicas e procedimentos incluem:
o Rodas de conversa e noites culturais realizadas na EFAI, abordando temas climaticos e
socioambientais;
o Atividades de retorno comunitario, conduzidas pelos educandos em seus territorios de
origem, estimulando a mobilizagdo social e o protagonismo juvenil;
o Palestras nas escolas estaduais, com uso de recursos pedagdgicos contextualizados e
interagdo direta com professores e estudantes;
o Seminario Municipal de Educacio Climatica, articulando escolas, familias e sociedade civil
para troca de saberes e construcdo coletiva de solucdes;
o Producao colaborativa de um Caderno Pedagégico, sistematizando metodologias e
experiéncias do projeto;
o Implantacdo de um experimento agroecolégico de mitigacdo climatica na EFAI,

funcionando como espago pedagogico e tecnoldgico.

3. Monitoramento e Acompanhamento

A execucao sera acompanhada por reunides mensais da equipe técnica € por encontros com parceiros
institucionais e comunitarios. Esses espagos permitirdo avaliar avancos, identificar desafios e realizar ajustes

necessarios para o cumprimento das metas dentro dos prazos estabelecidos. g




4. Documentacio e Evidéncias

Todas as etapas serdo devidamente registradas por meio de listas de presenca, relatorios de atividades,
registros fotograficos e audiovisuais, relatorios técnicos e comprovantes de distribuicdo de materiais. Esses

instrumentos servirdo de base para a avaliagdo de desempenho e comprovagio de metas.

5. Cumprimento das Metas

O alcance das metas serd garantido pela execucdo coordenada das agdes previstas, pela mobilizacdo
efetiva dos publicos-alvo e pelo uso de técnicas pedagogicas e comunitarias adequadas a realidade local. O
cronograma foi planejado para assegurar a viabilidade técnica e operacional da proposta ao longo de todo o

periodo de execugdo.

G. PARAMETROS PARA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Os parametros para avaliagdo de desempenho serdo aplicados conforme o Quadro de Indicadores,
Metas e Parametros de Avaliacao de Desempenho apresentado no item E.2 deste plano de trabalho.
A aferi¢do do desempenho considerara a execugao fisica e qualitativa das ag¢oes previstas, bem como
o alcance das metas estabelecidas para cada indicador, observando os prazos definidos no cronograma de
execucao.
Os principais parametros a serem observados incluem:
¢ Realizacio integral das atividades planejadas (rodas de conversa, palestras, semindrio,
atividades comunitarias, produgdo do Caderno Pedagogico e experimento agroecologico);
e Participacdo e mobilizacdo do publico-alve, de acordo com as metas quantitativas
estabelecidas (nimero de estudantes, comunidades, escolas e participantes);
¢ Entrega dos produtos finais previstos, como o Caderno Pedagdgico e relatorios técnicos do
experimento agroecoldgico;
¢ Qualidade dos registros e evidéncias apresentadas, incluindo lista de presenga, relatorios
de execucdo, registros fotograficos e audiovisuais, comprovantes de distribuicdo e outros
documentos comprobatorios;
e Cumprimento dos prazos estabelecidos para cada agdo ¢ meta.
A avaliacdo de desempenho serd realizada de forma continua e sistematica, por meio de
monitoramento interno da equipe técnica e acompanhamento dos parceiros institucionais, garantindo

transparéncia, efetividade e conformidade com os objetivos da parceria.




H. EQUIPE DE TRABALHO

EQUIPE DE TRABALHO
Carg
Qtde de F a ~ , Subt 0
c trabalha ogma Hora | REMUNERACAO ENCARGOS BENEFICIOS E INSUMOS DE PESSOAL otal e
o argo e .
A dores . ria Total Total Total | (A+B B
Q Vinculo | gom Remtme Remune FGTS o Adici | Adiciona | Adicion | (Outro Total de B.eneﬁ Benefic | Benefic | Benefic Total de +C) 9,
racio = INSS 13 .| 1/3 Enca cio 1 . . . Benef
anal racio | FG | Multa PI . | Fér . onal 1 al sa Enca io 2 io3 io4 f s Benef
Bruta .| Patr Sala | . Fér . .o | T80S Vale . . .o | icios e
Bruta | TS | Rescis S . ias | . Notur | Periculo | Insalubr | especif rgos Alimen | (especif | (especif icios s
(Mensal (. onal rio ias . . . Mens Trans < . . Mens
) Anual Oria no sidade idade icar) al Anua porte tacdo icar) icar) al Anual
A 1(B) ©
COORDENAD VOLUN 0,0 0, 0,0 | 0,0
1 ORA 1 TARIA 20h 0,00 0,00 0 0,00 00 0,00 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
EDUCADORAS 24.000,0 | 0,0 0, 0,0 | 0,0 24.00 | 72.000,0
3 SOCIAIS 3 MEI 16h | 2.000,00 ol o 0,00 00 0,00 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0.00 0
TOTAL 4 2.000,00 24'000’3 0’8 0,00 | 0,00 00(; 0,00 0’00 0’8 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 zzgg 72'000’3




J. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

ANO

PARCELA UNICA

120.000,00

EQUIPE DE TRABALHO DO PROJETO — JUVENTUDE CIDADA — CUIDANDO DA CASA COMUM

Cargo Nome Descri¢do da atividade Vinculo Remuneracao
total de 12
meses de
atividade

Coordenadora | Alécia Rocha | Coordenacao e | Voluntaria -

Oliveira acompanhamento institucional | (Contrapartida
da AREFAI)
Educadora Edicarla de | Educadora social da oficina de | MEI 24.000,00
social Jesus Andrade | ambiente sustentavel e
recursos naturais

Educadora Edlange de | Educadora social da oficina de | MEI/PJ 24.000,00

social Jesus Andrade | cidadania e justica social

Educadora Daniela de | Educadora social da oficina de | MEI 24.000,00

social Moraes Moura | Economia, Inovacao,

Desenvolvimento Sustentavel
e Parcerias
TABELA DE RECEITAS E DESPESAS
PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS
. o Més Més Més Més Més Meés Més Meés Més Meés Més
1. Receitas Meés 1 2 4 5 6 7 3 9 10 1 12 TOTAL
Recursos 120.000, 120.000,
1.1 Recebidos 00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00 0,00 0,00 00
1 | Rendimentos 0,00| 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00/ 0,00| 0,00| 0,00 0,00
Financeiros
Total Geral de 120.000, 45 99 0,00 0,00 000 000 000 000 000 000 000 2000
Receitas 00 00
" Més Meés Més Més Més Mes Meés Més Més Meées Meés
2. Despesas Meés 1 2 4 5 6 7 3 9 10 1 12 TOTAL
Despesas
com
21 Recursos
Humanos
2.1.1 Remunel:agtﬁ
o da equipe
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211 Coordenadora
|1 (uma) - 0,00| 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00 0,00
’ Voluntaria
2.1.1 Ed‘?c?‘d;’ras 6.000.00| 6:00| 6.00] 6.00| 6.00| 6.00| 6.00| 6.00| 6.00| 6.00| 6.00| 6.0 72.000,0
2 ?321515 SETEE0,00( 0,001 0,000 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0
Subtotal
(Remunerag o0 0 6.00 6.00 6.00 6.00 600 600 600 6.00 6.00 6.00 6.00 72.000,0
doda 7070 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00 0
equipe)
2.1 Enecargos
Sociais
21'1'2 INSS 0,00| 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00 0,00
22'1'2 FGTS 0,00| 0,00| 0,00| 0,00/ 0,00| 0,00 0,00| 0,00| 0,00] 0,00| 0,00| 0,00 0,00
2.1.2 | FGTS Multa 0.00| 0.00| 0.,00| 0,00/ 0,00] 0,00 0,00] 0,00| 0,00/ 0,00 0,00| 0,00 000
3 Rescisoria
Recisdo de
Trabalho
2.1.2 | (Saldo de 0,00/ 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00/ 0,00/ 0,00| 0,00| 0,00 0,00
4 Salario,
Aviso Prévio,
outros)
212 PIS sobre a
5 | Folha de 0,00| 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00 0,00
) Pagamento
2.1.2 | 1/3 sobre 0,00 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00| 0,00 0,00
.6 Férias
27'1'2 13 Salario 0,00| 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00 0,00
28'1‘2 IRRF 0.00| 0,00| 0,00| 0.00| 0.00] 0,00 0.00] 0,00 0,00| 0,00 0.00] 0,00/ 0.0
29'1'2 ISSQN 0,00| 0,00| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00| 0,00] 0,00| 0,00| 0,00 0,00
212 Qutros
1o | encargos/trib 0,00| 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00| 0,00] 0,00| 0,00| 0,00 0,00
’ utos
Subtotal
(Encargos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sociais)
(lggg’t;’::: 6.000.00 600 600 600 6.00 6.00 600 6.00 6.00 600 6.00 6.00 72.0000
u USTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00 0
Humanos)
Custos
22 Diretos
2.2.1 | Combustivel | 12.000.00| 0,00| 0,00| 0,00] 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0.00| 0,00 12'000’8
Banner R$
222 g 200000 2.000,00
Manual do R$
223 | g ot 75000 750,00
Algumas RS
2.2.4 | Plantas 1.250,00 1.250,00
Indicadoras 1




A Dialética R
2.2.5 |da 900,00 900,00
Agroecologia
Extensao ou RS
2.2.6 | Comunicaca 675,00 675,00
0?
Casa Comum
ou R$
2. 700,00
2.2.7 Globalizagdo | 700,00 ’
?
Substancias
Humicas e
suas RS
2.2.8 | Principais 1.050,00 1.050,00
Fracdes -
Interacdo
Solo e Planta
0
Desenvolvim
ento do
Capitalismo RS
2.2.9 |na 550,00 550,00
Agricultura e
a Exploragao
do Trabalho
Camponés
Agroecologia
- bases
2.2.1 | cientificas R$
0 para uma 135000 1.350,00
agricultura
sustentavel
Agroecologia
no Brasil:
221 |00 R$
1 hlS.tOI"ISE, 1.050,00 1.050,00
principios e
praticas
Vida em
291 Sintropia: RS
2' ’ A.gric,ul'.cura 1.050,00 1.050,00
sintrépica
explicada
Adaptacdes
2.2.1 R$
3 de pllantas da 975,00 975,00
Caatinga
Melhor
2.2.1 . R$
4 Amlgg dos 900,00 900,00
Parasitas
Histérias em
2.2.1 . R$
p Quadrinhos 1.500,00 1.500,00
Educativas
Subtotal
(Custos 26'700’8 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 000 000 000 ¢
Diretos)
Aquisicio de
2.3 | Equipamentos e

Materiais Permanentes

23.1

Notebook 1
(um)

RS
4.000,00

4.000,00
1

=




Data Show 1 RS

232 | (um) 7.500,00 7.500,00
Impressora 1 RS

233 | (uma) 4.800,00 4800,00
Caixa de som RS

234 amplificada | 5.000,00 5.000,00

Subtotal (Aquisicio

de Equipamentos e 2130000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.300,00
Materiais

Permanentes)

Custos

2.4 Indiretos

Total Geral de
Despesas 00 120.000,00

Ititba-BA, 11 de fevereiro de 2026.

OF o

ar ocha
Coordenador Geral
CNPJ: 11.240.050/0001-62
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