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Ao oitavo dia do més de novembro de dois mil e vinte e quatro, as dez horas e trinta minutos, do
ano corrente, no auditério ONU da SETUR, situado na Avenida Tancredo Neves - Caminho das
Arvores, foi realizada a sexta Sessdo Ordinaria do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da
Mulher, que contou com a presenca da Chefe de Gabinete da Secretaria de Politicas para as
Mulheres — SPM: Aldenira da Conceicdo Soares de Sena (Aldinha), Luciana Mota Assessora
de Planejamento e Gestdo da SPM, a Assessora Técnica da SPM, Valéria Peruna; a Vice-
presidente do CDDM, Saméhy Patax6 representando a Associagéo de Mulheres Indigenas do
Extremo Sul da Bahia — AMIESB; A Conselheira Sueli Guedes Félix dos Santos, representando
a Associacdo Cultural Ambientalista dos indios Tupinamba de Oliveira — Agdo Tupinamba; A
Conselheira Maria Otilia Soares, representando a Unido de Mulheres de Vitéria da Conquista —
UMVC; A Conselheira Maria Nilza da Conceigéo Santos representando a Cooperativa de Rede
Produtoras da Bahia — COOPEREDE; A Conselheira Maria Rute Lima Silva, representando a
Fundac&o de Apoio & Agricultura Familiar do Semiarido da Bahia—FATRES; A Conselheira Anabel
Barbosa de Brito, representando a Associagdo Ciranda das Mulheres — ASCIM; A Conselheira
Maria das Gragas Rodrigues da Silva representando a Federag&@o das Associagdes de Bairros
de Salvador — FABS; A Conselheira Queila Patricia Silva, representando a Uniéo de Negros e
Negras pela Igualdade — UNEGRO; A Conselheira Roseli de Oliveira Barbosa, representando a
Associagdo Tamo Juntas; A Conselheira Taiane Oliveira Lima, representando a Uniao de
Juventude Socialista — UJS; A Conselheira Gildeane dos Santos Mota, representando a
Associacdo de Mulheres Pintadenses — AMP; A Conselheira Jéssica Lima Oliveira representando
a Unido Brasileira de Mulheres - UBM; A Conselheira Nancy Alves de Andrade, representando a
Federagdo dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios dos Estados da Bahia e Sergipe —
FEEB; A Conselheira Milena Passos Almeida Silva, representando a Secretaria de Promogéo da
Igualdade Racial e dos Povos e Comunidades Tradicionais — SEPROMI ; A Conselheira Renata
Luciana Cruz Sena, representando a Secretaria da Seguranga Publica — SSP; A Conselheira
Natalia de Oliveira Gongalves representando a Secretaria de Trabalho, Emprego, Renda e
Esporte — SETRE; Iniciando a reunido Aldenira da Conceigdo Soares de Sena (SPM) leu as
pautas previstas para a reunido e comegou pela aprovagdo da ATA 05 da 057 Sessao Ordinaria,
que se deu como unanime e sem obje¢des. Em seguida informou a todas a sua saida do Cargo de
Chefia de Gabinete da SPM, como havia comentado na Ultima reunido, entdo se despediu com %
muita gratiddo pelo tempo trabalhado junto a todo o Conselho, que foi um grande aprendizado X
pensar nas politicas publicas de forma coletiva com a Sociedade Civil e que a partir da seguinte
semana, assume a Chefia de Gabinete da SPM uma companheira que adveio deste Conselho que
é a Cleidenea Bastos de Pintadas, frisou é de conhecimento de todas o cuidado e carinho que ela@
tem, coordenou a comissio eleitoral, uma mulher que é da construgdo coletiva € de grande
felicidade essa mudanga e a possibilidade trazer de volta a casa essa companheira. Antecedendo
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questionou se na auséncia da Presidenta do CDDM, se nio é a Vice-presidente que assume a
direcdo da reunido e que ela ainda néo teve direito a fala. Aldenira da Conceicédo Soares de Sena
(SPM) disse que geralmente a condug&o pode ser dupla, mas passa a fala diretamente para a Vice-
presidente. Saméhy Pataxé (AMIESB): explicou que esta com a voz rouca e agradeceu a Nancy,
que realmente puxou um ponto que ela mesma iria questionar, comentou que havia decidido ndo
participar da reunido, porém veio mesmo cansada diretamente do Acampamento Indigena, onde
haveria de conduzir as mulheres até a comunidade e pediu para que um homem fizesse isso para
estar nesta reunido. Iniciando um desabafo comegou se apresentando, e contando que foi eleita
Vice-presidente do CDDM e que desde quando assumiu este cargo se sente excluida e
subestimada por ser mulher indigena, que ndo pode ser capaz de assumir e ter um lugar de fala,
disse que as reunies para ser decidido os pontos de pauta da reunido nao participa e nenhum
momento sentou com a mesa diretora para discutir, apresentar ou debater algo enquanto Vice-
presidente, e ndo estar brigando por algo que néo € so para dizer que tem uma mulher indigena
como Vice-presidente do Conselho, esta presente para fazer o trabalho construir, trazer e levar
politicas publicas para as mulheres. E que n&o € de agora que esta lutando, como mulher indigena,
mae de trés filhos, representante da associagdo de mulheres indigenas do extremo sul da Bahia,
que precisa ficar que de alguma forma sente que seus direitos estdo sendo violados,
independentemente de qualquer coisa € preciso ser comunicada, pois acontecem muitas reunides
na Secretaria que o Conselho pode ter parte também e n&o esta sendo comunicado e que
recentemente uma professora entrou em contato encaminhando um e-mail, entdo a Secretaria
Executiva do Conselho falou que a professora queria uma entrevista especificamente com a Vice,
e que se ndo fosse com ela talvez nem ficaria sabendo sobre essa entrevista ou e-mail, entdo séo
coisas como esta que originam inquietagdes, sentindo uma falta de respeito, e se esta aqui
enquanto mulher todas tem que fazer defesa uma da outra, € um desabafo particular. Contudo se
fosse com outra pessoa teriamos que nos policiar e observar como um todo. Continuou sua fala
contando que quando é direcionado algo a ela como Vice-presidente , na fala de algum assunto,
parece ser com ironia, pode estar errada e espera que esteja, mas sente isso, traz esse assunto e
retoma que ainda ndo conhece muitas do Conselho especificamente, que também néo teve
oportunidade de sentar para debater assuntos do Conselho com a Secretaria Neusa, e que o limite
foi esgotado, poderia ter falo antes sim, contudo a sempre um momento certo para poder falar sem
precisar magoar ninguém, e que ndo tem como direcionar as coisas sem conhecimento como as
pautas previstas para a reuni&o, concluindo sua fala indagando como serao as coisa em diante.
Nancy Alves (FEEB): falou porque néo comegar a resolver as coisas no mesmo instante, e que a
Vice pode sim deliberar todas as questdes ja na auséncia da Presidenta, e que acredita que é assim
que funciona, mesmo sendo sua primeira gestéo e estando um pouco perdida, encerrou falando
também da importancia de levar a sua entidade a produtividade do Conselho. Saméhy Pataxé
(AMIESB): comentou sobre um texto colocado no grupo que a fez se sentir culpada pelo néo
andamento do Conselho, culpada de ser Vice-presidente e a Secretaria Neusa como Presidenta
ndo estar participando e assim as coisas n3o estdo encaminhando, entédo como posto em outras
reunides, tem um bebé de oito meses, faz viagem de no minimo 12 horas, se todo més tem reuniao |
do Conselho com data marcada porque no comprar passagem antecipada, mas que foi explicado
pela Secretaria Executiva que, se a pessoa ndo puder vir, perde a passagem e é compreensivel
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isso, mas como Vice-presidente faz o possivel para estar presente. Sem poder estar presente nos
dias 01 e 08 previstos para a reunido, observou uma enquete colocada no grupo do Conselho para
ser decidido o dia e que venceu a maioria e tudo bem, mas tem que pensar como deliberar essas
questdes para nédo prejudicar ninguém, e citou sua experiéncia propria da dificuldade de sair de
casa com filho e chegar até o local de reunido, realmente pedindo compreensdo de quem €
responsavel as compras das passagens, fala também que ha pontos de pauta que ndo se consegue
discutir em apenas um dia, as vezes sim a comunicagao falha ou chega em cima da hora e que
deveria ter uma pessoa responsavel especifica para essa logistica das passagens e diarias do
Conselho, sob seu ponto de vista é necessario arrumar essas questoes decidir juntas. Em seguida,
Aldenira da Conceigdo Soares de Sena (SPM) comentou que a fala da Vice-presidente Saméhy
& muito bem-vinda, acolhida, e que gostaria de sinalizar algumas questdes, primeiro se dirige a
Vice Saméhy e disse que desconhece de onde vem essa discriminacdo que ela comentou e que
se solidariza com ela, em relagdo a condugéo dos trabalhos do Conselho sempre existiu uma logica
que quando a Secretaria da SPM enquanto Presidenta do Conselho ndo esta, ela nomeia a Chefia
de Gabinete para conduzir junto com o Conselho e as pautas das reunido ndo sao feitas em
particular, sdo discutidas na reunido anterior e a pauta prevista para esta presente reunido foi
pensada a dois meses, definidas no final da reuniéo e nao foram pensadas por alguém alheio nao,
que enquanto Vice-presidenta do Conselho o qual valida sua participagdo e pode conduzir
tranquilamente, deixou claro novamente que as pautas foram discutidas no final da reunido anterior.
E a enquete do grupo citada, houve porque na data estabelecida a desisténcia estava grande, se
a maioria diz ndo pode participar em uma data estabelecida & preciso decidir outra data, a qual
escolhida majoritariamente pela enquete, entao entre a SPM e o CDDM s6 tem convergéncia, pode
ser até observado na Ultima ata como foi feito sobre as pautas escolhidas, e entdo pediu para a
Vice Saméhy conduzir a reuni&o e fazer os encaminhamentos atentando-se ao horario corrido, visto
as responsabilidades externas das técnicas da SPM que estavam presentes, frisou também que
deixa como encaminhamento a decisdo de marcar uma reunido entre ela e a nova Chefe de
Gabinete juntamente a Secretaria Neusa Cadore, para alinhar os objetivos. Valéria Peruna (SPM)
pediu permissdo para falar e comegou justificando a publicagéo do texto no grupo do Conselho,
chamando atengdo porque, justamente ao observar o esforgo da Vice-presidenta de tentar
encontrar uma data oportuna e estava ocorrendo divergéncias, e a Vice frisava que precisava definir
uma data e no sentido de apoiar colocou no texto algumas das responsabilidades do Conselho
ainda por fazer no ano e conseguir minimamente ter o proximo ano organizado, entdo a ideia do%

texto foi reforcar a questdo importante de decidir uma data, e como n&o viu o Conselho se
pronunciar de forma mais massiva estava tudo meio erratico, publicou aquele texto para frisar apoio.
Em término da fala de Valéria a Vice-presidenta Saméhy Pataxé (AMIESB) perguntou as W
Conselheiras se alguém queria dizer alguma coisa, mas hinguém se manifestou. Assim Luciana
Mota (SPM) pediu licenga para falar, se apresentou e declarou que o momento pede um olhar
sobre a organizagéo do Conselho e que néo gostaria de ser insensivel ao ponto de tocar uma pauta
que pede que o Conselho esteja organizado, alinhado para que se possa pensar €ssé PPA, eQ@
propds as Conselheiras que essa pauta seja remanejada para ter um momento em que as questoes
levantadas anteriormente sejam ajustadas e posteriormente ser retomado e trabalhado sobre esta
\ero como o programa
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especial Elas a Frente, que fora disposto a ser trabalhado neste dia, e em particular nesse lugar
tanto de ativista que acredita neste Conselho que € ouro, que é importante para as mulheres da
Bahia, que faz a diferenga entre tantos outros Conselhos e que é um lugar de acolhimento e
construgdo, e quer que todas as Conselheiras estejam se sentindo acolhidas, assim se dirige a
Vice-presidenta para pedir licenga declarando que todas estejam imbuidas nessa possibilidade de
construir, que todas pudessem estar alinhadas para decorrer essa pauta, que precisa sim de
construcdo, definida a algum tempo, desejosos de mostrar o que foi avangado nesse PPA 2024-
2027, este momento seria feito com outros desdobramentos, mas é percebido que ndo da para
trazer essa pauta sem a gente se sentir acolhida nesse espaco, pedindo novamente a opiniéo das
Conselheiras para remanejamento da pauta. Natalia de Oliveira Gongalves (SETRE) comenta
que discorda de Luciana de passar para o proximo ponto visto que os pontos levantados por
Saméhy sdo sérios e importantes tdo quéo urgentes porque diz respeito ao funcionamento do
Conselho, necessario enquanto Conselheiras emitirem opiniGes sobre isso e concorda também
com a proposta de encaminhamento ja feita por Aldinha sobre este assunto, e se as outras
Conselheiras quiserem fazer fala sobre, no sentido de construgao, ndo de criticas para poder
avancar com qualidade. Luciana Mota (SPM) respondeu explicando que ndo se fez entender, que
na questdo ela suspendendo sua participagéo para que se possa discutir as questoes pela Vice
Sameéhy, levantadas, foi esse o encaminhamento. Natalia de Oliveira Gongalves (SETRE)
respondeu que agora compreendeu bem e perguntou se esta pauta seria recolocada para a parte
da tarde. Luciana Mota (SPM): respondeu que ndo podera, visto compromissos previamente
agendados, mas estd a disposigdo até para uma reunido extraordinaria, agradece pela
compreensio, agradece a Aldinha também pela parceria durante o tempo nessa conducdo da SPM
e se despede. Nancy Alves de Andrade (FEEB): parabenizou pela sensibilidade e percepgéo do
clima. Jéssica Lima Oliveira (UBM): citou que € acostumada a achegar na reuniao sorrindo, bem
humorada, mas infelizmente se deparou hoje com o depoimento de uma mulher indigena, uma
camarada que se sente ofendida, violentada nesse Conselho, que por varias vezes nesse Conselho
desde que a Vice Saméhy tomou posse ndo estdo sendo como deveriam, principalmente para uma
mulher indigena, o Conselho nunca foi presidido pela sociedade civil e que é motivo de felicidade
ter sido eleita uma Vice pelas entidades da sociedade civil, e foi compreendido que a Secretaria de
Mulheres ficaria feliz com isso também, dando o tratamento merecido, falou o quéo é muito dificil
lutar todos os dias contra violéncia, Iutar para que as mulheres tenham lugar de fala, se empoderem
e que cada uma presente esta representando milhares de mulheres, e contou a experiéncia da
Vice-presidenta desde quando foi empossada e suas dificuldades para estar presente no Conselho.
Frisou novamente as questdes levantadas pela Vice-presidente anteriormente, questdes essas
sentidas por outras Conselheiras também, que as vezes ndo sabem como falar, pois, muitas vez€s
que tentaram foram de alguma forma silenciadas, e que isso & muito sério, como pdde num espago ‘Sz\‘)

GOVERNO DO ESTADO

como o CDDM e SPM, uma mulher indigena dizer que esta sendo ignorada, excluida, entre outras \
coisas é algo revoltante que nenhum pedido de desculpas pode tirar as marcas dessa situagéo.
Discorreu também sobre como ficaria o Conselho aos olhos da sociedade se esse contexto fosse
divulgado, e que o trabalho da Sociedade Civil € muito corriqueiro e produtivo, lutando batalhas qu

muitos ndo veem, ajudando e construindo junto a Secretaria de Politicas Publicas para todas as
ghy a altura, bem
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planejada e representativa com a presenca de outras mulheres liderangas, mas foi apenas um
momento de assinatura da lista de presencga e uma foto, todas as reunides existem duvidas, mas e
esforcado o funcionamento. Dirigiu sua fala a Valéria Peruna, destacando a recente presenca dela
no dia a dia do Conselho, inicialmente apresentando o PPA e ajudando na construgéo do plano
estratégico do CDDM, mas também comegou a participar das questoes do Conselho, opinando,
bem como enviando aquele texto sobre o dia da reunido, e que em particular e colocando como
uma fala consentida pela maioria disse que foi de muito desrespeito o que Valéria fez, que causou
constrangimento até ddvidas se Valéria tinha comegado a fazer parte do Conselho, da mesa
diretora, e ndo foi avisado, se esta permanentemente e vai ficar ditando as regras no Conselho, e
que para além de sua participagdo nas reunides a forma que escreveu O texto ja citado
anteriormente, foi constrangedor pela forma escrita. Citou que todas que leram se sentiram
indignadas, que esteve em um evento com outra Conselheira e foi conversado sobre isso, e que €
preciso discutir como a SPM, apresentar as pessoas responsaveis para cuidar de questdes do
Conselho e como deve ser cuidadosa essa relagdo, entdo concluindo se referiu as Conselheiras
solicitando uma decisdo quanto a continuagdo da presenca de Valéria Peruna no Conselho. Logo,
Valéria Peruna (SPM) comunicou sua saida instantanea do espago e que veio ao Conselho por
convite, mas que ndo permanecera, independentemente da decisdo da Presidéncia do Conselho,
reiterou que o texto nao foi de forma alguma para constranger, e sim para chamar a atengao quanto
as responsabilidades do Conselho que ao longo de um ano de mandato estdo tecnicamente
negligenciadas, todas as interveng@es oriundas de sua pessoa foram voltadas para o planejamento,
a organizagao de um plano de agéo que o Conselho deveria ter para a devida importancia, para
cumprir o previsto em constituigdo o que em um ano néo foi feito efetivamente, a sua insisténcia
nessa pauta sobre o Plano Estratégico é sobre a incompreensao do Estado em estar levando a
fundamento uma politica publica sem a observancia do Conselho de Defesa de Direitos das
Mulheres, que é incompreendido a existéncia do Plano Participativo também construido com a
ajuda do Conselho e que ndo seja feita a fiscalizagéo e analise necessarias dele. Que sempre
esteve presente apenas com essa pauta, que é engano que tenha acontecido desrespeito de
qualquer forma, incentivou as demais Conselheiras a se manifestarem se isso de fato tenham
ocorrido, e que espera que o Conselho ndo faga da declaragdo de uma Conselheira a conclusao
de todas, pois tem absoluta certeza do profundo respeito que vos tem e teve durante todo o
tratamento com todas, e que agradece aquelas mulheres que tem a consciéncia do que foi a sua
participacdo no Conselho, agradecer as trocas no trabalho, a chefe Aldinha, a Vice Saméhy e pede
licenga para se retirar. Com a fala a Vice-presidente Saméhy Pataxé (AMIESB) reforgou que as
questdes levantadas por sua pessoa anteriormente néo tinham objetivo de iniciar discussdes como
a recém ocorrida, que este é um lugar que deve ser bom para todas, pede que Valéria continue g
presente, que a conversa pode continuar sem ninguém magoar o outro ou faltar com respeito, que
é um momento para esclarecimentos, € que se faz mais que necessaria a organizagéo de todos
esses pontos. Em seguida, Aldenira da Conceigdo Soares de Sena (SPM) comentou que
concorda com a Conselheira Jéssica Lima em um ponto sobre o quéo todas estéo “atravessadas’
por silenciamentos e por varias violéncias, mas entende que isso acontece diariamente na'\y
sociedade, mas que no espago deste Conselho desconhece qualquer tipo de violéncia entre ele, e
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externos tentam colocar as mulheres umas contra as outras pois estdo todas presentes para dizer
ndo a todo e qualquer tipo de violéncia que origine essa situagao, que respeita e pede respeito a
todo o corpo coletivo, agradeceu a Valéria Peruna por aceitar o convite para ajudar no Conselho
por dentro do PPA, se dirigiu a Vice Saméhy afirmando que sempre teve da Secretaria-SPM muito
respeito, pede que se possa dar continuidade ao Conselho com profundo respeito, sororidade, com
simpatia que é pregado todos os dias, no papel de dar voz as mulheres da sociedade sendo
transparentes com o que o Governo tem organizado para dar coro as politicas publicas. Pediu
também desculpas para Valéria dizendo que em nenhum momento sentiu desrespeito durante sua
condugao ou participagédo no Conselho, se dirigiu a Jéssica convidando-a para que, de agora em
diante acertar se por ventura se sentir sofrendo algum tipo de violéncia e que sentiu na fala dela
muitas “violéncias acopladas”, porém ndo sente desse coletivo. Saméhy Pataxo (AMIESB):
perguntou se mais alguma Conselheira gostaria de falar. Roseli de Oliveira Barbosa
(TamodJuntas): fez um destaque sobre a conversa que teve com Jéssica que falou da falta de
respeito da mensagem de Valéria Peruna, mas o que sentiu de fato é que ela fez uma cobranga e
pegou isso para si, que se esforgou em fazer a tarefa estabelecida na ultima reunido sobre o plano
de acdo, pois sente falta ainda de uma Formag&o, pois esta no Conselho a pouco tempo e que
nunca participou de um, esta aprendendo muita coisa agora, acha dificil uma tarefa dessa maneira
para quem nunca teve experiéncia, foi posto um exemplo de como fazer s6 que foi superficial pra
quem esta iniciando, mas tentou fazer também junto com a Conselheira Renata Sena, a qual tirou
davidas com Peruna sé que ainda restou particularmente muita dificuldade, assim como nessa
Ultima tarefa a anterior a esta foi a mesma situacdo e afirmando por si mesma que se esforgou
bastante. Falou também sobre a mensagem no grupo, talvez Jéssica tenha se sentindo ofendida e
outras também e que as coisas se resolvem na conserva e pelo grupo de WhatsApp € mais dificil,
mas esse é o momento de esclarecimentos. Saméhy Pataxé (AMIESB): reafirmou a fala da
Conselheira Roseli acerca da importancia da formagéo para as novas Conselheiras e que era
necessario desde o inicio o que evitaria muitas situaces. Renata Luciana Cruz Sena (SSP):
comegou a falar ressaltando que Valéria que em periodos fora do expediente ajudou ela, nao
hesitou em responder as davidas, e que ndo acha como as outras Conselheiras quanto a falta de
respeito e sim erro de comunicagao, que Valéria pdde ajudar na elaboragao da tarefa e se importou
em colocar a resposta no grupo caso outras Conselheiras tivessem a mesma duvida e foi apenas
isto, ruidos na comunicagdo. Natalia de Oliveira Gongalves (SETRE):registrou primeiro sua
solidariedade a Vice Saméhy, destacando que quando é falado sobre o enfrentamento a todo e
qualquer tipo de violéncia é importante o relato da pessoa que se coloca como na situacao de
vitima, entdo se ha um relato de violéncia é preciso observar enquanto poder publico diante da
propria responsabilidade como vai ser acolhida essa critica, como recente dentro do Ministério das
Mulheres um caso de racismo em que a denlncia afirma que a Ministra era conivente porque
quando foi exposto ela ndo fez nada, é delicado estar nesse lugar de Conselheira e gestora de
politicas para as mulheres porque as pessoas sempre vao se assustar, mais quando algum tipo de
atrito se sobrepée, sé que ainda muitas coisas sdo aprendidas no processo e reproduzindo o que
se aprende, dirigindo-se a Valéria disse que acredita muita na intengéo dela de apresentar os

contetidos propositivos e que seu auxilio € imprescindivel, no entanto, o que causou desconforto

foi 0 tom do texto que deu margem para mal interpretagdo, ndo cabia uma polémica no grupo, o
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ambiente da discussdo é muito mais propicio, e que a impressao que teve foi de ter sido uma critica
direcionada a Vice Saméhy e também a paralisia do Conselho, e se fez uma autocritica, pensando
0 qu&o pouco as coisas estdo avangando, e a fala da Conselheira Roseli apresenta uma dificuldade
real, muitas Conselheiras ndo sabem como fazer esse monitoramento, porque o poder publico tem
uma série de atribuicdes, mas para a Sociedade Civil muitas vezes o caminho & dificil essa
aprendizagem, da metodologia que precisa ser construida, do contetdo que muitas vezes usam,
termos desconhecidos do dia a dia, e é preciso essa orientagédo, entdo nesse sentido, a presenca
de Valéria é muito bem-vinda no Conselho, valendo a pena fazer uma reflexdo e autocritica sobre
toda a impressao que o texto causou. Falou que ha muito potencial e que a SPM como gestora e
como coordenadora do poder publico nesse conselho tem plenas condigdes de fazer os ajustes
necessarios que estdo sendo propostos, encerrar esse ciclo com essas falas importantes, criar um
ambiente construtivo e assim se ha algum sentimento de silenciamentos ele precisa ser vencido se
ha um desconforto precisa ser vencido e esse ambiente precisa ser um ambiente acolhedor das
propostas, acolhedor das criticas e da possibilidade de avangar coletivamente, € solidaria a todas
as pessoas que se sentiram sensibilizadas e entende que todas podem aprender muito umas com
as outras e agradeceu. Aldenira da Conceigédo Soares de Sena (SPM) se dirigiu as Conselheiras
Natalia e Renata, dizendo que pela fala delas conseguiu entender o que esta acontecendo, citou
um escritor que fala sobre comunicagdo néo violenta, diz que a melhor forma de entendermos o
outro é conhecermos sua necessidade e as Conselheiras Jéssica e Saméhy colocaram suas dores
na fala, mas ndo compreendeu qual era a necessidade. Na fala de Natélia e Renata ela entendeu
qual é a necessidade, sobre o texto mal entendido pelo grupo, conhecendo que Valéria Peruna €
uma Gestora Publica que esta a disposicdo de todas, entende e conhece a postura dela, entende
que ndo teria essa necessidade, nem esse desejo de agredir nenhuma companheira, mas nds
temos necessidades, de falar uma coisa e nesse caso de Valéria foi sobre o atendimento de uma
demanda e as Conselheiras entenderam de uma forma, e que a necessidade delas de uma
formacao tal qual ja pautada a algum tempo, pede desculpas em nome da ex Secretaria Elisangela
e atual Secretaria Neusa e que uma das necessidades do Conselho ja esté clara e ja pode ser
encaminhada, propds que mais alguém que sinta vontade de comentar mais algo que esta aberto,
elogiou Valéria também e que uma fala no WhatsApp pode ter muitas interpretagdes, e pode haver
muitos ruidos na comunicagéo como este, se dirigiu a Vice Saméhy e reafirmou o quéo € acolhida
e que a Presidenta que é a Secretaria Neusa, na sua auséncia vai delegar a nova Chefe de
Gabinete Neia Bastos e que juntas pode ser feito muito e que no Conselho tudo pode ser feito
diferente. A Conselheira Jéssica Lima Oliveira (UBM): disse que foi importante sim ela colocar
como se sentiu em relagdo ao que aconteceu e que tem coisas que precisam ser resolvidas para
ndo acontecer mais, e se dirigiu a Neia Bastos recebendo-a com alegria no novo cargo e
agradeceu. Maria Otilia Soares (UMVC): comentou que os animos se exaltaram, que todas que
quiseram e puderam desabafar, inclusive o relato da Vice Saméhy € legitimo, externou um X
sentimento que, cabe a todas acolher esse desabafo, todos reagimos de formas diferentes e tudo
foi importante pois a partir disso pode ser construido novas relagées mais solidarias, atenciosas. A
fala da Vice Saméhy é histérica no sentido que, ha muito tempo as mulheres optam por néo falar, (s
no receio de que alguém as ache incapacitadas, isso que prejudicou as mulheres por muito tempo,
as mulheres negras estdo ha tempo vencendo aos poucos seus lugares, seu_reconhecimento
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perante a sociedade, mas as mulheres indigenas estéo ainda nesse comego. Entao disse que pode
ser refletido com tudo isso um olhar que se deve ter para a maneira como cada um esta agindo, e
que tudo isso possa ajudar a vermos onde estamos acertando e onde estamos errando.Taiane
Oliveira Lima (UJS):Citou que ja foi abordado o assunto de comunicag&o no Conselho, que se
solidariza com Saméhy, mas sendo direta acha que o primeiro erro cometido foi de n&o ter reunides
para pensar o funcionamento do proprio Conselho, apesar de compreender que a perspectiva da
SPM talvez seja que as entidades compreendem o funcionamento e por isso que estao aqui,
enquanto Conselheiras pode haver dificuldades de fator operacional nesse processo, entdo,
encerrando esse ano talvez com muita dificuldade de ter avangado, seja o momento para no ultimo
encontro do ano fazer o que ndo fez antes, que seja formar as mulheres aqui, para realmente
compreender em sentido amplo e aprofundado, para terem dominio de como funciona um Conselho
que fiscaliza os processos construidos e as politicas pUblicas executadas pela Secretaria e a partir
daf retomar no préximo ano, com tudo organizado em 2025, sendo o segundo ano de gestéo desse
Conselho com reunides e que os debates sejam mais aprofundados e que cada uma possa
contribuir a partir de suas organizagdes, pautado do conhecimento expresso e entéo avangar.
Saméhy Patax6 (AMIESB): descreveu os previstos pontos de pauta, a fim de ajustes. Cleidenea
Bastos(SPM): expressou sua alegria de estar de volta ao Conselho em uma outra condigéo, e que
acompanhou esse Conselho representando a Associacdo de Mulheres Pintadenses em quase
quatro gestdes, entdo conhece muito as dores, os desafios, conhece também a sororidade de
tantas companheiras de diversos lugares que tem ajudado e assumido na ponta, situagdes de
cuidado, de diminuir principalmente os desafios enfrentados todos os dias por todas as mulheres,
se solidariza, mas ndo se estender4, pois, todas as falas anteriores foram bem reflexivas, e acredita
que é muito importante que o processo de formagéo realmente acontega e que o préximo ano sera
de muito trabalho, porque é um ano que tem as conferéncias e ficou observando com base nessa
pauta que poderia ser tirado algumas agendas para algumas comissdes, ter uma agdo mais
operante e ganhar mais tempo. E que fica feliz de ter bastante representatividade no Conselho,
muito feliz de ter uma mulher indigena como Vice-presidenta, concluiu reafirmando a urgéncia de
marcar uma data para Formagdo das Conselheiras. Aldenira da Concei¢do Soares de Sena
(SPM): propés o intervalo e pela tarde continuar a reunido com a pauta que falta, mas antes de
encerrar esse turno passou a fala para uma convidada Vanja Andréa Santos, Presidente Nacional
da Unido Brasileira de mulheres. Vanja Andréa Santos: Informou que também faz parte da
Coordenacéo Politica do Conselho Nacional do Direito das Mulheres, e esta presente para passar
alguns encaminhamentos que ocorreram em uma reunido passada, que se fazem importantes para
todas as mulheres que atuam nos Conselhos, mas inicialmente gostaria de fazer uma saudagéo a
Vice-Presidente Saméhy Pataxé e a todas que estdo lutando pelo processo, para que seja mais
dinamico e construido de forma mais coletiva. E reforgando que esse é o espago onde as mulheres
precisam cada vez mais, potencializar, fortalecer, porque é um instrumento de controle social onde
podem atuar, monitorar e fazer com que as politicas sejam concretizadas, nada adianta muitos
planos maravilhosos, mas que ndo sdo concretizados e o Conselho tem essa necessidade que é
para poder dar respostas as mulheres e atender as demandas diversas. Sendo presidente da
Camara Técnica de Monitoramento de politicas publicas desde ja informa que esta, sendo feito um
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entender o seu trabalho, colocando assim, que o Conselho Nacional de Defesa dos Direitos das
Mulheres possa ajudar nessa formagéo, que o Conselho decida fazer e que ndo seja uma coisa
estabelecida, apenas no ambito Nacional, mas também Estadual e Municipal, que possam ser
participantes atuantes desde a base, das comunidades, aldeias, territorios. Poder assim atrair mais
mulheres diversas para os Conselhos, buscar formas de garantir mais participacéo efetiva de
muitas mulheres, disse que vai deixar o contato e deixar a disposi¢édo do que for decidido sobre
essa pauta. Mencionou que na semana anterior a esta foi garantido a data, o chamamento da 5°
Conferéncia Nacional de Politica para as Mulheres, sendo de 16 a 19 de setembro de 2025, sendo
feitas as Conferencias Municipais dentro de abril e maio, e as Estaduais dentro de julho e agosto,
talvez um modelo um pouco rapido demais, porque foi tdo aguardado, entretanto, depois de 2025
tem a copa, e por conta de outros aspectos também ficou melhor o ano de 2025, lembrando que
nos Ultimos anos foi adiado, se fosse feito no Governo Bolsonaro teria muitos retrocessos, entao
foi esperado o atual governo. Essas conferéncias vao ser diferentes, mais potentes, elas serao
feitas livres, vai ter conferéncias virtuais, em varios formatos que estdo sendo organizados, e que
as propostas que as mulheres langarem sejam bem aproveitadas. Apés a participagdo de Vanja
Andréa Santos, foi dado o intervalo. No turno vespertino, os informes foram retomados. Milena
Passos Almeida Silva (SEPROMI): Informou que, nos dias 18,19 e 20 de novembro sera feita uma
acdo em Presidente Dutra com a SEPROMI, sobre os 21 dias de ativismo e Novembro Negro junto
com a SPM. Saméhy Pataxé (AMIESB): indagou se a data da préxima reuniéo continuara dia 06
de dezembro ou ird mudar.? Maria Otilia Soares (UMVC): afirmou que a data de novembro foi
solicitada alteracdo devido ao feriado no dia seguinte, mas que a data de dezembro pode continuar
sendo a mesma. Natalia de Oliveira Gongalves (SETRE): deu a ideia de fazer a formagéo no
mesmo dia que a reunido, ou também ver a disponibilidade e estrutura para poder fazer dois dias,
um de formacdo e outro de reunido. Podendo ser 8 horas de informagdo nos dois turnos para
conseguir abarcar por exemplo a questdo do monitoramento das politicas publicas que € um eixo
importante e a necessidade de dar continuidade a agenda publica do Conselho, a formagao com
assunto sobre o PPA e também enfrentamento a violéncia contra as mulheres. Milena Passos
Almeida Silva (SEPROMI): reafirmou a importancia de a formacédo para todas as mulheres
poderem se fortalecer e pediu a colega que estava presente que se manifestasse sobre a
importancia de um Conselho no Municipio dela. Vanessa Meira Guedes (Coletivo Quintas
Feministas): que se apresentou, oriunda de Valenga, mas trabalha em Cairu e que nesse municipio
o Conselho de Mulheres esta desativado, e como é importante essa pauta de reativas e dar apoio
aos municipios que n&o tem Conselhos ou estdo desativados, pensar o que pode ser feito também
para capacitagéo de quem esta presente neles. Natélia de Oliveira Gongalves (SETRE): destacou
que ja existe um mapeamento desses Conselhos ativos ou ndo, para ser analisado e o que precisar
fomentar nesse aspecto. Entdo a Secretaria Executiva do CDDM Neuraci Alves (SPM) comentou
que Neia Bastos a nova Chefe de Gabinete da SPM ira propor que a data da reunido seja alterada
do dia 06 de dezembro para dia 13, visto a oportunidade das Conselheiras vindas do Interior,
poderem estar presentes também na Feira da Agricultura Familiar, sendo proposta que a formagao
seja neste dia da reunido. Confirmou que existe uma planilha especifica com dados dos Conselhos
Municipais da Bahia que estdo ativos ou desativados, e que é pensado primeiro ter a formagéo das
Conselhelras Estaduais, e em seg da—entender e ajudar aqueles que estdo desativados e os que
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ja estéo, conseguir formac&o para eles também. Comentou também sobre a Cartilha para criagéo
de Conselhos, que tera algumas alteragdes no layout, e que fica a cargo da Vice Saméhy e Neia
Bastos, para ver essa questdo. Jéssica Lima Oliveira (UBM): comentou que em relagéo a cartilha
e aos conselhos desativados, a UBM a partir do Conselho esteve presente em trés cidades para
criacdo do Conselho, participou e marcou audiéncias publicas para que os Conselhos fossem
criados, mas antes disso, a formacédo para as entidades que queiram participar do Conselho e essa
Cartilha vem em um momento bom. Citou que gostaria de entender se ficara estabelecido para a
proéxima reunido um turno para a formagdo e quem seriam as pessoas escolhidas a ministrar essa
formagdo, se poderia ser dado como sugestdo nomes de pessoas conhecidas e que tem
experiéncia com conselhos. Natélia de Oliveira Gongalves (SETRE): entendeu que a proposta
seja fazer primeiro a formagdo das Conselheiras Estaduais para que consigam ajudar no
acompanhamento dos Conselhos Municipais. Maria Otilia Soares (UMVC): propds que apos a
formagdo das Conselheiras Estaduais, serdo capazes de desenvolver essa formagao nos
municipios, entdo que possa ser formada equipes territoriais para exercer isso. Foi explicado apos
algumas falas que o custeio para deslocamento das Conselheiras que vem do interior sera
custeado do mesmo modo que acontece nas reunides, serdo disponibilizadas diarias que
contemplam hospedagem e alimentagdo, além das passagens. Maria Rute Lima (FATRES):
argumentou a dificuldade de deslocamento, mesmo recebendo a passagem de Onibus o
deslocamento de onde moram até a cidade que tem a rodoviaria é muito dificil. Saméhy Patax6
(AMIESB): descreveu também sua dificuldade em relagéo ao seu deslocamento de onde mora em
Santa Cruz Cabralia para pegar 6nibus na rodovidria em Porto Seguro, entdo isso precisa ser
ajustado e falou também que um dia apenas de reunido néo é suficiente para discutir as demandas,
colocar a formacdo em dia e a reunido no dia seguinte. Apds, algumas Conselheiras se
manifestarem e discutirem a melhor data dentro das circunstancias da maioria, de modo unanime
a data para a formagao e reuni&o ficou para o dia 05 e 06 de dezembro. Saméhy Pataxé (AMIESB):
comunicou que para o dia da formagdo Natalia Gongalves e Céandida Silva teriam sugestoes a
comentar. Candida Silva (SPM): sugeriu que para pensar a metodologia do dia da Formacéao, fosse
feita reunido no dia 05, organizando e planejando tudo para a Formagédo no dia 06, s6 invertendo
os dias, e também pensar nas formadoras, mulheres capazes de ministrar a formag&o, mulheres
que até ja foram conselheiras ou ainda sdo, com bastante experiéncia, organizar os momentos para
o tempo ser otimizado e bem aproveitado. Natalia de Oliveira Gongalves (SETRE): sugeriu dividir
a formagdo em duas partes, sendo a primeira sobre o funcionamento do Conselho, aproveitar a
experiéncia de Néa Bastos que conhece o Conselho de ponta a ponta, ouvir sua trajetoria e
inclusive ela pode falar sobre como conseguia fazer as comissdes tematicas funcionarem e que era
no Conselho aquela pessoa que cobrava para que as comissdes existissem e funcionassem de
acordo. E na segunda parte aproveitar e discutir sobre o enfrentamento a violéncia, sugerindo o
grupo de trabalho sobre o feminicidio o GT-FEM, que fez uma pesquisa recente sobre o feminicidio
em Salvador e que teve o raio de alcance ampliado, e que ha esse grupo de pesquisadoras
feministas que estdo produzindo este contetdo e que poderia ser feito uma oficina de prevengao
ao feminicidio, dividir essa parte do debate sobre o enfrentamento com essa oficina mostrando
como atuar em rede para a prevencgdo ao feminicidio e que o conselho precisa ser uma rede de >
enfrentamento. Além de Neia Bastos citou como sugestio de nomes, Tania Palma que é do GT-&
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FEM, e Flora Maria que é da SSP, dois nomes que entendem o assunto e podem ajudar Glldeane
Mota (AMP): comentou que seria melhor permanecer a data do dia 05 para a formagdo. Candida
Silva (SPM): reafirmou a importancia de se estabelecer um dia especifico para discutir o
planejamento da formacéo. Natalia de Oliveira Gongalves (SETRE): sugeriu que fosse feita entao
uma reunido extraordinaria. Iniciando a pauta prevista para Apresentagdo dos Protocolos de
Enfrentamento a Violéncia, a Convidada Ana Clara Auto, Coordenadora da Superintendéncia de
Protecdo e Enfrentamento a Violéncia — SUPEV na SPM, e Coordenadora Estadual da Casa da
Mulher Brasileira, comegou abordando que o tema de Enfretamento a Violéncia proposto por
Natalia para a formagéo do Conselho, é um tema importante que exige um tempo e varios olhares,
disse que conhece Tania Palma, que faz parte da equipe do Loretta Valadares, que € o CRAM
mais antigo de Salvador, que recentemente foi alocado dentro da Casa da Mulher Brasileira, e que
se coloca a disposicdo para esses ajustes. E falara sobre a Rede para na Formagéo a tematica do
Enfrentamento a Violéncia ser aprofundada, é discutido esse assunto sobre dois vieses, 0
enfrentamento e a prevencéo, sendo a prevengdo a parte mais importante e que ha expertise, o
enfrentamento é onde estdo os maiores “gargalos” pois € a porta de entrada, entdo quando uma
vitima chega até a rede, e tudo a partir desse ponto, é redugéo de danos, dois momentos muito
importantes. J& ocorreu até uma formagdo com o Fundo de Populagdo das Nagbes Unidas —
UNFPA, sobre como abordar através da metodologia, inclusiva das educadoras populares, o
processo de formagéo sobre enfrentamento a violéncia nas escolas, tal oficina que pode ser
fornecida ao Conselho também, entende-se que a formagdo ndo é sé uma palestra, € preciso
desenvolver metodologias de aprendizado, talvez a prépria UNFPA estar presente e ajudar nessa
formacgdo. Entdo nesse momento se resumira a explicar também o que a SUPEV tem feito, para
embasar o assunto. Discorreu que, quando foi assumido a pasta no inicio de 2023, era um cenario
muito dificil de muita demanda represada até pelo governo federal, o Governo Bolsonaro. E nessa
“l6gica” que a Casa da Mulher Brasileira é instaurada em Salvador, & importante trazer essa
retrospectiva para ser compreensivel o funcionamento de um equipamento como este, e quanto
custou socialmente ter um Governo como o de Bolsonaro. E com muita demanda negligenciada na
época a Secretaria, faz uma solicitagéo de interiorizagao, voltar para os territorios fazer uma escuta,
foram feitos Seminarios nos territérios para falar sobre as demandas, dar encaminhamento as
coisas que a SPM ja estava fazendo e criar novas. Nesse bojo, é a primeira vez também que na
Secretaria de Politica para as Mulheres sdo criadas duas superintendéncias e foi fundamental a
separagédo da pasta porque, antes era uma coordenagado s6, que cuidava das pautas de autonomia
das mulheres e enfrentamento a violéncia, embora suas equipes estivessem separadas
melhorando o desenvolvimento, tratando separadamente as questdes. Dito isso, foi discorrido o
fortalecimento da rede de enfrentamento, mas “o que é a rede de enfrentamento? ”, “quem faz parte
da rede? “ “como ela esta estruturada?. Analisando os documentos é percebido uma tarefa
fundamental que é a Conferéncia, porque a normativa técnica por exemplo que rege os CRAM'S ¢
de 2006, estd desatualizada, muita coisa mudou nesse periodo e a atualizagdo dessa norma
técnica s6 é feita através de conferéncia, a proxima a ser realizada em setembro de 2025, é dentre
outras mais uma responsabilidade. Hoje a Bahia conta com 40 Centros de Referéncia ndo € nem
10% pois, sd0 417 municipios no Estado, e uma Casa da Mulher Brasileira. Voltando a ela, qual o
problema”’? Egs\e equipamento foi pensado dentro de um programa nacional % Mulher Viver
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Sem Violéncia, que é do Governo Dilma Rousseff. A primeira casa da mulher brasileira - CMB foi
criada no Brasil em 2012, em funcionamento a mais tempo em Campo Grande — SP, esse programa
previa que um equipamento como a Casa da Mulher Brasileira fosse permitido s6 a assinatura do
convénio entre os Governos Federais e Estudais, porque os servicos da famosa rede quais sejam,
como Tribunal de Justica, que é onde estéo os juizes que fazem o deferimento ou indeferimento
das medidas protetivas, Defensoria Publica, que € quem vai representar essa mulher juridicamente
no caso em que precise de vara de familia, também Ministério Publico e Delegacia especializada,
todos esses servicos sdo servicos Estaduais. E no seu governo, Bolsonaro nao tinha
Governadores, ele tinha prefeitos na sua base, no Ultimo ano da sua gestao, mudou a legislacdo e
permitiu que os Municipios fizessem solicitagdo para ter um equipamento como a CMB, foi ai que
o0 entdo Prefeito de Salvador ACM Neto solicitou o projeto, e o que o Estado fez? Na época Rui era
o Governador e estava acontecendo as enchentes no sul da Bahia, o governador garantiu o terreno
possivel a época, e quem assinou o convénio foi a Prefeitura junto com o Ministério. Apos as
eleiches com o Governo ganho, o Ministério das Mulheres comegou a fazer as tratativas
diretamente com o Governo Estadual, até porque os servigos eram Estaduais e a casa de Salvador
corria o risco de ndo ser inaugurada, porque a Prefeitura logicamente ndo tem o trato com os
servicos Estaduais. Entdo quem iria fazer a mediagao? E o Estado que pode fazer a interlocugéo,
mediagdo com os desembargadores, procuradores etc. Mesmo com hesitagdo do Governo
Municipal, as tratativas para implementagéo dos fluxos da CMB foram iniciadas, e a gestéo da SPM
acompanhou de perto, reunides que até aconteciam com conflitos. Com muito custo, a reunido da
rede passou a ser na CMB, mesmo com embates no aspecto de a gestéo municipal ndo querer que
as OSC estejam dentro da Casa, a ndo ser, as assistidas, mas para o Estado é um compromisso
l6gico, tem resisténcia porque sabem que o movimento social organizado vai brigar, vai questionar
com razzo. E ndo pode deixar de ser observado que ocorrem erros, 0s Servigos erram, sao muitas
mulheres nas suas mais diversas especificidades, as DEAM’s erram no atendimento, existem
muitas dificuldades, o TJ erra, os juizes ndo séo especialistas na matéria, a Defensoria Publica é
lotada, o fluxo é muito grande e entdo acontecerdo erros, tal qual serdo corrigidos. Todo més €
encaminhado um relatério para o Ministério das Mulheres sobre os atendimentos. Para

compreensédo de todas acerca da conjuntura da Casa, a CMB é Estadual e ndo é. E isso é um
inconveniente em questdo de territorialidade, um equipamento desse tamanho precisava acolher
mulheres no Estado todo, mas um problema na lei que € a territorialidade dos fatos, e € nisso que
a gestdo municipal se apega, dizendo que o Estado n&do coloca recursos na casa, O Ministério
disponibiliza cerca de 10 milhdes e meio, e a Prefeitura 2 milhdes e meio para pagar as despesas
funcionais da Casa, e usam isso como motivo para ndo acolher o Estado, e que no regimento diz
que a Casa acolhe somente mulheres de Salvador. Entretanto conseguiu chegar a um
entendimento comum, inclusive com o apoio do Ministério, que, nenhuma mulher que chegar na-
CMB vai ser negado atendimento. Pode ser feito um encaminhamento qualificado, que se trata por
exemplo, muitas vezes de uma demanda que ndo pode ser resolvida ali, em alguns casos pela
pessoa ser de outro municipio, ter tentado ser atendida nele e ndo conseguiu, mas na CMB sera (
feito os encaminhamentos direcionados especificamente. A CMB n&o é uma casa abrigo, o que é

feito la & um alojamento de passagem, onde se da uma resposta aquela vitima, mulher,

recolocando-a na sua rede de apoio em até 48 horas, podendo chegar até 7 dias. Entéo, abriga-se |
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temporariamente se precisar de mais tempo que isso € encaminhado ou para uma casa-abrigo ou
para uma casa acolhimento que existem no Estado, exemplo de Jequié, de Barreiras dentre outros.
Outro ponto, em Salvador existem trés centros de referéncia, o Loretta Valadares que € o mais
antigo, o CAMSID (Centro de Atendimento a Mulher Soteropolitana Irma Dulce) que fica na Ribeira
e 0 CREAM (Centro de Referéncia Especializado de Atendimento a Mulher Arlette Magalhaes) que
fica em Cajazeiras, os trés fazem esse atendimento multiprofissional, ent&o eles contam com a
equipe de Psicdlogas, Assistentes Sociais e Advogadas, que fazem o referenciamento dessa
mulher. O Loretta Valadares ficou recentemente instalado dentro da Casa da Mulher Brasileira, com
revelia dos movimentos sociais, visto que esse centro ficava nos barris, no centro da cidade, de
facil localizagéo, mas, a Prefeitura o instalou dentro da CMB. Em resumo, os fluxos da Casa estao
sendo alinhados, n3o o servico geral que ja acontece. Ja foram atendidas mais de 10 mil mulheres,
e as medidas protetivas sdo expedidas em até 4 horas, ha um dialogo muito grande com os
magistrados, com os juizes que estdo la dentro. Um dos papeis fundamentais que a casa tem
cumprido é também de dar informagdes as mulheres, de processos e ouiros aspectos, a maior
violéncia que a casa tem registrado ¢ a de violéncia psicolégica e logo em seguida a violéncia fisica.
A maioria das mulheres assistidas tem entre 35 e 45 anos, com perfil predominantemente pardas
e evangélicas, é como esta no questionario. Citou que, foi liberado na semana anterior recurso para
construgdo de mais duas casas na Bahia, o projeto ja foi encaminhado, uma vai ser em Feira de
Santana e a outra em Irecé e esta prevista mais um que ainda nao foi liberada, que sera no Litoral
Sul em ltabuna. Essas casas vao ser de fato Estaduais, entdo qualquer mulher do Estado vai ser
recebida, acolhida, sdo estabelecidas nesses municipios porque séo os que tem mais registros de
casos de violéncia sexual, indices altos. No litoral sul existem os casos com as mulheres indigenas,
no Acampamento Terra Livre foram descritas muitas demandas, os territérios indigenas s&o
territorios muito dificeis para as mulheres, sdo questdes que precisam de muito cuidado. A
Superintendéncia vem cuidando para que tenham salas Elas & frente nesses territdrios. Além de
tudo ha as Casas da Mulher Baiana e o territério pensado € o Velho Chico, que € um territorio muito
dificil, ndo tem nenhum equipamento da Rede, sem delegacia especializada, e fez visita ao
municipio de Ibotirama onde foi abordado as muitas demandas que ele tem. A Casa da Mulher
Baiana é como um CRAM territorial, ndo vai ser da mesma estrutura que a Casa da Mulher
Brasileira, mas vai ter todos os ajustes necessarios. A outra Casa da Mulher Baiana além de
Ibotirama sera em Ipira, que também esté tendo as tratativas necessarias. Ana Clara se colocou a
disposicdo para responder a perguntas das Conselheiras. Renata Luciana Cruz Sena (SSP): fez
um questionamento quanto ao atendimento da Casa da Mulher Brasileira, citando que, mulheres
estando vulneraveis, sendo revitimizadas, tendo que contar o que aconteceu para quem estava
atendendo sem que essa pessoa seja a especifica para isso. Gildeane dos Santos Mota (AMP):
pediu para que Ana Clara falasse mais sobre as casas abrigo. Ana Clara Auto (SPM): falou que
ha muitas dentincias como esta e isso ja foi pauta de reunido do Comité Gestor, séo os obstaculos
na CMB e, ndo obstante s3o de responsabilidade da Prefeitura, que nao deixou que o Estado ou a
Secretaria fizessem a formagao das agentes, das pessoas que ficam na recepgéo e no acolhimento, _
e os fluxos de cada servigo foram ajustados ao longo do processo, entdo, situagées como estas
infelizmente tém sido comuns. Entao, foi acordada uma formag&o com as agentes que ficam ali na
vitimizagédo, ndo é preciso contar a histéria para a atendente o fluxo
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a recepcdo, encaminhou para o psicossocial, la ela vai ter essa escuta individualizada,
especializada, para justamente fazer a triagem e a partir da escuta a Psic6loga ou Assistente Social
essa ficha ser preenchida e vai via sistema para os servicos, para n&o precisar recontar. A
Prefeitura conseguiu se comprometer a decidir que o Estado possa fazer essas tratativas com as
funcionarias. S&o cinco guichés, o primeiro para senha, o segundo com marcagéo especifica para
o Loretta Valadares, e o terceiro em diante sdo proprios da CMB. Sobre o funcionamento das
Casas-Abrigo, o Estado conta com trés delas, ficam em Feira de Santana, Juazeiro e Itabuna, o
endereco delas n3o é revelado por uma questio de seguranga das mulheres, o perfil dessas casas
é Mulheres em risco eminente de morte, ha uma especificidade sobre a conduta de quem vai para
a Casa, muito rigida, ndo pode ir com celular, ndo mantém contato com o mundo exterior, entdo
para as mulheres é muito dificil estar nesses espagos, quem coordena as Casas-Abrigo é a
SEADES, sendo importante que a SPM acompanhe isso mais de perto, elas acolhem mulheres até
seis meses, podendo chegar a um ano e os filhos podem ir junto. Essa coordenagéo € colegiada
com os Municipios que aceitaram receber o recurso Estadual, para abertura dessas casas. O fluxo
de encaminhamento comega no CRAS ou no CREAS, se no municipio ndo tiver um CRAM, essa
demanda ¢é identificada a partir da triagem pelo psicossocial, também preenchem uma ficha de
solicitacdo de vaga nas casas abrigo, e ai acontece uma ligagéo para central de abrigamento na
SEADES e eles vao indicar a partir também do risco dessa mulher, o melhor local para ir, o
municipio se responsabiliza pelo transporte, e a mulher recebe kit higiene, e o transporte é feito
com protocolos de seguranga. E para além disso também ha as Casas-Acolhimento, que sao de
abrigamento temporario, que sdo com parcerias com as OSC - Organizagbes da Sociedade Civil,
o Estado pode ajudar através de emendas parlamentares. Se colocou a disposigéo para mais
dividas. Acrescentou que para a formagéo ira fazer um convite do Conselho para a Rede estar
presente, contar um pouco sobre atuagdo de cada pessoa da equipe. Mas, infelizmente lembrou
que na semana da reunido acontecera o FONAVID (Férum Nacional de Juizas e Juizes de Violéncia
Domeéstica e Familiar contra a Mulher) em Salvador e as doutoras que foram requisitadas da Rede
para estarem na formagdo vdo estar envolvidas nesse evento. Mas que seria interessante se o
Conselho por exemplo pudesse participar dele, ira acontecer uma visita a Casa da Mulher
Brasileira, poderia ser feita uma visita guiada com todos. Ainda assim frisou nomes para estarem
na formagdo como convidadas, Dra. Nagila Brito, Coordenadora da Mulher do Tribunal de Justica
da Bahia, Dra. Livia da Defensoria Publica, Dra. Sara do Ministério Publico, séo esses nomes que
podem ser convidadas, importante também outras mulheres da Rede que estdo mais na linha de
frente falarem um pouco, ou até as préprias funcionarias da SPM. Natalia de Oliveira Gongalves
(SETRE): comentou que esse momento de mulheres da rede falarem principalmente do setor de
justica que é onde tem muitos entraves, porém, muita coisa estd mudando atualmente, pedir medida
protetiva ndo é mais dificultoso, contudo, mulheres com essas medidas continuam morrendo, as
coisas avangam um pouco e ainda existem falhas, mulheres continuam morrendo com elas. Ana
Clara Auto (SPM): comentou sobre a relagdo medidas protetivas e SEAP (Secretaria de
Administracdo Penitenciaria e Ressocializagéo), muitas mulheres tém duvidas por exemplo, por
que as mulheres continuando morrendo, porque 0s agressores nao saem com as tornozeleiras
eletrénicas. Contou uma novidade sobre a CMB que é a instalagéo do IML, o exame de corpo de
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delito com as mulheres ndo seréa mais feito fora da casa. E uma sala da SEAP do nlcleo
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psicossocial que instruira as mulheres sobre o botdo do panico, as tornozeleiras eletronicas, seria
bom também incluir na discussédo no dia da formacgdo alguém da SEAP para tirar as davidas que
possam ter sobre, saida dos agressores sem aviso as mulheres e outros assuntos mais. Maria
Otilia Soares (UMVC): contou que em Vitoria da Conquista as tornozeleiras estéo falhando, e isso
ndo estad sendo monitorado. Ana Clara Auto (SPM): explicou que realmente nesse municipio a
demanda é muito alta, muitos casos, e que as varas de familia, de violéncia doméstica que tem,
estdo sofrendo com um fluxo muito grande, ja foi feita uma notificagdo para a SEAP do que esta
acontecendo em Vitdria da Conquista. Aldenira da Conceigdo Soares de Sena (SPM): agradeceu
a Ana Clara por toda sua explicagéo e contextualizagdo. Inteirou que para o dia da Formagé&o do
Conselho, uma sugestdo é convidar a Procuradoria da Mulher da Assembleia Legislativa porque €
uma equipe potente que faz um trabalho bacana. Ana Clara Auto (SPM): acrescentou que a
Procuradora é a Deputada Estadual Fabiola Mansur, e essa equipe da procuradoria tem feito um
trabalho de acompanhamento das demandas psicolégicas que tem poucos lugares no Estado que
fazem esse acompanhamento tdo importante para mulheres em situagéo de vulnerabilidade, com
orientagéo juridica, atendimento psicossocial, analisando os direitos que essas mulheres tém. Além
disso a Procuradoria é um dos unicos lugares hoje, que faz o acompanhamento da violéncia politica
de género, uma violéncia ndo muito amparada pelo Estado, ainda. Mencionou que no més de
outubro ocorreu uma formagdo com as DEAM's e os CRAM'S no interior para acolher essa
demanda, entdo a DEAM ja registra boletim de ocorréncia sobre violéncia politica de género e raga,
mas ndo tem muitos lugares onde desaguar essas mulheres, entdo, a procuradoria tem feito esse
trabalho, um acompanhamento mais especializado. Saméhy Pataxé (AMIESB): relatou as
dificuldades enfrentadas nas comunidades indigenas em relagdo a violéncia e a seguranga.
Destacou que, recentemente, no acampamento, houve um episédio em que algumas liderangas se
mostraram relutantes em permitir a atuagéo de 6rgaos externos por considerarem certas praticas
como parte da cultura. Isso gerou receio entre os 6rgdos responsaveis sobre como intervir,
especialmente em questdes que envolvem agressdes e trafico. Mencionou que ainda persiste a
ideia de que as forgas policiais ndo podem entrar nas comunidades indigenas. No entanto, apds
dialogos, foi necessario permitir essa intervengdo devido ao aumento de episédios de violéncia.
Durante um encontro na regido onde se registra altos indices de violéncia contra as mulheres, uma
mulher entrou em contato relatando ter sido agredida pelo companheiro. O caso foi agravado pela
distéancia de 200 km de estrada de chédo até Porto Seguro, dificultando o acesso ao socorro. Além
disso, a auséncia de sinal telefénico é um obstaculo, atrasando os pedidos de ajuda e a chegada
das autoridades, que muitas vezes desistem devido a dificuldade de acesso. Enfatizando que essa
é a realidade enfrentada diariamente pelas mulheres indigenas, que a Superintendente Camila
Batista da SPM, quando fez uma visita ao territério contou que havera uma casa para acolher as
mulheres indigenas também. Ana Clara Auto (SPM): relatou que, apds essa agenda Camila voltou
impactada em relagéo a questées culturais que envolvem meninas sendo vendidas ou colocadas
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em casamentos aos 12, 13 ou 14 anos. Segundo Camila, isso nédo pode ser considerado parte da&_‘“: )
cultura.
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A questdo é como responder a essas situagdes, ja que ninguém parece disposto a abordar temas
tdo delicados, nem mesmo o Estado, que n&o esta preparado para lidar com mudangas estruturais
necessarias. E ainda contou sua experiéncia em Barra Velha, onde observou esse tipo de situagao
de perto. Fez um atendimento a uma mae que contou que o agressor de sua filha estava por perto,
sendo um professor de escola indigena no territério. Na DEAM de Porto Seguro ap6s negligéncias
a delegada foi substituida, por uma delegada que vai para as comunidades, que tem feito um
acompanhamento mais cuidadoso, até foi criado um departamento dentro da Policia Civil, que a
diretora é a Dra. Patricia Barreto, seria a diretora das delegadas. Inclusive vai ter mesmo a proposta
de criagdo da casa da mulher indigena sendo a primeira do Brasil. A vice Saméhy Pataxo
(AMIESB): relatou que muitas pessoas, especialmente liderangas nas comunidades, tém receio de
compartilhar dados pessoais devido ao medo de retaliagdes. Explicou que, durante uma roda de
conversa, as mulheres podem expressar o que sentem e o que vivem, muitas vezes como um
desabafo. Em um desses encontros, uma mulher relatou que, apesar de ter uma medida protetiva
contra o marido, ainda vivia sob o controle dele, com medo das reagdes de sua familia e da
comunidade. Ela sofria agressdes desde os 12 anos e, até os 29 anos, ainda se sentia culpada por
pensar o que os outros poderiam achar dela se denunciasse. A situagdo piorou quando ela se
separou e o marido, demonstrando ciumes, foi até o acampamento onde ela estava para tentar
forga-la a voltar. Durante o evento, ele se desculpou, admitindo que havia bebido, mas a situagéo
s se resolveu depois que os participantes sugeriram que ele procurasse ajuda, caso realmente
amasse a esposa e o filho. O casal se separou, e ela seguiu em frente. Destacou que,
frequentemente, esses casos ficam escondidos nas comunidades indigenas, porque as mulheres
ndo denunciam devido ao medo das consequéncias, especialmente quando os agressores sdo
liderancas ou familiares préximos. Relatou que situagdes de violéncia nas comunidades, como
feminicidios e suicidios de mulheres apds agressbes, sdo comuns e muitas vezes ndo sdo
registradas oficialmente. Existe uma falta de dados especificos sobre a violéncia contra mulheres
indigenas, o que dificulta a atuagéo de organizagdes que poderiam ajudar. A falta de informagdes
sobre os planos de trabalho e ag6es especificas para a populagéo indigena também foi mencionada
como um grande desafio para quem tenta ajudar essas mulheres. Ana Clara Auto (SPM): relatou
que os dados sobre mulheres indigenas séo limitados e, em sua maioria, vém de registros em
DEAM'’s. Ela mencionou que, embora seja possivel obter dados a partir de relatos das mulheres, o
Cram de Cabralia pode solicitar essas informagdes a Secretaria, o que facilita o acompanhamento.
No entanto, ainda falta um acompanhamento mais eficaz e dados consolidados sobre o niimero de
mulheres atendidas. Destacou que, muitas vezes, as mulheres ndo denunciam os abusos por
vergonha e medo, especialmente quando as ameacas se estendem aos filhos ou a familia. Explicou
que, dentro das comunidades indigenas, o medo é amplificado pela disputa pela terra, ja que as
liderancas locais tém grande influéncia. Ela comparou a situacdo das mulheres indigenas a de
mulheres em Salvador, onde a violéncia contra a mulher ndo é uma questao de classe social. No
entanto, as mulheres negras e em situag&o de vulnerabilidade sdo as mais afetadas, sendo também
as mais revitimizadas, tanto pela rede de atendimento quanto pelos servigos de apoio. Aindas
mencionou que, no caso das mulheres indigenas, a situagédo € mais complexa, pois elas ndo té ‘
para onde retornar, como em cidades, ja que vivem em aldeias onde suas casas ficam préximas
as de outras pessoas. Compartilhando a experiéncia de Barra Velha, onde, as mulheres estavam
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buscando necessariamente policia ou pronto socorro, essas eram as demandas mais urgentes
devido ao nivel de agressao, principalmente psicolégica e moral. Ela refletiu sobre como ¢ dificil
para essas mulheres seguir em frente quando, muitas vezes, os agressores, que séo liderangas,
continuam sendo admirados pela comunidade. Também falou sobre o impacto do alcoolismo nas
agressoes, destacando que, embora muitas mulheres tentem justificar o comportamento de seus
companheiros por acreditarem que eles podem melhorar, a violéncia nunca é aceitavel. A
dependéncia emocional e afetiva das mulheres em relagdo ao casamento e a figura masculina
precisa ser abordada com mais urgéncia. Enfatizou que nunca é culpa das mulheres e que, em
situacdes como a de uma indigena em um acampamento, a colaboragdo em rede é fundamental
para ajudar, pois sem essa unido de esforgos, seria impossivel lidar com tantas dificuldades. A vice
Saméhy Pataxé (AMIESB): perguntou as conselheiras se mais alguém queira comentar ou
perguntar alguma coisa. Entdo continuou a reunido, pedindo para Neuraci ler um convite que
chegou ao Conselho para uma entrevista com a Professora Maise Zucco do NEIM da UFBA, o
assunto € uma pesquisa sobre os organismos de politicas para as mulheres, sendo com duas ou
trés representantes da sociedade civil e perguntou quem gostaria e teria disponibilidade. As
Conselheiras Jéssica Lima, Maria Otilia e Maria Nilza juntamente com a Vice Saméhy participar&o.
Em continuidade a préxima pauta, Aldenira da Concei¢cdo Soares de Sena (SPM): Menciona
sobre a Cartilha de orientagéo para criagdo de Conselhos, e que o desejo da gestdo é fazer uma
nova cartilha no sentido de layout e com atualizagdes e como foi uma cartilha produzida juntamente
com o CDDM, se ha alguma sugestdo do que incluir nessa nova versdo da cartilha, além da
sugestdo pensada de inserir um contelido voltado para criagdo de organismos de politicas para as
mulheres como secretarias e afins. Jéssica Lima Oliveira (UBM): sugeriu que é importante ter
uma parte na cartilha que fale sobre a nova Lei do Feminicidio atualizada e a Lei Maria da Penha
para que também se torne um documento norteador dos direitos das mulheres. Taiane Oliveira
Lima (UJS): sugeriu a insergdo de Cdédigos QR nas paginas da Cartilha que possam direcionar as
mulheres para links bastante lteis, como mesmo a Lei completa que Jéssica citou. Aldenira da
Conceigdo Soares de Sena (SPM): indagou se o CDDM esta de acordo com essas mudangas e
aprova elas, e com unanimidade na deciséo isso foi reafirmado. Jéssica Lima Oliveira (UBM): quis
acrescentar sobre a Ultima reunido do ano do Conselho em dezembro dando a sugestdo ou
indicacdo que Aldinha possa estar presente, e que talvez se possivel fazer um Coffe-break maior
e convidar algumas entidades da Sociedade Civil que sdo parceiras para que possam participar da
formacado, que possam adquirir conhecimento para levar adiante e quem sabe, atuar em outros
Conselhos. Sueli Guedes Félix dos Santos (A¢do Tupinamba): relatou as dificuldades de manter
a comunicagao entre as comunidades indigenas do Extremo Sul e o Conselho, devido a distancia
e a vida corrida das liderancgas locais. Expressou a necessidade urgente de apoio psicoldgico para
as mulheres da sua comunidade, que estdo enfrentando depressdo e, em casos graves,
cometendo suicidios. A situagdo é delicada e, muitas vezes, as solu¢cdes ndo podem ser
encontradas dentro da prépria comunidade, devido a questdes de lideranca e familiares

envolvidos. Solicitou mais profissionais de psicologia para atender a essas mulheres, ja que os -

poucos profissionais disponiveis tém uma agenda de atendimento sobrecarregada. Ela também
destacou os desafios de acesso as areas rurais, onde a infraestrutura precaria dificulta a chegada
dos serwgos de satide e apoio. Por fim, manifestou o desejo de retornar as discussdes para poder
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compartilhar o que esta acontecendo em sua comunidade, especialmente em relacdo as jovens
mulheres que estdo passando por situagdes muito dificeis. Natalia de Oliveira Gongalves
(SETRE): pediu para informar sobre o Centro de Referéncia Loretta Valadares que foi realocado
dentro da casa da mulher brasileira temporariamente sem que o movimento social fosse
consultado, porque a casa em que funcionava, o proprietério reivindicou o imével e por ndo ter onde
alocar foi instalado na CMB e a principio seria por trés meses, s6 que a Prefeitura Municipal de
Salvador publicou no perfil da Secretaria Municipal de Mulheres e Juventude ja o novo endereco,
ou seja, confirmando que o servigo vai ficar de fato dentro da Casa da Mulher Brasileira. E significa
na pratica que ele deixa de existir porque o0 acompanhamento psicossocial na CMB ja existe, entéo
o centro de referéncia dentro da casa, fica diluido e descaracterizado, perde o sentido de existir e
o territério do centro da cidade que abrange uma série de bairros no entorno e essas mulheres
faziam esse acompanhamento sistematico, elas ndo estdo podendo fazer porque precisam ir para
a Casa da Mulher Brasileira que é distante, pagando dois transportes, metrd, 6nibus ent&o tem sido
dificil e ha muitas denuincias de abusos e erro de fluxo, havendo até conflito fisico, entdo fez um
apelo as Conselheiras que na publicagdo comentem e fagam essa critica, principalmente quem é
da Sociedade Civil, desse desrespeito as mulheres que eram assistidas, que estdo agora sendo
mal atendidas e n&o esta acontecendo nada porque o prefeito de Salvador ndo as escuta, entéo
pediu essa ajuda. Em continuidade a Vice Saméhy Pataxé (AMIESB): descreveu os pontos de
pauta para a préxima reunido do Conselho sendo eles, a apresentacéo do programa Elas a Frente
com Luciana Mota, tem também a informacado geral sobre elaboracdo do PPA 2024 a 2027 e a
finalizagdo do plano de agdo do CDDM. Perguntou as Conselheiras se ha algum outro ponto de
pauta para acrescentar. Sem mais ocorréncias a reunido foi dada como encerrada. Eu, Neuraci
Alves da Silva, subscrevi a presente ata que segue assinada pelas presentes.

Salvador, 08 de novembro de 2024.

Sociedade Civil ,
Saméhy Pataxé — (AMIESB): /gﬂz s

o O% <
Maria Otilia Soares (UMVC): (\x_z»s- T Ce

%_/\ L b h/}/\_/t‘——,

Roseli de Oliveira Barbosa (,\Associagéo Tamo Juntas):/ Ray L A (Qhy L.
Maria Nilza da Conceigo Santos (COOPEREDE): /?a L\,O\m Au /xéwkﬂgm} T
Jéssica Lima Oliveira (UBM): N 2
Gildeane dos Santos Mota (AMP):(%{ Loam Ag_) 6@?"@5 h»i olew

Maria Rute Lima Silva (FATRES): /0,7 2;?,”0} RIS %é(l,dﬁ -
Nancy Alves de Andrade (FEEB): | m/&g .

-
18 ol

z

@



CONSELHO ESTADUAL
OE DEFESA DOS DIREITOS

DA MULHER
Maria das Gragas Rodrigues da Silva (FABS): .

GOVERNO DO ESTADO

PARAAS MULHERES

e dbo v(o‘/ww,%ﬁj}f WL
Sueli Guedes Félix dos Santos (Aldeia Tupinamba):
Queila Patricia Silva (UNEGRO):
Taiane Oliveira Lima (UJS):

Anabel Barbosa de Brito (ASCIM): /)&/Y\A'}\.Q/L(/ Prenlons oti /%;/‘LM;/
N

Poder Publico

Aldenira Sena (SPM):
Luciana Mota (SPM): _
Valéria Peruna (SPM):
Ana Clara Auto (SPM): , :
Renata Luciana Cruz Sena (SSP): %ﬂ/jﬁ /(/%C(%/Z/(/’ %ﬁ 5{ negg
Natalia Oliveira Gongalves (SETRE):
Milena Passos Almeida Silva (SEPROMI): p My Y Q, - (/}rW/)J\,ﬁ PN Q&(/ o

A v

Neur&dﬁ% Silva
Secretaria Ex\ cutiva

Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Mulher - CDDM

19




