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APRESENTACAO

O presente Relatorio de Gestdo tem por designio, positivar as principais realizacbes da Secretaria de
Politicas para as Mulheres no exercicio 2021, por meio da Diretoria de Administracdo e Finangas,

compilando e destacando as acOes prioritarias executadas no aludido exercicio.

Neste relatdrio, destacamos as acdes que foram priorizadas e que contribuiram para a visualizagdo do
panorama da execucdo administrativa, financeira e contabil deste 6rgdo, bem como para a participacao,

valorizacéo e aperfeicoamento das atividades a serem realizadas nos exercicios subsequentes.

No escopo deste Relatorio, salientamos as demandas prioritérias e a carteira estratégica da Diretoria de

Administracdo e Financas, destacando-se a execucao financeira comparativamente ao exercicio de 2020.

Uma visdo mais completa e detalhada das atividades desempenhadas pela Diretoria de Administracéo e

Finangas, também podera ser extraida da analise completa do vertente relato.

Observamos que novos desafios surgirdo e serdo enfrentados com determinacdo e comprometimento de

todas/os as/os que compdem a atual gestéo.

IRACILDA SILVA SANTOS

Diretora de Administracéo e Financas

Secretaria de Politicas para as Mulheres do Estado da Bahia
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2.PRINCIPAIS ATRIBUICOES

Conforme Decreto Regimental n® 16.295 de 26 de agosto de 2015, a Diretoria Administrativa e
Financeira DAF tem por finalidade a gestdo de material, patrimonio, servigos, recursos humanos,
administracdo financeira e de contabilidade, competindo:

I- por meio da Coordenacdo de LicitacBes: promover e acompanhar as licitagdes, no ambito da
Secretaria, em estreita articulagio com a Coordenagdo Central De Licitagio CCL, Da Secretaria da
Administracédo SAEB,;

[I- por meio da Coordenacdo de Contratos e Convénios: executar as atividades de gerenciamento,
fiscalizagdo e acompanhamento da execugdo dos contratos e convénios sob sua responsabilidade, bem
como manter registros atualizados de contratos e convénios, no ambito da Secretaria, em articulacdo

com as unidades gestoras;

[ll-  por meio da Coordenagdo Administrativa, executar as atividades de administracdo de material,
patrimoénio, servicos e recursos humanos, bem como as atividades de execucdo orcamentaria e de
servicos de suporte, infraestrutura e manutencédo de TIC, no ambito da Secretaria, em estreitaarticulacédo

com a unidade central do Sistema Estadual de Administracao;

IV- por meio da Coordenacdo de Finangas, executar as atividades de administragdo financeira e de
contabilidade, em estreita articulacdo com as unidades centrais do Sistema Financeiro e de
Contabilidade do Estado.

As atividades desenvolvidas pela Diretoria Administrativa e Financeira e pelas Coordenacgdes e Nucleos

a ela vinculadas sdo previstas nos Regulamentos e do Sistema Financeiro e de Contabilidade do Estado.

Esta inserido também dentre as competéncias da Diretoria Administrativa e Financeira a Ordenacao de
Despesas, embora a Gestdo e Autorizacdo das Acles a serem executadas no ambito dos Recursos
Estaduais a excecdo de custeio, bem como os Recursos Federais estdo sob a responsabilidade da
CAIAT - Coordenacdo de Articulacdes Institucionais e Acbes Tematicas, pela natureza de carater
finalistica, e dar suporte as unidades da SPM, orientando-as no cumprimento das instru¢cdes normativas
provenientes da Diretoria de Contabilidade Publica — DICOP da Secretaria da Fazenda, da Secretaria de

Administracédo e Resolugdes do Tribunal de Contas do Estado da Bahia

— TCE, especificamente nas seguintes atividades:
Controle dos Créditos Orgcamentarios, Adicionais e Alteragcdes de Or¢camento;

Anélise e autorizacdo dos processos de pagamento de acordo com a documentacdo recebida e em
5



conformidade com as exigéncias legais;

Emissdo e envio ao TCE — Tribunal de Contas do Estado da Bahia, do RelatérioQuadrimestral de
Demonstracdo de Convénios Estadual, conforme reza o artigo 5° da Resolucdo TCE N° 144/2013,
Artigo 3° da Resolugdo TCE N° 000149/2019 e Resolucdo N° 086/2021;

Atendimento aos 6rgdos fiscalizadores quando das auditorias realizadas através do Tribunal de Contas e
Auditoria Geral do Estado bem como Orgdos Conveniados Federais e Estaduais, disponibilizando a

documentacao necessaria ao acompanhamento e fiscalizacdo dos controles interno e externo;

Atendimento das solicitacbes de monitoramento da Comissdo Permanente de Monitoramento, instituida
pela Portaria SPM N° 0014/2021, que objetiva a supervisdo, acompanhamento e monitoramento dos

projetos com fiscalizacdo do planejamento orgamentério e financeiro;

Elaboracéo e divulgagdo de normas sobre a composic¢do dos processos de pagamento e de comprovacao

das diarias e adiantamentos, validado pelas unidades;

Capacitacdo de servidoras/es através da SAEB e SEFAZ.

3. ORGANOGRAMA
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4. ATOS NORMATIVO E INSTITUCIONAL

+ Portaria N° 0003 de 25 de Marco de 2021

A SECRETARIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES - SPM, no uso de suas atribuices legais,
tendo em vista o0 estabelecido na Lei Estadual no. 9.433/2005, nos artigos 154 e 155, e na Lei no.
8.666/93, no seu artigo 67, que tratam da obrigatoriedade e responsabilidades dos gestores e fiscais de
Contratos celebrados com a Administracdo Publica.

+ Portaria n° 0004 de 26 de Marco de 2021

Plano de Classificacdo e Tabela de Temporalidade de Documentos, referentes as atividades finalisticas
da Secretaria de Politicas para as Mulheres - SPM (disponivel em http://www.mulheres.ba.gov.
br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=53), elaborados pela Comissao Setorial de Avaliacdo de
Documentos de Arquivo, constituida através da Portaria SPM n° 012, de 02 de outubro de 2020,
aprovada e autorizada pelo Parecer Técnico da Fundacdo Pedro Calmon - Centro de Memoria e Arquivo
Publico da Bahia - FPC, em 04 de Janeiro de 2021, constantes no Processo SEl
N°042.0640.2020.0000427-92.

4+ Portaria n° 0005 de 07 de Maio de 2021

DispGe sobre a criacdo do Nucleo Setorial de Gestdo de Custos de que trata 0 Decreto n® 14.211 de 20
de novembro de 2012 e designacdo dos seus membros.

+ Portaria n® 0006 de 17 de Junho de 2021 - Comissao Avaliacdo Patrimonial de Bens

Comissao responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo patrimonial dos bens que serdo doados aos
Centros de Referéncia de Atendimento as Mulheres - CRAM, adquiridos com recursos do Governo
Federal, sob a presidéncia da primeira, obedecendo aos principios da Lei Federal n® 8.666/93, da Lei
Estadual n° 9.433/05, bem como do Decreto Estadual n® 9.461/05.

4 Portaria n® 0007 de 28 de Junho de 2021- Gestores de Contratos

Portaria n°® 003 de 25 de marco de 2021, publicada no D.O.E de 26 de mar¢o de 2021, aditando os
contratos, e designar as servidoras abaixo para exercerem as funcfes de Gestoras e Fiscais dos mesmos,
sendo responsaveis pelo acompanhamento, monitoramento e fiscalizacdo e demais incumbéncias
pertinentes a execucao.

+ Orientacdo Técnica NSGC n° 001/2021 — Sistema de Apropriacéo de Custo

Orientacdo Técnica NSGC n° 001/2021, para deliberacdo de envio do presente expediente para todas as
areas técnicas, visando informa que esta Secretaria de Politicas para as Mulheres, instituiu por meio da

Portaria n°® 005/2021, com o objetivo de orientar todas as Unidades de Custos — UC (S) quanto aos
procedimentos necessarios nas instrugdes processuais, visando subsidiar os registros contabeis desta
Secretaria de Politicas para as Mulheres — Processo SEI n° 042.0641.2021.0000354-009.


http://www.mulheres.ba.gov/

4 Orientacdo Técnica COFIN — Adiantamento de Despesas

Com objetivo de ampliar o conhecimento das areas técnicas sobre a legislacdo que rege a execucdo das
despesas por regime de adiantamento: o Decreto n® 18.715/2018, que dispOe sobre a execucdo de
despesa pelo regime de adiantamento, fixa os limites de que tratam as alineas “a” e “h” do inciso | do
art. 49 da Lei n° 2.322, de 11 de abril de 1966, e da outras providéncias, Instru¢cdo Normativa SAF n°
021/2017, Alterada pela IN 23 - DOE 24/04/2018, Alterada pela IN 24 — DOE 20/07/2018, Alterada
pela IN 27 — DOE 08/02/2019 e Alterada pela IN 32 — DOE 08/05/2020, a Resolucdo do Tribunal de
Contas n® 012/93, que trata das Normas de Procedimento para o Controle Externo da Administracdo
Publica Tribunal de Contas do Estado da Bahia.

4+ Portaria SPM N° 0011 de 23 de Setembro de 2021

Institui a Comissdo de Sindicancia incumbida de apurar as circunstancias e eventuais
responsabilizacdes alusivas ao desaparecimento de bens pertencentes ao patrimbnio da SPM,
representados por 14 (quatorze) aparelhos de ar condicionado.

4+ Portaria N° 0012 de 03 de Dezembro de 2021

Constitui a Comissdo Composta pelas/os servidoras/es Miriam de Jesus Santos, cadastro n® 92056294
Roberta Bahia Beraldin, cadastro n © 92014724 e Rita de Céssia Costa Aragdo, cadastro n® 42627870-
6; para, sob presidéncia da primeira, procederem ao Inventario de Bens permanentes, referente ao
exercicio de 2021, desta Secretaria.

4+ Portaria N° 0014 de 14 de Dezembro de 2021

Altera a Portaria n® 0020/2018, de 13 de setembro de 2018, que constituiu a Comissao Permanentede
Monitoramento da SECRETARIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES DO ESTADO
DA BAHIA e da outras providéncias.

5. GESTAO ESTRATEGICA E PARTICIPATIVA

A Diretoria de Administracdo e Financas tem adotado a formulagdo e implementacdo da politica de
gestdo democrética e participativa entre a equipe que compde sua estrutura administrativa e financeira.

Esse modelo de gestdo tem como objetivo de fortalecer a participacdo de todas/os colaboradoras/es nos
planejamentos e articulacdes para execucao das metas esperadas, visando um engajamento profissional
e social nas a¢0es finalisticas deste 6rgao, produzindo resultados diferenciados.

Além disso, a DAF em articulacdo com o Gabinete e com as equipes das areas finalisticas, apoia as
acOes referentes a gestdo estratégica e participativa, relacionados com o0s condicionantes e
determinantes ao alcance dos resultados referentes aos projetos e parcerias celebradas com outros entes
do Estado da Bahia e do Governo Federal. A DAF também apoia o processo de controle, para o
fortalecimento das ac¢@es vinculadas aos eixos prioritarios da Secretaria de Politicas para as Mulheres,
visando garantir o cumprimento das legislagdes pertinentes.



A integridade do cuidado & salde e a humanizacdo das relagdes de trabalho, revelam um modelo de
gestdo que possibilita que os resultados da administracdo publica sejam alcancados de forma eficiente e

eficaz,

e que produzam efetividade dos objetivos sociais vinculados a cada acdo, principalmente 0s

atrelados as mulheres.

6. SISTEMAS GERENCIADOS/OPERACIONALIZADO

Ll B CEE S

+*

Sistema Eletronico de Informacdes (SEI);

Sistema Integrado de Planejamento Contabilidade e Finangas (FIPLAN);

Sistema Integrado de Material, Patrimonio e Servicos (SIMPAS);

Sistema de Administracdo de Patrimonio (SIAP);

Sistema de Apropriacdo de Custos Publicos (ACPF);

FIPLAN Gerencial;

Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse (SICONV — Plataforma+ Brasil)

7 CERTIFICACOES E OBRIGACOES

4 Certificacio Digital da SPM para o E-Social 2020/2021.
4 Prestacdo de Contas — Tribunal de Contas do Estado (Exercicio: 2020).

*

-+ F

Relatério quadrimestral de Prestacdo de Contas de Convénios Estaduais.

Implantagdo do sistema E-Social.

Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais (Exercicio: 2020): Entrega: 15/02/2021.
Declaracédo de Imposto de renda Retido na Fonte (Exercicio: 2020) — Entrega: 16/02/2021.

Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido — Validade: 19/06/2022.

8. CARTEIRA ESTRATEGICA

+ Reestruturacdo e Modernizagdo da Secretaria de Politicas para as Mulheres.

*

*

Monitoramento e Execucdo dos Recursos de Transferéncias voluntarias da Unido, oriundas de
convénios federais e Emendas Parlamentares Individuais Impositivas e Especiais e de Termos de
Cooperacdo Técnica e de Colaboracéo.

Acompanhamento do Programa Gestao de Risco — PGR

A DAF participou, por meio das servidoras: Ivone Machado e Dinaildes Neri do Grupo de
Trabalho de Gestdo de Riscos — Ciclo 2020, que através da Coordenacdo do Controle Interno desta
SPM, Sr.2 Fernanda Vieira Nascimento, e com a orientacdo da Auditoria Geral do Estado, analisou
0 Processo Edital de chamamento Publico de Projetos Sociais — sele¢do, execucdo e prestacdo de
contas (Edital Respeita as Mina) desta Secretaria, com a finalidade de identificar, avaliar e
gerenciar potenciais eventos que possam afetar a organizacdo, destinado a fornecer seguranga
razoavel quanto a realizacdo de seus objetivos.

Concluido os trabalhos, foi elaborado um Plano de Acéo para aplicagdo no exercicio 2021, sob a
Coordenagéo do Controle Interno desta SPM.

Implementacdo, gestdo e monitoramento de a¢bes, com base na Gestdo de Governo — 2015 a
2022.



9. PROJETOS E ACOES MONITORADAS

X/
L X4

Acédo Emergencial Rede Mulher Solidaria

Escopo: Atender mulheres chefas de familia monoparentais em situacdo de extrema
vulnerabilidade, que vivem em periferias dos municipios mais atingidos pela COVID - 19, como
Salvador, Ilhéus e Itabuna, por meio da distribuicdo do Kit Mulher Solidaria. Atuacdo durante o
periodo de pandemia e situacdo de emergencial estadual.

Recursos arrecadados: R$350,00

Recursos Executado: R$349,33 — Processo SEI n° 042.15134.2021.0000379-74

Periodo de Execucéo: 2020/2022

Projeto Reestruturagdo e Modernizacao da Secretaria de Politicas para as Mulheres

Escopo: Fortalecimento da Rede de Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher no Estado da
Bahiapor meio da reestruturacdo e modernizacéo da Secretaria de Politicas para as Mulheres.
Recursos Programados: R$525.000,00

Prazo de Execucdo: 27/07/2020 a 27/07/2022

Situacao: Processos de execucgdo da 12 etapa concluidos — Aguardando liberagdo dos recursos da
12 Parcela para empenho das despesas e posterior execucdo — Previsdo de inicio da
reestruturacdo fisica até margo/2022.

Projeto Unidades Moveis

Escopo: Manter as Unidades Mdveis de Enfrentamento a violéncia contra as mulheres do Campo
e das Aguas como parte do Programa Mulher Segura e Protegida.

Recursos Programados: R$315.000,00

Prazo de Execucgdo: 03/11/2020 a 03/11/2022

Situacdo: Processos de execucdo concluidos e empenhados — Em execucdo das despesas.

10. GESTAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

A Secretaria de Politicas para as Mulheres cuja missdo institucional esta relacionada a execucdo de
politicas publicas, esta caminhando para um desenvolvimento macro de suas a¢des visando alcancar
objetivos ainda mais satisfatorios com a implementacdo de uma boa cultura organizacional junto
as/os suas/seus colaboradoras/es promovendo, o bem estar corporativo, gestdo de clima
organizacional, desenvolvimento profissional reconhecendo que, para o fortalecimento das
politicas publicas, se faz necessario que a equipe esteja com total engajamento diante da
importancia de unido da cultura desta secretaria, seus valores e missao institucional.

A politica de Gestdo de Pessoas, envolve a socializacdo do conhecimento que viabiliza a
sistematizacdo dos processos de aprendizagem, producdo, utilizacdo e protecdo dos conhecimentos
proporcionando assim, beneficios para a SPM, tais como:

e Alinhar e integrar diversas iniciativas visando a implementacdo de melhorias e
aprimoramento da eficiéncia, resultando em um melhor desempenho na busca pelos
melhores resultados pretendidos pelo planejamento estratégico;

e Disponibilizar as gestoras elementos propiciadores de expertises facilitadoras a criacdo e
transferéncia de conhecimentos estratégicos para o alcance dos objetivos organizacionais;

e Melhorar as relagcdes de trabalho, a comunicacdo interna e a confianga na organizagéo,
fortalecendo a percepcdo do valor estruturante da Gestdo do Conhecimento e aprendizagem
organizacional como referéncia no setor publico.
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A ESTRUTURA FUNCIONAL DA SPM E DISTRIBUIDA DA SEGUINTE FORMA:

PARTIU
SETOR COMISSIONADO | REDA | PPE | TERCEIRIZADOS ESTAGIO
SECRETARIA DE ESTADO -
GASEC 10 0 0 1 2 E
APG 2 1 1 2 1 9
CAIAT 10 3 2 2 1 E
DAF 7 5 4 17 1 =
CPG 1 1 0 0 0
ASCOM 4 1 0 1 2
TOTAL: 34 11 7 23 7 83

MEDIDA DE PREVENCAO E COMBATE AO COVID 19

Em 30 de janeiro de 2020, a OMS declarou que o surto do Novo Coronavirus constitui uma
Emergéncia de Saude Publica de Importancia Internacional (ESPII), sendo esse considerado o mais
alto nivel de alerta da Organizacdo, conforme previsto no Regulamento Sanitario Internacional.
Essa decisdo buscou aprimorar a coordenacdo, a cooperacdo e a solidariedade global para
interromper a propagacéo do virus.

Desde entdo paises, empresas, estados, municipios, os cidaddos de uma maneira geral estdo
imbuidos em controlar a propagacdo desse virus de alta transmissibilidade, que requer medidas de
prevencdo e controle, como o distanciamento social, habitos de higiene pessoal e coletiva.

Considerando a necessidade de preservar a saude de nossas (0s) colaboradoras (0s) a Secretaria de
Politicas Publicas para Mulheres, desde o ano 2020, adotou protocolos para monitoramento e
controle da COVID-19, em suas dependéncias. Seguindo as orientacbes da OMS e autoridades
sanitarias locais, cuidados como o uso obrigatério de mascara, disponibilidade de alcool em gel em
suas instalacOes, aquisicbes de Equipamentos de Protecdo Individual, servicos quinzenal de
higienizacdo, disp6s do aparelho Termdmetro de Testa NC 150 para afericdo de todas as pessoas
que acessam ao prédio do Bloco A, limpeza e controle de ambientes e equipamentos que visa a
eliminacdo de fungos, &caros e outros micro-organismos, além da deteccdo precoce e
monitoramento das/os colaboradoras/es que apresentam a sintomatologia como estratégia de
precaucdo da cadeia de transmissibilidade.

O protocolo de monitoramento inicia tdo logo a/o colaboradora/o comece a queixar-se dos sintomas
que possam estar relacionados a COVID - 19, imediatamente é afastado e encaminhada/o para
realizar testagem. A/O colaboradora/o afastada/o, s6 podera retornar ao trabalho ap6s cumprir o
periodo de quarentena que pode variar de 5 a 10 dias, devendo estar assintomatico. Essa
recomendacéo é baseada em tempo de inicio dos sintomas e auséncia de febre por pelo menos 24
horas, para a suspensao do isolamento e de precaucédo para adultos com Covid-19.

A Coordenacéo de Recursos Humanos da SPM, com objetivo de sensibilizar as/os colaboradoras/es
sobre a importancia de adotar medidas para o controle da disseminagdo do Coronavirus e
enfrentamento do cenario pandémico, realizou uma roda de conversa com o tema Saude Mental,
Trabalho e Pandemia, que teve como facilitadora a psic6loga Andréa Nébrega.
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O encontro possibilitou as/os colaboradoras/es refletir sobre os impactos da pandemia na saude
mental e ambiente de trabalho, reforcando ainda a importancia de manter os cuidados individuais e
coletivos evitando assim a disseminacdo do virus. No decorrer da roda de conversa, dentre outras
citacOes, as relagdes interpessoais dentro da organizacao evidenciou-se entre os presentes, fazendo
com que a psicéloga trouxesse exemplos de convivios harmonicos e despertando um novo olhar
sobre o verdadeiro significado de empatia — tema muito falado ultimamente, mas pouco discutido.

\{ RODA DE CONVERSA :

SAUDE MENTAL,

TRABALHO
E PANDEMIA.

) 09/NOV — (D15H — [ §MIcRosoFT

PARTICIPAGAO:

ANDREA NOBREGA

PSICOLOGA

SECRETARIADE POLITICAS
PARAAS MULHERES

Card: Saude mental, trabalho e pandemia.

i
Miriom De Jesus Santos %

Live: Satide mental, trabalho e bandefnia.

Uma das acOes do Novembro Negro, més em que se comemora o Dia da Consciéncia Negra, foi
realizado um didlogo com o tema Racismo Estrutural como fator impedidor do crescimento da
populacdo negra. Que versou sobre a importancia de ter pessoas negras em destaque nas esferas de
comando, haja vista que as/os negras/os sempre foram relegados a funcdes operacionais
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J
SRACISMO ESTRUTURAL COMO FATOR
IMPEDIDOR DO CRESCIMENTO
DA POPULACAO NEGRA%

UiARA LOPES
TEcNicA pA SPM

Live: Racismo Estrutural como Fator Impedidor
do Crescimento da Populagéo Negra.

Fotos 01, 02 e 03 — Confraternizagdo de Final de Ano com a Secretéria Julieta Palmeira
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No final do ano, ndo poderiamos deixar de promover a confraternizacdo da Equipe SPM, seguindo todos 0s
protocolos de segurancga, com a mediacéo da secretaria Julieta Palmeira. Além de reforcar os cuidados com a
Covid-19 no que tange o uso da mascara, do alcool em gel e do distanciamento, foi um momento também de
descontracdo e harmonia de todas (0s) colaboradoras (es).

COVID-19 (SARS-CoV-2)

Com a intencdo de intensificar a sensibilizacdo das/os colaboradoras/es, prestadoras/es de servicos
terceirizados e demais usuérias/os da Secretaria, desde marco do ano 2020, a Secretaria de Politicas Publicas
para as Mulheres, vem adotando medidas de prevencdo por meio de acdes educativas e orientativas para ao
enfrentamento do COVID-19 (SARS-CoV-2), das quais serdo descritas a seguir:

BOLETINS INFORMATIVOS

A fim de melhorar a comunicacdo entre as/os nossos colaboradoras/es é disponibilizado o boletim diario da
SESAB onde contém informacdes diarias e orientacGes acerca do COVID-19. As informacGes sdo enviadas
por e-mail institucional a todas/os servidoras/es da SPM e nos grupos de WhatsApp.

MURAIS

Foram criados e disponibilizados cartazes fixados, abordando as medidas de prevencdo que as/os
servidoras/es e terceirizadas/os devem tomar frente ao COVID-19, sendo estes dispostos em murais nos
pontos estratégicos da SPM.

DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Em 2021 foram articulados cursos de capacitacdo, que teve uma Otima aceitacdo entre nossas(0s)
colaboradoras(es). Estes cursos foram disponibilizados pelo portal do servidor do Estado, para atender e
otimizar as demandas do 6rgdo, a exemplo o curso de Licitacdo, Termo de Referéncia, dentre outros.

PALESTRAS

Foram introduzidas a¢des através de lives com o objetivo de orientar para a prevencdo e preparo direto com
as/os usuarias/os, servidoras/es publicos e terceirizadas/os, sendo esta, uma medida de intensificacdo ao
combate ao novo SARS-CoV-2.

©
@
:
°

90006 “©0e06

e 0

Live: A Pandemia Acabou?
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i¢ A PANDEMIA DA COVID-19

EOSURTO DA GRIPE H3N2
11.01, terca-feira as 19:00n

pelo GOOGLE TEAMS

JuLieta PaLmEIRA

SECRETARIA ESTADUAL DE

POLITICA PARA AS MULHERES

% P
GOVERNO.
DOESTADO

Card da Live: A Pandemia da Covid-19 e o surto da Gripe H3N2

QUANTIDADE DE TESTES REALIZADOS EM 2021
Foram solicitados 159 testes de covid-19 no ano de 2021, onde 20 pessoas testaram positivo no
primeiro semestre de 2021.

SOLICITAGAO DE TESTAGEM COVID - 19

novembro; 2
dezembro; 6
outubro; 7 !

setembro;

janeiro; 18

agosto; 5 fevereiro; 26

junho; 25
marg¢o; 11

Quantitativo de solicitacdes de testagem Covid-19 no ano de 2021

maio; 22 abril; 25
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Panorama geral de casos positivos para o Covid19 na SPM de
Janeiro a Junho de 2021

m DAF/Financeiro

mDAFiCapa

m DAF/Transporte
mDAF i

m DAFIRecepcio
= CAIATI

W Janeira/2021
uF 021
u Margo/2021

W Abrili2021

= CAIAT/Autonomia

APG =

Coordenacio de T|

u Maio/2021
= Junho/2021

=GASEC

DAFICopa
GASEC
ASCOM
ASTEC

DAF/Transporte S S S

DAF

W ASCOM

DAF/Recepcio s
CAIAT/Enfrentamento s m—eom s

DAF/Financeiro

WASTEC
BAPG

Total: 20 pessoas

Casos positivos da Covid-19 no primeiro semestre de 2021 na SPM

CAIAT/Autonomia IR

No segundo semestre do corrente ano, foram solicitados 37 testes de Covid 19, onde ndo houve
positivadas(os).

u Julho/2021

u Agogo2021
 Setembro2021
u Outubro/2021
= Nowembro/2021
u Dezmbroi2021

Solicitagdo de Testagem da Covid-19 no segundo semestre de 2021 na SPM

No cruzamento de dados € perceptivel a estabilidades de casos positivos nos meses de fevereiro a
junho de 2021. E outro dado importante é que no segundo semestre do corrente ano, ndo houve
caso positivo na SPM.
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FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI’s/2021

Outras medidas para evitar o contagio e disseminacao do virus SARS-CoV-2, sdo 0 uso de Equipamentos
de Protecdo Individual, sendo estes: mascaras, alcool em gel assim como &lcool 70 a fim de intensificar as
medidas de higiene e proporcionar a saude as/os servidoras/es para realizarem a higienizacdo do ambiente
de trabalho como nos computadores, moveis e objetos pessoais.

Foram adquiridos até o momento um total de 28.160 (vinte e oito mil cento e sessenta) unidades de
maéscaras de protecdo e 200 ( duzentos ) unidades de alcool em gel e 600 (seiscentas) unidades de alcool
70% além de 130 (cento e trinta) unidades de borrifadores a fim de atender a demanda de todos os

Junho 2021
Maio 2021
Abril 2021

Marco 2021

Fevereiro...
Janeiro...
Dezembro...

Outubro...

Abril 2020

Cruzamento de dados: Setores por més

=APG
ASCOM
= GASEC
= CAIAT/Autonomia
= CAIAT/Enfrentamento
= DAF/Recepcéo
= DAF/Administrativo
= DAF/Transporte
m DAF/Copa

® DAF/Financeiro

00

20

2,5

Cruzamento de Dados: Setores por més Abril/2020 a Junho/2021

servidores. Sendo entregue mensalmente na coordenagdo administrativa.
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m AGUA SANITARIA
® BORRIFADOR MULTIUSO

m ALCOOL, etilico 70%,
LiQuipo
MASCARA DESCARTAVEL,
SIMPLES

m MASCARTA DESCARTAVEL,
03 CAMADAS

B ALCOOL, etilico em gel, a
70%,

m TOTEM TIPO DISPENSER
PARA ALCOOL EM GEL



QTD VALOR
ITEM CONTRATADA UNITARIO VALOR TOTAL CNPJ FORNECEDOR N° PROCESSO
32.658.023/000 | NOVA BAHIA COMERCIO E
ALCOOL, etilico 70% 300 | R$ 501 | R$ 1.503,00 1-84 REPRESENTACOES LTDA N° 042.0639.2021.0000011-58
08.803.423/000 | KOP DO BRASIL INDUSTRIAS
ALCOOL, etilico 70% 300 | R$ 6,33 | R$ 1.899,00 1-51 FARMACEUTICAS LTDA N° 042.15134.2021.0000345-2
LICIMASTER DIST. DE MED. E
MASCARA, cirurgica, 20.001.049/000 | PRODUTOS MEDICO-HOSPITALAR
descartavel 60| R$ 23,05 R$ 1.383,00 1-76 EIRELI N° 042.0639.2021.0000018-24
ULTRA MEDICAL INDUS COMER E
MASCARA, cirurgica, semi- 18.192.961/000 | IMPORT DE MATERIAIS
facial 1100 | R$ 0,70 | R$ 770,00 1-00 HOSPITALARES EIRELI N° 042.14973.2021.0000300-9
ULTRA MEDICAL INDUS COMER E
MASCARA, cirurgica, semi- 18.192.961/000 | IMPORT DE MATERIAIS
facial 3000 | R$ 0,70 | R$ 2.100,00 1-00 HOSPITALARES EIRELI N°042.15134.2021.0000184-1
ULTRA MEDICAL INDUS COMER E
MASCARA, cirurgica, semi- 18.192.961/000 | IMPORT DE MATERIAIS
facial 6000 | R$ 0,70 | R$ 4.200,00 1-00 HOSPITALARES EIRELI N° 042.15134.2021.0000346-1
ULTRA MEDICAL INDUS COMER E
MASCARA, cirurgica, semi- 18.192.961/000 | IMPORT DE MATERIAIS
facial 6000 | R$ 0,70 | R$ 4.200,00 1-00 HOSPITALARES EIRELI N° 042.15132.2021.0000567-0
MASCARA, cirurgica, semi- 39.543.287/000 | ARCO COMERCIO E DISTRIBUICAO
facial 12000 | R$ 0,18 | R$ 2.187,60 1-31 DE ACESSORIOS MEDICOS LTDA N° 042.0639.2021.0000820-51
MASCARA, facial tipo face 33.656.835/000 | INNOVARE COMERCIO DE PECAS
shield 140 | R$ 572 | R$ 800,80 1-53 PLASTICAS EIRELI N° 042.14973.2021.0000292-4
MASCARA, facial tipo face 38.109.645/000 | QUALITYMED DISTRIBUIDORA DE
shield 140 | R$ 6,50 | R$ 910,00 1-30 MATERIAS HOSPITALARES EIRELI | N°042.14973.2021.0000292-4
09.315.202/000
ALCOOL, etilico em gel, a 70% 200 | R$ 10,99 | R$ 2.198,00 1-05 MEDLIFE LOGISTICA LTDA N° 042.0639.2021.0000014-09
21.707.794/000
BORRIFADOR 50| R$ 789 | R$ 394,50 1-06 FASTLABOR COMERCIAL EIRELI N° 042.0639.2021.0000017-43
21.707.794/000
BORRIFADOR 80| R$ 789 | R$ 631,20 1-06 FASTLABOR COMERCIAL EIRELI N°042.15134.2021.0000338-0
TOTEM, tipo dispenser para 10.275.216/000
alcool em gel. 1| R$ 341,33 R$ 341,33 1-13 NADIA CORREIA ALMEIDA N° 042.0639.2021.0000021-20
DESENVOLVIMENTO DE 11.233.543/000 | DDN SERVICOS DE SOFTWARE
PORTAL EM WEB. 1| R$ 19.900,00 R$ 19.900,00 1-75 LTDA N° 04228292020000048912
ASSINATURA DE USO DE 33.927.849/000 | TLD TELEDATA COMERCIO E
SOFTWARE. 6| R$ 8.300,00 R$ 49.800,00 1-64 SERVICOS LTDA N° 042.0624.2021.0000063-01
ASSINATURA DE USO DE 33.927.849/000 | TLD TELEDATA COMERCIO E
SOFTWARE. 12| R$ 6.900,00 R$ 82.800,00 1-64 SERVICOS LTDA N° 04206242021000006211
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SERVICO DE HIGIENIZACAO

Foram realizadas, quinzenalmente, desinfeccbes nas salas da secretaria com o
objetivo remover, eliminar 0os microrganismos patogénicos de objetos e superficies
(paredes, pisos, mobiliario) a fim de prevenir os cuidados com o ambiente de
convivio e, em especialmente, a salde das/os servidoras/es. A desinfecgdo foi
realizada por uma empresa contratada e especializada, atraveés da aplicacdo produto
com amplo espectro de acdo, bactericida, fungicida e germicida, capaz de inativar a
acao desses microrganismos.

¢do das salas da SPM. Fonte:SPM-12/2022

Fot6§ 3 e 04 — Desinfec¢do das salas da SPM. Fonte:SPM-12/2021

22



Além da desinfeccdo a unidade foi sinalizada com demarcagdes, distanciamento
social, cartazes, barreiras e totem de alcool em gel na entrada para a higienizacéo
das méos.

A NOSSA UNIAO COMECA
COM A PREVENGCAO

e I 7
R

I
1

JUNTAS CONTRA
A COVID-19

PISE AQuI

Fotos 05 e 06 — Utilizagdo de Pecas Graficas na sinalizacdo ao longo das dependéncias da Secretaria, Totem
com Dispenser para alcool em gel. Fonte:SPM-12/2021

Fotos 07 e
08 —
Utilizacdo de Pecas Graficas na sinalizacdo ao longo das dependéncias da Secretaria, Fonte: SPM — 12/2022
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COMPROVACAO DE VACINACAO

A Secretaria da Administracdo publicou, no Diario Oficial do Estado no dia 27 de
novembro de 2021, a Instrucdo N° 024/2021, que trata sobre os procedimentos a
serem adotados para a comprovagdo de vacinacdo das/os servidoras/es e
empregadas/os publicos estaduais contra a Covid-19. As/os servidoras/es deverao
comprovar a vacinagdo em primeira, segunda dose ou dose Unica (dependendo da
vacina) e reforco subsequente.

As(os) servidoras(es) da SPM comprovaram a vacinacdo de maneira célere, nao
deixando para ultima hora evitando assim as penalidades descritas na Instrucao
Normativa 028/2021 do dia 15 de dezembro de 2021.
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11. GESTAO ADMINISTRATIVA

11.1 GUARDA DOS DOCUMENTOS/PROCESSOS — ACERVO DIGITAL

Esta Secretaria constituiu uma Comissdo Setorial de Avaliacdo de Documentos de
Arquivo através da Portaria N° 0012/2018, publicada no DOE 24.05.2018, sob a
presidéncia da colaboradora Rita de Céssia Aragdo, com 0 objetivo cumprir com 0s
procedimentos técnicos de organizacdo de documentos nos arquivos correntes e
intermediarios, de eliminacdo e de recolhimentos de documentos arquivisticos ao
Arquivo Publico do Estado da Bahia, em cumprimento a Instrucdo Conjunta SAEB
N° 01/2014, oficializada pelo Decreto Estadual N° 12.908/2011.

Para o cumprimento do referido objeto a SPM celebrou o contrato de N° 010/2018
com a EGBA - Empresa Grafica da Bahia com prazo de vigéncia de 07.12.2018 a
06.12.2022.

Considerando a execucdo do Projeto de Reestruturacdo e Modernizacdo da SPM, a
conclusdo dosarquivamentos dos processos fisicos/documentos desta SPM tem prazo
estimado para finalizacdo ate 21.02.2022.

11.2 GESTAO DE TRANSPORTE

RELACAO DE VEICULOS OFICIAIS —

SPM
PLACA MODELO ANO RENAVAN CHASSI SITUACAO DO
VEiCULO
1 PLH-6550 FORD KA 2018 | 1167948618 | 9BFZH55S6K8241398 Veiculo a disposi¢do das areas. SPM
2 PKV-6947 FORD KA 2017 | 1140420191 9BFZH55JXJ8104986 Veiculo a disposigdo das areas. SPM
3 PKY-5376 FORD KA 2017 | 1147389001 | 9BFZH55J2)8092879 Veiculo a disposigdo das areas. SPM

4 OKY-9275 FIESTA 2012 | 505735270 OBFZF55P3D8472571 Em processo de devolugdo ao almoxarifado central com previsdo para devolugio até o|

dia15/02
5 PLE-1884 RANGER 2018 | 1161761370 | 8AFAR23N4KJ090448 Veiculo a disposigdo da chefia de gabinete
UNIDADE . - - L
6 0OUV-7835 MOVEL 2013 | 596778007 | 9532E82WXDR323561 Veiculo a disposigdo da SPM - Agendado para higienizar em
03/02/202
- OUV-4170 UNIPADE 2013 | 596784007 | 9532E82W5DR322415 Veiculo em manutencéo na oficina contratada com previsédo para finalizagao do
MOVEL reparo em18/02/2022.

Fonte: Planilha de Controle DAF/CADM/TRANSPORTE
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11.3 COMPRAS E CONTRATACOES

Forma de Contratagdo 2020 (R$) 2021 (R$)
Custeio e Finalistico
Licitacdo 184.814,80 1.350.277,95
Dispensa Tradicional 203.878,52 369.897,00
Dispensa Eletronica 15.399,55 526.668,82
Dispensa Emergencial 0,00 0,00
Adesdo a Ata de Registro de Pregos 574.175,44 526.668,82
Subtotal 978.268,31 2.773.512,59
Acdo COVID19
Licitacdo 0,00 102.700,00
Dispensa Eletronica 0,00 3.570,60
Dispensa Tradicional 34.401,48 49.800,00
Dispensa Emergencial 0,00 0,00
Adesdo a Ata de Registro de Pregos 83.276,44 20.991,83
SubTotal 117.677,92 177.062,43
Total Geral 1.095.946,23 2.950.575,02

Fonte: SIMPAS

Observa-se que no quadro demonstrativo que houve um aumento em 2021 de

aproximadamente 63% das compras e contratacdes, compartivamente a 2020.

As licitagbes no exercicio 2021 correponderam um aumento de 83% em relacdo ao

exercicio anterior.
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114 CONTRATOS

Vigéncia Valor Desembolso
Contratado N° do contrato Objeto Qt.d‘? de
aditivos
Di?\tizige Data final Inicial Atual No exercicio | Acumulado
3.467.574,57 | 3.231.111,28 2.450.245,24 | 6.326.537,14
PRODEB- Prestacéo de servigos de
COMPANHIA DE Tecnologia da Informagéo
PROCESSAMENTO 001.19.4A.PS.0 e Comunicagéo-TIC, 17/07/2019 | 16/07/2022 | R$239.503,31 | R$ 238.207,16 2 R$ 278.428,11 | R$521.848,63
DE DADOS DO classificado como servigos
ESTADO DA BAHIA obrigatério
A Prestacdo de Servigos de
EMPRESA GRAFICA 008/2018 Publicagéo de Atos 30/10/2018 | 29/10/2022 | R$45.000,00 | R$ 30.000,00 3 R$44.931,60 | R$ 105.293,10
DA BAHIA - EGBA LY
Oficiais - DOE
Prestagdo de Servigos de
i indexacdo de documentos,
EMPRESA GRAFICA 010/2018 arquivamento, guarda, | 07/12/2018 | 06/12/2022 | R$9.22000 | R$6.094,74 3 R$3.53400 | R$13.379,19
DA BAHIA -EGBA
coleta e consulta por
caixa.
EMPRESA
BRASILEIRAS DE Prestagdo de Servigos de
CORREIOS E 9912417528 Postagem. 10/12/2020 | 09/12/2022 | R$ 2.097,60 R$ 2.097,60 1 R$ 677,84 R$ 677,84
TELEGRAFOS
Prestacdo de Servigos
IMPRENSA Publicacdes de Matérias
NACIONAL 001/2019 no Didrio Oficial da 04/03/2019 | 03/03/2022 | R$ 25.000,00 | R$ 15.937,50 2 R$2.643,20 | R$15.298,96
Unido.
Contratagdo de empresa
para prestagao do Servico
de Telefonia Fixa
Comutada de Longa
Distancia Nacional e
EMPRESA TELEMAR Internacional, Servico de
NORTE LESTE - SA. 002/2020 Telefonia Fixa Comtitada 12/06/2020 | 11/06/2025 | R$80.224,80 | R$ 80.224,80 1 R$ 2.306,20 R$ 9.050,90
de Discagem Direta
Gratuita e o Servico
Telefonico Fixo
Comutado Modalidade
Local, Lote II.
EMPRESA Prestagdo de Servigos
TELEFONICA 001/2017 . 4 ¢ 20/01/2017 | 19/01/2022 | R$22.803,84 | R$22.803,84 4 R$ 3.344,94 R$ 22.599,30
Moével Pessoal-SMP.
BRASIL - S.A.
Prestacéo Servigos de
EMPRESA S S VIVER fornecimento de
TOUR VIAGENS E 004/2018 passagens TERRESTRE, | 01/11/2018 | 31/10/2022 | R$32.172,48 | R$32.172,48 3 R$ 13.709,48 | R$50.531,70
TURISMO LTDA. Intermunicipais e
Interestaduais.
EMPRESA WEBTRIP Prestagdo de Servigos de
AGENCIA DE passagens Aéreas
VIAGINS E TURISMO 001/2018 Nacionais e 16/05/2018 | 15/05/2022 | R$96.580,27 | R$ 96.580,27 4 R$ 14.312,31 | R$227.746,29
LTDA Internacionais.
EMPRESA ESCRITA Prestacdo de Servicos de
COMERCIO E 007/2018 m re‘;sséo Coo er(;tiva 02/10/2018 | 01/10/2022 R$ 3.936,00 R$ 4.657,48 3 R$ 3.174,51 R$ 10.834,34
SERVICOS LTDA P P :
Prestagdo de Servigos de
EMPRESA - IR Manutencéo, Preventivae
SERVICOS Corretiva e de reparo e R$
AUTOMOTIVOS 009/2018 veiculos com reposicio de 29/11/2018 | 28/11/2022 40.000,00 R$ 36.000,00 5 R$ 70.256,74 | R$ 154.897,90
LTDA pecas, acessorios e
lubrificantes.
Lavagem de Veiculos
R completa, veiculo
E';/lg;\llzls(;%s'\éR automotor leve (ate 1.500
EMPREENDIMENTOS 005/2020 kg_) e Lavagem de 15/10/2020 | 14/10/2022 | R$ 4.332,00 R$ 4.332,00 1 R$ 4.322,00 R$ 5.054,00
Veiculo, completo,
EIRELI . X
veiculo semi-leve (de
1.500 kg ate 3.500kg).
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Contratagdo ¢ a operagao
de uma Central de
Servigos, incluindo os
dois niveis de

EMPRESA PRODUS atendimento. A forma de
PRODUTOS E contratacédo e as
SOLUCOES PARA 013/2021 especificaces técnicas 09/12/2021 | 08/12/2022 | R$ 159.997,92 | R$ 159.997,92 R$ 7.999,90 R$ 7.999,90
INFORMATICA foram baseadas no estudo
LTDA realizado pelo Grupo
Tematico de Contratagéo
de TIC do FORTIC
(Férum de Gestores de
TIC do Governo da Bahia.
EMPRESA ALAMO Prestagdo de Servigos de RS$
INFORMATICA 014/2015 Tecnologia da 10/12/2015 | 08/12/2021 | R$177.000,00 | R$177.000,00 R$ 180.933,34
~ 1.061.508,33
LTDA- ME Informagéo.
Prestagdo de Servigos de
EMPRESAELLU Tran:egl:'znzaigossa?\?ador
TERCEIRIZACAO 005/2021 p.~ p . 13/08/2021 | 12/08/2022 | R$280.971,36 | R$ 280.971,36 R$ 115.367,06 | R$ 115.367,06
EIRELI e Regido Metropolitana
(condugdo e conservagao
de veiculos)
EMPRESA MIRANTE Pres%igifiez ;s;‘;‘%‘;s de
TERCEIRIZACAO 005/2018 13/11/2018 | 12/08/2021 | R$300.179,76 | R$150.089,88 R$ 182.222,86 | R$ 801.742,80
Transporte para Salvador
SERVICOS EIRELLI. x 3
e Regido Metropolitana.
EMPRESA CRETA Prestacéo de servigos de
COMERCIO E 004/2020 Suporte a Administragdo a | 13/08/2020 | 11/08/2022 | R$51.680,04 | R$155,040,12 R$ 155.040,12 | R$ 206.720,16
SERVICOS LTDA-EPP Prédios Publicos
EMPRESA CITY . )
Prestagdo de Servigos
SERVICOS E Posto de Servente, Area
TRANSPORTES 001/2021 I 01/02/2021 | 31/01/2022 | R$58.524,00 | R$ 58.524,00 R$53.723,34 | R$53.723,34
Administrativa, com
ESPECIALIZADOS Material
EIRELI '
EMPRESA SERVICE
PACK Prestacéo de servigos de
EMPREENDIMENTOS Suporte Administrativo e
E LpCA(;AO DE 006/2020 Operacional e Prédios 10/02/2021 | 09/02/2022 | R$200.959,80 | R$ 214.951,62 R$ 380.109,15 | R$ 380.109,15
MAO DE OBRA Publicos
EIRELI
EMPRESA JORDAO
SERVICOS DE Prestacdo de Servicos de R$
MANUTENGAO DE 004/2017 Su or%e Administr(;tivo 10/02/2017 | 09/02/2021 | R$357.768,00 | R$350.079,60 R$ 37.364,47 1.396.796.04
CONSERVAGAO p : .396.796,
EIRELLI.
EMPRESA JCWS
COMERCIO
SERVICOS DE Prestacdo de Servigos de
LIMPEZA E 002/2021 Copa e Cozinha. 10/02/2021 | 09/02/2022 | R$66.239,40 | R$ 66.239,40 R$ 57.591,52 R$ 57.591,52
LOCAGAO DE MAO
DE OBRA EIRELI
EMPRESA JORDAO
SERVICOS DE Prestagdo de Servicos de
MANUTENGAO DE 003/2017 Cg ae Cozinr:;a 10/02/2017 | 09/02/2021 R$61.004,00 R$60.911,64 R$6.611,91 R$ 242.147,30
CONSERVACAO P :
EIRELLI.
Es'\é;\R/lféésDDDé\‘ Prestacdo dos Servigos de
003/2021 Desenvolvimento de 10/03/2021 | 09/03/2022 | R$19.900,00 | R$ 19.900,00 R$ 18.794,46 R$ 18.794,46
SOFTWARE LTDA-
Portal em Web
ME
Assinatura de uso de
TEE'\IA_ERDI,EAST'?A software de atendimento
SOLUCOES online para plataformas de
INTEGRADAS DE 009/2021 redes sociais, com 18/09/2021 | 17/09/2022 | R$82.800,00 | R$ 82.800,00 R$ 44.850,00 | R$ 44.850,00
COMUNICACAO gerenciamento de
LTDA informacdes de

atendimento digital.
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Assinatura de uso de
software de atendimento
online para plataformas de
redes sociais, com
gerenciamento de
informacdes de

EMPRESA . L
TELEDATA atendlme[]to digital, da
SOLUCOES me}nute_nt,:ao _da estrutura
INTEGRADAS DE 004/2021 de |n§e||gen0|a artificial e | 22/03/2021 | 21/09/2021 | R$49.800,00 | R$ 49.800,00 R$ 49.800,00 | R$ 49.800,00
COMUNICACAO registro fja ferramenta
LTDA com o nimero atual de
contato e divulgacéo, para
atendimento as mulheres
em situacdo de violéncia
doméstica e familiar,
servigo intitulado ZAP
RESPEITA AS MINA
Aquisicéo de
equipamentos para atender
pequenos
empreendimentos
existentes que sejam
EMPRESA EPISTEME formados por grupo de
COMERCIO E mulheres empreendedoras
SERVICOS 015/2021 visando promover a 16/11/2021 | 31/01/2022 | R$62.000,00 | R$ 62.000,00 R$ 62.000,00 | R$62.000,00
EDUCACIONAIS autonomia social e
EIRELI econdmica. Os
equipamentos serao
adquiridos fruto de
emenda parlamentar
impositiva 4212 — Projeto
de lei 14.228 - LDO 2021
Aquisicdes de mobiliarios,
equipamentos
classificados como bens
comuns, visando a
implantagdo e
implementacéo do Centro
B et 019/2021 de Referéncia no 09/12/2021 | 31/12/2021 | R$18.300,00 | R$ 18.300,00 R$18.300,00 | RS 18.300,00
Atendimento as Mulheres
em situagdo de violéncia -
CRAM no Territério de
Identidade Recdncavo
Baiano, municipio de
Cachoeira-BA.
EMPRESA W&M Prestagdo de Servigos de
PUBLICIDADE LTDA 023/2016 e 13/12/2016 | 12/12/2021 | R$ 15.990,00 R$ 6.848,00 R$ 0,00 R$ 33.978,75
_EPp Publicidade Legal.
Prestacdo de servico de
EMPRESA - IR manutgn(;éo preventiva,
SERVICOS corfetlva e de reparo de
AUTOMOTIVOS 011/2021 velculos_ a~ut0mot0res, 13/10/2021 | 12/10/2022 | R$214.999,99 | R$ 214.999,99 R$ 93.206,18 R$ 93.206,18
LTDA com reposicao evgqtual de
pecas e acessorios.
Convénio 903709/2020
EMPRESA
NACIONAL Aquisicéo de cinco Casas
ATACADISTA DO 007/2021 de Farinha Movel 22/07/2021 | 05/03/2022 | R$380.000,00 | R$ 380.000,00 R$ 379.900,00 | R$ 379.900,00
BRASIL LTDA
Aquisicédo de pneus,
camara de ar e protetor de
camara de ar, visando
atender ao Convénio
Federal n° 903709/2020, o
qual fomenta o projeto das
EMPRESA Unidades M§’>ve.is qe )
ELINALDO DOREA 012/2021 enfrentamento a Violéncia | 5007501 | 31/12/2021 | R$20.990,00 | R$ 20.990,00 R$20.990,00 | R$ 20.990,00
MAIA-ME contra as Mulheres do

Campo, da Floresta e das
Aguas como parte do
Programa Mulher Segura
e Protegida, fomentando
Politicas Publicas de
Enfrentamento a
Violéncia contra a Mulher
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EMPRESA
CRESAUTO
VEICULOS S.A.

020/2021

Aquisicdes de 04(quatro)
veiculos, de passageiro,
hatchback, para
Transporte de Pessoal
Urbano, bicombustivel
(gasolina e etanol), 04
portas, capacidade para 05
ocupantes, ar
condicionado com
garantia de fabrica, na cor
branca e com pintura da
logomarca padrao
GOVERNO DO
ESTADO - BRASAO DE
ARMAS USO
EXCLUSIVO EM
SERVICO, na lateral das
portas dianteiras do

veiculo.

03/12/2021 | 10/03/2022

R$ 287.600,00 | R$ 287.600,00

0 R$ 143.800,00

R$ 143.800,00

Fonte: Planilha de Controle DAF/CADM/CONTRATOS

No quadro acima fica demonstrado um reducdo de aproximadamente 7%, no valor
total inicial contratado em relacdo ao valor total atual, correspondendo uma
economicidade nos custos de R$ 236.463,29(Duzentos e trinta e seis mil
guatrocentos e sessenta e trés reais e vinte e nove centavos).

11.5 PLANEJAMENTO DE COMPRAS E SERVICOS -2021

1.000.000,00
0,00

i

R$‘RS

2020

RS

2021

RS

Planejado ‘Consumido‘ Planejado ‘Consumido‘

2020 2021
Item
Planejado Consumido Planejado Consumido
R$ R$ R$ R$
Material 1.999.745,72 220.248,90 2.001.326,10 1.301.382,95
Servigo 3.663.378,96 1.336.550,47 5.139.580,14 1.443.974,59
Total 5.663.124,68 1.556.799,37 7.140.906,24 2.745.357,54
8.000.000,00
7.000.000,00
6.000.000,00 =
5.000.000,00
4.000.000,00 = Material
3.000.000,00 = Servico
2.000.000,00
Total
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11.6 - INVENTARIO DE BENS DE CONSUMO E BENS PERMANENTES

Em atendimento a Instrucdo Normativa/SAEB N°  023/2021 que versa sobre a realizacao
de inventério de bens moveis em uso e de bens de consumo em almoxarifado, decorrente do
encerramento do exercicio 2020, foi publicada a portaria n°® 015 de dezembro de 2020, que
constituiu a comissdo inventariante para as realiza¢6es dos trabalhos, com conclusdo no exercicio
2021.

Resumo dos Inventérios - 2021
042.0639.2022.0000001-01 / 042.0639.2022.0000004-46

Descricao Saldo inicial Entradas Saidas Saldo final
Bens de consumo R$169.922,31 R$113.256,03 R$56.164,88 R$227.013,46
Bens permanentes R$4.170.428,07 | R$1.106.060,69 R$208.703,22 R$5.067.785,54

Total R$ 4.340.350,38 | R$1.219.316,72 | R$ 264.868,10 R$ 5.294.799,00

R$6.000.000,00 -

R$5.000.000,00 -

R$4.000.000,00 -+ [
R$3.000.000,00 [ M Bens de consumo
R$2.000.000,00 — M Bens permanentes
e | Total
RS$1.000.000,00 | I |
R$0,00 : ‘ ‘ 7
D \
&P 8 ‘\bfzf’ s.\\o’b
& & P ¢
N
S < P
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12. GESTAO DE PROCESSOS DE LICITACAO, DIARIAS E ADIANTAMENTO

12.1 LICITACAO

« ~ « VALOR DA VALOR «
PROCESSO CONTRATACAO OBJETODALICITAGAO | PREGAO | AN 3R | lhrabo SITUACAO
DESENVOLVIMENTO EM
042.2829.2020.0000489-12 FONTE 100 SR AL s 0052020 | R$32.82000 | RS 19.900,00 CONTRATO
042.0624.2019.0000399-31 FONTE 100 REFEICOES 001/2021 | RS$45727.44 | R$37.800,00 CONTRATO
042.0639.2019.0000418-15 FONTE 100 SUPORTENIVELI°E2° | 002/2021 | R$260.168,00 | R$159.997,92 CONTRATO
AQUISICAO DE PNEUS,
042.15134.2021.000054-28 CONV. 903709/2020 AR CPROTETOn | 00312021 | R$33877,32 | RS$20.990,00 CONTRATO
AQUISICAO DE
IMOBILIARIOS-
04215134.2021.0000152-29 CONV. 900849/2020 CADEIRAS, 004/2021 | R$111.820,62 | R$100.638,60 CONTRATO
2021 : PLATAFORMA, MESAS, 620, 038,
BALGAO, GAVETEIRO,
ARMARIO
042.0624.2021.0000062-11 FONTE 100 USO DE SOFTWARE 005/2021 | R$109.132,00 | RS 82.800,00 CONTRATO
042.14973.2021.0000093-07 EMENDA IMPOSITIVAR® FOGOES FREEZERE | 0062021 | Rs78.083.76 DESERTA
042.14973.2021.0000030-15 Conv n.2 903461/2020 MAQUINAS DE COSTURA | 007/2021 | RS 126.398,00 EM ANDAMENTO
042.15134.2021.0000149-23 Convénio n° 900849/2020 AU e T1°0 | oosi2021 | Re7o46312 | RS79.288,04 CONTRATO
042.15134.2021.0000038-16 Convénio n° 903709/2020 MA"\‘/UEEHEQS DE 009/2021 | R$214.999,00 | R$214.999,99 CONTRATO
042.14973.2021.0000030-15 Conv n.0 903461/2020 MAQUINAS DE COSTURA | 010/2021 | RS 126.398,00 FRACASSADA
] — AQUISICAO DE
042.15134.2021.0000148-42 Convenio °'900849/202 | .\ AOBSICPODE | 0112021 | R$6203966 | RS 48:800,00 CONTRATO
0
042.14973.2021.0000093-07 EMENDA IMPOSITIVAN FOGOES,FREEZERE | 01212021 | R$76.29346 FRACASSADA
0
042.14973.2021.0000093-07 EMENDA IMPOSITIVAN FOGOES,FREEZERE | 01312021 | R$7629346 | R$62.00000 CONTRATO
042.15134.2021.0000151-48 Convénio n° 900849/2020 A%lf\'/s;'s%’?fl’ f E 014/2021 | R$36.225,00 DESERTA
042.15134.2021.0000222-76 CONVENIOS+ FONTE 100 A e S DE 0152021 | R$379.522,43 DESERTA
j AQUISICOES DE
042.14973.2021.0000457-96 EMENEQ,\'I'\T"EP?(?(')T'VA IMOBILIARIOS- 016/2021 | R$28513,74 | R$18.300,00 CONTRATO
CACHOEIRAS
] Convénio Federal n° AQUISICAO MOBILIARIO
042.12845.2021.0000217-40 ooy A SUA AN 017/2021 | R$35.272,31 EM ANDAMENTO
042.15135.2021.0000710-37 LOCACAO DE VEICULO R$124.022.64 EM ANDAMENTO
042.0633.2021.0000704-82 FONTE 100 LOCACAO DE EVENTOS RS$ 284.830,00 EM ANDAMENTO
TOTAL GERAL R$2.197.887,32 | RS 845514,55
Fonte: Planilha de Controle DAF/NUCLEO DE LICITACOES
12.2- CONCESSAO E PRESTACAO DE CONTAS DE DIARIAS
SETOR/AREA 2020 2021
TECNICA R$ R$
ASCOM - Assessoria de Comunicagao 1.134,50 4.683,50
APG — Assessora de Planejamento e Gestdo 0,00 1.026,00
CAIAT — Coordenadora Executiva de Acdes Teméticas 29.278,50 92.702,00
CDDM - Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Mulher 3.347,00 0,00
CPG - Coordenadora Executiva de Planejamento e Gestéo 0,00 1.302,00
DAF — Diretoria de Administragéo e Finangas 1.585,00 3.782,00
GAB — Gabinete da Secretéria 4.250,00 5.009,50
Assessoria Técnica 256,50 0,00
Total Geral 39.851,50 108.505,00

Fonte: Planilha Controle de Diarias/DAF
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2020 X 2021

Assessoria Técnica
GAB
DAF
CPG
w2020
CDDM 2021
CAIAT
APG
ASCOM
0,60 20.000,0040.000,0060.000,0080.000,00L00.000,00
Grafico 3
12.3 CONCESSAO E PRESTACAO DE CONTAS DE ADIANTAMENTO
i ’ 2020 2021
SETOR/AREA TECNICA R$ R$
ASCOM - Assessoria de Comunicagéo 600,00 1.000,00
APG — Assessora de Planejamento e Gestdo 0,00 0,00
CAIAT - Coordenadora Executiva de Agdes Tematicas 4.700,00 7.700,00
CDDM - Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Mulher 0,00 0,00
CPG - Coordenadora Executiva de Planejamento e Gestao 0,00 0,00
DAF — Diretoria de Administragao e Finangas 8.711,59 12.600,00
GAB - Gabinete da Secretéria 3.700,00 4.200,00
Total Geral 17.711,59 25.500,00

Fonte: FIPLAN/SEI
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13. GESTAO FINANCEIRA E CONTABIL

A Lei Orcamentaria Anual 2021 consignou a Secretaria de Politicas para as Mulheres recursos
orcamentarios no valor total de R$ 8.058.124,00(Oito milhdes ciquenta e oito mil cento e vinte e quatro
reais), referentes as fontes de recursos do Estado (0.128.000000 e 0.100.000000).

Quanto a previsdo de Receita de Convénios Federais correspondem a R$2.610.804,00 (Dois milhdes
seiscentos e dez mil oitocentos e quatro reais), sendo que no primeiro semestre foi integralizado o valor
total R$120.904,00(cento e vinte mil noventos e quatro reais) referente as contrapartidas do Estadoda
Bahia e no segundo semestre o valor de R$300.000,00 (Trezentos mil), referente o repasse da parcela
unica dos recursos do convénio federal n® 903709/2020.

Os Recursos captados oriundos de Emendas Parlamentares Impositivas (Individuais) correspondem a um
total de R$341.452,00(Trezentos e quarenta e um mil quatrocentos e cinquenta e dois reais).

As Receitas oriundas dos exercicios anteriores correspondem um total de R$ 816.013,32(Oitocentos e
dezesseis mil treze reais e trinta e dois centavos), sendo: R$649.836,95 (Seiscentos e quarenta e nove mil
oitocentos e trinta e seis reais e noventa e nove centavos), concernente os saldos de convénios federais;
R$350,00 (Trezentos e cinquenta reais) de doacOes de pesssoa fisica para 0 Projeto emergéncia Rede
Mulher Solidaria e R$165.826,37(Cento e sessenta e cinco mil oitocentos e vinte e seis reais e trinta e
sete centavos), do saldo de recursos repassados no exercicio 2019, por meio do Projeto Respeita As Mina
Rural — Termo de Cooperagdo Técnica 001/2019, firmado entre a SETRE e a SPM.

As estimativas totais das receitas auferidas estimadas para o exercicio de 2021 correspondem ao valor

total de R$11.826.393,32 (Onze milhdes oitocentos e vinte e seis mil trezentos e noventa e trés reais e
trinta e dois centavos).

Quanto o orcamento de 2021, com suas suprementacOes e alteracbes, correspondeu ao valor total
R$11.107.019,00 (Onze milhdes cento e sete mil e dezenove reais).

13.1- DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO

13.1.1- DESPESAS POR PROGRAMA

A distribuicdo dos recursos entre os programas de Governo conduzidos SPM, demonstra a existéncia de
concentracédo dos recursos nas A¢des de Apoio Administrativo do Poder Executivo (72%).

O Programa 311( Politicas para as Mulheres) teve um aumento de 30% da execucdo, comparativamente
ao exercicio 2020.
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Cadi Descricao 2020 2021
go
311 Politica para as Mulheres 516.107,46 1.728.536,47
314 Seguranca Publica e Defesa Social 123.687,32 310.409,54
315 Gestdo Governamental 1.570,00 1.454,97
502 Acdes de Apoio Admlr)lstratlvo do 4.739.228.64 5.426.128,00
Poder Executivo
900 Operacdo Especial do Poder Executivo 309.180,97 70.578,98
TO 5.689.774,39 7.537.107,96
AL
Fonte: FIPLAN Gerencial
12.000.000,00
10.000.000,00
8.000.000,00
6.000.000,00 2021
—2020
4.000.000,00 //\\
2.000.000,00 / \
\
0,00 \ = \ \
311 314 315 502 900
Gréfico 2

13.1.2 DESPESA POR PROJETO/ATIVIDADE

No demonstrativo abaixo, evidencia-se que as Atividades orcamentéarias referentes a folha e encargos de
pessoal e a manutencdo de servicos técnicos e administrativos corresponderam as maiores execugoes em
percentual.

Cédigo Descrigcao 2020 2021
2000 Manutencéo de Servigos Técnico e Administrativo 1.053.952,37 1.263.104,57
2001 Administracéo de Pessoal e Encargos 2.889.201,24 2.864.562,33
2002 Manutencéo de Servigos de Tgcncllogla da Informacao 428.635,67 505.076,30

eComunicagéo
2003 Administracdo de Bolsa Complementar de Estagiario 63.542,56 41.547,78
Administracdo de Pessoal sob Regime Especial
2005 deContratacio 85.085,99 460.374,82
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Auxilios Transporte e Alimentacéo aos Servidores

2013 eEmpregados Pablicos 123.014,30 160.818,98
2018 Encargos com Conc_essmnarla_s (_je Sgrvu;os Pudblicos em 54.773.96 59.426.24
Unidade Administrativa
2020 Publicidade de Ato Oficial do Orgéo 25.455,10 54.734,10
2022 Assisténcia Médica aos Servidores Publicos e 32.818,12 47.998.34
seusDependentes - Planserv
Funcionamento do Conselho Estadual de Defesa dos
4675 Direitosda Mulher - CDDM 3.347,00 25.103,56
4689 Funcionamento do Servigo P;icos§ocial e‘JuArldi_co a 37.651,97 577.990,00
Mulherem Situagdo de Violéncia
5365 Apoio a Acdes de Combate a Pandemia da Covid-19 124.097,82 310.409,54
Apoio Técnico e Financeiro a Implantagdo de
5549 CentroEspecializado de Atendimento a 65.400,00 204.052,31
Mulher
Realizagdo de Caravana de Enfrentamento a
5550 ViolénciaContra as Mulheres 0,00 0,00
Capacitagéo de Mulher em Situagao de
5553 VulnerabilidadeSocial 0,00 4.643,00
Apoio a Projeto de Empoderamento Social, Econédmico
5558 eCultural da Mulher 60.177,50 975.062,30
Realizagdo da Conferéncia Estadual de Politicas para
5563 asMulheres 0,00 0,00
5824 Realizagao de Evento de Promogé&o dos Direitos da 303.413,19 0,00
Mulher
7820 Capacitacédo Tecnica_ dg Agente da Rede de Enfrentamento 47.334,15 23.691,00
aVioléncia Contra a Mulher
7950 Modernizacéo de Orgéo Publico 1.570,00 1.454,97
8007 Encargos com Restitui¢cdo de COI’\VGI’\ISJ, Contra}tq de 309.180,97 70.578.98
Repassee Operacéo de Crédito
[TOTAL 5.708.651,91 7.650.629,12

Fonte: FIPLAN Gerencial
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13.1.3 — DESPESAS POR DESTINACAO DE RECURSOS

Na distribuicdo abaixo da execucdo por destinacdo de Recursos nota-se que a DR: 0.100.000000

corresponde a 85,15% da execucao total.

Comparativamente ao exercicio 2020 e execucdo corresponde a um aumento aproximadamente de

25,38%.

Cadigo Descricao 2020 2021
100000000 ORDINARIO - Sem Detalhamento 5.190.764,76 6.514.797,08
100500038 ORDINARIO - EP MARIA DEL CARMEN 0,00 8.279,56
100500074 ORDINARIO - EP FABIOLA MANSUR 0,00 132.152,31
100500092 ORDINARIO - EP SAMUEL JUNIOR 0,00 68.000,00
100500095 ORDINARIO - EP DAL 0,00 0,00
100500098 ORDINARIO - EP HILTON COELHO 0,00 75.736,00
100500106 ORDINARIO - EP MARCELINHO VEIGA 0,00 5.680,49
100500108 ORDINARIO - EP OLIVIA SANTANA 0,00 62.000,00
128000000 FUNCEP - Sem Detalhamento 123.292,56 41.547,78
131101630 TR VOL FEDERAL/DIR - 872115/2018 0,00 0,00
131101687 TR VOL FEDERAL/DIR - 892461/2019 0,00 0,00
131101723 TR VOL FEDERAL/DIR - 900849/2020 0,00 0,00
131101731 TR VOL FEDERAL/DIR - 903461/2020 0,00 0,00
131101732 TR VOL FEDERAL/DIR - 903709/2020 0,00 177.990,00
131101737 TR VOL FEDERAL/DIR - 905407/2020 0,00 0,00
131101738 TR VOL FEDERAL/DIR - 904504/2020 0,00 0,00
134700138 OUTRAS TRANSF/DIR - COVID 19 DOAQOES -P 0,00 349,33
166600002 Transf Esp Fed-EI-AD - 27510007/2020 - Wald 0,00 0,00
166600003 Transf Esp Fed-EI-AD - 13310003/2021 - Alic 0,00 0,00
300000000 ORD - EX ANT - Sem Detalhamento 0,00 9.027,59
331100915 TR FED/DIR-EX ANT - 00011/2012 200.956,80 0,00
331101361 TR FED/DIR-EX ANT - 804840/2014 60.672,24 0,00
331101478 TR FED/DIR-EX ANT - 824614/2015 0,00 132.249,08
331101528 TR FED/DIR-EX ANT - 837306/2016 47.334,15 21.149,83
331101630 TR FED/DIR-EX ANT - 872115/2018 0,00 356.350,00
366600002 Transf Esp Fed-AD-EA - 27510007/2020 - Wald 0,00 0,00
5100000000 ORDINARIO - Sem Detalhamento 427,50 23.550,00
5300000000 ORD - EX ANT - Sem Detalhamento 85.203,90 21.770,07

TOTAL 5.708.651,91 7.650.629,12

Fonte: FIPLAN Gerencial
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13.1.4 - DESPESAS POR ELEMENTO DE DESPESA

A distribuicdo da execucdo por elemento de despesas demonstra que 30,21% dos recursos empenhados
foram destinados a VVencimentos e Vantagens Fixa - Pessoal Civil (Elemento 11) e 12,85% para Locacao
de Mao de Obra (Elemento 37).

Cadigo Descricao 2020 2021
3.34.34101.04 Contratacé@o por Tempo Determinado 92.898,68 508.079,46
3.34.34101.11 Vencimentos e Va”(t:?\‘;’if’”s Fixas - Pessoal 2.340.751,43 2.311.326,97
3.34.34101.13 Obrigag6es Patronais 504.368,98 494.877,79
3.34.34101.14 Diarias Civil 30.292,57 94.455,00
3.34.34101.16 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 34.533,81 58.357,57
3.34.34101.30 Material de Consumo 48.313,90 107.980,45
3.34.34101.32 Material, Bem ou gfxﬂg para Distribuig&o 0,00 349,33
3.34.34101.33 Passagens e Despesas com Locomogédo 63.548,98 74.078,40
3.34.34101.36 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 71.199,00 54.396,33
3.34.34101.37 Locag&o de M&o de Obra 780.419,14 983.583,36
3.34.34101.39 Outros Servios de Terceiros - Pessoa 579.700,74 507.749,66

Juridica

3.34.34101.40 Se"’gg’; Sﬁ;:;g‘oo'_ogigg; gflj’rﬂigéo € 404.074,29 574.471,41
3.34.34101.41 Contribuigbes 32.355,24 653.245,24
3.34.34101.42 Auxilios 0,00 188.345,31
3.34.34101.46 Auxilio-Alimentacao 98.268,00 96.168,00
3.34.34101.47 Obrigag6es Tributarias e Contributivas 7.721,99 0,00

3.34.34101.49 Auxilio-Transporte 35.674,05 29.258,05
3.34.34101.52 Equipamento e Material Permanente 126.720,00 760.276,84
3.34.34101.92 Despesas de Exercicios Anteriores 148.630,14 83.050,97
3.34.34101.93 Indenizagbes e Restituicbes 309.180,97 70.578,98

TOTAL 5.708.651,91 7.650.629,12

Fonte: FIPLAN Geren
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13.1.5- APROPRIACAO DE CUSTO

Com a publicacdo da Portaria 0005 de 07 de maio de 2021, que instituiu 0 Nucleo Setorial de Gestdo de
Custos de que trata o Decreto n® 14.211 de 20 de novembro de 2012 e designagédo dos seus membros, foi
implantado apartir de maio/2021, o sistema de Apropriacdo de Custos — ACPF nesta SPM.

No més junho/2021 foram criadas as unidades de custo, realizado o treinamento pela Secretaria da

Fazenda e realizada a reapropriacdo dos custos de 01 de janeiro a 30 de junho/2021, com previsdo de
finalizacdo da reapropriacéo dos exercicios anteriores até abril/2022.

Custo Total - Comparativo Ano

2021 2020 2021/2020 2019 2020/2019
5.592.796,49 5.033.815,28 11,10% 5.493.329,21 -8,37%
5.592.796,49 5.033.815,28 11,10% 5.493.329,21 -8,36%

Fonte: Sistema ACPF

Com base na andlise dos dados no sistema ACPF, identificamos que a diferenca apresentada no exercicio
de 2021, comparativamente ao mesmo periodo de 2020, se deu em virtude das restituicdes de saldos de
conveénios de exercicios anteriores, no valor total de R$309.180,97(Trezentos e nove mil cento e oitenta
reais e noventa e sete centavos). Evidenciando desta forma, que a reducdo corresponde um fator
positivo na execugao financeira.

Comparativo Ano

2021
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13.1.6 - Gastos por Categoria

Custo Total - Gastos por Categoria

CATEGORIA DE CUSTOS 2021 2020 2021/2020 2019 2020/2019
15 - A-Pessoal, Encargos e Beneficios 2.980.590,58 2.553.208,11 16,74% 2.602.416,00 -1,89%
:tgc) M-Méo de Obra Terceir. (limpeza, vigilancia, 988.030,43 846.242,88 16,75% 754.707,75 12,13%
8 - M-Informatica 622.180,32 454.228,15 36,98% 313.699,12 44,80%
12 - A-Depreciagao de Material Permanente 289.489,79 238.238,24 21,51% 200.600,22 18,76%
18 - M-Transportes (combustiveis e manut. veiculos) 170.841,14 82.227,68 107,77% 175.640,84 -53,18%
5 - M-Passagens, Diérias e Deslocamentos 158.585,29 91.638,38 73,06% 311.226,20 -70,56%
33 - A-Combustivel - sistema BR/ICTF 78.747,24 76.557,13 2,86% 99.249,46 -22,86%
Zt(-:)M-Operagoes Especiais (indeniz., precatorios, 70.578,98 316.902,96 77.73% 250.794.50 26,36%
17 - M-Subvenc0es, Premiacdes e Auxilios 67.218,91 32.355,24 107,75% 29.877,37 8,29%
11 - A-Material de Consumo 55.751,11 95.988,23 -41,92% 128.926,16 -25,55%
4 - M-Administrativo (gastos gerais de
funcionamento) 49.197,04 201.788,13 -75,62% 360.731,02 -44,06%
6 - M-Comunicagéo 48.984,80 25.007,78 95,88% 203.116,53 -87,69%
21 - M-Servigos Puablicos (Exceto 4gua e energia) 11.384,51 12.492,33 -8,87% 20.605,04 -39,37%
10 - M-Locagoes de Bens Moveis e Iméveis 1.216,35 3.167,60 -61,60% 5.920,00 -46,49%
32 - A-Contas de Consumo: Agua e Energia 0,00 0,00 0,00% 2.908,00 0,00%
16 - M-Servicos Terceirizados (contratos diversos) 0,00 3.772,44 0,00% 32.911,00 -88,54%
TOTAL GERAL 5.592.796,49 5.033.815,28 11,10% 5.493.329,21 -8,36%
Fonte: Sistema ACPF
13.1.7 - Gastos por Unidade de Custo
Custo Total - Gastos por Unidade de Custo
UNIDADE DE CUSTO 2021 2020 2021/2020 2019 2020/2019
3400002 - Diretoria de Administragdo e Finangas 1.367.318,33 1.187.746,01 15,12% 1.373.057,50 -13,50%
3400009 - Assessoria de Planejamento 504.851,58 444.449,29 13,59% 390.224,22 13,90%
3400011 - Cord. de Articulagdo Institucional e
AcesTematicas 490.559,18 273.301,63 79,49% 489.204,95 -44,13%
3400001 - Gabinete da Secretaria 229.296,70 549.650,17 -58,28% 602.015,02 -8,70%
3400014 - Conselho Est?\t/ljﬂﬁige Defesa dos Direitos da 2.722.19 3.603,50 -24.46% 9.355,00 -61,48%
3400008 - N&o Identificados 0,00 21.856,57 0,00% 27.056,52 -19,22%
TOTAL GERAL 2.594.747,98 2.480.607,17 4,60% 2.890.913,21 -14,19%

Fonte: Sistema ACPF
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13.2 - EMENDAS PARLAMENTARES IMPOSITIVAS

Demonstrativo de Emendas Parlamentares

EMENDAS PROJETO/ DESTINAGAO DESCRICAO VALOR
PARLAMENTARES ATIVIDADE DE 2 MUNICIPIO| DA VIALOIR | IASRCENI AL (D)2
RECURSOS EMENDA EMENDA | EXECUTADO EXECUGAO
IMPOSITIVAS
Apoio Financeiro a
gruposde mulheres
empreendedoras com
aquisicéo de:
Fogéo industrial
de 06
bocas,
Dep. Olivia Santana 0.100.500108 Frezzer horizontal Salvador | 80.000,00 62.000,00 77,50 %
546litros,
Forno com 05
esteiras
Apoio Financeiro ao
Instituto Mae Terra,
parafins de fomento a
politica POro 1 1919500 |  19.195,00 100%
dos Direitos das Seguro
Mulheres
Dep. Hilton Coelho 0.100.500098 ﬁf,‘;'noteFE'gﬁ’;gggg 2
Mobilizacéo Social
5558 - Apoio @ gﬁggﬁ’a’m’l‘;&é"e Salvador | 56.541,00 | 56.541,00 100%
Projeto de Geracdode Trabalho e
Enpoderamento Renda para
Social, Econdmico e Mulheres
Cultural Apoio Financeiro ao
Movimento de
Articulacéoe Incluséo
Social - MAIS, para
Capacitacdo
Empoderamentode | salvador | 6.296,00 | 5.680,49 90.22%
Mulheres em situagao
Dep. Marcelo Veiga 0.100.500106 | de vulnerabilidade e
aquisicdode
equipamentos de
capacitacao.
5549 - Apoio
Técnico e Financeiro Aquisicdo de Veiculo
Dep. Samuel Junior & Implantaggo de parao Centro de
P Centro 0.100.500092 [Referéncia de Salvador | 68.000,00 | 68.000,00 100%
Especializado de Atendimento a Mulher -
Atendimentoa CRAM
Mulher
Deputado Estadual Aquisicao do .
DAL 0.100500095 [EquipamentoCasade | gaq Feline | 9500000 | 0,00 0%
Farinha Mével
4675 -
Funcionamentodo Funcionamento do
Conselho deDefesa Conselho Estadual de Lauro de o
Dep. Maria Del Carmen | dos Direitos da  [0-100.500038 | Defesa dos Direitos Freitas 10.124,00 | 6.100,56 60,25%
Mulher - daMulher - CDDM
CDDM
TOTAL 341.452,00| 223.197,54 65,37%
GERAL

Fonte: Planilha de Controle DAF
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13.3CONVENIOS FEDERAIS

Convénios Federais em Execucdo

N° Convénio

Objeto

Vigéncia

Inicio

Término

Prestagéo
de Contas

Receita Prevista

Receita Desembolsada

Despesa

Saldo Bancério

Repasse
R$

Contra
partida
R$

Total
R$

Repasse
R$

Contra
partida
R$

Total
R$

Repasse
R$

Contra
partida
R$

Total
R$

Repasse
R$

Contra
partida
R$

Saldo
Total a
executar
R$

905407/2020

Implantacéo e implementagéo do Centro de
Referencia de Atendimento as Mulheres (CRAM)
no Municipio de Guanambi — Ba.

15/12/2020

21/06/2022

20/08/2022

250.000,00

12.500,00

262.500,00

0,00

12.500,00

12.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

12.500,00

12.500,00

904504/2020

Realizacdo de Caravanas Respeita As Mina
objetivando difundir agdes de enfrentamento a
violéncia contra mulheres e de Feiras de Inclusdo
Socioprodutiva promovendo a autonomia
econdmica de mulheres.

21/12/2020

21/12/2022

19/02/2023

1.050.000,00

52.500,00

1.102.500,00

0,00

26.250,00

26.250,00

0,00

0,00

0,00

0,00

26.250,00

26.250,00

903709/2020

Manter as Unidades Méveis de Enfrentamento &
violéncia contra as mulheres do Campo e das
Aguas como parte do Programa Mulher Segura e
Protegida.

03/11/2020

03/11/2022

02/01/2023

300.000,00

15.000,00

315.000,00

300.000,00

15.000,00

315.000,00

114.196,18

0,00

114.196,18

185.803,82

15.000,00

200.803,82

903461/2020

Implantacdo de uma unidade produtiva de corte e
costura e qualificagéo profissional de mulheres em
técnicas de costura industrial e artesanal no
municipio de Salvador, estado da Bahia.

09/11/2020

09/11/2021

08/01/2022

200.000,00

10.000,00

210.000,00

0,00

10.000,00

10.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.000,00

10.000,00

900849/2020

Fortalecimento da Rede de Enfrentamento a
Violéncia contra a Mulher no Estado da Bahia por
meio da reestruturacdo e modernizagéo da
Secretaria de Politicas para as Mulheres.

27/07/2020

27/07/2022

25/09/2022

500.000,00

25.000,00

525.000,00

0,00

25.000,00

25.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

25.000,00

25.000,00

872115/2018

Fortalecimento de organizagdes produtivas de
trabalhadoras rurais, através da aquisicéo de
equipamentos (casas de farinha mével ) com
cessdo de uso tendo em vista viabilizar o
beneficiamento da mandioca para produgéo de
farinha e demais derivados.

21/12/2018

31/05/2022

30/07/2022

830.000,00

47.300,00

877.300,00

830.000,00

47.300,00

877.300,00

709.550,00

17.350,00

726.900,00

120.450,00

29.950,00

150.400,00

892461/2019

Capacitacdo de trabalhadoras rurais e liderangas
de organizagdes sem fins lucrativos, com foco em
autonomia econdmica, trabalho, renda e
enfrentamento a violéncia contra as mulheres

30/12/2019

30/06/2022

29/08/2022

100.000,00

8.504,00

108.504,00

0,00

8.504,00

8.504,00

0,00

427,50

427,50

0,00

8.076,50

8.076,50

TOTAL

3.230.000,00

170.804,00

3.400.804,00

1.130.000,00

144.554,00

1.274.554,00

823.746,18

17.777,50

841.523,68

306.253,82

126.776,50

433.030,32

Fonte: Planilha de Controle DAF /NUCLEO DE CONVENIOS FEDERAIS
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Ajustes de Plano de Trabalho

1. Convénio federal n°® 892461/2019

O convénio federal n° 892461/2019 teve solicitacdo de ajuste do plano de trabalho no dia 20 de janeiro de
2021(001/2021). O objeto da solicitacdo foi ajuste do plano para adequagdo as medidas sanitarias.

Diante de novas necessidades, foi solicitado o ajuste 002/2021, no dia 20 de agosto de 2021. O objeto do ajuste foi
Exclusdo dos itens: Facilitadoras e Encargos Patronais — Gerando saldo de R$18.000,00 (dezoito mil reais).
Inclusdo dos itens: Contratacdo de Organizacdo da Sociedade Civil para prestacdo de apoio técnico — Valor da
contratacdo: R$18.000,00 (dezoito mil reais).

Por fim, ainda em 2021, foi feito o pedido do ajuste 003/2021, no dia 22 de setembro de 2021. O objeto da
solicitacdo foi exclusdo dos itens: Facilitadoras e Encargos Patronais — Gerando saldo de R$18.000,00 (dezoito mil

reais). Inclusao dos itens: Contratacdo de Organizacao da Sociedade Civil para prestacdo de apoio técnico — Valor
da contratacdo: R$18.000,00 (dezoito mil reais).

2. Convénio federal n° 900849/2020

O convénio federal n°® 900849/2020 teve solicitagdo de ajuste do plano de trabalho no dia 21 de setembro de 2021,
tendo sido sua solicitacdo aceita.

Os objetos do ajuste foram a descricdo de itens, quantidades e valores praticados no mercado; E alteracdo do

cronograma de desembolso. Informo ainda que estd sendo solicitado novo pedido de ajuste para mudanca de um
item, ndo existindo alteracdo do valor.

Contrapartidas Liberadas em 2021

Convénios Federais - Contrapartidas Liberadas em 2021

N° Convénio Objeto Desembolso Meta Etapa Destinacdo de Recursos
Implantacéo e implementacéo do Centro de Referencia de
905407/2020 Atendimento as Mulheres (CRAM) no Municipio de 12.500,00 1 1

Guanambi — Ba.

Realizacdo de Caravanas Respeita As Mina objetivando
difundir acdes de enfrentamento a violéncia contra mulheres e
de Feiras de Inclusdo Socioprodutiva promovendo a
autonomia econdmica de mulheres.

904504/2020 26.250,00 1 1/2

Manter as Unidades Moveis de Enfrentamento a violéncia
903709/2020 contra as mulheres do Campo e das Aguas como parte do 15.000,00 1 1 5.100.000.000
Programa Mulher Segura e Protegida.

Implantacéo de uma unidade produtiva de corte e costura e
qualificacdo profissional de mulheres em técnicas de costura

903461/2020 industrial e artesanal no municipio de Salvador, estado da 10.000,00 2 !
Bahia.
Fortalecimento da Rede de Enfrentamento a Violéncia contra a
900849/2020 Mulher no Estado da Bahia por meio da reestruturagéo e 25.000,00 1 1
modernizacdo da Secretaria de Politicas para as Mulheres.
Total Geral 88.750,00

Fonte: Planilha de Controle DAF /NUCLEO DE CONVENIOS FEDERAIS

Conforme cronograma de desembolso do convénio federal n® 904504/2020, cujo objeto é realizacdo de Caravanas
Respeita as Minas objetivando difundir agbes de enfrentamento a violéncia contra mulheres e de Feiras de Incluséo
Socioprodutiva promovendo a autonomia econdémica de mulheres, estava previsto o aporte financeiro pelo Estado
da Bahia em dezembro/2021, referente a 22 parcela da contrapartida, no valor de R$26.250,00(Vinte e seis mil
duzentos e cinquenta reais), associada a meta 3 — 04 Caravanas Respeita as Mina nos Territorios de Identidade
Vale do Jiquirica e Chapada Diamantina e 4 - Realizar 04 Caravanas Respeita as Mina nos Territorios de
Identidade Bacia do Jacuipe e Piemonte da Diamantina, contudo, em viturde dos ajustes necessarios ao Plano de
Trabalho e Cronograma de Desembolso, a 22 parcela da contrapartida estd prevista para incorporacdo em
fevereiro/2022.
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Prestacdo de Contas
Convénios Federais - Prestacédo de Contas

Modelo Preditivo da Analise da
Prestacéo de Contas
- A ~ - Rt Prestacdo | Valor Total Valor L : Limite de
N° Convénio Situacéo Inicio Término Contrapartida A
de Contas R$ Repasse R$ R$ Tolerancia
Nota de Risco ao risco
para a
Faixa
728647/2009 Prestagéo de Contas em Andlise 30/12/2009 | 30/06/2014 | 06/05/2018 770.000,00 693.000,00 77.000,00 0.9242721706997086 0.79
729898/2009 Prestagao de Contas em Analise 30/12/2009 | 09/07/2016 | 22/12/2016 |  780.000,00 702.000,00 78.000,00 0.9316743231694975 0.79
763486/2011 Prestagio de Contas em Andlise 30/12/2011 | 14/06/2017 | 26/01/2019 | 3.606.898,50 2.923.033,76 683.864,74 0.46807372027159877 0.79
767869/2011 Presm@a;’a‘:; iggltifee”‘”ada 28/12/2011 | 26/07/2019 | 24/09/2019 | 1.071.664,91 799.716,00 89.230,00 0.7257117390709465 0.79
770559/2012 Prestaco de i%r;?:ee”"'ada para 04/07/2012 | 05/01/2020 | 05/03/2020 | 1.040.665,25 805.545,90 89.505,10 Sem Nota de Risco s
788534/2013 Prestagdo degﬁ;fgze”"iada para 04/12/2013 | 03/09/2018 | 02/11/2018 891.826,94 757.200,78 84.133,42 0.5477592037786847 0.79
804840/2014 Prestagao deiggﬁze”"ia‘ja para 20/06/2014 | 31/12/2020 | 27/05/2020 680.695,92 555.070,92 70.000,00 Sem Nota de Risco s/n
780197/2012 Prestagao de Contas em Andlise 20/12/2012 | 05/12/2018 | 04/02/2019 |  200.000,00 180.000,00 20.000,00 0.6000739390344845 1.0
837306/2016 Prestagao deiﬁ;ﬁ; enviada para 23/12/2016 | 31/03/2021 | 30/05/2021 489.824,35 483.824,00 6.000,35 Sem Nota de Risco s/n
824614/2015 Prestagdo degﬁ;ﬁisee”"iada para 30/12/2015 | 20/10/2021 | 18/12/2021 |  440.000,00 400.000,00 40.000,00 0.6464679190943265 1.0
Total Geral 9.971.575,87 8.299.391,36 1.237.733,61

Fonte: Planilha de Controle DAF /NUCLEO DE CONVENIOS FEDERAIS

No primeiro semestre do exercicio 2021 foi realizada a prestacdo de contas do Convénio Federal n°
837306/2016, intitulado “Projeto Respeita as Mina Litoral Sul", o qual tem por objeto o apoio a rede de
atendimento, tendo em vista a efetividade de acOes de prevengdo que garantam o empoderamento das
mulheres e seus direitos humanos, a responsabilizacdo dos agressores e a assisténcia qualificada as
mulheres em situacdo de violéncia, vigente de 23/12/2016 a 31/03/2021, cuja prestacdo de contas tinha o
prazo limite até 30/05/2021, sendo enviada para analise da concedente em 28/05/2021.

No segundo semestre do exercicio 2021 foi realizada a prestacdo de contas do Convénio Federal n°
824614/2015, cujo objeto foi Inclusdo Social e Produtiva para Mulheres Trabalhadoras Rurais
Quilombolas, vigente de 30/12/2015 a 20/10/2021, cuja prestacdo de contas tinha o prazo limite até
19/12/2021, sendo enviada para analise da concedente em 18/12/2021.

Modelo Preditivo da Analise da Prestacdo de Contas — Plataforma+Brasil

A Instrucdo Normativa Interministerial MP/MF/CGU n° 5, de 6 de novembro de 2018, dos Ministérios do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, da Fazenda e da Transparéncia e Controladoria-Geral da
Unido (CGU) que estabelece parametros, a partir de metodologia de avaliacdo de riscos, para analise da
prestacdo de contas por procedimento informatizado dos convénios e contratos de repasse
operacionalizados no SICONV, em atenc¢do ao disposto no § 7° do art. 62 da Portaria Interministerial n°
424, de 30 de dezembro de 2016.

Registramos que a metodologia de andlise informatizada das prestacdes de contas operacionalizadas no
SICONV (andlise preditiva) visa o seguinte:

Enfrentamento do passivo de prestagdes de contas;
Reducdo dos custos de anélise das prestacbes de contas; e
Maximizacdao da utilizacdo dos recursos humanos dos 0rgéos e entidades concedentes.
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Destacamos que a andlise informatizada das prestacdes de contas (analise preditiva), tem como pilar
principal a utilizacdo da tecnologia de aprendizado de maquina (machine learning), com base nas
caracteristicas de cada instrumento de transferéncia, sendo possivel prever, com elevado indice de
certeza, o resultado da analise de prestacdo de contas caso a mesma fosse realizada de forma detalhada,
Ou seja, a aprovacao ou rejeicdo das contas.

Em analise da Prestacdo de Contas, verifica-se que os convénios federais n°728647/2009 e 729898/2009
obtiveram nota risco acima do percentual permitido de tolerancia,o que indica que os mesmos estdo sendo
analisado de forma manual e com base nos riscos encontrados.

Quanto aos convéniso federais n® 770559/2012, 804840/2014 e 837306/2016 n&do apresentaram nota de
risco até a presenta data na plataforma+brasil.

13.4 - TERMOS DE COLABORACAO

Termo de Colaboragdo vigentes

Valor Inicial do

Desembolso pelo Estado

Convenente Tipo do N° do Objeto Vigencia Instrumento (R$) (R$)
Termo do Data de
Instrumento Py . Data de — :
Nome Convénio Original P Término Estado | Contrapartida .
Inicio Atual Acumulado | Quadrimestre
. Execucéo do Apoio &
Instltut0~de Gestéo das Unidades
Inovagao .
Tecnoldgica, 10 — Outros 'lvlovels\de
Gestio ajustes 001/2019 Acolhlmc_anto a Mulher | 30/10/2019 | 29/10/2022 | 976.767,93 0,00 | 500.000,00 0,00
. em Situacdo de
Desenvolvimento Violéncia no Campo e
Social - IADES P
na Floresta
Implantacéo de
Associacao das 01(uma) unidade
Mulheres Artesés | 10 — Outros comunitaria de
Padre André - | ajustes 001/2021 producéo 06/09/2021 | 05/09/2022 | 40.000,00 0,00 | 40.000,00 0,00
AMAPA artesanal de pegas
téxteis
Associacao das
Mulheres 10 — Outros
Empreendedoras aiustes 002/2021 | Projeto: Feira na Praga | 06/09/2021 | 05/09/2022 | 20.000,00 0,00 | 20.000,00 0,00
De Itacaré - J
AMEI
Assogltjlc;_ao Projeto Cultiva
Comunitaria de 10 — Qutros Marias:Hortas
Desenvolvimento | . 003/2021 as 06/09/2021 | 05/09/2022 | 34.804,31 0,00 | 34.804,31 0,00
do Candeal 11 - ajustes _Organicas no
ACDC Quilombo Candeal I
Promover mecanismos
para prevencao e
enfrentamento a
violéncia
contra as mulheres,
através de politicas
publicas, com a
promocéo de iniciativas
Cooperativa de e acoes de
Apoio empoderamento e
Tecnolégico |4 4 troe autonomia financeira,
Gestdo e ajustes 004/2021 | como instrumento de | 06/09/2021 | 05/09/2022 | 30.000,00 0,00 | 30.000,00 0,00
Desenvolvimento acdo transversal no
Social - fortalecimento
COOPAT aglutinativo de
mulheres organizadas
em consonancia com a
tematica, tendo como
referenciais a
constituicdo federal e
outros instrumentos de
garantia dos direitos
humanos e das
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liberdades
fundamentais
destacadamente a lei
Maria da Penha
Instituto de
Projetose | 10 -0utros | 515559 | Projeto Respeitaas 1 000051 | 05/09/2022 | 40.000,00 0,00 | 40.000,00 0,00
Gerenciamento - | ajustes Mina Empreendedoras
INPG
Instituto De
Desenvolvimento 10 — Outros Projeto Tecendo a
Humano e Acédo aiustes 006/2021 Manha de Corte e 06/09/2021 | 05/09/2022 | 40.000,00 0,00 | 40.000,00 0,00
Comunitéria - J Costura
IDAC
Associacéo de
Amigos e Pais | 10 -0utros | 175551 Projeto: Vivaa | 4e100/5001 | 05/09/2022 | 26.900,00 0,00 | 26.900,00 0,00
Excepcionais - | ajustes Diferenca
APAE
Ir;rs]t(:\t/l;toage Projeto 42 Mostra —
Tecnolég ica 10 — Outros Ligar de Mulher é no
ogica, - 008/2021 cinema com 06/09/2021 | 05/09/2022 | 70.000,00 0,00 | 70.000,00 0,00
Gestdo e ajustes . o .
. interatividade musical —
Desenvolvimento la
Social - IADES play
Projeto: Tecendo a
Mulher Baiana - | _ 009/2021 ' 06/09/2021 | 05/09/2022 | 30.000,00 0,00 | 30.000,00 0,00
ajustes popular e cultural,
CEM . .
através da Banda
Zeferina

Fonte: Planilha de Controle DAF

Foi liberada a segunda parcela, no valor de R$400.000,00(quatrocentos mil reais) e a 32 parcela, no
valor de R$476.767,93(quatrocentos e setenta e seis mil setecentos e sessenta e sete reais e noventa e
trés centavos) esté prevista para liberacéo no exercicio 2022 - ATIVIDADE 4688 - Funcionamento do
Servico Psicossocial e Juridico a Mulher em Situacédo de Violéncia. Fonte de Recurso: 0.100 - Recursos
do Tesouro - Elemento de despesa: 3.3.50.41.00.

Foram repassados o0s recursos no valor total de R$ 331.704,31(Trezentos e trinta e um mil
setecentos e quatro reais e trinta e um centavos), referentes aos termos de colaboracdo do edital n°
001/2019, do chamamento puablico — Respeita as Minas.

Prestacdo de Contas em Andamento
Termo de Colaboracao - Prestacdo de Contas em Andamento

Dotacao
i ; Orcamentaria R$ | Desembolso
TC N° Processo 0sC Projeto Categoria Inicio o F|_n§1I i R$
Vigéncia Vigéncia
2019
Custeio
3.3.50.41.00
— Sarau Did4 -
Associagao Mulheres que Producéo
001/2019 | 042.0640.2021.0000066-65 Educativa e 12/12/2019 11/06/2020 50.000,00 50.000,00
Cultural Dida sabem cantar e Cultural
vencer

Fonte: Planilha de Controle DAF
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13.5. Tomadas de Contas - Execicios Anteriores
Tomadas de Contas - Execicios Anteriores

ici Parecer da o~
N°do Termo do Convénio Convenente Objeto IVa}Ior Inlctlal g‘; ULTIMA = N° IIDat‘a de~ Auditoria F_‘a‘rec’e_r Decisdo
nstrumento (R$) MOVIMENTAGAO SITUAGCAO poe | Piblicasa | o /2l e Ministério Julgamento -
TCE / 2017 SPM N CNPJ Original Estad 0 DOE Publico TCE
ome riginal stado Controle Externo
PARECER N° RESOLUCAO N°
000403/2019 000110/2019
*APROVACAO *APROVADO
- COM COM RESSALVA
Apoio *APROVACAO COM | RESSALVAS *Aplicar multa
Institucional ao JULGADO - RESSALVAS *aplicagdo de no valor de
4469 009/2012 (ﬂ;‘g’aﬁigy 13'23(1);326/ 00| projeto da 102 20 o%ﬁ 00 03/08/2021 CONFERIDO - 00;30 2y 1;’ 201 |+ outorga de quitacdo | multa ao Sr. R$500,00 a0
Parada do : ! NOTIFICADO ao Sr. Marcelo Marcelo Ferreira GGB PAGO
Orgulho Gay Ferreira de Cerqueira | de Cerqueira *Aplicar multa a
*aplicagdo de Sra. Vera Lucia
multa a Sr. Vera da Cruz Barbosa,
Licia da Cruz no valor de
Barbosa R$500,00
n . o
Movimento *APROVACAO COM PARECER N
de Apoio a0 RESSALVAS 000596/2021 .
Mulheres projefo Ndidleo JULGADO - * aplicacdo de multa | . APROVAGAO = | RESOLUGAQG n.?
Trabalhado | 07.543.297/00 : R$ CONFERIDO - 00178 | 18/11/202 COM RESSALVA | 000211/2021
4624 011/2011 ras Rurais 01-80 Produtivo 25.073,40 071212021 NOTIFICADO - 7 1 a ex gestora da *aplicacio de *APROVAR COM
Sem Medo Comunitario de 001 (PR) SPM, Sra. Vera multa a Sr. Vera | RESSALVAS
Corte e Costura Lucia da Cruz P .
de Ser Lucia da Cruz
? Barbosa
Feliz Barbosa
Fundagéo
de Apoio
aos Apoio
- [
Trabalhac_io Institucional ao *APROVACAO PARECER N
res Rurais e L 000700/2019
seminario "A ARQUIVADO - *aplicacdo de multa .
N importancia da JULGADO - as ex gestoras da ARQUIVAMENT RESOLUCAO n.°
4454 0052011 | Agrieuliore | 01855986100 | Sy ey Rural L 12/02/2020 CONFERIDO - | 00131 | 12121201 | spy. 51, Vera © icacio de 000130/2019
Familiares para a 490 NOTIFICADO - Lacia da Cruz mglta éfSr Vera | "ARQUIVAR
i cosntrucao de NO ARQUIVO Barbosa e Sra. Maria p .
da Regido edad livi Lucia da Cruz
do Sisal e uma sociedade Olivia Santana Barbosa
Semiarido sustentavel"
da Bahia -
FATRES
PARECER N° -
000460/2019 R RESOLUCAO N°
*DESAPROVACA | 000132/2019
(0] *DESAPROVAD
*DESAPROVACAO :ﬁlglltlg?:grde prIicagéo de
. o .
Aosézﬁhar%? JULGADO - aiti)pgfr:aglg d%ilg]slta Clodoaldo multa no valor de
f 05.413.502/00 Apoio ao R$ CONFERIDO - 00131 | 12/12/201 : Barbosa Lopes R$500,00 ao Sr.
4494 033/2013 Lébgg‘:g’? 01-68 Projeto Basta 40.000,00 08/04/2021 NOTIFICADO - 8 9 ?gr?i‘ézaggzzsmuha PARECER N° Clodoaldo
acLB 004.3 (PT) a Spra V@era Licinda | 000678/2019 | Barbosa Lopes
: *DESAPROVACA | *Aplicacdo de
Cruz Barbosa
(0] multa no valor de
*aplicagdo de R$500,00 a Sra.
multa ao Sr. Vera Licia
Clodoaldo Barbosa
Barbosa Lopes
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Apoio

PARECER N°
000528/2019
*DESAPROVACA
(0]

* imputacéo de
débito no valor de
R$1.650,00 ao Sr.
Marcelo Ferreira
de Cerqueira , ao
Sr. Marcelo
Ferreira de
Cerqueira
*aplicagdo de
multa a Sr. Vera

RESOLUGCAO Ne
000137/2019
*DESAPROVAD
A
*Imputando-lhe
débito no valor

L JULGADO - A Lucia da Cruz
Institucional ao *APROVACAO COM de R$1.650,00 ao
4431 001/2011 GJ;%‘;&?’ 13'232;326/ 001 projeto da 102 1_65R(foo 15/03/2021 ﬁg;“l';'fgigg'_ °°§32 19/ 13’ 201 | RECOMENDAGOES Eiﬁ’gscaER \ Sr. Marcelo
Parada do RESSALVAS ferreira de
Orgulho Gay 004.3 (PT) 000701/2019 Cerqueira PAGO
*DESAPROVACA |, . =
o apllcggao de
. = multa a Sr. Vera
imputacao de L
débito no valor de Iéuc;;a\ da g;uz
R$1.650,00 a0 Sr. | 7078
- .000,00
Marcelo Ferreira
de Cerqueira , ao
Sr. Marcelo
Ferreira de
Cerqueira
*aplicagéo de
multa & Sr. Vera
Licia da Cruz
Barbosa
RESOLUGAO n.°
000136/2019
*DESAPROVAD
A
*Imputagado de
Apoio débito, no
Institucional ao PARECER N° montante de R$
evento sobre "A 000711/2019 4.497,65 ao Sr.
Trajetéria da *DESAPROVAGA | Helenildo Pires
Associacd Mulher Negra *DESAPROVAGAO | O Gomes
o Culinarista. *imputagédo do débito | *imputagéo débito | *Multa no valor de
Recreativa sobre o JULGADO - ije R$40.840,00 no valor de R$ 500,00 ao Sr.
4435 002/2011 Cultural e | 05.350.994/00 | | SXET0: 0 R$ 25/02/2021 CONFERIDO - | 00132 | 10/12/201 | (SPEeaged 2C Pt Eﬁfﬁﬁﬁ’gfé’i o | Gomes el
Carnavales 01-90 . 4.497,65 NOTIFICADO - 3 9 N .
. Racismo Pires Gomes Gomes, além de *Multa
ca Afoxé 004.3 (PT) o L -
Luaé - enfrentado aplicagédo d,e _multa a | aplicagdo de compensatoria no
ARCCAL pelas Sra. Vera Lucia da multa valor de R$
Mulherese Cruz Barbosa *aplicagdo de 2.200,00 ao Sr.
Negras e a multa a Sr. Vera Helenildo Pires
importancia da Licia da Cruz Gomes
criagdo da Barbosa *Multa a Sra.
SPM. Vera Licia da

Cruz Barbosa, no
valor de
R$1.000,00
*DIVIDA
PROTESTADA
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RESOLUGAO N°

000139/2019
*DESAPROVAD
PARECER N° A
000733/2019 | *Imputagéo de
*DESAPROVAGCA | débito no
Associaca ) A o montante de
Apoio *DESAPROVACAO : =
o Instituciuonal *Imputagdo de multa *|rpputa(;ao de R$3'900’00 ao
Educacion - GADO *aplicacio d I débito no valor de | Sr.Ulisses dos
al, Cultural, | 14 10 06100 | g pro]t?to R$ C(JJLIJ\JLFE???DC; 00132 | 101127201 | as ex gestoras d | R$3.900,00 a0 Sr. | Sanos
y - .483. educativo - as ex gestoras da SN :
4622 010/2012 Recreativa 01.97 "Capacitagio 3.900,00 09/07/2021 NOTIFICADO - 3 9 SPM, Sra. Vera Ulisses do§ E’AR_CELNADO
€ de Mulheres 004.3 (PT) Lucia da Cruz Santos, além de Aplicacdo de
Carnavales . - ’ . | aplicagdo de mullta no valor
, Nativas, Ativas Barbosa e Sra. Maria
ca Afoxé Itapuézeiras” Olivia Santana multa de R$1.000,00 a0
Korin Nago p *aplicagdo de Sr.Ulisses dos
multa a Sr. Vera Santos PAGO
Lucia da Cruz *Aplicar multa no
Barbosa valor de
R$1.000,00 a Sra.
Vera Licia
Barbosa
RESOLUGAO n.°
000141/2019
*DESAPROVAD
A
*Imputacéo de
PARECER N° -
0007472019 | SeP1 ho valor de
o N * .000,
Assooc'a‘?a *DESAPROVACAO ODESAPROVAQA Sr. Carlos
Uauaense Apoio ao | “imputagao de multa *imputac&o débito Ramalho Ribeiro
dos Enr;ontro da JULGADO - *aplicacédo de multa no \‘/)alorgde de
. 13.344.015/00 R$ CONFERIDO - 00132 | 19/12/201 | as ex gestoras da . Oliveira
4489 012/2012 Criadores Mulheres 30/03/2021 R$5.000,00, além -
01-19 5.000,00 NOTIFICADO - 3 9 SPM, Sra. Vera s *Aplicar multa no
de Empreendedor . de aplicacdo de
. A 004.3 (PT) Lucia da Cruz valor de R$
Caprinos e as de Uaua . multa N
Ovinos - Ba,rl_)osa e Sra. Maria *aplicacio de 500,00 &ao Sr.
Olivia Santana \ Carlos Ramalho
AUCCO multa a Sr. Vera P
Licia da Cruz Rl_bel_ro de
Barbosa Oliveira
*Multa & Sra.
Vera Llcia da
Cruz Barbosa no
valor de R$
500,00
RESOLUGAO N°
000138/2019
*DESAPROVAD
A
PARECER N° . o ape
000710/2019 | "Imputacdo debito
Associaca A "DESAPROVAGA R$25.000,00 a
Apoio ao *DESAPROVACAO (o] e
o dos . . = " - 5 A Sra. Eunice
Agricultore Pro;_etg_ JULGADO - imputacdo do débito | *imputacédo débito Portela da
441 003/2013 s Familiar | 08.587.005/00 SMeLTr:gfgso R$ 26/02/2021 CONFERIDO - | 00132 | 19/12/201 gel:zgzgéogg,&%lfa g%;g'ggg%o Conceigao
do 01-74 Construindo 25.000,00 NOTIFICADO - 3 9 *gplicggéo de multa a | além Ha abliéagéo *Multa de R$
Assentame 004.3 (PT) Al 1.000,00 a Sra.
uma Nova Sra. Vera Lucia da de multa f
nto Cosme Politica" Barb *aplicaco d Eunice Portela da
e Damido olitica Cruz Barbosa aplicagéo de Conceicao
multa a Sr. Vera
*Multa a Sra.

Lucia da Cruz
Barbosa

Vera Lucia da
Cruz Barbosa no
valor de R$
1.000,00
*DiVIDA

51




PROTESTADA

RESOLUGCAO N°

000154/2019
*|
PARECER N° ADESAPROVAD
000533/2019 * -
A Imputar débito
"DESAPROVAGA no raontante de
o
Apoio ao *DESAPROVAGAO | *imputando-lhe R$40'840.’00 ao
! " . ~ b P Sr. Francisco
projeto "Tragcos imputagdo do débito | débito no valor de Ramos Brandso
e Lagos: JULGADO - de R$40.840,00 ao R$40.840,00 ao Neto
Associaca protagonismo Sr. Francisco Ramos | Sr. Francisco .
4480 010/2011 olle Axg | 0721460100 | " sh ol da R$ 01/07/2021 CONFERIDO - | 00135 | 13/02/202 | g 456 Neto e Ramos Brandgo | /Plicar multano
) . 01-46 40.840,00 NOTIFICADO - 5 0 o o montante de
Omim Ofa mulheres do 004.3 (PT) aplicagdo de multa Neto e aplicagao R$3.000.00 a0 Sr
Nordeste de ’ *aplicacdo de multa a | de multa, além da Fraﬁciscb Ramos.
Amaralina - Sra. Vera Lucia da aplicagdo de Brando Neto
Salvador/BA" Cruz Barbosa multa *Aplicar multa a
*aplicqgéo de Sra. Vera Lucia
Tgugit: gasér:j/fra da Cruz Barbosa
Barbosa no montante de
R$1.000,00
*DIVIDA
PROTESTADA
RESOLUCAO N°
000159/2019
*DESAPROVAD
A
*Imputacéo de
débito no valor de
R$10.000,00 ao
PARECER Sr. Clodoaldo
N°000777/2019 | Barbpsa Lopes
*DESAPROVAGA *Mult’; P
Apoio *DESAPROVAGAO Ei)m utacio débito compensatdria no
Associaca institucional as *imputagdo de multa no \F/)alorgde valor de
o Cultur%il atividades do JULGADO - *aplicagdo de multa R$10.000.00 R$2.000,00 ao Sr.
4522 015/2012 Liberdade 05.413.502/00 | dia 25/07 - dia R$ 01/07/2021 CONFERIDO - 00135 | 13/02/202 | as ex gestoras da além 'de a' Iiéa 30 Clodoaldo
& Barra - 01-68 da Mulher 10.000,00 NOTIFICADO - 5 0 SPM, Sra. Vera de multa efo Src Barbpsa Lopes
Negra Latino- 004.3 (PT) Lucia da Cruz ’ *Multa
ACLB Clodoaldo

Americana e
Caribenha

Barbosa e Sra. Maria
Olivia Santana

Barbosa Lopes
*aplicagéo de
multa a Sr. Vera
Lucia da Cruz
Barbosa

sancionatoria de
R$1.000,00 ao
Sr. Clodoaldo
Barbpsa Lopes
*Aplicar multa
sancionatéria a
Sra. Vera Lucia
da Cruz Barbosa
no valor de
R$2.000,00
*DIVIDA
PROTESTADA
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RESOLUGAO:
N°: 000008/2020

PARECER N° *DESAPROVAD
A 000748/2019 A
*DESAPROVAGCAO |, 2l ~
Promover a *imputagaode débito ODESAPROVACA dlg)?;ti%ao de
capcitagdo de do valor de *imputagdo de montante de R$
Associaca homens e R$5.600,00 ao Sr. débito a0 Sr. Jo3o | 5.600.00 a0 Sr
o dos M. mulheres nas Jodo Barreto dos ’ o )
M. 03.785.988/00 | tecnologias das RS CONFERIDO - | 00132 | 10/021202 | Santos e mputagéo | S27E0 r?c? ° Samoe dos
4524 017.1/2012 sr%%tf:r?s 01-30 E;?g:éf;n‘izrﬁirz 5.600,00 26/07/2021 NOTIFICADO - 3 0 f;pﬂ’c‘g;aéo demulta | montante de R$ | *Aplicagdo de
; 004.4 (PROT) 5.600,00 e multa no valor de
Rurais de a as ex gestoras da aplicacio de R$700,00 a0 Sr
Jundia comercializaga SPM, Sra. Vera multa Jodo B’arreto do.s
o dos produtos Lucia da Cruz *aplicacio de Santos
vegetais Barbosa e Sra. Maria picag . N
Olivia Santana m,ullta a Sr. Vera Multa a Sra.
Lucia da Cruz Vera Lucia da
Barbosa Cruz Barbosa, no
valor de
R$500,00
PARECER N°
000151/2020
*DESAPROVAGCA
o RESOLUGAO Ne°
*imputagao de 000073/2020
débito de *DESAPROVAD
R$30.000,00 e A
aplicacao de * imputacéo de
multa; débito no valor
* % *Aplicacéo de de R$1.894,86 a
Sociedade *%iif‘azgoogscAo multa & Sr. Vera Sra, Glicéria
Recreativa Apoio a0 JULGADO - débito; Llcia da Cruz Vasconcelos;
5964 005/2013 e Cultural | 03.627.136/00 | py i1 " viozes R$ 18/05/2021 CONFERIDO - | 00349 | 09/09/202 | sz cao de muta | B37DOSA PACO
Afoxé 01-14 d N 30.000,00 4 0 L PARECER N° * Aplicagéo de
. e Mulher NOTIFICADO A Sra. Vera Lucia da N
Filhas de Cruz Barbosa e Sra 000373/2020 | multa a Sra. Vera
Gandhy M@ Olivia Santana * | *{DESAPROVACA | Licia da Cruz
’ (0] Barbosa no valor
*imputagédo de de R$1.000,00;
débito de * aplicagdo de
R$30.000,00 e multa Sra. Maria
aplicacao de Olivia Santana no
multa; valor de
*Aplicacdo de R$500,00
multa & Sr. Vera
Licia da Cruz
Barbosa
PARECER N°
000639/2019
*APROVACAO RESOLUGAO N
. % COM 000010/2020
dzET?)fnZESZQCAO RESSALVAS *DESAPROVAD
Associaca Apoio ao Contas. com *aplicagéo de A
ode projeto JULGADO - imputaééo de multa - multa a Sr. Vera *Multa no valor de
4591 026/2013 Derfgr]w\t/g V" | 06.296.672100 ﬁmérrivs'fa R$ 20/07/2021 CONFERIDO - | 00141 | 14/05/202 | *Aplicacdo de multa Iégﬂaa:)g: ez gfffﬁgﬁdi
B 01-72 . 40.000,00 NOTIFICADO - 5 0 as ex gestoras da o ;
Comunitari agroecologia 001 (PR) SPM. Sra. Vera PARECER N Araujo Carneiro
ode pela seguranca LL’jcia{ da Cruz 000087/2020 da Silva
Lapinha alimentar Barbosa e Sra. Maria *APROVACAO *l\gulta no valor de
- : COM R$1.000,00 a
Olivia Santana. RESSALVAS Sra. Vera Licia
*aplicacéo de Barbosa

multa a Sr. Vera
Lucia da Cruz
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Barbosa

*DESAPROVACAO

] ~
*imputaco de débito | PARECER N RESOLUCAO
K 000160/2021 o
e multa; R$337,00, *DESAPROVACA n°0045/2021
Instituto de Apoio ao JULGADO - R$6.937,00, o *DESAPROVAD
Promogédo | 08.810.308/00 projeto R$ CONFERIDO - 00165 R$6.000,00 . . A
4616 007/2011 da 01-04 "Construindo 50.000,00 23/1212020 NOTIFICADO - 8 13/05/202 *Aplicagéo de multa |rpputando the *Multa no valor de
" 1 débito no valor de
Igualdade Sonhos 001 (PR) as ex gestoras da R$50.000.00 R$13.274,00 ao
SPM, Sra. Vera *a Iic;a éo’ de Sr. José Campos
Lucia da Cruz mEIta ¢ Vieira
Barbosa.
RESOLUCAO N°
o
o [avecene | oooosoo:
Desenvolver *DESAPROVAGAO *DESAPROVACA *DESAPROVAD
um projeto da Tomada de o A
Sociedade educativo Contas “imoutacio de *aplicacdo de
Recreativa quanto as JULGADO - *imputagdo de multa; déb?to ge multa, no valor de
e Cultural | 03.627.136/00 formas de R$ CONFERIDO - 00166 *Aplicacdo de multa R$1.000,00 a Sra.
5966 014/2012 Afoxé 01-14 violéncia contra 5.000,00 22/06/2021 NOTIFICADO - g |27 0?’ 202 | 45 ex-gestoras da ssslzsc.gogéogee Glicéria
Filhas de as mulheres e 001 (PR) SPM, Sra. Vera mpultag Vasconcelos
Gandhy seus Licia da Cruz * aplicacio de *aplicar multa a
mecanismos de Barbosa e Sra. Maria muil)ta aQSra Vera Sr. Vera Llcia da
defesa Olivia Santana; Licia da Crsz Cruz Barbosa, no
Barbosa valor de
R$1.000,00
RESOLUGAO N.°
000099/2021
Promover a PARECER N° ;DESAPROVAD
capcitacdo em 000330/2021 |, imputar débito
A - *|
genero *DESAPROVACAO | [DESAPROVACA | o "Viaria
violeéncia . = e (0] e
o contra as imputagdo do débito *Imputacao de D_a]uda Souza da
Associaca mulheres e no valor de débito e multa . & Silva, no total de
0de | 10.942.716/00 | desigualdades R$ JULGADO - | 779 R$5.600,00 Sra.Maria | R9>.600.00
4515 015.1/2012 Mulheres A 03/08/2021 CONFERIDO - 22/07/202 | *imputagédo de multa A *aplicar multa &
. 01-61 para 5.600,00 5 el o D’Ajuda Souza da .
Indigenas - assentadas da NOTIFICADO 1 aplicagdo de multa a Silvas e a Sra. Maria
AMI ex gestora da SPM, o~ D’Ajuda Souza da
Reforma Vera Lcia d Associacéo de i lor d
Agréria Sra. Vera Lucia da Mulheres Silva, no valor de
Indigena e Cruz Barbosa Indigenas — AMI, 5$ 1.000,00
- aplicar multa &
Agricultoras no valor de Sra. Maria
Familiares R$5.600,00 D'Ajuda Souza da
Silva, no valor de
R$ 2.500,00
PARECER Ne° RESOLU(;AO Ne
000414/2019 R 000089/2019
*DESAPROVACA | *DESAPROVAD
ARQUIVADO - (e] A
1 -1 - =N *3 -1 *| |
e spoia o ESAPROVAGRD | ueEiode | dntendee
. " *
4482 012/2011 Liberdade | 0%-413:502/00 | projeto "Passos R$ 07/10/2020 NOTIFICADO - | 00124 | 29/08/201 | *multaa Sra. Vera | pets gog 546 | R$12.008,34 a0
. 01-68 paraa 50.000,00 3 9 Lucia da Cruz s
é Barra - Autonomia” ARQUIVADO Barbosa aplicacao de Sr. Clodoaldo
ACLB TRANSITORIAM multa Barbosa Lopes
ENTE * aplicagdo de *Multa no valor de

multa a Sra. Vera
Lucia da Cruz
Barbosa

R$500,00 ao Sr.
Clodoaldo
Barbosa Lopes
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*DIVIDA
PROTESTADA

RESOLUCAO n.°

vecenye | SN
000606/2019 A
R . *DESAPROVACA || x
o Realizacio do ARQUIVADO - “DESAPROVAGAO | Imputacéo de
Associaca Seminario "as JULGADO - imputagéo de débito *imputacio de débito no valor de
o . *aplicacédo de multa L R$5.400,00 ao Sr.
Beneficent | 07.440.923/00 Marias: R$ CONFERIDO - 00131 | 05/12/201 | as ex gestoras da débito de René pereira da
4529 017/2012 e Viver ’ 01;03 construcao de 5.400 00 24/02/2021 NOTIFICADO - 3 9 SPM. Sra. Vera R$5.400,00 e Almeida
caminhos para . ! ARQUIVADO L, i aplicagdo de S
Melhor - S Lucia da Cruz *Aplicacdo de
participacéo TRANSITORIAM .| multa
ASVIME o Barbosa e Sra. Maria | ,_ . . multa no valor de
politica ENTE Olivia Santana aplicagdo de R$1.000,00 a0 Sr
multa a Sra. Vera N .
Licia da Cruz René pereira da
Almeida
Barbosa i
*DIVIDA
PROTESTADA
PROMOGCAO
MINISTERIAL
OPINA pela
converséo do feito
em diligéncia para
que a
GECON promova
novas
NOTIFICACOES
da Sra. Mirian
Batista de Jesus
(responséavel pela
Apoio ao *APROVACAO Associagdo das
Associaca projeto EM *imputagcdo de multa; | Doceiras e
o das "Mulheres ANDAMENTO - *Aplicacéo de multa | Artesédos do
Doceiras e | 07.505.104/00 Rurais R$ NOTIFICADO - as ex gestoras da Distrito de
4625 035/2012 Arteséos 01-05 Produtivas - 78.000,00 09/12/2021 AGUARDANDO SPM, Sra. Vera Moenda a época
de Moenda Maos que DISTRIBUICAO Lucia da Cruz do ajuste) e da
- ADAM produzem INTERNA Barbosa e Sra. Maria | prépria
nosso alimento" Olivia Santana. Associagdo
convenente, para
que, querendo,
apresentem
justificativas e/ou
esclarecimentos
acerca das
irregularidades
contra si
atribuidas,
constantes do
Relatério de
auditoria
Instituto de Apoio ao EM *DESAPROVACAO
Tecnaogs Pty ndces acgo de debi
4493 026/2012 e Ges_téo_ 10'78(1);239/00 G_enértg para 100_5(?0‘00 29/11/2021 ,L\IGOJ/I-\FFL%/ZEI%O R_’$100.0(30,00
Organizaci incluséo no DISTRIBUICAO *imputagao de multa
onal - mundo do INTERNA *aplicagdo de multa a
INTEGRO conhecimento e ex gestora da SPM,
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capacitagao Sra. Vera Lucia da
para o mercado Cruz Barbosa
de trabalho”
. o PARECER N°
Rieoeied
*APROVACAO

aplicabilidade
da Lei Maria da

*APROVAGAO

com ressalvas
guanto a emissao

Associaca Penha e os EM *aplicacé@o de multa a .
4501 037/2012 o Rever 05'231;829/ 00| gesafios para o . 42R7$ 40 20/12/2021 ANDAMENTO - ex gestora da SPM, ?Oarz notes gicci'f
Juntos fortalecimento e NOTIFICADO Sra. Vera Lacia da do convégio
da Autonomia Cruz Barbosa conforme ’
Economica das
Baianas de apo”‘?’.‘“" no
Acaraié Relatério de
! Auditoria
*DESAPROVACAO
Associaca Apoio a0 em face da ndo
o dos AD N apresentacéo da
Trabalhado Projeto "Mulher EM restagdo de contas
res Rurais em Movimento ANDAMENTO - Er)im utg 40 do débito
: 08.594.279/00 | por uma Vida R$ NOTIFICADO - putag
4463 006/2013 Irmé&os do AP 09/11/2021 de
: 01-90 sem Violéncias 25.000,00 AGUARDANDO o
Quﬂc(i)mbo e com DISTRIBUICAO R$z5.000|,00 aplicac
a . ao de multa a ex
Misericordi S:ﬁg'gzﬁ;"d;d INTERNA gestora da SPM, Sra.
a P Vera Licia da Cruz
Barbosa
PA-NTCE-UCM-
386/2021
PGE
*DESAPROVACA
o PARECER N°
- com imputacédo de | 001138/2021
Anoio *DESAPROVACAO | débito no valor de | ATEJ
Grupo institu’?:ional a EM *imputagao do débito | R$ 13.280,00 de *ARQUIVAMENT
4611 004/2011 Cultural 01.270.163/00 "7 Caminhada R$ 29/12/2021 ANDAMENTO - *aplicagdo de multa a | forma soll(_:iarla O presente
Ska 01-57 Nacional do 13.280,00 NOTIFICADO ex gestora da SPM, aos herdeiros do processo sem
Reggae Povo de Santo" Sra. Vera Lucia da Sr. Valmir baixa de
Cruz Barbosa de Araujo Castro responsabilidade
e ao GRUPO da prestacao de
CULTURAL SKA | contas
REGGAE,
devidamente
corrigido e
atualizado
Apoio 20 PARECER N°
projeto *APROVA(;AO PARECER N° 98536:;2;3)\1/A A
Associaca "Mulheres EM COM RESSALVAS 000030/2022~ o ¢
o Cultur%l Camponesas ANDAMENTO - *imputacéo de multa | *APROVACAO * imputago de
08.596.796/00 | Em Movimento: R$ NOTIFICADO - a 0sC COM .
4437 002/2013 centro de 01-07 Na Defesa da 25.000,00 21/01/2022 AGUARDANDO *aplicagio de multa a | RESSALVAS debito ao S
Patria Lﬁvre Vida e Luta Por DISTRIBUICAO ex gestora da SPM, *imputando RIBEIRO DOS
Direitos e INTERNA Sra. Vera Llcia da débito, no valor de SANTOS. no
Politicas Cruz Barbosa R$261,28 valor de ’
Publicas R$401,28
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Instituto de

Apoio ao

*DESAPROVAGCAO
* imputagdo do

Tecnologia Projeto "16 dias ANDAI\EII\IQNTO : débito a OSC no
, Educacéo de Ativismo: } valor total de
4492 019/2012 eGesto | 10730899001 peio fim da Lo 20/11/2021 i pree R$67.871,64
Organizaci violéncia contra S DISTRIBUICA *aplicag@o de multa a
A CAO
onal as mulheres INTERNA ex gestora da SPM,
INTEGRO 2012" Sra. Vera Lucia da
Cruz Barbosa
R$
715.668,45
PROCESSOS | JULGADOS | APROVAD | DESAPROVA | ARQUIVADOS | EM ANDAMENTO
19
EM
26 ANDAMENTO 2 16 1 7
NOTIFICADO
7

Fonte: Planilha de
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13.6 - TERMOS DE COOPERAGCAO TECNICA

Demonstrativo - Termos de Cooperacao Técnicas vigentes (2021)
N° ORGAO Projeto Areas de Inicio da Final da Recursos R$ Desegﬁé) %5109 Deseg; olso Execugéo 2019
TERMO Abragéncia Vigéncia Vigéncia 2022 a
2021
Capacitacéo de
175 gestoras de
organizages
sem fins Extremo Sul
lucrativos e de (Teixeira de
integrantes de Freitas)
comités de Chapada
mulheres e Diamantina
trabalhadoras (Seabra)
Secretaria rurais, com Irecé (Irecé) 250.000,00(SETRE)
do foco no Litoral Sul +25.000,00 R$12.676,23
001/2019 | Trabalho, MROSC, (Itabuna) 25/04/2019 | 26/12/2022 (Contrapartida 175.000,00 75.000,00 (7,24%)
Emprego, viabilidade Metropolitano SPM). Total:
Renda e econdmica, de Salvador 275.000,00
Esporte acesso a (Salvador)
recursos Recdncavo
publicos com (Cruz das
elaboragao de Almas)
projetos, Sudoeste
execucéo e Baiano
prestacédo de (Vitéria da
contas. Conquista)
R$ 250.000,00
R$ 25.000,00
(contrapartida)
Fonte: Planilha de Controle DAF
= Execugao

Categoria 1

m Desembolso

50000

100000

150000

Grafico 6
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14. DEMONSTRACOES CONTABEIS CONSOLIDADAS

As Demonstracfes Contabeis Consolidadas evidenciam os resultados das gestdes orcamentaria,
financeira e patrimonial da Administragdo da Secretaria de Politicas para Mulheres, elaboradas
segundo as normas federais e estaduais que regem a matéria, em especial a Lei Federal n° 4.320, de 17
de margo de 1964, e incorporam as mudancas introduzidas pela Lei Federal n® 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF) e Resolucdes do Conselho Federal de Contabilidade (Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — NBC TSP), complementadas pelas
orientagcdes contidas nas portarias federais publicadas pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN,
sendo os dados contabeis oriundos essencialmente do Sistema Integrado de Planejamento,
Contabilidade e Financas — FIPLAN.

Os dados da Prestacao de contas contabeis foram compilados do FIPLAN Gerencial, buscando demonstrar 0s
resultados apurados no exercicio 2021, comparativamente ao exercicio anterior.

GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
DEMONSTRATIVO DA DiVIDA FLUTUANTE - CONSOLIDADO
ANEXO 17 LEI N° 4.320/64
CONSOLIDADO DO ORGAO 34 - SECRETARIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES

PERIODO: ATE DEZEMBRO/2021

MOVIMENTO NO EXERCICIO
" SALDO DO EXERCICIO ~ SALDO EXERCICIO
TITULO ANTERIOR INSCRICAO BAIXA SEGUINTE

RESTOS A PAGAR 72.423,49 164.482,02 72.423,49 164.482,02
Processados 67.349,80 71.833,92 67.349,80 71.833,92
Origem Fiplan 67.349,80 71.833,92 67.349,80 71.833,92
Origem SICOF 0,00 0,00 0,00 0,00
Néo Processados 5.073,69 92.648,10 5.073,69 92.648,10
Origem Fiplan 5.073,69 92.648,10 5.073,69 92.648,10
Origem SICOF 0,00 0,00 0,00 0,00
DEPOSITOS 97.270,00 140.213,40 135.723,09 101.760,31
TOTAL GERAL 169.693,49 304.695,42 208.146,58 266.242,33
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

DEMONSTRAGAO DAS VARIAGCOES PATRIMONIAIS

ANEXO 15 LEI N° 4.320/64

CONSOLIDADO DO ORGAO 34 - SECRETARIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES

PERIODO: ATE DEZEMBRO/2021

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 2021 2020
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA - -
Impostos - -
Taxas - -
Contribuigdes de Melhoria - -
CONTRIBUICOES - -
Contribuiges Sociais - -
EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS - -
Venda de Mercadorias - -
Venda de Produtos - -
Exploracéo de Bens e Direitos e Prestacdo de Servigos - -
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 117,02 8.917,66
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos - -
Juros e Encargos de Mora - -
Variacdes Monetérias e Cambiais - -
Descontos Financeiros Obtidos - -
Remuneragéao de Depdsitos Bancarios e Aplicagdes Financeiras 117,02 8.917,66
Outras Variag6es Patrimoniais Aumentativas — Financeiras - -
TRANSFERENCIAS E DELEGAQOES RECEBIDAS 12.267.246,23 9.171.313,26
Transferéncias Intragovernamentais 12.267.246,23 9.171.313,26
Transferéncias Intergovernamentais - -
Transferéncias das Instituicdes Privadas - -
Transferéncias das Instituigdes Multigovernamentais - -
Transferéncias de Consorcios Publicos - -
Transferéncias do Exterior - -
Delegac¢bes Recebidas - -
Transferéncias de Pessoas Fisicas - -
Outras Transferéncias e Delegagdes Recebidas - -
VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORACAO DE 380.000,00 16,11
PASSIVOS

Reavaliacéo de Ativos - -
Ganhos com Alienagéo - -
Ganhos com Incorporagéo de Ativos 380.000,00 16,11
Ganhos com Desincorporacao de Passivos - -
Reversdo de Reducgéo a Valor Recuperavel - -
OUTRAS VARIAC()ES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 349,33 2.478,65
Variacdo Patrimonial Aumentativa a Classificar - -
Resultado Positivo de Participacdes - -
Reversédo de Provisfes e Ajustes de Perdas - -
Diversas Variagdes Patrimoniais Aumentativas 349,33 2.478,65
TOTAL DE VARIAQOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS (1) 12.647.712,58 9.182.725,68
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

ANEXO 15 LEI N° 4.320/64

CONSOLIDADO DO ORGAO 34 - SECRETARIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES

PERIODO: ATE DEZEMBRO/2021

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

2021

2020

PESSOAL E ENCARGOS
Remuneracéo a Pessoal
Encargos Patronais
Beneficios a Pessoal

Custo de Pessoal e Encargos

Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS
Aposentadorias e Reformas

Pensbes

Beneficios de Prestagdo Continuada

Beneficios Eventuais

Politicas Publicas de Transferéncia de Renda

Outros Beneficios Previdenciarios e Assistenciais

USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO
Uso de Material de Consumo

Servigos

Depreciacdo, Amortizacdo de Exaustdo

Custo de Materiais, Servi¢os e Consumo de Capital Fixo
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos
Juros e Encargos de Mora

Variagcdes Monetérias e Cambiais

Descontos Financeiros Concedidos

Outras Variag6es Patrimoniais Diminutivas Financeiras
TRANSFERENCIAS E DELEGACOES CONCEDIDAS
Transferéncias Intragovernamentais

Transferéncias Intergovernamentais

Transferéncias a Instituicdes Privadas

Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais
Transferéncias a Consorcios Publicos

Transferéncias ao Exterior

Delegac¢bes Concedidas

DESVALORIZAGCAO E PERDA DE ATIVOS E INCORPORACAO DE PASSIVOS

Reducéao a Valor Recuperavel e Provisdo para Perdas
Perdas com Alienagéo

Perdas Involuntéarias

Incorporacgédo de Passivos

Desincorporagéo de Ativos

TRIBUTARIAS

Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de Melhoria
Contribuicbes

Custo com Tributos

CUSTO DAS MERCADORIAS VENDIDAS E DOS PRODUTOS VENDIDOS

3.498.067,84
2.877.764,00
494.877,79
125.426,05

34.150,24
34.150,24

2.401.294,42
56.514,21
2.068.085,45
276.694,76

73.776,88

3.197,90

70.578,98
6.309.596,81
5.502.156,50

807.440,31

3.101.848,67
2.468.183,92
499.722,70
133.942,05

32.355,24
32.355,24

1.992.571,93
104.883,11
1.602.561,96
285.126,86

309.834,95

653,98

309.180,97
4.194.140,02
4.194.140,02

7.721,99

7.721,99




GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

ANEXO 15 LEI N° 4.320/64

CONSOLIDADO DO ORGAO 34 - SECRETARIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES

PERIODO: ATE DEZEMBRO/2021

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

2021

2020

Custo das Mercadorias Vendidas - CMV

Premiacdes

Incentivos

Subvengbes Econbmicas
Participacdes e Contribuicdes
VPD de Constituicdo de Provisoes

Custo de Outras VPD

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

Resultado Negativo de Participacdes

Diversas Variagdes Patrimoniais Diminutivas

11.866,52

Variagdes Patrimoniais Diminutivas de Instituicdes Financeiras -

11.866,52

16,11

TOTAL DE VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS (1I)

12.328.752,71

9.638.488,91

RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO (lll) = (I - 1) 318.959,87 (455.763,23)
Exercicio
ATIVO
2021 2020
ATIVO CIRCULANTE
Caixa e Equivalentes de Caixa 1.496.425,16 1.850.511,46
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo 223.562,94 223.562,94
Estoques 227.013,46 170.348,21
TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE 1.947.001,56 2.244.422,61
ATIVO NAO CIRCULANTE
Imobilizado 4.543.259,97 3.699.702,55
Bens Méveis 7.145.484,97 6.098.669,46
(-) Depreciagao Acumulada Bens Moveis (3.204.085,26) (3.000.827,17)
Bens Imoveis 601.860,26 601.860,26
TOTAL DO ATIVO NAO CIRCULANTE 4.543.259,97 3.699.702,55
TOTAL DO ATIVO 6.490.261,53 5.944.125,16
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2021 2020
PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO o
PASSIVO CIRCULANTE
Obrigacdes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo 40.102,60 36.003,43
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 96.367,70 5.491,80
Demais Obrigacdes a Curto Prazo 1.332.452,09 2.501.263,27
TOTAL DO PASSIVO CIRCULANTE 1.468.922,39 2.542.758,50
PASSIVO NAO CIRCULANTE
PATRIMONIO LIQUIDO
Resultados Acumulados 5.021.339,14 3.401.366,66
Lucros e Prejuizos do Exercicio 318.959,87 (455.763,23)
Lucros e Prejuizos Acumulados de Exercicios Anteriores 3.401.366,66 (453.472,71)
Ajustes de Exercicios Anteriores 1.301.012,61 4.310.602,60
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 5.021.339,14 3.401.366,66
TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LIQUIDO 6.490.261,53 5.944.125,16
QUADRO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO
Valor Fonte Recurso 2021 2020
100 Recursos Ordinarios nao Vinculados do Tesouro (7.032,56) (54.277,53)
119 Recursos Vinculados ao Fundo de Promocéo do Trabalho (3.502,60)
Decente
128 Recursos do Fundo Estadual de Combate e Erradicacéo da 0,00 0,00
Pobreza
131 Transferéncias Voluntarias de Orgéos e Entidades Federais 122.615,58 419.574,20
- Adm. Direta
134 Outras Transferéncias - Adm. Direta 0,67
300 Recursos Ordinérios nédo Vinculados do Tesouro - exerc ant 765.251,07 864.562,95
319 Recursos Vinc ao Fundo de Promogé&o do Trabalho Decente 165.826,37 165.826,37
- exerc ant
328 Recursos do Fundo Estadual de Combate e Erradicacéo da (590,00) (590,00)
Pobreza - exerc ant
331 Transferéncias Voluntarias de Orgéos e Entidades Federais 163.867,49 255.329,99
- Adm. Direta - exerc ant
888 Recursos Extraorgamentarios 23.746,81 30.391,99
TOTAL 1.230.182,83 1.680.817,97




ANEXO 12 LEI N° 4.320/64

EXERCICIO: 2021

RECEITAS ORGAMENTARIAS

PREVISAO
INICIAL
(A)

PREVISAO
ATUALIZADA
(B)

RECEITAS
REALIZADAS
()

SALDO
D=(C-B)

RECEITAS CORRENTES (1)

RECEITA TRIBUTARIA
Impostos
Taxas
Contribui¢des de Melhoria

RECEITA DE CONTRIBUIGOES
Contribui¢cdes Sociais
Contribuicdes Econémicas

RECEITA PATRIMONIAL
Exploragdo do Patrimdnio Imobiliario do Estado
Valores Mobiliarios
Exploragdo de Recursos Naturais
Cessao de Direitos
Demais Receitas Patrimoniais

RECEITA AGROPECUARIA
Receita da Produgéo Vegetal
Receita da Produgao Animal e Derivados
Receitas Agropecudrias

RECEITA INDUSTRIAL

RECEITA DE SERVICOS
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais
Servicos e Atividades Referentes a Navegacéo e ao Transporte
Servigos e Atividades Referentes a Salude
Servigos e Atividades Financeiras
Outros Servigos

TRANSFERENCIAS CORRENTES
Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades
Transferéncias dos Estados, do Distrito Federal e de suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades
Transferéncias de Instituicdes Privadas
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas Fisicas
Transferéncias Provenientes de Dep6sitos nédo Identificados

OUTRAS RECEITAS CORRENTES
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Publico
Demais Receitas Correntes

RECEITAS INTRAORGAMENTARIAS CORRENTES
Receita de Contribuigbes
Receita de Servicos
Outras Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (II')

OPERAGOES DE CREDITO
Operagdes de Crédito Mercado Interno
Operagdes de Crédito Mercado Externo
ALIENAGCAO DE BENS
Alienacéo de Bens Moveis
Alienacéo de Bens Imdveis
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades
Transferéncias dos Estados, do Distrito Federal e de suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades
Transferéncias de Instituicdes Privadas
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas Fisicas
Transferéncias Provenientes de Depdésitos N&o Identificados
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizagéo do Capital Social
Receitas de Capital Diversas

1.096.099,00

1.096.099,00
1.095.749,00

879.040,00]
879.040,00]

301.072,60

300.350,00
300.000,00}

-795.026,40)

-795.749,00
-795.749,00

-879.040,00}
-879.040,00}

RECEITAS INTRAORCAMENTARIAS DE CAPITAL

SUBTOTAL DAS RECEITAS ()= (1+11)

1.975.139,00]

301.072,60

-1.674.066,40

OPERACOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (1V)

OPERAQ@ES DE CREDITO INTERNAS
Mobiliaria
Contratual

OPERAQ@ES DE CREDITO EXTERNAS
Mobiliaria
Contratual

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (Il +1V)

1.975.139,00

301.072,60}

-1.674.066,40

DEFICIT (V1)

7.134.198,31

TOTAL (Vi) = (V+ VI)

7.435.270,91

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
(Utilizados para CréditosAdicionais )
RECURSOS ARRECADADOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
SUPERAVIT FINANCEIRO
REABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS

546.248,00

546.248,00




EXERCICIO: 2021

BALANGO ORGCAMENTARIO - DESPESA
ANEXO 12 LEI N° 4.320/64

DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS Sogl}?x%/?é
DESPESAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
(E) (F) (G) (H) @) J=(F-G)
DESPESAS CORRENTES (VIII ) 8.058.124,00 8.711.265,79 6.486.648,76 6.396.414,54 6.324.580,62 2.224.617,03
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.393.000,00 3.522.000,00 3.301.705,75 3.301.705,75 3.234.626,43 220.294,25
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA - - i i - a
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.565.124,00 5.111.140,79 3.113.713,27 3.023.479,05 3.018.724,45 1.997.427,52
INTRAORCAMENTARIAS 100.000,00 78.125,00 71.229,74 71.229,74 71.229,74 6.895,26|
DESPESAS DE CAPITAL (IX) 690.032,00] 2.180.395,00 948.622,15 946.208,27| 946.208,27 1.231.772,85
INVESTIMENTOS 690.032,00 2.180.395,00 948.622,15 946.208,27 946.208,27 1.231.772,85
INVERSOES FINANCEIRAS - - - - - 0
AMORTIZAGAO DA DIVIDA - - - - - 0
INTRAORCAMENTARIAS - - - - } i
RESERVA DE CONTINGENCIA (X ) ] ] ’ - ]
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI) = (VIT+IX + X) 8.748.156,0 10.891.660, 74 7.435.270,9 7.342.622,8]] 7.270.788,89 3.456.389,8
AMORTIZACAO DA DIVIDA ] REFINANCIAMENTO ( XIT) ] ] . - .
AMORTIZACAO DA DIVIDA INTERNA - ” ]
Divida Mobiliaria i - i
Outras Dividas i - i
AMORTIZACAO DA DIVIDA EXTERNA ’ - ]
Divida Mobiliaria i - i
Outras Dividas i ] i - i
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO ( XHI') = (XI+ XII') 8.748.156,0 10.891.660,79 7.435.270,91 7.342.622,81] 7.270.788,89 3.456.389,88|
SUPERAVIT ( XIV)
TOTAL (XV) = (XII+ XIV) 8.748.156,0 10.891.660, 79 7.435.270,91 7.342.622,81 7.270.788,89 3.456.389,88

RESERVA DE RPPS
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EXECUGCAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

ANEXO 12 LEI N° 4.320/64

PERIODO: ATE DEZEMBRO/2021

INSCRITOS
y EM EM 31 DE
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS EXERCICIOS DEZEMBRO LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO A PAGAR
DESPESAS ORCAMENTARIAS ANTERIORES DO EXERCICIO
ANTERIOR

(A) (B) (C) (D) (E) F=(A+B-D-E)
DESPESAS CORRENTES 5.073,69 3.277,86 3.277,86) 1.795,83 -
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - - - . .
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA - - - . i
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.073,69 3.277,86 3.277,86) 1.795,83 -
INTRAORCAMENTARIAS - . - . i
DESPESAS DE CAPITAL - - - . .
INVESTIMENTOS - - . . .
INVERSOES FINANCEIRAS - - - . .
AMORTIZACAO DA DiVIDA - - - . il
INTRAORCAMENTARIAS - - - . il
TOTAL 5.073,69 3.277,86 3.277,86) 1.795,83 ]




EXECUGCAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
ANEXO 12 LEI N° 4.320/64

PERIODO: ATE DEZEMBRO/2

INSCRITOS
EM EM 31 DE
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS EXERCICIOS DEZEMBRO PAGOS CANCELADOS SALDO A PAGAR
ANTERIORES DO EXERCICIO
DESPESAS ORGAMENTARIAS ANTERIOR

(A (B) (¢) (D) E=(A+B-C-D)
DESPESAS CORRENTES 67.349,80 54.672,83 12.676,97,
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 66.931,69 54.254,72 12.676,97
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA ; ; }
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 418,11 418,11 -
INTRAORCAMENTARIAS ; ; }
DESPESAS DE CAPITAL ; ; }
INVESTIMENTOS - - -
INVERSOES FINANCEIRAS ; ; ;
AMORTIZACAO DA DIVIDA - ; ;
INTRAORCAMENTARIAS - ; ;
TOTAL 67.349,80 54.672,83 12.676,97




COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA
ANEXO 10 LEI N° 4.320/64

VALOR VALOR VALOR

CONTA DESCRICAO ATUALIZADO  ARRECADADO  DIFERENGAS
ORCADO
1 Receitas Correntes - 1.096.099,00 301.218,62 (794.880,38)
13 Receita Patrimonial - - 868,62 868,62
132 Valores Mobiliarios - - 868,62 868,62
1321 Juros e Corre¢des Monetarias - - 868,62 868,62
1321001 Remuneracéo de Depoésitos Bancarios - - 868,62 868,62
13210011 Remuneracéo de Dep6sitos Bancarios — Principal - - 868,62 868,62
1321001101 Remuneracéo de Dep6sito Bancario - Livre — Principal - - 117,02 117,02
1321001120 Remuneracéo de Depdsito Bancério - Transf Volunt Fed - AD — Principal - - 751,60 751,60
17 Transferéncias Correntes - 1.096.099,00 300.350,00 (795.749,00)
171 Transferéncias da Unido e de suas Entidades - 1.095.749,00 300.000,00 (795.749,00)
1718 Transferéncias da Unido - Especificas do Estado - 1.095.749,00 300.000,00 (795.749,00)
171810 Transferéncias de Convénios da Uniéo e de suas Entidades - 1.095.749,00 300.000,00 (795.749,00)
1718109 Outras Transferéncias de Convénios da Unido - 1.095.749,00 300.000,00 (795.749,00)
17181091 Outras Transferéncias de Convénios da Unido — Principal - 1.095.749,00 300.000,00 (795.749,00)
1718109191 Outros Transferéncias de Convénios da Unido - AD — Principal - 1.095.749,00 300.000,00 (795.749,00)
177 Transferéncias de Pessoas Fisicas - 350,00 350,00 -
1778 Transferéncias de Pessoas Fisicas - Especifica de Estado - 350,00 350,00 -
177801 Transferéncias de Pessoas Fisicas - Especifica de Estado - 350,00 350,00 -
1778019 Outras Transferéncias de Pessoas Fisicas - Nao Especificada Anteriormente - 350,00 350,00 -
17780191 Outras Transferéncias de Pessoas Fisicas - Ndo Especificada Anteriormente — Principal - 350,00 350,00 -
1778019105 Outras Transferéncias de Pessoas Fisicas - COVID-19 - AD — Principal - 350,00 350,00 -
2 Receitas de Capital - 879.040,00 - (879.040,00)
24 Transferéncias de Capital - 879.040,00 - (879.040,00)
241 Transferéncias da Unido e de suas Entidades - 879.040,00 - (879.040,00)
2418 Transferéncias da Unido — Estado - 879.040,00 - (879.040,00)
241810 Transferéncia de Convénios da Uni&o e de suas Entidades - 879.040,00 - (879.040,00)
2418109 Outras Transferéncias de Convénios da Unido - 879.040,00 - (879.040,00)
24181091 Outras Transferéncias de Convénios da Unido — Principal - 879.040,00 - (879.040,00)
2418109103 Outras Transferéncias de Convénios da Unido - AD — Principal - 879.040,00 - (879.040,00)
9 Deducdes e ou Restituicdes de Receitas Correntes - - (146,02) (146,02)
93 Restituicao de Receita Patrimonial - - (146,02) (146,02)
932 Restituicao de Valores Mobiliarios - - (146,02) (146,02)
9321 Restituicao de Juros e Correcdes Monetérias - - (146,02) (146,02)
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9321001
93210011
9321001120

Restituicdo de Remuneracéao de Depdsitos Bancarios - - (146,02)

Restituicdo de Remuneracéo de Depésitos Bancarios — Principal - - (146,02)
Restituicdo de Remuneracéo de Deposito Bancario - Transf Volunt Fed - AD — Principal - - (146,02)
TOTAL DA RECEITA - 1.975.139,00 301.072,60

(146,02)
(146,02)
(146,02)

(1.674.066,40)
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EXERCICIO: 2021

DEMONSTRATIVO DA RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
ANEXO 2 LEI N° 4.320/64

PERIODO: ATE DEZEMBRO0/2021

x - FONTE/

CONTA DESCRICAO DESDOBRAMENTO  ESPECIE ORIGEM CATEGORIA
1 Receitas Correntes 301.218,62
13 Receita Patrimonial 868,62
132 Valores Mobiliarios 868,62
1321 Juros e Corregdes Monetarias 868,62
1321001 Remuneragao de Depdsitos Bancarios 868,62
13210011 Remuneragao de Depositos Bancérios — Principal 868,62
1321001101 Remuneracéo de Dep6sito Bancario - Livre — Principal 117,02
1321001120 Remuneragéo de Depdsito Bancario - Transf Volunt Fed - AD — Principal 751,60
17 Transferéncias Correntes 300.350,00
171 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 300.000,00
1718 Transferéncias da Unido - Especificas do Estado 300.000,00
171810 Transferéncias de Convénios da Uni&o e de suas Entidades 300.000,00
1718109 Qutras Transferéncias de Convénios da Unido 300.000,00
17181091 Outras Transferéncias de Convénios da Unido — Principal 300.000,00
1718109191 Outros Transferéncias de Convénios da Uni&o - AD — Principal 300.000,00
177 Transferéncias de Pessoas Fisicas 350,00
1778 Transferéncias de Pessoas Fisicas - Especifica de Estado 350,00
177801 Transferéncias de Pessoas Fisicas - Especifica de Estado 350,00
1778019 Outras Transferéncias de Pessoas Fisicas - Nao Especificada Anteriormente 350,00
17780191 Outras Transferéncias de Pessoas Fisicas - Ndo Especificada Anteriormente — Principal 350,00
1778019105 Outras Transferéncias de Pessoas Fisicas - COVID-19 - AD — Principal 350,00
9 Dedugdes e ou Restituicdes de Receitas Correntes (146,02)
93 Restituicao de Receita Patrimonial (146,02)

932 Restituicéo de Valores Mobiliarios (146,02)
9321 Restituicao de Juros e Corregdes Monetérias (146,02)
9321001 Restituicdo de Remuneracéo de Depoésitos Bancarios (146,02)
93210011 Restituicdo de Remuneragéo de Depdsitos Bancarios — Principal (146,02)
9321001120 Restituicdo de Remuneracéo de Dep6sito Bancario - Transf Volunt Fed - AD — Principal (146,02)
301.072,60

TOTAL DA RECEITA
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15. ANALISE DE DESEMPENHO

O 1° semestre de 2021 foi marcado seriamente pelas restricdes derivadas da pandemia de COVID-
19. No més de marco foi determinado o trabalho remoto nos érgdos da adminsuitracdo publica e
além do forte impacto causado na salde da populacdo, desencadeou diversos fatores atipicos na
economia do Estado, obrigando o Governo da Bahia a adotar medidas que interferiram na execucao
do orcamento e cumprimento das metas fiscais.

O orgamento da SPM teve sua execucdo concentrada no segundo semestre de 2021, nas despesas
primarias obrigatérias com Pessoal e Encargos Sociais, demonstrando de forma bem sutil a
execucdo financeira das acoes finalisticas.

No que se refere as emendas parlamentares impositivas 06 (individuais) a execucdo correspondeu a
65,37% em relacéo aos recursos repassados.

As despesas com manutencdo administrativa, publicidade e informatica ndo foram influenciadas
pela atipicidade do ano em funcéo da pandemia da COVID-19.

No primeiro sementre foram instruidos 69(sessenta e nove) processos para aquisicdo e
contratacdes, vinculados as emendas impositivas e federais, visando a execucao financeira no
segundo semestre de 2021, no montante total de R$ 2.043.182,53(Dois millhdes cento e quarenta
e trés mil cento e oitenta e dois reais e cinquentae trés centavos). A Diretoria de Administracao
e Financgas realizou articulacdo com orgdos sistémicos e de controle visando garantir a celeridade
na analise dos processos e desta forma conseguiu garantir o cumprimento dos prazos estabelecidos
para encerramento do exercicio 2021.

DETERI\/IINAQAO DE INDICES PARA ANALISE DE DESEMPENHO
Metodologia de calculo dos indices:

+ |EO (%) = (Empenhos emitidos acumulado/Dotacédo atual) x 100
IEO = 69%
+ |IPPR(%) = (Dotacdo atual Programas Finalisticos / Dotacédo atual 6rgéo)

IPPR = 52,68%
+ VP (%)= (Valores pagos / dotacdo atualizada) x 100
IVP =67,25%
Observa-se na analise dos indices de desempenho que a margem contitui-se acima de 50%, demonstrando
gque apesar da crise causada pela pandemia do covid19 que tem atingido a economia Bahia e Nacional e afetado

suas receitas de forma negativa, a Secretaria de Politicas para as Mulheres conseguiu manter o equilibrio da
execucado e desemvolver politicas publicas para as Mulheres.

72



16. PRINCIPAIS DESAFIOS

1. Realizar um trabalho saudéavel e eficaz.

Com a atual situacdo de pandemia do covid 19, se fez necessaria medidas mais intensivas de articulagéo e
monitoramento, a fim de que o trabalho fosse desenvolvido e que as saudes psicologicas e fisicas dessas
servidoras fossem garantidas.

2. Uma boa articula¢do com os 6rgaos sistémicos.

Com a constante mudanca no cendrio, em virtude da pandemia do covid 19, esta Diretoria precisa estar
diariamente em articulagdo com os 6rgdos sistémicos, a fim de garantir a analise de processos e liberagdo de
recursos para garantir a execugdo das atividades finalisticas e custeio.

3. Garantir as tecnologias necessarias sistemas de T1 do Governo para o desenvolvimento das ac6es
finalisticas e administrativas, bem como outros servicos de custeio.

Mensalmente € necessaria a articulacdo com a Secretaria da Fazenda, a fim de garantir recursos para
pagamento dos servicos executados vinculados ao tipo de gasto 6 — Servicos de Informatica, servigos
terceirizados, dentre outros.

Esses servigos no contexto da pandemia do Covid 19, tem sido de essencial importancia para o
desenvolvimento das a¢des prioritarias deste 6rgao.

4. Composi¢do da Equipe da DAF, com vinculos que ndo permitem liberagdes de senhas para
operacionalizacéo de suas funcgoes.

As equipes das éareas financeiras e administrativas sdo compostas na sua maioria de colaboradores
terceirizados e primeiro emprego, ndo sendo autorizados pelos 6rgéo sisttmicos SAEB e SEFAZ as liberacdes
de senhas para operacionalizar os sistemas imprescindiveis e obrigatorios — FIPLAN, SIMPAS e SICONV.
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17. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO - 2022

Para 2022 emerge como meta oferecer diversas possibilidades de capacitacdo para o corpo técnico,
salientando que 0s mesmos serdo consultados e poderdo indicar cursos que venham otimizar a rotina de
trabalho e em consequéncia refletira no melhor funcionamento da secretaria, tendo como meta principal a
continuidade da implantacdo da politica de Desenvolvimento de Pessoas, bem como a garantia de execucdes
orcamentarias e financeiras, com destaque para os Convénios Federais, a seguir:

Fortalecimento da Politica Estratégica de Gestdo de Pessoas — € uma atividade essencial para o
alcance dos objetivos da secretaria, independentemente de sua area de atuacdo, sendo relevante ndo
apenas para a adequacdo as questdes trabalhistas, mas também para a realizacdo de atividades
estratégicas essenciais a secretaria, tais como: Ajudar a secretaria a atingir sua missdo; Propiciar
meios para a realizacdo dos objetivos; Atribuir equilibrio entre as expectativas da secretaria e das/os
colaboradoras/es; Gerir a produtividade e a qualidade; Criar métodos para melhorar o desempenho
individual e organizacional; Desenvolver e reter talentos; Garantir a motivacdo e 0 comprometimento
das/os colaboradoras/es; Garantir um ambiente de trabalho saudavel;

Implantacdo do Projeto Piloto que tem como foco melhorar a Gestdo de Pessoas, assim sendo ja foi
criada uma Pesquisa de Satisfacdo Organizacional, que ficara disponivel no google formularios. O
referido Formulario de Pesquisa serd aplicado, trimestralmente, como mecanismo de comunicacao,
serdo coletadas informag0es relevantes sobre a relagdo interpessoal e desempenho profissional, onde
as respostas serdo encaminhadas de forma confidencial para o e-mail vinculado a CRH- Coordenacéo
de Recursos Humanos e passardo a compor como estatistica e critérios de atividades e acdes para
implementacao de politicas de gestdo de pessoal e de desenvolvimento profissional e institucional;

Ampliar a participacdo das/dos colaboradoras/es nos cursos de capacitacao profissional e
pessoal, promovidos pelas secretarias sistémicas;

Utilizacdo de Cracha més de Marco/2022 - O cracha é um mecanismo em forma de cartdo que tem por
objetivo identificar a/o funcionaria/o que faz parte do quadro de pessoal da secretaria e também
possui a importante fungdo de trazer seguranga, facilitando o acesso das/os mesmas/os aos diversos
setores, bem como aos diversos 6rgaos da administracdo publica, além de proporcionar a valorizagao
profissional;

Viabilizar por meio virtual a Ginéastica Laboral - € um conjunto de atividades fisicas desenvolvidas
para serem realizadas durante o expediente de trabalho, com foco em melhorar a disposi¢édo das/os
colaboradoras/es. Essa préatica auxilia no combate ao desgaste fisico e mental originado por esforgos
excessivos ou repetitivos no ambiente corporativo;

Realizacdo mensal de lives para debater temas vinculados a melhoria das relacdes interpessoais,
género, raca e classe, feminismo, dentre outros temas vinculados a missdo institucional, conforme
proposta a seguir:

Fevereiro/2022 - Relacionamento Inter Pessoal no Mundo do Trabalho - Palestrante a definir.
Margo/2022 - Acdes Prioritérias da Secretaria — Palestrante : Julieta Palmeira

74



- Trabalho, logo existo, classe, género e raca — Palestrante: Daniele Costa

Abril/2022 - Desafios atuais da luta feminista - Palestrante : Julieta Palmeira
Maio/2022 - A participagdo da Mulher na Forca de Trabalho - Palestrante a definir

Junho/2022 — Desafios para o enfrentamento contra a violéncia da Mulher —
- Palestrante a definir

Manter e reforcar a politica de controle de prevencédo da pandemia COVID 19, dentre outras,
vinculados ao cuidado com a saude das/os colaboradoras/es.

Compras e Contratacdes - Atividades Finalisticas até junho/2022;

Regularizacdo da situacao dos bens mdveis e do almoxarifado.

Reestruturacdo da SPM.

ConciliacOes entre os sistemas FIPLAN X SIAP X SIMPAS.

Conciliac@es dos saldos dos contratos cadastrados no FIPLAN.

Levantamento de bens moveis para remessa ao almoxarifado geral da SAEB.

Conciliagdes contabeis e bancérias.

Conciliagdo dos procedimentos de digitalizagdo e inclusdo dos documentos referentes aos
contratos no SIMPAS e dos convénios e outros ajustes no médulo CDD — FIPLAN, conforme
disposto no Decreto Estadual n°® 19.154 de 01 de agosto de 2019.

Garantir entregas das doagdes/cessdes de mobilidrios e equipamentos comprados com recu
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18. CONSIDERACOES FINAIS

Os elementos para leitura e andlise do presente Relatorio, em cada detalhe departamental
apresentado, fazem parte de um todo consistente.

Nosso objetivo foi mostrar a partir de um amplo espectro, detalhes da atuacdo da DAF no exercicio
2021 que ajudassem a identificar o trabalho realizado por cada uma das Coordenacdes e Nucleos.

Convem prevenir que o resultado final ndo é a exposi¢do de um modelo acabado, mas um trabalho
de desafios e prolongado processo de experiéncias.

Esperamos por fim, que os elementos analiticos aqui expostos, possam indicar acfes e sugestdes
para o exercicio 2022 e reforcar atividades que por ventura ndo estejam contidas no escopo deste
relatorio.

Desafios virdo, mas o crescimento e aprendizado sdo continuos e com certeza nos levaram ao
alcance de objetivos ainda maiores.

Uma gestdo participativa com foco em resultados e nas pessoas implica em uma gestéo integrada.

Seguimos buscando uma Gestdo integrada, onde todas/os sejam capazes, ndo sO de conscientizar
sobre a parte que cabe a cada um, mas também de garantir que cada um faca sua parte rumo ao
alcance dos objetivos coletivos.
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