PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 001/2013

O Procurador Geral do Estado, Rui Moraes Cruz, no uso de suas atribuicbes legais, e com vistas ao
atendimento de necessidade de servigo temporaria e excepcional, torna publica a realizagdo do Processo
Seletivo Simplificado para contratacdo de pessoal, por tempo determinado, em Regime Especial de Direito
Administrativo — REDA, observado o disposto no inciso IX, do art. 37, da Constituicdo Federal, na forma
prevista nos arts. 252 a 255 da Lei Estadual n°® 6.677, de 26.09.1994, com as alteracdes introduzidas pelas
Leis n° 7.992, de 28.12.2001, e n°® 8.889, de 01.12.2003, regulamentada pelo Decreto n° 8.112, de
21.01.2002, alterado pelo Decreto n°® 11.571, de 03.06.2009, arts. 179 a 181 da Lei Estadual n® 12.209, de
20.04.2011 e da Instrucao Normativa n° 009, de 09.05.2008, consoante as normas contidas neste Edital.

|. DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1. O Processo Seletivo Simplificado sera coordenado, supervisionado e realizado pela Comisséo criada
com a Portaria PGE n° 006/2013, publicada no DOE de 12 e 13/01/2013;

2. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado serd de 01 (um) ano, contado da data da
Homologac¢éo do seu Resultado Final, prorrogavel por igual periodo.

3. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de uma Unica etapa, eliminatéria e classificatoria,
constituida da Andlise Curricular;

4. O Processo Seletivo Simplificado visa a contratagdo de motorista por prazo determinado até
04.07.2014.

5. N&o poderdo ser contratados candidatos que j4 tiveram 48 (quarenta e oito) meses de Contrato REDA
com o Poder Executivo do Estado.

Il. FUNCAO 'I:EMPORARIA, AR[EAS DE ATUACAO, VAGAS, PRE-REQUISITOS/ESCOLARIDADE,
REMUNERACAO E CARGA HORARIA.

1. Funcéo temporaria/localidade, vagas, pré-requisitos/escolaridade, remuneracdo e valor de inscricdo
sao os estabelecidos no quadro a seguir:

Funcdo Temporéria/Localidade Vagas Pré- Remuneracdo (Venc. Valor da
requisitos/Escolaridade Basico + Grat.) Inscricdo
Nivel Médio ou formacao

Motorista - Feira de Santana/BA 01 técnica profissionalizante R$ 1.036,66 Gratuita
de Nivel Médio

2. A remuneracgéo é constituida pelo vencimento basico (R$ 622,06), acrescido de uma Gratificacdo de
Funcédo de CET no valor de R$ 414,60, para a Fungédo Temporéria de Motorista.

3. A vaga sera preenchida segundo a ordem de classificacéo final dos candidatos habilitados de acordo
com a necessidade administrativa da Procuradoria Geral do Estado.

4. A jornada de trabalho serd de 40 horas semanais, estando 0s ocupantes da respectiva funcao
temporaria submetidos a regime juridico especifico.

5. A descri¢cdo suméaria da Fungcao Temporaria consiste em dirigir veiculos para transporte de pessoas e
cargas de acordo com instrucbes e orientacdes especificas, obedecendo ao Cdédigo Nacional de
Transito. Manter o veiculo em perfeito estado de funcionamento, providenciando sua manutencao
preventiva e corretiva. Solicitar as revisdes periddicas. Executar as ordens de servigo verificando o
itinerario a ser percorrido na Capital, na Regido Metropolitana e no Interior do Estado da Bahia e a
programacé@o estabelecida. Preencher o boletim diario de transportes, submetendo-o, quando
necessario, ao Coordenador de Frota. Desenvolver outras atividades correlatas.



ll. DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO NA FUNCAO TEMPORARIA

1. O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, sera investido na
funcdo temporaria se atender as seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, no caso de nacionalidade estrangeira, apresentar
comprovante de permanéncia definitiva no Brasil,

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratacao;

c) N&o ter registro de antecedentes criminais;

d) Possuir escolaridade minima de Nivel Médio ou formagéo técnica profissionalizante de Nivel Médio;
e) Estar quite com as obrigaces eleitorais;

f) Estar quite com as obrigacfes do Servico Militar, para candidatos do sexo masculino;

g) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades;

h) N&o exercer outro cargo, fungcdo ou emprego na Administracdo Federal, Estadual/Distrital e/ou
Municipal, salvo os acumuléveis previstos na Constituicdo Federal/88, artigo 37, inciso XVI, alineas a,b,c;

i) Nao ter sido punido com nenhuma falta grave passivel de demissdo em cargo ou emprego ocupado
anteriormente no servico publico nas esferas Federal, Estadual/Distrital e Municipal;

j) Possuir carteira de habilitagdo - Categoria “D”, expedida pelos 6rgdos competentes;

2. No ato da investidura na fungdo temporéria, anular-se-do, sumariamente, a inscricdo e todos os atos
dela decorrentes, se o candidato ndo atender as condi¢8es apresentadas acima.

IV. DAS INSCRICOES

1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a técita aceitacdo das normas e condi¢cBes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. O candidato devera preencher a Ficha de Inscricdo (Anexo 1) e entregar, juntamente com o0s
documentos relacionados no Capitulo V (Item 3), no local designado abaixo, no periodo de 31.01 a
07.02.2013, de 08:30 as 12:00 e de 13:30 as 17:00 horas.

Funcéo Temporaria/Localidade Vagas Local de Inscricéo

01 Representacdo Regional da Procuradoria Geral do Estado em
Feira de Santana, com sede na Av. Sampaio S/N, 1° andar,
Motorista - Feira de Santana/BA Centro (Prédio da Secretaria da Fazenda).

Feira de Santana/BA, CEP: 44.026-010

Tels: 075-3221-4423/3602-7930

3. O descumprimento das instrucdes para inscrigdo implicard na nédo efetivacdo da mesma.

4. O candidato que efetivar mais de uma inscrigcdo no Processo Seletivo Simplificado, tera a (s) primeira (s)
cancelada (s), sendo considerada validada a ultima inscri¢éo.

5. A comprovacgdo da data e horario da inscricdo serd efetuada mediante afericdo da data de protocolo
apresentada na Ficha de Inscricdo correspondente.

6. As informacgbes prestadas na Ficha de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Procuradoria Geral do Estado o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado
aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer
dados inveridicos ou falsos.




V. ANALISE CURRICULAR

1. A Andlise Curricular seréa realizada pela Comisséo criada pela Portaria n® 006/2013 no endereco 32
Avenida do Centro Administrativo da Bahia, n.° 370, Edificio Sede da Procuradoria Geral do Estado.

2. A Analise Curricular visa aferir o perfil, competéncias, habilidades necessarias e a experiéncia
profissional do candidato para o exercicio da funcdo de Motorista, a ser comprovada no ato da inscricao,
onde serdo avaliados os seguintes itens:

a) Comprovacao de exercicio de atividade remunerada ao veiculo nos ultimos 02 (dois) anos;

b) Tempo de Habilitagdo na Categoria “D”;

c) Experiéncia Profissional na Funcdo de Motorista, excluidas experiéncias na Categoria “D”;
d) Experiéncia Profissional na Fung&do de Motorista na Categoria “D”;
e) Inexisténcia de Penalidade Administrativa comprovada por Certiddo do Condutor emitida por

orgédos do Sistema Nacional de Transito;

f) Cursos de aperfeicoamento ou capacitacdo de condutor, excluidos os exigidos pelo DETRAN para
obtencéo da carteira de habilitagdo na Categoria “D”.

3. Seréo utilizados os critérios objetivos definidos no quadro abaixo:

Critério Documentacéo exigida Pontuacdo Valor Maximo
1) Comprovagdo de exercicio deCarteira de Trabalho e Previdéncia Social,
atividade remunerada ao veiculo nosCertiddo expedida pelo INSS, Atestado emitido

Ultimos 02 (dois) anos anteriores apelo contratante , Carteira Nacional de 1,0 ponto 1,0 ponto
data de publicagdo do presente Edital. Habilitagdo com informagdo de que exerce
atividade remunerada.
2) Tempo de habilitacdo na categoriaCopia da carteira de habilitacdo — categoria “D”.
“D”
a) 01 ano a) 0,5 ponto 1.5 ponto
b) De 01 a 02 anos b) 1,0 ponto
c) Mais de 02 anos c) 1,5 ponto
3) Experiéncia profissional na FungdoDocumentos comprobatérios de experiéncia
de Motorista, excluidas experiénciasprofissional (Carteira de Trabalho e Previdéncia
na Categoria “D” Social, certificados, atestados, cartas de
recomendacéo, e outros). 15
,5 ponto
a) Até 06 meses 2) 0,5 ponto
b) De 06 meses a 01 ano b) 1,0 ponto
. c) 1,5 ponto
¢) Mais de 01 ano
4) Experiéncia profissional naDocumentos comprobatérios de experiéncia
Funcéo de Motorista na Categoria “D”: profissional (Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, certificados, atestados, cartas de
recomendagéo, e outros). 3,5 pontos
a) Até 06 meses a) 1,5 ponto
b) De 06 meses a 01 ano b) 2,5 pontos
c) Mais de 01 ano c) 3,5 pontos
5) Inexisténcia de  penalidadeCertiddo do condutor emitida pelo DETRAN ou
administrativa registrada nos 06rgdosoérgao equivalente. 1,0 ponto 1,0 ponto
competentes;
6) Cursos de aperfeicoamento ouCertificados de cursos realizados por
capacitacdo de condutor, excluido osinstituicGes publicas ou privadas 0.5 ponto para
exigidos pelo DETRAN para obtencéoespecializadas. =P P
cada curso 1,5 ponto

da Carteira Nacional de Habilitagdo
Categoria “D” - (carga horaria minima
de 04 horas).

Valor Total ’ ’ 10 pontos




4. Considerar-se-80 aptos os candidatos com pontuacgéo igual e/ou superior a 04 (quatro) pontos e inaptos
os candidatos com pontuacéo inferior.

5. O candidato nao habilitado na Analise Curricular sera excluido do Processo Seletivo Simplificado.

6. Na publicacdo do resultado da Analise Curricular, no Diario Oficial do Estado da Bahia, constara a
identificacao de todos os candidatos.

7. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade no curriculo apresentado, o candidato
terd anulada a respectiva pontuacdo e comprovada a culpa do mesmo, este sera excluido do Processo
Seletivo Simplificado, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

VI. DO JULGAMENTO DA ANALISE CURRICULAR, DA CLASSIFICACAO E CRITERIOS DE
DESEMPATE

1. O julgamento da selecdo dar-se-a através de avaliacédo dos critérios descritos no Capitulo V, item 3.

2. A nota final dos candidatos habilitados sera a soma da nota obtida em cada critério da analise do
curriculo;

3. Os candidatos habilitados serao classificados em ordem decrescente da nota final, de acordo com a
opcao da funcéo temporéria/localidade.

4. Na hipotese de igualdade da nota final, ter4 preferéncia o candidato que tiver:
a) Maior pontuagao no critério Experiéncia Profissional na Funcao de Motorista na Categoria “D”

b) Maior pontuacdo no critério Experiéncia Profissional na Funcdo de Motorista, excluidas
experiéncias na Categoria “D”;

c) Maior pontuacgao no critério Tempo de carteira de habilitagdo na categoria “D”;
d) Maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento, Lei Federal n°® 10.741 de 01/10/2003;
VII. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS - RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGCAO

1. A Procuradoria Geral do Estado publicara em Diério Oficial do Estado da Bahia, o Resultado da Analise
Curricular, o Resultado Final e a Homologacg&o do Processo Seletivo Simplificado.

2. Nas publicagbes das listagens do Resultado Final e Homologacdo do Processo Seletivo Simplificado
constardo:

a) os candidatos habilitados em ordem de classificagdo, com a nota final.
VIII. DOS RECURSOS
1. Sera admitido recurso quanto ao resultado da Andlise Curricular;

2. O prazo para interposi¢édo do recurso serd de 02 (dois) dias Uteis contados da publicagdo no Diario
Oficial do Estado do resultado da Avaliacdo Curricular.

3. Admitir-se-a um (nico recurso por candidato, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado
recurso de igual teor.

4. Nao serdo aceitos 0s recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.
5. Os recursos deverdo ser digitados e entregues em 01 (uma) via original.

6. Cada item devera ser apresentado em folha separada, identificada conforme modelo a seguir:



Modelo de Identificacdo de Recurso

Processo Seletivo Simplificado:

Candidato:

Opcéao de Funcao Temporaria:

N.° do Documento de Identidade:

Fundamentacéo e argumentacéo légica:

Data e assinatura:

7. Os recursos deverao ser dirigidos a Comissao do Processo Seletivo e entregues nos locais de inscrigdo
relacionados no Item Il do Capitulo IV, devendo dele constar o enderego para correspondéncia, telefone,
e-mail e assinatura do candidato.

8. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo considerada, para este efeito, a
data do ingresso no protocolo do local designado no item anterior.

9. A decisao do recurso sera dada a conhecer, coletivamente, e quanto aos pedidos que forem deferidos e
indeferidos.

IX. DA EXCLUSAO DO PROCESSO SELETIVO
1. Sera excluido, sumariamente, do Processo Seletivo Simplificado, o candidato que:

a) N&o atender aos procedimentos determinados para realizacdo da inscricdo, bem como outras
determinacgdes previstas no presente Edital;

b) Nao apresentar qualquer um dos documentos exigidos;

c) Fizer, em qualquer documento, declara¢éo falsa ou incorreta.

X. DA CONTRATACAO

1. Ap6s a Homologagéo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, a Procuradoria Geral do
Estado convocara o candidato habilitado, conforme distribuicdo da vaga disposta no capitulo I, através de
Edital de Convocacao, por ordem rigorosa de pontuacéo e classificacdo final (Lista Geral), de acordo com

a necessidade da Procuradoria Geral do Estado, para entrega da documentagéo necessaria.

1.1 O candidato devera comparecer no dia, horéario e local designados, conforme Edital de Convocacéo a
ser oportunamente publicado, munido dos exames laboratoriais e complementares necessarios.

2. No ato da contratagdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

| - carteira de identidade;

Il - CPF;

1l - titulo de eleitor;

IV — carteira de habilitacdo — categoria “D” — expedida pelos 6rgdos competentes;

V - comprovacao da escolaridade exigida para a funcgéo;

VI - comprovacao de quitagcdo com servico militar, se o contratado for do sexo masculino;

VII - duas fotos 3x4;

VIIl - comprovante de residéncia;

IX - Atestado de Saude Ocupacional - ASO, expedido por Médico do Trabalho ou Servico Médico

Especializado em Medicina Ocupacional, com a cépia dos exames apresentados quando da realizacéo da
avaliacdo médica.



2.1 O candidato que, na data da contratacdo, ndo reunir os documentos requisitados enumerados acima,
perdera o direito ao ingresso na referida fungéo temporaria.

XI. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

1. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a Procuradoria Geral do Estado
reserva-se o direito de proceder as convocacfes, em nimero que atenda ao interesse e as necessidades
do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e observado o nimero de vagas existentes no
presente Edital.

2. Todos os célculos descritos neste Edital serdo realizados com 02 (duas) casas decimais, arredondando-
se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a 05 (cinco).

3. O acompanhamento das publicacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

4., Nao serdo prestadas, por telefone, informacdes relativas ao resultado do Processo Seletivo
Simplificado.

5. Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado, convocagdes, resultados e
homologacéo serdo publicados na Imprensa Oficial (Diario Oficial do Estado da Bahia) e nos quadros de
aviso da Procuradoria Geral do Estado, por meio do titular da Procuradoria Geral do Estado.

6. N&o serd fornecido a candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo no Processo
Seletivo Simplificado, valendo para esse fim as listagens divulgadas através do Diario Oficial do Estado da
Babhia.

7. Em caso de necessidade de alteracdo dos dados de enderego, apds a realizacdo da Avaliacédo
Curricular, o candidato devera solicitar & Procuradoria Geral do Estado a atualizagao ou correcao.

8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo referida no item 1 do capitulo | no que tange a
realizagé@o deste Processo Seletivo Simplificado.

9. As despesas decorrentes da participacdo nas etapas e procedimentos do Processo Seletivo
Simplificado de que trata este Edital correrdo por conta dos préprios candidatos.

Salvador, 18 de janeiro de 2013.

Rui Moraes Cruz
Procurador Geral do Estado



Anexo |

FICHA DE INSCRICAO

1- DADOS PESSOAIS DO CANDIDATO

Nome:

RG n° CPF n°

Data de nascimento:

Estado Civil: ( ) solteiro ( ) casado ( )divorciado ( ) vilvo ( ) unido estavel ( )outros:

Filhos? ( ) Nao. ( ) Sim. Quantos?

Endereco:

Bairro: . CEP:

Cidade: . Estado:

Telefone(s):

E-mail:

2- POLO DE LOTACAO, FUNCAO TEMPORARIA:

( ) Feira de Santana/BA, Motorista;

3- CURRICULUM VITAE

3.1- Escolaridade:

() 2°grau completo; () nivel superior completo ; ( ) nivel de especializagao.

3.2- Tempo de atividade remunerada na conducédo de veiculo (85° art. 147, do Cédigo de Tréansito
Brasileiro), nos ultimos 02 anos:

()Sim. () Nso.

3.3- Tempo de Habilitagao na categoria “D” :

()0lano ( )De0la02anos ( )maisde 02anos




3.4- Experiéncia Profissional na funcéo de Motorista, excluidas experiéncias na categoria “D”:
( ) Até 06 meses ( ) De 06 meses a0l ano ( ) mais de 01 ano

3.5- Experiéncia profissional na fung¢ao de Motorista na categoria “D”:

( )Até 06 meses ( ) De 06 meses a0l ano ( ) mais de 01 ano

3.6- Existéncia de Penalidade Administrativa:

()Sim. () Nao.

3.7- Cursos de Aperfeicoamento ou Capacitacdo de Motorista:

( ) N&o.

() Sim.
Titulo do Curso:

Nome da instituicéo:

Inicio: Término:

Carga horaria:

Titulo do Curso:

Nome da instituicéo:

Inicio: Término:

Carga horaria:

Titulo do Curso:

Nome da instituicéo:

Inicio: Término:

Carga horaria:




Titulo do Curso:

Nome da instituicéo:

Inicio: Término:

Carga horaria:

3.8- Vocé ja prestou servico como motorista ao Estado?

() Sim.
( ) Unido. Nome do Orgéo:
Periodo:
( ) Estado: Nome do Orgé&o:
Periodo:
( ) Municipio: Nome do Orgéo:
Periodo:
( ) Néo.

3.9- Faz uso de algum tipo de medicamento?
( ) Nao.

( ) Sim. Qual (is)?

3.10- Possui algum tipo de deficiéncia visual?
( ) N&o. () Sim. Tipos: ( ) Miopia ( )Hipermetropia ( ) Astigmatismo

( ) Outras:

3.11- Experiéncia(s) Profissional (is) Anterior (es) :

( ) N&o.

( ) Sim. Local:

Periodo:

Local:

Periodo:




Local:

Periodo:

3.12- Disponibilidade para viagens?
() Sim. () Nao.

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro atender os requisitos do capitulo Il do Edital PGE n° 001/2013, bem como que s&o
verdadeiras as informacdes acima prestadas, responsabilizando-me integralmente pela inscricao.

Assinatura do Candidato

(Local e Data)



