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Modalidade de Licitagao Numero
PREGAO ELETRONICO 006/2019 (DG)

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO 
DA BAHIA E A MIX CONSTRUgOES E SERVigOS 
EIRELI 
DECLARAM.

ME, PARA OS FINS QUE NELE SE

CONTRATO NSOJ#/2019

0 ESTADO DA BAHIA, neste ato representado pelo DR. PAULO MORENO CARVALHO, titular da PROCURADORIA 
GERAL DO ESTADO DA BAHIA, CNPJ n® 04.139.403/0001-77, situada a 3a. avenida, 370- Centro Administrative da 
Bahia, CEP: 41.745-005, autorizado pelo Decreto de delegagao de competencia publicado no D.O.E. de 07 de Janeiro de 
2015, doravante denominado CONTRATANTE, e a MIX CONSTRUgOES E SERVigOS EIRELI - ME, n°
21.401.030/0001-80, Inscrigao Municipal n°511.285/001-08, situada na Rua Barros Falcao, 347, Ed. Augustus, Lj 06, 
Matatu, Salvador, Bahia, CEP 40.255-370, neste ato representada pelo SR. ERNANDO MIRANTE AZEVEDO, portador 
do RG n° 201175150, emitido pela SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o n° 107.312.455-04, doravante denominada 
CONTRATADA, em face do constante do Processo administrativo n° 006.7702.2019.0000081-93, celebram o presente 
contrato, que se regera pela Lei estadual ns 9.433/05, pelas normas gerais da Lei n2 8.666/93, e respectivas alteragoes, 
bem como pela legislagao espedfica reportada no instrumento convocatorio, mediante as clausulas e condigoes a seguir 
ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Constitui objeto do presente contrato a prestagao de servigos de transporte para a PROIN - Niicleo Regional de Feira de 
Santana, de acordo com as especificagoes do Termo de Referenda do instrumento convocatorio e da proposta apresentada 
pela CONTRATADA, que integram este instrumento na qualidade de Anexos I e II, respectivamente.

A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigoes contratuais, acrescimos ou supressoes que se fizerem 
no objeto, de ate 25% do valor inicial atualizado do contrato, na forma dos §12 e 22 do art. 143 da Lei estadual n2 
9.433/05.

As supressoes poderao ser superiores a 25%, desde que haja resultado de acordo entre os contratantes.

E vedada a subcontratagao parcial do objeto, a associagao da CONTRATADA com outrem, a cessao ou transferencia, 
total ou parcial do contrato, nao se responsabilizando o CONTRATANTE por nenhum compromisso assumido por 
aquela com terceiros.

Os servigos objeto deste contrato nao poderao sofrer solugao de continuidade durante todo o prazo da sua vigencia, 
devendo ser executados por empregados da CONTRATADA, sob a inteira responsabilidade funcional e operacional 
desta, mediante vinculo de subordinagao dos trabalhadores para com a empresa CONTRATADA, sobre os quais 
mantera estrito e exclusive controle.

§12

§22

§32

§42

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO

O prazo de vigencia do contrato, a contar da data ( x ) da sua assinatura sera de 12 (doze) meses, admitindo-se a sua 
prorrogagao nos termos do inc. II do art. 140 da Lei estadual n2 9.433/05.

A prorrogagao do prazo de vigencia esta condicionada a obtengao de pregos e condigoes mais vantajosas.

A prorrogagao devera ser previamente justificada e autorizada pela autoridade competente para celebrar o ajuste e 
sera realizada por meio de termo aditivo, devendo o pedido ser realizado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias 
antes do termino do contrato.

Nao sera admitida a prorrogagao de contratos que contemplem pregos com valores superiores aos pregos unitarios 
maximos definidos e publicados pela SAEB.

I

§12

§22

§32
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CLAUSULA QUINTA - PREQO

0 CONTRATANTE pagara a CONTRATADA pelos servigos efetivamente prestados os valores abaixo especificados:

LOTE UNICO

Postos de 
Services

Carga
HorariaCodigo SIMPAS Prego unitarioQuantitativeITEM Prego mensal

Posto de 
Supervisao

01.98.00.00123991-0 44hs1 01 R$ 3.538,50 R$ 3.538,50

Posto de 
transporte CNH 

"B" diurno
2 01.98.00.00134835-3 84hs 02 R$ 5.745,30 R$ 11.490,60

Posto de 
transporte CNH01.98.00.00134845-0 44hs R$ 2.898,953 04 R$ 11.595,80

"B"

01.98.00.00134751-9 Deslocamento R$ 136,81 R$ 1.368,104 10

R$ 27.993,00VALOR ESTIMADO MENSAL

Estima-se para o contrato o valor global de R$ 335.916,00 (trezentos e trinta e cinco mil, novecentos e 
dezesseis reals).

Nos pregos contratados estao inclui'dos todos os custos com material de consumo, salaries, encargos socials, 
previdenciarios e trabalhistas de todo o pessoal da CONTRATADA, como tambem fardamento, transporte de qualquer 
natureza, materials empregados, inclusive ferramentas, utensilios e equipamentos utilizados, depreciagao, alugueis, 
administragao, impostos, taxas, emolumentos e quaisquer outros custos que, direta ou indiretamente, se relacionem 
com o fiel cumprimento pela CONTRATADA das obrigagoes.

§le

§2®

CLAUSULA SEXTA - DOTAQAO ORQAMENTARIA

As despesas para o pagamento deste contrato correrao por conta dos recursos da Dotagao Orgamentaria a seguir 
especificada:

Unidade FIPLAN 
06.101

Regiao/planejamento

Fungao Subfungao P/A/OEPrograma

122 502 200003
Destinagao do recurso Tipo de recurso 

orgamentario 
Normal

Natureza da despesa

1009900 3390-37

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA, alem das determinagoes contidas no Termo de Referencia do instrumento convocatorio, bem como 
daquelas decorrentes de lei, obriga-se a:

I. apresentar, antes do imdo da execugao do contrato, correspondencia, em papel timbrado e assinada por seu 
representante legal, contendo:
a) a relagao dos empregados terceirizados que serao vinculados a prestagao dos servigos, devidamente 

identificados com o nome completo, data de nascimento, inscrigao no registro geral (RG) e no Cadastro de 
Pessoa Ffsica (CPF), numero e serie da Carteira de Trabalho e Previdencia Social (CTPS), numero de Inscrigao 
no Programa de Integragao Social (PIS), dados bancarios (banco, agencia e conta-corrente), fungao a ser 
exercida, situagao funcional, remuneragao, beneficios, horario e Jornada de trabalho;

b) os dados da conta corrente da contratada;
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c) a indicagao dos responsaveis tecnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;
II. apresentar copia dos contratos de trabalho e dos registros na CTPS da admissao dos empregados vinculados a 

prestagao dos servigos;
III. apresentar copia dos atestados de saude ocupacional dos empregados que prestarao os servigos;
IV. efetuar o cadastramento e a atualizagao em ferramenta, disponibilizada pela Administragao Publica estadual, dos 

dados pertinentes aos empregados terceirizados vinculados ao contrato, e regularizar as inconformidades 
constatadas, no prazo fixado pelo CONTRATANTE

V. encaminhar, quando da substituigao temporaria de empregado, carta de apresentagao do novo empregado, em 
papel timbrado da empresa e assinado pelo representante legal, indicando o empregado que esta sendo 
substituido, o prazo respective e o substitute, devidamente identificado com o nome complete, data de nascimento, 
inscrigao no registro geral (RG) e no Cadastre de Pessoa Fi'sica (CPF), numero e serie da Carteira de Trabalho e 
Previdencia Social (CTPS), fungao a ser exercida, situagao funcional, remuneragao, beneficios, horario e jornada 
de trabalho, juntamente com copia do registro na CTPS e do contrato de trabalho especffico;

VI. designar, de sua estrutura administrativa, urn preposto permanentemente responsavel pela perfeita execugao dos 
servigos, inclusive para atendimento de emergencia, visando a prestagao continua e ininterrupta dos servigos, bem 
como, dentre os que permanegam no local do trabalho, urn que sera o responsavel pelo bom andamento dos 
servigos e que possa tomar as providencias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

VII. instruir os empregados que irao prestar os servigos, encaminhando pessoas portadoras de boa conduta e capazes 
de realizar os servigos contratados;

VIII. responder pela conduta, frequencia, pontualidade e assiduidade de seus empregados e efetuar as substituigoes 
daqueles que venham a se ausentar do servigo, por motive justificado ou nao, sem nenhum onus para o 
CONTRATANTE, bem como comunicar a este, antecipadamente, todo e qualquer afastamento, substituigao ou 
inclusao de qualquer urn dos seus empregados vinculados a execugao do contrato;

IX. respeitar e fazer com que seus empregados respeitem as normas de seguranga do trabalho, disciplina e demais 
regulamentos vigentes, bem como atentar para as regras de cortesia no local onde serao executados os servigos;

X. realizar regularmente os exames de saude dos seus empregados, na forma da lei, assim como arcar com todas as 
despesas de transporte, alimentagao, inclusive seguro de vida contra o risco de acidentes de trabalho e outras 
obrigagoes legais ou derivadas de dissidios, convengoes ou acordos coletivos;

XI. executar os servigos de acordo com as especificagoes e normas exigidas, utilizando equipamentos e materiais 
apropriados;

XII. manter, sob sua exclusive responsabilidade, toda a supervisao, diregao e recursos humanos para execugao 
completa e eficiente dos servigos;

XIII. pagar os salaries em conta-salario, e encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios devidos pela sua condigao de 
unica empregadora do pessoal designado para execugao dos servigos contratados, inclusive indenizagoes 
decorrentes de acidentes de trabalho e demissoes, sendo-lhe defeso invocar a existencia do contrato para se eximir 
destas obrigagoes ou transferi-las para o CONTRATANTE;

XIV. observar e cumprir fielmente a legislagao trabalhista e previdenciaria,
XV. comprovar o fornecimento de vale transporte e alimentagao aos seus empregados, bem como o pagamento de 

salaries, recolhimento das Contribuigoes Sociais e Previdenciarias (INSS, FGTS e PIS), sob pena de, em caso de 
recusa ou falta de exibigao dos mesmos, inclusive da folha de pagamento, ser sustado o pagamento de quaisquer 
faturas que Ihes forem devidas ate o cumprimento desta obrigagao;
fornecer o fardamento padrao, nas quantidades previstas, bem como todo e qualquer material necessario ao bom 
desempenho do servigo ou fornecimentos exigidos no instrumento convocatorio, visando a perfeita execugao do 
contrato;
apresentar copia autenticada da quitagao da rescisao contratual dos empregados demitidos, dentro do prazo de 
30 (trinta) dias corridos, recolhendo de imediato a identificagao (cracha) dos mesmos;
zelar pela boa e completa execugao dos servigos contratados, atendendo prontamente as observagoes e exigencias 
que Ihe forem indicadas pelo CONTRATANTE, providenciando sua imediata corregao, sem onus adicionais; 
comunicar ao CONTRATANTE qualquer anormalidade que interfira no bom andamento dos servigos; 
reparar, repor ou restituir, nas mesmas condigoes e especificagoes, dentro do prazo determinado pelo 
CONTRATANTE, os equipamentos e utensi'lios eventualmente recebidos para uso nos servigos objeto deste 

_____ contrato, deixando-os em pprfeita mnriiran lip fi inrinnamantm------------------------ ------------------------------------
XXL arcar com todo e qualquer dano ou prejui'zo de qualquer natureza causado ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, por 

dolo ou culpa, erros, impen'eia propria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir 
o CONTRATANTE pelos danos decorrentes de paralisagao ou interrupgao dos servigos contratados;

XXII. manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagoes assumidas, todas as 
condigoes de habilitagao e qualificagao exigidas na licitagao;
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XXIII. providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as repartigoes competentes, necessaries a 
execugao dos servigos;

XXIV. efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a incidir sobre as suas 
atividades e/ou sobre a execugao do objeto do presente contrato, bem como observar e respeitar a legislagao 
federal, estadual e municipal, relativa aos servigos prestados;

XXV. promover por sua conta e risco o transporte dos equipamentos, materials e utensilios necessaries a execugao dos 
servigos objeto do contrato;

XXVI. manter atualizados os seus dados cadastrais, com a apresentagao de documentos comprobatorios de mudanga de 
enderegos, telefones, composigao societaria, enderego dos socios, contratos sociais e alteragoes;

XXVII. dar ini'cio a execugao dos servigos, informando, em tempo habil, qualquer motive impeditivo;
xxviii. solicitar a Receita Federal do Brasil a exclusao do Simples Nacional no prazo previsto no art. 30, § 1°, II, da Lei 

Complementar n° 123/2006, na hipotese das empresas optantes que incorram na vedagao do art. 17, XII da Lei 
Complementar n° 123/2006, apresentando copia do pedido de exclusao com comprovante de recebimento, como 
condigao para recebimento da primeira fatura da prestagao dos servigos.

Para fins de comprovagao das condigoes de habilitagao e qualificagao previstas na licitagao, a CONTRATADA devera 
apresentar, mensalmente, os documentos abaixo listados, facultada a substituigao pelo Certificado de Registro 
Cadastral - CRC ou Certificado de Registro Simplificado-CRS, relativamente aos documentos validos constantes do 
sistema de registro:

I. certidao conjunta negativa de debitos relatives a tributes federais e a Dfvida Ativa da Uniao;
II. certidao negativa de debitos junto a fazenda estadual do domicilio ou sede da contratada;

III. certidao negativa de debito junto a fazenda municipal do domicilio ou sede da contratada;
IV. certidao negativa de debitos relatives as contribuigoes previdenciarias e as de terceiros;
V. certidao de regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS/CRF);

VI. certidao negativa de debitos trabalhistas (CNDT)
VII. comprovagao de pagamento de salaries, inclusive ferias e 13° salario, de vale-transporte e de vale- 

alimentagao;
VIII. comprovagao do recolhimento do FGTS e da contribuigao social previdenciaria (INSS).

§19

Para fins de comprovagao do cumprimento das obrigagoes contratuais relatives a regularidade trabalhista, 
previdenciaria e social, a CONTRATADA devera apresentar, mensalmente, os seguintes documentos:

I. para fins de pagamento da remuneragao mensal: folha de pagamento e comprovante de transferencia 
bancaria, caso o valor da transferencia bancaria seja exatamente igual ao previsto em folha de 
pagamento, e, na hipotese de divergencia de valores, copia do contracheque devidamente datado que 
comprove que o valor depositado corresponde as parcelas mensais devidas ao empregado;

II. para fins de pagamento de transporte e alimentagao: planilha contendo a identificagao do empregado e 
do mes de referencia, com descritivo do quantitative e valor do beneficio concedido, devidamente datado 
e prova de recebimento pelo empregado, ou comprovante de pagamento de creditos a instituigoes 
especificas de concessao de tais beneficios, com identificagao do valor creditado e o beneficiario;

III. para fins de pagamento dos pianos de saude e odontologico: planilhas, elaboradas pelos prestadores dos 
respectivos pianos, contendo a identificagao do beneficiario, com descritivo do valor e do mes de 
referencia, acompanhadas do demonstrative de pagamento de creditos a instituigoes especificas de 
concessao de tais beneficios;

IV. para fins de recolhimento de INSS e FGTS: relatorio de Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagoes 
a Previdencia Social - GFIP e respectivas Guias de Pagamento.

§29

§3e A CONTRATADA devera atender as seguintes obrigagoes concernentes ao provisionamento:
I. providenciar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias da subscrigao deste instrumento, a abertura, no Banco 

do Brasil, de conta vinculada a este contrato, bloqueada para movimentagao, destinada exclusivamente 
ao deposito de provisoes disciplinadas no Decreto ns 15.219/14, arcando com os custos de abertura e 
manutengao da conta;

II. assinar, antes do ini'cio da execugao dos servigos, o "Termo de Autorizagao para Movimentagao e Acesso 
aos Saldos e Extratos da Conta Vinculada", conforme modelo constante do edital

III. efetuar o pagamento dos funcionarios por meio de conta-salario;
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efetuar, a cada tres meses de vigencia do contrato, a conferencia e conciliagao da conta vinculada ao 
contrato, bloqueada para movimentagao, juntamente com o servidor designado pelo CONTRATANTE, 
visando manter o saldo suficiente e necessario para o cumprimento de suas obrigagoes trabalhistas e 
encargos previdenciarios e socials;
firmar Termo de Ajuste de percentual de provisionamento sempre que for verificado que o valor 
provisionado e insuficiente para o cumprimento das obrigagoes trabalhistas e encargos previdenciarios e 
sociais;
repor o saldo da conta vinculada ao contrato, no prazo estabelecido no art. 92 do Decreto na 15.219/2014, 
imediatamente apos a confirmagao de existencia de determinagao judicial de bloqueio e transferencia de 
valores da conta vinculada ao contrato;
movimentar a conta vinculada ao contrato somente apos a autorizagao do CONTRATANTE.

IV.

VI.

VII.

VIII.

§4a A CONTRATADA devera atender as seguintes obrigagoes concernentes a aprendizagem: [Lei na 13.459/15 e 
Decreto n216.761/15]

I. observar a determinagao do art. 429 do Decreto-Lei n2 5.452, de l2 de maio de 1943 (Consolidagao das 
Leis do Trabalho - CLT), regulamentado pelo Decreto nQ 5.598, de 1B de dezembro de 2005;

II. recrutar, preferencialmente, para a contratagao de aprendizes determinada pelo art. 429 da CLT, os 
estudantes indicados nos incisos I e II do art. 9Q da Lei estadual n2 13.459, de 10 dezembro de 2015, 
regulamentada pelo Decreto estadual n2 16.761, de 07 de junho de 2016, no percentual minimo de 20% 
(vinte por cento) do quadro de aprendizes da CONTRATADA;

III. apresentar ao fiscal ou responsavel pela gestao e acompanhamento do contrato, no prazo de ate 05 
(cinco) dias uteis contado do ini'cio efetivo da execugao do servigo, a lista completa dos aprendizes, 
indicando aqueles selecionados no banco de dados de que trata o Decreto estadual nQ 16.761/16, devendo 
justificar, perante o CONTRATANTE, a eventual impossibilidade de seu cumprimento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
O CONTRATANTE, alem das obrigagoes contidas neste contrato por determinagao legal, obriga-se a:

acompanhar a execugao do contrato;
exigir, visando a atualizagao periodica do cadastro, a apresentagao pela CONTRATADA de documentos 
comprobatorios de mudanga de enderegos, telefones, composigao societaria, enderego dos socios, contratos sociais 
e alteragoes;
exigir, mensalmente, da CONTRATADA o comprovante de pagamento de salaries, contribuigoes previdenciarias e 
recolhimentos de FGTS, para arquivamento e controle;
enviar oficio aos orgaos federais encarregados da fiscalizagao do cumprimento das obrigagoes trabalhistas e 
previdenciarias, especialmente ao Institute Nacional do Seguro Social - INSS e a Superintendencia Regional do 
Trabalho e Emprego - SRTE, comunicando a celebragao e/ou prorrogagao do contrato administrative de prestagao 
de servigos;
manter arquivo documental de todos os atos praticados desde a abertura da licitagao ate o termino do contrato, 
inclusive os processes de reajustamento e revisao, bem como os dissi'dios, convengoes ou acordos coletivos 
firmados;
somente efetuar o pagamento do valor mensal da fatura devido a CONTRATADA apos o acompanhamento e 
obtengao dos documentos comprobatorios do cumprimento das obrigagoes trabalhistas e previdenciarias; 
fornecer a CONTRATADA os elementos indispensaveis ao cumprimento do contrato;
proceder a publicagao resumida do instrumento de contrato e de seus aditamentos na imprensa oficial no prazo 
legal.

I.
II.

III.

IV.

V.

VI.

VII.
VIII.

CLAUSULA NONA - FISCALIZAGAO DO CONTRATO E RECEBIMENTO DO OBJETO

Competira ao CONTRATANTE proceder ao acompanhamento da execugao do contrato, na forma do art. 154 da Lei estadual 
n2 9.433/05, ficando esclarecido que a agao ou omissao, total ou parcial da fiscalizagao nao eximira a CONTRATADA da 
total responsabilidade pela execugao do contrato.
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0 adimplemento da obrigagao contratual por parte da CONTRATADA ocorrera com a efetiva prestagao do servigo, a 
realizagao da obra, a entrega do bem ou de parcela destes, bem como qualquer outro evento contratual cuja 
ocorrencia esteja vinculada a emissao de documento de cobranga, nos termos do art. 8a, inc. XXXIV, da Lei estadual 
nS-9.433/05.

Cumprida a obrigagao pela CONTRATADA, cabera ao CONTRATANTE proceder ao recebimento do objeto, a fim de 
aferir os servigos ou fornecimentos efetuados, para efeito de emissao da habilitagao de pagamento, conforme o art. 
154, inc. V, e art. 155, inc. V, da Lei estadual na 9.433/05.

0 recebimento do objeto consiste na verificagao mensal, pelo CONTRATANTE, do adimplemento, pela CONTRATADA, 
das obrigagoes pactuadas no instrumento contratual.

I. 0 recebimento provisorio se dara para efeito de verificagao posterior da conformidade dos servigos com as 
especificagoes contratadas e sera feito pelo servidor responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagao do 
contrato.

II. 0 recebimento definitive se dara apos a verificagao da conformidade do objeto com as especificagoes e da 
aferigao do cumprimento de todas as obrigagoes acessorias, inclusive o adimplemento dos encargos 
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugao do contrato, sem o que nao se 
podera proceder a liquidagao do pagamento, observando-se:
a) o recebimento definitivo de servigos cujo valor seja igual ou inferior a R$ 80.000,00 sera feito pelo proprio 

fiscal do contrato;

b) o recebimento definitivo de servigos cujo valor seja superior a R$ 80.000,00 sera subscrito pelo fiscal do 
contrato e por dois outros membros da comissao de acompanhamento da execugao de contratos.

O recebimento do objeto se dara segundo o disposto no art. 161 da Lei estadual na 9.433/05, observando-se os 
seguintes prazos, se outros nao houverem sido fixados no Termo de Referencia:

I. se a verificagao da conformidade do objeto com a especificagao, bem assim do cumprimento das obrigagoes 
acessorias puder ser realizada de imediato, sera procedido de logo o recebimento definitivo;

II. quando, em razao da natureza, do volume, da extensao, da quantidade ou da complexidade do objeto, nao 
for possivel proceder-se a verificagao imediata de conformidade, sera feito o recebimento provisorio, devendo 
ser procedido ao recebimento definitivo no prazo de 15 (quinze) dias.

Os recebimentos provisorio e definitivo serao feitos por meio de termo circunstanciado.

Esgotado o prazo total para conclusao do recebimento definitivo sem qualquer manifestagao do orgao ou entidade 
CONTRATANTE, considerar-se-a definitivamente aceito o objeto contratual, para todos os efeitos.

Com a conclusao da etapa do recebimento definitivo, a CONTRATADA estara habilitada a apresentar as nota(s) 
fiscal(is)/fatura(s) para pagamento.

O CONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, obra, servigo ou fornecimento em desacordo com as condigoes 
pactuadas.

O recebimento provisorio ou definitivo nao exclui a responsabilidade civil pela solidez e seguranga da obra ou do 
servigo, nem a etico-profissional pela perfeita execugao do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo 
contrato, consoante o art. 165 da Lei estadual na 9.433/05.

Fica indicada a como area gestora do contrato a Procuradoria do Interior - Nucleo Regional de Feira de Santana, 
bem como fica indicada como fiscal deste contrato a Servidora Patricia Dias Santos, Cad. 06.562.836-8.

§la

§2a

§3a

§4°

§5a
§6a

§79

§8a

§90

§10

CLAUSULA DECIMA - PAGAMENTO

Os pagamentos devidos a CONTRATADA serao efetuados atraves de ordem bancaria ou credito em conta corrente, no 
prazo nao superior a 08 (oito) dias uteis, contados da data da apresentagao da fatura, apos concluido 0 recebimento 
definitivo, em consonancia com 0 disposto no art. 62, §52; art. 82, XXXIV; art. 79, XI, "a"; art. 154, V e art. 155, V da Lei 
estadual n2 9.433/05.

§la A(s) nota(s) fisca(l)is/fatura(s) somente devera(ao) ser apresentada(s) para pagamento apos a conclusao da etapa 
do recebimento definitivo, indicative da satisfagao pela CONTRATADA de todas as obrigagoes pertinentes ao objeto 
contratado.
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§2a Ainda que a nota fiscal/fatura seja apresentada antes do prazo definido para recebimento definitivo, o prazo para 
pagamento somente fluira apos o efetivo atesto do recebimento definitivo.

§3a 0 CONTRATANTE descontara da fatura mensal o valor correspondente as faltas ou atrasos no cumprimento da 
obrigagao, com base no valor do prego vigente.

§42 A(s) nota(s) fisca(l)is/fatura(s) devera(ao) atender as exigencias legais pertinentes aos tributos e encargos 
relacionados com a obrigagao e, para efeito do art. 126, inciso XVI, da Lei estadual na 9.433/05, o processo de 
pagamento devera ser instruido com a prova da manutengao das condigoes de habilitagao e qualificagao 
estabelecidas na licitagao, considerando-se como marco final a data de conclusao da etapa do recebimento definitivo, 
cuja demonstragao podera ser aferida mediante consulta ao Registro Cadastral ou a sites oficiais.

§5a Em havendo alguma pendencia impeditiva do pagamento, a exemplo de erro na apresentagao da nota fiscal/fatura 
ou dos documentos pertinentes a contratagao, ou, ainda, de circunstancia que impega a liquidagao da despesa, como 
obrigagoes financeiras pendentes, decorrentes de penalidade imposta ou inadimplencia, o pagamento ficara 
sobrestado ate que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento 
iniciar-se-a apos a comprovagao da regularizagao da situagao, nao acarretando qualquer onus para o CONTRATANTE.

§6a As situagoes previstas na legislagao especffica sujeitar-se-ao a emissao de nota fiscal eletronica.

§7a A atualizagao monetaria dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, em caso de mora, sera calculada 
considerando a data do vencimento da obrigagao e do seu efetivo pagamento, de acordo com a variagao do INPC 
do IBGE pro rata tempore.

§8a Sera retido, mensalmente, do valor faturado pela CONTRATADA, e percentual concernente as provisoes de encargos 
trabalhistas relativas a ferias, abono de ferias, decimo terceiro salario, multa do Fundo de Garantia por Tempo de 
Servigo - FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidencia dos encargos previdenciarios, sociais e FGTS 
sobre ferias, abono de ferias e decimo terceiro salario, e depositado em conta vinculada a este contrato, bloqueada 
para movimentagao, aberta no Banco do Brasil, observadas as disposigoes da Lei n2 12.949/2014, do Decreto ne 
15.219/2014, da Instrugao SAEB/SEFAZ n2 001/2015, e ainda ao que se segue:

I. O percentual, calculado considerando os pregos unitarios apresentados na proposta, e a metodologia definida 
pela Portaria SAEB n2 976, de 09 de junho de 2015, sera de 12,11% (doze virgula onze por cento), e incidira 
sobre o valor mensal das faturas;

II. Havendo alteragoes quantitativas ou qualitativas do contrato, revisoes ou reajustes de pregos, devera ser 
atualizado o percentual de retengao;

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - MANUTENGAO DAS CONDIGOES DA PROPOSTA

Os pregos contratados sao fixos e irreajustaveis durante o prazo de 12 meses da data de apresentagao da proposta.

§la Apos o prazo de 12 meses a que se refere o caput, a concessao de reajustamento sera feita mediante a aplicagao 
do INPC/IBGE, nos termos do inc. XXV do art. 8e da Lei estadual n2 9.433/05, observada a seguinte formula:

Novo Prego = (a . A Remuneratorio + p . AINPC + 1). Po
Onde:

a) Novo Prego = Prego a ser praticado a partir da data da majoragao;
b) a (Coeficiente Alfa) = Peso correspondente as parcelas de natureza pessoal, inclusive Encargos Sociais, em relagao ao 
Custo Direto;
c) ARemuneratorio = Variagao obtida pela categoria profissional em acordo, convengao ou dissfdio coletivo de trabalho, 
referente a salario e verbas conexas;
d) p (Coeficiente Beta) = Peso correspondente aos insumos, em relagao ao Custo Direto;
e) A INPC = Variagao do Indice Nacional de Prego ao Consumidor do IBGE, verificada dentro da periodicidade permitida em 
lei federal, considerada a partir da data da apresentagao da proposta;
f) Po = Prego original contratado ou Novo Prego calculado no ultimo reajustamento.
g) Coeficientes alfa e beta: __ _________________________- —----------------------------------------------

Posto de
alfa___ % (__ por cento)
beta___ % (__ por cento)
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§2a A revisao de pregos, nos termos do inc. XXVI do art. 8s da Lei estadual na 9.433/05, dependera de requerimento da 
CONTRATADA quando visar recompor o prego que se tornou insuficiente, devendo ser instruido com a documentagao 
que comprove o desequili'brio economico-financeiro do contrato.

§3e 0 requerimento de revisao de pregos devera ser formulado pela CONTRATADA no prazo maximo de urn ano a partir 
do fato que a ensejou, sob pena de decadencia, em consonancia com o art. 211 da Lei ne 10.406/02.

§4® A revisao de pregos pode ser instaurada pelo CONTRATANTE quando possivel a redugao do prego ajustado para 
compatibiliza-lo ao valor de mercado ou quando houver diminuigao, devidamente comprovada, dos pregos dos 
insumos basicos utilizados no contrato, conforme o art. 143, inc. II, ah'nea "e", da Lei estadual n2 9.433/05.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - ALTERAQOES CONTRATUAIS

A prorrogagao, suspensao ou rescisao sujeitar-se-ao as mesmas formalidades exigidas para a validade deste contrato.

§la A admissao da fusao, cisao ou incorporagao da CONTRATADA esta condicionada a manutengao das condigoes de 
habilitagao e a demonstragao, perante o CONTRATANTE, da inexistencia de comprometimento das condigoes 
originariamente pactuadas para a adequada e perfeita execugao do contrato.

§2a Independem de termo contratual aditivo, podendo ser registrado por simples apostila:

I. a simples alteragao na indicagao dos recursos orgamentarios ou adicionais custeadores da despesa, sem 
modificagao dos respectivos valores;

II. reajustamento de pregos previsto no edital e neste contrato, bem como as atualizagoes, compensagoes ou 
apenagoes financeiras decorrentes das condigoes de pagamento dos mesmos constantes;

III. o empenho de dotagoes orgamentarias suplementares ate o limite do seu valor corrigido.

§3e Somente sera admitida a substituigao de algum membra da equipe tecnica, no curso da execugao do contrato, por 
outro profissional de experiencia equivalente ou superior, devidamente comprovada, e desde que previamente 
aprovada pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA INEXECUCAO E RESCISAO

A inexecugao total ou parcial do contrato ensejara a sua rescisao, com as consequencias contratuais e as previstas na Lei 
estadual nfi 9.433/05.

§la Quando nao houver a comprovagao pela CONTRATADA do efetivo cumprimento das obrigagoes fiscais, sociais, 
trabalhistas e/ou previdenciarias, o CONTRATANTE retera, cautelarmente, o valor correspondente ao montante. 
resultante dos valores relatives as obrigagoes que possam ensejar eventual responsabilidade solidaria e/ou 
subsidiaria, com base no art. 126, XVI, combinado com os arts. 8s, XXXIV; 151; 152; 154, VIII; 159, §2e, todos da 
Lei n2- 9.433/05.

§2a Na hipotese de inadimplemento da CONTRATADA relativamente aos salaries dos seus empregados vinculados ao 
contrato, sera esta notificada, no primeiro dia de atraso no pagamento dos salaries dos empregados vinculados ao 
contrato, para que adote as providencias para a regularizagao, em ate 48 boras, sob pena de utilizagao do seu 
credito decorrente do contrato respective para adimplemento de tal parcela.

§3a Constatado, no prazo de 72 boras apos o quinto dia util do mes, nao ter sido promovida a regularizagao, a 
CONTRATADA autoriza o CONTRATANTE a proceder ao pagamento direto aos referidos empregados, utilizando, para 
tanto, o valor devido pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, obrigando-se a fornecer a folha de pagamento respectiva.

§4a Considera-se valor devido para os fins do §2S desta clausula, o valor do contrato, com eventual retengao cautelar 
ou dedugao definitiva de multas, indenizagoes e/ou encargos de qualquer natureza.

§5a A realizagao de pagamento direto nao caracteriza vinculo do CONTRATANTE com os empregados da CONTRATADA 
nem gera qualquer tipo de responsabilidade direta do CONTRATANTE relativamente aos creditos que tais 
empregados possuam face a CONTRATADA.

§6a No caso de inadimplemento da CONTRATADA em relagao ao FGTS e INSS relatives aos seus empregados vinculados 
ao CONTRATO, a CONTRATADA autoriza o CONTRATANTE a reter a quantia equivalente dos creditos que possui 
junto ao CONTRATANTE, os quais somente serao liberados apos a comprovagao do efetivo recolhimento, pela 
CONTRATADA, das parcelas correspondentes, sem prejui'zo das demais condicionantes legais a tanto necessarias.

§7a O nao cumprimento, por parte da CONTRATADA, das obrigagoes legais e contratuais ensejara, conforme o caso: 
a rescisao unilateral do contrato;

II. aplicagao de sangoes administrativas.
I.
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A rescisao podera ser determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE nos casos enumerados nos incisos 
I a XV, XX e XXI do art. 167 da Lei estadual na 9.433/05.

Quando a rescisao ocorrer com base nos incisos I e XVI a XX do art. 167 da Lei estadual ne 9.433/05, sem que haja 
culpa do contratado, sera este ressarcido dos prejufzos regularmente comprovados que houver sofrido, na forma do 
§22 do art. 168 do mesmo diploma.

Procedida a rescisao do contrato com fundamento nos incisos II a XII do art. 167 da Lei estadual n2 9.433/05, 
poderao ser adotadas as seguintes providencias, sem prejuizo das demais cominagoes legais:

I. execugao da garantia contratual e cobranga dos valores das multas e das indenizagoes, para ressarcimento da 
Administragao;

II. retengao de creditos decorrentes do contrato ate o limite dos prejufzos causados a Administragao.

Extinto o contrato e apos a devida comprovagao, pela CONTRATADA, do cumprimento das obrigagoes e quitagao de 
encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios correspondentes, o saldo remanescente, inclusive o da conta 
vinculada ao contrato, bloqueada para movimentagao, acaso existente, sera liberado em favor da CONTRATADA.

§8a

§9°

§10

§11

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - PENALIDADES

Constituem ilfcitos administrativos as condutas previstas nos arts. 184, 185 e 199 da Lei estadual na 9.433/05, sujeitando- 
se os infratores as cominagdes legais, especialmente as definidas no art. 186 do mesmo diploma, garantida a previa e 
ampla defesa em processo administrative.

Para a aplicagao das penalidades serao levados em conta a natureza e a gravidade da falta, os prejufzos dela 
advindos para a Administragao Publica e a reincidencia na pratica do ato, observando-se os criterios de dosimetria 
estabelecidos pelo Decreto estadual na 13.967/12.

Serao punidos com a pena de declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragao, enquanto 
perdurarem os motives determinantes da punigao ou ate que seja promovida a reabilitagao perante a autoridade 
competente para aplicar a punigao, os que incorram nos ilfcitos previstos nos incisos I a V do art. 184, nos incisos 
II, III e V do art. 185 e no art. 199 da Lei estadual na 9.433/05.

Serao punidos com a pena de suspensao temporaria do direito de cadastrar e licitar e impedimento de contratar 
com a Administragao os que incorram nos ilfcitos previstos nos incisos VI e VII do art. 184 e nos incisos I, IV, VI e 
VII do art. 185 da Lei estadual na 9.433/05.

A CONTRATADA sera descredenciada do Sistema de Registro Cadastral quando, em razao da ocorrencia das faltas 
previstas na Lei estadual na 9.433/05, deixar de satisfazer as exigencias relativas a habilitagao jurfdica, qualificagao 
tecnica, qualificagao economico-financeira, regularidade fiscal e trabalhista exigidas para cadastramento.

A inexecugao contratual, inclusive por atraso injustificado na execugao do contrato, sujeitara a CONTRATADA a multa 
de mora, na forma prevista na clausula seguinte, que sera graduada de acordo com a gravidade da infragao, 
observado o disposto na Lei estadual na 9.433/05 e no Decreto estadual na 13.967/12.

§la

§2a

§3e

§4°

§5fi

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - SAN^AO DE MULTA

A pena de multa sera aplicada em fungao de inexecugao contratual, inclusive por atraso injustificado na execugao do 
contrato, sem prejuizo da rescisao unilateral do contrato, a qualquer tempo, e a aplicagao das demais sangoes previstas 
na Lei estadual na 9.433/05.

§la Quanto a obrigagao principal, sera observado o que se segue:

Em caso de descumprimento total da obrigagao principal, sera aplicada multa no percentual 10% (dez por 
cento) incidente sobre o valor global do contrato._______

II. Caso o cumprimento da obrigagao principal, uma vez iniciado, seja descontinuado, sera aplicado o percentual 
de 10% (dez por cento) sobre o saldo do contrato, isto e, sobre a diferenga entre o valor global do contrato e 
o valor da parte do fornecimento ou do servigo ja realizado.

III. O atraso no cumprimento da obrigagao principal ensejara a aplicagao de multa no percentual de 0,3% (tres 
decimos por cento) ao dia, ate o trigesimo dia de atraso, e de 0,7% (sete decimos por cento) por cada dia 
subsequente ao trigesimo, calculados sobre o valor da parcela do fornecimento ou do servigo em mora.

I.
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§2e Quanto a obrigagao acessoria, assim considerada aquela que coadjuva a principal, e cujo descumprimento nao 
comprometa, retarde, impega ou embarace a execugao dos servigos, em conformidade com as especificagoes 
exigfveis, sera observado o que se segue:

I. Em caso de descumprimento total da obrigagao acessoria, sera aplicada multa no percentual de 10% (dez por 
cento) incidente sobre o valor ou custo da obrigagao descumprida.

II. Caso o cumprimento da obrigagao acessoria, uma vez iniciado, seja descontinuado, sera aplicado o percentual 
de 5% (cinco por cento) sobre o valor ou custo da obrigagao descumprida.

III. O atraso no cumprimento da obrigagao acessoria ensejara a aplicagao de multa no percentual de 0,2% (dois 
decimos por cento) ao dia, ate o trigesimo dia de atraso, e de 0,6% (seis decimos por cento) por cada dia 
subseqOente ao trigesimo, calculados sobre o valor ou custo da obrigagao descumprida.

§3a Se a multa moratoria atingir o patamar de 10% (dez por cento) do valor global do contrato, devera, salvo justificativa 
escrita devidamente fundamentada, ser recusado o recebimento do objeto, sem prejui'zo da aplicagao das demais 
sangoes previstas em lei.

§4s Na hipotese de o contratado se negar a efetuar o reforgo da caugao, dentro de 10 (dez) dias contados da data de 
sua convocagao, sera aplicada multa no percentual de 2,5% (dois e meio por cento) incidente sobre o valor global 
do contrato.

§5S As multas previstas nesta clausula nao tern carater compensatorio e o seu pagamento nao eximira a CONTRATADA 
da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infragoes cometidas.

§6s A multa, aplicada apos regular processo administrative, sera descontada da garantia do contratado faltoso.

§7® Se o valor da multa exceder ao da garantia prestada, alem da perda desta, a CONTRATADA respondera pela sua 
diferenga, que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administragao ou, ainda, se for o caso, 
cobrada judicialmente.

§82 Caso nao tenha sido exigida garantia, a Administragao se reserva o direito de descontar diretamente do pagamento 
devido a CONTRATADA o valor de qualquer multa porventura imposta.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA - VINCULAQAO AO INSTRUMENTO CONVOCATORIO

Integra o presente contrato, como se nele estivessem transcritas, as clausulas e condigoes estabelecidas no processo 
licitatorio referido no preambulo deste instrumento e na proposta da licitante vencedora.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA - FORO

As partes elegem o Foro da Cidade do Salvador, Estado da Bahia, que prevalecera sobre qualquer outro, por mais 
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas oriundas deste contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma na presenga 
das testemunhas que subscrevem depois

Salvador, Oj. de de 2019.

CONTRATADACONTRATANTE

Testemunha

**Xo6.630.tt»-2

r\=±—
Testemunha

Santos lucilene Meneses' > 
Assistente de rTT 

Cad.-. 06.50° o
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ANEXO I

SEQAO II
TERMO DE REFERENCIA DO OBJETO DA LICITACAO

1. Descritivo: A presente licitagao tern por objeto a contratagao da prestagao de servigos de:

( 'T') Transporte (Condugao e Conservagao de Vei'culos)
1.1 O servigo de transporte consiste na operacionalizagao da frota de vei'culos dos orgaos e entidades do Poder Executive 
estadual, compreendendo a condugao de pessoas, semoventes, bens e equipamentos, e as atividades de conservagao dos 
vei'culos automotores utilizados, em consonancia com as diretrizes estabelecidas na Instrugao nfi 009/12, alterada pela 
Instrugao ne 012/2012 e pela Instrugao na 004/2013, que a este termo Integra como se literalmente transcritas.
1.2 O servigo somente podera ser terceirizado se o numero necessario de postos de transporte for igual ou superior a 05 
(cinco), sendo obrigatoria a utilizagao de um sistema de gerenciamento dos roteiros diarios, administrado atraves de posto 
de servigo de supervisor, encarregado este da emissao das ordens, apos o recebimento da demanda do orgao ou entidade 
contratante.
1.3 Os postos de servigo sao quantificados em fungao dos roteiros diarios e da frota de veiculos utilizada pelos orgaos e 
entidades contratantes, observada a padronizagao estabelecida em Decreto estadual.
1.4 Os servigos devem ser executados por profissionais que possuam qualificagao tecnica e treinamento compati'vel com a 
atividade a ser desempenhada, sob inteira responsabilidade da contratada, que deve orienta-los quanto as suas obrigagoes 
e afazeres.
1.5 Os servigos devem ser executados em conformidade com as normas de seguranga, higiene, qualidade e protegao as 
pessoas, aos bens e ao meio-ambiente, pertinentes a atividade, em especial as previstas na Lei na 9.503, de 23 de setembro 
de 1997 (Codigo de Transito Brasileiro), na Resolugao na 168, de 14 de dezembro de 2004, do Conselho Nacional de 
Transito - CONTRAN, e legislagao correlata.

2. Especificagoes, caracteristicas, quantitativos, cronograma/prazo de execugao e local da prestagao dos 
servigos:

LOTE UNICO

Codigo SIMPAS Carga HorariaITEM Postos de Servigos Quantitative

TRANSPORTE, Posto de 
Supervisao, 44 boras semanais.1 01.98.00.00123991-0 44 boras semanais 01
TRANSPORTE, Posto de 
Transporte CNH B, 84 boras 
semanais, Diurno.

2 01.98.00.00134835-3 84 boras semanais 02

TRANSPORTE, Posto de 
Transporte CNH B, 44 boras 
semanais.

3 44 boras semanais 0401.98.00.00134845-0

TRANSPORTE, para
deslocamento em servigos fora 
da sede da contratante, com in01.98.00.00134751-94 pernoite e a uma distancia
superior a 110 km (cento e dez 
quilometros).

(
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ANEXO II

^Construpao 

m eServipos
M ■ M

wtmma
MSM

PROPOST A COMgRCtAL

PREGAQ EL6TR6MICQ N15 06^018 PROCESSO ADMINISTR&TIVO N- OOfi 770? ?01g 0000081-9-!

ORGAO INTERESSADO

PGS/PROIN - FE1RA DE SANTANA

OBJETO
PSESTASAO OF- 3ERVigC3 OE TRAN3PCRTE/CONDUTOR DE VElCUiO

PftOTOSTA C£ GRECOS ■ OAT SUl

0«»cri£lo Quamitatlvo Vatof Unltlrio RS Pf*«o Total MtflUl *$
TRANIROm, fuilu sit* TfamiJortK CN« ». 

i» hQfa<. Oiurso
J $ ?A5,30 H «90,«0

TSAN«*OSTl Posso m Transports CNM B, 
44 hOErrs remanrir's RS4 J.*98,S5 HSSS.iC

fftANSPORIt, POStO 0e Supervnis, 44 
harM. «*rimuiI> 3.$38,50 H53 3 538,50

VALOR TOTAL (VltNiAl R$ i6.*J«,90
319.498.80R$VAU3R G108AL ANUAt

PRtCO TOTAL MENSAtPRIOO unitArioDESIOCAWSNTOS OUANTIOAOE M,
TfiAN0Of?Tt, pars dessocamento «m

services fora da *ede da corrtfatant*, com 
5 a uma dlstanda supartor a l it) km 

__ Ictntoedei avildwetfOTl._____ _

W530 136,81 1368,10

«5VALOR GLOBAL ANUAt 16417,30

VALOR tSTIMAOO MEN5AL * TOTAL DE DESLOCAMENTOS M(S RS 27,993,i30
RSVALOR ESTIMAOO TOTAL POST05. 335 956,00

1) oeCLARAAdOS OUE OS PREfOS OftRTAOOS ENtSLOBAM TOOOS OS tNSUMOS
Dttiaramos espressamtDte « que os pfe?e* contidos n* stobossi mclutm todos os custot 8 despesas, »i» como: onto* diretw *

rrihufn,, snr.rlnnrn',, tssa rip admsmLfratSo, mataHarc, sprv ^m, ancargm coflars a rrabalhisras. sergums, ItJfrr a outrm 
recsssanoa to -umpnmsmo lnt**f»l do T*rmo d« itijlsrenu* preatjto oars s contrsts^io oBjeto ds pr*»«nt® Cot«tlo rip fVei-es,

Salvador iBAl 12 df Abril dt 201S.

AtcrKiosarrERW. / /

MIR ConvtrucSo Sorvuos tlrelrr (PP 
Emaneo mrmw Mtvt4s
CHPI n* 21.401.030/0001-80
Rr.nf 705175! 50 W/RA fPt nt 107 31? 455-04

Entfereto. Rua Barros FateSo. ns 347 -toia 06- Ed Augustus - Matatu - CEP 4a.2SS-370. Saivador-iA 
Tel : (71! 3052 0Q63 CNN : 21,401.030/0001 80 E Moil.: E Marl.. /

Pregao eletronico 006/2019 - fls. 13/17



ESTADO DA BAHIA
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DA BAHIA

PGS/PROiN FtIRA OP SANTANA

PRICAO ELETRfiNiCO ** 0W201S PROCESSO AOMINISTRATIVO N* 006 770i JOJ* 00000*1-93
TBAMS^ORTE, POJWJ 4* Tempo ft* CNH 9,

94 horn* mm*t**t*f

#wm£rmM$$Q

FE1RA PE SAMTANA/BAMunietpio/OF
Oau Hist <a tate|»rii> 01/01/3018

Ot»trt?lo VAiOK
SalArio Bite mi> «n> R$ RSl.136.49
S»l«» Posto M*» *m R$ 373,M
AaittOPj M mtrj lornMl H$ 77,49
R»fPut>4r>^lo gm OobfQ Sup^wlA 444/TST »S 36,38
Umdinfr op por oosto (a»»so»tj 1
Ouami3»6» a tontraljr [tari «un;to 6a de poitotj J
I - Total 6a R»mup»ra^« AS 3.3*6,85

CNCARGO* SOCIAIS
Ompo “A •

OaKtttSc P»re*mual VAtOR
$.0Q% 190.9S

20.00% 477,37
StSWESC 1.S0H 3$:60
uhai/uhac 100* 33 87
mew 0.30* 4.7?
saiAwohxkai,Ao 7 50* 39,67
5A1/INSS U.OQA,/a.OP* / l.OO*) 300* 71.61
SI88Af OWM 14,33
lolal S'oyc *A* 3660% RS 878,36

Ctopo "**
U 11* 
0M%

365.18
i patcrn iiade/malefPtOade 0.4*
1 Iggal^ 3,30* 7.16
A:-.dents de TtaisaBte 0. SO* 11,93
7 tt, i, 1V < tAhMh.i'U 306* 1,43
11* Salary 6,33% 198,87

RS 46S,01lOt^Grupo ’ 70,33%
GRUPO - “C"

A,'»o P(«vss; inOartiuad 3,70% 76,38
'v3s-n7a;id Acigonsi 4,00% 95.4 7

> C’5 nai mdtwta^Sst am ,u*J tauaa. mc.u c 1G15 tot'f a avisa ptfrv-it 3,00% 159,34
Tatal GRUPO - "C R$ 751,70UAK>*.

GRUPO "0"
tft,>fgci.30t[a saoGaipo "A- icPrsoGRUPO 6' 7,48* 178.54
inodetKu sabre o Salifio Mater-tityik 0,46% 10,93
Total GROPO-D' 169, S37,94%
it • Total dot tnartat Sodtit RS 1944,0*7746%

inwmtM 4« Mio-Oe Obr»
Dottritta Valor

Unrformts/scyiliamoptdl ‘■.0,00 80,00
3,96 10067Vale ifarrsoorte

13,10 319,40Auaii,o atimgftutao
3.16Segura qe Vida 6.37

f>am*t MOOitOt IC.OP 3Q,oa
,1a Sv’.fgat a Meditj

Piano Oa,.v-,;crsg tc 10,00 70,00
33,01Material ste timpiz* <t$ Awtt
0,00Oiitrut

796,35III Total Insumos d* MJo do-Obrs
Taaa d» AdminmratAo > utro

be&trltao
APRTHiiitiiipg

1
MS* US. 14
3,00% 103.91luCRO
4,3S»iv • Total Tana <St MamMniic t ttitrs 231,05

R$S.2*t,34V Subtotal do I a IV
Tributot l«ro Prajumide

Dtst-tjie

a,&s* 17,34Hi,

3,00% 173,30tOHNS
tsT' $,00* 3«?,2&
vi - Total Trtbutos t,6S* 496,96t 8$ 5-74S.30VH ♦ Valor UnMiio



ESTADO DA BAHIA
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DA BAHIA

i/SKm*

PCt/PRCMN - flIRA DC SANTANA

mclo urradNico n« w/ms Tcoqsso AOMWismAnvo n« oo<.770i.aoi9.oooow»»?
TMNlPOAn, SMto Yrantport* CNH

44 hfirgt gjjgwjA

ounmt*
Mun(tlp)o/Q*
DM* Sue 4* (*t*t«r«*

D*«rlgi» VAU3A
•**« m*Sf »fn AS........ ..................

UnniiKl* (hi mxdo* pot poto (p*w«>)
IXS.SSM*

i
Qu«Wi<»«4* » mMmwr lunula 4* qu»m(d*d» d> powet)
I * T*4»i «* A*iTHin*(»(So “

4
R$

8NCAAOOS SOCIAIS
Gruoo '«■

Rfvrtritt P*rf»n»ua( vain*
»,O0«pan »e,*i

!N55 10.90% ;8T30
ita/sese l.iQH iTOi
MAWAtNAl i.ao» : *>>
INCRA w,«m u*
mmfa twcAQ^o
w/im nm%i too% i i,qq%i

Xm» mi
3.00% }4,3<!
o.w*3tWAI 6J?

RS 4X8 23Tei«l Of mm «A*
gfM|N> *»*

ii,ns Ui.M
Lxein* |)aip>ii;fl«ac/mau!tffl0at»8 0.02% _0.J3

l»Mi> 0,30% 3,At
0,»S IM
6M%Avn# pftvto tr«MtiwS9 O.is*
M3% 84,67

RS 21043Toltl Gfuno *»*'
6RUR0-X

1,30% |______ U V
4,00*1 AMt

t"
MU0%! ' R) IM.M

1,00*:»QT3 imii »njtnit,A0«> vim jail* mtiw, ititiai <3 f QTj wbtx s *»nc nr«» ip
IBtwaKURO C

6AUPO 0"
? ntsftm Setwn do Gropo "A* tgteft 0 GRORO *S" H,01

0,46%
7.»41t

%2iinc.#iu» sabft 0 UtiiiQ MMtroidtat
90,24Total GRUPCTO'

r$ srs.ostl • Tt(t*l dot tnt*ne< toctoti 77.26%
a# MioO«

DOfeftfS* v»s«*

Vjif inmpaiit
Awio-iitmtntK»o

3.99 103,61
13,10 230,X

i66»fO0«VW> 3.16
12,00i*$mm MOjlcoi

RMng d? tegSfaD* Mjjig Jim.
10,00Wana Oatofitoiattco
?a..si4i< Umwi* Aula
0 00

III T«t«l IrWMHW 4* M3» 4* 0*f» ■>73,43
T«*« 4c A4mg6alr*tS» c Iwtf*

DwtfUSo TlsrWlUrtil
1 AAA QC AOMlAISTAAIptO 2.30*1 S*,»?
IUCR0 31,93i.W%}
iv>ToMT*»««A4niHMn^o«UKr» 
V • Subtotal 4* 1»IV

uo^o4.m
112.6441?

TriMw * l«era RriiutnNto
pgagpg

ilB'0,6A*|mi\
],!»%■ «6.<i7

m 3.00*1 144,93zVI - Total TtHmtw 230,76«,«*i
V6 Vatsr UnltSrie A$2.SW,8S

,3Z„..?
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1
POE/PROIN - FEIRA 01 SAMTANA

PREGAO EUTRONICO N* 06/201$ PROCESS® ADMINISTRAT1V0 N* 006 7702.2019.0000081-93

TRANIPOAtl, Potto <t* Sup«v»la. 44
hoiM

lUtnwtruio
Vv.nii.ipio/Uf reiRA oE sawtaha/ia
Qjiia haw tia tattform (du/mit/ino). 01/01/20U

&t»cr>t»o VAIOR
Satiric Bat« mH «m R$ R$ 1.501,$$
UnnUdt de mtdida por pgito (ptttoai) 1
Quamitl»d« a tontratar |e<n fuittAo da gaantKia<>t« po«oi) 1
t - Total da R»mu/i«rat*o »S1S0I.S$

INCAHCOS SOCIAiS
0«ipo*A"

DcagKAg Percentaai VALOR
g,00%|

;o,oo%i
uo.;^
300. ? 2

stwstsc i.50% 22.55
StNAt/StNAC 1.00%,
iFvCRA
?AliRlO COUCACAS

0,20% 3,01
2,50% 37,55

SAT/1WSS 13.00% / 2.00% / 1,00%} 3,mi js5,u
242StBRAt 0.60%,

Total grupo "A** RS5S3J236,>0%
gnipo-r'

:ui% 167,05
Upen^ii naieKitaatfefmatrmiriiHle 0,02% 0,30

0,30% 5.51
A. :(li 'n *• Irafeiilto 0.50% 7,52
Ay, -,n prTvip Tra^aihade 0,06% 0.90
l}*5«(#ns____
Total Grupo *B»

t,33% 125,25
R$305J32042X

SRUPO • "C
.Avi«j Prtvie inienwado 3,20%

4,00%
f »T5 f.ai sem jaua tausa, hkM q TGTS sabtg o avi»t> aidvio 5,00% 75,18
Total 6RUPO - “C* KiMM12,20%

GRUPO*0-
: sutiaii ao Otopo "A~ sosrf e SRt2PO' B’ 7.48% 112,47
tmi«o«a satire o Salatio Matwn-daot; 0,46% 6.92
Total GRUPO "O” 7,94% 119,39

R$ 1,161,67It - Total dot {Margos Socials 77,26%
Insumos dc MiodtObrs

Oestritlo Voter
Undormas/HMwtriantos 30,18
V»k* TT^«p«wt#f i.m
Apxi.o aiimontatio 13.10 130.56
St’isur a Uy VwJo 3,16
t >»mes MMicos 12,00

iw.m
10,00Plano Odoritologito

Dutros
til • Total insumos da Mlo-dt-COr* 479,4$

Tata da At)m»mstra(8o t Uicto
Ooscrijio Perttotwal
TAX A 01 a^INlsTRAcJor 1,00% 31,45

1,77%l.iX.80 56,22
IV - total Tama do Admk»ttr»Qio a tucro 2,n% 87,67

il«S 3.232,41V - Subtotal do t a IV
Tributes Lucre Prosumado

Pncn;to
23.000,65%»rs

3,00% 106,15COfIMS
V176,935,00%I5S

MIX 306,WVI - Total Tributes
R$ 3.538,50.... f.i.-.....^

_ ..-ypty--—4%.. ^——

VII - Valor UislWrto
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