PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

CONTRATO N° PGE 074/2023

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO
DA BAHIA, E o INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, CULTURAL
E ASSISTENCIAL NACIONAL — IDECAN, PARA OS
FINS QUE NELE SE DECLARAM.

O ESTADO DA BAHIA, neste ato representado pela DRA. BARBARA CAMARDELLI LOI, titular da
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, CNPJ n° 04.139.403/0001-77, situada na 32 avenida, n° 370, Centro
Administrativo da Bahia, CEP 41.745-005, Salvador/BA, autorizada pelo Decreto de delegacdo de competéncia
publicado no D.O.E. de 04/01/2023, denominado CONTRATANTE, e a empresa INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, CULTURAL E ASSISTENCIAL NACIONAL - IDECAN, CNPJ n°
04.236.076/0001-71, Inscricao Estadual n°® 07.659.008/001-69, situada na ST SHIS, QI 17, CJ 14, LT 22, N° S/N,
Lago Sul, Brasilia/DF, CEP: 71.645-140, neste ato representado pelo SR. THIAGO DE SOUSA VIEIRA SILVA,
inscrito no CPF/MF sob o0 n°® 018.348.691-96, portador da carteira de identidade n® 2406558, vencedor da Dispensa
de licitacdo n° 081/2023, Processo Administrativo n® 006.0418.2023.0050835-81, doravante denominada
CONTRATADA, celebram o presente contrato, que se regera pela Lei estadual n® 9.433/05, pelas normas gerais da
Lei ne 8.666/93, e respectivas alteragGes, bem como pela legislagdo especifica, mediante as clausulas e condicGes a
seqguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

Constitui objeto do presente contrato a contratacao de empresa para prestacao de servicos especializados de
Processo Seletivo Simplificado para contratacao de pessoal, sob o Regime Especial de Direito
Administrativo - REDA, para as funcoes de Assistente de Procuradoria e Analista de Procuradoria, de
acordo com as especificacdes do Termo de Referéncia e da Proposta apresentada pela CONTRATADA, que
integram este instrumento na qualidade de Anexos I e II, respectivamente.

§12 A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, acréscimos ou supressoes que
se fizerem no objeto, de até 25% do valor inicial atualizado do contrato, na forma dos §1¢ e 22 do art. 143
da Lei estadual n? 9.433/05.

8§22 As supressoes poderao ser superiores a 25%, desde que haja resultado de acordo entre os contratantes.

§3° E vedada a subcontratagdo total ou parcial do objeto, a cessao ou transferéncia, total ou parcial do contrato,
nao se responsabilizando o CONTRATANTE por nenhum compromisso assumido por aquela com terceiros.

CLAUSULA SEGUNDA — PRAZO ) ]
[SERVICOS NAO-CONTINUOS]

O prazo de vigéncia do contrato, a contar da data da sua assinatura, sera de 12 (doze) meses, admitindo-se a sua
prorrogacao termos do art. 141 da Lei estadual n® 9.433/05, ou antecipagdo, na hipétese de cumprimento total do
objeto antes deste prazo, prevalecendo o evento que primeiro ocorrer.

§1° A prorrogacao do prazo de vigéncia esta condicionada a ocorréncia de, ao menos, uma das hipoteses do art.
141 da Lei estadual no 9.433/05.

8§20 A prorrogacao devera ser previamente justificada e autorizada pela autoridade competente para celebrar o
ajuste e sera realizada por meio de termo aditivo, antes do termo final do contrato.
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CLAUSULA TERCEIRA — GARANTIA

(x)

§1°

A garantia contratual sera de 5% (cinco por cento) do valor do contrato, podendo recair sobre
qualquer das modalidades previstas no §12 do art. 136 da Lei estadual n® 9.433/05.

Sob pena da caracterizacdo de inadimplemento contratual, a prova da garantia, na hipotese de opgdo pela
modalidade caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, devera ser apresentada no prazo maximo de 05
(cinco) dias contados da data de assinatura do contrato, admitindo-se, para o seguro-garantia e a fianga
bancaria, que a comprovacdo seja feita no prazo maximo de 30 (trinta) dias daquela data, sem o que fica
vedada, em qualquer caso, a realizagdo de pagamento.

A garantia respondera pelo inadimplemento das obrigagbes contratuais e pelas multas impostas,
independentemente de outras cominagdes legais.

A CONTRATADA ficara obrigada a repor o valor da garantia quando esta for utilizada, bem como a atualizar
0 seu valor nas mesmas condigdes do contrato.

No caso de seguro-garantia ou fianga bancaria, ndo sera admitida a existéncia de clausulas que restrinjam
ou atenuem a responsabilidade do segurador ou fiador.

A CONTRATADA devera atualizar a garantia sempre que houver alteracdo contratual, no mesmo prazo
deferido para a comprovacdo da garantia originaria, visando assegurar a cobertura das modificagGes
procedidas.

Serd recusada a garantia que ndo atender as especificacdes solicitadas, devendo ser notificada a
CONTRATADA para que, no prazo de 05 (cinco) dias, sane a incorregdo apontada ou, no caso de titulos da
divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria, promova a substituigdo por caugdo em dinheiro.

O retardamento, a falta da apresentacdo ou a ndo substituicdo da garantia impedird a realizagdo do
pagamento das faturas apresentadas, sem prejuizo da incidéncia de multa moratdria, da rescisdo do
contrato nos termos do art. 167, inc. III, da Lei n2 9.433/05 e das demais cominacdes legais.

A devolucdo da garantia ocorrera apds o recebimento definitivo da totalidade do objeto do contrato, com a
demonstracdo de cumprimento, pela CONTRATADA, das obrigacdes pactuadas.

CLAUSULA QUARTA — REGIME DE EXECUCAO

( x ) Servico com empreitada por preco () global ( x ) Unitario

CLAUSULA QUINTA — PRECO
O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA pelos servicos efetivamente prestados os valores abaixo especificados:

LOTE UNICO
ITEM Descrico Unidade de Quantitativo Valor Unitario PRECO
< Fornecimento (UF) | estimado de inscritos (por inscrito) ESTIMADO

1 INSCRI(;i\O ANALISTA DE

PROCURADORIA UN 6.000 R$ 58,00 R$ 348.000,00
2 INSCRI(;i\O ASSISTENTE DE

PROCURADORIA UN 3.000 R$ 55,00 R$ 165.000,00

VALOR GLOBAL ESTIMADO R$ 513.000,00

w
[y
o

§2°

O VALOR GLOBAL TOTAL ESTIMADO para o presente contrato serd de R$ 513.000,00 (quinhentos e
treze mil reais), sendo R$ 348.000,00 (trezentos e quarenta e oito mil reais) referente a estimativa do
item 1, acrescido de R$ 165.000,00 (cento e sessenta e cinco mil reais), referente a estimativa do item 2.

Nos pregos contratados estdo incluidos todos os custos com material de consumo, salarios, encargos sociais,
previdenciarios e trabalhistas de todo o pessoal da CONTRATADA, como também fardamento, transporte de
qualquer natureza, materiais empregados, inclusive ferramentas, utensilios e equipamentos utilizados,
depreciacdo, aluguéis, administracdo, tributos, impostos, taxas, emolumentos e quaisquer outros custos
que, direta ou indiretamente, se relacionem com o fiel cumprimento pela CONTRATADA das obrigagdes.
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CLAUSULA SEXTA — DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas para 0 pagamento deste contrato correrdo por conta dos recursos da Dotacdo Orcamentaria a
seguir especificada:

Unidade FIPLAN Fungao Subfungdo Programa P/A/OE
06601 03 122 502 2000
Regido/planejamento Natureza da despesa Destinagdo do recurso  Tipo de recurso orcamentario
9900 339039 154/354 Normal

CLAUSULA SETIMA — OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA, além das determinagdes contidas no instrumento convocatdrio, bem como daquelas decorrentes
de lei, obriga-se a:

IL.

III.

v.

VI

VIL

VIIIL.

IX.

XL

XII.

XIII.

XIV.

designar de sua estrutura administrativa um preposto permanentemente responsavel pela perfeita
execugao do contrato, inclusive para atendimento de emergéncia, servindo de interlocutor e canal de
comunicacdo entre as partes;

executar o objeto deste contrato de acordo com as especificagdes técnicas constantes do instrumento
convocatdrio e do presente contrato, nos locais, dias, turnos e horarios determinados;

manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a supervisao, direcdo e recursos humanos para execucao
completa e eficiente do objeto deste contrato;

zelar pela boa e completa execucdo dos servigos contratados e facilitar, por todos os meios ao seu alcance,
a ampla agdo fiscalizadora dos prepostos designados pelo CONTRATANTE, atendendo prontamente as
observacOes e exigéncias que |lhe forem solicitadas;

comunicar ao CONTRATANTE qualquer anormalidade que interfira no bom andamento dos servicos;

atender com presteza as reclamacOes sobre a qualidade dos servicos executados, providenciando sua
imediata corregdo, sem Onus para o0 CONTRATANTE;

respeitar e fazer com que seus empregados respeitem as normas de seguranca do trabalho, disciplina e
demais regulamentos vigentes no CONTRATANTE, bem como atentar para as regras de cortesia no local
onde serdo executados 0s servicos;

reparar, repor ou restituir, nas mesmas condicoes e especificacdes, dentro do prazo que for determinado,
os equipamentos e utensilios eventualmente recebidos para uso nos servicos objeto deste contrato,
deixando as instalacdes na mais perfeita condicao de funcionamento;

arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao CONTRATANTE e terceiros,
por sua culpa, ou em conseqiiéncia de erros, impericia propria ou de auxiliares que estejam sob sua
responsabilidade, bem como ressarcir o equivalente a todos os danos decorrentes de paralisacao ou
interrupcao dos servicos contratados, exceto quando isto ocorrer por exigéncia do CONTRATANTE ou ainda
por caso fortuito ou forga maior, circunstancias que deverdao ser comunicadas no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas apds a sua ocorréncia;

manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condicOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, inclusive de apresentar, ao setor de liberacdo
de faturas e como condicdo de pagamento, os documentos necessarios;

providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvards junto as reparticdes competentes,
necessarios a execucao dos servicos;

efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a incidir sobre
as suas atividades e/ou sobre a execucao do objeto do presente contrato;

adimplir os fornecimentos exigidos pelo instrumento convocatério e pelos quais se obriga, visando a
perfeita execucdo deste contrato;

emitir notas fiscais/faturas de acordo com a legislagao;



XVL
XVIL
XVIIL
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observar a legislacao federal, estadual e municipal relativa ao objeto do contrato;
executar os servicos sem solugdo de continuidade durante todo o prazo da vigéncia do contrato;
prover as instalacdes, aparelhamento e pessoal técnico exigidos;

alocar durante todo o periodo de execugdo do objeto a equipe técnica minima exigida no instrumento
convocatdrio, admitindo-se a sua substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou superior,
desde que aprovada pelo CONTRATANTE.

providenciar o0 cadastramento de seu representante legal ou procurador no @ site
www.comprasnet.ba.gov.br, para a pratica de atos através do Sistema Eletronico de InformagGes — SEI.

Paragrafo unico. Além das determinacGes acima descritas, a CONTRATADA que estiver sujeita a determinagdo
do art. 429 do Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943 (Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT),
regulamentado pelo Decreto n2 5.598, de 12 de dezembro de 2005, devera, no que concerne a aprendizagem:

a)

b)

recrutar, preferencialmente, para a contratacdo de aprendizes prevista no art. 429 da CLT, os estudantes
indicados nos incisos I e II do art. 92 da Lei estadual n® 13.459, de 10 dezembro de 2015, regulamentada
pelo Decreto estadual n? 16.761, de 07 de junho de 2016, no percentual minimo de 20% (vinte por cento)
do quadro de aprendizes da CONTRATADA;

apresentar ao fiscal ou responsavel pela gestdo e acompanhamento do contrato, no prazo de até 05
(cinco) dias Uteis contado do inicio efetivo da execucdo do servico, a lista completa dos aprendizes,
indicando aqueles selecionados no banco de dados de que trata o Decreto estadual n® 16.761/16, devendo
justificar, perante o CONTRATANTE, a eventual impossibilidade de seu cumprimento.

CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE, além das obrigacOes contidas neste contrato por determinacdo legal, obriga-se a:

L

II.
III.

fornecer a CONTRATADA os elementos indispensaveis ao cumprimento do contrato no prazo maximo de
10 (dez) dias da assinatura;

realizar o pagamento pela execuc¢do do objeto contratual;

proceder a publicacdo resumida do instrumento de contrato e de seus aditamentos, na imprensa oficial, no
prazo legal.

CLAUSULA NONA — FISCALIZAGAO DO CONTRATO

Competira ao CONTRATANTE proceder ao acompanhamento da execucdo do contrato, na forma do art. 154 da Lei
estadual ne 9.433/05, ficando esclarecido que a agdo ou omissdo, total ou parcial da fiscalizagdo ndo eximira a
CONTRATADA da total responsabilidade pela execucdo do contrato.

§1°

§2¢

§3°

§4°

§5°

O adimplemento da obrigacdo contratual por parte da CONTRATADA ocorrera com a efetiva prestacdo do
servico, evento contratual cuja ocorréncia esteja vinculada a emissdo de documento de cobranca, nos
termos do art. 89, inc. XXXIV, da Lei estadual n29.433/05.

Cumprida a obrigacdao pela CONTRATADA, cabera ao CONTRATANTE proceder ao recebimento do objeto, a
fim de aferir os servigos ou fornecimentos efetuados, para efeito de emissao da habilitagdo de pagamento,
conforme o art. 154, inc. V, e art. 155, inc. V, da Lei estadual n® 9.433/05.

Compete especificamente a fiscalizagdao, sem prejuizo de outras obrigagdes legais ou contratuais:
I. exigir da CONTRATADA o cumprimento integral das obrigacGes pactuadas;
II. rejeitar todo e qualquer material de ma qualidade ou ndo especificado;

III. relatar ao Gestor do Contrato ocorréncias ou circunstancias que possam acarretar dificuldades no
desenvolvimento dos servigos em relacdo a terceiros;
IV. dar a autoridade superior imediata ciéncia de fatos que possam levar a aplicacao de penalidades
contra a CONTRATADA, ou mesmo a rescisao do contrato.
Fica indicada como a area responsavel pela gestao do contrato: Coordenacdao de Recursos Humanos -
CRH.
Fica indicada como gestora deste Contrato a Procuradora: Marcela Capachi Nogueira Soares Margal,
matricula 06.408.531-3.


http://www.comprasnet.ba.gov.br/
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8§6° Fica indicada como Gestora Suplente deste Contrato a Procuradora: Isabela Moreira de Carvalho,
matricula 06.408.492-7.
§7° Fica indicado como fiscal deste Contrato a servidora: Regina Maria Rocha Pires, matricula: 06.515.646-8

CLAUSULA DECIMA — RECEBIMENTO DO OBJETO

O recebimento do objeto, consistente na afericdo da efetiva prestacdao do servico, realizacao da obra, entrega do
bem ou de parcela destes, se dara segundo o disposto no art. 161 da Lei estadual n® 9.433/05, observando-se os
seguintes prazos, se outros ndo houverem sido fixados no Termo de Referéncia:

I. se a verificacdo da conformidade do objeto com a especificacdo, bem assim do cumprimento das
obrigacdes acessorias puder ser realizada de imediato, serda procedido de logo o recebimento
definitivo;

II. quando, em razdo da natureza, do volume, da extensdo, da quantidade ou da complexidade do
objeto, ndo for possivel proceder-se a verificagdo imediata de conformidade, sera feito o recebimento
provisdrio, devendo ser procedido ao recebimento definitivo no prazo de 15 (quinze) dias.

§1° Nos casos de aquisicdo de equipamentos de grande vulto, o recebimento definitivo far-se-a mediante termo
circunstanciado e, nos demais, mediante recibo.

§2° Na hipdtese de ndo ser lavrado o termo circunstanciado ou de ndo ser procedida a verificacdo dentro dos
prazos fixados, reputar-se-d0 como realizados, desde que comunicados ao CONTRATANTE nos 15 (quinze)
dias anteriores a exaustdo dos mesmos

8§32 O recebimento definitivo dos servios devera ser de responsabilidade do Centro de Estudos e
Aperfeicoamento -CEA/PGE.

§4° Esgotado o prazo de vencimento do recebimento provisorio sem qualquer manifestacdo do CONTRATANTE,
ndo dispondo o TERMO DE REFERENCIA de forma diversa, considerar-se-a definitivamente aceito pela
Administracdo o objeto contratual, para todos os efeitos.

§5° Podera ser dispensado o recebimento provisorio nos seguintes casos:
L. géneros pereciveis e alimentacdo preparada;
II.  servigos profissionais;

III. servicos de valor até o limite previsto para compras e servigos, que ndo sejam de engenharia, na
modalidade de convite, desde que ndo se componham de aparelhos, equipamentos e instalacbes
sujeitos a verificacdo de funcionamento e produtividade.

§62 Salvo disposicdes em contrario constantes do TERMO DE REFERENCIA, 0s ensaios, testes e demais provas
exigidas por normas técnicas oficiais para a boa execucao do objeto do contrato correm por conta do
contratado.

§7° O CONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, obra, servico em desacordo com as condigdes pactuadas,
podendo, entretanto, se lhe convier, decidir pelo recebimento, neste caso com as dedugdes cabiveis.

§8° O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil do servico, nem a ético-profissional
pela perfeita execucdo do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

§9° Com a conclusao da etapa do recebimento definitivo, a CONTRATADA estara habilitada a apresentar as
nota(s) fiscal(is)/fatura(s) para pagamento.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - PAGAMENTO

Os pagamentos devidos a CONTRATADA serao efetuados através de ordem bancaria ou crédito em conta corrente
aberta em instituicao financeira contratada pelo Estado da Bahia, no prazo ndo superior a 08 (oito) dias Uteis,
contados da data da apresentacdo da fatura, apds concluido o recebimento definitivo, em consonancia com o
disposto no art. 62, §59; art. 82, XXXIV; art. 79, XI, “a”; art. 154, V e art. 155, V da Lei estadual n® 9.433/05.
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§2°

§3°

§4°

§5°

§8°
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A(s) nota(s) fisca(l)is/fatura(s) somente devera(ao) ser apresentada(s) para pagamento apds a conclusdo da
etapa do recebimento definitivo, indicativo da satisfacdo pela CONTRATADA de todas as obrigacOes
pertinentes ao objeto contratado.

Ainda que a nota fiscal/fatura seja apresentada antes do prazo definido para recebimento definitivo, o prazo
para pagamento somente fluira apds o efetivo atesto do recebimento definitivo.

O CONTRATANTE descontara da fatura mensal o valor correspondente as faltas ou atrasos no cumprimento
da obrigagdo, com base no valor do prego vigente.

A(s) nota(s) fisca(l)is/fatura(s) devera(ao) atender as exigéncias legais pertinentes aos tributos e encargos
relacionados com a obrigagdo, sujeitando-se as retencdes tributarias previstas em lei, e, as situacoes
especificas, a adogao da forma eletronica.

O processo de pagamento, para efeito do art. 126, inciso XVI, da Lei estadual n® 9.433/05, devera ser
instruido com a prova da manutencdo das condigGes de habilitacdo e qualificagdo exigidas no certame, o
que podera ser aferido mediante consulta ao Registro Cadastral ou a sites oficiais, considerando-se como
marco final desta demonstracao a data de conclusdo da etapa do recebimento definitivo.

Em havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, a exemplo de erro na apresentagdo da nota
fiscal/fatura ou dos documentos pertinentes a contratacdo, ou, ainda, de circunstancia que impeca a
liquidagdo da despesa, como obrigacOes financeiras pendentes, decorrentes de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo
acarretando qualquer 6nus para o CONTRATANTE.

Em caso de mora nos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, sera observada o que segue:

L. a atualizagdo monetaria sera calculada considerando a data do vencimento da obrigacdo e do seu
efetivo pagamento, de acordo com a variacdo do INPC do IBGE pro rata tempore;

II. nas compras para entrega imediata, assim entendidas aquelas com prazo de entrega até 15 (quinze)
dias contados da data da celebracdo do ajuste, serd dispensada a atualizacdo financeira
correspondente ao periodo compreendido entre as datas do adimplemento e a prevista para o
pagamento, desde que ndo superior a quinze dias, em conformidade com o inc. II do art. 82 da Lei n®
9.433/05.

Optando a CONTRATADA por receber os créditos em instituicdo financeira diversa da indicada no caput,
devera arcar com os custos de transferéncias bancarias, os quais serdo deduzidos dos pagamentos devidos.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — MANUTENCAO DAS CONDICOES DA PROPOSTA

Os precos contratados sdo fixos e irreajustaveis durante o prazo de 12 meses da data de apresentagdo da
proposta.

§1°

§2°

§3°

§4°

Apds o prazo de 12 meses a que se refere o caput, a concessao de reajustamento sera feita mediante a
aplicagdo do INPC/IBGE, nos termos do inc. XXV do art. 82 da Lei estadual n¢ 9.433/05.

A revisdo de precos, nos termos do inc. XXVI do art. 82 da Lei estadual n® 9.433/05, dependera de
requerimento da CONTRATADA quando visar recompor 0 prego que se tornou /nsuficiente, devendo ser
instruido com a documentacao que comprove o desequilibrio econémico-financeiro do contrato.

O requerimento de revisao de precos devera ser formulado pela CONTRATADA no prazo maximo de um ano
a partir do fato que a ensejou, sob pena de decadéncia, em consonancia com o art. 211 da Lei n® 10.406/02.

A revisdo de precos pode ser instaurada pelo CONTRATANTE quando possivel a reducdo do preco ajustado
para compatibiliza-lo ao valor de mercado ou quando houver diminuicdo, devidamente comprovada, dos
pregos dos insumos basicos utilizados no contrato, conforme o art. 143, inc. II, alinea “e”, da Lei estadual n®
9.433/05.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA— ALTERACOES CONTRATUAIS

A prorrogacdo, suspensdo ou rescisdo sujeitar-se-do as mesmas formalidades exigidas para a validade deste
contrato.
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A admissdo da fusdo, cisdo ou incorporacdo da CONTRATADA estd condicionada a manutencdo das
condicOes de habilitagdo e a demonstracdo, perante o CONTRATANTE, da inexisténcia de comprometimento
das condicOes originariamente pactuadas para a adequada e perfeita execugao do contrato.

Independem de termo contratual aditivo, podendo ser registrado por simples apostila:

I. a simples alteracdo na indicacdo dos recursos orcamentarios ou adicionais custeadores da despesa,
sem modificacdo dos respectivos valores;

II. reajustamento de precos previsto no edital e neste contrato, bem como as atualizacdes,
compensacles ou apenacdes financeiras decorrentes das condicdes de pagamento dos mesmos
constantes;

III. o empenho de dotacdes orgamentarias suplementares até o limite do seu valor corrigido.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - INEXECUGAO E RESCISAO

A inexecucdo total ou parcial do contrato ensejara a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e as previstas
na Lei estadual n? 9.433/05.

§1°

§2°

A rescisao podera ser determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE nos casos enumerados nos
incisos I a XV, XX e XXI do art. 167 da Lei estadual n® 9.433/05.

Quando a rescisao ocorrer com base nos incisos I e XVI a XX do art. 167 da Lei estadual n© 9.433/05, sem
que haja culpa da CONTRATADA, sera este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver
sofrido, na forma do §22 do art. 168 do mesmo diploma.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA — PENALIDADES

Constituem ilicitos administrativos as condutas previstas nos arts. 184, 185 e 199 da Lei estadual n® 9.433/05,
sujeitando-se os infratores as cominagOes legais, especialmente as definidas no art. 186 do mesmo diploma,
garantida a prévia e ampla defesa em processo administrativo.

§1°

§2°

§3°

§4°

§5¢

Para a aplicagdo das penalidades serdo levados em conta a natureza e a gravidade da falta, os prejuizos
dela advindos para a Administragdo Publica e a reincidéncia na pratica do ato, observando-se os critérios de
dosimetria estabelecidos pelo Decreto estadual n® 13.967/12.

Serao punidos com a pena de declaracdao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracao,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a autoridade competente para aplicar a punicdo, os que incorram nos ilicitos previstos nos incisos I
a V do art. 184, nos incisos II, IIl e V do art. 185 e no art. 199 da Lei estadual n® 9.433/05.

Serdo punidos com a pena de suspensdo tempordria do direito de cadastrar e licitar e impedimento de
contratar com a Administracao os que incorram nos ilicitos previstos nos incisos VI e VII do art. 184 e nos
incisos I, IV, VI e VII do art. 185 da Lei estadual n® 9.433/05.

A CONTRATADA sera descredenciada do Sistema de Registro Cadastral quando, em razao da ocorréncia das
faltas previstas na Lei estadual n® 9.433/05, deixar de satisfazer as exigéncias relativas a habilitagdo juridica,
qualificacdo técnica, qualificacdo econdmico-financeira, regularidade fiscal e trabalhista exigidas para
cadastramento.

A inexecucdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execucdo do contrato, sujeitara a
CONTRATADA a multa de mora, na forma prevista na clausula seguinte, que sera graduada de acordo com a
gravidade da infracdo, observado o disposto na Lei estadual n® 9.433/05 e no Decreto estadual n2
13.967/12.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA — SANCAO DE MULTA

A pena de multa sera aplicada em fungao de inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execugao
do contrato, sem prejuizo da rescisao unilateral do contrato, a qualquer tempo, e a aplicacdo das demais sangdes
previstas na Lei estadual n? 9.433/05.

§1°

Quanto a obrigagdo principal, serd observado o que se segue:



§2°

§3°

§4°

§5°

§6°
§7°

§8°
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L. Em caso de descumprimento total da obrigacdo principal, sera aplicada multa no percentual de 10%
(dez por cento) incidente sobre o valor global do contrato.

II. Caso o cumprimento da obrigacdao principal, uma vez iniciado, seja descontinuado, sera aplicado o
percentual de 10% (dez por cento) sobre o saldo do contrato, isto &, sobre a diferenca entre o valor
global do contrato e o valor da parte do fornecimento ou do servigo ja realizado.

III. O atraso no cumprimento da obrigacdo principal ensejara a aplicagdo de multa no percentual de 0,3%
(trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, e de 0,7% (sete décimos por cento)
por cada dia subseqliente ao trigésimo, calculados sobre o valor da parcela do fornecimento ou do
servico em mora.

Quanto a obrigacdo acessoria, assim considerada aquela que coadjuva a principal, sera observado o que se
segue:

L. Em caso de descumprimento total da obrigagdo acessoria, sera aplicada multa no percentual de 10%
(dez por cento) incidente sobre o valor ou custo da obrigagdo descumprida.

II. Caso o cumprimento da obrigacdo acessoria, uma vez iniciado, seja descontinuado, sera aplicado o
percentual de 5% (cinco por cento) sobre o valor ou custo da obrigacdo descumprida.

III. O atraso no cumprimento da obrigacdo acessoria ensejara a aplicagdo de multa no percentual de
0,2% (dois décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, e de 0,6% (seis décimos por
cento) por cada dia subseqiente ao trigésimo, calculados sobre o valor ou custo da obrigacdo
descumprida.

IV. Caso ndo seja possivel identificar o valor ou custo da obrigacdo acessoria descumprida, a multa sera
arbitrada pelo CONTRANTE, em valor que ndo supere 1% da sancdo pecuniaria que seria cabivel pelo
descumprimento da obrigacao principal.

Se a multa moratoria atingir o patamar de 10% (dez por cento) do valor global do contrato, devera, salvo
justificativa escrita devidamente fundamentada, ser recusado o recebimento do objeto, sem prejuizo da
aplicacdo das demais sangoes previstas em lei.

Na hipdtese de o contratado se negar a efetuar o reforgo da caucdo, dentro de 10 (dez) dias contados da
data de sua convocacdo, sera aplicada multa no percentual de 2,5% (dois e meio por cento) incidente sobre
o valor global do contrato.

As multas previstas nesta clausula ndo tém carater compensatorio e o seu pagamento ndo eximira a
CONTRATADA da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infracdes cometidas.

A multa, aplicada apds regular processo administrativo, serd descontada da garantia do contratado faltoso.

Se o valor da multa exceder ao da garantia prestada, além da perda desta, a CONTRATADA respondera pela
sua diferenca, que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administracdo ou, ainda,
se for o caso, cobrada judicialmente.

Caso nao tenha sido exigida garantia, a Administracdo se reserva o direito de descontar diretamente do
pagamento devido a CONTRATADA o valor de qualquer multa porventura imposta.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA - VINCULAGAO AO PROCESSO DA DISPENSA

Integram o presente contrato, como se nele estivessem transcritas, as cldusulas e condigGes estabelecidas no
processo de contratacdo, referido no preambulo deste instrumento, inclusive anexos e adendos, e na proposta da
empresa contratada.

CLAUSULA DECIMA-OITAVA - COMUNICAGAO ELETRONICA

Fica pactuado que os atos de comunicacdo processual com a CONTRATADA poderdo ser realizados por meio
eletrénico, na forma do disposto na Lei n? 12.290, de 20 de abril de 2011, e do Decreto n? 15.805, de 30 de
dezembro de 2014.
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Paragrafo Unico. A CONTRATADA devera manter atualizado o enderego eletronico cadastrado no Sistema
Eletronico de InformacGes - SEI, para efeito do recebimento de notificagdo e intimacdo de atos processuais.

CLAUSULA DECIMA-NONA — FORO

As partes elegem o Foro da Comarca do Salvador, Estado da Bahia, que prevalecera sobre qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas oriundas deste contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma na
presenca das testemunhas que subscrevem depois de lido e achado conforme.

Salvador, de de 2023.
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ANEXO 1

GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO-PGE

TERMO DE REFERENCIA

Este Termo de Referéncia (TR) tem como objeto a contratagdo de empresa para a realizagdo de processo seletivo
simplificado para contratagéo de pessoal, sob o Regime Especial de Direito Administrativo — REDA, para as fungdes de
Assistente de Procuradoria e Analista de Procuradoria.

Juntamente com a Proposta de Preco e Técnica, devera ser encaminhada planilha de custos, discriminando os servigos
relacionados a realizagao do referido Processo Seletivo Simplificado.

O Anexo | informa o perfil do Processo Seletivo Simplificado para os cargos de Analista e Assistente de Procuradoria da
Procuradoria Geral do Estado da Bahia.

O Anexo Il informa as obrigacdes da Contratada e fara parte integrante do Contrato.

O Contrato tera sua forma de execugéo e pagamento em conformidade com a alinea “b”, inciso VIl do art. 8° da Lei
estadual n° 9.433, de 01 de margo de 2005: “EMPREITADA POR PRECO UNITARIO, quando se contrata a execugao do
servigo por prego certo de unidades determinadas, dentro de um periodo previamente especificado”.

DA REMUNERAGCAO

1.1 A Contratada sera remunerada pelo total apurado pelas taxas de inscrigdo, sendo creditadas diretamente em conta-
corrente da Contratada.

1.2 A Contratada repassara a Contratante o valor igual a diferenca da taxa de inscrigdo constante do edital e do valor
constante da proposta, considerando o total dos inscritos pagantes.

1.2.1 Na hipétese de haver candidatos inscritos na condigdo de isentos de pagamento da taxa de inscri¢cdo, a Contratada
retera o valor correspondente, dele fazendo jus.

1.2.1.1 Na hipétese do valor total dos isentos ser maior que a diferenga referente ao item 1.2, cabera a Contratante
creditar a Contratada o respectivo valor em até 5 (cinco) dias Uteis apds a apresentagéo de relatério final do processo
seletivo, com toda documentagéo pertinente.

1.2.1.1.1 O repasse acima indicado, dar-se-a em até 5 (cinco) dias Uteis apos a finalizagdo das inscrigdes.
1.3 O valor total decorrente das inscricdes dos candidatos isentos, correra por conta da Contratante.

Deveréo ser registrados, na Proposta de Prego e Técnica, a modalidade e os valores de pagamento, por cargo,
considerando:

e Valor individual por candidato, independentemente da quantidade de inscritos;
e Valor individual por candidato e por faixa de inscritos.

As inscrigdes serao realizadas somente pela Internet, através de link estabelecido pela empresa contratada, onde estardo
disponiveis:

e Formulario de Inscrigdo contendo todos os dados discriminados no modelo constante no Anexo Il deste Oficio,
disponibilizando campo para que os candidatos travestis e transexuais possam se inscrever no certame pelo seu nome
social, além do seu nome civil, em atendimento ao art. 69 do Decreto estadual n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014;

e Geracao de boleto bancario, somente apés o preenchimento do Formulario de Inscricdo e do Formulario de Investigacdo
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Social, com data de vencimento para préximo dia Util apés o encerramento das inscri¢des.

O valor da taxa de inscrigéo sera definido pela Procuradoria Geral do Estado da Bahia, de acordo com os parametros
estabelecidos no art. 157 da Lei estadual n® 12.209, de 20 de abril de 2011, regulamentada pelo Decreto estadual n®
15.805, de 30 de dezembro de 2014 e depositado em conta corrente especifica para este fim.

Visando compor o processo para contratagdo da empresa, solicitamos o envio das certiddes abaixo listadas:

1. Habilitagao juridica da entidade, constando a respeito da sua natureza, se autarquica, fundacional, societaria ou
associativa, arts. 41 a 44 do Cadigo Civil;

2. Provas de regularidade da entidade perante as fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
empresa, bem como de regularidade para com a Fazenda do Estado da Bahia, incisos Xll do art. 65, § 3° da Lei estadual
n° 9.433, de 01 de margo de 2005;

3. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), mediante a apresentagéo da Certiddo Negativa de
Débitos/CND e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigco (FGTS), mediante a apresentacédo do Certificado de
Regularidade de Situacdo/CRS, incisos XlII do art. 65, § 3° da Lei estadual n® 9.433, de 01 de margo de 2005;

4. Prova de qualificagéo econdmico-financeira da entidade, balango patrimonial do Gltimo exercicio social, certidao
negativa de faléncia/concordata conforme art. 102, incisos | e Il da Lei estadual n® 9.433, de 01 de margo de 2005.

ANEXO

Perfil do Concurso — Analista e Assistente da Procuradoria Geral do Estado da Bahia

1. Inscrigoes:
e Realizadas somente pela internet através do site da empresa contratada;
e Inscrigoes pelo nome civil e pelo nome social (art. 69 do Decreto estadual n® 15.805 de 30 de dezembro de 2014).

2. Etapas do Concurso: Etapas a serem realizadas pela empresa contratada para ambos as fungdes:
« 12 Etapa: Provas Objetivas - para todos os candidatos inscritos — etapa eliminatéria e classificatéria;

« 22 Etapa: Prova Discursiva - para todos os candidatos inscritos — etapa eliminatéria e classificatéria, realizada juntamente
com as Provas Objetivas.

2.1 12 Etapa: Provas Objetivas:

e Etapa eliminatéria e classificatéria;

e Numero de questdes: 80

e Corregao de provas para todos os candidatos inscritos
e Prova de conhecimentos gerais e especificos;

e Pontuagao Minima para aprovagao na etapa: 60,00 pontos

2.2. 22 Etapa: Prova Discursiva:
e Devera ser aplicada no mesmo dia e turno das Provas Objetivas para todos os candidatos inscritos;

e Candidato elaborara uma Redagéo acerca do tema apresentado, versando sobre as disciplinas do Conteudo
Programatico;

e Serao corrigidas apenas as provas dos candidatos habilitados na 12 Etapa (Provas Objetivas) em até 05 (cinco) vezes o
numero de vagas, por fungéo, para ampla concorréncia, candidatos negros e candidatos com deficiéncia;

e Para as fungdes temporaria em que ndo ha vagas reservadas aos candidatos negros e/ou deficientes, sera corrigida a
Prova Discursiva dos 05 (cinco) primeiros candidatos habilitados, incluindo os empatados na ultima posigao;

o Nao serdo considerados no quantitativo para correcéo das Provas Discursivas, os cotistas (negros e pessoas com
deficiéncia) que foram considerados na lista de ampla concorréncia, entretanto, candidatos nesta situagéo terdo seus
nomes contemplados nas 02 (duas) relagées;

e Sera corrigida por 02 (dois) profissionais, avaliando a capacidade de expor com clareza, conciséo, precisado, coeréncia e
objetividade o tema proposto, avaliando inclusive, a capacidade de organizagao do texto e a corregéo gramatical;

e Devem ser definidos critérios objetivos para corre¢do desta prova;
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e A prova discursiva deve conter tema que ndo gere ambiguidade e/ou polémicas nas respostas;

e Serao habilitados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 60,00 (sessenta) pontos, numa escala de 00
(zero) a 100 (cem) pontos.

Observagao: As Provas Objetivas e a Prova Discursiva terdo duragéo conjunta de 4h30min e serdo realizadas no turno
da manha.

3. Da Classificagao dos Candidatos:

e A nota final dos candidatos habilitados sera igual a nota obtida na 12 Etapa (Provas Objetivas) acrescida nota obtida na
22 Etapa (Provas discursivas);

e Serao considerados aprovados os candidatos classificados dentro do nimero de vagas previstas no Edital, e os
classificados dentro do quantitativo fixado para cadastro de reserva (vinte vezes o nimero de vagas), de acordo com a
necessidade da area de atuacao, ficando os demais candidatos eliminados do Processo seletivo.

4. Locais de aplicacao das provas:
e As provas serao aplicadas nos municipios de Salvador e Feira de Santana.

5. Definigao do contetido programatico:

e Por se tratar de material sigiloso, o conteido programatico nao devera ser encaminhado juntamente com o perfil do
Concurso;

e O 6rgdo devera ir trabalhando na sua definigdo para encaminhar a empresa no momento de elaboragéo do edital;
e Validado posteriormente junto a empresa contratada.

o Quantitativo e distribuicao de vagas (capital e/ou interior do Estado):

e Do total de vagas por fungéo temporaria:

30% seréao reservadas para as pessoas negras (Lei estadual n°® 13.182 de 06/06/2014 e ao Decreto estadual n® 15.353 de
08/08/2014) ou pardas;

5% para pessoas com deficiéncia (Lei estadual n° 6.677 de 26/09/1994, a Lei estadual n® 12.209 de 20/04/2011
regulamentada pelo Decreto estadual n® 15.805 de 30/12/2014 e ao Decreto federal n° 3.298 de 20/12/1999 e alteragdes
posteriores).

e As vagas poderao ser remanejadas caso nado exista candidatos habilitados em determinada localidade, considerada
necessidade de pessoal.

10. Legislagao:
e Lei estadual n® 6.677 de 26 de setembro de 1994, alterada pela Lei estadual n® 14.182 de 12 de dezembro de 2019;
e Lei Complementar estadual n. 34, de 06 de fevereiro de 2009;

e Lei estadual n® 12.209 de 20 de abril de 2011, regulamentada pelo Decreto Estadual n® 15.805, de 30 de dezembro de
2014, alterado pelo Decreto Estadual n® 16.290, de 24 de agosto de 2015;

e Decreto estadual n° 16.732, de 19 de maio de 2016;
e Decreto estadual n° 11.571 de 03 de junho de 2009;
e Lei federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021

Legislagéo (disponiveis no site http://www.legislabahia.ba.gov.br).

11. Carga horaria de trabalho, pré-requisito/escolaridade para ingresso, remuneragao (vencimento + gratificacao) e
atribuigdes dos cargos:

11.1 Analista de Procuradoria:
e 40 (quarenta) horas semanais;
e Para Apoio Juridico: Curso superior na graduagédo em Direito, reconhecido pelo MEC;

e Para Apoio Calculista: Curso superior na graduagéo em Ciéncia Contabeis, Economia, Administragdo, Engenharia ou
Matematica, reconhecido pelo MEC;

e Para Apoio Administrativo: Curso superior em qualquer graduagao, reconhecido pelo MEC;

e Remunerac3o inicial de R$ 2.431,80 (dois mil quatrocentos e trinta e um reais e oitenta centavos), acrescido de
Gratificagdo da Fungao temporaria, no valor total de R$ 2.380,16 (dois mil trezentos e oitenta reais e dezesseis centavos),
podendo a remuneragao total alcangar o valor de R$ 4.811,96 (quatro mil oitocentos e onze reais e noventa e seis
centavos).
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11.2 Assistente de Procuradoria:

e Para Assistente de Procuradoria sera exigido curso de ensino médio, devidamente registrado, fornecido por instituicédo
de Ensino reconhecida pelo (MEC)

e 40 (quarenta) horas semanais;

e Remuneragdo inicial de R$ 1.332,59 (um mil trezentos e trinta e dois reais e cinquenta e nove centavos), acrescido de
Gratificagdo da Fungao temporaria, no valor total de R$ 363,29 (trezentos e sessenta e trés reais e vinte e nove centavos),
podendo a remuneragao total alcangar o valor de R$ 1.695,88 (um mil seiscentos e noventa e cinco reais e oitenta e oito
centavos).

Para todas as Fungdes Temporarias havera na remuneragado o acréscimo, por dia util trabalhado, de auxilio refeicdo de R$
12,00 (doze reais) e de auxilio transporte.

O conteudo programatico sera definido entre a empresa contratada e a Procuradoria Geral do Estado da Bahia, de acordo
com o cargo (Analista e Assistente de Procuradoria), no momento de elaboragéo do edital de abertura de inscrigbes.

ANEXO

Obrigacoes da Empresa CONTRATADA que deverao constar no Contrato

e Observar as normas dispostas na Lei estadual n° 12.209, de 20 de abril de 2011, regulamentada pelo Decreto estadual
n°® 15.805, de 30 de dezembro de 2014, que dispde sobre o processo administrativo no ambito do Estado da Bahia;

e Elaborar, de comum acordo com o CONTRATANTE, todos os editais, cartazes, avisos e comunicados pertinentes ao
Processo Seletivo Simplificado sendo certo que, havendo necessidade de alteragéo dos referidos editais, o custo sera
suportado pela parte que houver dado causa;

e Avaliar os contetidos programaticos propostos pelo CONTRATANTE;

e Submeter ao CONTRATANTE a aprovagao da verséo final de todos os editais, cartazes, avisos, comunicados e
portarias de resultados do Processo Seletivo Simplificado;

e Encaminhar, para validagdo do CONTRATANTE, todos os editais de convocacdes, decisdes de recursos, portarias de
resultados, avisos, comunicados, etc., de acordo com os modelos utilizados pela Procuradoria Geral do Estado da Bahia,
no prazo minimo de 05 (cinco) dias Uteis, que antecede a publicagéo no Diario Oficial do Estado da Bahia;

e Encaminhar, ao CONTRATANTE, para fins de publicagdo no Diario Oficial do Estado da Bahia, os editais de
convocacgao, decisdes de recursos, portarias de resultados, avisos, comunicados, etc., de acordo o padréo utilizado pela
Secretaria da Administragdo do Estado da Bahia, num prazo de 03 (trés) dias uteis, que antecede a sua publicacao;

e Encaminhar, ao CONTRATANTE, arquivos em Word para fins de publicagédo no Diario Oficial do Estado da Bahia sem
as seguintes formatacdes: tabelas com células mescladas, marcadores, rodapés, nimero de paginas, etc.;

e Disponibilizar, no site da CONTRATADA, editais de convocagdes, decisdes de recursos, portarias de resultados,
avisos, comunicados, etc, somente apos a autorizagdo do CONTRATANTE e publicagdo no Diario Oficial do Estado da
Bahia;

e Fornecer, no site da CONTRATADA, o material necessario a inscrigdo dos candidatos, a saber: Boletim Informativo,
além de todos os editais, comunicados, avisos, resultados e decisdes de recursos referentes ao Processo Seletivo
Simplificado;

e Elaborar e encaminhar os cartazes para divulgagdo do Processo Seletivo Simplificado para validagdo dos mesmos
pelo CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez) dias uteis, que antecedem a abertura das inscrigdes;

e Realizar o Processo Seletivo Simplificado em conformidade com a Proposta de Prego e Técnica apresentada pela
contratada;

e Confeccionar o boleto bancario, que estara disponivel durante o periodo de inscrigdo, de acordo com as informagdes
bancarias a serem encaminhadas pelo CONTRATANTE;

e Cadastrar, logo ap6s o recebimento dos Formularios de Inscri¢des, as informagdes codificadas neles contidas, para a
elaboracéo das listas de candidatos;

e Desenvolver sistema computacional para recebimento das solicitagcdes de inscrigdo e para a interposigéo de recursos
contra os gabaritos oficiais preliminares e os resultados provisérios do Processo Seletivo Simplificado, no site da
CONTRATADA;

e Responsabilizar-se pelo processo de inscri¢ao;

e Seguir o Manual de Orientagdes Técnicas do Comércio Eletrénico fornecidas pelo Banco do Brasil através do site
(www.bb.com.br) na secéo de Comércio Eletronico, visando adequar o sistema da CONTRATADA para registro boleto de
inscrigdes on line;

e Possuir sistema apropriado para leitura do arquivo retorno formato CBR643, encaminhado pelo CONTRATANTE no
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periodo das inscrigdes;

e Enviar ao CONTRATANTE, diariamente, ap6s leitura do arquivo retorno, durante o periodo de inscrigées, o quantitativo
de inscritos por dia, por cargo, conforme planilha constante no Anexo IV deste Oficio;

e Manter em funcionamento uma central de atendimento para comunicagao e apoio aos candidatos;

e Elaborar, revisar, imprimir, corrigir, aplicar e acondicionar as provas e as Folhas de Respostas Personalizadas, em
numero suficiente para distribuigdo aos candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado;

e Fornecer, apos aplicagado das Provas Objetivas e da Prova Discursiva, um exemplar das provas e dos respectivos
gabaritos para o CONTRATANTE;

e Manter total sigilo quanto as provas;
e Enviar o Cartao de Informagao aos candidatos, por e-mail, para aplicagdo de todas as etapas;

e Providenciar o recrutamento do pessoal necessario a aplicagéo das provas (coordenadores e fiscais) e o recrutamento
de pessoal auxiliar para os servigos de sinalizagéo, limpeza e conservagéo dos locais de provas;

e Encaminhar oficio a Policia Militar do Estado da Bahia, solicitando reforgo nos locais de aplicagédo das provas, sem
6nus para a CONTRATADA, bem como informar aos érgéos de mobilidade urbana e 6rgéos reguladores de transito a
data de aplicagéo das provas;

e Manter, a fim de garantir a seguranga dos candidatos e a lisura do Processo Seletivo Simplificado, nos locais de
aplicagéo das provas:

a) 02 (dois) fiscais por sala, independente do quantitativo de candidatos por sala;

b) 02 (dois) fiscais volantes por andar, que poderdo acompanhar os candidatos até o banheiro, auxiliando, caso
necessaria, na fiscalizagdo no interior deste;

c) 02 (dois) fiscais munidos de detectores de metais (01 masculino e 01 feminino) na entrada/saida de cada sanitario;

o Utilizar, aleatoriamente, detector de metais no dia de aplicagao das provas a fim de garantir seguranca dos candidatos
e a lisura do Processo Seletivo Simplificado;

e Fornecer e acondicionar, antes da entrada dos candidatos na sala de aplicagao das provas, os pertences pessoais dos
candidatos em embalagens especificas, devendo permanecer fechadas até a saida destes do local de aplicagéo das
provas;

e Padronizar vestuario dos fiscais e coordenadores, evitando trajes inadequados durante a aplicagdo das provas;

e Arcar com todas as despesas e custos, sejam referentes a salarios, materiais empregados, transporte, encargos de
quaisquer natureza, especialmente sociais, previdenciarios e trabalhistas, seguros, taxas, impostos, e quaisquer outros
que direta ou indiretamente estejam relacionados com a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado;

e Providenciar transporte de coordenadores e material de exame a cidades indicadas, para aplicagdo e realizagédo das
provas, bem assim retorno daqueles arcando com as despesas decorrentes;

e Providenciar transporte local para seus representantes, provas e material de aplicagéo para os trabalhos de sinalizagéo
de escolas, treinamento de fiscais e aplicagdo das provas;

e Arcar com todas as despesas decorrentes de pessoal requisitado para fiscalizagdo e de pessoal auxiliar utilizado para
os servicos de sinalizagao, limpeza e conservagao dos locais de aplicagdes das provas, observados os parametros e
quantitativos definidos pela propria CONTRATADA;

e Responsabilizar-se pela aplicagao e avaliagao das provas, conferindo a identidade dos candidatos pelo documento
apresentado e obtendo dos mesmos sua assinatura nas folhas de respostas personalizadas, conforme critérios a serem
definidos no Edital de Abertura de Inscri¢éo;

e Permitir ao candidato somente sair com o Caderno de Questdes ao término do horario estabelecido no Edital de
Abertura de Inscrigées;

e Analisar e responder, formalmente, aos recursos recebidos e protocolados pela CONTRATADA, eventualmente
interpostos pelos candidatos, referentes a todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado de sua responsabilidade;

e No que se refere a agdes judiciais referentes ao processo seletivo simplificado, das quais o Estado néo seja parte,
encaminhar, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, copias de citacdes, notificacdes ou intimacdes recebidas,
acompanhadas da petigao inicial, da decisdo judicial e, no prazo de 05 (cinco) dias, os outros elementos que possua, e
possam auxiliar na elaboragéo de eventual manifestagéo do Estado;

e Na hipétese de competir o cumprimento de ordem judicial destinada ao Estado da Bahia ou a autoridade publica
vinculada ao certame, cumprir as decisoes judiciais somente apds a orientagéo da Procuradoria Geral do Estado da Bahia,
a luz do Decreto estadual n® 12.115, de 05 de maio de 2010, com excegéo dos casos nos quais a ordem judicial se
destinar também a CONTRATADA ou a autoridade responsavel da CONTRATADA;

e Responsabilizar-se por avaliar os candidatos que se autodeclararem negros, aprovados e habilitados no Processo
Seletivo Simplificado , antes da elaboragao da Portaria de Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado , na forma do
disposto na Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018, retificada pela Portaria SGP/SEDGG/ME n° 14.635, de 14 de
dezembro de 2021, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo, visando convalidar a autodeclaragao do
candidato realizada no momento da sua inscri¢éo;
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e Fornecer, apds a publicagado do Resultado Final do certame, através de e-mail, planilha em Excel com os seguintes
dados dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado, por Cargo, Regiéo de Classificagdo — Municipio/Sede
e Sexo (masculino e feminino), n° de inscricdo, nome, documento de identidade, pontuagdo nas Provas Objetivas,
pontuacéo na Prova Discursiva, pontuacéo final e classificagdo no concurso. A planilha devera conter ainda mais 03 (trés)
campos, que serdo preenchidos pela Procuradoria Geral do Estado da Bahia, contendo: convocagéo, nomeacgéo e
observagéo, de acordo com modelo constante no Anexo VIII deste Oficio;

e Encaminhar arquivo de carga para processamento de todos os dados dos candidatos no Sistema SAP RHBAHIA,
desde a inscricédo até o seu Resultado Final, incluindo os candidatos sub judice que tiverem Resultado Final apos a
Homologagao e/ou o término do prazo de validade do certame. Os arquivos deverao ser encaminhados no formato
especificado no documento constante no Anexo VIII deste Oficio ou suas alteracdes posteriores;

e Encaminhar em Word, no formato de tabela, de acordo com o Anexo IX deste Oficio, os resultados de todas as etapas
e o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado;

e Encaminhar escores e notas de todos os candidatos em todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado;

e Encaminhar estatistica (inscritos, aprovados, reprovados, etc.) de todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado e
do Resultado Final do certame, anteriormente a publicagdo destes;

e Fornecer a CONTRATADA, ap6s a publicagédo do Resultado Final do processo seletivo simplificado, os Formularios de
Investigacéo Social e de Conduta Pessoal em meio magnético;

e Conservar as Folhas de Respostas, as Folhas de Frequéncia, as demais planilhas de todos os candidatos e os
exemplares dos Cadernos de Questdes pelo prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, contado a partir da
Homologagao, e apo6s esse prazo encaminhar material relativo as folhas de respostas para o CONTRATANTE para que
fique sob a sua responsabilidade;

e Esclarecer ao candidato que estiver realizando ou tenha realizado o Processo Seletivo Simplificado, sobre seus direitos
e assuntos pertinentes ao Processo Seletivo Simplificado que tenha prestado ou deseje prestar;

e Disponibilizar para o candidato no site da empresa escores e notas referentes a todas as etapas do Processo Seletivo
Simplificado;

o Disponibilizar para o candidato no site da CONTRATADA resposta dos recursos referentes a todas as etapas do
Processo Seletivo Simplificado;

e Garantir aos candidatos do Processo Seletivo Simplificado que estiver realizando, a confidencialidade dos dados e
informagdes pessoais que ndo devam ser divulgadas para fins de publicidade do Processo Seletivo Simplificado;

e Observar e respeitar as Legislagées Federal, Estadual e Municipal, relativas a prestagao dos seus servigos,
especialmente o edital regedor do certame aprovado pelo CONTRATANTE;

e Pagar os salarios e encargos sociais devidos pela sua condigao de Unica empregadora do pessoal designado para
execugao dos servigos ora contratados, sendo defeso invocar a existéncia deste Contrato para tentar eximir-se destas
obrigagdes ou transferi-las para 0o CONTRATANTE;

e Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos neste Contrato;

e Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causados ao CONTRATANTE ou em consequéncia
de erros, impericia ou imprudéncia, ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade na execugéo dos servigcos
contratados;

e Responsabilizar-se pela emissao de laudos técnicos sobre a identidade dos candidatos convocados para a
contratagdo, mediante a realizacdo de exame grafolégico;

e Zelar pela boa e completa execugdo dos servigos contratados e facilitar, por todos os meios ao seu alcance, a ampla
agao fiscalizadora dos prepostos designados pelo CONTRATANTE, atendendo prontamente as observagoes e exigéncias
que |he forem solicitadas;

e Efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a incidir sobre as suas
atividades e/ou sobre a execugéo do objeto do presente Contrato, inclusive as obrigagdes sociais, previdenciarias e
trabalhista de seus empregados;

e Manter durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de
habilitagédo e qualificagéo exigidas para assinatura deste Contrato;

o Cadastrar ou atualizar a empresa no site do ComprasnetBa (www.comprasnet.ba.gov.br);

e Inscrever a empresa no Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI com a finalidade de assinar o Contrato de Prestagao
de Servigos de forma eletronica, conforme Orientagéo Técnica e Manual de Credenciamento do Usuario Externo constante
no Portal SEI Bahia (http://www.portalseibahia.saeb.ba.gov.br);

o Responsabilizar-se pela ordem nos locais de aplicagé@o das provas, inclusive impedindo que os candidatos portem ou
utilizem: armas, mesmo que possua o respectivo porte, aparelhos eletronicos, pagers, telefones celulares, computadores,
bonés, livros, etc. nos locais de aplicagao das provas;

e Disponibilizar documentos, arquivos ou instrumentos de controle, relativos ao objeto deste Contrato, para a
averiguacao imediata, por parte das auditorias técnicas e/ou administrativa da Coordenagéo de Recursos Humanos da
Procuradoria Geral do Estado, desde que ndo comprometa o sigilo e a seguranga do certame;

e Informar a Coordenacéo de Recursos Humanos da Procuradoria Geral do Estado eventual alteragédo de sua razdo
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social, ou de mudanca de sua Diretoria ou de seu estatuto, enviando cépia do ato que promover a mudanga;

e Permitir o acesso de prepostos e fiscais da Coordenagéo de Recursos Humanos da Procuradoria Geral do Estado para
supervisionar e acompanhar a execugao dos servigos decorrentes do Contrato, exceto ao contetdo das questdes das
provas e as areas sigilosas/restritas da empresa contratada e desde que néo interfira na execugédo do certame, de modo a
nao prejudicar o bom andamento das atividades;

e Utilizar seus servidores na execucéo dos servigos ora contratados, podendo, de acordo com as necessidades, fazer
outras contratagdes por sua exclusiva iniciativa e responsabilidade, na forma da lei;

o Remunerar seus servidores, colaboradores e prestadores de servigo;
e Executar diretamente, de maneira integral, o objeto do Contrato;

e Responsabilizar-se pela guarda e manutengao dos locais de aplicacdo das provas, respondendo por qualquer dano
que ocorra;

e Cumprir integralmente todas as normas previstas no Edital de Abertura de Inscrigdes.

Documento assinado eletronicamente por Regina Maria Rocha Pires, Coordenadora Técnica, em 22/12/2023, as 14:07, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I e II, do Decreto n° 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .

assm.llul.\ d
eletrénica

A autenncxdade deste documento pode ser conferida no site https://seibahia.ba.
ao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo venﬁcador 00081617454 ¢ o codlgo CRC 36CDABCF.

Referéncia: Processo n° 006.0418.2023.0050835-81 SEIn® 00081617454
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ANEXO 11

PROPOSTA TECNICA

DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 114/2023

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DA BAHIA - PGE-BA
Brasilia/DF, 08 de novembro de 2023




PROCURADORIA GERAL
DO ESTADO DA BAHIA



OBJETO

A presente proposta de prestacdo de servicos de consultoria especializada do Instituto de
Desenvolvimento Educacional, Cultural e Assistencial Nacional — IDECAN tem por objeto a
contratacdo de instituicdo para realizar organizacdo e realizagdo de processo seletivo
simplificado para as funcbes temporarias de Analista e Assistente da Procuradoria Geral do
Estado, no total de 96 (noventa e seis) vagas, distribuidas entre os municipios de Salvador e Feira
de Santana.

DAS ETAPAS:

* Prova Objetiva
< Prova Discursiva
»  Heteroidentificacdo

> Avaliagdo Psicossocial



RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
INSCRIGAO DF:

ENDERECO SEDE:

TELEFONE/FAX:
E-MAIL:
SITE:

Instituto de Desenvolvimento Educacional, Cultural e Assistencial Na

04.236.076/0001-71
07.659.008/001-69

ST SHIS QI 17 CJ 14 LT 22, N° S/N, LAGO SUL
BRASILIA - DF — CEP 71.645-140

(61) 3248-7021

contratos@idecan.org.br

www.idecan.org.br




O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL, CULTURAL E ASSIS-
TENCIAL NACIONAL — IDECAN foi insti-
tuido em 21 de dezembro de 1998 e re-
gistrado no Servigo Registral de Titulos e
Documentos — Servigco Registral das Pes-
soas Juridicas, com o protocolo no
19.208, no LivroA-5, registro de no
2.801 do Livro no A-13, de 11 de janeiro
de 2001.

O IDECAN e uma associagao civil de direi-
to privado, sem fins lucrativos, sem cara-
ter politico, racial ou confessional, auténo-
ma em suas decisdes, com personalidade
juridica propria e patriménio distinto do
patrimdnio de seus e associados, foi

NATUREZA JURIDICA

constituido por tempo indeterminado e
criado com amparo no artigo 50, incisos

XVII e XVIII, da Constituicdo Federal,
regido pela Lei no 10.406/2002 -

Cadigo Civil - artigos 53 ao 61.

O IDECAN e dirigido por uma Assembleia
Geral e uma Diretoria Executiva, tendo,
ainda, um Conselho Fiscal. A Diretoria
Executiva € composta por Presidente, Vice-
Presidente, Diretor  Administrativo e
Financeiro, Diretor de Processos Seletivos e
Secretario Executivo e na consecucdo de
seus objetivos nao distribui qualquer
parcela de seu patriménio, de suas rendas,
dividendos, excedentes operacio- nais ou
receitas a qualquer titulo aos com-

ponentes da Assembleia Geral, membros
da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal,

funcionarios ou a qualquer pessoa; aplica
integralmente, no Brasil, os seus re- cursos
na manutencdo, desenvolvimento e
crescimento dos seus objetivos institu-
cionais e mantém escrituracdo de suas
receitas e despesas em livros revestidos
de formalidades capazes de assegurar
sua exatidgo; presta servicos gratuitos e
permanentes aos usuarios da assisténcia
social, sem qualquer discriminagao de
clientela; e, aplica eventual subvencao e
doagao para fazer frente aos seus objeti-
vos e desenvolvimentos institucionais.

O IDECAN, ao longo dos seus mais de 20
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(vinte) anos de atuacdo, sempre deteve
todas as condi¢gdes para participar de lici-
tagcbes publicas, quais sejam: habilitacao
juridica, qualificagao técnica, qualificagao
econdémico-financeira e regularidade fiscal.
Considerando as suas finalidades, as
quais est&do elencadas em seu estatu- to, a
da pesquisa, a do ensino e do desen-
volvimento institucional, e, por ser deten-
tor de inquestionavel reputacdo ético-
-profissional e notdria especializagcao
(como demonstram os Atestados de Ca-
pacidade Técnica emitidos em seu favor)
e, ainda, por n&o ter fins lucrativos, o
IDECAN podera ser contratado direta-
mente pelos o6rgaos publicos da adminis-
tracao direta, indireta e fundacional, sejam

NATUREZA JURIDICA

no ambito federal, estadual ou municipal,
em todas as suas esferas de atuacao,
com dispensa de licitacgo, nos termos do
inciso XIlII, art. 24, da Lei 8666/93, tendo
em vista que este dispositivo legal
preconiza que: “E dispensavel a licitaco:
Xl - na contratagdo de instituicdo brasi-
leira incumbida regimental ou estatutaria-
mente da pesquisa, do ensino ou do de-
senvolvimento institucional, ou de institui-
cao dedicada a recuperagdo social do
preso, desde que a contratada detenha in-
questionavel reputacdo ético-profissional e
nao tenha fins lucrativos”.

O Tribunal de Contas da Unido, em
sessao plenaria de 27 de outubro de
1993, com acordéo publicado no DOU de

16 de novembro de 1993, ratificou tal
posicao, confirmando a legalidade da con-
tratacao de instituicdo sem fins lucrati- vos
e de notdria es-
pecialidade,
dispensando o
procedimento
licitatorio.




O IDECAN possui corpo técnico forma-
do por profissionais altamente capaci-
tados, todos com experiéncia em gran-
des processos de selecdo e em carrei-
ras publicas. Estes profissionais, com
formac&o académica em nivel de mes-
trado e doutorado, coordenam as

bancas examinadoras e s&o responsa-
veis pela qualidade e eficiéncia nos
processos realizados pelo Instituto.

Metodologia para elaboragao
de provas:

Contando com uma equipe técnica alta-
mente qualificada, todos os membros
com vasta experiéncia em grandes pro-
cessos de selecdo e em carreiras publi-

cas, o IDECAN, sempre objetivando um
processo totalmente isento e isonémico,
preza pelo ineditismo nas questdes de
provas e para que isto se efetive nem
mesmo o0s professores sabem em qual
certame serao aplicadas as questdes ela-
boradas.

Todo o processo € cercado de sigilo. Cada
elaborador fica responsavel por um con-
teudo previsto em edital e ndo sabe quem
s&o os demais elaboradores dos demais
conteudos.

Os professores tém acesso, apenas, ao
conteudo programatico e as atribuicbes do
cargo, além do nivel de escolaridade.

Para fins de formalizagéo junto ao elabo-
rador, € exigido a ciéncia e a assinatura de
Termos de Compromisso e de Confiden-
cialidade e Sigilo, para cada projeto em
que participe.

O numero de professores envolvidos na
elaboragéo das provas varia de concurso
para concurso, mas a selegcao desses pro-
fissionais leva em conta idoneidade, com-
peténcia e formacg&o pedagodgica na area,
dominio dos assuntos a serem abordados
nas provas e na metodologia para elabo-
racao das questbes e capacidade de
manter sigilo.

Geralmente o conteudo programatico do
concurso é determinado pelo contratante,



EQUIPE TECNICA

mas dependendo do caso, o contratan-
te pode apenas informar o perfil do

profissional que deseja admitir e o nivel
de escolaridade exigido, deixando sob a
responsabilidade da instituicdo a apre-
sentacao dos conteudos a serem abor-
dados nas provas, 0s quais serao sub-
metidos a apreciagao da comiss&o do
CONCurso.

Além de todos os protocolos a serem
seguidos para a seguranga total do
processo, as questbes elaboradas
ainda passam por revisores. Existe um
primeiro revisor que recebe as provas e
as formata nos moldes em que s&o
aplicadas. Em seguida, existem profes-

sores especialistas na area de portugués
que revisam todas as questdoes. Em segui-
da, o material retorna a coordenagao pe-
dagogica, que acrescenta suas orienta-
¢cbes e solicita ao elaborador que efetue as
devidas modificagbes, caso necessario.
Estas revisbes verificam a lingua portu-
guesa, técnicas de formulagcdo de ques-
tdes e se o conteudo esta coerente com o
previsto no edital. Por fim, ainda ha a revi-
sao final da diagramac&o da prova final-
mente impressa.

IDECAN



REPRESENTACOES REGIONAIS IDECAN

* Brasilia
Distrito Federal

O IDECRAN possui capilaridade nacional. Com sede em
Brasilia/DF, possui ainda representacoes/bases logisti-
cas em todas as capitais e também em cidades que sao
polos regionais. Assim, todo o processo logistico é reali-
zado com agilidade, seguranca e eficiéncia, logo, os pro-
cessos de selecdo podem ser realizados mantendo os
padrdes de qualidade, simultaneamente, em todo o
Brasil. Trata-se de estrutura impar na realizacdo de
concursos publicos e processos seletivos.
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PLANO DE SEGURANCA

Segurang¢a do Complexo Operacional

A realizacdo de Concursos Publicos requer total sigilo e confidencialidade.
Possuimos parque grafico proprio, com acesso controlado mediante biome-
tria digital, 24h filmado, onde todas as filmagens ficam salvas nas nuvens,
sendo um fator primordial para um concurso seguro e idéneo. Adoramos os
mais rigidos e modernos processos de seguranca.

Assim, Nnosso complexo possuli:

* Monitoramento total, por circuito fechado de tv;

» Controle de acesso por biometria;

» Restricdo de acesso a aparelhos de telefonia ce-
lular e outros eletrénicos;

» Rede de dados inter-
na e criptografada;

+ Sala cofre e convénio
com transportadora de
valores.
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Dos Procedimentos de Transporte dos Malotes de Provas

O transporte de todo o material de aplicagdo da base operacional ateé os
locais de prova sera realizado por meio de caminhao proprio e desi-
dentificado, com escolta garantindo monitoramento integral e em tempo
real, ou empresa e segurancga privada contratada para esse fim, seguindo
a seguinte ordem:

+ Saida do cofre da instituicdo para Companhia aérea;

» Retirada da Companhia aérea na cidade da execugao, e confinamen-
to em local reservado;

 Distribuicdo nos locais de provas;

* Recolhimento nos locais de prova, direto para companhia aérea, com
destinacgao final a sede da instituicdo em Brasilia-DF.

Ja os malotes de seguranga terdo cadeados e lacres, o que impede
qualquer violagao antes do horario previsto para a abertura.
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Aléem da garantia de uma perfeita execuc&o dos servigos, toda a equipe
estara preparada para garantir a segurancga e a lisura da aplicac&o.
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MALOTES LACRADOS COM CADEADOS DIGITAIS

GPSS DISPOSTOSIEM MALOTES
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APLICAGAO DAS PROVAS IDECAN

» Designar um Coordenador Geral para iniciar o planejamento e sele¢&o dos es-
tabelecimentos educacionais a serem locados para as provas com espaco fisico
adequado, com conforto para os candidatos e obedecendo o distanciamento
social conforme diretrizes da Organizagao Mundial de Saude e autoridades medi-

O IDECAN ¢ rigoroso no processo
de contratacao de profissionais
para a aplicagdo dos certames se-
letivos que organiza. O pessoal

contratado possui experiéncia na T

fiscalizacdo da aplicacéo de provas « Treinar e qualificar devidamente toda a equipe profissional envolvida no pro-
e passa por rigoroso processo de cesso para exercer sua fungao, inclusive quanto ao atendimento a pessoas com
treinamento e capacitagdo, além de deficiéncia e/ou atendimento especial, bem como sanar toda e qualquer duvida
contar com material didatico com- em relagdo a execugdo e organizagédo do Concurso Publico/Processo Seletivo,
pleto e ferramentas de controle das disponibilizando as suas expensas, os profissionais que atuaréo na aplicagéo e
fases do trabalho de fiscaliza- ¢&o. fiscalizag&o das provas, responsabilizando-os interinamente pelos servigos;

« Alocar, treinar e qualificar pessoal para aplicagao das provas objetivas (fiscais -
Portanto, o IDECAN se obriga a: inclugive _equipe reserva - e outrqs prqfissionais de _ap_oio),_ devendo obs_erva_r que
os Fiscais de Salas serdo obrigatoriamente profissionais com experiéncia em

aplicacao de provas;
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* Fornecer manual de instrugdes quanto aos principais procedimentos a serem
adotados no dia da aplicagdo de provas e orientar especialmente quanto ao ves-
tuario, proibicdo de uso de aparelhos eletrénicos e padronizagdo dos procedi-
mentos;

+ O treinamento dos fiscais de sala sera padronizado e unificado, ministrado por
coordenador experiente com didatica para treinamento e com manual de orienta-
¢ao, contendo o passo-a-passo (checklist) do trabalho a ser realizado, incluindo
o treinamento para o uso de detectores de metais. Eventuais fiscais cadastrados
que n&o participarem dos treinamentos seréo excluidos do certame; e

» Disponibilizar comunicado a Contratante referente a data, horario e local do
treinamento da equipe envolvida no processo e, também, disponibilizar Manual
de Instrugdes utilizado por Coordenador/Fiscais, com antecedéncia minima de 03
(trés) dias, haja vista que representantes da Contratante poderdo participar da
reuniao, como fiscalizadores da execuc&o dos servigos contratados.

O Manual de Instrugcdes contera passo-a-passo (checklist) com a orientagdo do
fiscal de sala por horario de execug&o dos servigos.
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A equipe de aplicagdao sera composta
de:

» Coordenador Geral de Cidade;

+ Coordenador de Prédio/Bloco;

» Fiscal de Sala: serdo designados, pelo
menos, 02 (dois) fiscais por sala, obede-
cendo ao parametro de 01 (um) fiscal
para cada 20 (vinte) candidatos;

» Fiscal de Apoio (auxiliar da coordena-
cao e fiscal para recepgao dos candida-
tos). ser&o designados 02 (dois) fiscais
de apoio a coordenacgdo para até 800
(oitocentos) candidatos alocados e 04
(quatro) fiscais de apoio a coordenagao
para locais a partir de 801 (oitocentos e
um) candidatos alocados.
Obrigatoriamen- te este numero devera
ser ampliado a de- pender do
quantitativo de candidatos;

+ Fiscal

Volante: serdo designados
numero suficiente de fiscais volantes,
para acompanhar os candidatos nas
saidas que se fizerem necessarias das
respectivas salas, distribuidos de acordo
com a necessidade de cada local de
prova e proporcionalmente ao
quantitativo de candidatos. No minimo
dois fiscais, um do sexo masculino e um
do sexo feminino,se- rao designados
para a entrada dos res-  pectivos
banheiros;

» Fiscal Reserva (fiscal para recepcgao
dos candidatos e substituicdes),

» Fiscal para Atendimentos Especiais;
» Porteiros;
* Auxiliar de Limpeza.

O banco de dados dos profissionais que

IDECAN

trabalharéo na aplicagao do Concurso Pu-
blico/Processo Seletivo podera ser envia-
do a Contratante, contendo a listagem com
nome, CPF, fungdo dos colaborado-
res/profissionais no prazo maximo de até
48 (quarenta e oito) horas apds o téermi- no
da etapa.

Em cada unidade de aplicagédo havera um
representante legal do IDECAN para
acompanhamento de todas as etapas de
realizagcdo do Concuros Publico/Processo
Seletivo, inclusive para acompanhamento
presencial nas datas de aplicagdo das
provas.

Serdo também disponibilizados, em cada
unidade, banheiros especificos aos candi-
datos que concluirem a prova e estiverem
saindo definitivamente do local de prova.
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Procedimentos de Seguran¢a no dia da Prova

Os malotes de seguranca terao lacres e cadeados rastreados o que impede sua violagdo antes do horario previsto para a abertura.

Alem da garantia de uma perfeita execuc&o dos servigos, toda a equipe estara preparada para garantir a seguranca e a lisura da aplica- ¢ao.
Os procedimentos de seguranca adotados pelo IDECAN para a aplicagéo séo os seguintes:

*+ Os Cartdes de Respostas das provas * No acesso as salas de provas sera feita banheiro (de ambos os sexos), para reali-
objetivas serao impressos uma conferéncia nos nomes e dados de zar a verificagdo dos candidatos;
personalizados, serao armazenados no identificagdo com a relagcdo de frequ- . Todos os cadernos de prova serao
sistema computa- cional e deveréao éncia, apresentado o documento oficial apresentados aos candidatos, quando da
assegurar a correta iden- tificacdo do com foto; aplicacdo, em envelopes lacrados e
candidato; + Todas as salas de provas terao detec- plasti- ficados, devidamente selados por

O acesso ao local de provas sera restrito; tores de metal, o candidato tera acesso cada sala de aplicagdo, que serao

. Os candidatos deverdo passar por uma somente apds passar por vistoria com abertos diante de 02 (dois) candidatos,
identificacdo prévia, onde apresentardo os detectores; que mos- trarao aos demais e
o documento oficial original com foto e + Serdo designados segurancas equipa- testemuniiaT=CRci leqlicER

material. A segurancga é total, sendo os
envelopes guardados obedecen-

pas- sarao por inspegao por detectores dos com detectores de metais em cada
de metais;
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do a protocolos de seguranca até o dia e
hora designados para aplicagdo das
provas. Ao final da aplicagcdo, os 03 (trés)
ultimos candidatos assinardo a Ata de
Sala, que relatara todo o ocorrido quando
da aplicagédo das provas, anotando e con-
ferindo qualquer irregularidade porventura

existente, assegurando-se, assim, o sigilo
e a legalidade do Processo Seletivo;

Sera exigido editaliciamente que o preen-
chimento dos Cartdes de Respostas seja
realizado exclusivamente por caneta azul
ou preta, sendo desclassificado aquele
que n&o atender o requisito de seguranca.

NOTA IMPORTANTE

O IDECAN investe em inovagdo e segu-
ranca. Para este Processo Seletivo ofere-
cemos ao CONTRATANTE o que ha de
melhor, mais pratico e seguro procedi-
mento de identificacdo dos candidatos que
realizarao as provas. a identificagao
biométrica e facial de cada candidato!

IDECAN

Objetivando um processo totalmente isento
e isondmico, como procedimentos de
seguranca na identificagdo dos candi-
datos, o IDECAN realizara a identificagao
biométrica e facial de todos os candidatos
apos o ingresso nas salas de provas. Tra-
ta-se de um processo inovador e alta-
mente seguro, que possibilita a identifica-
¢&o precisa dos candidatos. Sua finalidade
e inibir e/ou identificar candidatos que
pretendam ou venham a cometer atos de
falsidade ideologica ou fraude;
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Biometria
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Objetivando um processo totalmente isento e isonémico, como
procedimentos de seguranca na identificacdo dos candi- datos, o
IDECAN realizara a identificacdo biométrica digital e facial de todos
0s can- didatos apos o ingresso nas salas de provas. Trata-se de
um processo inova- dor e altamente seguro, que possibilita a
identificacdo precisa dos candidatos. Sua finalidade é inibir e/ou
identificar candida- tos que pretendam ou venham a cometer atos
de falsidade ideologica ou fraude.

Para a aplicacdo de provas objetivas de multipla escolha, serédo
utilizados dois tipos de provas, cujo teor € o mesmo, porém as
questdes e alternativas apresentadas aleatoriamente.

Todo o material referente a aplicacdo das provas e demais outros
do concurso, ficara sob a custédia do IDECAN pelo prazo maximo
de 120 (cento e vinte) dias a contar da data de da entrega do
resultado final do concurso. Expirado este prazo, sem a Contratante
ter requerido para si o citado material, conferir-se-a o direito ao
IDECAN, sem prévio aviso, efetuar a respectiva incineracéo.

RECONHECIMENTO FACIAL

IDECAN

Identificac&o
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Etiquetas nas cartei-
ras com QRcode, com
dados dos candidatos

Biometria Facial
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RECONHECIMENTO FACIAL IDECAN

Coleta de biometria e ___________________
reconhecimento facial: Ve

O IDECAN inova na aplicagao de tecnologia
de ponta em seguranca, utilizando tables
para a coleta de biometria digital e reco-
nhecimento facial através de registro foto-
grafico, de todos os candidatos que se fi-
zerem presentes no dia de aplicagéo das
provas e em cada etapa de aplicagao do
certame.

O banco de dados com a identificagao rea- (—
lizada sera encaminhado a Contratante,

que podera utiliza-lo quando do processo

de contratagéo dos candidatos aprovados e
classificados.



RECONHECIMENTO FACIAL

Leitura de QR Code

Reconhecimento Facial

Coleta de Digitais

Digitalizacao de Cartoes
Resposta
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Como procedimento acessorio, sera
também realizada a captura da imagem
da assinatura de todos os candidatos
nos Cartdes de Respostas, com a utili-
zacdo de scanner de alta definicdo. A
comparagdo entre a assinatura aposta
pelos candidatos classificados é realiza-
da utlizando-se de meétodos de grafo-
técnica computadorizada e, se necessa-
rio, pericia tradicional por profissionais,
pois no processo de ingresso podera
haver uma nova coleta de assinatura.
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PROCEDIMENTOS DE SEGURANCA
NO DIA DA PROVA - COVID19

O Instituto de Desenvolvimento Educacio-
nal, Cultural e Assistencial Nacional -
IDECAN informa as medidas que serao to-
madas quando da aplicagdo de provas para
Concursos Publicos, seguindo o que pre-
ceitua as recomendacgdes da Organizagao
Mundial de Saude — OMS, no combate ao
Novo Corona Virus — Covid19.

» Todos os locais de provas passar&o por
limpeza, desinfecg&o e sanitizagdo a cada
turno (salas, cadeiras, mesas,
bebedouros e etc.), bem como também
ao final, a fim de deixar a escola limpa e
higienizada,

» Candidatos serao convocados com uma
hora de antecedéncia para evitar aglome-
racoes

Nas entradas dos locais de provas tera
tapetes umedecidos em substancias
quimi- cas desinfectantes;

Técnicos de Enfermagem na entrada
das escolas com termdémetros digital a
lazer e alcool em gel/70°, para desinfec-
¢ao das méaos;

Obrigatério o uso de mascaras de pro-
tecéo facial durante toda a permanéncia
no local de prova, tanto o candidato
quanto os  profissionais que estar&o
trabalhando, sendo facultado troca-las
quando neces- sario;

Nos banheiros , serdo permitido a entra-
da de apenas 50% da capacidade supor-
tada;

IDECAN

As Salas de aulas terdo sua capacidade
reduzida e aumentado o distanciamento
entre as cadeiras;

Os ambientes de provas deverao serem
arejados por ventilagao natural (portas e
janelas abertas),

Fiscais ficardo o tempo todo orientando
os candidatos sobre os cuidados basicos
de higene e a manterem o0
distanciamento  minimo recomendado
pelas autoridades medicas e sanitarias,

Candidatos ser&o orientados a evitarem o
compartilhamento de copos e objetos
pessoais.
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Termémetro Digital a Lazer Higienizagdo das maos
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PROCESSO OPERACIONAL IDECAN

O IDECAN dispde de grande, moderna e segura
estrutura para a realizagdo de certames seleti-
VOS, Cujo processo operacional de producéo de
instrumentos constitui-se em:

* |Impress&o para o numero de inscritos mais re-
serva técnica;

« Empacotamento por localidade;

* Processo de produgéo filmado por cameras e
monitorado por segurancas;

* Armazenamento de provas em cofres de alta
seguranca;

* Ambiente de alto sigilo e confiabilidade;
» Empacotamento em sacos plasticos opacos;

» Selagem de malotes por sala de aplicagao;

« Estrutura fisica adequada a seguranca e ope-
racionalizacao dos servigos;
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* |dentificacdo por biometria de
todos os colaboradores; Lacres
de ago numerados e cadeados;

» Detectores de metais (0 |IDECAN
dispde de 2.691 detec- tores de
metais que estdo dispo- niveis
para  serem utilizados em
processos de selecdo em diver-
s0s locais simultaneamente);
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» Bloqueadores de sinal de aparelhos de
telefonia movel (telefones celulares), ga-
rantindo seguranca e integridade aos pro-
cessos de selecao e detectores de sinal
de Radio Frequéncia Multifuncional,

* Equipe altamente treinada e equipamen-
tos de ultima geracao para realizagao de
leitura otica dos Cartées de Respostas
(provas objetivas), corregéo eletrdnica
das Folhas de Textos Definitivos (provas
dis- cursivas) e processamento de
resultados;

« As leitoras oticas e servidores sao
mantidos em ambiente seguro e sao inte-
grados por rede desmilitarizada (OMZ)
iso- lada das redes dos usuarios;

» Sala cofre para guarda de todo material
de aplicacéo.




PROCESSO OPERACIONAL

As instalagdes possuem fontes redundan-
tes de energia estabilizada por grupo gera-
dor seguido de no-break, sistema de de-
teccao de fumacga, detecgao de produtos
quimicos, controle de temperatura e con-
trole de inundag&o, gerenciados por unida-
de centralizada capaz de acionar alarmes
e, quando necessario, exaustor e/ou moto-
bomba.

O IDECAN também dispbe de equipamen-
tos e softwares de ultima gerac&o para a
realizacdo da leitura otica dos Cartbes de
Respostas e processamento de resultados
dos certames seletivos que organiza, com
agilidade, sigilo e seguranca. A seguir estao
as especificagbes dos equipamentos e ca-
pacidade de leitura, armazenamento e pro-
cessamento de dados:

IDECAN %)




PROCESSO OPERACIONAL

O IDECAN pode desenvolver os seus ob-
jetivos institucionais em qualquer parte do
territério nacional, haja vista sua moderna
estrutura logistica, frota robusta e suas
representacdes regionais, o que possibilita
tanto o deslocamento de executivos e
téecnicos, como também o translado seguro
de materiais e instrumentos de aplicagao
dos certames por todo o Brasil.

Os objetivos especificos e estatutarios do
IDECAN s&o: organizar concursos publi-
COos, processos seletivos, vestibulares,
desenvolver projetos de capacitagdo pro-
fissional nas areas educacional, assisten-
cial, cultural, ambiental e esportiva; desen-
volver programas e projetos sociais de
gerac&o de emprego e renda; promover

parcerias com instituicbes publicas ou pri-
vadas para o incremento do primeiro em-
prego; firmar acordos e formar parcerias
com pessoas fisicas ou juridicas, para fo-
mentar suas atividades institucionais; de-
senvolver programas e projetos soéciopsi-
quicos e pedagogicos; elaborar e editar
livros e/ou publicagdes periodicas, videos
elou filmes de carater cultural, artistico e
educativo, no intuito de propagar e desen-
volver a educagdo e a cultura em geral,
desenvolver projetos de educagao na area
de protecdo ambiental; realizar selegcao de
recursos humanos, utilizando métodos
cientificos e tecnoldgicos, para pessoas
juridicas de direito publico ou privado; as-
sessorar projetos publicos de implantagao

IDECAN

e intermediacido de postos de trabalho e
incentivo ao primeiro emprego; implemen-
tar e assessorar projetos de assisténcia
social, podendo assumir os custos desses
projetos em cada situacéo especifica; pro-
mover, organizar e coordenar a realizagéo
de avaliagdo educacional para todos os
niveis de ensino, utilizando métodos técni-
co-cientificos, TRI, estatistico, economé-
tricos, entre outros métodos de analises
comparativas de desempenho, para pes-
soas juridicas de direito publico ou priva-
do, entre outros.

Assim foi concebido o IDECAN, com a fi-
nalidade social de buscar sempre a pro-
mocéao de acdes que possibilitem o avango
da qualidade e o desenvolvimento das ins-



tituicdes, através do Recrutamento e Selegdo de Pessoal.

O IDECAN presando sempre pela transparéncia e pela cristalinida-
de, inovou o procedimento de leitura de cartdes respostas em ses-
sdes publicas de abertura de malotes e leitura imediata de cartdes,
ainda no dia de execugdes de provas ou no primeiro dia subsequen-
te.

Sendo assim o material de execugao nao retorna a sede da contra-
tada IDECAN, antes do procedimento executado em in loco, sendo
disponibilizado estrutura de tecnologia e equipamento e pessoal
técnico, para os locais de execugao.

Em regra convida membro do MP locais, instituicbes socias e de
classe profissionais, em comum acordo com a comiss&o, trazendo
assim ainda mais transparéncia, agilidade e seguranga ao certame.

O material sera transportado para o local de guarde definitiva,
quando ja est&o digitalizados em nuvens, sendo que todas as ima-
gens ja ficam de imediato em posso da comissdo do concurso e
outras autoridade presente, se for o caso.
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CERTIFICAGAO DA QUALIDADE
DOS PROCESSOS

O IDECAN teve seu trabalho reconhecido pela Socieda-
de Brasileira de Educac&o e Integracdo, recebendo em
2013 e 2014 os prémios QualityBrasil e QualityMerco- sul,
concedidos as empresas e entidades que mantém
programa de Gestdo da Qualidade, obedecendo a crité-
rios rigidos com enfoque no constante aperfeicoamento e
eficiéncia de seus processos. Tivemos também o re-
conhecimento do The Bizz, prémio concedido pela World
Confederation of Business WORLDCOB, ou Con-
federacdo Mundial de Empresas, em portugés.

RES BRAS
o 2

E o reconhecimento publico de um trabalho sério, reali-
zado por uma grande equipe capacitada e treinada, que
busca a cada momento primar pela eficiéncia e qualida-
de dos servicos prestados, aléem do investimento em
estrutura, capacitacdo de sua equipe e tecnologia.

IDECAN
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DO PREGO
1 prece IDECAN

O IDECAN se compromete em realizar todas as obrigagdes previstas neste documento, com sua remuneragdo constituida por valor a
ser recebido por candidato, com inscrigdo devidamente homologada, onerosa ou nao, nos valores descritos abaixo. Ficando com todo o
risco do custo do objeto contratado.

VALOR UNIT.
NUMERO DE INSI:RII;E}ES EFETIVADAS (n) CARGO ESCOLARIDADE POR INSCRI(;.ELG
HOMOLOGADA
< 2.400 3 . R 65,00
L Analista de Procuradoria | Mivel Superior 5
n=>2.401 RS 58,00
< 3.700 7 P R 55,00
L Assistente de Procuradoria| Nivel Médio 5
n>3.701 RS 48,00

1 — Estao integrados no valor das inscricoes todas as despesas diretas ou indiretas, impostos, seguros, contratacdao de equipe, inclusive as
taxas bancarias para emissao de boletos de inscricdo ou quaisquer outras despesas que possam incidir sobre gastos da proponente, como
exemplo: correspondéncias postais e publicacdes em jornais de grande circulacao.

2- O prazo de validade da proposta é de 90 (noventa) dias

Assinado digitalmente por THIAGO DE SOUSA
T H I AG O D E VIEIRA SILVA:01834869196
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SILVA:018348691 955w 0w il e "
6 Do 2055 1.08 18:01:26.0300

Foxit PDF Reader Verséo: 12.0.0

THIAGO DE SOUSA VIEIRA SILVA
Presidente do IDECAN



DADOS DA INSTITUIGAO

DADOS DA INSTITUICAO

IDECAN

Raz&o Social: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, CULTURAL E ASSISTENCIAL NACIONAL

CNPJ: 04.236.076/0001-71

Endereco: ST SHIS QI 17 CJ 14 LT 22, N° S/N, LAGO SUL
CEP: 71.645-140 Cidade: Brasilia UF: DF

Telefone: (61) 3248-7021

Email: contratos@idecan.org.br

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUIGAO, PARA ASSINATURA DO CONTRATO:

Nome: THIAGO DE SOUSA VIEIRA SILVA
Endereco: SHIS QI 17, CONJUNTO N° 15, CASA 22, LAGO SUL

CEP: 71.645-150 Cidade: Brasilia UF: DF
CPF: 018.348.691-96 Cargo/Fungao: Presidente
RG: 2.406.558 Orgéo Expedidor: SSP - DF

Naturalidade: Brasilia - DF Nacionalidade: Brasileira
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COLETA DE BIOMETRIA E RECONHECIMENTO FACIAL: Aplicac&do de tecnologia de ponta inovadora em seguranca, utilizando tables
para a coleta de biometria e reconhecimento facial através de registro fotografico, de todos os candidatos que se fizerem presentes no dia
de aplicacéo das provas e em cada etapa de aplicacdo do certame.Vide video anexo.

IMAGENS DOS CARTOES RESPOSTAS: Realizamos o recolhimento das imagens dos cartdes respostas ainda em sala de aulas, via o0s
equipamentos de tables, com envio imediato para ambiente seguro em nuvem e em datacenter com seguranca restrita.

DETECTORES DE METAIS: Utilizacdo de detectores de metais em todas as salas de prova reforcando a metodologia antifraude do
IDECAN.

Demais diferenciais:

Sede propria, moderna com equipamentos de tecnologia de ponta e com metodologia e logistica de seguranca diferenciadas;

Parque grafico proprio, com vigilancia e monitoramento 24hs, com maquinas com grampeamento e separagao de folhas automaticos,
SEM CONTATO HUMANGO,;

Sala com impresséo, leitura e escaneamento de cartbes respostas de acesso restrito;

Tecnologia de escaneamento de cartbes respostas;

Todos os ambientes s&o filmados e gravados, possuindo, no minimo, 02 (duas) cameras para cada ambiente, 0s quais possuem capa-
cidade de filmar na auséncia de luz;



MEMORIAL IDECAN

« Sala cofre blindada, com paredes, teto e portas de agco com concreto e de acesso restrito;

* Macanetas acessiveis apenas a funcionario com restricdo de horario, data e através de leitura biométrica da digital o qual fica devida-
mente registrado e filmado o periodo e momento de execug¢do do trabalho com computador isolado de rede, ou acesso a internet, nao
possuindo ainda nesse ambiente, telefones ou possibilidades de contato com o mundo externo;

- Cadastro Unico de candidato no sitewww.idecan.org.br, onde o candidato cria uma senha criptografada que possibilita acompanhar cada
etapa, documentos pessoais (vista de seu gabarito escaneado, resposta de recursos, se seu boleto ja foi homologado como quitado,
concorréncias, provas aplicadas para seu cargo, local de prova, distribuicdo de sala, resultado individual com sua performance e demais
etapas;

» Comunicagdo via E-mail e SMS de cada etapa relevante do Certame, aumentando a interatividade e informag&o de cada passo dos
Certames;

» Adaptacdo do site para acesso de deficientes visuais;

» |dentificacdo biométrica e facial eletrénica de todos os candidatos no momento das provas, gerando banco de dados a ser encaminha- do a
Contratante, para os atos de identificagdo nas nomeacgdes e eventuais investigacoes;

« ate Juridica permanente e durante a validade do certame;

» Posto de Atendimento Presencial a ser instalado no municipio e dotado de computadores e impressoras e operado por técnicos devi-
damente treinados.



MEMORIAL IDECAN

» Equipe técnica altamente qualifica-
da e coordenadores de bancas com
vasta experiéncia em concursos pu- ASU :E:gﬁ{jﬁi‘
blicos/Processos Seletivos e avalia- i
¢cbes de grande vulto em todo o
Brasil. A parceria entre o IDECAN e
seus profissionais resulta numa ex-
periéncia acumulada que avaliou ao
longo dos ultimos milhdes de candi-
datos em todo pais, em processos
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RESUMO NOSSOS DIFERENCIAIS IDECAN

Central de atendimento via chat on-line no site do IDECAN;

Praticidade no envio de recuperacao de senha e envio de 22 via de boleto e demais informagdes im-
portantes via WhatsApp:

Atendimento omnichannel, triagem de atendimento automatico;

Possibilidade de pagamento da taxa de inscrigdo por meio de cartdo de crédito/débito;
Confronto de banco de imagens federal com a biometria facial do candidato;

Acesso a todos os setores do instituto mediante biometria digital;

Grafica propria filmada 24h e com acesso mediante biometria;

Transporte aéreo dos malotes de prova via latam (contrato instituto x latam);

Rastreador de sinal em todos os malotes de provas;

Sistema de cadastramento de fiscal de aplicagao e verificagdo de bons antecedentes de todas as
pessoas envolvidas na logistica do certame;



RESUMO NOSSOS DIFERENCIAIS IDECAN

Detectores de metal em todas as salas de prova;

Detector de Radiofrequéncia;

Carteiras de sala previamente identificadas com QRcode facilitando a seguranga e identificagdo do candidato;
Biometria Facial;
Biometria Digital;

Cartéo Resposta com QRCode integrado ao app das biometrias e utilizando da tecnologia e inovagao para facilitar a leitura dos car- tdes

respostas;

Cartoes Respostas escaneados e nas nuvens no dia da prova;

Obedecendo a todos os protocolos de seguranca da OMS (Organizagao Mundial de Saude);
Alcool gel em todas as salas de prova;
Mascaras para todos os profissionais que trabalharao no certame;

Termdmetros para aferir a temperatura dos candidatos;

Tapetes desinfectantes;

Pulverizadores para desinfectar/sanitizar todo o ambiente de prova.



RECOMENDAGCOES IDECAN

RECOMENDAGOES AOS CANDIDATOS AO INGRESSO NOS LOCAIS DE PROVAS:

» O candidato devera usar, obrigatoriamente, mascara de proteg¢&o facial sobre nariz e boca durante toda a permanéncia no local de
aplicagao;

» Os candidatos poderao levar mascara reserva, para fins de troca a cada 02 horas, e manté-la em embalagem indicada pelos fiscais de
prova, bem como levar seu proprio alcool em gel para uso individual durante a prova, desde que ele esteja acondicionado em embala-
gem transparente e sem rotulo, bem como garrafa transparente de agua, sem rotulo;

* Os portdes serdo abertos com uma hora de antecedéncia para evitar aglomeragoes;

» Todos os candidatos serdo submetidos a afericdo de temperatura corporal com termdémetros digitais a laser, tendo como limite 37° (trinta
e sete graus), bem como aplicag&o de alcool 70% para higienizagado das méos;

» Toda a sala tera alcool 70% disponivel. Use-o de forma responsavel;

* Adentrando a escola, todos os candidatos serao imediatamente direcionados para a sua sala de prova, a fim de evitar aglomeragdes nos
corredores do prédio, bem como nas areas comuns da escola;

» Sera vedado a todos os candidatos o direito de permanecerem pelos corredores e patios, devendo, obrigatoriamente, deslocarem-se
diretamente para as suas salas.



RECOMENDAGCOES IDECAN

DO INGRESSO DOS CANDIDATOS NAS SALAS DE APLICAGAO DE PROVAS:

* Antes de ingressar na sala de aplicagao de prova, devera o candidato formar uma fila na porta de sua sala, obedecendo o distancia-
mento minimo de 02 metros do outro candidato, sendo, em seguida, feita a identificacdo do candidato pelo fiscal.

» Aidentidade do candidato devera ser comprovada nos moldes previstos em Edital, devendo, na presenca do fiscal, retirar parcialmen- te a
sua mascara para permitir a conferéncia da face com a fotografia constante do documento de identificag&o utilizado.

» Feito o reconhecimento, o candidato devera localizar a sua carteira, ja previamente identificada obedecendo a ordem nominal da rela- ¢éao
afixada na porta de entrada da sala de aplicagéo de provas.

DA SAIDA PARA BEBER AGUA OU IR AO BANHEIRO:

» O candidato, antes e durante a aplicagao das provas, podera fazer uso dos banheiros e bebedouros resguardando os procedimentos de
higiene e distanciamento entre os candidatos. Ressaltamos que os banheiros terédo sua capacidade de lotagc&o reduzida a 50%;

* ApoOs o ingresso do candidato a sala até o momento de entrega das provas, n&o sera permitido se ausentar da sala de aplicagao de
provas, sem a presenca do fiscal volante ou de corredor.

+ ApOs o termino de sua prova, o candidato devera entregar o material de prova para o fiscal de sala e se retirar do recinto de provas para
evitar aglomeracgdes nos corredores do prédio, bem como nas areas comuns da escola;

» O IDECAN sugere aos candidatos que levem a sua agua (garrafa transparente e sem roétulo) para evitar a saida constante da sala, bem
como evitar o compartilhamento de copos e objetos pessoais.



RECOMENDAGCOES IDECAN

ATENGAO:
Todos os locais de provas passarao por limpeza, desinfecgao e sanitizacdo a cada turno (salas, paredes, cadeiras, mesas, bebedouros e
etc.), com desinfetante de uso profissional, bem como também ao final, a fim de deixar a escola limpa e higienizada.

Instituto de Desenvolvimento Educacional, Cultural e Assistencial Nacional — IDECAN, prezando sempre pela seguranga dos candidatos e
colaboradores, informa que esta tomando uma série de condutas que visam conter a disseminag&o da COVID-19 e tornar os ambientes de
provas 0s mais seguros possiveis.

Apraz-nos cumprimenta-lo ao tempo em que trazemos ao vosso conhecimento que o Instituto de Desenvolvimento Educacional, Cultural e
Assistencial Nacional — IDECAN, declara sob as penas da Lei que temos pleno conhecimento das condigdes necessarias para a presta- ¢ao
do servigo.
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6 LICITACOES

DIARIO OFICIAL

Republica Federativa do Brasil - Estado da Bahia

SALVADOR, QUARTA-FEIRA, 27 DE DEZEMBRO DE 2023 - ANO CVIIl - N° 23.816

SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA

Policia Civil da Bahia

RESULTADO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N° 083/2023 - SECRETARIA DA
SEGURANCA PUBLICA/POLICIA CIVIL DA BAHIA O Pregoeiro Oficial da Policia Civil da Bahia/
Departamento de Infraestrutura e Logistica/ Comissdo Permanente de Licitagdo, em conformidade
com a Lei Estadual n° 9.433/2005 e disposig¢bes do Edital da Licitagéo, torna publico o resultado
da licitagdo acima referenciada. Objeto: Aquisicdo de Camisas e Bonés que serdo utilizados
pelos servidores policiais civis do Estado da Bahia-PCBA. Empresa Vencedora: CARVALHO
NETO INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECCOES EIRELI CNPJ: 33.711.955/0001-06, Valor
total da Licitagdo: R$ 1.558.959,78 (um milhdo, quinhentos e cinquenta e oito mil novecentos e
cinquenta e nove reais e setenta e oito centavos). Salvador- BA, 22/12/2023 Alan Alves de Santana
Santos - Pregoeiro Oficial. ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO A Delegada Geral da Policia
Civil da Bahia, no uso de suas atribuicdes e com fundamento no art. 121, XXXIV, Lei Estadual
n° 9.433/2005, adjudica o objeto em favor da vencedora e homologa o resultado do Pregao para
0 objeto supramencionado. Heloisa Campos de Brito - Delegada Geral da Policia Civil da Bahia.

Policia Militar da Bahia — PM/BA

RESULTADO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO 11/2023 - PMBA/4°BPM

A PREGOEIRA OFICIAL DO 4°BPM/ALAGOINHAS, em conformidade com a Lei Estadual n.° 9.433/05
e disposi¢coes do Edital da Licitagéo, torna publico o resultado da licitagdo acima referenciada. Objeto:
contratagdo de empresa especializada na prestacao dos servigos de conservagao e limpeza para area
administrativa do 4° BPM. Empresa adjudicataria: | D SERVICOS E EMPREENDIMENTOS LTDA,
CNPJ Ne. 23.300.255/0001-75, Lote Unico, valor global: R$ 82.487,28 (oitenta e dois mil quatrocentos e
oitenta e sete reais e vinte e oito centavos). Critério de julgamento: menor preco por lote. Alagoinhas-BA,
11/12/2023. MARLEIDE SILVA DA CRUZ SALES - Subten PM, PREGOEIRA OFICIAL.
HOMOLOGACAO:

O COMANDANTE GERAL DA PMBA, no uso das suas atribuigbes, em conformidade com o
art. 112, XVI, Lei Estadual n° 9.433/2005, homologa o resultado do PREGAO ELETRONICO
N°11/2023, para o objeto adjudicado supramencionado. Alagoinhas/BA, 22/12/2023. PAULO
JOSE REIS DE AZEVEDO COUTINHO - Cel PM - COMANDANTE-GERAL DA PMBA.

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

INDEFERIMENTO DE RECURSO - PREGAO ELETRONICO N° 016/2023 - BB n° 1029177
SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEADES.

A Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SEADES, no uso de suas atribuigdes,
e, com fundamento no art. 4° lll, do Decreto Estadual n° 19.896/2020, decide NEGAR
PROVIMENTO ao recurso interposto pela empresa MICROTECNICA INFORMATICA LTDA,
na licitagcdo acima referenciada, cujo objeto consiste na aquisicao de equipamentos industriais
para atender ao Projeto de Equipamentos de Combate a Fome e a Inseguranca Alimentar e
Nutricional no estado da Bahia, LOTE UNICO, Salvador - BA, 22/12/2023. Fabya dos Reis
Santos- Secretaria da SEADES.

SECRETARIA DA FAZENDA

PROVIMENTO A IMPUGNAGAO AO EDITAL - PREGAO ELETRONICO N.° 046/2023 - SEFAZ/COPEL

O Secretario da Fazenda, no uso de suas atribuicbes e com fundamento no art. 24, § 3° do
Decreto Federal n°10.024/19, decide, com base no parecer da Unidade Técnica, dar provimento
a impugnacao interposta pela empresa Next Negdcios Ltda., na licitagdo acima referenciada
conforme no processo SEI n° 013.7303.2023.0064491-34, cujo objeto: Contratacdo de
plataforma de desenvolvimento de software do tipo low-code, incluindo fornecimento de servigo
especializado de desenvolvimento de software e treinamento, conforme especificagdes contidas
no Edital. Salvador - BA, 26/12/2023. Manoel Vitorio da Silva Filho - Secretario da Fazenda.

SECRETARIA DA SAUDE

INDEFERIMENTO DE RECURSO - PE N° 050/2023 - BB - 1019443 - SESAB/CHVC A Secretaria
da Saude do Estado da Bahia, no uso de suas atribuigbes, e, com fundamento no art. 4°, lll, do
Decreto Estadual n° 19.896/2020, decide NEGAR PROVIMENTO ao recurso interposto pela
empresa CIRURGICA TEIXEIRA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI, na
licitacdo acima referenciada, cujo objeto é: Aquisicdo de Material de Consumo Médico Hospitalar
(Familias 65.15, 65.30 e 66.40).- Vitéria da Conquista - BA 26/12/2023. Roberta Silva de
Carvalho Santana - Secretaria da Saude do Estado da Bahia.

CONTRATOS

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

RESUMO DE CONTRATO

Processo SEI n° 006.0409.2023.0054797-44

Contrato n° PGE 076/2023 - Dispensa n° 085/2023

Contratante: ESTADO DA BAHIA/PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Contratada: ESCRITA COMERCIO E SERVICOS LTDA.

Objeto: Prestagdo dos servigos de impressdo corporativa, com locagdo de maquinas para
atendimento de demanda especifica da Procuradoria Geral do Estado, no valor global estimado
de R$ 15.093,75 (quinze mil noventa e trés reais e setenta e cinco centavos). Unidade
Orgamentaria - 06.101, Fonte - 100, Projeto/Atividade - 2000, Elemento da Despesa - 339040,
Prazo: 05 (cinco) meses, a partir de 27 de dezembro de 2023.

Regime de Execugao: Servico com empreitada por prego unitario.

Setor Responsavel pela Gestdo Contratual: Coordenagéo de Gestéo Estratégica - CGE

Gestor: Mauricio de Cerqueira Pereira

Fiscal: Jussara Maria Souza Hohenfeld

RESUMO DE CONTRATO

Processo SEI n° 006.0418.2023.0050835-81

Contrato n° PGE 074/2023 - Dispensa n° 081/2023

Contratante: ESTADO DA BAHIA/PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Contratada: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, CULTURAL E
ASSISTENCIAL NACIONAL - IDECAN.

Objeto: Prestagdo de servigos especializados de Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo de pessoal, sob o Regime Especial de Direito Administrativo - REDA, para as
funcdes de Assistente de Procuradoria e Analista de Procuradoria, no valor global estimado de
R$ 513.000,00 (quinhentos e treze mil reais). Unidade Orgcamentaria - 06.601, Fontes - 154/354,
Projeto/Atividade - 2000, Elemento da Despesa - 339039, Prazo: 12 (doze) meses a partir da data
da assinatura (26/12/2023). Regime de Execugdo: Servigo com empreitada por prego unitario.
Setor Responsavel pela Gestdo Contratual: Coordenagao de Recursos Humanos - CRH
Gestora: Marcela Capachi Nogueira Soares Margal

Gestora Suplente: Isabela Moreira de Carvalho

Fiscal: Regina Maria Rocha Pires

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

RESUMO DO TERMO ADITIVO N° 05 AO CONTRATO MULTIPLO N° 9912442082/2020
Processo SEI n° 009.0177.2023.0039158-27. Contratante: Estado da Bahia, através da
Secretaria da Administracdo. Contratada: Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos.
Objeto: Prorrogagéo do prazo de vigéncia do referido contrato por 12 (doze) meses, com inicio
em 1°.01.2024, mantendo-se o valor global estimado de R$ 205.031,04 (duzentos e cinco
mil, trinta e um reais e quatro centavos). Unidade Orgamentaria: 09.801, Unidade Gestora:
0001, Acao: 04.122.442.4514, Natureza da Despesa: 3.3.90.39, Destinagdo de Recurso:
1.500.0.100.000000.00.00.00. Assinatura: 20.12.2023.

Companhia de Processamento de Dados
do Estado da Bahia - PRODEB

RESUMO DE CONTRATO 2023 PRODEB

Contrato N° 23/159-01 - Processo N° 065.10933.2023.0012955-91 - Contratante: Cia. de
Processamento de Dados do Estado da Bahia-PRODEB - CNPJ N° 13.579.586/0001-32
Contratada: BERKLEY INTERNATIONAL DO BRASIL SEGUROS S.A - CNPJ n°
07.021.544/0001-89 - Objeto: contratagéo de servigo de cobertura de seguro de vida coletivo,
contemplando acidentes pessoais com cobertura para morte natural, morte acidental, invalidez
permanente total ou parcial (por doenga e por acidente) e emissao de apdlice seguro de vida
em grupo e respectivos certificados individuais de seguro de vida, para diretores e empregados
da PRODERB, ativos, ocupantes de fungéo gratificada sem vinculo empregaticio, empregados
de outros orgaos/entidades a disposicdo da PRODEB, estagiarios e jovens aprendizes
Respaldo: Dispensa de Licitagdo n° 071/2023 - Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses, contados
de 20/12/2023 a 20/12/2024 ficando a sua eficacia condicionada a publicagdo do extrato na
imprensa oficial - Valor Global: R$ 20.328,00 (vinte mil trezentos e vinte e oito reais), Fonte:
Recursos Proéprios - Data da Assinatura: 20.12.2023 - Salvador, 26.12.2023 - José Muniz
Reboucas - Diretor Executivo

Resumo de Contrato - Material e Servigco: PRODEB

APS FORNECEDOR CNPJ VALOR
067/2023 Veronica Morais 12.869.930/0001-65 12.435,00

Salvador, 26.12.2023 - José Muniz Reboucas - Diretor Executivo

COPIA -Consulte informagao wiicial em www.dool.egba.ba.gov.br
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