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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
Procuradoria Geral do Estado
COORDENACAO DE CONTRATOS - PGE/DG/DA/CC

CONTRATO N° PGE 011/2024

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DA
BAHIA POR INTERMEDIO DA PROCURADORIA GERAL
DO ESTADO E A EMPRESA SEC SERVICOS DE MAO DE
OBRA TEMPORARIA LTDA., PARA OS FINS QUE NELE
SE DECLARAM.

O ESTADO DA BAHIA, neste ato representado pela DRA. BARBARA CAMARDELLI LOI, titular da PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, CNPJ n°
04.139.403/0001-77, situada na 3?2 avenida, n° 370, Centro Administrativo da Bahia, CEP 41.745-005, Salvador/BA, autorizada pelo Decreto de delegacédo de
competéncia publicado no D.O.E. de 04/01/2023, denominado CONTRATANTE, e a empresa SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA., CNPJ n°
33.282.182/0001-90, situada na Praga Martiniano Maia, n° 119, Edificio Biana, Sala 107, Centro, Lauro de Freitas/BA, CEP: 42.702-720, neste ato representada pelo
SR. FABIO RIGAUD DOS SANTOS, portador do documento de identidade n° Il SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o n° I . 2djudicataria do
pregéo eletronico RP/SAEB n° 133/2022, processo administrativo n® 006.0413.2023.0056670-55, doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente

contrato, que se regerad pela Lei estadual n® 9.433/05, pelas normas gerais da Lei n® 8.666/93, e respectivas alteragdes, bem como pela legislagéo especifica,
mediante as clausulas e condi¢des a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

Constitui objeto do presente contrato a prestagdo de servigos de manutencgdo predial para a sede da Procuradoria Geral do Estado, de acordo com as

especificacdes do Termo de Referéncia do instrumento convocatério e da proposta apresentada pela CONTRATADA, que integram este instrumento na qualidade
de Anexos | e Il, respectivamente.

§1° A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou supressdes que se fizerem no objeto, de até 25% do valor
inicial atualizado do contrato, na forma dos 8§10 e 20 do art. 143 da Lei estadual no 9.433/05.

8§20 As supressdes poderéo ser superiores a 25%, desde que haja resultado de acordo entre os contratantes.

§3° E vedada a subcontratacéio parcial do objeto, a associacdo da CONTRATADA com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial do contrato, ndo se
responsabilizando o CONTRATANTE por nenhum compromisso assumido por aquela com terceiros.

840 Os servigos objeto deste contrato ndo poderdo sofrer solugdo de continuidade durante todo o prazo da sua vigéncia, devendo ser executados por
empregados da CONTRATADA, sab a inteira responsabilidade funcional e operacional desta, mediante vinculo de subordinagdo dos trabalhadores para com a
empresa CONTRATADA, sobre 0s quais mantera estrito e exclusivo controle.

85° Com a efetiva implantagdo do Projeto de manutengdo e conservacgdo predial pela Coordenacdo de Servigos Compartilhados do CAB havera

supressdo no quantitativo de postos correspondente aos servigos que serdo absorvidos pelo referido Projeto, consequentemente no valor do
contrato relativo aos postos suprimidos.

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO

O prazo de vigéncia do contrato, a contar de 1° de margo de 2024, sera de 12 (doze) meses, admitindo-se a sua prorrogagédo nos termos do inc. Il do art. 140 da
Lei estadual n® 9.433/05.

§10 A prorrogacéo do prazo de vigéncia esta condicionada a obtencéo de pregos e condigdes mais vantajosas.

§20 A prorrogagao devera ser previamente justificada e autorizada pela autoridade competente para celebrar o ajuste e sera realizada por meio de termo
aditivo, devendo o pedido ser realizado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término do contrato.

§30 N&o sera admitida a prorrogacéo de contratos que contemplem pregos com valores superiores aos pregos unitarios maximos definidos pela SAEB.

§40 As obrigacdes protraidas para além do termo final do contrato ndo induzem sua prorrogagdo, sendo o contrato considerado extinto nos termos da

Lei n® 9.433/05, devendo o CONTRATANTE prosseguir com as medidas necessdarias a comprovagéo, pela CONTRATADA, do cumprimento de
obrigagdes eventualmente remanescentes.

CLAUSULA TERCEIRA — GARANTIA

( X ) A garantia contratual sera de 5% (cinco por cento) do valor efetivo do contrato, podendo recair, a critério da contratada, sobre qualquer das
modalidades previstas no §1° do art. 136 da Lei estadual n® 9.433/05, observadas as normas da Instrugdo SAEB n° 010/17.

§10 Sob pena da caracterizacédo de inadimplemento contratual, a prova da garantia, na hipétese de opgéo pela modalidade caugdo em dinheiro
- ou titulos da divida publica, devera ser apresentada no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados da data de assinatura do contrato,
admitindo-se, para o seguro-garantia e a fianga bancaria, que a comprovacao seja feita no prazo maximo de 30 (trinta) dias daquela data,

sem o que fica vedada, em qualquer caso, a realizacédo de pagamento.

§20 A garantia respondera pelo inadimplemento das obrigagdes contratuais, inclusive dos débitos trabalhistas e previdenciarios, e pelas multas
impostas, independentemente de outras cominacdes legais, devendo, ainda, observar as seguintes especificagdes adicionais:

§3° A CONTRATADA ficara obrigada a repor o valor da garantia quando esta for utilizada, bem como a atualizar o seu valor nas mesmas
condigdes do contrato.
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No caso de seguro-garantia ou fianga bancaria, ndo serd admitida a existéncia de clausulas que restrinjam ou atenuem a responsabilidade
do segurador ou fiador.

A CONTRATADA devera atualizar a garantia sempre que houver alteragdo contratual, no mesmo prazo deferido para a comprovagao da
garantia originaria, visando assegurar a cobertura das modificagdes procedidas.

Seréa recusada a garantia que ndo atender as especificagfes solicitadas, devendo ser notificada a CONTRATADA para que, no prazo de 05
(cinco) dias, sane a incorregdo apontada ou, no caso de titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria, promova a substituicdo
por caugdo em dinheiro.

O retardamento, a falta da apresentagdo ou a ndo substituicdo da garantia impedira a realizacdo do pagamento das faturas apresentadas,
sem prejuizo da incidéncia de multa moratdria, da rescisdo do contrato nos termos do art. 167, inc. lll, da Lei n® 9.433/05 e das demais
cominagGes legais.

A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger o periodo adicional de 03 (trés) meses, contado do termo final de
vigéncia do contrato, o qual deve ser sempre contemplado na hipétese de prorrogagao.

A devolugdo da garantia ocorrerd ap6s o recebimento definitivo do objeto do contrato, com a demonstragdo de cumprimento, pela
CONTRATADA, das obriga¢cGes pactuadas.

Sao requisitos para a liberacédo da garantia:
| - a apresentagao, ao final do contrato, dos seguintes documentos:

a) relatério circunstanciado da situacéo trabalhista de todos os empregados vinculados ao contrato, devidamente assinada pelo
representante legal da contratada;

b) copias dos termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados terceirizados, devidamente homologados, quando
exigivel pela legislacéo trabalhista, acompanhadas dos originais para conferéncia no local de recebimento;

c) copias das Guias de Recolhimento Rescisério do FGTS - GRRF, que deverdo consignar o recolhimento da multa resciséria
respectiva, nos casos de despedida sem justa causa, quando exigivel pela legislagado trabalhista, acompanhadas dos originais para
conferéncia no local de recebimento.

Il - A comprovacdo, pela contratada, no prazo de até 60 (sessenta) dias ap6s o término do contrato, do cumprimento das obrigagdes
contratuais, inclusive dos débitos trabalhistas e previdenciarios.

Nao havendo comprovagdo do pagamento dos débitos trabalhistas e previdenciarios no prazo assinalado no inciso Il do §10, a garantia
podera ser utilizada para o pagamento diretamente pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA — REGIME DE EXECUGAO

X ) Servigo com empreitada por prego ( ) global ( X ) Unitario

CLAUSULA QUINTA — PRECO

O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA pelos servigos efetivamente prestados os
valores abaixo especificados:

LOTE 01
Item Cédigo SIMPAS Postos de Carga Horaria Quantitativo PRECO PREGCO MENSAL
Servigos UNITARIO
1 04.56.00.00172854-7 Artifice 44H 02 R$ 4.118,93 R$ 8.237,86
2 04.56.00.00172855-5 Auxiliar de 44H 02 R$ 2.961,50 R$ 5.923,00
servigos gerais |
3 04.56.00.00172858-0 Eletricista Alta 44H 01 R$ 4.118,93 R$ 4.118,93
Tenséo
4 04.56.00.00172865-2 Pintor 44H 01 R$ 4.118,93 R$ 4.118,93
VALOR ESTIMADO MENSAL R$ 22.398,72
VALOR ESTIMADO ANUAL R$ 268.784,64
§10 Estima-se para o contrato o valor global de R$ 268.784,64 (duzentos e sessenta e oito mil setecentos e oitenta e quatro reais e sessenta e
quatro centavos).
§20 Nos pregos contratados estéo incluidos todos os custos com material de consumo, salarios, encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas de todo o

pessoal da CONTRATADA, como também fardamento, transporte de qualquer natureza, materiais empregados, inclusive ferramentas, utensilios e
equipamentos utilizados, depreciacéo, aluguéis, administragdo, tributos, impostos, taxas, emolumentos e quaisquer outros custos que, direta ou
indiretamente, se relacionem com o fiel cumprimento pela CONTRATADA das obrigacdes.

CLAUSULA SEXTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas para o pagamento deste contrato correrdo por conta dos recursos da Dotagdo Or¢camentaria a seguir especificada:

Unidade FIPLAN Funcéo Subfungdo Programa P/AIOE
06.101 03 122 502 2000
Regido/planejamento Natureza da despesa Destinacéao do recurso Tipo de recurso orgamentario
9900 339037 100 Normal
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CLAUSULA SETIMA — OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA, além das determinagGes contidas no instrumento convocatério, bem como daquelas decorrentes de lei, obriga-se a:

. apresentar, antes do inicio da execugdo do contrato, correspondéncia, em papel timbrado e assinada por seu representante legal, contendo:
[NOTA: item 10.1, |, da IN SAEB 14/14 com a redacéo da IN SAEB 15/15]

a) a relacdo dos empregados terceirizados que serdo vinculados a prestacdo dos servicos, devidamente identificados com o nome
completo, data de nascimento, inscricdo no registro geral (RG) e no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), nimero e série da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), numero de Inscricdo no Programa de Integragdo Social (PIS), dados bancarios (banco, agéncia
e conta corrente), fungdo a ser exercida, situagao funcional, remuneragao, beneficios, horario e jornada de trabalho;

b) os dados da conta corrente da contratada;
c) a indicacéo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

1. apresentar copia dos contratos de trabalho e dos registros na CTPS da admissédo dos empregados vinculados a prestacéo dos servigos; [NOTA:
item 10.1, I, da IN SAEB 14/14 com a redagdo da IN SAEB 15/15]

1. apresentar copia dos atestados de saude ocupacional dos empregados que prestardo os servigos; [NOTA: item 10, I, da IN SAEB 14/14 com a
redagdo da IN SAEB 15/15]

IV. efetuar o cadastramento e a atualizagdo em ferramenta, disponibilizada pela Administracdo Publica estadual, dos dados pertinentes aos
empregados terceirizados vinculados ao contrato, e regularizar as inconformidades constatadas, no prazo fixado pelo CONTRATANTE; [NOTA:
item 10.2 da IN SAEB 14/14 com a redagdo da IN SAEB 15/15]

V. encaminhar, quando da substituicdo temporaria de empregado, carta de apresentagdo do novo empregado, em papel timbrado da empresa e
assinado pelo representante legal, indicando o empregado que esta sendo substituido, o prazo respectivo e o substituto, devidamente
identificado com o nome completo, data de nascimento, inscrigdo no registro geral (RG) e no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), nimero e série
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), fungdo a ser exercida, situagédo funcional, remuneragdo, beneficios, horéario e jornada de
trabalho, juntamente com cépia do registro na CTPS e do contrato de trabalho especifico; [NOTA: item 15 da IN SAEB 14/14 com a redagdo da
IN SAEB 15/15]

VI. designar, de sua estrutura administrativa, um preposto permanentemente responsavel pela perfeita execucdo dos servigos, inclusive para
atendimento de emergéncia, visando a prestacdo continua e ininterrupta dos servigos, bem como, dentre os que permanecam no local do
trabalho, um que sera o responsavel pelo bom andamento dos servicos e que possa tomar as providéncias pertinentes para que sejam
corrigidas todas as falhas detectadas;

VII. instruir os empregados que irdo prestar os servicos, encaminhando pessoas portadoras de boa conduta e capazes de realizar os servigos
contratados;
VIIL. responder pela conduta, frequéncia, pontualidade e assiduidade de seus empregados e efetuar as substituicdes daqueles que venham a se

ausentar do servigo, por motivo justificado ou ndo, sem nenhum 6nus para 0 CONTRATANTE, bem como comunicar a este, antecipadamente,
todo e qualquer afastamento, substitui¢cdo ou inclusdo de qualquer um dos seus empregados vinculados a execugéo do contrato;

IX. respeitar e fazer com que seus empregados respeitem as normas de seguranca do trabalho, disciplina e demais regulamentos vigentes, bem
como atentar para as regras de cortesia no local onde serdo executados 0s servigos;

X. realizar regularmente os exames de salude dos seus empregados, na forma da lei, assim como arcar com todas as despesas de transporte,
alimentagao, inclusive seguro de vida contra o risco de acidentes de trabalho e outras obrigacdes legais ou derivadas de dissidios, convengdes
ou acordos coletivos;

XI. executar os servigos de acordo com as especificagdes e normas exigidas, utilizando equipamentos e materiais apropriados;
XII. manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a supervisao, diregdo e recursos humanos para execucédo completa e eficiente dos servicos;
X1, pagar os salarios em conta-salario, e encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios devidos pela sua condigdo de Gnica empregadora do

pessoal designado para execugdo dos servigos contratados, inclusive indenizagdes decorrentes de acidentes de trabalho e demissdes, sendo-
Ihe defeso invocar a existéncia do contrato para se eximir destas obrigagdes ou transferi-las para 0o CONTRATANTE;

XIV. observar e cumprir fielmente a legislagao trabalhista e previdenciaria,
XV. comprovar o fornecimento de vale transporte e alimentacdo aos seus empregados, bem como o pagamento de salarios, recolhimento das
Contribui¢cBes Sociais e Previdenciarias (INSS, FGTS e PIS), sob pena de, em caso de recusa ou falta de exibigdo dos mesmos, inclusive da

folha de pagamento, ser sustado o pagamento de quaisquer faturas que lhes forem devidas até o cumprimento desta obrigagao;

XVI. fornecer o fardamento padrdo, nas quantidades previstas, bem como todo e qualquer material necessario ao bom desempenho do servigo ou
fornecimentos exigidos no instrumento convocatério, visando a perfeita execugdo do contrato;

XVII. apresentar copia autenticada da quitagdo da rescisdo contratual dos empregados demitidos, dentro do prazo de 30 (trinta) dias corridos,
recolhendo de imediato a identificagdo (crachd) dos mesmos;

XVIIL. zelar pela boa e completa execugdo dos servigos contratados, atendendo prontamente as observagdes e exigéncias que lhe forem indicadas
pelo CONTRATANTE, providenciando sua imediata corre¢do, sem 6nus adicionais;

XIX. comunicar ao CONTRATANTE qualquer anormalidade que interfira no bom andamento dos servigos;

XX. reparar, repor ou restituir, nas mesmas condiges e especificagdes, dentro do prazo determinado pelo CONTRATANTE, os equipamentos e
utensilios eventualmente recebidos para uso nos servigos objeto deste contrato, deixando-os em perfeita condigao de funcionamento;
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XXI. arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, por dolo ou culpa, erros,
impericia prépria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir o CONTRATANTE pelos danos decorrentes de
paralisagdo ou interrupgdo dos servigos contratados;

XXII. manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitagao;

XXIII. providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as reparticdes competentes, necessarios a execugao dos servigos;

XXIV. efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a incidir sobre as suas atividades e/ou sobre a
execugdo do objeto do presente contrato, bem como observar e respeitar a legislagcdo federal, estadual e municipal, relativa aos servigos
prestados;

XXV. promover por sua conta e risco o transporte dos equipamentos, materiais e utensilios necessarios a execucéo dos servigos objeto do contrato;

XXVI. manter atualizados os seus dados cadastrais, com a apresentagdo de documentos comprobatérios de mudanca de enderegos, telefones,

composicao societaria, endereco dos sécios, contratos sociais e alteragdes;
XXVII. dar inicio a execucgéo dos servigos, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo;
XXVIII. solicitar a Receita Federal do Brasil a exclusdo do Simples Nacional no prazo previsto no art. 30, § 1°, I, da Lei Complementar n° 123/2006, na

hipétese das empresas optantes que incorram na vedagéo do art. 17, XIl da Lei Complementar n°® 123/2006, apresentando cépia do pedido de
exclusédo com comprovante de recebimento, como condi¢éo para recebimento da primeira fatura da prestacdo dos servigos.

XXVIX adimplir os fornecimentos exigidos pelo instrumento convocatdrio e pelos quais se obriga, visando a perfeita execugao deste contrato;

XXX. emitir notas fiscais/faturas de acordo com a legislagéo;

XXXI. observar a legislacéo federal, estadual e municipal relativa ao objeto do contrato;

XXXII. executar 0s servigos sem solugdo de continuidade durante todo o prazo da vigéncia do contrato;

XXXIN. prover as instalagGes, aparelhamento e pessoal técnico exigidos na licitagao;

XXXIV. alocar durante todo o periodo de execugdo do objeto a equipe técnica minima exigida no instrumento convocatério, admitindo-se a sua

substituigdo por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pelo CONTRATANTE.

XXXV. providenciar o cadastramento de seu representante legal ou procurador no site www.comprasnet.ba.gov.br, para a pratica de atos através do
Sistema Eletronico de Informagdes — SEI.

§10 Para fins de comprovagéo das condi¢des de habilitagdo e qualificagdo previstas na licitacdo, a CONTRATADA devera apresentar, mensalmente, os
documentos abaixo listados, facultada a substituicdo pelo Certificado de Registro Cadastral — CRC ou Certificado de Registro Simplificado—CRS,
relativamente aos documentos validos constantes do sistema de registro: [NOTA: item 13 da IN SAEB 14/14 com a redagdo da IN SAEB 15/15]

. certiddo conjunta negativa de débitos relativos a tributos federais e a Divida Ativa da Uniéo;

II. certiddo negativa de débitos junto a fazenda estadual do domicilio ou sede da contratada;

1. certiddo negativa de débito junto a fazenda municipal do domicilio ou sede da contratada;

IV. certiddo negativa de débitos relativos as contribuicdes previdenciarias e as de terceiros;
V. certidéo de regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS/CRF);
VI. certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT)
VII. comprovagao de pagamento de salarios, inclusive férias e 13° salario, de vale-transporte e de vale-alimentacéo;
VIII. comprovagao do recolhimento do FGTS e da contribui¢éo social previdenciaria (INSS).
§20 Para fins de comprovagdo do cumprimento das obriga¢des contratuais relativas a regularidade trabalhista, previdenciaria e social, a CONTRATADA

devera apresentar, mensalmente, os seguintes documentos: [NOTA: item 14 da IN SAEB 14/14 com a redacéo da IN SAEB 15/15]

. para fins de pagamento da remuneragdo mensal: folha de pagamento e comprovante de transferéncia bancaria, caso o valor da
transferéncia bancaria seja exatamente igual ao previsto em folha de pagamento, e, na hip6tese de divergéncia de valores, cépia do
contracheque devidamente datado que comprove que o valor depositado corresponde as parcelas mensais devidas ao empregado;

1. para fins de pagamento de transporte e alimentagdo: planilha contendo a identificagdo do empregado e do més de referéncia, com
descritivo do quantitativo e valor do beneficio concedido, devidamente datado e [prova de recebimento pelo empregado], ou
comprovante de pagamento de créditos a instituicdes especificas de concessédo de tais beneficios, com identificacéo do valor creditado
e o beneficiario;

1. para fins de pagamento dos planos de satde e odontolégico: planilhas, elaboradas pelos prestadores dos respectivos planos, contendo
a identificagdo do beneficiario, com descritivo do valor e do més de referéncia, acompanhadas do demonstrativo de pagamento de
créditos a instituicGes especificas de concessao de tais beneficios;

IV. para fins de recolhimento de INSS e FGTS: relatdrio de Guia de Recolhimento do FGTS e de Informag6es a Previdéncia Social — GFIP
e respectivas Guias de Pagamento.

8§30 A CONTRATADA devera atender as seguintes obrigagdes concernentes ao provisionamento: [NOTA: Instrugdo conjunta SAEB-SEFAZ n° 001/2015]:
. providenciar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias da subscri¢do deste instrumento, a abertura, no Banco do Brasil, de conta vinculada

a este contrato, bloqueada para movimentagdo, destinada exclusivamente ao depdsito de provisdes disciplinadas no Decreto n°
15.219/14, arcando com os custos de abertura e manutengédo da conta; [NOTA: item 4, c.1 da IN SAEB-SEFAZ n°® 001/2015]

4 of 34 06/03/2024 09:17



SEI/GOVBA - 00084635867 - Contrato https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimi...

II. assinar, antes do inicio da execugdo dos servigos, o "Termo de Autorizagdo para Movimentagdo e Acesso aos Saldos e Extratos da
Conta Vinculada", conforme modelo constante do edital; [NOTA: item 4, c.2 da IC SAEB-SEFAZ n° 001/2015]

M. efetuar o pagamento dos funcionarios por meio de conta-salario; [NOTA: item 4, ¢.3 da IC SAEB-SEFAZ n° 001/2015]
V. efetuar, a cada trés meses de vigéncia do contrato, a conferéncia e conciliagdo da conta vinculada ao contrato, bloqueada para
movimentacdo, juntamente com o servidor designado pelo CONTRATANTE, visando manter o saldo suficiente e necessario para o

cumprimento de suas obrigagdes trabalhistas e encargos previdenciarios e sociais;

VI. firmar Termo de Ajuste de percentual de provisionamento sempre que for verificado que o valor provisionado é insuficiente para o
cumprimento das obrigagGes trabalhistas e encargos previdenciarios e sociais;

Vil repor o saldo da conta vinculada ao contrato no prazo estabelecido no art. 9° do Decreto n® 15.219/2014, imediatamente apés a
confirmacéo de existéncia de determinagédo judicial de blogueio e transferéncia de valores da conta vinculada ao contrato; [NOTA:
item 6.1.6 da IC SAEB-SEFAZ n° 001/2015]

Vil movimentar a conta vinculada ao contrato somente apés a autorizagdo do CONTRATANTE. [NOTA: item 4, d, da IC SAEB-SEFAZ n°
001/2015]

84° A CONTRATADA devera atender as seguintes obrigacdes concernentes a aprendizagem: [Lei n® 13.459/15 e Decreto n® 16.761/15]

I observar a determinacéo do art. 429 do Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943 (Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT), regulamentado
pelo Decreto n° 5.598, de 1° de dezembro de 2005;

1. recrutar, preferencialmente, para a contratacédo de aprendizes determinada pelo art. 429 da CLT, os estudantes indicados nos incisos | e Il do art.
99 da Lei estadual n°® 13.459, de 10 dezembro de 2015, regulamentada pelo Decreto estadual n® 16.761, de 07 de junho de 2016, no percentual
minimo de 20% (vinte por cento) do quadro de aprendizes da CONTRATADA,;

1. apresentar ao fiscal ou responsavel pela gestdo e acompanhamento do contrato, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis contado do inicio efetivo da

execugdo do servico, a lista completa dos aprendizes, indicando aqueles selecionados no banco de dados de que trata o Decreto estadual n®
16.761/16, devendo justificar, perante 0o CONTRATANTE, a eventual impossibilidade de seu cumprimento.

§50 Devera a CONTRATADA atender, ainda, as seguintes obrigacGes especificas:

CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE, além das obrigac¢des contidas neste contrato por determinagao legal, obriga-se a:

. acompanhar a execugédo do contrato;

1. exigir, visando a atualizagdo periédica do cadastro, a apresentagdo pela CONTRATADA de documentos comprobatérios de mudanga de enderegos,
telefones, composicéo societéaria, enderego dos sécios, contratos sociais e alteragdes;

1. exigir, mensalmente, da CONTRATADA o comprovante de pagamento de salarios, contribuicdes previdenciarias e recolhimentos de FGTS, para
arquivamento e controle;

IV. enviar oficio aos 6rgdos federais encarregados da fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e previdenciarias, especialmente ao
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS e a Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego — SRTE, comunicando a celebracédo e/ou
prorrogacéo do contrato administrativo de prestagdo de servigos;

V. manter arquivo documental de todos os atos praticados desde a abertura da licitacdo até o término do contrato, inclusive os processos de
reajustamento e revisdo, bem como os dissidios, convengdes ou acordos coletivos firmados;

VI. somente efetuar o pagamento do valor mensal da fatura devido a CONTRATADA ap6s o acompanhamento e obtengdo dos documentos
comprobatérios do cumprimento das obrigagGes trabalhistas e previdencirias;

VII. fornecer a CONTRATADA os elementos indispensaveis ao cumprimento do contrato;

VIIL. proceder a publicagdo resumida do instrumento de contrato e de seus aditamentos na imprensa oficial no prazo legal.

CLAUSULA NONA — FISCALIZAGAO DO CONTRATO

Competird ao CONTRATANTE proceder ao acompanhamento da execugéo do contrato, na forma do art. 154 da Lei estadual n® 9.433/05, ficando esclarecido que
a acdo ou omissao, total ou parcial da fiscalizagdo ndo eximira a CONTRATADA da total responsabilidade pela execucéo do contrato.

§1° O adimplemento da obrigacéo contratual por parte da CONTRATADA ocorrerd com a efetiva prestagdo do servigo, a realizacéo da obra, a entrega do
bem ou de parcela destes, bem como qualquer outro evento contratual cuja ocorréncia esteja vinculada a emissdo de documento de cobranga, nos
termos do art. 82, inc. XXXIV, da Lei estadual n® 9.433/05.

§20 Cumprida a obrigacdo pela CONTRATADA, caberd ao CONTRATANTE proceder ao recebimento do objeto, a fim de aferir os servicos ou
fornecimentos efetuados, para efeito de emissdo da habilitagdo de pagamento, conforme o art. 154, inc. V, e art. 155, inc. V, da Lei estadual n®
9.433/05.

8§30 Compete especificamente a fiscalizagdo, sem prejuizo de outras obrigacdes legais ou contratuais: [NOTA: acrescer, se necessario, atividades

especificas do objeto contratual]

. exigir da CONTRATADA o cumprimento integral das obrigagGes pactuadas;
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1. rejeitar todo e qualquer material de méa qualidade ou ndo especificado;

1. relatar ao Gestor do Contrato ocorréncias ou circunstancias que possam acarretar dificuldades no desenvolvimento dos servicos em
relacéo a terceiros;

IV. dar a autoridade superior imediata ciéncia de fatos que possam levar a aplicagédo de penalidades contra a CONTRATADA, ou mesmo a
rescisdo do contrato.

§4° Fica indicada como a area responsavel pela gestédo do contrato a Coordenagéo de Servigos Gerais — CSG.
§5° Fica indicado como gestor deste Contrato o servidor Geraldo Pereira dos Santos Neto, matricula: 66.15.470-2
§6° Fica indicado como fiscal deste Contrato a servidora: Sidijorge Pinto dos Santos, matricula: 06.543.552-9

CLAUSULA DECIMA - RECEBIMENTO DO OBJETO

O recebimento do objeto consiste na verificagdo mensal, pelo CONTRATANTE, do adimplemento, pela CONTRATADA, das obriga¢des pactuadas no instrumento
contratual.

. O recebimento provisoério se dara para efeito de verificagdo posterior da conformidade dos servigos com as especificagGes contratadas e sera
feito pelo servidor responsavel pelo acompanhamento e fiscaliza¢éo do contrato.

II. O recebimento definitivo se dara ap6s a verificagdo da conformidade do objeto com as especificagdes e da afericdo do cumprimento de todas
as obrigagdes acessoérias, inclusive o adimplemento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo
do contrato, sem o que ndo se podera proceder a liquidagdo do pagamento, observando-se:

a) o recebimento definitivo de servigos cujo valor seja igual ou inferior ao limite estabelecido para a modalidade de convite sera feito
pelo proprio fiscal do contrato;

b) o recebimento definitivo de servigos cujo valor seja superior ao limite estabelecido para a modalidade de convite sera subscrito pelo
fiscal do contrato e por dois outros membros da comissdo de acompanhamento da execugao de contratos.

8§10 O recebimento do objeto se dard segundo o disposto no art. 161 da Lei estadual n® 9.433/05, observando-se os seguintes prazos, se outros nao
houverem sido fixados no Termo de Referéncia:

. se a verificacdo da conformidade do objeto com a especificagédo, bem assim do cumprimento das obrigagGes acessérias puder ser realizada
de imediato, sera procedido de logo o recebimento definitivo;

1. quando, em razdo da natureza, do volume, da extensdo, da quantidade ou da complexidade do objeto, ndo for possivel proceder-se a
verificagdo imediata de conformidade, sera feito o recebimento provisoério, devendo ser procedido ao recebimento definitivo no prazo de 15
(quinze) dias.
§20 Os recebimentos provisério e definitivo serdo feitos por meio de termo circunstanciado.

§3° Esgotado o prazo total para conclusdo do recebimento definitivo sem qualquer manifestagdo do 6rgédo ou entidade CONTRATANTE, considerar-se-a
definitivamente aceito o objeto contratual, para todos os efeitos.

§40 Com a conclusédo da etapa do recebimento definitivo, a CONTRATADA estara habilitada a apresentar as nota(s) fiscal(is)/fatura(s) para pagamento.
§50 O CONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, obra, servigo ou fornecimento em desacordo com as condigdes pactuadas.
§6° O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e seguranca da obra ou do servigo, nem a ético-profissional pela

perfeita execugéo do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato, consoante o art. 165 da Lei estadual n® 9.433/05.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - PAGAMENTO

Os pagamentos devidos & CONTRATADA serdo efetuados através de ordem bancaria ou crédito em conta €errente aberta em instituicdo financeira contratada
pelo Estado da Bahia, no prazo ndo superior a 08 (oito) dias Uteis, contados da data da apresentagdo da fatura, ap6s concluido o recebimento definitivo, em
consonancia com o disposto no art. 62, 859; art. 8%, XXXIV; art. 79, XI, “a”; art. 154, V e art. 155, V da Lei estadual n® 9.433/05.

§10 A(s) nota(s) fisca(l)is/fatura(s) somente deverd(ao) ser apresentada(s) para pagamento apds a conclusdo da etapa do recebimento definitivo,
indicativo da satisfagdo pela CONTRATADA de todas as obrigacdes pertinentes ao objeto contratado.

§20 Ainda que a nota fiscal/fatura seja apresentada antes do prazo definido para recebimento definitivo, o prazo para pagamento somente fluira apds o
efetivo atesto do recebimento definitivo.

§30 O CONTRATANTE descontara da fatura mensal o valor correspondente as faltas ou atrasos no cumprimento da obrigagdo, com base no valor do
preco vigente.

§40 A(s) nota(s) fisca(l)is/fatura(s) devera(ao) atender as exigéncias legais pertinentes aos tributos e encargos relacionados com a obrigagéo, sujeitando-
se as retencdes tributarias previstas em lei, e, as situagfes especificas, a adog¢édo da forma eletronica.

8§50 O processo de pagamento, para efeito do art. 126, inciso XVI, da Lei estadual n® 9.433/05, devera ser instruido com a prova da manutengdo das
condi¢Bes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no certame, o que podera ser aferido mediante consulta ao Registro Cadastral ou a sites oficiais,
considerando-se como marco final desta demonstragao a data de conclusdo da etapa do recebimento definitivo.

§6° Em havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, a exemplo de erro na apresentagdo da nota fiscal/fatura ou dos documentos pertinentes a
- contratacdo, ou, ainda, de circunstancia que impecga a liquidacdo da despesa, como obrigacdes financeiras pendentes, decorrentes de penalidade
imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para

pagamento iniciar-se-a apds a comprovagéo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para 0 CONTRATANTE.
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Em caso de mora nos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, sera observado o que se segue:

a atualizagdo monetaria sera calculada considerando a data do vencimento da obrigagdo e do seu efetivo pagamento, de acordo com a

variagdo do INPC do IBGE pro rata tempore;

nas compras para entrega imediata, assim entendidas aquelas com prazo de entrega até 15 (quinze) dias contados da data da celebragdo
do ajuste, sera dispensada a atualizacéo financeira correspondente ao periodo compreendido entre as datas do adimplemento e a prevista
para o pagamento, desde que n&o superior a quinze dias, em conformidade com o inc. Il do art. 82 da Lei n° 9.433/05.

Optando a CONTRATADA por receber os créditos em instituicdo financeira diversa da indicada no caput, devera arcar com o0s custos de
transferéncias bancarias, os quais serdo deduzidos dos pagamentos devidos.

Sera retido, mensalmente, do valor faturado pela CONTRATADA, e percentual concernente as provisdes de encargos trabalhistas relativas a férias,
abono de férias, décimo terceiro salario, multa do Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a
incidéncia dos encargos previdenciarios, sociais e FGTS sobre férias, abono de férias e décimo terceiro salario, e depositado em conta vinculada a
este contrato, bloqueada para movimentagdo, aberta no Banco do Brasil, observadas as disposi¢cdes da Lei n® 12.949/2014, do Decreto n°
15.219/2014, da Instrugdo SAEB/SEFAZ n? 001/2015, e ainda ao que se segue: [NOTA: PROVISIONAMENTO]

O percentual, calculado considerando os precos unitarios apresentados na proposta, e a metodologia definida pela Portaria SAEB n° 976,
de 09 de junho de 2015, sera de 13,01%, e incidira sobre o valor mensal das faturas,

Havendo alteragdes quantitativas ou qualitativas do contrato, revisdes ou reajustes de pregos, devera ser atualizado o percentual de

retencéo;

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — MANUTENGAO DAS CONDIGOES DA PROPOSTA

Os precos contratados sao fixos e irreajustaveis durante o prazo de 12 meses da data de apresentagdo da proposta.

8§12

Novo Preco = (a . A Remuneratério + 3 . AINPC + 1) . Po

Onde:

Apo6s o prazo de 12 meses a que se refere o caput, a concessao de reajustamento sera feita mediante a aplicagdo do INPC/IBGE, nos termos do inc.
XXV do art. 82 da Lei estadual n® 9.433/05, observada a seguinte férmula:

a) Novo Preco = Prego a ser praticado a partir da data da majoragao;

b) a (Coeficiente Alfa) = Peso correspondente as parcelas de natureza pessoal, inclusive Encargos Sociais, em relagdo ao Custo Direto;

c) ARemuneratério = Variagdo obtida pela categoria profissional em acordo, convengéo ou dissidio coletivo de trabalho, referente a salario e

verbas conexas;

d) B (Coeficiente Beta) = Peso correspondente aos insumos, em relagdo ao Custo Direto;

e) A INPC = Variagdo do indice Nacional de Preco ao Consumidor do IBGE, verificada dentro da periodicidade permitida em lei federal,

considerada a partir da data da apresentacéo da proposta;

f) Po = Preco original contratado ou Novo Preco calculado no ultimo reajustamento.

g) Coeficientes alfa e beta:

Posto de artifice
alfa 85% (oitenta e cinco por cento)

beta 15% (quinze por cento)

Posto de auxiliar de servigos gerais |
alfa 78% (setenta e oito por cento)

beta 22% (vinte e dois por cento)

Posto de eletricista de alta tensao
alfa 85% (oitenta e cinco por cento)

beta 15% (quinze por cento)

Posto de pintor
alfa 85% (oitenta e cinco por cento)

beta 15% (quinze por cento)
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§20 A revisdo de precos, nos termos do inc. XXVI do art. 8° da Lei estadual n® 9.433/05, dependera de requerimento da CONTRATADA quando visar
recompor o prego que se tornou insuficiente, devendo ser instruido com a documentacdo que comprove o desequilibrio econdmico-financeiro do
contrato.

§30 O requerimento de revisdo de pregos devera ser formulado pela CONTRATADA no prazo maximo de um ano a partir do fato que a ensejou, sob

pena de decadéncia, em consonancia com o art. 211 da Lei n® 10.406/02.

8§40 A revisdo de pregos pode ser instaurada pelo CONTRATANTE quando possivel a redugdo do prego ajustado para compatibiliza-lo ao valor de
mercado ou quando houver diminuigdo, devidamente comprovada, dos precos dos insumos basicos utilizados no contrato, conforme o art. 143, inc.
II, alinea “e”, da Lei estadual n® 9.433/05.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA—- ALTERAGOES CONTRATUAIS

A prorrogagao, suspenséo ou rescisao sujeitar-se-do as mesmas formalidades exigidas para a validade deste contrato.

§10 A admissédo da fusdo, cisdo ou incorporagdo da CONTRATADA esta condicionada a manutencdo das condigdes de habilitagdo e a demonstragéo,
perante 0 CONTRATANTE, da inexisténcia de comprometimento das condi¢des originariamente pactuadas para a adequada e perfeita execugdo do
contrato.

§20 Independem de termo contratual aditivo, podendo ser registrado por simples apostila:

. a simples alteracdo na indicacdo dos recursos orgcamentarios ou adicionais custeadores da despesa, sem modificagdo dos respectivos
valores;

II. reajustamento de pregos previsto no edital e neste contrato, bem como as atualiza¢des, compensac¢des ou apenacdes financeiras
decorrentes das condi¢Ges de pagamento dos mesmos constantes;

. o empenho de dotagdes orgamentarias suplementares até o limite do seu valor corrigido.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA INEXECUGAO E RESCISAO
A inexecugdo total ou parcial do contrato ensejara a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e as previstas na Lei estadual n® 9.433/05.

§10 Quando ndo houver a comprovagao pela CONTRATADA do efetivo cumprimento das obrigacdes fiscais, sociais, trabalhistas e/ou previdenciarias, o
CONTRATANTE retera, cautelarmente, o valor correspondente ao montante resultante dos valores relativos as obrigagdes que possam ensejar
eventual responsabilidade solidaria e/ou subsidiaria, com base no art. 126, XVI, combinado com os arts. 8%, XXXIV; 151; 152; 154, VIII; 159, §2°,
todos da Lei n®9.433/05. [NOTA: RETENGAO CAUTELAR]

§20 Na hipotese de inadimplemento da CONTRATADA relativamente aos salarios dos seus empregados vinculados ao contrato, sera esta notificada, no
primeiro dia de atraso no pagamento dos salarios dos empregados vinculados ao contrato, para que adote as providéncias para a regularizagdo, em
até 48 horas, sob pena de utilizagdo do seu crédito decorrente do contrato respectivo para adimplemento de tal parcela. [NOTA: item 34.1 da IN
SAEB 14/14 com a redacéo da IN SAEB 15/15] [NOTA: PAGAMENTO DIRETO]

§3° Constatado, no prazo de 72 horas apés o quinto dia Utili do més, ndo ter sido promovida a regularizacdo, a CONTRATADA autoriza o
CONTRATANTE a proceder ao pagamento direto aos referidos empregados, utilizando, para tanto, o valor devido pelo CONTRATANTE a
CONTRATADA, obrigando-se a fornecer a folha de pagamento respectiva. [NOTA: item 33 da IN SAEB 14/14 com a redagao da IN SAEB 15/15]

8§40 Considera-se valor devido para os fins do §2° desta clausula, o valor do contrato, com eventual retengdo cautelar ou dedugéo definitiva de multas,
indenizagdes e/ou encargos de qualquer natureza. [§1° da clausula primeira do Anexo VI item 33 da IN SAEB 14/14 com a redagdo da IN SAEB
15/15]

§50 A realizacédo de pagamento direto ndo caracteriza vinculo do CONTRATANTE com os empregados da CONTRATADA eu nem gera qualquer tipo de

responsabilidade direta do CONTRATANTE relativamente aos créditos que tais empregados possuam face a CONTRATADA. [82° da clausula
primeira do Anexo VI item 33 da IN SAEB 14/14 com a redagéo da IN SAEB 15/15]

§6° No caso de inadimplemento da CONTRATADA em relagdo ao FGTS e INSS relativos aos seus empregados vinculados ao CONTRATO, a
CONTRATADA autoriza 0 CONTRATANTE a reter a quantia equivalente dos créditos que possui junto ao CONTRATANTE, os quais somente serao
liberados apés a comprovagdo do efetivo recolhimento, pela CONTRATADA, das parcelas correspondentes, sem prejuizo das demais
condicionantes legais a tanto necessarias. [clausula segunda do Anexo VI item 33 da IN SAEB 14/14 com a redacéo da IN SAEB 15/15]

§7° O ndo cumprimento, por parte da CONTRATADA, das obrigagcGes legais e contratuais ensejara, conforme o caso:

. a rescisao unilateral do contrato;

II. aplicagdo de sangdes administrativas.

§8° A rescisé@o podera ser determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE nos casos enumerados nos incisos | a XV, XX e XXI do art. 167
da Lei estadual n® 9.433/05.

8§90 Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos | e XVI a XX do art. 167 da Lei estadual n® 9.433/05, sem que haja culpa do contratado, sera este
ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, na forma do §2° do art. 168 do mesmo diploma.

810° Procedida a rescisdo do contrato com fundamento nos incisos Il a Xll do art. 167 da Lei estadual n® 9.433/05, poderdo ser adotadas as seguintes
providéncias, sem prejuizo das demais cominages legais:

. execugao da garantia contratual e cobranca dos valores das multas e das indenizagdes, para ressarcimento da Administracéo;

II. retencéo de créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a Administragao.
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§11° Extinto o contrato e ap6s a devida comprovacdo, pela CONTRATADA, do cumprimento das obrigacdes e quitagdo de encargos sociais, trabalhistas
e previdenciarios correspondentes, o saldo remanescente, inclusive o da conta vinculada ao contrato, bloqueada para movimentagdo, acaso
existente, seré liberado em favor da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA — PENALIDADES

Constituem ilicitos administrativos as condutas previstas nos arts. 184, 185 e 199 da Lei estadual n® 9.433/05, sujeitando-se os infratores as cominagdes legais,
especialmente as definidas no art. 186 do mesmo diploma, garantida a prévia e ampla defesa em processo administrativo.

§10 Para a aplicagdo das penalidades serdo levados em conta a natureza e a gravidade da falta, os prejuizos dela advindos para a Administragdo Publica
e a reincidéncia na préatica do ato, observando-se os critérios de dosimetria estabelecidos pelo Decreto estadual n® 13.967/12.

§20 Serdo punidos com a pena de declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo, enquanto perdurarem o0s motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a autoridade competente para aplicar a punigdo, 0s que incorram nos
ilicitos previstos nos incisos | a V do art. 184, nos incisos Il, Il e V do art. 185 e no art. 199 da Lei estadual n® 9.433/05.

§3° Serdo punidos com a pena de suspensao temporaria do direito de cadastrar e licitar e impedimento de contratar com a Administragdo os que incorram

nos ilicitos previstos nos incisos VI e VIl do art. 184 e nos incisos |, IV, VI e VII do art. 185 da Lei estadual n® 9.433/05.

8§40 A CONTRATADA seré descredenciada do Sistema de Registro Cadastral quando, em razdo da ocorréncia das faltas previstas na Lei estadual n®
9.433/05, deixar de satisfazer as exigéncias relativas a habilitagdo juridica, qualificagdo técnica, qualificacdo econdmico-financeira, regularidade fiscal
e trabalhista exigidas para cadastramento.

§5° A inexecucdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execugdo do contrato, sujeitara a CONTRATADA a multa de mora, na forma prevista na
clausula seguinte, que serd graduada de acordo com a gravidade da infragdo, observado o disposto na Lei estadual n® 9.433/05 e no Decreto
estadual n® 13.967/12.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA — SANGAO DE MULTA

A pena de multa sera aplicada em fungao de inexecugéo contratual, inclusive por atraso injustificado na execucéo do contrato, sem prejuizo da rescisdo unilateral
do contrato, a qualquer tempo, e a aplicacédo das demais sangdes previstas na Lei estadual n® 9.433/05.

§10 Quanto a obrigagao principal, sera observado o que se segue:

. Em caso de descumprimento total da obrigacéo principal, sera aplicada multa no percentual de 10% (dez por cento) incidente sobre o valor
global do contrato.

1. Caso o cumprimento da obrigagdo principal, uma vez iniciado, seja descontinuado, serd aplicado o percentual de 10% (dez por cento)
sobre o saldo do contrato, isto é, sobre a diferenga entre o valor global do contrato e o valor da parte do fornecimento ou do servigo ja
realizado.

1. O atraso no cumprimento da obrigacéo principal ensejara a aplicagdo de multa no percentual de 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até
o trigésimo dia de atraso, e de 0,7% (sete décimos por cento) por cada dia subsequente ao trigésimo, calculados sobre o valor da parcela
do fornecimento ou do servico em mora.

§20 Quanto a obrigacdo acessoéria, assim considerada aquela que coadjuva a principal, e cujo descumprimento ndo comprometa, retarde, impega ou
embarace a execucéo dos servigos, em conformidade com as especificagfes exigiveis, sera observado o que se segue:

. Em caso de descumprimento total da obrigagdo acessoria, sera aplicada multa no percentual de 10% (dez por cento) incidente sobre o
valor ou custo da obrigagdo descumprida.

1. Caso o cumprimento da obrigagdo acess6ria, uma vez iniciado, seja descontinuado, sera aplicado o percentual de 5% (cinco por cento)
sobre o valor ou custo da obriga¢édo descumprida.

1. O atraso no cumprimento da obrigagdo acessoéria ensejara a aplicagdo de multa no percentual de 0,2% (dois décimos por cento) ao dia, até
o trigésimo dia de atraso, e de 0,6% (seis décimos por cento) por cada dia subsequente ao trigésimo, calculados sobre o valor ou custo da
obrigagdo descumprida.

IV. Caso nao seja possivel identificar o valor ou custo da obrigacdo acessoéria descumprida, a multa sera arbitrada pelo CONTRANTE, em
valor que nao supere 1% da sangao pecuniaria que seria cabivel pelo descumprimento da obrigacéo principal.

§3° Se a multa moratéria atingir o patamar de 10% (dez por cento) do valor global do contrato, devera, salvo justificativa escrita devidamente
fundamentada, ser recusado o recebimento do objeto, sem prejuizo da aplicagdo das demais sangGes previstas em lei.

§40 Na hip6tese de o contratado se negar a efetuar o reforgo da caugdo, dentro de 10 (dez) dias contados da data de sua convocacéo, sera aplicada
multa no percentual de 2,5% (dois e meio por cento) incidente sobre o valor global do contrato.

§5° As multas previstas nesta clausula ndo tém carater compensatorio e o seu pagamento nao eximira a CONTRATADA da responsabilida por perdas e
danos decorrentes das infragdes cometidas.

§6° A multa, aplicada ap6s regular processo administrativo, sera descontada da garantia do contratado faltoso.

§7° Se o valor da multa exceder ao da garantia prestada, além da perda desta, a CONTRATADA respondera pela sua diferenga, que sera descontada

dos pagamentos eventualmente devidos pela Administragdo ou, ainda, se for o caso, cobrada judicialmente.

§8° Caso ndo tenha sido exigida garantia, a Administragdo se reserva o direito de descontar diretamente do pagamento devido a CONTRATADA o valor
de qualquer multa porventura imposta.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA VINCULAGAO AO INSTRUMENTO CONVOCATORIO

Integram o presente contrato, como se nele estivessem transcritas, as clausulas e condi¢des estabelecidas no processo licitatério, referido no preambulo deste
instrumento, inclusive anexos e adendos, e na proposta da licitante vencedora.
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CLAUSULA DECIMA-OITAVA COMUNICAGAO ELETRONICA

Fica pactuado que os atos de comunicagdo processual com a CONTRATADA poderao ser realizados por meio eletrnico, na forma do disposto na Lei n® 12.209,
de 20 de abril de 2011, e do Decreto n° 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Paréagrafo tnico. A CONTRATADA devera manter atualizado o enderego eletronico cadastrado no Sistema Eletronico de Informagdes - SEl, para efeito do
recebimento de notificagdo e intimagdo de atos processuais.

CLAUSULA DECIMA-NONA — FORO

As partes elegem o Foro da Cidade do Salvador, Estado da Bahia, que prevalecera sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer
davidas oriundas deste contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma na presenga das testemunhas que subscrevem
depois de lido e achado conforme.

Salvador, de de 2024

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO SEC SERVIGOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA

Testemunha Testemunha

ANEXO |
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Em azul (atualizagdes)
Em verde (Sistema de Redistro de Precos)

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO .
COORDENAGAO CENTRAL DE LICITACAO

_ SEGAOII i
TERMO DE REFERENCIA DO OBJETO DA LICITACAO

1. Descritivo: A presente licitagdo tem por objeto os itens abaixo descritos, conforme caracteristicas, quantitativos,
condicBes e especificagdes disciplinadas nesta Segdo.

2. Caracteristicas, quantitativos, e local de execugdo:

SECAQO B2 - LOTES, POSTOS DE SERVICO, CARGA HORARIA, QUANTITATIVOS E LOCAIS DA PRESTACAO DOS
SERVICOS

LOTE 01 — CAB - Participacao Ampla
CAR CAB 23 Av

ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 1
2 Deslocamento veiculo adm. - 15

SEFAZ CAB 23 av

ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 9
2 Auxiliar de Servigos Gerais I 44 horas 3
E Bombeiro Hidraulico 44 horas 1
4 Carpinteiro 44 horas 2
5 Pedreiro 44 horas 1
3 Pintor 44 horas 1

SAEB CAB 27 av

ITEM POSTOS DE SERVICO [CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 3
2 Carpinteiro 44 horas 2
3 Eletricista Bx. Tensio 44 horas 1

SETRE CAB 23 av

ITEM POSTOS DE SERVICO ICARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 3
2 Auxiliar de Servigos Gerais I 44 horas 5
3 Eletricista Bx. Tensio 44 horas 2

SEPLAN CAB 22 av

ITEM POSTOS DE SERVICO [CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 1
2 Eletricista Alta Tensdo c/Peric.30% 44 horas 1

PGE CAB 33 av

ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 1
2 Auxiliar de Servigos Gerais I 44 horas 2
3 Bombeiro Hidraulico 44 horas 1
4 Eletricista Bx. Tensio c/ Pericul. 30% 44 horas 1

Preg#o Eletrénico n® 133/2022 fis. 7/78
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Em azul (atualizages)

Em verde (Sistema de Redistro de Precos)

ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO N
COORDENACAO CENTRAL DE LICITACAO

5 Pintor 44 horas 1
6 Deslocamento veiculo adm. - 5
SIHS CAB 32 av
ITEM POSTOS DE SERVICO ICARGA HORARTA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 1
2 Bombeiro Hidraulico 44 horas 1
3 Eletricista Bx. Tensao c/ Pericul. 30% 44 horas 1
SEAP CAB 37 av
ITEM POSTOS DE SERVICO [CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 1
2 Auxiliar de Servicos Gerais I 44 horas 3
3 Bombeiro Hidraulico 44 horas 3
4 Carpinteiro 44 horas 1
5 Eletricista Alta Tensio 44 horas 2
6 Eletricista Bx. Tenséo 44 horas 2
7 Pedreiro 44 horas 2
8 Pedreiro 84 horas Diurno 2
9 Pintor 44 horas 1
10 Piscineiro 44 horas 1
1 Serralheiro 44 horas 2
BAHIATURSA CAB 32 av
ITEM POSTOS DE SERVICO ICARGA HORARIA | QTDE POSTOS
1 Bombeiro Hidraulico 44 horas 1
2 Eletricista Bx. Tensao 44 horas 1
CASA CIVIL CAB 33 av
ITEM POSTOS DE SERVICO [CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 3
2 Auxiliar de Servigos Gerais [ 44 horas 5
3 Bombeiro Hidraulico 44 horas 1
4 Carpinteiro 44 horas 1
5 Eletricista Alta Tensao c/Peric.30% 44 horas a
6 Pedreiro 44 horas 1
GAB. GOV CAB 37 av
ITEM POSTOS DE SERVIGO [CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 ce 44 horas 2
CERB CAB 33 av
ITEM POSTOS DE SERVICO [CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 2
2 Eletricista Bx. Tensdo ¢/ Pericul. 30% 44 horas 1
SERIN CAB 33 av
ITEM POSTOS DE SERVICO [CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 3

Pregido Eletrénico n® 133/2022 fls. 8/78
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Em azul (atualizagdes)
Em verde (Sistema de Reaistro de Precos)

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO ~
COORDENAGCAO CENTRAL DE LICITACAQ

2 Deslocamento veiculo adm. - 5

SECOM CAB 39 av

ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Auxiliar de Servigos Gerais [ 44 horas 3
2 Carpinteiro 44 horas 1
3 Eletricista Alta Tensdo 44 horas 1

SEMA CAB 63 av

ITEM POSTOS DE SERVICO ICARGA HORARIA | QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 5
2 Bombeiro Hidraulico 44 horas 1

DAL/PMBA CAB 33 av

ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA | QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas ¥
2 Auxiliar de Servicos Gerais [ 44 horas 2
3 Bombeiro Hidraulico 44 horas 2
4 Carpinteiro 44 horas 2
5 Eletricista Alta Tensio 44 horas 2
6 Eletricista Bx. Tensdo 44 horas 2
7 Pedreiro 44 horas 3
8 Pintor 44 horas 3
9 Serralheiro 44 horas 2

CMG CAB 39 av

ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Eletricista Alta Tensdo 44 horas 1
2 Eletricista Bx. Tensédo 44 horas 1
3 Pedreiro 44 horas 2
4 Pintor 44 horas 2

LOTE 02 — CAB - Participacdo Ampla

SEAGRI 49 av
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 1
2, Auxiliar de Servigos Gerais I 44 horas 1
3 Eletricista Alta Tensao 44 horas 1
4 Eletricista Alta Tensio c/Peric.30% 44 horas L
5 Eletricista Bx. Tensdo 44 horas 1
6 Pedreiro 44 horas 1
7 Pintor 44 horas 1
8 Deslocamento veiculo adm. = 60
SIT CAB 47 av
ITEM I POSTOS DE SERVICO ICARGA HORARIAI QTDE POSTOS

Pregéo Eletrénico n® 133/2022 fls. 9/78
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Em azul (atualizagbes)
Em verde (Sistema de Reaistro de Precos)

ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO _
COORDENAGAO CENTRAL DE LICITAGAD

1 Auxiliar de Servigos Gerais I 44 horas 2
2 Eletricista Alta Tensdo c/Peric.30% 44 horas 1
SSP CAB 42 av
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA | QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 1
2 Eletricista Alta Tensio 44 horas 1
3 Deslocamento veiculo adm. 10

SEINFRA CAB 4%av

ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA | QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 1
2 Carpinteiro c/Ins.20% 44 horas 2

AGERBA CAB 42 av

ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA | QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 1
2 Auxiliar de Servicos Gerais I 44 horas 2
3 Bombeiro Hidraulico 44 horas 1
4 Eletricista Alta Tensdo ¢/ Pericul. 30% 44 horas 1
5 Eletricista Bx. Tenséo ¢/ Pericul. 30% 44 horas 1
6 Deslocamento veiculo adm. 30

PRODEB CAB 47 av

ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA | QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 3
2 Auxiliar de Servigos Gerais I 44 horas 3

SDE CAB 47 av

ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA | QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 1
2 Auxiliar de Servigos Gerais I 44 horas 1
3 Bombeiro Hidraulico 44 horas 1
4 Eletricista Bx. Tensdo ¢/ Pericul. 30% 44 horas : §
5 Deslocamento veiculo adm. L) 15
SEI CAB 42
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA | QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 1

SESAB CAB 43 av

ITEM POSTOS DE SERYICO CARGA HORARIA | QTDE POSTOS
1 Auxiliar de Servicos Gerais I 44 horas 4
2 Bombeiro Hidraulico 44 horas 2
3 Carpinteiro 44 horas 2
4 Eletricista Alta Tensdo c/Peric.20% 44 horas 2
5 Pedreiro 44 horas 2
6 Pintor 44 horas 2
7 Deslocamento veiculo adm. 44 horas 15

Pregdo Eletrdnico n2 13372022 fls. 10/78

14 of 34 06/03/2024 09:17



SEI/GOVBA - 00084635867 - Contrato https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimi...

Em azul (atualizagoes)
Em verde (Sistema de Reaistro de Precos)

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAQ N
COORDENACAO CENTRAL DE LICITACAO

CBPM CAB 42 av

ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 1
2 Eletricista Alta Tensdo c/Peric.30% 44 horas 1
3 Pedreiro 44 horas 1
4 Pintor 44 horas -

SEDUR CAB 57 av

ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 1
2 Bombeiro Hidraulico 44 horas 1
3 Eletricista Bx. Tensao 44 horas 1
4 Pintor 44 horas L

DEPLAN/PMBA CAB 57av

ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Auxiliar de Servicos Gerais I 44 horas 2
2 Bombeiro Hidraulico 44 horas 2
3 Eletricista Bx. Tensao 44 horas 2
4 Pedreiro 44 horas 2
5 Pintor 44 horas 2

INEMA CAB 5%av

ITEM POSTOS DE SERVIGCO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 4
2 Bombeiro Hidraulico 44 horas 1
3 Eletricista Alta Tensdo c/Peric.30% 44 horas 2
4 Pedreiro 44 horas 1
5 Pintor 44 horas 1

SEC CAB 52 av.

ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 2
2 Bombeiro Hidraulico 44 horas 2
3 Carpinteiro 44 horas 4
4 Eletricista Alta Tensdo c/Peric.30% 44 horas 4
5 Pedreiro 44 horas 1
6 Pintor 44 horas 2

AGERSA CAB 59 av
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA | QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 1

SECTI CAB 52 av

ITEM POSTOS DE SERVIGO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 1
2 Eletricista Bx. Tensdo ¢/ Pericul. 30% 44 horas 1

LOTE 03 - Participacao Ampla
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Em azul (atualizagtes)

Em verde (Sistema de Redistro de Precos)

i
ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAC .
COORDENACAC CENTRAL DE LICITACAC

INEMA

ITEM POSTOS DE SERVICO ICARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice ¢/Ins. 20% 44 horas 1
2 Artifice ¢/Ins. 20% 84 horas Diurno 1
3 Auxiliar de Servigos Gerais I 44 horas 1
4 Bombeiro Hidraulico 44 horas 2
5 Bombeiro Hidraulico c/Ins. 20% 44 horas 1
6 Carpinteiro 44 horas 1
7 Carpinteiro ¢/Ins.20% 44 horas 1
B Eletricista Alta Tensdo c/ Pericul. 30% 44 horas 1
9 Eletricista Bx. Tensdo c/ Pericul. 30% 44 horas 2
10 Pedreiro 44 horas 2
11 Pedreiro ¢/Ins.20% 44 horas 2
12 Pintor 44 horas 1
13 Pintor ¢ /Ins.20% 44 horas 2
14 Piscineiro ¢/Ins.20% 44 horas 1
15 Serralheiro ¢/Ins.20% 44 horas i
16 Deslocamento veiculo adm. - 70

CBMBA

ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Bombeiro Hidraulico 44 horas 2
> | Bombeiro Hidraulico {Simoes Filho) 44 horas 2
3 Carpinteiro 44 horas 2
4 Carpinteiro (Simoes Filho) 44 horas 2
5 Eletricista Alta Tensdo 44 horas 2
6 Eletricista Alta Tensdo (Simoes Filho) 44 horas 2
7 Eletricista Bx. Tensdo 44 horas 2
8 Eletricista Bx. Tensao (Simoes Filho) 44 horas 2
E] Pedreiro 44 horas 4
10 Pedreiro (Simdes Filho) 44 horas 2
11 Pintor 44 horas 4
12 Pintor (Simdes Filho} 44 horas 2
13 Piscineiro 44 horas 2
14 Deslocamento veiculo adm. - 4

DEP/CBMBA

ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA | QTDE POSTOS

;! Piscineiro (Simoes Filho) 44 horas 2
CTB

ITEM POSTOS DE SERVICC CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Bombeiro Hidraulico 44 horas 1
2 Carpinteiro 44 horas 1
3 Pintor 44 horas 1
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Em azul (atualizagbes)
Em verde (Sistema de Reaistro de Precos)

Bt
ESTADO DA BAHIA N
SECRETARIA DA ADMINISTRACAQ
COORDENACAO CENTRAL DE LICITACAO

SDE
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 4
2 Auxiliar de Servigos Gerais 1 44 horas 5
32 Bombeiro Hidraulico 44 horas 1
4 Bombeire Hidraulico ¢/Ins.40% 44 horas 2
5 Eletricista Alta Tens&o c/Peric.30% 44 horas 1
6 Eletricista Bx. Tens&o ¢/ Pericul. 30% 44 horas s ;
7 Pedreiro 44 horas 3
8 Serralheiro 44 horas 2
9 Deslocamento veiculo adm. - 100
DAL/PMBA
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 1
2 Auxiliar de Servigos Gerais I 44 horas 2
3 Bombeiro Hidraulico 44 horas 1
4 Carpinteiro 44 horas 1
5 Eletricista Alta Tensido 44 horas 2
6 Eletricista Bx. Tensdo 44 horas 2
7 Pedreiro 44 horas 2
8 Pintor 44 horas 2
9 Serralheiro 44 horas 1
FAPESB
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Bombeiro Hidraulico 44 horas 1
SUDESBE
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 4
2 Artifice (Lauro de Freitas) 44 horas 1
3 Auxiliar de Servicos Gerais I 44 horas 1
I3 Auxiliar de Servigos Gerais I (Lauro de Freitas) 44 horas 1
5 Eletricista Alta Tensdo c/Peric.30% 44 horas 2
6 Eletricista Alta Tensao ¢/Peric.30% (Lauro de Freitas) 44 horas 1
7 Eletricista Bx. Tensao ¢/ Pericul. 30% (Lauro de Freitas) 44 horas 1
8 Pedreiro 44 horas
9 Pintor 44 horas 1
10 Serralheiro (Lauro de Freitas) 44 horas 1
ADAB
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 2
2 Eletricista Bx. Tensdo 44 horas 1
3 Pedreiro 44 horas 1
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Em azul (atualizagdes)
Em verde (Sistema de Reaistro de Precos)

ESTADO DA BAHIA ~.
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
COORDENACAC CENTRAL DE LICITACAO

4 Pintor 44 horas 1
SEAGRI
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 1
DP/PMBA
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Auxiliar de Servicos Gerais I 44 horas 1
2 Bombeiro Hidraulico 44 horas 1
3 Eletricista Bx. Tensédo 44 horas 2
4 Pedreiro 44 horas 2
5 Pintor 44 horas 2
DAL/CBMBA
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA | QTDE POSTOS
1 Auxiliar de Servigos Gerais I ¢/ ins.20% 44 horas 1
2 Bombeiro Hidraulico c¢/Ins. 20% 44 horas 1
3 Eletricista Bx. Tensdo 44 horas 1
4 Pedreiro ¢/Ins.40% 44 horas 1
5 Pintor ¢/Ins.40% 44 horas 1
[} Piscineciro ¢/Ins.20% 44 horas 1

LOTE 04 - Participacao Ampla

IBAMETRO
ITEM I POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 | Artifice 44 horas 1
IPAC
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 13
2 Auxiliar de Servicos Gerais 1 44 horas 9
3 Bombeiro Hidraulico 44 horas 2
4 Carpinteiro 44 horas 6
5 Pedreiro 44 horas 5
6 Pintor 44 horas 3
7 Deslocamento veiculo adm. - 45
IAT
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 2
2 Carpinteiro 44 horas 1
3 Eletricista Bx. Tensdo c/ Pericul. 30% 44 horas 1
4 Pedreiro 44 horas 1
5 Pintor 44 horas 1
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Em azul (atualizagbes)

Em verde (Sistema de Redistro de Precos)

19 0of 34

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAQ .
COORDENAGAQ CENTRAL DE LICITACAO

FUNDAC
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 3
2 Artifice {Camacari) 44 horas 1
3 Artifice (Simoes Filho) 44 horas 1
4 Eletricista Bx. Tensdo ¢/ Pericul. 30% 44 horas 2
5 Eletricista Bx. Tensao ¢/ Pericul. 30% (Camacari) 44 horas 1
6 Eletricista Bx. Tensao ¢/ Pericul. 30%o (Simoes Filho) 44 horas 1
7 Pedreiro 44 horas 2
8 Pedreiro (Camacari) 44 horas 1
9 Pedreiro (Simoes Filho) 44 horas 1
10 Serralheiro 44 horas 2
11 Serralheiro (Camagari) 44 horas 1
12 Serralheiro (Simoes Filho) 44 horas 1
DETRAN
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA | QTDE POSTOS
1 Eletricista Alta Tensdo c/Peric.30% 44 horas 1
2 Eletricista Bx. Tensdo 44 horas 2
3 Pintor 44 horas 2
4 Deslocamento veiculo adm. - 30
SPM
ITEM PQOSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 1
HEMOBA
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 1
2 Carpinteiro 44 horas 1
SETUR
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA | QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 1
2 Auxiliar de Servigos Gerais I 44 horas 1
3 Eletricista Bx. Tensdo ¢/ Pericul. 30% 44 horas 1
SEPROMI
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA | QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 2
FPC
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Bombeiro Hidraulico 44 horas 1
2 Eletricista Alta Tensdo c/Peric.30% 44 horas 1
3 Pedreira 44 horas 1
4 Pintor 44 horas 1
SIDHDS
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Em azul (atualizagoes)
Em verde (Sistema de Reaistro de Precos)

N2 fo
ESTADO DA BAHIA N
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
COORDENAGAO CENTRAL DE LICITAGAO

ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA | QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 2
2 Bombeiro Hidraulico cfIns. 20% 44 horas 1
3 Carpinteiro 44 horas 1
4 Eletricista Alta Tensdo c/Peric.30% 44 horas 1
DPT
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA | QTDE POSTOS
1 Artifice ¢/Ins, 20% 44 horas 1
2 Auxiliar de Servigos Gerais I ¢/ ins.20% 44 horas 2
3 Bombeiro Hidraulico c/Ins. 20% 44 horas 2
4 Carpinteiro c/Ins.20% 44 horas 2
5 Eletricista Alta Tensdo ¢ /Peric.20% 44 horas 2
6 Eletricista Bx. Tensdo ¢/ Pericul. 30% 44 horas 2
7 Pedreiro ¢/Ins,20% 44 horas 2
8 Pintor ¢/Ins.20% 44 horas 2
9 Serralheiro ¢/Ins.20% 44 horas 1
10 Deslocamento veiculo adm. - 15
CDA
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA | QTDE POSTOS
1 Eletricista Bx. Tensido 44 horas 1
2 Pintor 44 horas 1
CAR
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARTA QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 1
2 Eletricista Bx. Tensdo 44 horas 1
3 Pedreiro 44 horas 1
BAHIATER
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARTA QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 2
2 Eletricista Bx. Tensdo 44 horas 1
3 Deslocamento veiculo adm. 44 horas 15
DATMETRO/SEFAZ
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA [ QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 6
2 Auxiliar de Servicos Gerais I 44 horas 2
FUNCER
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA | QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 4
2 Bombeiro Hidraulico 44 horas 1
3 Eletricista Alta Tensdo c/Peric.30% 44 horas 1
4 Pedreiro 44 horas 1
5 Pintor 44 horas 1
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Em azul (atualizagbes)
Em verde (Sistema de Reaistro de Precos)

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO .
COORDENACAC CENTRAL DE LICITACAC

(] Deslocamento veiculo adm. o I 20
DESENBAHIA
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 2
EGBA
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 2
2 Augxiliar de Servicos Gerais I 44 horas 2
3 Eletricista Baixa Tensao c/ peric.30% 44 horas - &
LOTE 05 - Participacao Ampla
PC BA
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 2
2 Bombeiro Hidraulico 44 horas 2
3 Carpinteiro 44 horas 2
4 Eletricista Alta Tensdo c/Peric.30% 44 horas 1
5 Eletricista Bx. Tensdo c/ Pericul. 30% 44 horas 2
6 Pedreiro 44 horas 2
7 Pedreiro c/Ins.20% 44 horas 2
8 Pintor 44 horas 3
9 Serralheiro c/Ins,20%0 44 horas 1
SECULT
TTEM POSTOS DE SERVICO ICARGA HORARTA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 8
2 Artifice (Lauro de Freitas) 44 horas 1
3 Auxiliar de Servigos Gerais I 44 horas 5
4 Bombeiro Hidraulico 44 horas 3
5 Eletricista Alta Tensdo ¢ /Peric.30% 44 horas 5
6 Eletricista Alta Tensdo ¢ /Peric.30% 84 horas 2
Noturno
7 Pedreiro 44 horas 2
8 Pintor 44 horas 2
JUCEB
ITEM POSTOS DE SERVICO ICARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 1
2 Auxiliar de Servicos Gerais I 44 horas 3
IRDEB
ITEM POSTOS DE SERVICO ICARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 2
2 Deslocamento veiculo adm. - 10
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Em verde (Sistema de Reaistro de Precos)
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=
ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAQ
COORDENAC»&O CENTRAL DE LICITAC»E\O

BAHIA PESCA
ITEM POSTOS DE SERVICO ICARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Auxiliar de Servigos Gerais 1 44 horas 3
2 Auxiliar de Servigos Gerais I ¢/ ins.20% 44 horas 4
3 Auxiliar de Servigos Gerais I ¢/ ins.20% (Camacari) 44 horas 3
DEPLAN/PMBA
ITEM POSTOS DE SERVICO ICARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Auxiliar de Servicos Gerais [ 44 horas 1
2 Bombeiro Hidraulico 44 horas 1
3 Eletricista Bx. Tensdo 44 horas 2
4 Eletricista Bx. Tensdo c/Peric.30%0 44 horas 1
5 Pedreiro 44 horas 3
6 Pintor 44 horas 3
7 Piscineiro 44 horas 1
COMANDO GERAL /PMBA
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 1
2 Auxiliar de Servigos Gerais I 44 horas 2
3 Bombeiro Hidriulico 44 horas 2
4 Carpinteiro 44 horas 1
5 Eletricista Bx. Tensdo 44 horas 2
6 Pedreiro 44 horas 2
7 Pintor 44 horas 2
SAEB
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA | QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 1
SECTL
ITEM POSTOS DE SERVICC CARGA HORARIA| QTDE POSTOS
1 Artifice {Camacari) 44 horas 1
2 Auxiliar de Servigos Gerais [ 44 horas 4
3 Bombeiro Hidraulico (Camagari) 44 horas 1
4 Eletricista Alta Tensao (Camacari) 44 horas 1
5 Eletricista Bx. Tensido (Camacari) 44 horas 1
6 Pedreiro 44 horas 1
7 Pintor 44 horas 1
UNEB
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA | QTDE POSTOS
1 Auxiliar de Servigos Gerais I 44 horas 5
2 Bombeiro Hidraulico 44 horas 2
3 Carpinteiro 44 horas 2
4 Eletricista Alta Tensdo 44 horas 2
5 Pedreiro 44 horas 3
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Em azul (atualizagbes)
Em verde (Sistema de Reaistro de Precos)

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAQ .
COORDENACAO CENTRAL DE LICITACAC

6 Pintor 44 horas 2
7 Serralheiro 44 horas 1
8 Deslocamento veiculo adm, - 50
SEAP
ITEM POSTOS DE SERYVICO CARGA HORARTA | QTDE POSTOS
1 Artifice 44 horas 1
2 Auxiliar de Servigos Gerais I 44 horas 3
3 Bombeiro Hidraulico 44 horas 1
q Carpinteiro 44 horas 1
5 Eletricista Alta Tensédo 44 horas 1
6 Pedreiro 44 horas 2
7 Pintor 44 horas 1
8 Serralheiro 44 horas 1

LOTE 06 - Participagdo Ampla

SESAB
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARTA QTDE POSTOS

1 Artifice ¢/Ins. 20% 44 horas 13
2 Auxiliar de Servigos Gerais I ¢/ ins.20% 44 horas 45
3 Auxiliar de Servigos Gerais I ¢/ ins.20% (Camacgari) 44 horas 5
4 Auxiliar de Servicos Gerais I ¢/ ins.20% (Lauro de Freitas) 44 horas 4
5 Auxiliar de Servigos Gerais I ¢/ ins.40% 44 horas

6 Bombeiro Hidraulico ¢ fIns. 20% 44 horas 12
7 Bombeiro Hidraulico ¢ /Ins. 20% 84 horas Diurno 7
8 Bombeiro Hidraulico ¢ /Ins. 20% 84 horas Noturno 4
9 Bombeiro Hidraulico ¢/Ins. 20% (Camacari) 84 horas Diurno 1
10 Bombeiro Hidraulico ¢/Ins. 20% (Lauro de Freitas) 84 horas Diurno 1
11 Bombeiro Hidraulico c /Ins. 40% 84 horas Diurno 2
12 Bombeiro Hidraulico ¢ /Ins. 40% 84 horas Noturno 1
13 Carpinteiro ¢/Ins.20% 44 horas 20
14 Carpinteiro c/Ins.20% (Camacari) 44 horas 1
15 Carpinteiro ¢/Ins.20% (Lauro de Freitas) 44 horas 1
16 Carpinteiro ¢/Ins.40% 44 horas 1
17 ista Alta Tensdo c/Peric.30% 44 horas 7
18 Eletricista Alta Tensdo c/Peric.30% 84 horas Diurno 7
19 ista Alta Tensdo c /Peric.30% 84 horas Noturno <]
20 Eletricista Alta Tensao ¢ /Peric.30% (Camacari) 84 horas Diurno 4
21 Eletricista Alta Tensdo c/Peric.30% (Camacari) 84 horas Noturno| 1
22 Eletricista Alta Tensao c¢/Peric.30%o (Lauro de Freitas) 44 horas 1
23 Eletricista Alta Tensao ¢/Peric.30% (Lauro de Freitas) 84 horas Diurno 1
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Em azul (atualizagoes)
Em verde (Sistema de Reaistro de Precos)

ESTADO DA BAMIA
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAD _
COORDENAGAG CENTRAL DE LICITAGAO

24 Eletricista Alta Tensao c/Peric.30% (Lauro de Freitas) 84 horas Noturno| 1
25 Eletricista Baixa Tensdo c/ peric.30% 44 horas 4]
26 Eletricista Baixa Tensdo c/ peric.30% 84 horas Diurno 5
27 Eletricista Baixa Tensdo c/ peric.30% 84 horas Noturno| 4
28 Eletricista Bx. Tensido c/Ins.40% 84 horas Diurno 2
29 Eletricista Bx. Tensdo c/Ins.40% 84 horas Noturno| 1
30 Pedreiro c/Ins.20% 44 horas 17
31 Pedreiro ¢/Ins.20% (Camacari) 44 horas 1
32 Pedreiro ¢/Ins.20% (Lauro de Freitas) 44 horas 1
33 Pedreiro ¢fIns.40% 44 horas 1
34 Pintor c/Ins.20% 44 horas 19
35 Pintor ¢/Ins.20% (Camacari) 44 horas 1
36 Pintor ¢/Ins.20% (Lauro de Freitas) 44 horas 1
37 Pintor c{1Ins.40% 44 horas 1
as Serralheiro c/Ins.20% 44 horas 6
39 Deslocamento veiculo adm, - 15

2.2 Ambito do registro: O ambito deste registro de pregos é o designado abaixo:
(x) Regional, compreendendo Salvador e a Regido Metropolitana

2.3 Unidades contratantes: Poderdo contratar os itens constantes deste registro de pregos os drgdo e entidades
relacionados na Secdo B2 deste Edital.

3. Especificagoes:

( x ) Manutengdo predial

3.1 O servigo terceirizado de manutengdo predial consiste na manutengdo e reparo das edificagdes e de equipamentos,
visando a preservagdo do patriménio, & garantia do funcionamento das instalagdes e & incolumidade dos que nelas
trabalham ou circulam, em consonancia com as diretrizes estabelecidas na Instrugdo n® 019/16, que a este termo
integra como se literalmente transcrita.

3.2 Os servigos disciplinados por esta Instrugdo devem ser executados por profissionais que possuam qualificagdo técnica
e treinamento compativel com a atividade a ser desempenhada, sob inteira responsabilidade da contratada, que deve
orienta-los quanto as suas obrigagdes e afazeres.

3.3 Os servicos devem ser executados em conformidade com as normas de seguranca, higiene, qualidade e protecéo as
pessoas, aos bens e ao meio-ambiente, pertinentes 4 atividade.

3.4 A fim de gue se proceda & Manutencdo das Condi¢Bes da Proposta — Reajustamento e Revisdo, os coeficientes Alfa e
Beta sdo:

Posto:
Coeficiente Alfa: % ( por cento)
Coeficiente Beta: % ( por cento)

[NOTA: Em relagdo acs coeficientes alfa e beta, constantes na Clausula Décima Segunda da Minuta de Contrato, os
mesmos serdo calculados, tomando como base as planilhas de composigdo de pregos da proposta vencedora, de acordo
com entendimento proferido pela Procuradoria Geral do Estado — PGE, em seu Parecer PA-NLC-ACN-527-2018]

4. Responsavel pelas informacdes constantes do termo de referéncia:
Servidor responsavel: Jonh Bastos, Jurandi Angelim e Raul Celugue
Lotagdo: DS/SRL/SAEB
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ANEXO I

1/
»SEC

PROPOSTA DE PRECO

A
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO DO ESTADO DA BAHIA - SAEB

Modalidade da Lidtagao: Namera:
Pregda Eletrbnico 133 /2022

LOTE 01 - CAB
DESCRICAO

R$ 4.11893 | R$ 148.281,48

POSTO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | R$ 2:961,50 | R$ 68.114,50
POSTO DE BOMBEIRO HIDRAULICO R$ 4.11893 | R: 45.308,23
POSTO DE CARPINTEIRG R$ 4.118,93 37.070,37
STO DE ELETRICISTA ALTA TENSAO 6 R$ 4.118,93 2471358
ETRICISTA ALTA TENSAQ, 30% PERICULOSIDADE 5 R$ 173,20 25.866,00

PO! ETRICISTA BAIXA TENSAOQ g R$ 3.281,78 29.536,02
PO:! CISTA BAIXA TENSAO, 30% PERICULOSIDADE 3 R$ 4.075,97 12.227,91
9 POSTO DE PEDREIRO ] R$ 4.118,93 37.070,37
POSTO DE PEDREIRO DIURNO, 84 HORAS 2 R$ 7.927,00 15.854,00
POSTO DE PINTO! 8 R$ 4.118,93 32.951,44
POSTO DE PISCINEIRO 1 R$ 3.109,44 3.109,44
POSTO DE SERRALHEIRC 4 R$ 4.11893 16.475,72

VALOR ESTIMADO DO LOTE (MENSAL) R$ 496.579,06

VALOR ESTIMADO DO LOTE (ANUAL) R$ 5.958.948,72

PRECO MAXIMO PORTARIA N° 539/2020
ITEM DESLOCAMENTOS QUANTIDADE MENSAL PRECO UNITARIO PRECO TOTAL (RS)
1 Deslocamenta veiculo adm. 25 136,81 R$ 3.420,25
(B) VALOR ESTIMADO DE DESLOCAMENTOS (MENSAL) 3.420,25
(D) VALOR ESTIMADO DE DESLOCAMENTOS (ANUAL) 41.043,00
VALOR ESTIMADO MENSAL DA CONTRATAGAO (A) + DESLOCAMENTOS (B) 499.999,31
VALOR ESTIMADO GLOBAL DA cmmrnciu (C) + DESLOCAMENTOS (D) 5.999.991,72

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA (90) DIAS
REGIME DE TRIBUTACAO - LEI 10.833/2003. CARGA TRIBUTAR
R Optante peio SIMPLES - Art. 10 - Inciso TIT (empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpez ou conservagio, 3,65% [
ou de vigiénga, come prevista o art, 18, §59-C, VI, da Lel Complamentar n® 123/2006)" 4
X____|Lucro Presumido ou Arbiredo ~ Ar. 10 - Incso 1 5,00% 155
- Lucro Real - *SIMPLES

Salvador, 16 de Janeiro de 2023

SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA
Fabio Rigaud dus Sarmos
CPF: 814.941.065-15 m-“l-‘“_’:’x‘ﬁ
Socio Administrador 2 1Y &
g e s, ¥ 14 8 s U
Epatre - C29 4211138
L cwme sevezans -aa
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

P

A Data de apresentagao da Proposta (dia/més/ano) 16/01/2023
B Municipio/UF SALVADOR/BAHIA
c Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo SEAC X SINDLIMP BA000008/2022
D N.0 de meses de execugdo contratual 12
Identificacdo do Servigo
SERVICO UNIDADE DE MEDIDA QUANTIDADE TOTAL
POSTO DE ARTIFICE POSTO 44 HORAS 36
MAO-DE-OBRA
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados | 1tares para composicdo dos custos refernte @ mao-de-obra

1 Tipo de Servicos (mesmo servico com caracteristica distintas) MANUTENCAO PREDIAL
2 Salario Normativo da categoria Profissional R$ 1.839,41
3 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) ARTIFICE
4 Data Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/2022

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAC
Composicdo da Remuneragao

Valor

Saldrio Base

alor (R$)
RS 1.839,41

1

A

B |Adicional de Periculosidade 0,00% R$ -
C _|Adicional de insalubridade 0,00% R$ =
D _|Adicional Noturno 0,00% RS -
E |Hora noturna adicional 0,00% R$ n
F _|Adicional de Hora extra 0,00% R$ E:
G |Intervalo Intrajornada 0,00% R$ ¥
H _|Outros R$ -

MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS .

MODULO 3 : INSUMOS DIVERSOS
Insumos diversos

2 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

A _|Transporte | Rs 490 R$ 105,24
B [Auxilic alimentacio (vales, cesta basica etc.) [R$ 1310] RS 230,56
C |Assisténcia médica e familiar R$ 122,19
D |Exame Meédico Admissional/Periddico/Demissional R$ 2,00
E_[Seguro de vida, invalidez e funeral RS 3,81
F_|Assisténcia Odontelogica R$ 1111

‘Submédulo 4.1 - Encal

MODULO 4 : ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
1 argos _previdénciarios e FGTS

4.1 [Encargos previdénciarios e FGTS Yo Valor (R$)
A |INSS 20,00% R$ 367,88
B |SESI ou SESC 1,50% R$ 27,59
C |SENAI ou SENAC 1,00% R$ 18,39
D |INCRA 0,20% R$ 3,68
| E |[Salario Educacao 2,50% RS 45,299
F_|FGTS 8,00% R$ 147,15
G__|SAR/INSS Seguro Acidente do Trebalho 1,50% R$ 27,59
H |SEBRAE 0,60% Ri 11,04

_Submédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias
4.2 [13° Salario e adicional de Férias % Valor (R$) ]
A 139 Salarig 8,33% R$ 153,22
B |Adicional de Férias 2,78% RS 51,14
Subtotal 11,11% R$ 204,36
C  [Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 13° saldrio e Adicional de Férias 3,92% Ri 72,14
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 |Afastamento Maternidade o Valor (R$)

A _|Afastamento Maternidade 0,03% RS 0,55

Incidéncia do Submadulo 4.1 sobre afastamento materninade

B o e @0 L @ Csmeiasy @ s e ) g

0,01%

o vy

0,19
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Submédulo 4.4 - Provisdo para Recisdo

4.4 |Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)
A [Aviso prévio indenizado 0,46% R$ 8,43
B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,04% RS 0,67
C_|Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,43% RS 7,91
D |Aviso prévio trabalhado 0,28% R$ 511
E |incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,10% RS 1,80
F_ [Multa do FGTS do aviso prévio trabalhando 0,43% 7,91
Submédulo 4.5 - Custo de reposicao do Profissional Ausente
Com ;30 de Custo de Reposicao do Profissional Ausente % Valor |
A |Férias 8,33% RS 153,22
B |Auséncias por doenca 1,00% R$ 18,39
C_|Licenca paternidade 2,00% R$ 36,79
D |Auséncias Legais 3,00% RS 55,18
E_|Auséncia por Acidente de trabalho 2,14% R$ 39,36
F_[Indenizacio Adicional 0,08% RS 1,53
ubtotal 16,55% R$ 304,48
G_[Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre o custo da reposicio 5,84% R$ 107,48
Quadro - resumo - Madulo 4 - Encargos Sociais e trabalhistas
4 [Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas i Valor (R$)
4.1 |Encargos previdencidrios e FGTS 35,30% RS 649,31
4.2 |13° saldrio + Adicional de férias 15,03% R$ 276,50
4.3 |Afastamento maternidade 0,04% R$ 0,75
4.4 |Custo de rescisao 1,73% R$ 31,84
4.5 [Custo de reposicao do profissional ausente 22,40% R$ 411,97
4.6 |Outros (especificar) 0,00% R$ N

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 [Custos Indiretos, Tributos e lucro % Valor (R$)

A _|Custos Indiretos | 001% RS 0,18

B |Tributos Base de Calculo RS 4.118,93
Bl. Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% R$ 150,34
B2. Tributos Municipais (1SS) 5,00% R$ 205,95
B3. Outros tributos (CPRB) 0,00% R$ -

C |Lucro 0,01% RS 0,38

‘Quadro-resumo do Custo por Empregado

Tipo de servico
(A)

Méo-de-obra vinculada a 0 contratual Valor (R$)
A |Modulo 1 - Composicdo de Remuneragdo RS 1.839,41
B |Mddulo 2 - Beneficios Mensals & Didrios R$ 474,91
C_[Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos } R$ 77,40
D |Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 1,370,36
Subtotal ( A+B+C+D) R$ 3.762,08
E _|Modulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R§ 356,85

Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Quantidade de | Valor proposto | Quantidade
Valor proposto por S sgaics por posto
empregado (B)

Valor total do servigos
(F) = (D x E)

POSTO DE ARTIFICE

Salvador, 16 de Janeiro de 2023

porpesto(C) | (D) =(BXC)
R% 4.118.93 1 R$ 4.118,93

148.281,48
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Ji/-sec

A Data de apresentacdo da Proposta (dia/més/ano) 16/01/2023
B Municipio/UF SALVADOR/BAHIA
C Acordo, Convencao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo SEAC X SINDLIMP BAD00008/2022
D N.° de meses de execucdo contratual 12
Identificagdo do Servigo
SERVICO UNIDADE DE MEDIDA QUANTIDADE TOTAL
POSTO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | POSTO 44 HORAS 23
MAQ-DE-OBRA
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados comy para composicio dos custos refernte & méo-de-obra
1 Tipo de Servicos (mesmo servigo com caracteristica distintas) MANUTENCAQ PREDIAL
2 Salario Normativo da categoria Profissional 1.212,03
3 Categoria profissional (vinculada & execucdo contratual) AUXILIAR DE SERVICOS GERALS |
4 Data Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/2022
1 Composiciao da Remuneracao Valor (RS)
A _|Salgrio Base R$ 1.212,03
B |Adicional de Periculosidade 0,00% R$ 2
C _|Adicional de insalubridade 0,00% RS =
D _|Adicional Noturno 0,00% R$ -
E_|Hora noturna adicional 0,00% RS -
F__|Adicional de Hora extra 0,00% R$
G |Intervalo Intrajornada 0,00% R$
H_|Outros R$

MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

I‘

2 Beneficios Mensais e Diarios alor (RS$)
A_|Transporte | R$ 4,90 | R$ 142,88
B _|Auxilio alimentaco (vales, cesta basica etc.) | RS 13,10 | R$ 230,56
C |Assisténcia médica e familiar R$ 122,19
D |Exame Médico Admissional/Periédico/Demissional R$ 2,00
E _[Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 3,81
F_|Assisténcia Odontologica RS 11,11
MODULO 3 : INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos diversos Valor (R$)
A_|Uniforme

B |Materiais

C |Equipamentos
D |EPI/EPC

MODULO 4 ;: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submodulo - Encargos_previdénciarios e FGTS

4.1 |Encargos previdénciarios e FGTS % Valor (RS$)

A |INSS 20,00% R$ 24241
B |SESI ou SESC 1,50% R$ 18,18
C |SENAIL ou SENAC 1,00% RS 12,12
D _|INCRA 0,20% R$ 2,42
E |Salario Educacao 2,50% RS 30,30
F_|FGTS 8,00% RS 96,96
G |SAR/INSS Seguro Acidente do Trabalho 1,50% RS 18,18
H_|SEBRAE RS

‘Submédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias

4.2 [13° Salario e al de Férias %o
A |13 Saldrio 8,33% R$
B |Adicional de Férias 2,78% RS
Subtotal 11,11%

Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 13° saldrio e

icional de Férias

o 4.3 - Afastamento Maternidade

A __|Afastamento Maternidade

4.3 |Afastamento Maternidade %

28 of 34

Incidéncia do Submodulo_4.1 sobre afastamento materninade
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47. SEC

L e L A
4.4 |Provisao para Rescisdo Valor (R$)
A __|Aviso prévio indenizado
B _|Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
€ [Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
D |Aviso prévio trabalhado
E |incidéncia do submodulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F__[Multa do FGTS do aviso prévio trabalhando
Submédulo 4.5 - Custo de reposicio do Profissiol usente
4.5 |Compaosicdo de Custo de Re do Profissional Ausente % Valor (R$)
A |Férias 8,33% R$ 100,96
B |Auséncias por doenca 1,00% R$ 12,12
C _|Licenca paternidade 2,00% R$ 24,24
D |Auséncias Legais 3,00% R$ 36,36
E |Auséncia por Acidente de trabalho 2,14% R$ 25,94
F__|Indenizacdo Adicional 0,08% R$ 1,01
Subtotal 16,55% R$ 200,63
G_[Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre o custo da reposicio 5,84% R 70,82
Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos Soc
4 |Maodulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas %o Valor (R$)
4.1 |Encargos previdenciarios e FGTS 35,30% R$ 427,85
4.2 |13° salario + Adicional de férias 15,03% R$ 182,19
4.3 |Afastamento maternidade 0,04% R$ 0,49
4.4 |Custo de rescisdo 1,73% R$ 20,58
4.5 |Custo de reposicdo do pr i ausente 22,40% R$ 271,45
4.6 |Outros (especificar) 0,00% R$ =
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 _|Custos Indiretos, Tributos e lucro Yo Valor (R$)
A_|Custos Indiretas [ 001% R$ 0,12
B _|Tributos Base de Calculo RS 2.961,50
BL. Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% R$ 108,09
B2. Tributos Municipais (ISS) 5,00% R$ 148,08
|B3. Outros tributos (CPRB) 0,00% R$ =
C |Lucro 0,01% RS 0,27

Quadro-resumo do Custo por Empregado

Mao-de-obra vinculada a execucao contratual Valor (R$)
A _[Mddulo 1 - Composico de Remuneragio RS 1.212,03
B [Modulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios R$ 512,55
€ [M6dulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos ) R$ 77,40
D |Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 902,96
Subtotal ( A+B+C+D) R$ 2.704,94

Tipo de servico

E [Modulo 5 - Custos indiretos, tributos € lucro Ri 256,56

(A)
POSTO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERATS |

Salvador, 16 de Janeiro de 2023

29 of 34

‘Quadro-resumo - VALOR M|
Quantidade de z
Valor proposto por P o5 po de Valor total do servicos
empregado (B) | porposto(C) | (D)})=(BXC) | postos (E) (F) = (D xE)
R% 2.951,50 1 R$ 2.961,50 23 68.114,50

: Wonad
yh

SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA

Fabio Rigerud dos Samtos 80
o s et oeane® [33.202.482/0001.501

ANIGOY JE WAO DL OBRA
Sécio Administrador - “nmlfmun
Praga Wi o, 1 1) O B B '
Carirs - CEF ALTILTI0
L Launo pE FREITAS -BA
& @ muamas @ sy e e ) e
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAOQ DE PRECOS

y =

Intervalo Intrajornada

A Data de apresentagdo da Proposta (dia/més/ano) 16/01/2023
B Municipio/UF SALVADOR/BAHIA
C Acordo, Convengao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletive SEAC X SINDLIMP BA0O0O008/2022
D N.% de meses de execuco contratual 12
Identificacio do Servigo
SERVICO UNIDADE DE MEDIDA QUANTIDADE TOTAL
POSTO DE ELETRICISTA ALTA TENSAQ POSTO 44 HORAS 3
MAO-DE-OBRA
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAD CONTRATUAL
Dados complementares para compesicdo dos custos refernte & mdo-de-cbra
1 Tipo de Servigos (mesmo servigo com caracteristica distintas) MANUTENGAQ PREDIAL
2 Salario Normativo da categoria Profissional RS 1.839,41
3 Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual) ELETRICISTA ALTA TENSAO
4 Data Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/2022
1 Composicio da Remuneragio Valor (R$)
A |Salario Base R$ 1.839,41
B |Adicional de Periculosidade 0,00% RS =
C__|Adicional de insalubridade 0,00% RS =
D |Adicional Noturno 0,00% RS -
E |Hora noturna adicional 0,00% RS -
F |Adicional de Hora extra 0,00% RS
G RS
H RS

Qutros

MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

A_|Transporte | R$ 4,90 | R§ 105,24
B [Auxilio alimentacdo (vales, cesta bdsica etc.) | Rs 13,10 | R$ 230,56
C |Assisténcia médica e familiar R$ 122,19
D |Exame Médico Admissional/Periddico/Demissional RS 2,00
E _[Sequro de vida, invalidez e funeral RS 3,81
F |Assisténcia Odontoldgica RS 11,11

MODULO 3 : INSUMOS DIVERSOS

Insumos diversos

Uniforme

Materiais

Equipamentos

EPI/EPC

‘Submédulo 4.1 - Encargos previdénciarios e FGTS

MODULO 4 : ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

e FGTS

Ei previdé

INSS

SESI ou SESC

SENAL ou SENAC

m|ig|n|o|>

INCRA

nll

Salario Educaco
FGTS

G |SAR/INSS Seguro Acidente do Trabalho
H [SEBRAE

Submédulo 4.2 - 13° Salario eAdicin de Frias

4.2 |

13° Salario e adicional de Férias

A

130 Salario

B

Adicional de Férias

Subtotal

C

[Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 13° saldrio e Adicional de Férias

Submddulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3

Afastamento Maternidade

Afastamento Maternidade

Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre afastamento materninade

B s @ sy ) remeiasn @ e s————

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimi...
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Provisdo para Rescisdo

Valor (R$)

Aviso prévio indenizado

Incidéndia do FGTS sobre aviso prévio indenizado

Multa do FGTS do aviso prévio ind

TR TR

Aviso prévio t y

incidéncia do submadulo 4.1 sobre aviso prévio

trabalhado

-
-nmUr‘lmha

Multa do FGTS do aviso prévio trabalhando

S

ubmbdulo 4.5 - Custo de reposicio do Pmﬂsﬂol Ausente

Férias

4.5 |Composicdo de Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

Auséncias por doenga

Licenca paternidade

Auséncia por Acdidente de trabalho

Indenizagéo Adicional

total

$
16,55% R$ 304,48

A

B

C

D |Auséncias Legais
E

F
ub

G

[Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o custo da reposicio

5.84%

o

uadre - resumo - Médul.o 4 - Encargos Sociais e tral

4 _|Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Yo Valor (R$)

4.1 |Encargos previdenciarios e FGTS 35,30% R$ 649,31
4.2 1130 saldrio + Adicional de férias 15,03% R$ 276,50
4.3 |Afastamento maternidade 0,04% R$ 0,75
4.4 |Custo de rescisdo 1,73% R$ 31,84
4.5 |Custo de reposicdo do profissional ausente 22,40% R$ 411,97
4.6 |Outros (especificar) 0,00% R$ =

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 _|Custos Indiretos, Tributos e lucro % Valor (R$)
A_|Custos Indiretos | 001% RS 0,18
B |[Tributos Base de Célculo RS 4.118,93
B1, Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% R$ 150,34
B2, Tributos Municipais (ISS) 5,00% R$ 205,95
B3. Outros tributos (CPRE) 0,00% R$ -
€ |Lucro 0,01% R$ 0,38

Quadro-resumo do Custo por Empregado

Méo-de-obra vinculada a execucdo contratual Valor (R$)
A [Médulo 1 - Composicio de Remuneragao RS 1.839,41
B [Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios R$ 474,91
C |Mddule 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos ) R$ 77,40
D |Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 1.370,36
Subtotal ( A+B+C+D) RS 3.762,08
E [Mddulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R 356,85

-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Salvador, 16 de Janeiro de 2023

. N Quantidade de | Valor proposto | Quantidade ;
Tipo de servico Valor proposto por | = fos por post de Valor total do servicos
(A) empregado (B) porposto (C) | (D)=(BXC) | postos (E) (F) = (D x E)
POSTO DE ELETRICISTA ALTA TENSAD R$ 4,118,93 6 R§ 24.713,58

. W omaed
i

SEC SERVICOS DE MADQ DE OBRA TEMPORARIA LTDA

Fabio Rigarad dos Santos 2/0001-80
CPF: 814.941.065-15 ’E;"?.?nﬁ. munl:‘

Sécio Administrador TEMPORARIL LTDA
Praga R Rt 1 1 AR Bana B 00
Cartre - CEP £1T02-110
L wauro e Fmemas - )
et @ TyEnas ) rvsenasn @ e ie @ B
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”,
/, »SEC
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
A Data de apresentagdo da Proposta (dia/més/ano) 16/01/2023
B Municipio/UF SALVADOR/BAHIA
c Acordo, Convengo ou Sentenca Mormativa em Dissidio Coletivo SEAC X SINDLIMP BADOC008/2022
D N.© de meses de execucdo contratual 12
Identificagdo do Servico
SERVICO UNIDADE DE MEDIDA QUANTIDADE TOTAL
POSTO DE PINTOR POSTO 44 HORAS 8
- MAO-DE-OBRA
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para compasicio dos custos refernte & mao-de-obra
1 Tipo de Servigos (mesmo servigo com caracteristica distintas) MANUTENGAQ PREDIAL
2 Salario Normativo da categoria Profissional 1.839,41
3 Categoria profissional (vinculada a execu¢do contratual) PINTOR
4 Data Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/2022

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

Outros

MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

1 Composicio da Remuneracio Valor (R$)

A |Saldrio Base R$ 1.839,41
B |Adicional de Periculosidade 0,00% R$ -
C |Adicional de insalubridade 0,00% R$

D |Adicional Noturno 0.00% R$ =
E |Hora noturna adicional 0,00% R$ =
F |Adicional de Hora extra 0,00% R$ -
G _|Intervalo Intrajornada 0,00% R$ -
H R$

Seguro de vida, invalidez e funeral

Assisténcia Odontologica

MODULO 3 : INSUMOS DIVERSOS

2 Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)

A _|Transporte [ R$ 4,90| R$ 105,24
8 |Auxilio allmentaco (vales, cesta bdsica etc.) | RS 13,10 R$ 230,56
C_|Assisténcia médica e familiar R$ 122,19
D |Exame Médico Admissional/Periédico/Demissional R$ 2,00
E R§ 3,81
5

&

11,11

Submédulo 4.1 - Encargos previdénciarios e FGTS

3 Insumos diversos Valor (R$)

A |Uniforme R$ 77,40
B |Materiais R$ -
C |Equipamentos R$

D _|EPIJEPC

MODULO 4 : ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.2 - 13° sa_liio e Adicional de Férias

4.1 |Encargos previdénciarios e FGTS % Valor (R$)
A |INSS 20,00% R$ 367,88
B |SESI ou SESC 1,50% R$ 27,59
C_|SENAT gu SENAC 1,00% R$ 18,39
D |INCRA 0,20% R§ 3,68
E |Salario Educacao 2,50% R$ 45,99
F_|FGTS 8,00% R$ 147,15
G |SAR/INSS Seguro Acidente do Trabalho 1,50% R$ 27,59
H |SEBRAE %o R$ 04

4.2 |13° Salério e | de Férias %
A 130 Salarlo 8,33%
8 |Adicional de Férias 2,78%
Subtotal 11,11%

c Incidéncia do Submadulo 4.1 sobre 13 salario e Adicional de Férias

bmédulo 43 - Afastamento Maternidade

sp—— P BTl R —m———— e S——

4.3 |Afastamento Maternidade % Valor (R$)
A |Afastamento Maternidade 0,03% R§ 0,55
B |Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre afastamento materninade 0,01% R

0,19

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimi...
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Submoédulo 4.4 - Provisao para Recisao

4.4 |Provisdo para Rescisa Valor (R$)
A |Aviso prévio indenizado 843
8 |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,67
C _[Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 7,91
D |Aviso prévio trabalhado 5,11
E _|incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 1,80
F_[Multa do FGTS do aviso prévio trabalhando
Submédulo 4.5 - Custo de reposicio do Profissional Ausente
4.5 |Composicdo de Custo de R icdo do Profissional Ausente % Valor (R$)
A |Férias 8,33% R$ 153,22
B |Auséncias por doenga 1,00% 3 18,39
C |Licenga paternidade 2,00% R$ 36,79
D |Auséncias Legais 3,00% R$ 55,18
E |Auséncia por Acidente de trabalho 2,14% R$ 39,36
F |Indenizagdo Adicional 0,08% R$ 1,53
Subtotal 16,55% R$ 304,48
G_[Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o custo da reposicio 5,84%
Quadro - resumo - Mbdulo 4 - Encargos Soc
4 _[Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas % Valor (R$)
4.1 |Encargos previdenciarios e FGTS 35,30% R$ 649,31
4.2 |13° salario + Adicional de férias 15,03% R$ 276,50
4.3 |Afastamento maternidade 0,04% R$ 0,75
4.4 [Custo de rescisdo 1,73% R$ 31,84
4.5 [Custo de reposicdo do profissional ausente 22,40% R$ 411,97
4.6 _|Outros (especificar)

OIOD% ﬁ =

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos, Tributos e lucro % Valor (R$)
A_|Custos Indiretos [ 001% R$ 0,18
B |Tributos Base de Calculo R$ 4.118,93

B1, Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% R$ 150,34

B2. Tributos Municipais (ISS) 5,00% R$ 205,95

B3. Qutros tributos (CPRB) 0,00% R$ -
C _|Lucro 0,01% 0,38

Quadro-resumo do Custo por Empregado
M3o-de-obra vinculada a execucdo contratual ] Valor (R$)
A |Mddulo 1 - Composicéo de Remuneragdo R$ 1.839,41
B |Mbdulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 474,91
C _|Mbdulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentaos ) R$ 77.40
D [Médulo 4 - Encargos Soclais e Trabalhistas R$ 1.370,36
Subtotal ( A+B+C+D) RS 3.762,08

E _|Mddulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro ﬁ 356,85

‘Quadro-resumo - VALOR MEN:

Quantidade de

Salvador, 16 de Janeiro de 2023

330f34

Tipo de servigo Valor proposto por i ; por Valor total do servigos
(A) empregado (B) | porposto(C) | (D)=(BXC) (F) = (D x E)
POSTO DE PINTOR R 4.118. 93 1 R§ 4.118,93 32.951 44

SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA
Fabic Rigaud dos Sartos m.“;‘m“.'_m

CPF: 814.941.065-15
BEC SERANICCS SE WAD OE CARA
Socio Administrador ualm [
Proga Butinans B, 1700 601 B B W01
Cantrg - CEP 417
Launo s rreas - o ]
rmaimeem iy il PITEETS @ eesET @ wemsm—ematrrer i i Byt
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/-sec

A
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO DO ESTADO DA BAHIA - SAEB.

odiidade o Latrc: Womero:
Fregio Eetrbnico 1332022
PLANILHA DE PROVISIONAMENTO PARA O SERVICO DE MANUTENGAO PREDIAL POR POSTO DE SERVICO A PREDIOS PUBLICOS.
50 ticitacs Fomecedor Y
e (@8 | etrdn gt | oot s 9 ol P £
= de Servico T e - e Diferenza Gileulo Provisionaments: rovsonam=nt® | % Proviio faturas
Vencedorszde | Quantitative Liitasie Posto. (smiria + acicicna + Encargs Social Por Post
e P pry Ra-28) fajnzmson [ ot 3.5/Total 1.01%200
PosTO DE ARTIFICE RS 411803 2 ® a23785 | RS 320977 [R5 137036 | #5 183941 | ks s34 ® 109630
[POSTO DE AUXILIAR DE SERVIGOS GERAS T RS 261,50 2 [ 5923,00 | S 211499 [ RS 502,96 | #5 120205 | 85 361,18 | S 72,37
POSTO DE ELETRICISTA ALTA TENSAQ BS s1893 1 [ 421893 | Bs 320977 | 7S 137036 | 85 183941 | 85 548,34 | 8S sa5,14
[POSTO DE PINTOR [ 411803 1 ® 411893 [ ®s 330577 [ 5 137036 ] #5 183941 | RS S 5ag,18
Totl Faura (S 239872 RS 2.914,55

Lauro de Freitas/Ba, 15 de Feversiro de 2024

SEC SERVICOS DE MAQ DE OBRA TEMPORARIA LTDA
Fabio Rigaud dos Santos ==, 205 18210001-801
CPF: 814.941.065-15
s SEC $£AVICO5 DE WAO DE OBRA
Sdcio Administrador TENPORARIA LTDA
i B P S EEL B e 1
Castrs -CEP 412720
L tavo o FRemas. BA

Documento assinado eletronicamente por fabio rigaud dos santos, Usuério Externo, em 28/02/2024, as 09:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139,
Incisos | e I, do Decreto n°® 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

-
)

Documento assinado eletronicamente por Lucas Silva do Couto, Testemunha, em 28/02/2024, as 10:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e II,
do Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

-
)

Documento assinado eletronicamente por Vinicius Do Nascimento Miguel, Testemunha, em 28/02/2024, as 10:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139,
Incisos | e I, do Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

-
)

Documento assinado eletronicamente por Barbara Camardelli Loi, Procurador Geral do Estado, em 01/03/2024, as 17:51, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art.
139, Incisos | e II, do Decreto n° 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o cédigo verificador 00084635867 e o c6digo CRC 3FFECB4C.

Referéncia: Processo n° 006.7550.2024.0006987-79 SEI n° 00084635867
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DIARIO OFICIAL

Republica Federativa do Brasil - Estado da Bahia

LICITACOES 9

SALVADOR, QUARTA-FEIRA, 6 DE MARCO DE 2024 - ANO CViii - N° 23.862

interessados ou mediante solicitagdo através do e-mail hgca.pregaoeletronico@saude.ba.gov.
br - BA, 06/03/2024 Rosane da Silva Santos Dantas - PREGOEIRA OFICIAL.

CONTRATOS

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

RESUMO DE CONTRATO

Processo SEI n° 006.0413.2023.0056670-55

Contrato n® PGE 011/2024 - Pregéo Eletrdnico n® 133/2022 - RP/SAEB

Contratante: ESTADO DA BAHIA/PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Contratada: SEC SERVIGOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA

Objeto: Prestagéo de servigos de manutencgéo predial para a sede da Procuradoria Geral do
Estado, no valor global estimado de R$ 268.784,64 (duzentos e sessenta e oito mil setecentos
e oitenta e quatro reais e sessenta e quatro centavos). Unidade Orgamentaria - 06.101, Fonte
-100, Projeto/Atividade - 2000, Elemento da Despesa - 33.90.37, Prazo: 12 (doze) meses, a partir
de 01/03/2024. Regime de Execugdo: Servico com empreitada por prego unitario.

Setor Responsavel pela Gestdo Contratual: Coordenagao de Servigos Gerais - CSG

Gestor: Geraldo Pereira dos Santos Neto

Fiscal: Sidijorge Pinto dos Santos

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

Companhia de Processamento de Dados
do Estado da Bahia - PRODEB

RESUMO DE CONTRATO 2024 - PRODEB

Contrato N° 24/013-01 - Processo N° 065.10933.2024.0001372-25 - Contratante: Cia. de
Processamento de Dados do Estado da Bahia-PRODEB - CNPJ N° 13.579.586/0001-32 -
Contratada: ACTIVEWEB TECHNOLOGIES INFORMATICALTDA-CNPJN° 04.724.924/0001-91
- Objeto: Contratagdo de empresa especializada para fornecimento de 330 (trezentos e trinta)
certificados digitais para servidores WEB com validade de 1 (um) ano - Respaldo: DISPENSA
DE LICITAGAO n° 005/2024 Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses a contar da data da sua
assinatura - Valor Global: R$ 27.489,00 (vinte e sete mil, quatrocentos e oitenta e nove reais),
Fonte: Recursos Proprios - Data da Assinatura: 04.03.2024 - Salvador, 05.03.2024 - José Muniz
Rebougas Diretor Executivo.

Departamento Estadual de Transito — DETRAN

RESUMO APOSTILA n° 001/2024 AO CONTRATO N° 013/2022.

PROCESSO SEI N° 049.4643.2024.0008254-27 - Contratante: Departamento Estadual de
Transito da Bahia - DETRAN/BA - Contratada: UNIDAS VEICULOS ESPECIAIS S.A, inscrita
no CNPJ n o 02.491.558/0001-42- Objeto: alteragdo da Dotagdo Orgamentaria, instituido na
Clausula Sexta do Contrato, fazendo constar: Agdo Orcamentaria: 06.122.446.7977.9900, bem
como Destinagdo de Recurso: 2.752.0.613.000000.00.00.00; 1.753.0.105.000000.00.00.00,1.7
52.0.213.000000.00.00.00;1.501.0.213.000000.00.00.00;1.703.0.264.700168.00.00.00;2.753.0
.305.000000.00.00.00;2.501.0.613.000000.00.00.00e2.703.0.664.700168.00.00.00.Assinatura:
05/03/2024. Rodrigo Pimentel de Souza Lima - Diretor Geral.

Fundacao de Previdéncia Complementar do Estado da
Bahia - PREVBAHIA

Resumo do Contrato n® 004/2024

Processo: SEI n° 101.3077.2023.0000726-68 CONTRATANTE: Fundagdo de Previdéncia
Complementar do Estado da Bahia. CONTRATADA: CONTACCTA ASSESSORIA DE
COMUNICACAO LTDA (MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 01.297.539/0001-17 OBJETO: empresa
especializada na prestagéo de servigos de elaboragéo, confecgéo e diagramacéo nos formatos
resumido e completo do Relatdrio Anual de Informagdes (RAI) da PrevNordeste. PRAZO: 12 meses.
VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 8.700,00 ASSINATURA: 01/03/2024. RESPONSAVEIS: Rémulo
de Souza Cravo Diretor Presidente - Polyana Mitidiero Silva Gabas Diretora de Administrag&o.

SECRETARIA DA AGRICULTURA, PECUARIA,
IRRIGACAO, PESCA E AQUICULTURA

RESUMO DO CONTRATO N° 013/2024
PARTES: O ESTADO DA BAHIA - SEAGRI E A EMPRESA PRIME COMERCIAL LTDA;
PROCESSOS SElI n° 009.0220.2023.0022310-13 e 010.0586.2023.0002967-87 OBJETO:

Aquisicao de 05 (cinco) Freezers vertical, necessarios ao Projeto de “Revitalizagdo do Centro
Tecnolégico Agropecuario do Estado da Bahia - CETAB”, de acordo com as especificagdes
do Termo de Referéncia do Instrumento Convocatério e da Proposta de Pregos apresentada
pela CONTRATADA. MODALIDADE: Pregao Eletronico n® 053/2023; PRAZO: A vigéncia
do Contrato a contar da data da subscrigdo da Autorizagdo de Fornecimento de Material -
AFM, sera de 120 (cento e vinte) dias corridos. PREGO: O valor global do contrato sera de
R$ 12.764,75 (doze mil, setecentos e sessenta e quatro reais € setenta e cinco centavos).
DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade FIPLAN:: 10.101.0001; Fung&o: 20; Sub fungdo: 122 ;
Programa:417 ; PAOE: 5540; Regido/Planejamento: 7800; Natureza da Despesa: 4490.5200;
Destinagédo do Recurso: 2.700.0.331.101722.01.03.00 e 2.500.5.300.000000.00.00.00;Tipo
de Recurso: Orgamentario. ASSINATURAS: Wallison Oliveira Torres - Secretario e Sharley
Gomes da Silva.

RESUMO DO CONTRATO N° 014/2024

PARTES: O ESTADO DA BAHIA - SEAGRI E A EMPRESA WIELGANCZUK E MELLO
SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA., PROCESSOS SEI n° 019.5050..2022.0133571-72
010.0586.2023.0002965-15 OBJETO: Aquisi¢cdo de 01 (uma) Cabine, de seguranga bioldgica,
de fluxo laminar, vertical, linha PCR, necessaria ao Projeto de “Revitalizagdo do Centro
Tecnoldgico Agropecuario do Estado da Bahia - CETAB”, de acordo com as especificagbes
do Termo de Referéncia do Instrumento Convocatério e da Proposta de Pregos apresentada
pela CONTRATADA. MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n® 082/2023; PRAZO: A vigéncia do
Contrato a contar da data da subscrigdo da Autorizagdo de Fornecimento de Material - AFM,
sera de 120 (cento e vinte) dias corridos. PREGO: O valor global do contrato sera de R$
18.837,50 (dezoito mil, oitocentos e trinta e sete reais e cinquenta centavos). DOTAGAO
ORGAMENTARIA: Unidade FIPLAN:: 10.101.0001; Fungao: 20; Sub fungao: 122 ; Programa:
417 ; PAOE: 5540; Regido/Planejamento: 7800; Natureza da Despesa: 4490.52000;
Destinagéo do Recurso: 2.700.0.331.101722.01.03.00 e 2.500.5.300.000000.00.00.00;Tipo
de Recurso: Orgamentario. ASSINATURAS: Wallison Oliveira Torres - Secretario e Glauco
Domingues de Mello.

Bahia Pesca S/A

AVISO DE PUBLICAGAO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 29/2024.

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 29/2024. Partes: BAHIA PESCA S/A e RENTEX
COMERCIO LOCAGOES E SERVICOS LTDA. OBJETO: Termo Aditivo a fim de prorrogar o
prazo do Contrato n®29/2023, por mais 45 (quarenta e cinco) dias, a contar de 16/03/2024. BASE
LEGAL: Lei Federal n° 13.303/2016. Processo SEl BAHIA n° 032.7432.2024.0001384-55.

SECRETARIA DE CULTURA

RESUMO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 015/2023

Processo Sei: 022.2249.2023.0012280-59. Contratante: Estado da Bahia/Secretaria
de Cultura. Contratada: SPEED WAY - Locadora de Automéveis Ltda. - EPP. Objeto:
prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato indicado no predmbulo por 12 meses, com
inicio em 09/03/2024 e término em 08/03/2025. Data da assinatura: 04/03/2024. Assinam:
Secretario de Cultura Sr. Bruno Monteiro e a Representante legal da Contratada Sra. Adriana
Salomao Gongalves Melo.

RESUMO DO TERMO DE FOMENTO

CONCEDENTE: O Estado da Bahia/Secretaria de Cultura. OBJETO: Realizagdo de parceria
através da Secretaria de Cultura, e os blocos afros, afoxés, samba, indios e reggae para o desfile no
ambito do Ouro Negro 2024, mediante mutua colaborag&o, conforme plano de trabalho. VIGENCIA:
Prazo a contar da assinatura do instrumento é de 180 (cento e oitenta) dias. DOTAGAO: Unidade
Gestora: 3.22.101; Atividade/Projeto: 13.392.407.5215; Elemento de Despesa: 3.3.50.43.000 ou
3.3.60.45.000; Fonte: 1.500.0.100.000000.00.00.00. FORO: Comarca de Salvador, capital do
Estado da Bahia. ASSINAM: Bruno Monteiro e o representante abaixo relacionado:

N° do Processo N° do 0oSsC Representante Valor
Termo Legal
022.17094.2023.0012042-11 | 123/2024 | ASSOCIAGAO Agnelo Galdino | R$
BLOCO AFRO dos Santos 30.000,00
FLOR DE IJEXA. | Junior

RESUMO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL - LPG

CONCEDENTE: O Estado da Bahia através da Secretaria de Cultura. OBJETO: Concessao
de apoio financeiro com recursos da Lei Paulo Gustavo, para execugdo das propostas
culturais discriminadas abaixo, selecionadas através do Edital PG 17/2023 - Vozes Culturais
da Bahia. VIGENCIA: Prazo a contar da data da assinatura do Secretério a 01/04/2025.
DOTAGAO: Unidade Gestora: 0002; Atividade/Projeto: 13.392.406.5372; Elemento de Despesa:
3.3.50.43.000, 3.3.90.48.000 ou 3.3.60.45.000; Fonte: 2.716.0.363700205.00.00.00. FORO:
Comarca de Salvador, capital do Estado da Bahia. ASSINAM: Bruno Monteiro e os proponentes
abaixo relacionados:

COPIA - Consulte informagéo oficial em www.dool.egba.ba.gov.br



