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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
Procuradoria Geral do Estado
COORDENACAO DE CONTRATOS - PGE/DG/DA/CC

CONTRATO PGE N° 013/2024

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DA BAHIA,
POR INTERMEDIO DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO E
A EMPRESA R8 SERVIGO DE LOCAGAO DE MAO DE OBRA
LTDA, PARA OS FINS QUE NELE SE DECLARAM.

O ESTADO DA BAHIA, neste ato representado pela DRA. BARBARA CAMARDELLI LOI, titular da PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, CNPJ n° 04.139.403/0001-77,
situada na 32 avenida, n° 370, Centro Administrativo da Bahia, CEP 41.745-005, Salvador/BA, autorizada pelo Decreto de delegagdo de competéncia publicado no D.O.E. de
04/01/2023, denominado CONTRATANTE, e a empresa R8 SERVIGO DE LOCAGAO DE MAO DE OBRA LTDA., CNPJ n° 14.538.109/0001-91, situada na Avenida Centenario, n°
837, salas 301 a 303, Garcia, Salvador/BA, CEP: 40.100-180, neste ato representada pelo SR. RICARDO VASCONCELOS MATTOS, portador do documento de identidade n®
08346575 89 SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o n° 801.571.735-34, adjudicataria do pregdo eletronico RP-SAEB n° 027/2023, processo administrativo n2

006.7568.2023.0061098-68, doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente contrato, que se regera pela Lei estadual n2 9.433/05, pelas normas gerais da Lei n°
8.666/93, e respectivas alteragdes, bem como pela legislagédo especifica, mediante as cldusulas e condigdes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Constitui objeto do presente contrato a prestagdo de servigos de transporte (condugdo e conservagio de veiculos) para a sede da Procuradoria Geral do Estado, de
acordo com as especificagdes do Termo de Referéncia do instrumento convocatério e da proposta apresentada pela CONTRATADA, que integram este instrumento na
qualidade de Anexos | e Il, respectivamente.

§1° A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou supressdes que se fizerem no objeto, de até 25% do valor inicial
atualizado do contrato, na forma dos §1° e 2° do art. 143 da Lei estadual n® 9.433/05.

§2° As supressdes poderdo ser superiores a 25%, desde que haja resultado de acordo entre os contratantes.

§3° E vedada a subcontratagdo parcial do objeto, a associagdo da CONTRATADA com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial do contrato, ndo se
responsabilizando o CONTRATANTE por nenhum compromisso assumido por aquela com terceiros.

§4° Os servigos objeto deste contrato ndo poderdo sofrer solugdo de continuidade durante todo o prazo da sua vigéncia, devendo ser executados por
empregados da CONTRATADA, sob a inteira responsabilidade funcional e operacional desta, mediante vinculo de subordinagdo dos trabalhadores para com
a empresa CONTRATADA, sobre os quais mantera estrito e exclusivo controle.

§5° Com a efetiva execugéo do servigo pela Coordenagdo de Servigos Compartilhados havera supressdo no quantitativo destinado a prestagdo de servigo na
Administragdo Central e demais 6rgéos, consequentemente no valor do contrato correspondente aos postos suprimidos

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO

O prazo de vigéncia do contrato, a contar de 16 de margo de 2024 sera de 12 (doze) meses, admitindo-se a sua prorrogacao nos termos do inc. Il do art. 140 da Lei estadual n®

9.433/05.

§1° A prorrogacgéo do prazo de vigéncia esta condicionada a obtencéo de precos e condigbes mais vantajosas.

§2° A prorrogacdo devera ser previamente justificada e autorizada pela autoridade competente para celebrar o ajuste e sera realizada por meio de termo aditivo,
devendo o pedido ser realizado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término do contrato.

§3° N&o sera admitida a prorrogagdo de contratos que contemplem pregos com valores superiores aos pregos unitarios maximos definidos pela SAEB.

§4° As obrigagdes protraidas para além do termo final do contrato ndo induzem sua prorrogagdo, sendo o contrato considerado extinto nos termos da Lei n® 9.433/05,
devendo o CONTRATANTE prosseguir com as medidas necessarias @ comprovagdo, pela CONTRATADA, do cumprimento de obrigagdes eventualmente
remanescentes.

CLAUSULA TERCEIRA — GARANTIA

[Nota: exclusivo para transporte]

( X ) A garantia contratual serd de 5% (cinco por cento) do valor efetivo do contrato, a qual serd acrescida de 10% (dez por cento) do valor dos bens
transferidos pelo CONTRATANTE, podendo recair, a critério da contratada, sobre qualquer das modalidades previstas no §1° do art. 136 da Lei estadual
n® 9.433/05, observadas as normas da Instrugdo SAEB n° 010/17.
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§1° Sob pena da caracterizagdo de inadimplemento contratual, a prova da garantia, na hipétese de opgdo pela modalidade caugdo em dinheiro ou titulos da divida
publica, devera ser apresentada no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados da data de assinatura do contrato, admitindo-se, para o seguro-garantia e a fianga
bancaria, que a comprovagao seja feita no prazo maximo de 30 (trinta) dias daquela data, sem o que fica vedada, em qualquer caso, a realizagdo de pagamento.

§2° A garantia respondera pelo inadimplemento das obrigagbes contratuais, inclusive dos débitos trabalhistas e previdenciarios, e pelas multas impostas,
independentemente de outras cominagdes legais, devendo, ainda, observar as seguintes especificagdes adicionais:

§3° A CONTRATADA ficara obrigada a repor o valor da garantia quando esta for utilizada, bem como a atualizar o seu valor nas mesmas condi¢des do contrato.

§4° No caso de seguro-garantia ou fianga bancaria, ndo sera admitida a existéncia de clausulas que restrinjam ou atenuem a responsabilidade do segurador ou
fiador.

§5° A CONTRATADA devera atualizar a garantia sempre que houver alteragdo contratual, no mesmo prazo deferido para a comprovagdo da garantia originaria,

visando assegurar a cobertura das modificagdes procedidas.

§6° Sera recusada a garantia que nao atender as especificagdes solicitadas, devendo ser notificada a CONTRATADA para que, no prazo de 05 (cinco) dias, sane a
incorregd@o apontada ou, no caso de titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria, promova a substituicdo por caugédo em dinheiro.

§7° O retardamento, a falta da apresentagdo ou a ndo substituicdo da garantia impedira a realizagdo do pagamento das faturas apresentadas, sem prejuizo da
incidéncia de multa moratéria, da resciséo do contrato nos termos do art. 167, inc. lll, da Lei n® 9.433/05 e das demais cominagdes legais.

§8° A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger o periodo adicional de 03 (trés) meses, contado do termo final de vigéncia do contrato, o
qual deve ser sempre contemplado na hipétese de prorrogagéao.

§9° A devolugdo da garantia ocorrera apds o recebimento definitivo do objeto do contrato, com a demonstragdo de cumprimento, pela CONTRATADA, das
obrigagbes pactuadas.

§10° Sé&o requisitos para a liberagéo da garantia:

| - a apresentagao, ao final do contrato, dos seguintes documentos:

a) relatorio circunstanciado da situagéo trabalhista de todos os empregados vinculados ao contrato, devidamente assinada pelo representante legal da
contratada;

b) copias dos termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados terceirizados, devidamente homologados, quando exigivel pela legislagdo
trabalhista, acompanhadas dos originais para conferéncia no local de recebimento;

c) copias das Guias de Recolhimento Rescisério do FGTS - GRRF, que deverdo consignar o recolhimento da multa resciséria respectiva, nos casos de
despedida sem justa causa, quando exigivel pela legislagdo trabalhista, acompanhadas dos originais para conferéncia no local de recebimento.

I - A comprovagéo, pela contratada, no prazo de até 60 (sessenta) dias apds o término do contrato, do cumprimento das obrigagdes contratuais, inclusive dos
débitos trabalhistas e previdenciarios.

112 N&o havendo comprovagdo do pagamento dos débitos trabalhistas e previdenciarios no prazo assinalado no inciso Il do §10, a garantia podera ser utilizada para
9 9
o pagamento diretamente pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA - REGIME DE EXECUGAO

( x ) Servigo comempreitada por prego ( )  global ( x ) Unitario

CLAUSULA QUINTA - PREGO

O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA pelos servigos efetivamente prestados os valores abaixo especificados:

LOTE 02
Item Postos de Servigos Carga Horaria Quantitativo Precgo unitario Prego mensal
1 Posto de Transporte 44h 06 R$ 3.807,10 R$ 22.842,60
CNH "B"
2 Posto de Transporte 84h 01 R$ 7.384,70 R$ 7.384,70
CNH "B" diurno
3 Posto de Transporte 84h 01 R$ 7.683,00 R$ 7.683,00
CNH "D" diurno -
Caminh&o 15m?
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4 Posto de Transporte 44h 02 R$ 3.826,30 R$ 7.652,60
Executivo CNH "B"
5 Posto de Transporte 44h 01 R$ 4.361,70 R$ 4.361,70
Superviséo
6 Deslocamentos - 10 R$ 136,81 R$ 1.368,10
veiculo administrativo
7 Deslocamentos - 02 R$ 192,72 R$ 385,44
veiculo executivo
VALOR ESTIMADO MENSAL R$ 51.678,14
VALOR ESTIMADO ANUAL R$ 620.137,68
§1° Estima-se para o contrato o valor global de R$ 620.137,68 (seiscentos e vinte mil cento e trinta e sete reais e sessenta e oito centavos).
§2° Nos pregos contratados estdo incluidos todos os custos com material de consumo, salarios, encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas de todo o pessoal da

CONTRATADA, como também fardamento, transporte de qualquer natureza, materiais empregados, inclusive ferramentas, utensilios e equipamentos utilizados,
depreciagdo, aluguéis, administragdo, tributos, impostos, taxas, emolumentos e quaisquer outros custos que, direta ou indiretamente, se relacionem com o fiel
cumprimento pela CONTRATADA das obrigagdes.

CLAUSULA SEXTA — DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas para o pagamento deste contrato correrdo por conta dos recursos da Dotagdo Orgcamentaria a seguir especificada:

Unidade FIPLAN Funcéo Subfungédo Programa P/A/OE
06101 03 122 502 2000
Regido/planejamento Natureza da despesa Destinagéo do recurso Tipo de recurso orgamentario
9900 33.90.37 100 Normal

CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA, além das determinagdes contidas no instrumento convocatdrio, bem como daquelas decorrentes de lei, obriga-se a:

I apresentar, antes do inicio da execugdo do contrato, correspondéncia, em papel timbrado e assinada por seu representante legal, contendo: [NOTA: item
10.1, |, da IN SAEB 14/14 com a redagao da IN SAEB 15/15]

a) a relagdo dos empregados terceirizados que serdo vinculados a prestagéo dos servigos, devidamente identificados com o nome completo, data de
nascimento, inscrigdo no registro geral (RG) e no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), nimero e série da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), nimero de Inscrigdo no Programa de Integragdo Social (PIS), dados bancarios (banco, agéncia e conta-corrente), fungdo a ser exercida,
situagdo funcional, remuneragéo, beneficios, horario e jornada de trabalho;

b) os dados da conta corrente da contratada;
c) a indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

1. apresentar copia dos contratos de trabalho e dos registros na CTPS da admiss&@o dos empregados vinculados a prestagdo dos servigos; [NOTA: item 10.1, Il
da IN SAEB 14/14 com a redagédo da IN SAEB 15/15]

1. apresentar copia dos atestados de saude ocupacional dos empregados que prestardo os servigos; [NOTA: item 10, Ill, da IN SAEB 14/14 com a redagdo da
IN SAEB 15/15]

V. efetuar o cadastramento e a atualizagdo em ferramenta, disponibilizada pela Administracdo Publica estadual, dos dados pertinentes aos empregados
terceirizados vinculados ao contrato, e regularizar as inconformidades constatadas, no prazo fixado pelo CONTRATANTE; [NOTA: item 10.2 da IN SAEB
14/14 com a redacgéo da IN SAEB 15/15]

V. encaminhar, quando da substituicdo temporaria de empregado, carta de apresentacdo do novo empregado, em papel timbrado da empresa e assinado pelo
representante legal, indicando o empregado que estd sendo substituido, o prazo respectivo e o substituto, devidamente identificado com o nome completo,
data de nascimento, inscrigdo no registro geral (RG) e no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), niumero e série da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), fungdo a ser exercida, situagdo funcional, remuneragdo, beneficios, horario e jornada de trabalho, juntamente com cépia do registro na CTPS e do
contrato de trabalho especifico; [NOTA: item 15 da IN SAEB 14/14 com a redagdo da IN SAEB 15/15]

VI. designar, de sua estrutura administrativa, um preposto permanentemente responsavel pela perfeita execugdo dos servigos, inclusive para atendimento de
emergéncia, visando a prestacdo continua e ininterrupta dos servigos, bem como, dentre os que permanegam no local do trabalho, um que sera o
responsavel pelo bom andamento dos servigos e que possa tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

VII. instruir os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando pessoas portadoras de boa conduta e capazes de realizar os servigos contratados;
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VIIL. responder pela conduta, frequéncia, pontualidade e assiduidade de seus empregados e efetuar as substituicdes daqueles que venham a se ausentar do
servigo, por motivo justificado ou ndo, sem nenhum 6nus para o CONTRATANTE, bem como comunicar a este, antecipadamente, todo e qualquer
afastamento, substituigdo ou inclusdo de qualquer um dos seus empregados vinculados & execugao do contrato;

1X. respeitar e fazer com que seus empregados respeitem as normas de seguranga do trabalho, disciplina e demais regulamentos vigentes, bem como atentar
para as regras de cortesia no local onde serdo executados os servigos;

X. realizar regularmente os exames de saude dos seus empregados, na forma da lei, assim como arcar com todas as despesas de transporte, alimentagéo,
inclusive seguro de vida contra o risco de acidentes de trabalho e outras obrigagdes legais ou derivadas de dissidios, convengdes ou acordos coletivos;

XI. executar os servigos de acordo com as especificagdes e normas exigidas, utilizando equipamentos e materiais apropriados;
Xil. manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a superviséo, diregdo e recursos humanos para execugdo completa e eficiente dos servigos;
Xl pagar os salarios em conta-salario, e encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios devidos pela sua condi¢éo de Unica empregadora do pessoal designado

para execugéo dos servigos contratados, inclusive indenizagées decorrentes de acidentes de trabalho e demissdes, sendo-lhe defeso invocar a existéncia do
contrato para se eximir destas obriga¢des ou transferi-las para o CONTRATANTE;

XIV. observar e cumprir fielmente a legislagao trabalhista e previdenciaria,
XV. comprovar o fornecimento de vale transporte e alimentagdo aos seus empregados, bem como o pagamento de salérios, recolhimento das Contribuigdes
Sociais e Previdenciarias (INSS, FGTS e PIS), sob pena de, em caso de recusa ou falta de exibicdo dos mesmos, inclusive da folha de pagamento, ser

sustado o pagamento de quaisquer faturas que lhes forem devidas até o cumprimento desta obrigagéo;

XVI. fornecer o fardamento padrao, nas quantidades previstas, bem como todo e qualquer material necessario ao bom desempenho do servigo ou fornecimentos
exigidos no instrumento convocatério, visando a perfeita execugdo do contrato;

XVII. apresentar copia autenticada da quitagdo da rescisdo contratual dos empregados demitidos, dentro do prazo de 30 (trinta) dias corridos, recolhendo de
imediato a identificagdo (crachd) dos mesmos;

XVIII. zelar pela boa e completa execugdo dos servigos contratados, atendendo prontamente as observagdes e exigéncias que lhe forem indicadas pelo
CONTRATANTE, providenciando sua imediata corregdo, sem 6nus adicionais;

XIX. comunicar ao CONTRATANTE qualquer anormalidade que interfira no bom andamento dos servigos;

XX. reparar, repor ou restituir, nas mesmas condicdes e especificagdes, dentro do prazo determinado pelo CONTRATANTE, os equipamentos e utensilios
eventualmente recebidos para uso nos servigos objeto deste contrato, deixando-os em perfeita condigéo de funcionamento;

XXI. arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, por dolo ou culpa, erros, impericia propria ou
de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir o CONTRATANTE pelos danos decorrentes de paralisagdo ou interrupgéo dos
servigos contratados;

XXII. manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagao;

XXIII. providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as reparticbes competentes, necessarios a execugao dos servigos;

XXIV. efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a incidir sobre as suas atividades e/ou sobre a execugdo do objeto

do presente contrato, bem como observar e respeitar a legislagdo federal, estadual e municipal, relativa aos servigos prestados;
XXV. promover por sua conta e risco o transporte dos equipamentos, materiais e utensilios necessarios a execugéo dos servigos objeto do contrato;

XXVI. manter atualizados os seus dados cadastrais, com a apresentagdo de documentos comprobatérios de mudanga de enderecgos, telefones, composicédo
societaria, enderego dos socios, contratos sociais e alteragoes;

XXVII. dar inicio a execugéo dos servigos, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo;
XXVIIIL. solicitar a Receita Federal do Brasil a exclusdo do Simples Nacional no prazo previsto no art. 30, § 1°, Il, da Lei Complementar n® 123/2006, na hipétese das

empresas optantes que incorram na vedagéo do art. 17, XIl da Lei Complementar n°® 123/2006, apresentando cépia do pedido de exclusdo com comprovante
de recebimento, como condigdo para recebimento da primeira fatura da prestacéo dos servigos.

XXVIX adimplir os fornecimentos exigidos pelo instrumento convocatério e pelos quais se obriga, visando a perfeita execugdo deste contrato;

XXX. emitir notas fiscais/faturas de acordo com a legislagao;

XXXI. observar a legislagdo federal, estadual e municipal relativa ao objeto do contrato;

XXXII. executar os servigos sem solugéo de continuidade durante todo o prazo da vigéncia do contrato;

XXXII. prover as instalagbes, aparelhamento e pessoal técnico exigidos na licitagéo;

XXXIV. alocar durante todo o periodo de execugé@o do objeto a equipe técnica minima exigida no instrumento convocatério, admitindo-se a sua substituicdo por

profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pelo CONTRATANTE.

XXXV. providenciar o cadastramento de seu representante legal ou procurador no site www.comprasnet.ba.gov.br, para a pratica de atos através do Sistema
Eletrénico de Informagdes — SEI.

1° Para fins de comprovacéo das condigdes de habilitagdo e qualificagdo previstas na licitagdo, a CONTRATADA devera apresentar, mensalmente, os documentos
§12
abaixo listados, facultada a substituicdo pelo Certificado de Registro Cadastral — CRC ou Certificado de Registro Simplificado—CRS, relativamente aos documentos
validos constantes do sistema de registro: [NOTA: item 13 da IN SAEB 14/14 com a redag&o da IN SAEB 15/15]

I certiddo conjunta negativa de débitos relativos a tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
1. certiddo negativa de débitos junto a fazenda estadual do domicilio ou sede da contratada;
1. certiddo negativa de débito junto a fazenda municipal do domicilio ou sede da contratada;

V. certiddo negativa de débitos relativos as contribuigbes previdenciarias e as de terceiros;
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V. certiddo de regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS/CRF);

VL. certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT)

VII. comprovagdo de pagamento de salarios, inclusive férias e 13° salario, de vale-transporte e de vale-alimentagéo;
VIII. comprovagédo do recolhimento do FGTS e da contribui¢do social previdenciaria (INSS).

Para fins de comprovagdo do cumprimento das obrigagdes contratuais relativas a regularidade trabalhista, previdenciaria e social, a CONTRATADA devera
apresentar, mensalmente, os seguintes documentos: [NOTA: item 14 da IN SAEB 14/14 com a redagdo da IN SAEB 15/15]

I para fins de pagamento da remuneragdo mensal: folha de pagamento e comprovante de transferéncia bancaria, caso o valor da transferéncia
bancaria seja exatamente igual ao previsto em folha de pagamento, e, na hipétese de divergéncia de valores, copia do contracheque devidamente
datado que comprove que o valor depositado corresponde as parcelas mensais devidas ao empregado;

1. para fins de pagamento de transporte e alimentagdo: planilha contendo a identificagdo do empregado e do més de referéncia, com descritivo do
quantitativo e valor do beneficio concedido, devidamente datado e [prova de recebimento pelo empregado], ou comprovante de pagamento de
créditos a instituigdes especificas de concessao de tais beneficios, com identificagdo do valor creditado e o beneficiario;

1. para fins de pagamento dos planos de saude e odontoldgico: planilhas, elaboradas pelos prestadores dos respectivos planos, contendo a
identificagdo do beneficiario, com descritivo do valor e do més de referéncia, acompanhadas do demonstrativo de pagamento de créditos a
instituicbes especificas de concesséo de tais beneficios;

V. para fins de recolhimento de INSS e FGTS: relatério de Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia Social — GFIP e
respectivas Guias de Pagamento.

A CONTRATADA devera atender as seguintes obrigagdes concernentes ao provisionamento: [NOTA: Instrugdo conjunta SAEB-SEFAZ n° 001/2015]:

l. providenciar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias da subscricdo deste instrumento, a abertura, no Banco do Brasil, de conta vinculada a este
contrato, bloqueada para movimentag&o, destinada exclusivamente ao depdsito de provisdes disciplinadas no Decreto n® 15.219/14, arcando com
os custos de abertura e manutengdo da conta; [NOTA: item 4, c.1 da IN SAEB-SEFAZ n° 001/2015]

1. assinar, antes do inicio da execugéo dos servigos, o "Termo de Autorizagdo para Movimentagdo e Acesso aos Saldos e Extratos da Conta
Vinculada", conforme modelo constante do edital; [NOTA: item 4, c.2 da IC SAEB-SEFAZ n° 001/2015]

. efetuar o pagamento dos funcionarios por meio de conta-salario; [NOTA: item 4, ¢.3 da IC SAEB-SEFAZ n® 001/2015]

V. efetuar, a cada trés meses de vigéncia do contrato, a conferéncia e conciliagdo da conta vinculada ao contrato, bloqueada para movimentagéo,
juntamente com o servidor designado pelo CONTRATANTE, visando manter o saldo suficiente e necessario para o cumprimento de suas
obrigagbes trabalhistas e encargos previdenciarios e sociais;

VI. firmar Termo de Ajuste de percentual de provisionamento sempre que for verificado que o valor provisionado é insuficiente para o cumprimento
das obrigagdes trabalhistas e encargos previdenciarios e sociais;

VL. repor o saldo da conta vinculada ao contrato no prazo estabelecido no art. 9° do Decreto n® 15.219/2014, imediatamente ap6s a confirmagéo de
existéncia de determinagéo judicial de bloqueio e transferéncia de valores da conta vinculada ao contrato; [NOTA: item 6.1.6 da IC SAEB-SEFAZ
n°001/2015]

Vil movimentar a conta vinculada ao contrato somente apos a autorizagdo do CONTRATANTE. [NOTA: item 4, d, da IC SAEB-SEFAZ n° 001/2015]

A CONTRATADA devera atender as seguintes obrigagdes concernentes a aprendizagem: [Lei n® 13.459/15 e Decreto n° 16.761/15]

observar a determinagéo do art. 429 do Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943 (Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT), regulamentado pelo
Decreto n® 5.598, de 1° de dezembro de 2005;

recrutar, preferencialmente, para a contratagédo de aprendizes determinada pelo art. 429 da CLT, os estudantes indicados nos incisos | e Il do art. 9° da Lei

estadual n® 13.459, de 10 dezembro de 2015, regulamentada pelo Decreto estadual n® 16.761, de 07 de junho de 2016, no percentual minimo de 20% (vinte
por cento) do quadro de aprendizes da CONTRATADA;

apresentar ao fiscal ou responsavel pela gestdo e acompanhamento do contrato, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis contado do inicio efetivo da execugdo

do servigo, a lista completa dos aprendizes, indicando aqueles selecionados no banco de dados de que trata o Decreto estadual n® 16.761/16, devendo
justificar, perante o CONTRATANTE, a eventual impossibilidade de seu cumprimento.
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§5° Devera a CONTRATADA atender, ainda, as seguintes obrigacdes especificas:

[TRANSPORTE]

I proceder a subscrigdo, por seu representante legal, do Termo de Responsabilidade, conforme modelo constante do Anexo Il da Instrugdo SAEB
n° 009/2012, pelo qual responsabiliza-se pela integridade do veiculo recebido, o qual deve ser devolvido nas mesmas condigdes em que
retirado, ficando assegurado ao CONTRATANTE o ressarcimento de quaisquer despesas com consertos, reparos e limpeza do veiculo, mesmo
apos o término do contrato e/ou em face de danos ocultos, ndo detectados quando da devolugéo;

1. comunicar ao CONTRATANTE qualquer anormalidade observada durante a execugéo dos servigos, bem como a necessidade da realizagdo da
manutengao preventiva, corretiva e de reparo dos veiculos;

1. responsabilizar-se pelos profissionais que indicar, ndo podendo sublocar, emprestar ou ceder o veiculo a terceiros;

V. manter seus empregados identificados por meio de crachas, com nome, fotografia recente, fungdo e razdo social da contratada, exigindo,
também, que se apresentem correta e completamente uniformizados,

fornecer fardamento padronizado conforme descrito no item 3.5 da Instrugdo SAEB n° 009/2012, com os respectivos quantitativos anuais;

V. comprovar a formagdo técnica especifica dos seus empregados, por meio da apresentagdo dos documentos de habilitagdo e respectivos cursos
complementares, quando for o caso, expedidos por instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas pelo érgéo de transito;

VI. prover o quantitativo de profissionais necessario a garantir a operagdo dos postos, obedecidas as disposi¢des da legislagdo trabalhista vigente;

VII. apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais de todos os profissionais escalados pela CONTRATADA, renovando-as anualmente, ou a
qualquer tempo, quando solicitado;

VIII. apresentar certiddo fornecida pelo 6rgdo de transito, comprobatéria de que o profissional da CONTRATADA nao se encontra com a carteira
suspensa ou cassada;

1X. apresentar atestado de saude fisica e mental de todos os seus empregados, renovando-as anualmente, ou a qualquer tempo, quando solicitado;

X. aplicar, na limpeza e conservagdo dos veiculos, produtos que obedegcam as normas legais, contendo o nome do fabricante, a marca e as demais
especificagdes necessarias a agéo fiscalizadora, obedecendo, como parametro minimo, as especificagbes e quantitativos mensais previstos no
item 3.11 da Instrugdo SAEB n° 009/2012;

XI. controlar a assiduidade e pontualidade dos profissionais que prestardo os servigos, assumindo a responsabilidade de efetuar, imediatamente, a
reposicdo em caso de auséncia;

Xl manter rigoroso controle sobre os condutores dos veiculos;

XIll. atender de imediato as solicitagdes, devidamente motivadas, quanto a substituigdes de profissionais considerados inadequados para a prestagdo
dos servigos, em fungdo de conduta irregular ou de inobservancia a disciplina;

XIV. instruir os seus profissionais no que concerne ao cumprimento das normas de seguranga e de medicina do trabalho;

XV. submeter os empregados dos postos de transporte a curso de diregdo defensiva e primeiros socorros, certificado por instituigdes devidamente
habilitadas e reconhecidas pelo érgdo de transito;

XVI. instruir os profissionais para que ndo se afastem de seus afazeres, principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por
terceiros;
XVIL. arcar com os 6nus decorrentes do uso indevido dos bens do CONTRATANTE, ou por danos causados por seus empregados, inclusive os que

atingirem terceiros;
XVIII. instruir os seus profissionais no que concerne ao cumprimento das regras determinadas pelo Coédigo de Transito Brasileiro;

XIX. dispor de um sistema de controle de atividade diaria de seus profissionais, que permita o gerenciamento de informagdes, de modo a identificar o
condutor do veiculo, no dia e hora solicitados pelo CONTRATANTE;

XX. arcar com os custos decorrentes de conserto de pegas e ou acessorios, danificados por culpa ou dolo de seus profissionais designados para a
prestacao dos servigos;

XXI. responder integralmente pelas faltas que porventura seus empregados venham a praticar e ressarcir aos 6rgéos, entidades e/ou a terceiros pelos
danos causados pela conducdo dos veiculos, sem prejuizo de outras responsabilizagdes;

XXIL. arcar com os custos decorrentes de indenizagdes devidas ao CONTRATANTE ou a terceiros, provenientes de condutas de seus profissionais na
execugao dos servigos;
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XXIII. arcar com os custos decorrentes de sinistros e acidentes de transito envolvendo seus profissionais na execugéo dos servigos, inclusive com as
despesas com indenizagdes, lucros cessantes e ressarcimento de quaisquer outros danos provocados ao CONTRATANTE ou a terceiros,
ocupantes ou nao do veiculo;

XXIV. assumir todas as responsabilidades e adotar as providéncias necessarias ao pronto atendimento de seus empregados e de vitimas, em caso de
acidente, acionando servigos de apoio e 6rgéos oficiais;

XXV. responsabilizar-se pelas infragdes de transito e danos decorrentes da conduta dos seus empregados e providenciar a reparagdo imediata

XXVI. informar ao CONTRATANTE os pagamentos das multas de transito e/ou as interposi¢des de recursos que efetuar, bem como suas respectivas
decisdes;

XXVII. arcar com todas as despesas decorrentes de eventual responsabilizagdo judicial em razéo de acidentes ocorridos com os veiculos sob sua
responsabilidade;

XXVIII. integrar as lides, nos casos em que o CONTRATANTE tenha sido acionado em fungdo de responsabilidade atinente a prestagéo dos servigos.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE, além das obrigagdes contidas neste contrato por determinagao legal, obriga-se a:

VL.

VII.

VI

acompanhar a execugéo do contrato;

exigir, visando & atualizagdo periddica do cadastro, a apresentacdo pela CONTRATADA de documentos comprobatérios de mudanga de enderegos, telefones,
composicao societaria, enderego dos sécios, contratos sociais e alteragdes;

exigir, mensalmente, da CONTRATADA o comprovante de pagamento de saldrios, contribuigdes previdenciarias e recolhimentos de FGTS, para arquivamento e
controle;

enviar oficio aos érgaos federais encarregados da fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias, especialmente ao Instituto Nacional
do Seguro Social — INSS e a Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego — SRTE, comunicando a celebragéo e/ou prorrogagéo do contrato administrativo
de prestagéo de servigos;

manter arquivo documental de todos os atos praticados desde a abertura da licitagdo até o término do contrato, inclusive os processos de reajustamento e
revisdo, bem como os dissidios, convengdes ou acordos coletivos firmados;

somente efetuar o pagamento do valor mensal da fatura devido a CONTRATADA apds o acompanhamento e obtengcdo dos documentos comprobatérios do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias;

fornecer a CONTRATADA os elementos indispensaveis ao cumprimento do contrato;

proceder a publicagédo resumida do instrumento de contrato e de seus aditamentos na imprensa oficial no prazo legal.

[TRANSPORTE]

provisionar, mediante reteng@o nos créditos pertinentes a execugdo dos servigos, ou da garantia, o valor concernente ao pagamento de multas de transito,
independentemente do exercicio do direito de defesa pelo condutor do veiculo

CLAUSULA NONA - FISCALIZAGAO DO CONTRATO

Competira ao CONTRATANTE proceder ao acompanhamento da execugéo do contrato, na forma do art. 154 da Lei estadual n® 9.433/05, ficando esclarecido que a ag&o ou
omisséo, total ou parcial da fiscalizagéo ndo eximira a CONTRATADA da total responsabilidade pela execugéo do contrato.

§12

§22

§32

O adimplemento da obrigagdo contratual por parte da CONTRATADA ocorrera com a efetiva prestagao do servigo, a realizagdo da obra, a entrega do bem ou de
parcela destes, bem como qualquer outro evento contratual cuja ocorréncia esteja vinculada a emissdo de documento de cobranga, nos termos do art. 82, inc.
XXXIV, da Lei estadual n® 9.433/05.

Cumprida a obrigagdo pela CONTRATADA, cabera ao CONTRATANTE proceder ao recebimento do objeto, a fim de aferir os servigos ou fornecimentos efetuados,
para efeito de emisséo da habilitagdo de pagamento, conforme o art. 154, inc. V, e art. 155, inc. V, da Lei estadual n® 9.433/05.

Compete especificamente a fiscalizagdo, sem prejuizo de outras obrigagdes legais ou contratuais:
I exigir da CONTRATADA o cumprimento integral das obrigagdes pactuadas;
1. rejeitar todo e qualquer material de ma qualidade ou ndo especificado;

1. relatar ao Gestor do Contrato ocorréncias ou circunstancias que possam acarretar dificuldades no desenvolvimento dos servicos em relagéo a
terceiros;
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V. dar a autoridade superior imediata ciéncia de fatos que possam levar a aplicagdo de penalidades contra a CONTRATADA, ou mesmo a rescisdo do
contrato.
§4° Fica indicada como a area responsavel pela gestdo do contrato: Coordenagao de Servigos Gerais — CSG.
§5° Fica indicado como gestor deste Contrato o servidor Geraldo Pereira dos Santos Neto, matricula: 66154702.
§6° Fica indicado como fiscal deste Contrato o servidor Jonas Santos Magalhaes, matricula:92034268.

CLAUSULA DECIMA — RECEBIMENTO DO OBJETO

O recebimento do objeto consiste na verificagdo mensal, pelo CONTRATANTE, do adimplemento, pela CONTRATADA, das obrigagdes pactuadas no instrumento contratual.

l. O recebimento provisorio se dara para efeito de verificagcdo posterior da conformidade dos servigos com as especificagdes contratadas e sera feito pelo
servidor responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagéo do contrato.

1. O recebimento definitivo se dara apds a verificagdo da conformidade do objeto com as especificagbes e da afericdo do cumprimento de todas as
obrigagdes acessorias, inclusive o adimplemento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato, sem
0 que ndo se podera proceder a liquidagdo do pagamento, observando-se:

a) o recebimento definitivo de servigos cujo valor seja igual ou inferior ao limite estabelecido para a modalidade de convite sera feito pelo préprio
fiscal do contrato;

b) o recebimento definitivo de servigos cujo valor seja superior ao limite estabelecido para a modalidade de convite sera subscrito pelo fiscal do
contrato e por dois outros membros da comissdo de acompanhamento da execugao de contratos.

§1° O recebimento do objeto se dara segundo o disposto no art. 161 da Lei estadual n® 9.433/05, observando-se os seguintes prazos, se outros ndo houverem sido

fixados no Termo de Referéncia:

I se a verificagdo da conformidade do objeto com a especificagdo, bem assim do cumprimento das obrigagdes acessoérias puder ser realizada de
imediato, sera procedido de logo o recebimento definitivo;

1. quando, em razdo da natureza, do volume, da extensdo, da quantidade ou da complexidade do objeto, ndo for possivel proceder-se a verificagdo
imediata de conformidade, sera feito o recebimento provisério, devendo ser procedido ao recebimento definitivo no prazo de 15 (quinze) dias.

§2° Os recebimentos provisério e definitivo serdo feitos por meio de termo circunstanciado.

§3° Esgotado o prazo total para conclusdo do recebimento definitivo sem qualquer manifestacdo do ¢rgdo ou entidade CONTRATANTE, considerar-se-a
definitivamente aceito o objeto contratual, para todos os efeitos.

§4° Com a conclusédo da etapa do recebimento definitivo, a CONTRATADA estara habilitada a apresentar as nota(s) fiscal(is)/fatura(s) para pagamento.
§5° O CONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, obra, servigo ou fornecimento em desacordo com as condi¢gdes pactuadas.
§6° O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e seguranga da obra ou do servigo, nem a ético-profissional pela perfeita

execugao do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato, consoante o art. 165 da Lei estadual n® 9.433/05.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PAGAMENTO

Os pagamentos devidos @ CONTRATADA serdo efetuados através de ordem bancaria ou crédito em conta eerrente aberta em instituicdo financeira contratada pelo Estado da
Bahia, no prazo n&o superior a 08 (oito) dias Uteis, contados da data da apresentagéo da fatura, apds concluido o recebimento definitivo, em consonancia com o disposto no art.
69, §59; art. 82, XXXIV; art. 79, XI, “a”; art. 154, V e art. 155, V da Lei estadual n° 9.433/05.

§1° A(s) nota(s) fisca(l)is/fatura(s) somente devera(ao) ser apresentada(s) para pagamento ap6s a conclusdo da etapa do recebimento definitivo, indicativo da
satisfagdo pela CONTRATADA de todas as obrigagdes pertinentes ao objeto contratado.

§2° Ainda que a nota fiscal/fatura seja apresentada antes do prazo definido para recebimento definitivo, o prazo para pagamento somente fluira apos o efetivo atesto do
recebimento definitivo.

§3° O CONTRATANTE descontara da fatura mensal o valor correspondente as faltas ou atrasos no cumprimento da obrigagé@o, com base no valor do prego vigente.
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§4° A(s) nota(s) fisca(l)is/fatura(s) devera(ao) atender as exigéncias legais pertinentes aos tributos e encargos relacionados com a obrigagdo, sujeitando-se as
retengdes tributarias previstas em lei, e, as situagdes especificas, a adogédo da forma eletronica.

§5° O processo de pagamento, para efeito do art. 126, inciso XVI, da Lei estadual n® 9.433/05, devera ser instruido com a prova da manutengdo das condigées de
habilitagédo e qualificagdo exigidas no certame, o que podera ser aferido mediante consulta ao Registro Cadastral ou a sites oficiais, considerando-se como marco
final desta demonstragéo a data de conclus&o da etapa do recebimento definitivo.

§6° Em havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, a exemplo de erro na apresentagdo da nota fiscal/fatura ou dos documentos pertinentes a contratagéo,
ou, ainda, de circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, como obrigagdes financeiras pendentes, decorrentes de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficard sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a4 apds a
comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o CONTRATANTE.

§7° Em caso de mora nos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, sera observado o que se segue:

I a atualizagdo monetaria sera calculada considerando a data do vencimento da obrigagdo e do seu efetivo pagamento, de acordo com a variagdo do
INPC do IBGE pro rata tempore;

1. nas compras para entrega imediata, assim entendidas aquelas com prazo de entrega até 15 (quinze) dias contados da data da celebragdo do ajuste,
sera dispensada a atualizagdo financeira correspondente ao periodo compreendido entre as datas do adimplemento e a prevista para o pagamento,

desde que nZo superior a quinze dias, em conformidade com o inc. Il do art. 82 da Lei n® 9.433/05.

§8° Optando a CONTRATADA por receber os créditos em instituigdo financeira diversa da indicada no caput, devera arcar com os custos de transferéncias bancarias,
os quais serdo deduzidos dos pagamentos devidos.

§9° Sera retido, mensalmente, do valor faturado pela CONTRATADA, o percentual concernente as provisdes de encargos trabalhistas relativas a férias, abono de
férias, décimo terceiro salario, multa do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos
previdenciarios, sociais e FGTS sobre férias, abono de férias e décimo terceiro salario, e depositado em conta vinculada a este contrato, bloqueada para
movimentacg&o, aberta no Banco do Brasil, observadas as disposi¢ées da Lei n® 12.949/2014, do Decreto n® 15.219/2014, da Instrugdo SAEB/SEFAZ n® 001/2015,
e ainda ao que se segue: [NOTA: PROVISIONAMENTO]

l. O percentual, calculado considerando os pregos unitarios apresentados na proposta, e a metodologia definida pela Portaria SAEB n° 976, de 09 de
junho de 2015, sera de 14,42%, e incidira sobre o valor mensal das faturas,

1. Havendo alteragdes quantitativas ou qualitativas do contrato, revisées ou reajustes de precos, devera ser atualizado o percentual de retencéo;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — MANUTENGAO DAS CONDIGOES DA PROPOSTA

Os pregos contratados sdo fixos e irreajustaveis durante o prazo de 12 meses da data de apresentagdo da proposta.

§1° Apds o prazo de 12 meses a que se refere o caput, a concessao de reajustamento sera feita mediante a aplicagdo do INPC/IBGE, nos termos do inc. XXV do
art. 8° da Lei estadual n® 9.433/05, observada a seguinte formula:

Novo Prego = (a . A Remuneratério + . AINPC + 1) . Po

Onde:
a) Novo Prego = Precgo a ser praticado a partir da data da majoragéo;
b) a (Coeficiente Alfa) = Peso correspondente as parcelas de natureza pessoal, inclusive Encargos Sociais, em relagdo ao Custo Direto;

c) ARemuneratério = Variagdo obtida pela categoria profissional em acordo, convengéo ou dissidio coletivo de trabalho, referente a salario e
verbas conexas;

d) B (Coeficiente Beta) = Peso correspondente aos insumos, em relagdo ao Custo Direto;

e) A INPC = Variagdo do Indice Nacional de Prego ao Consumidor do IBGE, verificada dentro da periodicidade permitida em lei federal,
considerada a partir da data da apresentagéo da proposta;

f) Po = Preco original contratado ou Novo Prego calculado no ultimo reajustamento.

g) Coeficientes alfa e beta:

Posto de Transporte CNH "B" 44h
alfa 87% (oitenta e sete por cento)

beta 13% (treze por cento)

Posto de Transporte CNH "B" diurno 84h
alfa 89% (oitenta e nove por cento)

beta 11% (onze por cento)
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Posto de Transporte CNH "D" diurno 84h- Caminhao
alfa 90% (noventa por cento)

beta 10% (dez por cento)

Posto de Transporte Executivo CNH "B" — 44h
alfa 87% (oitenta e sete por cento)

beta 13% (treze por cento)

Posto de Transporte Supervisao
alfa 88% (oitenta e oito por cento)

beta 12% (doze por cento)

§2° A revisdo de pregos, nos termos do inc. XXVI do art. 8° da Lei estadual n® 9.433/05, dependera de requerimento da CONTRATADA quando visar recompor o
preco que se tornou insuficiente, devendo ser instruido com a documentagéo que comprove o desequilibrio econdmico-financeiro do contrato.

§3° O requerimento de revisdo de pregos devera ser formulado pela CONTRATADA no prazo maximo de um ano a partir do fato que a ensejou, sob pena de
decadéncia, em consonancia com o art. 211 da Lei n® 10.406/02.

§4° A revisdo de pregos pode ser instaurada pelo CONTRATANTE quando possivel a redugdo do prego ajustado para compatibiliza-lo ao valor de mercado ou

“n

quando houver diminuigédo, devidamente comprovada, dos pregos dos insumos basicos utilizados no contrato, conforme o art. 143, inc. Il, alinea “e”, da Lei
estadual n® 9.433/05.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- ALTERAGOES CONTRATUAIS
A prorrogagédo, suspensdo ou rescisdo sujeitar-se-30 as mesmas formalidades exigidas para a validade deste contrato.

§1° A admisséo da fusdo, cisdo ou incorporagdo da CONTRATADA esta condicionada a manutengdo das condigdes de habilitagdo e a demonstragdo, perante o
CONTRATANTE, da inexisténcia de comprometimento das condigdes originariamente pactuadas para a adequada e perfeita execugéo do contrato.

§2° Independem de termo contratual aditivo, podendo ser registrado por simples apostila:

I a simples alteragdo na indicagdo dos recursos orgamentarios ou adicionais custeadores da despesa, sem modificagdo dos respectivos valores;

1. reajustamento de pregos previsto no edital e neste contrato, bem como as atualizagées, compensagdes ou apenagdes financeiras decorrentes das
condigbes de pagamento dos mesmos constantes;

1. o empenho de dotagbes orgamentarias suplementares até o limite do seu valor corrigido.

CLAUSULA DECIMA QUARTA INEXECUGAO E RESCISAO
A inexecugo total ou parcial do contrato ensejara a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e as previstas na Lei estadual n® 9.433/05.

§1° Quando ndo houver a comprovagdo pela CONTRATADA do efetivo cumprimento das obrigagdes fiscais, sociais, trabalhistas e/ou previdenciarias, o
CONTRATANTE retera, cautelarmente, o valor correspondente ao montante resultante dos valores relativos as obrigagdes que possam ensejar eventual
responsabilidade solidaria e/ou subsidiaria, com base no art. 126, XVI, combinado com os arts. 82, XXXIV; 151; 152; 154, VIII; 159, §2°, todos da Lei n° 9.433/05.
[NOTA: RETENGAO CAUTELAR]

§2° Na hipétese de inadimplemento da CONTRATADA relativamente aos saldrios dos seus empregados vinculados ao contrato, sera esta notificada, no primeiro dia
de atraso no pagamento dos salarios dos empregados vinculados ao contrato, para que adote as providéncias para a regularizagéo, em até 48 horas, sob pena
de utilizagdo do seu crédito decorrente do contrato respectivo para adimplemento de tal parcela. [NOTA: item 34.1 da IN SAEB 14/14 com a redagéo da IN SAEB
15/15] [NOTA: PAGAMENTO DIRETO]

§3° Constatado, no prazo de 72 horas apds o quinto dia Util do més, ndo ter sido promovida a regularizagdo, a CONTRATADA autoriza o CONTRATANTE a proceder
ao pagamento direto aos referidos empregados, utilizando, para tanto, o valor devido pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, obrigando-se a fornecer a folha de
pagamento respectiva. [NOTA: item 33 da IN SAEB 14/14 com a redag&o da IN SAEB 15/15]

§4° Considera-se valor devido para os fins do §2° desta clausula, o valor do contrato, com eventual retengdo cautelar ou dedugdo definitiva de multas, indenizagdes
e/ou encargos de qualquer natureza. [§1° da clausula primeira do Anexo VI item 33 da IN SAEB 14/14 com a redagéo da IN SAEB 15/15]

§5° A realizagdo de pagamento direto ndo caracteriza vinculo do CONTRATANTE com os empregados da CONTRATADA ou nem gera qualquer tipo de

responsabilidade direta do CONTRATANTE relativamente aos créditos que tais empregados possuam face 8 CONTRATADA. [§2° da clausula primeira do Anexo
VI item 33 da IN SAEB 14/14 com a redacéo da IN SAEB 15/15]
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§6° No caso de inadimplemento da CONTRATADA em relagdo ao FGTS e INSS relativos aos seus empregados vinculados ao CONTRATO, a CONTRATADA autoriza
o CONTRATANTE a reter a quantia equivalente dos créditos que possui junto ao CONTRATANTE, os quais somente serdo liberados apds a comprovagdo do
efetivo recolhimento, pela CONTRATADA, das parcelas correspondentes, sem prejuizo das demais condicionantes legais a tanto necessarias. [clausula segunda
do Anexo VI item 33 da IN SAEB 14/14 com a redagdo da IN SAEB 15/15]

§7° O nao cumprimento, por parte da CONTRATADA, das obrigagdes legais e contratuais ensejara, conforme o caso:

l. a rescisao unilateral do contrato;

1. aplicagédo de sanc¢des administrativas.

§8° A rescisdo podera ser determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE nos casos enumerados nos incisos | a XV, XX e XXI do art. 167 da Lei estadual
n® 9.433/05.
§9° Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos | e XVI a XX do art. 167 da Lei estadual n® 9.433/05, sem que haja culpa do contratado, sera este ressarcido dos

prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, na forma do §2° do art. 168 do mesmo diploma.

§10° Procedida a rescisdo do contrato com fundamento nos incisos Il a Xl do art. 167 da Lei estadual n® 9.433/05, poderéo ser adotadas as seguintes providéncias,
sem prejuizo das demais cominagdes legais:

I execucdo da garantia contratual e cobranga dos valores das multas e das indenizagdes, para ressarcimento da Administragao;
1. retencgéo de créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a Administragdo.
§11° Extinto o contrato e apds a devida comprovagdo, pela CONTRATADA, do cumprimento das obrigagdes e quitagdo de encargos sociais, trabalhistas e

previdenciarios correspondentes, o saldo remanescente, inclusive o da conta vinculada ao contrato, bloqueada para movimentagéo, acaso existente, sera liberado
em favor da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - PENALIDADES

Constituem ilicitos administrativos as condutas previstas nos arts. 184, 185 e 199 da Lei estadual n2 9.433/05, sujeitando-se os infratores as cominagdes legais, especialmente
as definidas no art. 186 do mesmo diploma, garantida a prévia e ampla defesa em processo administrativo.

§1° Para a aplicagdo das penalidades serdo levados em conta a natureza e a gravidade da falta, os prejuizos dela advindos para a Administragdo Publica e a
reincidéncia na pratica do ato, observando-se os critérios de dosimetria estabelecidos pelo Decreto estadual n® 13.967/12.

§2° Serao punidos com a pena de declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragéo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo
ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a autoridade competente para aplicar a puni¢cdo, os que incorram nos ilicitos previstos nos incisos | a V do art.
184, nos incisos Il, lll e V do art. 185 e no art. 199 da Lei estadual n° 9.433/05.

3° Serdo punidos com a pena de suspensdo temporaria do direito de cadastrar e licitar e impedimento de contratar com a Administrag@o os que incorram nos ilicitos
§32
previstos nos incisos VI e VIl do art. 184 e nos incisos I, IV, VI e VIl do art. 185 da Lei estadual n® 9.433/05.

§4° A CONTRATADA sera descredenciada do Sistema de Registro Cadastral quando, em razdo da ocorréncia das faltas previstas na Lei estadual n2 9.433/05, deixar
de satisfazer as exigéncias relativas a habilitagdo juridica, qualificagéo técnica, qualificagdo econémico-financeira, regularidade fiscal e trabalhista exigidas para
cadastramento.

§5° A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execugdo do contrato, sujeitarda a CONTRATADA a multa de mora, na forma prevista na cladusula

seguinte, que sera graduada de acordo com a gravidade da infragdo, observado o disposto na Lei estadual n® 9.433/05 e no Decreto estadual n2 13.967/12.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA - SANGAO DE MULTA

A pena de multa sera aplicada em fungdo de inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execugéo do contrato, sem prejuizo da rescisdo unilateral do contrato, a
qualquer tempo, e a aplicagdo das demais sangdes previstas na Lei estadual n® 9.433/05.

§1° Quanto a obrigagéo principal, sera observado o que se segue:

I Em caso de descumprimento total da obrigagdo principal, sera aplicada multa no percentual de 10% (dez por cento) incidente sobre o valor global do
contrato.

1. Caso o cumprimento da obrigagéo principal, uma vez iniciado, seja descontinuado, sera aplicado o percentual de 10% (dez por cento) sobre o saldo do
contrato, isto &, sobre a diferenga entre o valor global do contrato e o valor da parte do fornecimento ou do servico ja realizado.

1. O atraso no cumprimento da obrigagdo principal ensejara a aplicagdo de multa no percentual de 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo
dia de atraso, e de 0,7% (sete décimos por cento) por cada dia subseqliente ao trigésimo, calculados sobre o valor da parcela do fornecimento ou do
servico em mora.

§2° Quanto a obrigagdo acessoria, assim considerada aquela que coadjuva a principal, e cujo descumprimento ndo comprometa, retarde, impega ou embarace a
execugao dos servigos, em conformidade com as especificagdes exigiveis, sera observado o que se segue:
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I Em caso de descumprimento total da obrigagdo acessoria, sera aplicada multa no percentual de 10% (dez por cento) incidente sobre o valor ou custo
da obrigagédo descumprida.

1. Caso o cumprimento da obrigagdo acesséria, uma vez iniciado, seja descontinuado, sera aplicado o percentual de 5% (cinco por cento) sobre o valor
ou custo da obriga¢do descumprida.

1. O atraso no cumprimento da obrigagdo acessodria ensejara a aplicagdo de multa no percentual de 0,2% (dois décimos por cento) ao dia, até o trigésimo
dia de atraso, e de 0,6% (seis décimos por cento) por cada dia subseqliente ao trigésimo, calculados sobre o valor ou custo da obrigagdo descumprida.

V. Caso nédo seja possivel identificar o valor ou custo da obrigagdo acessoéria descumprida, a multa sera arbitrada pelo CONTRANTE, em valor que nédo
supere 1% da sang&o pecunidria que seria cabivel pelo descumprimento da obrigagdo principal.

§3° Se a multa moratéria atingir o patamar de 10% (dez por cento) do valor global do contrato, devera, salvo justificativa escrita devidamente fundamentada, ser
recusado o recebimento do objeto, sem prejuizo da aplicagdo das demais san¢des previstas em lei.

§4° Na hipdtese de o contratado se negar a efetuar o reforgo da caugdo, dentro de 10 (dez) dias contados da data de sua convocagdo, sera aplicada multa no
percentual de 2,5% (dois e meio por cento) incidente sobre o valor global do contrato.

§5° As multas previstas nesta clausula ndo tém carater compensatério e o seu pagamento ndo eximirda a CONTRATADA da responsabilida por perdas e danos
decorrentes das infracdes cometidas.

§6° A multa, aplicada apds regular processo administrativo, sera descontada da garantia do contratado faltoso.

§7° Se o valor da multa exceder ao da garantia prestada, além da perda desta, a CONTRATADA respondera pela sua diferenga, que sera descontada dos pagamentos

eventualmente devidos pela Administragéo ou, ainda, se for o caso, cobrada judicialmente.

§8° Caso ndo tenha sido exigida garantia, a Administragdo se reserva o direito de descontar diretamente do pagamento devido 8 CONTRATADA o valor de qualquer
multa porventura imposta.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA VINCULAGAO AO INSTRUMENTO CONVOCATORIO

Integram o presente contrato, como se nele estivessem transcritas, as clausulas e condigdes estabelecidas no processo licitatério, referido no predmbulo deste instrumento,
inclusive anexos e adendos, e na proposta da licitante vencedora.

CLAUSULA DECIMA-OITAVA COMUNICAGAO ELETRONICA

Fica pactuado que os atos de comunicagéo processual com a CONTRATADA poderéo ser realizados por meio eletrdnico, na forma do disposto na Lei n® 12.209, de 20 de abril
de 2011, e do Decreto n° 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Paragrafo tunico. A CONTRATADA devera manter atualizado o enderego eletronico cadastrado no Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI, para efeito do recebimento de
notificacéo e intimag&o de atos processuais.

CLAUSULA DECIMA-NONA - FORO
As partes elegem o Foro da Cidade do Salvador, Estado da Bahia, que prevalecera sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas oriundas

deste contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma na presenga das testemunhas que subscrevem depois de lido e
achado conforme.

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO R8 SERVIGO DE LOCAGAO DE MAO DE OBRA LTDA

Testemunha Testemunha
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Anexo |

Em azul (atualizagdes)

Em verde (Sistema de Registro de Pregos)

ESTADO DA BAHIA .
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
COORDENACAQ CENTRAL DE LICITACAO

SECAO II

TERMO DE REFERENCIA DO OBJETO DA LICITACAQ

1. Descritivo: A presente licitagdo tem por objeto os itens abaixo descritos, conforme caracteristicas, quantitativos,
condigdes e especificacbes disciplinadas nesta Segéo.

2. Caracteristicas, quantitativos, e local de execucdo:

LOTES, POSTOS DE SERVICO, CARGA HORARIA, gsi‘:l?r:r:nvos E LOCAIS DA PRESTAGAD DOS SERVICOS
LOTE 01 — CAB — AMPLA P.ART.[CIPACKO
SECRETARIA DA FAZENDA - SEFAZ
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 | Transporte CNH “B” Veiculos Leves 44 horas 10
2 Transporte CNH “D” Caminhdo 15m3 44 horas 1
3 Supervisdo 44 horas 1
4 Deslocamento veiculo adm. - 480
SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO, RENDA E ESPORTE - SETRE
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 | Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 21
2 | Transporte CNH “D" Caminhdo 15m3 44 horas 12
3 Supervisao 44 horas 2
4 | Deslocamento veiculo adm. = 2.064
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO E ACAO REGIONAL - CAR
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B” Veiculos Leves 44 horas 10
2 | Transporte Executivo Veiculo Leve Executivo 44 horas 2
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO - SEPLAN
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 | Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 6
2 Transporte CNH “D"” Caminh&o 15m3 44 horas 2
3 | Deslocamento veiculo adm. - 132
SECRETARIA DA ADMINISTRM;iO - SAEB
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B” Veiculos Leves 44 horas 4
2 Transporte CNH D" Caminhdo 15m3 44 horas 7
3 | Supervisdo 44 horas 1
4 | Deslocamento veiculo adm. - 1.116
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SDE
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 | Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 14

Pregio Eletrénico n® 027/2023 fls. 6/76
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Em azul

Em verde (Sistema de Registro de Pregos)

(atualizagBes)

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO _
COORDENAGAO CENTRAL DE LICITACAO

2 Supervisdo 44 horas i
3 | Deslocamento veiculo adm. - 360
SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA - SSP
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 | Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 8
2 Transporte CNH “D" Caminh&o 15m3 44 horas 2
3 | Supervisdo 44 horas 2
4 | Deslocamento vefculo adm. - 1.128
SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA - SSP / SUPERINTENDENCIA DE INTELIGENCIA - SI
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 | Transporte CNH “B” Velculos Leves 44 horas 4
2 | Transporte CNH “B” Veiculos Leves 84 horas Diurno 3
3 Transporte CNH “B” Veiculos Leves 84 horas Noturno 3
4 Transporte CNH “D" Caminhdo 15m3 44 horas 4
5 Supervisao 44 horas 2
6 | Deslocamento veiculo adm. - 120
SUPERINTENDENCIA DE ESTUDOS ECONGOMICOS E SOCIAIS - SEI
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B” Veiculos Leves 44 horas 4
2 Supervisao 44 horas 1
3 | Deslocamento veiculo adm, - 132
SUPERINTENDENCIA DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTES - SIT
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “"B" Veiculos Leves 44 horas 20
2 Supervis&o 44 horas 4
3 Deslocamento veiculo adm. - 1.800
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B” Veiculos Leves 44 horas 12
2 Transporte CNH “D” Caminhdo 15m3 44 horas 2
3 [ Transporte Executivo Veiculo Leve Executivo 44 horas 2
4 Supervisao 44 horas 2
5 | Deslocamento veiculo adm. - 2,520
6 | Deslocamento veiculo executivo - 360
AGENCIA ESTADUAL DE REGULACAO DE SERVICOS PUBLICOS DE ENERGIA, TRANSPORTES E COMUNICAGCOES DA
BAHIA - AGERBA .
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 6
2 Supervisdo 44 horas 1
3 | Transporte Executivo Veiculo Leve Executivo 44 horas 2

COMPANHIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO ESTADO DA BAHIA - PRODEB
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Em azul (atualizagoes)
Em verde (Sistema de Registro de Pregos)

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO _
COORDENACAO CENTRAL DE LICITACAO

ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 6
2 | Deslocamento veiculo adm. = 1.584
SECRETARIA DA AGRICULTURA, PECUARIA, IRRIGACAO, PESCA E AQUICULTURA - SEAGRI
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 6
2 | Transporte CNH “D" Caminh&o 15m3 44 horas 1
3 Supervisdo 44 horas 1
4 | Deslocamento veiculo adm, 2 600
COMPANHIA BAHIANA DE PESQUISA MINERAL - CBPM
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 | Transporte CNH “B“ Veiculos Leves 44 horas 3
2 Transporte CNH “D" Caminhdo 15m3 44 horas 10
3 Transporte Executivo Veiculo Leve Executivo 44 horas 3
4 Supervisao 44 horas 1
5 | Deslocamento veiculo adm. - 2.340
6 Deslocamento veiculo executivo - 540
SECRETARIA DA SAUDE - SESAB
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 | Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 9
2 Transporte CNH “B"” Veiculos Leves ¢/ins.20% B4 horas Diurno 10
3 Transporte CNH “B” Veiculos Leves ¢/ins.20% 84 horas Noturno 3
4 Transporte CNH “D” Caminhdo 15m3 44 horas 10
5 Transporte CNH “E" Caminhdo 25m3 44 horas 1
6 | Supervisdo 44 horas 1
7 | Deslocamento veiculo adm. - 240
LOTE 02 — CAB - AMPLA PARTICIPACAO
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO - PGE
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 8
2 Transporte CNH "B" Veiculos Leves 84 horas Diurno 2
3 Transporte CNH “D” Caminhéo 15m3 84 horas Diurno 1
4 | Transporte Executivo Veiculo Leve Executivo 44 horas 3
5 Supervisdo 44 horas 1
6 | Deslocamento veiculo adm. - 120
7 | Deslocamento veiculo executivo - 72
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA HIDRICA E SANEAMENTO - SIHS
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 8
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Em azul (atualizagoes)
Em verde (Sistema de Registro de Pregos)

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO _
COORDENAGAO CENTRAL DE LICITACAO

2 Supervisdo 44 horas i
3 [ Deslocamento veiculo adm. - 312
SECRETARIA DE ADMISTRAGAO PENITENCIARIA E RESSOCIALIZAGAO - SEAP
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “D” Caminh&o 15m3 44 horas 5
2 | Transporte CNH “D” Caminhdg 15m3 84 horas Diurno 4
3 Transporte CNH “D” Caminhdo 15m3 84 horas Noturno 4
4 | Deslocamento veiculo adm, - 600
SUPERINTENDENCIA DE FOMENTO AO TURISMO DO ESTADO DA BAHIA - BAHIATURSA
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 | Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 2
2 Transporte CNH “D” Caminhdo 15m3 44 horas 1
3 | Deslocamento veiculo adm. - 864
CASA CIVIL
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 | Transporte CNH "B Veiculos Leves 44 horas 10
2 | Transporte Executivo Veiculo Leve Executivo 44 horas 20
3 Supervisdo 44 horas 1
4 | Deslocamento veiculo adm. - 240
5 | Deslocamento veiculo executivo - 360
GABINETE DA GOVERNADORIA - GABGOV
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte Executivo Veiculo Leve Executivo 44 horas 25
2 Transporte Executivo Veiculo Leve Executivo 84 horas Diurno 2
3 Transporte Executivo Veiculo Leve Executivo 84 horas Noturno 2
4 Supervisio 44 horas 2
5 | Deslocamento veiculo executivo - 1500
GABINETE DA VICE GOVERNADORIA - VICEGOV
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte Executivo Veiculo Leve Executivo 44 horas 3
2 | Deslocamento veiculo executivo - 360
COMPANHIA DE ENGENHARIA HIDRICA E DE SANEAMENTO - CERB
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B” Veiculos Leves 44 horas 25
2 Supervisdo 44 horas 1
SECRETARIA DE RELAC()ES INSTITUCIONAIS - SERIN
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 6
SECRETARIA DE JUSTICA, DIREITOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SIDHDS
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
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Em azul (atualizagoes)
Em verde (Sistema de Registro de Pregos)

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO _
COORDENAGAO CENTRAL DE LICITACAO

1 | Transporte CNH “B" Velculos Leves 44 horas 11
2 Transporte CNH “D” Caminhdo 15m3 44 horas 11
3 | Supervisio 44 horas 2
4 | Deslocamento veiculo adm. - 1.680
SECRETARIA DE COMUNICACAO SOCIAL - SECOM
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B” Veiculos Leves 44 horas 6
2 Transporte CNH “B” Veiculos Leves 84 horas Diurno 4
3 Supervisdo 84 horas Diurno 1
LOTE 03 — CAB - AMPLA PARTICIPACAO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO - SEDUR
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “D" Caminh&o 15m3 44 horas 10
2 | Supervisdo 44 horas 1
3 | Deslocamento veiculo adm, - 1,440
INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS - INEMA
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B” Veiculos Leves 44 horas 25
2 Transporte CNH “D” Caminhdo 15m3 44 horas
3 Supervisdo 44 horas 5
4 | Deslocamento veiculo adm. - 6.216
AGENCIA REGULADORA DE SANEAMENTO BASICO DA BAHIA - AGERSA
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 |Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 12
2 | Transporte Executivo Veiculo Leve Executivo 44 horas 1
3 Supervisio 44 horas 1
4 | Deslocamento veiculo adm. - 1.200
SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO - SECTL
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 | Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 12
2 Transporte Executivo Veiculo Leve Executivo 44 horas 1
3 Supervisao 44 horas 1
4 | Deslocamento vefculo adm. - 840
5 | Deslocamento veiculo executivo - 360
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE - SEMA
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B” Veiculos Leves 44 horas 10
2 Supervisao 44 horas 1
3 Deslocamento veiculo adm. - 540
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Em azul (atualizagoes)
Em verde (Sistema de Registro de Pregos)

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO _
COORDENACAO CENTRAL DE LICITACAO

LOTE 04 - AMPLA PARTICIPACAQ

SECRETARIA DA SAUDE - SESAB

ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 | Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 46
2 Transporte CNH “B” Veiculos Leves c/ins.20% 84 horas Diurno 33
3 Transporte CNH “B" Veiculos Leves ¢/ins.20% (Camacari) 84 horas Diurno 3
4 | Transporte CNH “B" Vefeulos Leves ¢/ins.20% 84 horas Noturno 14
5 Transporte CNH “B” Veiculos Leves ¢/ins.20% (Camacari) 84 horas Noturno 2
6 Transporte CNH “D" Caminhdo 15m3 44 horas 3
7 | Transporte CNH “E" Caminhédo 25m3 44 horas 1
8 | Deslocamento veiculo adm. - 480
LOTE 05 - AMPLA PARTICIPAGAO
SECRETARIA DA CULTURA - SECULT
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 7
2 | Transporte CNH “B” Veiculos Leves 84 horas Diurno 2
3 Transporte CNH “D” Caminhdo 15m3 44 horas 1
4 | Transporte Executivo Veiculo Leve Executivo 84 horas Diurno 1
5 Supervisdo 44 horas 1
6 | Deslocamento veiculo adm. - 120
7 | Deslocamento veiculo executivo - 600
INSTITUTO DE RADIODIFUSAO EDUCATIVA DA BAHIA - IRDEB
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “D"” Caminhdo 15m3 44 horas 13
2 | Transporte CNH “D” Caminhdg 15m3 84 horas Diurno 2
3 Transporte CNH “D” Caminhdo 15m3 84 horas Noturno 3
4 Supervisao 44 horas
5 | Deslocamento veiculo adm. - 636
UNIVERSIDADE DO ESTADQ DA BAHIA - UNEB
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 | Transporte CNH “B" Velculos Leves 44 horas 11
2 | Transporte CNH “B” Veiculos Leves (Camacari) 44 horas 2
3 Transporte CNH “D” Caminhdo 15m3 44 horas 3
4 | Supervisdo 44 horas
5 | Deslocamento veiculo adm. - 768
SECRETARIA DE ADMISTRACAO PENITENCIARIA E RESSOCIALIZACAO - SEAP
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “D" Caminhdo 15m3 44 horas 26
2 Transporte CNH “D” Caminhdo 15m3 (Sim&es Filho) 44 horas 1
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Em azul (atualizagoes)
Em verde (Sistema de Registro de Pregos)

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO _
COORDENAGAO CENTRAL DE LICITACAO

3 Transporte CNH “D" Caminhdo 15m3 ¢/ins.20% 44 horas 2
4 | Transporte CNH "D” Caminhdo 15m3 84 horas Diurno 11
5 Transporte CNH D" Caminh&o 15m3 84 horas Noturno 6
6 | Transporte CNH “D” Caminh&o 15m3 (Sim&es Filho) 84 horas Noturno 2
7 Transporte CNH “D” Caminh&o 15m3 ¢/ins.20% 84 horas Noturno 4
8 | supervisio 44 horas 1
9 | Deslocamento veiculo adm. i 600
SUPERINTENDENCIA DOS DESPOSTOS DA BAHIA - SUDESB
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 6
2 | Transporte CNH “D” Caminhdo 15m3 44 horas 8
3 Supervisdo 44 horas 1
4 | Deslocamento veiculo adm. - 1.080
INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS - INEMA
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 1
2 | Transporte CNH “B” Veiculos Leves 84 horas Diurno 2
3 Transporte CNH “B" Veiculos Leves c/ins.20% 84 horas Diurno 1
FUNDACAO CULTURAL DO ESTADO DA BAHIA - FUNCEB
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 2
2 | Transporte CNH “D" Caminh&o 15m3 84 horas Diurno 2
3 Transporte CNH “D” Caminhédo 15m3 84 horas Noturno 1
4 | Deslocamento veiculo adm. - 300
INSTITUTO BAIANO DE METROLOGIA E QUALIDADE - IBAMETRO
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B" Veiculos Leves (SimBes Filho) 44 horas 11
2 Transporte CNH “D” Caminh@o 15m3 44 horas 3
3 Supervisdo (Sim&es Filho) 44 horas 1
4 | Deslocamento veiculo adm, = 360
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SDE
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B” Veiculos Leves 44 horas 1
2 Transporte CNH “D” Caminhéo 15m3 44 horas 4
EMPRESA BATANA DE ATIVOS S.A - BAHIAINVESTE
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B” Veiculos Leves 44 horas 1
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DA BAHIA - JUCEB
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte Executivo Veiculo Leve Executivo 44 horas 2
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Em azul (atualizagoes)
Em verde (Sistema de Registro de Pregos)

SECRETARIA DA ADMIN

ISTRAGAO

COORDENACAQ CENTRAL DE LICITACAO

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO - CONDER

ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “D” Caminhdo 15m3 44 horas 43
2 Supervisdo 44 horas 1
3 Deslocamento veiculo adm. - 6.000
COMPANHIA DE TRANSPORTES DO ESTADO DA BAHIA - CTB
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
L | Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 4
2 Supervisdo 44 horas 1
LOTE 06 - AMPLA PARTICIPACAO
INSTITUTO DO PATRIMONIO ARTISTICO CULTURAL DA BAHIA - IPAC
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 4
2 | Deslocamento veiculo adm. - 360
FUNDACAO PEDRO CALMON - FPC
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B” Veiculos Leves 44 horas 1
2 | Transporte CNH “D" Caminhdo 15m3 44 horas 3
3 | Deslocamento veiculo adm. - 300
FUNDACAO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FUNDAC
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “D” Caminhéo 15m3 44 horas 7
2 Transporte CNH “D” Caminhdo 15m3 84 horas Diurno 4
3 Transporte CNH “D” Caminhdo 15m3 (Camacari) 84 horas Diurno 2
4 | Transporte CNH “D” Caminhdo 15m3 (Simées Filho) 84 horas Diurno 2
5 Transporte CNH “D" Caminhdo 15m3 84 horas Noturno 4
6 | Transporte CNH “D" Caminhdo 15m3 (Camagari) 84 horas Noturno 2
7 | Transporte CNH “D” Caminhdo 15m3 (Simdes Filho) 84 horas Noturno 2
8 Supervisao 44 horas 2
9 Supervisdo (Camacari) 44 horas 1
10 | Supervisdo (Simées Filho) 44 horas 1
11 | Deslocamento veiculo adm. - 360
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO - DETRAN
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B” Veiculos Leves 44 horas 11
2 Transporte CNH "B" Veiculos Leves 84 horas Noturno 2
3 Transporte CNH “D" Caminhdo 15m3 44 horas 2
4 Supervisag 44 horas 1
5 | Supervisdo 84 horas Noturno 1
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Em azul (atualizagoes)
Em verde (Sistema de Registro de Pregos)

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO _
COORDENAGAO CENTRAL DE LICITACAO

6 | Deslocamento veiculo adm. | - 2.304
SECRETARIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES - SPM
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 | Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 4
2 Transporte CNH “D” Caminh&o 15m3 44 horas 2
3 Supervisdo 44 horas 1
4 Deslocamento veiculo adm. - 504
SUPERINTENDENCIA BAIANA DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - BAHIATER
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B” Veiculos Leves 44 horas 9
2 Transporte CNH “D” Caminhdo 15m3 44 horas 6
3 Supervisdo 44 horas 1
4 | Deslocamento veiculo adm. - 1.800
FUNDAGCAO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO ESTADO DA BAHIA - HEMOBA
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B" Veiculos Leves cfins, 20% 44 horas 7
2 | Transporte CNH “D” Caminhdo 15m3 ¢/ins.20% 44 horas 5
3 | Deslocamento veiculo adm, = 336
SECRETARIA DE TURISMO - SETUR =
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 9
2 Supervisdo 44 horas 1
3 | Deslocamento veiculo adm, - 120
SECRETARIA DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIONAL - SEPROMI
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B” Veiculos Leves 44 horas 4
2 Transporte CNH “D" Caminhdo 15m3 44 horas 2
3 | Supervisdo 44 horas 1
4 | Deslocamento veiculo adm. - 300
DEPARTAMENTO DE POLICIA TECNICA - DPT
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 | Transporte CNH “B” Velculos Leves 44 haras 10
2 | Transporte CNH “D” Caminhdo 15m3 44 horas 1
3 Transporte Executivo Veiculo Leve Executivo 84 horas Diurno 8
4 Transporte Executivo Veiculo Leve Executivo 84 horas Noturno 8
5 Supervisdo 44 horas 1
6 | Deslocamento veiculo adm. - 48
7 Deslocamento veiculo executivo = 48
POLICIA CIVIL - PCBA
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA | QTDE POSTOS
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Em azul (atualizagoes)
Em verde (Sistema de Registro de Pregos)

SECRETARTA DA ADMINISTRAGAO

COORDENAGAQ CENTRAL DE LICITAGAO
1 | Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 18
2 Transporte CNH “D” Caminhdo 15m3 44 horas 2
3 Transporte CNH “E" Caminhdo 25m3 44 horas 1
4 | Supervisdo 44 horas 1
5 | Deslocamento veiculo adm. = 960
COORDENAGAO DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO - CDA
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 [Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 12
2 Transporte Executivo Veiculo Leve Fxecutivo 44 horas 2
3 Supervisdo 44 horas 1
4 | Deslocamento vefculo adm. - 1.260
5 Deslocamento veiculo executivo - 156
SECRETARIA DA FAZENDA - SEFAZ (Dat Metro)
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 [Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas S
2 Transporte CNH “D” Caminhdo 15m3 44 horas 1
3 Supervisdo 44 horas 1
AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DA BAHIA - DESENBAHIA
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 5
SECRETARIA DA AGRICULTURA, PECUARIA, IRRIGACAO, PESCA E AQUICULTURA - SEAGRI
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 2
2 | Transporte CNH “D” Caminhdg 15m3 44 horas 1
3 | Deslocamento veiculo adm. = 600
BAHIAPESCA
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 | Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 3
2 | Transporte CNH “D" Caminh&o 15m3 44 horas 3
AGENCIA ESTADUAL DE DEFESA AGROPECUARIA DA BAHIA - ADAB
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 | Transporte CNH “C" Caminhdo 8m3 44 horas 11
2 | Transporte CNH “D” Caminhdo 15m3 44 horas 2
3 Supervisao 44 horas 1
5 Deslocamento veiculo adm. - 1.980
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SDR
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 [Transporte CNH “B" Veiculos Leves 44 horas 15
2 | Supervisdo 44 horas 1
3 Deslocamento veiculo adm. - 1.200
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Em azul (atualizagoes)
Em verde (Sistema de Registro de Pregos)

R
ST
pers =,

ESTADO DA BAHIA .
SECRETARITA DA ADMINISTRACAO
COORDENACAQ CENTRAL DE LICITACAO

SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO - SECTI
ITEM POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B" Veiculos Leves {Camacari) 44 horas 9
2 Transporte CNH “D” Caminhéo 15m3 (Camacari) 84 horas Diurno 1
3 Supervisdo (Camagari) 44 horas 1
4 | Deslocamento veiculo adm, = 840
FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DA BAHIA - FAPESB
ITEM POSTOS DE SERVICO el QTDE POSTOS
1 Transporte CNH “B” Veiculos Leves 44 horas 3
2 Deslocamento veiculo adm. - 120

2.2 Ambito do registro: o ambito deste registro de pregos é o designado abaixo:
( % ) REGIONAL, COMPREENDENDO APENAS SALVADOR E REGIAQ METROPOLITANA

2.3 Unidades contratantes: poderdo contratar os itens constantes deste registro de pregos os orgdos e entidades relacionados na segdo
B2 deste Edital.

3. Especificacoes:

( X ) Transporte (Conducdo e Conservacao de Veiculos)

3.1 O servico de transporte consiste na operacionalizacdo da frota de veiculos dos orgdos e entidades dao Poder Executivo
estadual, compreendendo a conducdo de pessoas, semoventes, bens e equipamentos, e as atividades de conservacao dos
veiculos automotores utilizados, em consonancia com as diretrizes estabelecidas na Instrucdo n® 009/12, alterada pela
Instrucdo n® 012/2012 e pela Instrugdo n? 004/2013, que a este termo integra como se literalmente transcritas.

3.2 O servico somente podera ser terceirizado se o nimero necessario de postos de transporte for igual ou superior a 05
(cinco), sendo obrigatdria a utilizacdo de um sistema de gerenciamento dos roteiros diarios, administrado através de posto
de servico de supervisor, encarregado este da emissdo das ordens, apos o recebimento da demanda do orgdo ou entidade
contratante.

3.3 Os postos de servico sao quantificados em fungdo dos roteiros didrios e da frota de veiculos utilizada pelos orgdos e
entidades contratantes, observada a padronizacdo estabelecida em Decreto estadual.

3.4 Os servicos devem ser executados por profissionais que possuam gualificagdo técnica e treinamento compativel com a
atividade a ser desempenhada, sob inteira responsabilidade da contratada, que deve orienta-los quanto as suas obrigagdes e
afazeres.

3.5 Os servigos devem ser executados em conformidade com as normas de seguranga, higiene, qualidade e protecdo as
pessoas, aons bens e ao meio-ambiente, pertinentes a atividade, em especial as previstas na Lei n? 9.503, de 23 de setembro
de 1997 (Codigo de Transito Brasileiro), na Resolucdo n? 168, de 14 de dezembro de 2004, do Conselho Nacional de Transito
— CONTRAN, e legislacao correlata.

3.6 A fim de que se proceda a Manutengdo das Condicbes da Proposta — Reajustamento e Revisdo, os coeficientes Alfa e
Beta sdo:

Posto:
Coeficiente Alfa: % (___ por cento)
Coeficiente Beta: % (___ por cento)

[NOTA: Em relagao aos coeficientes alfa e beta, constantes na Clausula de Manutengéo das Condigdes da Proposta, os
mesmos serdo calculados, tomando como base as planilhas de composicéo de precos da proposta vencedora, de
acordo com entendimento proferido pela Procuradoria Geral do Estado — PGE, em seu Parecer PA-NLC-ACN-527-2018]

4. Responsavel pelas informacgbes constantes do termo de referéncia:

Servidor responsavel:  Jonh Bastos, Jurandi Angelim e Raul Celuque
Lotacdo: DS/SRL/SAEB
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Anexo Il

End. Av. Centendrio, 837, Edf. Mattos, Garcia Salas 301, 302 E 303, Salvador/iBA
CEP.: 40.100-180

Tel.: (71 ) 99295-5000

E-mail.: r8servico@uol.com.br

R8 SERVICO DE LOCACAO DE MAO DE OBRA LTDA
CNPJ.: 14.538.109/0001-91 ~ IE 014.503.791

UOCAGAD DE MAQ DEOBRA
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
COORDENACAO CENTRAL DE LICITAGAO - SAEB/SRL/CST
PREGAO ELETRONCO Ne 027/2023 PROCESSO N2 009.0234.2022.0059016-18
PLANILHA DE CUSTOS - LOTE 02 CAB
CASA CIVIL
COMPANHIA DE ENGENHARIA HIDRICA E DE SANEAMENTO - CERB
GABINETE DA GOVERNADORIA - GABGOV
GABINETE DA VICE GOVERNADORIA - VICEGOV
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO - PGE
SECRETARIA DE ADMISTRACAO PENITENCIARIA E RESSOCIALIZACAQ - SEAP
SECRETARIA DE COMUNICACAQ SOCIAL - SECOM
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA HIDRICA E SANEAMENTO - SIHS
SECRETARIA DE JUSTICA, DIREITOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SJDHDS
SECRETARIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS - SERIN
SUPERINTENDENCIA DE FOMENTO AO TURISMO DO ESTADO DA BAHIA - BAHIATURSA
Item Descrigio Quantitativo Valor Unitério R$ Prego Total R$
il Transporte CNH "B” Veiculos Leves, 44 horas semanais. 76 3.807,10 | RS 289.339,60
2 Transporte CNH "B” Veiculos Leves, 84h Diurno 6 7.384,70 [ RS 44,308,20
3 Transporte CNH “D” Caminh&o 15m3, 44 horas semanais. 17 3.956,70 | RS 67.263,90
4 Transporte CNH "D Caminhdo 15m3, 84h Diurno 5 7.683,00| RS 38.415,00
5 Transporte CNH "D” Caminh&o 15m3, 84h Noturno 4 8.433,70| RS 33.734,80
6 Transporte Executive Veiculo Leve Executivo, 44 horas semanais. 51 3.826,30 | RS 195.141,30
7 Transporte Executivo Veiculo Leve Executivo, 88h Diurno 2 7.422,40 | RS 14.844,80
8 Transporte Executivo Veiculo Leve Executivo, 84h Noturno 2 8.133,30| RS 16.266,60
9 Supervisdo, 44 horas semanais. 8 4.361,70 [ RS 34.893,60
10 Supervisdo, 84h Diurno 1 8.460,30 | RS 8.460,30
(A) VALOR ESTIMADO MENSAL DA LICITACAO - LOTE 02| R$ 742.668,10
(B)VALOR ESTIMADO ANUAL DA LICITAGAO - LOTE 02| R$ 8.912.017,20
PRECO MAXIMO PORTARIA N¢ 539/2020
ITEM DESLOCAMENTOS QUANT. | PREGO UNITARIO (R$) PRECO TOTAL (R$)
i Posto de Transporte Veiculo Adm. 318 136,81| RS 43.505,58
2 Posto de Transporte Veiculo Executivo 191 192,72| RS 36.809,52
(C)VALOR ESTIMADO MENSAL DE DESLOCAMENTOS — LOTE 02| R$ 80.315,10
(D) VALOR ESTIMADO ANUAL DE DESLOCAMENTOS — LOTE 02 R$ 963.781,20
(A +C) VALOR ESTIMADO ANUAL DA CONTRATACAO C/DESLOCAMENTO — LOTE 02| R$ 822.983,20
(B + D) VALOR ESTIMADO ANUAL DA CONTRATACAO C/DESLOCAMENTO - LOTE 02| R$ 9.875.798,40
VALIDADE DA PROPOSTA DE 60 (sessenta) DIAS
DADOS COMERCIAIS
EMPRESA: R8 SERVICO DE LOCACAO DE MAQO DE OBRA LTDA CNPJ: 14.538.109/0001-91
ENDERECO: Av. Centendrio, n? 837, Edf. Mattos, Salas 301, 302 e 303 — Bairro Garcia - Salvador /BA, CEP.: 40.100-180
TEL: (71) 99295-5000  E-mail: r8servico@uol.com.br  CONTATO: Ricardo Mattos

Atenciosamernte.

Salvador [BA) 12 de Abril de 2023. 7> et ]

R3 SERVICO DE LOCACAO DE MAO DE OBRA LTDA
CNPJ N° 14.538.109/0001-91
Ricardo Vasconcelos Mattos — S0cio
CPF N°® 801.571.735-34 FG N° 08346575 80 SSP/BA
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R8 SERVICO DE LOCACAO DE MAO DE OBRA LTDA

CNPJ.: 14.538.109/0001-91 - IE 014.503.791

7 End. Av. Centendrio, 837, Edf. Mattos, Garcia Salas 301, 302 E 303, Salvador/BA

; CEP.: 40.100-180
6 Tel.: ( 71 ) 99295-5000

LOCAGAO DE MAQ DE OBRA E-mail.: r8servico@uol.com.br

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
COORDENAGAO CENTRAL DE LICITAGAO - SAEB/SRL/CST

PREGAO ELETRONCO N2 027/2023 PROCESSO N®° 009.0234.2022.0059016-18

Transporte CNH “B” Veiculos Leves, 44 horas semanais.

Remunerag¢do
Descrigao VALOR
Salario Base més em RS RS 1.831,20
Unidade de medida por postos 76
| - Total da Remuneragdo RS 1.831,20
ENCARGOS SOCIAIS
Grupo “A"
Descrigdo Percentual VALOR
FGTS 8,00% 146,50
INSS 20,00% 366,24
SESI/SESC 1,50% 27,47
SENAI/SENAC 1,00% 18,31
INCRA 0,20% 3,66
SALARIO EDUCACAD 2,50% 45,78
SAT/INSS (3,00% / 2,00% / 1,00%) 3,00% 54,94
SEBRAE 0,60% 10,99
Total Grupo “A"” 36,80% RS 673,88
Grupo “B”
Férias 11,11% 203,45
Licenca paternidade/maternidade 0,02% 0,37
Acidente de Trabalho 0,33% 6,04
Aviso prévio Trabalhado 0,06% 1,10
139 Salario 8,33% 152,54
Total Grupo “B” 19,85% RS 363,49
GRUPO -"C"
Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio Indenizado, Multa FGTS, 0.20% 166
Indenizagéo Adicional ' :
Total GRUPO - "C" 0,20% RS 3,66
GRUPO "D"
Encargos Sociais do Grupo "A" sobre o GRUPO "B" 7.30% 133,68
Total GRUPO "D" 7,30% 133,68
Il - Total dos Encargos Sociais 64,15% R$1.174,71
Insumos de Mado-de-Obra
Descrigdo Valor
Uniformes / EPI's/Material de Auto 15,15
Alimentacio 250,98
Vale Transporte 37,13
Seguro de Vida 5,24
Exames Médicos 1,80
Plano de Assisténcia Médica 146,00
Plano Odontologico 12,11
Il - Total Insumos de Médo-de-Obra 468,40
Taxa de Administragdo e Lucro
Descri¢do Valor
TAXA DE ADMINISTRACAO 2,10
LUCRO 1,36
IV - Total Taxa de Administracdo e Lucro 3,46
V -Subtotal dela IV RS 3.477,78
Tributos - Lucro Presumido
Descrigdo
PIS 0,65% 24,75
COFINS 3,00% 114,21
1S5 5,00% 190,36
VI - Total Tributos 8,65% 329,32
VIl - Valor Unitério RS 3.807,10
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R8 SERVICO DE LOCACAO DE MAO DE OBRA LTDA

CNPJ.: 14.538.109/0001-91 — IE 014.503.791

7 End. Av. Centendrio, 837, Edf. Mattos, Garcia Salas 301, 302 E 303, Salvador/BA

3 CEP.: 40.100-180
6 Tel.: ( 71 ) 99295-5000

OTE AR E-mail.: r8servico@uol.com.br

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
COORDENAGCAO CENTRAL DE LICITAGAO - SAEB/SRL/CST

PREGAO ELETRONCO Ne 027/2023 PROCESSO N¢ 009.0234.2022.0059016-18

Transporte CNH “B” Veiculos Leves, 84h Diurno

Remuneragio
Descrigdo VALOR
Saldrio Base més em RS R$ 1.831,20
Salario do Posto més em RS RS 3.662,40
Unidade de medida por postos 6
| - Total da Remuneragdo RS 3.662,40
ENCARGOS SOCIAIS
Grupo “A”
Descri¢do Percentual VALOR
FGTS 8,00% 292,99
INSS 20,00% 732,48
SESI/SESC 1,50% 54,94
SENAI/SENAC 1,00% 36,62
INCRA 0,20% 7,32
SALARIO EDUCAGCAD 2,50% 91,56
SAT/INSS (3,00% / 2,00% / 1,00%) 3,00% 109,87
SEBRAE 0,60% 21,97
Total Grupo “A” 36,80% RS 1.347,76
Grupo “B"
Férias 11,11% 406,89
Licenca paternidade/maternidade 0,02% 0,73
Acidente de Trabalho 0,33% 12,09
Aviso prévio Trabalhado 0,06% 2,20
132 Saldrio 8,33% 305,08
Total Grupo “B” 19,85% RS 726,99
GRUPO - "C"
Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio Indenizado, Multa FGTS,
o e 0,20% 7.32
Indenizagdo Adicional
Total GRUPQ - "C" 0,20% RS 7,32
GRUPO "D"
Encargos Sociais do Grupo "A" sobre o GRUPO "B" 7,30% 267,36
Total GRUPO "D" 7,30% 267,36
Il - Total dos Encargos Sociais 64,15% RS 2.349,43
Insumos de Mao-de-Obra
Descrigdo Valor
Uniformes / EPI's/Material de Auto 23,00
Alimentagdo 342,24
Vale Transporte 35,06
Seguro de Vida 10,48
Exames Médicos 3,60
Plano de Assisténcia Médica 292,00
Plano Odontologico 24,22
Il - Total Insumos de Mao-de-Obra 730,60
Taxa de Administragdo e Lucro
Descricdo Valor
TAXA DE ADMINISTRAGCAO 2,15
LUCRO 1,34
IV - Total Taxa de Administragdo e Lucro 3,49
V - Subtotal de la IV RS 6.745,92
Tributos - Lucro Presumido
Descrigdo
PIS 0,65% 48,00
COFINS 3,00% 221,54
1SS 5,00% 369,24
VI —Total Tributos 8,65% 638,78
VII - Valor Unitdrio RS 7.384,70
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LOCACAODE MAD DE OBRA

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimi...

R8 SERVICO DE LOCACAO DE MAO DE OBRA LTDA

CNPJ.: 14.538.109/0001-91 - IE 014.503.791

End. Av. Centendrio, 837, Edf. Mattos, Garcia Salas 301, 302 E 303, Salvador/BA
CEP.: 40.100-180

Tel.: ( 71 ) 99295-5000

E-mail.: rBservico@uol.com.br

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
COORDENACAO CENTRAL DE LICITAGAO - SAEB/SRL/CST

PREGAO ELETRONCO N2 027/2023

PROCESSO N2 009.0234.2022.0059016-18

Transporte CNH “D” Caminhdo 15m3, 44 horas semanais.

Remuneragdo
Descrigao VALOR
Saldrio Base més em RS R$ 1.917,37
Unidade de medida por postos 17
| - Total da Remuneracio R$ 1.917,37
ENCARGQS SOCIAIS
Grupo "A”
Descrigdo Percentual VALOR
FGTS 8,00% 153,39
INSS 20,00% 383,47
SESI/SESC 1,50% 28,76
SENAI/SENAC 1,00% 19,17
INCRA 0,20% 3,83
SALARIO EDUCACAD 2,50% 47,93
SAT/INSS (3,00% / 2,00% / 1,00%) 3,00% 57,52
SEBRAE 0,60% 11,50
Total Grupo “A” 36,80% R$ 705,59
Grupo “B”
Férias 11,11% 213,02
Licenca paternidade/maternidade 0,02% 0,38
Acidente de Trabalho 0,33% 6,33
Aviso prévio Trabalhado 0,06% 1,15
132 Salério 8,33% 159,72
Total Grupo “B” 19,85% RS 380,60
GRUPO-"C"
Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio Indenizado, Multa FGTS, a0 T
Indenizagdo Adicional i t
Total GRUPO - "C" 0,20% RS 3,83
GRUPO "D"
Encargos Sociais do Grupo "A" sobre o GRUPO "B" 7,30% 139,97
Total GRUPO "D" 7,30% 139,97

Il - Total dos Encargos Sociais

64,15% RS 1.229,99

Insumos de Mao-de-Obra

Descricdo Valor
Uniformes / EPI's/Material de Auto 15,50
Alimentagdo 250,98
Vale Transporte 31,96
Seguro de Vida 5,24
Exames Médicos 1,80
Plano de Assisténcia Médica 146,00
Plano Odontologico 12,11
Il - Total Insumos de Mao-de-Obra 463,58

Taxa de Administragdo e Lucro

Descri¢do Valor

TAXA DE ADMINISTRACAO 2,15

LUCRO 1,34

IV - Total Taxa de Administragdo e Lucro 3,49

V - Subtotal de l a IV RS 3.614,44
Tributos - Lucro Presumido

Descrigdo

PIS 0,65% 25,72

COFINS 3,00% 118,70

1SS 5,00% 197,84

VI - Total Tributos 8,65% 342,26

VIl - Valor Unitério RS 3.956,70
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R8 SERVICO DE LOCACAO DE MAO DE OBRA LTDA

CNPJ.: 14.538.109/0001-91 - IE 014,503.791

7 End. Av. Centendrio, 837, Edf. Mattos, Garcia Salas 301, 302 E 303, Salvador/BA

3 CEP.: 40.100-180
6 Tel.: ( 71 ) 99295-5000

AOTEMAGTE E-mail.: rBservico@uol.com.br

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
COORDENAGAO CENTRAL DE LICITACAO - SAEB/SRL/CST

PREGAO ELETRONCO N2 027/2023 PROCESSO N 009.0234.2022.0059016-18

Transporte CNH “D” Caminhdo 15m3, 84h Diurno

Remuneragdo
Descrigdo VALOR
Saldrio Base més em RS R$ 1.917,37
Salario do Posto més em RS RS 3.834,74
Unidade de medida por postos 5
| - Total da Remuneragdo RS 3.834,74
ENCARGOS SOCIAIS
Grupo “A”
Descrigao Percentual VALOR
FGTS 8,00% 306,78
INSS 20,00% 766,95
SESI/SESC 1,50% 57,52
SENAI/SENAC 1,00% 38,35
INCRA 0,20% 7,67
SALARIO EDUCACAD 2,50% 95,87
SAT/INSS (3,00% / 2,00% / 1,00%) 3,00% 115,04
SEBRAE 0,60% 23,01
Total Grupo “A" 36,80% RS 1.411,18
Grupo “B”
Férias 11,11% 426,04
Licenca paternidade/maternidade 0,02% 0,77
Acidente de Trabalho 0,33% 12,65
Aviso prévio Trabalhado 0,06% 2,30
132 Saldrio 8,33% 319,43
Total Grupo “B” 19,85% RS 761,20
GRUPO -"C"
Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio Indenizado, Multa FGTS,
G i 0,20% 7,67
Indenizagdo Adicional
Total GRUPO - "C" 0,20% RS 7,67
GRUPO "D"
Encargos Sociais do Grupo "A" sobre o GRUPO "B" 7,30% 279,94
Total GRUPO "D" 7,30% 279,94
Il - Total dos Encargos Sociais 64,15% RS 2.459,99
Insumos de Mdo-de-Obra
Descrigdo Valor
Uniformes / EPI's/Material de Auto 23,00
Alimentagdo 342,24
Vale Transporte 24,72
Seguro de Vida 10,48
Exames Médicos 3,60
Plano de Assisténcia Médica 292,00
Plano Odontologico 24,22
Il - Total Insumos de Mao-de-Obra 720,26
Taxa de Administragdo e Lucro
Descricdo Valor
TAXA DE ADMINISTRAGCAO 2,10
LUCRO 1,34
IV - Total Taxa de Administrag3o e Lucro 3,44
V - Subtotal dela IV RS 7.018,42
Tributos - Lucro Presumido
Descrigdo
PIS 0,65% 49,94
COFINS 3,00% 230,49
1SS 5,00% 384,15
VI —Total Tributos 8,65% 664,58
VII - Valor Unitério RS 7.683,00
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R8 SERVICO DE LOCACAO DE MAO DE OBRA LTDA

CNPJ.: 14.538.109/0001-91 — |E 014.503.791

. End. Av. Centendrio, 837, Edf. Mattos, Garcia Salas 301, 302 E 303, Salvador/BA

3 CEP.: 40.100-180
6 Tel.: ( 71 ) 99295-5000

OTE AR E-mail.; r8servico@uol.com.br

SECRETARIA DA ADMINISTRACAQ
COORDENACAO CENTRAL DE LICITAGAQ - SAEB/SRL/CST

PREGAO ELETRONCO N2 027/2023 PROCESSO N2 009.0234.2022.0059016-18

Transporte CNH “D” Caminhado 15m3, 84h Noturno

Remunerag¢do
Descrigao VALOR
Salirio Base més em RS RS 1.917,37
Salario do Posto més em RS RS 3.834,74
Adicional Noturno RS 411,80
Unidade de medida por postos 4
| - Total da Remuneragdo RS 4.246,54
ENCARGOS SOCIAIS
Grupo “A”
Descrigdo Percentual VALOR
FGTS 8,00% 339,72
INSS 20,00% 849,31
SESI/SESC 1,50% 63,70
SENAI/SENAC 1,00% 42,47
INCRA 0,20% 8,49
SALARIO EDUCACAD 2,50% 106,16
SAT/INSS (3,00% / 2,00% / 1,00%) 3,00% 127,40
SEBRAE 0,60% 25,48
Total Grupo “A” 36,80% RS 1.562,73
Grupo “B”
Férias 11,11% 471,79
Licenga paternidade/maternidade 0,02% 0,85
Acidente de Trabalho 0,33% 14,01
Avisa prévio Trabalhado 0,06% 2,55
132 Saldrio 8,33% 353,74
Total Grupo “B” 19,85% RS 842,94
GRUPO -"C"
AVISO Frevio Indenizado, Fals s/ Aviso Frevio, ReTlexos no Aviso Frevio Indenizado, Viulta Fals,
Indenizagdo Adicional 0,20% 849
Total GRUPO - "C" 0,20% RS 8,49
GRUPO "D"
Encargos Sociais do Grupo "A" sobre o GRUPO "B" 7,30% 310,00
Total GRUPO "D" 7,30% 310,00
I - Total dos Encargos Sociais 64,15% RS 2.724,15
Insumos de Mao-de-Obra
Descrigdo Valor
Uniformes / EPI's/Material de Auto 23,00
Alimentagdo 342,24
Vale Transporte 34,52
Seguro de Vida 10,48
Exames Médicos 3,60
Plano de Assisténcia Médica 292,00
Plano Odontologico 24,22
Il - Total Insumos de M3o-de-Obra 730,06
Taxa de Administracdo e Lucro
Descri¢do Valor
TAXA DE ADMINISTRAC»&O 2,10
LUCRO 1,33
IV - Total Taxa de Administragio e Lucro 3,43
V- Subtotaldela IV RS 7.704,18
Tributos - Lucro Presumido
Descrigdo
PIS 0,65% 54,82
COFINS 3,00% 253,01
155 5,00% 421,69
VI - Total Tributos 8,65% 729,52
VIl - Valor Unitario RS 8.433,70
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R8 SERVICO DE LOCACAO DE MAO DE OBRA LTDA

CNPJ.: 14,538.109/0001-91 — IE 014.503.791

7 End. Av. Centendrio, 837, Edf. Mattos, Garcia Salas 301, 302 E 303, Salvador/BA

; CEP.: 40.100-180
Tel.: ( 71 ) 99295-5000

OTE AR E-mail.: r8servico@uol.com.br

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
COORDENACAO CENTRAL DE LICITAGAO - SAEB/SRL/CST

PREGAO ELETRONCO N2 027/2023 PROCESSO N¢ 009.0234.2022.0059016-18

Transporte Executivo Veiculo Leve Executivo, 44 horas semanais.

Remuneragdo
Descrigao VALOR
Saldrio Base més em RS RS 1.842,10
Unidade de medida por postos 51
| - Total da Remuneracio RS 1.842,10
ENCARGOS SOCIAIS
Grupo “A”

Descrigdo Percentual VALOR
FGTS 8,00% 147,37
INSS 20,00% 368,42
SESI/SESC 1,50% 27,63
SENAI/SENAC 1,00% 18,42
INCRA 0,20% 3,68
SALARIO EDUCACAD 2,50% 46,05
SAT/INSS (3,00% / 2,00% / 1,00%) 3,00% 55,26
SEBRAE 0,60% 11,05
Total Grupo “A” 36,80% RS 677,89

Grupo "B”
Férias 11,11% 204,66
Licenca paternidade/maternidade 0,02% 0,37
Acidente de Trabalho 0,33% 6,08
Aviso prévio Trabalhado 0,06% 1,11
132 Salério 8,33% 153,45
Total Grupo “B” 19,85% RS 365,66
GRUPO - "C"

[AVISO PTEVIO IMOENIZa00, FG 15 57 AVISO PTEVIO, RETIEXOS N0 AVISO PTEVIO IMOENTZadno, VIl FGTS,;

Indenizagao Adicional 0,20% 3,68
Total GRUPO - "C" 0,20% RS 3,68
GRUPO "D"
Encargos Sociais do Grupo "A" sobre o GRUPO "B" 7,30% 134,47
Total GRUPQ "D" 7,30% 134,47
Il - Total dos Encargos Sociais 64,15% RS 1.181,71
Insumos de M&o-de-Obra

Descrigdo Valor
Unifarmes / EPI's/Material de Auto 15,50
Alimentacdo 250,98
Vale Transporte 36,47
Seguro de Vida 5,24
Exames Médicos 1,80
Plano de Assisténcia Médica 146,00
Plano Odontologico 12,11
Il - Total Insumos de Mdo-de-Obra 468,10

Taxa de Administragdo e Lucro
Descri¢do Valor
TAXA DE ADMINISTRACAQ 2,10
LUCRO 1,31
IV - Total Taxa de Administracdo e Lucro 3,41
V - Subtotal de la IV RS 3.495,32

Tributos - Lucro Presumido

Descrigao
PIS 0,65% 24,87
COFINS 3,00% 114,79
155 5,00% 191,32
VI - Total Tributos 8,65% 330,98
VIl - Valor Unitario RS 3.826,30
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R8 SERVICO DE LOCACAO DE MAO DE OBRA LTDA

CNPJ.: 14.538.109/0001-91 - |E 014.503.791

7 End. Av. Centendrio, 837, Edf. Mattos, Garcia Salas 301, 302 E 303, Salvador/BA

3 CEP.: 40.100-180
6 Tel.: ( 71 ) 99295-5000

OTE AR E-mail.; r8servico@uol.com.br

SECRETARIA DA ADMINISTRACAQ
COORDENAGAO CENTRAL DE LICITAGAQ - SAEB/SRL/CST

PREGAO ELETRONCO Ne 027/2023 PROCESSO N2 009.0234.2022.0059016-18

Transporte Executivo Veiculo Leve Executivo, 84h Diurno

Remuneragdo
Descrigdo VALOR
Saldrio Base més em RS RS 1.842,10
Salario do Posto més em RS RS 3.684,20
Unidade de medida por postos 2
| - Total da Remuneragio RS 3.684,20
ENCARGOS SOCIAIS
Grupo “A”
Descri¢do Percentual VALOR
FGTS 8,00% 254,74
INSS 20,00% 736,84
SESI/SESC 1,50% 55,26
SENAI/SENAC 1,00% 36,84
INCRA 0,20% 737
SALARIO EDUCAGCAD 2,50% 92,11
SAT/INSS (3,00% / 2,00% / 1,00%) 3,00% 110,53
SEBRAE 0,60% 22,11
Total Grupo “A" 36,80% RS$ 1.355,79
Grupo “B”
Férias 11,11% 409,31
Licenca paternidade/maternidade 0,02% 0,74
Acidente de Trabalho 0,33% 12,16
Aviso prévio Trabalhado 0,06% 2,21
132 Saldrio 8,33% 306,89
Total Grupo “B” 19,85% RS 731,31
GRUPO - "C"
Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio Indenizado, Multa FGTS,
o R 0,20% 7,37
Indenizagdo Adicional
Total GRUPO - "C" 0,20% RS 7,37
GRUPO "D"
Encargos Sociais do Grupo "A" sobre o GRUPO "B" 7,30% 268,95
Total GRUPO "D" 7,30% 268,95
Il - Total dos Encargos Sociais 64,15% RS 2.363,41
Insumos de Mdo-de-Obra
Descrigdo Valor
Uniformes / EPI's/Material de Auto 23,00
Alimentacao 342,24
Vale Transporte 33,75
Seguro de Vida 10,48
Exames Médicos 3,60
Plano de Assisténcia Médica 292,00
Plano Odontologico 24,22
Il - Total Insumos de Mao-de-Obra 729,29
Taxa de Administragdo e Lucro
Descricdo Valor
TAXA DE ADMINISTRACAO 2,11
LUCRO 1,35
IV - Total Taxa de Administragio e Lucro 3,46
V - Subtotal de la IV RS 6.780,36
Tributos - Lucro Presumido
Descrigdo
PIS 0,65% 48,25
COFINS 3,00% 222,67
1SS 5,00% 371,12
VI —Total Tributos 8,65% 642,04
VIl - Valor Unitdrio RS 7.422,40
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R8 SERVICO DE LOCACAO DE MAC DE OBRA LTDA

CNPJ.: 14.538.109/0001-91 — IE 014.503.791

7 End. Av. Centendrio, 837, Edf. Mattos, Garcia Salas 301, 302 E 303, Salvador/BA

; CEP.: 40.100-180
Tel.: ( 71 ) 99295-5000

E-mail.: rBservico@uol.com.br

LOCACAODE MAD DE OBRA
SECRETARIA DA ADM INISTRA!;&D
COORDENAGAO CENTRAL DE LICITAGAO - SAEB/SRL/CST
PREGAO ELETRONCO Ne 027/2023 PROCESSO N¢ 009.0234.2022.0059016-18
Supervisdo, 44 horas semanais.
Remuneragdo
Descrigao VALOR
Salario Base més em RS RS 2.132,75
Unidade de medida por postos 8
| - Total da Remuneracio RS 2.132,75
ENCARGOS SOCIAIS
Grupo “A”
Descrigdo Percentual VALOR
FGTS 8,00% 170,62
INSS 20,00% 426,55
SESI/SESC 1,50% 31,99
SENAI/SENAC 1,00% 21,33
INCRA 0,20% 4,27
SALARIO EDUCACAD 2,50% 53,32
SAT/INSS (3,00% / 2,00% / 1,00%) 3,00% 63,98
SEBRAE 0,60% 12,80
Total Grupo “A” 36,80% RS 784,85
Grupo "B”
Férias 11,11% 236,95
Licenca paternidade/maternidade 0,02% 0,43
Acidente de Trabalho 0,33% 7,04
Aviso prévio Trabalhado 0,06% 1,28
132 Saldrio 8,33% 177,66
Total Grupo “B” 19,85% RS 423,35
GRUPO-"C"
Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio Indenizado, Multa FGTS, &3t T
Indenizagdo Adicional ¢ ’
Total GRUPO - "C" 0,20% RS 4,27
GRUPO "D"
Encargos Sociais do Grupo "A" sobre o GRUPO "B" 7,30% 155,69
Total GRUPO "D" 7,30% 155,69
Il - Total dos Encargos Sociais 64,15% RS 1.368,16
Insumos de Mio-de-Obra
Descrigdo Valor
Uniformes / EPI's 15,50
Alimentagdo 250,98
Vale Transporte 48,44
Seguro de Vida 5,24
Exames Médicos 1,80
Plano de Assisténcia Médica 146,00
Plano Odontologico 12,11
Il - Total Insumos de Mao-de-Obra 480,06
Taxa de Administra¢do e Lucro
Descri¢do Valor
TAXA DE ADMINISTRACAO 2,11
LUCRO 1,33
IV - Total Taxa de Administragdo e Lucro 3,44
V - Subtotal dela IV RS 3.984,41
Tributos - Lucro Presumido
Descrigdo
PIS 0,65% 28,35
COFINS 3,00% 130,85
1SS 5,00% 218,08
VI - Total Tributos 8,65% 377,28
VIl - Valor Unitério RS 4.361,70
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R8 SERVICO DE LOCACAO DE MAO DE OBRA LTDA

CNPJ.: 14.538.109/0001-91 - IE 014,503.791

7 End. Av. Centendrio, 837, Edf. Mattos, Garcia Salas 301, 302 E 303, Salvador/BA

3 CEP.: 40.100-180
6 Tel.: ( 71 ) 99295-5000

AOTEMAGTE E-mail.: rBservico@uol.com.br

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
COORDENAGAO CENTRAL DE LICITACAO - SAEB/SRL/CST

PREGAO ELETRONCO N2 027/2023 PROCESSO N 009.0234.2022.0059016-18

Supervisdo, 84h Diurno

Remuneragdo
Descri¢do VALOR
Saldrio Base més em RS R$ 2.132,75
Salario do Posto més em RS RS 4.265,50
Unidade de medida por postos 1
| - Total da Remuneragdo RS 4.265,50
ENCARGOS SOCIAIS
Grupo “A”
Descrigao Percentual VALOR
FGTS 8,00% 341,24
INSS 20,00% 853,10
SESI/SESC 1,50% 63,98
SENAI/SENAC 1,00% 42,66
INCRA 0,20% 8,53
SALARIO EDUCACAD 2,50% 106,64
SAT/INSS (3,00% / 2,00% / 1,00%) 3,00% 127,97
SEBRAE 0,60% 25,59
Total Grupo “A” 36,80% RS 1.569,70
Grupo “B”
Férias 11,11% 473,90
Licenca paternidade/maternidade 0,02% 0,85
Acidente de Trabalho 0,33% 14,08
Aviso prévio Trabalhado 0,06% 2,56
132 Saldrio 8,33% 355,32
Total Grupo “B” 19,85% RS 846,70
GRUPO -"C"
Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio Indenizado, Multa FGTS, 0.20% 853
Indenizacdo Adicional 2 ?
Total GRUPO - "C" 0,20% RS 8,53
GRUPO "D"
Encargos Sociais do Grupo "A" sobre o GRUPO "B" 7,30% 311,38
Total GRUPO "D" 7,30% 311,38
Il - Total dos Encargos Sociais 64,15% RS 2.736,32
Insumos de Mao-de-Obra
Descricdo Valor
Uniformes / EPI's 22,50
Alimentagdo 342,24
Vale Transporte 28,27
Seguro de Vida 10,48
Exames Médicos 3,60
Plano de Assisténcia Médica 292,00
Plano Odontologico 24,22
Il - Total Insumos de Mdo-de-Obra 723,31
Taxa de Administragdo e Lucro
Descrigdo Valor
TAXA DE ADMINISTRACAO 2,10
LUCRO 1,25
IV - Total Taxa de Administragdo e Lucro 3,35
V- Subtotalde la IV RS 7.728,48
Tributos - Lucro Presumido
Descrigdo
PIS 0,65% 54,99
COFINS 3,00% 253,81
1SS 5,00% 423,02
VI —Total Tributos 8,65% 731,82
VIl - Valor Unitdrio RS 8.460,30
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PLANILHA DE CALCULO DO PERCENTUAL A SER RETIDO MENSALMENTE, NOS TERMOS DO DECRETO M€ 15.215/2014
6 PROCURADORIA GERAL DO ESTADO - PGE

\OCACAODEMADDECERA PREGAQ ELETRONCO N® 027/2023 PROCESSO NE 009,0234.2022.0055016-18
|posTos oe servico 1. Execugao Licitagso 2. Langamento Planilha Fornecedor 3. Provisi
f2d
1. (1.4 s 3. b}
i, (Lb} hd Diferenga caleulo 02 Loy
o Pregos unitarios : valor Licitado 2a) {2:b) = valor % provisSo faturas
Familia 03.30 Ouantitative | fea-2.b) | Provisionamento 5
vencedores da licitacio (La®1b) Total Montante A | Encargo Social (diferenca) * 25, provisionamento | ( Total 3.a/Total 1.c
licitagio i posto - [2.c* L) }*100
demais servigos 29,30%)
Tipos de Postos de servigo
CNH 8" Veiculos Leves, a4 hor
i e st i 43hs semanais 3.207,10 & 22,842 50 300591 117371 1.831,20] 545,70] 327420
| SEmanals. -
Transporte CNH "B” Veiculos Leves, 83h Diurno 84hs Diumo 738470 1 7.384,70 6.011,83] 234843| 3.662,40| 101,40 1.091,40|
L’a"swm o8 I camntia0 e, e 84hs Diumo 7.683,00 1 7.683,00 6.294,73| 24s999| 3.834,74] 1142,75 114275 14,51
jumno
Th:‘a"s!mm e e ] [P S— 3.826,30 2 7.652,50 3.023,81 118171 1.842,10| 545,95 1.087,90]
supervis3o, 44 horas semanais. 44hs semanais 4.361,70 1 4.361,70 3.500,91) 136816 213273 63556 635,56
Total Fatura) 49.924,60 7.241,31
para todcs oz cazos, & apresantada nova planilha com todos o3 campos acima mencionedas;
T em caca de = coluna de- -&" eliberada para winculanda o resultada a0 aditivo a ser gerado sistema. Todo o caloulo reflets no novo valor de- do’
2 2m cazo de revisso, m fungia de norma coletiva, s5o Rberadss oz colunns "prego unitaria - " (pors atuslizage doz pregas unitarics], “Montante A 5" ¢ "Encarges Socinia - h°, para que scjs aplicada o percentual de varisgsa da "deita
drio” da categoria Portari it O que wai refletir no valor da fatura e da fisi
3 em caso de resjuste, £ liberada a coluna *) itari izm g inaric o valor da faturs ¢ alterado.
4 2m caz de aiteragic de inzumos  liberads & coluns “pre;o unitéric - - (pars stuslizagéa dos preg irice] o valor da faturs £ skarado.
5. em caco de alteragoes de tibutos, & liberada @ coluna “prego unitric - 4 (para atuslizagic doz pregos unithrios) & consequentemente o valor da fatura £ alterado.
E em cazo de ini, & liberads s coluna | ithrio - 4" (pars atuslizagic Gos pregos UNitarios] & consequentements o valor da fatura & alterado_ Alem da atuslizacso dos valores das colunas “Montante a-g- &
"t cinis - h”, que refletirs em todes o
7. e cmso de nlteragho qualitativa & liberada o coluna "prego unitaro - d” (pars stuahzagso dos pregos unitarios] « consequentements o valor 4o faturs & slterado. Alem da atuslizagss dos valores das colunas “Montante a - g~ = “Encargos soceis
b, que refletird em todss as outres colunas

salvador (82) 26 de Fevereiro de 2022

Atenciosamente.

L ‘rere

K’ Lt
R8 SERVICO DE LOCACAQ DE MAO DE OBRA LTDA
CNPJ N® 14.538.109/0001-91
Ricardo Vasconcelos Mattos — Sacio
CPF N" 801.571.735-34 RG N° 08346575 80 SSP/BA

Documento assinado eletronicamente por RICARDO VASCONCELOS MATTOS, Usudrio Externo, em 13/03/2024, as 10:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il,
do Decreto n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Inés Maria Nascimento Santos, Testemunha, em 13/03/2024, as 11:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e Il, do
Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

eletrbnica

®
Sel! Llj Documento assinado eletronicamente por Joanina Maria de Souza, Testemunha, em 13/03/2024, as 13:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 132, Incisos | e II, do Decreto n2
assinatura 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Barbara Camardelli Loi, Procurador Geral do Estado, em 14/03/2024, as 18:06, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e I,
do Decreto n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Referéncia: Processo n? 006.7550.2024.0010286-61 SEI n2 00084431972
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DIARIO OFICIAL

Republica Federativa do Brasil - Estado da Bahia

SALVADOR, TERCA-FEIRA, 19 DE MARCO DE 2024 - ANO CViil - N° 23.871

em 05/03/2024, que o mesmo foi IMPUGNADO. Na oportunidade, comunicamos que ja fora
procedido o julgamento, sendo o mesmo INDEFERIDO. Vitéria da Conquista - BA, 18 de marco
de 2024. Claudia Maria Bonfim de Meirelles - Pregoeira Oficial.

SECRETARIA DO TRABALHO,
EMPREGO, RENDA E ESPORTE

Superintendéncia dos Desportos
do Estado da Bahia - SUDESB

COMUNICADO DE INTERPOSIGAO DE RECURSO - TOMADA DE PREGOS N° 003/2023
(SETRE/SUDESB)

A Presidente da Comissao de Licitagdo da SUDESB comunica as empresas participantes
da licitagdo supracitada, que a empresa JBU CONSTRUGOES LTDA, impetrou recurso,
tempestivamente quanto ao resultado final do Julgamento das Propostas de Pregos, ficando
todos os interessados notificados da interposicdo do referido recurso, o qual podera ser
impugnado no prazo de 05 (cinco) dias (teis, a partir desta publicagdo, estando franqueada vista
a documentagdo. Salvador/BA. 18/03/2024. Sueli Cristina Leandro Mascarenhas - Presidente da
Comissdo em exercicio.

CONTRATOS

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

RESUMO DE CONTRATO

Processo SEI n° 006.0410.2023.0057591-28

Contrato n° PGE 010/2024 - Dispensa de Licitagao n® 092/2023

Contratante: ESTADO DA BAHIA/PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Contratada: FMG SERVIGOS EMPRESARIAIS LTDA

Objeto: Prestagao de servico de treinamento e consultoria técnica para andlise e estruturagéo
do sistema de indicadores operacionais e de monitoramento dos processos do SGQ, na sede
da Procuradoria Geral do Estado - PGE, no valor global estimado de R$ 16.000,00 (dezesseis
mil reais). Unidade Orcamentaria - 06.601, Fonte - 154, Projeto/Atividade - 1260, Elemento
da Despesa - 33.90.39, Prazo: 12 (doze) meses, a partir da data de assinatura (14/03/2024).
Regime de Execugéo: Servigo com empreitada por prego unitario.

Setor Responsavel pela Gestio Contratual: Diretoria Geral - DG

Gestora: Cristiane Matos de Araljo

Fiscal: Cassio Pereira Silva de Sousa

RESUMO DE CONTRATO

Processo SEI n° 006.7568.2023.0061098-68

Contrato n® PGE 013/2024 - Pregao Eletronico n° 027/2023 - RP/SAEB

Contratante: ESTADO DA BAHIA/PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Contratada: R8 SERVICO DE LOCAGAO DE MAO DE OBRA LTDA

Objeto: Prestagao de servigos de transporte (condugao e conservagéo de veiculos) para a sede
da Procuradoria Geral do Estado, no valor global estimado de R$ 620.137,68 (seiscentos e vinte
mil cento e trinta e sete reais e sessenta e oito centavos). Unidade Orgamentaria - 06.101, Fonte
- 100, Projeto/Atividade - 2000, Elemento da Despesa - 33.90.37, Prazo: 12 (doze) meses, a
partir de 16/03/2024. Regime de Execuc&o: Servigo com empreitada por prego unitario.

Setor Responsavel pela Gestao Contratual: Coordenagao de Servigos Gerais - CSG

Gestor: Geraldo Pereira dos Santos Neto

Fiscal: Jonas Santos Magalhaes

RESUMO DA APOSTILA N° PGE 002/2024
Processo n° 006.0416.2024.0005605-31
Contratante: Estado da Bahia, por intermédio da Procuradoria Geral do Estado

N° DO CONTRATO EMPRESA CONTRATADA
051/2021 ENTEL COMERCIO E SERVICOS LTDA
054/2023
059/2023 .

ESCRITA COMERCIO E SERVICOS LTDA
062/2018
076/2023

Objeto: Fica alterada a Dotagdo Orgamentaria, dos aludidos contratos, com efeito retroativos a
data de 1° de janeiro de 2024, conforme abaixo:

Unidade Orgamentéria | Fonte Projeto/Atividade Natureza da
Despesa
06.101 100 2002 33.90.40

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

RESUMO DO ADITIVO N° 02 AO CONTRATO N° 026/2022

Processo SEI n® 009.0281.2023.0039214-18. Contratante: O Estado da Bahia através da
Secretaria da Administragdo. Contratada: SMART NX Tecnologia Ltda. Objeto: Prorrogagéao
do prazo de vigéncia por 12 (doze) meses, a contar de 17.03.2024, bem como a supresséo no
percentual de aproximadamente 1,363328825% ao valor global do contrato, correspondente a
R$ 4.992,00 (quatro mil, novecentos e noventa e dois reais), passando o valor global anual
estimado de R$ 366.162,58 (trezentos e sessenta e seis mil, cento e sessenta e dois reais e
cinquenta e oito centavos) para R$ 361.170,58 (trezentos e sessenta e um mil, cento e setenta
reais e cinquenta e oito centavos). Unidade Orgamentaria: 009.101, 09.801 e 09.301, Unidade
Gestora: 0001, 0002 e 0014, Agao (Projeto/Atividade): 04.126.502.2002, 04.122.442.2864,
04.126.443.4097 e 04.122.502.2002.9900, Natureza da Despesa: 3.3.90.40 e 3.3.90.40.000,
Destinagdo de Recurso: 1.500.0.100.000000.00.00.00, 1.753.0.105.000000.00.00.00,
1.752.0.213.000000.00.00.00;  1.501.0.213.000000.00.00.00; 1.703.0.264.700168.00.00.00;
2.753.0.305.000000.00.00.00; 2.501.0.613.000000.00.00.00 2.752.0.613.000000.00.00.00 e
2.703.0.664.700168.00.00.00. Assinatura: 15.03.2024.

RESUMO DO TERMO ADITIVO N° 02 AO CONTRATO N° 024/2022

Processo SEI n°: 009.0177.2023.0074499-01. Contratante: Estado da Bahia, através da
Secretaria da Administracéo Contratada: MM Manutengo e Servigos Ltda. Objeto: Prorrogacdo
do prazo de vigéncia por 12 (doze) meses, a contar de 17.03.2024, mantendo-se o valor
global estimado de R$ 69.756,40 (sessenta e nove mil, setecentos e cinquenta e seis reais e
quarenta centavos). Unidade Orgamentaria: 09.801, Unidade Gestora: 0001, A¢édo (Projeto/
Atividade): 04.122.442.2864, Natureza da Despesa: 3.3.90.39, Destinagdo de Recurso:
1.500.0.100.000000.00.00.00. Assinatura: 15.03.2024.

SECRETARIA DE CULTURA

RESUMO DO CONTRATO N°. 104/2024 - (PE 007/2024)

CONTRATANTE: Estado da Bahia/Secretaria de Cultura. CONTRATADO: CARVALHO
MIRANDA EQUIPAMENTOS LTDA - Objeto: Aquisi¢do de equipamentos de sonorizagéo , para
atender ao Centro de Cultura Anténio Carlos Magalhdes, em Jequié/Ba. - Prazo 40 ( quarenta )
dias contar da data da subscricdo da Autorizacdo de Fornecimento de Material - AFM - VALOR
GLOBAL: R$ 127.202,70 (cento e vinte sete mil duzentos e dois reais e setenta centavos).
Processo SEI N° 022.2269.2023.0009169-65 - DOTACAO: Unidade Gestora: 3.22.101 ;
Atividade: 13.391.406.7857 - Elemento de Despesa: 4.4.90.52.000 - Fonte - 1.500.0.100 -
FORO: Comarca de Salvador, capital do Estado da Bahia. ASSINAM: Bruno Gomes Monteiro e
Wisley Miranda Pinto.

RESUMO DO CONTRATO N° 102/2024

Processo SEI n° 022.2249.2023.0012242-23. Inexigibilidade n° 001/2024. Contratante: Estado
da Bahia, através da SECRETARIA DE CULTURA - Contratado: SAAE - SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO. Objeto: Contratacéo de empresa especializada para prestacéo de servigos
de Abastecimento de dgua Potavel e Esgotamento Sanitario no Centro de Cultura Joao Gilberto,
Municipio de Juazeiro. Vigéncia: 12 (doze) meses. Valor global: R$ 66.000,00 (sessenta e seis
mil reais). Dotag&o: Unidade Orgamentaria: 3.22.101 Assessoria de Planejamento e Gestéo;
Projeto / Atividade: 13.122.406.4514; Regido De Planejamento: 9900; Elemento De Despesa:
3.3.90.39; Fonte: 1.500.0.100.000000.00.00.00. Assinam: Bruno Gomes Monteiro e Anderson
Roberto Torres Freire. Data da assinatura: 15/03/2024.

Instituto do Patrimonio Artistico e Cultural - IPAC

RESUMO DE CONTRATO

Processo n° 062.1987.2023.0002617-91. Contrato n° 003/2024. Contratada: EPSG Empresa
de Portaria e Servigos Gerais Ltda. Objeto: Prestagdo de servigos terceirizados de suporte
administrativo e Operacional a Prédios Publicos. Modalidade de Licitag&o: Pregao Eletronico n®
030/2023. Prazo: 12 (doze) meses. Regime de Execugdo: Empreitada por prego unitério. Valor
Global: R$ 2.178.433,08 (dois milhdes cento e setenta e oito mil quatrocentos e trinta e trés reais
e oito centavos). Recurso: Unidade Orgamentaria - 22.301; Atividade - 2000/ 4526; Natureza
da Despesa - 3.3.90.37.000; Fonte - 1.500.0.100.000000.00.00.00. Data: 18/03/2024. Assinam:
Luciana Mandelli - Diretora Geral do IPAC/ Carlos Antdnio dos Santos Pereira - Contratada.

e SERVICOS GRAFICOS

EGBA: 71 3343-2837/2838 * www.egba.ba.gov.br

COPIA - Consulte informagéo oficial em www.dool.egba.ba.gov.br



