Portaria: PORTARIA N° 468 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023
Orgao: PCBA

A DELEGADA-GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA, no uso das suas
atribuigdes que lhe confere a Lei n® 11.370, de 04 de fevereiro de 2009, artigo 19, incs. I,
VII, X1V, e,

CONSIDERANDO que incumbe a Policia Civil as funcdes de Policia Judiciaria e a apuracao
das infragOes penais e de sua autoria, “ex vi”, do artigo 144, § 49, da Constituicao Federal
de 1988 e artigo 49, do Cddigo de Processo Penal;

CONSIDERANDO os principios institucionais presentes no artigo 39, incisos I, IV e XI, da
Lei n® 11.370/2009, notadamente os da legalidade, eficiéncia e protecdo e promocao dos
direitos da dignidade da pessoa humana;

CONSIDERANDO o artigo 90 da Lei n® 6.677, 26 de setembro de 1994, e a Lei n° 8.215,
de 02 de abril de 2002, que disciplinam o servico extraordinario dos servidores civis do
Poder Executivo Estadual;

CONSIDERANDO a Lei n°® 14.394 de 15/12/2021, que deu nova redagao ao art. 57 da Lei
n° 11.370/2009, alterando a jornada de trabalho do policial civil para 40 (quarenta) horas
semanais, sendo vedada a sua reducao;

CONSIDERANDO que o Decreto n°04, de 18 de marco de 1991, disciplina a jornada de
trabalho e o registro de frequéncia dos servidores publicos estaduais, dispondo em seu
artigo 3° c/c inciso II, do art.2° sobre a possibilidade de se estabelecer horario especial
para as atividades que requeriam prestacdo de servico pela manha ou a noite;

CONSIDERANDO as orientagdes sistémicas da Portaria n® 742/2012, expedida pela
Secretaria da Administracao - SAEB, que versa sobre os procedimentos a serem observados
para registro e controle da jornada de trabalho dos servidores ativos da Administracao
direta;

CONSIDERANDO, ainda, constituir um dos deveres do servidor publico ser assiduo e
pontual (artigo 175, X, da Lei n® 6677, de 26 de setembro de 1994).

RESOLVE:

Art. 1° - Regulamentar a jornada de trabalho dos servigos policiais, no ambito da Policia
Civil da Bahia - PCBA.

Art. 2° - As unidades da PCBA funcionardo, obrigatoriamente, nos regimes de horario
abaixo:

I - regime administrativo compreendido como a jornada de 40 (quarenta) horas semanais,
em turnos didarios de 08 (oito) horas, de segunda a sexta-feira, das 08h30min. as
12h00min. e das 13h30min. as 18h00min;

II - regime de plantao compreendido como a jornada de 24 (vinte e quatro) horas
trabalhadas, ininterruptamente, das 08h00min. as 08h00min. horas do dia posterior, por 72
(setenta e duas) horas de descanso.

Art. 3° - O intervalo previsto no regime administrativo sera para repouso e/ou
alimentacdo, observando-se o periodo de (01) uma hora e 30 (trinta) minutos.

Paragrafo Gnico - As saidas e retornos dos policiais civis para almogo e/ou descanso
deverdo ter seu registro realizado, através de controle manual ou eletrénico, este ultimo



caso exista na unidade, admitida, excepcionalmente, uma tolerdncia maxima e nao habitual
de 15 (quinze) minutos de atraso.

Art. 40 - Os policiais civis que cumprem jornada de trabalho em regime de plantao terao
direito a 01 (uma) hora e 30 (trinta) minutos, por turno, para cada uma das refeicoes,
assim compreendidas o almogo e o jantar, da seguinte forma:

I - turno da manha:

a) 1° horario: das 12h00min as 13h30min; b) 2° horario: das 13h30min as 15h00min.
ITI - turno da noite:

a) 19 horario: das 17h30min as 19h00min;

b) 29 horario: das 19h00min as 20h30min.

§ 1°- No caso de procedimento policial em andamento, ou ante a demanda, os horarios de
servico de servidores em regime de plantdo poderdo ser flexibilizados, desde que seja
comunicado e autorizado pelo chefe imediato e registrado no livro administrativo.

§ 2°- O policial civil, em regime de plantdo, ndo podera ausentar-se do local de trabalho ao
final de seu plantdao, antes da chegada do servidor que ira sucedé-lo, salvo quando houver
situacOes excepcionais previstas em norma vigente, as quais deverdao ser registradas em
livro administrativo e, imediatamente, comunicadas ao superior hierarquico.

Art. 5° - O servigo extraordinario previsto no artigo 90 da Lei n°® 6.677, de 26 de setembro
de 1994 c/c a Lei n® 8.215, de 18 de abril de 2002, no ambito da PCBA, fica regulamentado
da seguinte forma.

§ 1°- O servico extraordinario nas noites, finais de semana e feriados sera de 12 (doze)
horas ininterruptas, tendo inicio das 07h00min e término as 19h00min, no periodo diurno,
e das 19h00min e término as 07h00min, no periodo noturno, devendo ser autorizado pelo
Gabinete da Delegada - Geral.

§ 2°- Excepcionalmente, serdo autorizados servicos extraordinarios, em periodos menores,
em razao da necessidade imperiosa do servico, sob a anuéncia prévia do Gabinete da
Delegada - Geral.

§ 3°- O policial civil, que se encontrar cumprindo servigo extraordinario de 12 (doze) horas
ininterruptas, ndo podera ausentar-se do local de trabalho ao final de seu expediente, antes
da chegada do servidor que ird sucedé-lo, salvo quando houver situacdes excepcionais
previstas em norma vigente, as quais deverao ser registradas em livro administrativo e,
imediatamente, comunicadas ao superior hierarquico.

§ 4° - O intervalo para alimentacdo nos servicos extraordinarios ocorrer3,
preferencialmente, no interior da unidade onde o policial civil esta escalado para cumprir a
escala extra, em ambiente separado do publico externo.

Art. 6°- Os policiais civis e demais servidores pertencentes ao quadro da PCBA registrarao,
diariamente, as respectivas frequéncias, permanecendo nos seus locais de trabalho
executando, continua e produtivamente, os servigcos de que forem incumbidos. Paragrafo
unico - No registro da frequéncia devera ser anotada a entrada e a saida, de cada turno de
trabalho, admitida, excepcionalmente, uma tolerancia maxima e nao habitual de 15
(quinze) minutos de atraso.

Art. 7°- Os servidores que executam servicos externos estarao, também, obrigados a
comprovacao diaria de frequéncia perante seus superiores imediatos, a quem incumbe a
fiscalizacao através de declaracdo assinada pelo subordinado, combinada com a avaliacao
dos trabalhos produzidos.



Paragrafo anico - Os servidores em viagem a servico deverao apresentar ao seu superior
imediato, em até 48 (quarenta e oito) horas, apds o seu retorno, relatério de viagem, a
servir como comprovante de frequéncia.

Art. 8° - Os policiais civis e demais servidores desta Instituicao perderao a remuneragao
do dia e/ou do plantdao, além da instauracdao da respectiva apuracdo administrativa -
disciplinar, quando ndo comparecerem ao servigo, deixando de justificar sua auséncia nas
hipoteses previstas em lei, seja na jornada de trabalho ordinaria ou extraordinaria.

Art. 9°- Os chefes imediatos sdao os responsaveis diretos, sem prejuizo das sancoes
previstas em lei:

I- pelo cumprimento dos horarios estabelecidos nesta Portaria, inclusive a compatibilidade
de horarios atinentes aos limites legais constitucionais, referentes a jornada maxima diaria,
semanal e intervalos inter e intrajornadas, salvaguardando a integridade fisica e mental do
servidor;

II- pelo controle de frequéncia, responsabilizando-se perante o0s seus superiores
hierdrquicos pela solicitacdo de estorno dos dias nao trabalhados e da comunicacao para
devida apuracao administrativa, na hipotese de auséncia injustificada de seus
subordinados;

III - pelo registro de faltas, licencas médicas e outros tipos de auséncia junto ao Portal de
Servicos do Sistema de Recursos Humanos RH Bahia;

IV- pela comunicacdo a Corregedoria da Policia Civil de eventual descumprimento de dever
funcional por servidor que lhe é subordinado.

Art. 10- Os casos omissos serao resolvidos pelo Gabinete da Delegada - Geral.

Art. 11 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, ficando revogada a
Portaria de n° 261, de 22/06/2010.

Heloisa Campos de Brito

Delegada - Geral da Policia Civil do Estado da Bahia



