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Art. 12. Arealizagdo do armazenamento de material para contraprova se dara com a observancia
de regras de arquivamento determinadas em documentagdes especificas.

Art. 13. Todo material armazenado na CPCV deve ser considerado como potencialmente
infectante, portanto toda equipe devera sempre ter a sua disposi¢cao equipamentos de protecao
individual.

Art. 14. Os servidores lotados na Central de Custddia devem evitar comunicagdo com envolvidos,
acusados, testemunhas, parentes, advogados, conhecidos, policiais ndo afetos a investigagao,
6rgaos de imprensa e outros.

Art. 15. Ndo adotando as medidas previstas neste POP, o responsavel pelo recebimento do
material sera co-responsavel pelas impropriedades posteriormente verificadas.

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 16. Situagdes néo previstas neste POP, contatar o Instituto Central de Custddia de Vestigios
do Departamento de Policia Técnica através do numero (71) 3116-8600 ou através do e-mail
<iccv@dpt.ba.gov.br>.

Registre-se. Cumpra-se. E Publique-se.

Salvador/BA, 30 de outubro de 2024.

Zidalva de Souza Moraes
Diretora Geral do Departamento de Policia Técnica em Exercicio

ADIRETORA GERAL DO DEPARTAMENTO DE POLICIA TECNICA, no uso de suas atribuigdes,
tendo em vista o Edital de Abertura de Inscrigdes SAEB n° 04/2022, de 01 de setembro de 2022,
do Concurso Publico para provimento de vagas para os cargos de Perito Criminal, Perito Médico
Legista, Perito Odonto-legal e Perito Técnico de Policia Civil e a Portaria PCBA n° 231/2022 e
sua retificacdo publicada no Diario Oficial do Estado da Bahia de 21 de junho de 2022, que torna
publico os exames pré-admissionais e demais requisitos para o ingresso nas carreiras da Policia
Civil, RESOLVE:

PORTARIA DPT N° 0118 30 DE OUTUBRO DE 2024

1. Informar o Resultado Definitivo dos Exames Médicos, de acordo com o previsto no EDITAL
DE CONVOCAGAO N° 02/2024, DE 24 DE JULHO DE 2024 EXAMES PRE-ADMISSIONAIS,
do concurso publico para provimento de vagas para os cargos das carreiras de Perito Criminal,
Perito Médico Legista, Perito Odonto - Legal e Perito Técnico de Policia Civil, relacionados
no Anexo Unico, observada a lista em ordem alfabética, contendo os seguintes dados: N° de
Inscricéo, Nome, Cargo, Resultado.

Salvador/BA, 30 de outubro de 2024

ZIDALVA DE SOUZA MORAES

Diretora Geral Adjunta do Departamento de Policia Técnica

ANEXO |

RESULTADO DEFINITIVO DO EXAME MEDICO

RELAGAO DE CANDIDATOS DA AVALIAGAO DE MEDICA CONTENDO OS SEGUINTES
DADOS: N° DE INSCRIGAO, NOME E RESULTADO.

DOS CANDIDATOS SUB JUDICE
CARGO: PERITO CRIMINAL DE POLICIA CIVIL

INSCRICAO NOME RESULTADO
959139 HILTON BISPO SACRAMENTO (N) APTO
CARGO: PERITO TECNICO DE POLICIA CIVIL

INSCRICAO NOME RESULTADO
950301 TAINARA DE OLIVEIRA RODRIGUES SOUZA DE BRITO APTO

CONCURSO PUBLICO - EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES - SAEB N° 04/2022
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 09/2023, DE 30 DE OUTUBRO DE 2024 - AVALIAGAO
PSICOLOGICA - SUB JUDICE

EXAMES PRE-ADMISSIONAIS DO CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS
PARA OS CARGOS DAS CARREIRAS DE PERITO CRIMINAL, PERITO MEDICO LEGISTA,
PERITO ODONTO - LEGAL E PERITO TECNICO DE POLICIA CIVIL

ADIRETORA GERAL DO DEPARTAMENTO DE POLICIA TECNICA, no uso de suas atribuicdes,
tendo em vista o Edital de Abertura de Inscricdes SAEB n° 04/2022, de 01 de setembro de
2022, em cumprimento a decisao judicial liminar prolatada nos PROCESSOS n°s 8051105-
25.2024.8.05.0000 e 8050403-79.2024.8.05.0000, do Concurso Publico para provimento de
vagas para os cargos de Perito Criminal, Perito Médico Legista, Perito Odonto-legal e Perito
Técnico de Policia Civil e a Portaria PCBA n° 231/2022 e sua retificacdo publicada no Diario
Oficial do Estado da Bahia de 21 de junho de2022, que torna publico os exames pré-admissionais
e demais requisitos para o ingresso nas carreiras da Policia Civil, RESOLVE:

1. DA CONVOCAGAO

1.1. Convocar para participar da Avaliagao Psicolégica os candidatos elencados no Anexo |
deste edital.

1.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do local, da data e do
horario de realizagao do sua Avaliagédo Psicoldgica e o comparecimento no horario determinado.
1.3. O candidato devera comparecer com a antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
horario fixado para inicio da Avaliagdo Psicoldgica, munido do documento de identidade original.
1.4. Nao sera admitido, em hipétese alguma, o ingresso de candidato no local de realizagéo da
Avaliagéo Psicolégica apds o horario fixado para o seu inicio, conforme especificado para cada
candidato no Anexo | deste edital de convocagéo.

1.5. Nao sera admitido, em hipétese alguma, o ingresso de candidato no local de realizagéo da
Avaliagéo Psicolégica apds o horario fixado para o seu inicio, conforme especificado para cada
candidato no Anexo | deste edital de convocagéo.

1.6. Em hipotese alguma, havera segunda chamada para realizagdo do Exame Psicologico.
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1.7. O candidato somente podera realizar a Avaliagdo Psicoloégica na data, horario,
local constantes no Anexo | deste edital, ndo podendo ser alegado qualquer espécie de
desconhecimento para justificar o seu atraso ou a sua auséncia ou a sua apresentagdo em dia,
horario ou local diferentes dos estabelecidos neste ato convocatério.

1.8. Nao sera permitida a realizagdo da Avaliagédo Psicolégica em local, data, horario ou SALA
diferentes do previsto no Anexo | deste edital de convocacgao.

1.9. Nenhum candidato podera se retirar do local de realizagao da Avaliagéo Psicoldgica sem a
devida autorizagdo dos membros do IDECAN.

2. DO EXAME PSICOLOGICO

2.1. Serao convocados para o Exame Psicolégico todos os candidatos considerados “aptos” nos
Exames Médicos.

2.1.1. Os candidatos que nao forem convocados para o Exame Psicolégico, na forma do subitem
2.1 do Edital este edital, estardo automaticamente eliminados dos Exames Pré-admissionais e
impedidos de realizar os demais exames previstos no edital SAEB n° 04/2022.

2.2. O candidato sera considerado “Recomendado” ou “Nao Recomendado” no final da Avaliagéo
Psicologica.

2.3. O Exame Psicolégico ou Avaliagao Psicologica € um processo técnico e cientifico que sera
realizado por meio de metodologias e técnicas especificas, sendo empregados os procedimentos
cientificos destinados a aferir a compatibilidade das caracteristicas psicolégicas do candidato
com as atribuigdes do cargo, verificando se o avaliado apresenta caracteristicas essenciais como,
por exemplo: fungdes cognitivas, habilidades especificas, de personalidade, necessarias para o
desempenho das respectivas atribuicbes dos cargos das carreiras da Policia Civil, conforme
ocaso, considerando o perfil psicoldgico contido do Anexo Il da Portaria PCBA n° 231/2022 e sua
retificagédo publicada no Diario Oficial do Estado da Bahia de 21 de junho de 2022, nos termos da
Lei Federal n°4.119, de 27 de agosto de 1962, no Decreto Federal n° 53.464, de 21 de janeiro de
1964, na Lei Federal n° 5.766, de 20 de dezembro de 1971, na Resolugao do Conselho Federal
de Psicologia n° 02/2003, alterada pela Resolugdo do Conselho Federal de Psicologia n°06/2004
e pelas Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia n® 05/2012 e n° 02/2016.

2.4. Para a realizacdo do Exame Psicolégico, o candidato devera:

| - comparecer com, pelo menos, 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horario previsto, ndo
sendo admitidos retardatarios, sob pretexto algum, apds o fechamento dos portées;

Il - apresentar documento de identificagdo, conforme no subitem 3.1 deste edital. O candidato
que nao apresentar um dos documentos de identificagao fisico, conforme disposto no subitem
3.1 deste edital, ndo realizara os Exames, sendo considerado ausente e ndo recomendado,
ficando eliminado dos Exames Pré-admissionais, impedido de realizar os demais exames
previstos no Edital de Abertura das Inscrigdes e de ser convocado para o Curso de Formagao
de Policiais Civis.

2.5. O Exame Psicolégico sera realizado por Banca Examinadora constituida por psicélogos
regularmente inscritos em Conselho Regional de Psicologia que utilizardo instrumentos e
técnicas psicoldgicas aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia.

2.6. Os requisitos psicolégicos para o bom desempenho das atribuicdes dos cargos foram
estabelecidos previamente, considerando as responsabilidades do cargo, a descricdo detalhada
das respectivas atividades e tarefas, a identificagdo dos conhecimentos, habilidades e
caracteristicas pessoais necessarias para o desempenho das respectivas fungoes.

2.7. O Exame Psicolégico compreendera a aplicagdo individual ou coletiva de instrumentos
e técnicas capazes de aferir, de forma objetiva e padronizada, os requisitos psicolégicos do
candidato para o desempenho das atribuigbes inerentes aos cargos.

2.7.1. O perfil psicologico dos cargos esta inserido no Anexo Il da Portaria PCBA n° 231/2022 e
sua retificagao publicada no Diario Oficial do Estado da Bahia de 21 de junho de 2022.

2.8. O resultado do Exame Psicolégico sera obtido por meio da analise de todos os instrumentos
psicologicos ideais para o desempenho das atribuigbes inerentes aos cargos e tera carater
eliminatorio, resultando nos conceitos para os candidatos de apto ou inapto, cujo significado de
cada conceito é:

a) RECOMENDADO: significa que o candidato apresentou, na época da aplicagdo dos
instrumentos e técnicas do Exame Psicoldgico, o perfil psicolégico (Anexo Il da Portaria PCBA
n°® 231/2022 e sua retificacdo publicada no Diario Oficial do Estado da Bahia de 21 de junho
de 2022) compativel com a descrigdo das atribuigdes do cargo, conforme edital de abertura de
inscrigbes do concurso publico;

b) NAO RECOMENDADO: significa que o candidato néo apresentou, na época da aplicagdo dos
instrumentos e técnicas do Exame Psicoldgico, o perfil psicolégico (Anexo Il da Portaria PCBA
n°® 231/2022 e sua retificagcdo publicada no Diario Oficial do Estado da Bahia de 21 de junho
de 2022) compativel com a descrigdo das respectivas atribuicdes do cargo, conforme edital de
abertura de inscri¢des do concurso publico.

2.8.1. Anao recomendagéo no Exame Psicoldgico nao significa, necessariamente, incapacidade
intelectual ou existéncia de transtornos de personalidade. Indicara, tdo somente, que o candidato
ndo atendeu, por ocasido dos exames, aos requisitos para o desempenho das respectivas
atribui¢des inerentes ao cargo.

2.8.2. Nenhum candidato ndo recomendado sera submetido a novo Exame Psicologico.

2.9. Sera facultado a todo candidato considerado ndo recomendado solicitar a realizagdo do
procedimento denominado Entrevista Devolutiva, para conhecimento das razbes de sua
inaptiddo, mediante requerimento especifico, nos termos do edital de convocagéo para este
Exame, dentro do prazo de 02 (dois) dias Uteis, apds a publicacdo do Resultado Preliminar deste
exame.

2.9.1. A Entrevista Devolutiva tera exclusivamente carater informativo para esclarecimento do
motivo da inaptidao do candidato ao cargo, ndo sendo, em hipdtese alguma, considerada como
n&o recomendagéo ou nova oportunidade de realizagdo do Exame Psicologico.

2.9.2. Atendendo aos ditames previstos no Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo, nas
Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia e nas orientagdes do Conselho Regional de
Psicologia, esse procedimento somente sera disponibilizado ao candidato, uma unica vez,
deforma pessoal e individual, dentro do prazo a ser definido no Edital de Convocagéo para este
Exame Psicologico.

2.9.3. Para o cumprimento do procedimento denominado Entrevista Devolutiva, o candidato
devera comparecer ao local determinado, com antecedéncia de, pelo menos, 30 (trinta) minutos
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