GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARTA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA
SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE

CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO DE GESTAO N° 015/2020 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DA BAHIA, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA - SESAB, E
A FUNDAQAO ABM DE PESQUISA E EXTENSAO NA AREA
DA SAUDE- FABAMED, QUALIFICADA COMO ORGANIZA(;AO
SOCIAL, PARA GESTAO, OPERACIONALIZACAO E
EXECUGAO DAS AGOES E DOS SERVIGOS DE SAUDE, DA
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA) DE SAO
CAETANO - TIPO [, DISCRIMINANDO AS ATRIBUICOES,
RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES DA ENTIDADE E DO
PODER PUBLICO NA FORMA ABAIXO.

Pelo presente instrumento, de um lado o Estado da Bahia, por intermédio da Secretaria da
Saude - SESAB, com sede nesta cidade na 42 Av. Plataforma 4, Lado “B”, Municipio de
Salvador, Estado da Bahia, CEP 41.750-300, neste ato representado pelo seu titular,
Secretario da Satde Dr. FABIO VILAS-BOAS PINTO, devidamente autorizado por Ato de
Delegacao do Sr. GOVERNADOR DO ESTADO DA BAHIA, publicado no Diario Oficial do
Estado de 08 de janeiro de 2015, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado
a FUNDAGAO ABM DE PESQUISA E EXTENSAO NA AREA DA SAUDE- FABAMED,
com CNPJ/MF n°. 05.413.531/0001-20, com endereco a Rua Baependi, nimero 162, Bairro
Ondina, Municipio de Salvador, Estado da Bahia neste ato representada pelo
Sr. José Carlos Raimundo Brito, Médico, Diretor Geral, portador do RG n° 149.113.307-4
SSP-Ba,inscrito sob o CPF n° 123.973.935-49 e Sr. José Saturnino Rodrigues,
Administrador, Diretor Superintendente, portador do RG n°® 08056710-05, inscrito sob o CPF
n°. 286.338.307-87doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a
Lei n°® 8.647, de 29 de julho de 2003, regulamentada pelo Decreto n° 8.890, de 21 de janeiro
de 2004, considerando a Portaria n® 496 de 04 de dezembro de 2019 de designacéo da
Comissao Julgadora, publicada no Diario Oficial do Estado da Bahia de 05 de dezembro de
2019, e, o Edital de Selegao Publica n° 005/2019, Concorréncia Publica n° 008/2019,
correspondente ato de Homologacédo do objeto ora contratado, publicado no Diario Oficial
do Estado da Bahia de 21/02/2020, inserido nos autos do Processo n°® 0300180301708,
fundamentada, em especial, no$ artigos 8° e 9°, do Decreto n° 8.890, de 21 de janeiro de
2004, e ainda em conformldade com Normas do Sistema Unico de Satde — SUS,
emanadas do Ministério da Satde — MS, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE
GESTAO referente a gestdo,operacionlizacdo e execucdo de acdes e dos servicos de
salde a serem desenvolvidas na UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO DE SAO
CAETANO - TIPO |, localizada na Rua Ana Mariani Bittencourt, s/n,no Bairro de Sé&o
Caetano, no Municipio ‘'de Salvador, Estado da Bahia, de propriedade da SESAB, cuja
permissdo de uso fica autorizada pelo periodo de vigéncia do presente contrato, mediante
as clausulas e condigées seguintes’

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto discriminar as atribuicées,
responsabilidades e obrigacdes das partes, para a gestdo, operacionalizagdo e execugéo
das acdes e dos servicos de saude a serem executados pela CONTRATADA, desenvolvidas
na UPA DE SAO CAETANO - TIPO |, localizada na Rua Ana Mariani Bittencourt, s/n.no
Bairro de Sao Caetano, no municipio de Salvador, Estado da Bahia em regime de 24
horas/dia, que assegure assisténcia universal e gratuita a populagdo, observados os
principios e legislagdes do SUS.
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Para atender ao disposto meste Contrato de Gestéo,"és partes estabelecem:
PARAGRAFO PRIMEIRO y

I. Que a CONTRATADA dispée de suficienta capacidade técnico-assistencial e
condicbes de prestagdo de servicos que permitam o maior nivel de qualidade nos
servigos contratados, conforme a especialidade e caracteristicas da demanda.

. Que a CONTRATADA n&o esta sujeita a nenhum tipo de restricdo legal que
incapacite seu titular para firmar este Contrato de Gestdo com a Secretaria Estadual
da Saude. &

PARAGRAFO SEGUNDO
Fazem parte integrante deste Contrato de Gest&o:

l. Anexo | - Informacdes sobre a Unidade de Saude;

Il Anexo Il - Metas de Producao;

lll.  Anexo lll — Relagdo Minima de Recursos Humanos por Categoria Profissional;

IV. Anexo IV — Do Reajustamento;

V.  Anexo Técnico— Sistema de Repasse Financeiro;

VI. Edital de Selegdo Publica e Proposta de' Trabalho, independentemente das suas
transcrigoes.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGA66E§ E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA &

P

“

l. A CONTRATADA executara os servicos assistenciais disponiveis segundo a
capacidade operacional @8 Unidade, nas quantidades minimas estabelecidas no
Anexo |l deste Contrato de Gestédo, a qualquer pessoa que deles necessitar e de
acordo com as normas do SUS - Sistema Unico de Saude.

II.  Todas as metas estabelecidas no Anexo |l serdo as metas minimas exigidas para a
avaliacdo contratual, o que ndo exclui a realizagdo dos demais procedimentos que
advenham do cuidado ao cliente da Unidade (a exemplo de Atendimentos de
Enfermagem em geral e/ou procedimentos e consultas compativeis com o perfil e
CBO) para fim de informagdo da produgdo nos Relatérios/Sistemas definidos pela
SESAB, no Sistema de Informagao Ambulatorial (SIA).

Ill. A Contratada devera informar, mensalmente, a produgdo ambulatorial e da internacéao
da unidade nos Sistemas Oficiais de Informagéo do Ministério da Saude — Sistema de
Informacdo Ambulatorial (SIA/SUS) e em outros Relatérios/Sistemas, definidos pela
SESAB.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS COMPROMISSOS DAS PARTES
| - DA CONTRATADA

1) Assegurar a gestdo, operacioffalizacdo e execugdo das acées e servicos de salde a que
se propde através do desenvolvimento de técnicas modernas e adequadas que permitam a
adequacéo da estrutura funcional, a manutencao fisica e dos equipamentos da Unidade,
além do provimento dos insumos (materiais) necessarios a garantia do pleno funcionamento
da Unidade.

2) Assistir de forma abrangente a clientela que demande a Unidade, espontaneamente, sem
exclusées, procedendo aos devidos registros, segundo os critérios da CONTRATANTE e do
Ministério da Saude.
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3) Garantir em exercicio na Unidade, quadro de recursos humanos qualificado e compativel
ao porte da Unidade e Servicos combinados, conforme estabelecido nas normas ministeriais
atinentes a espécie, tendo definida como parte de sua infra-estrutura técnico-administrativa
nas 24 (vinte e quatro) horas dia, por plantdes, a presenca de pelo menos um profissional da
medicina que respondera legalmente pela atencéo oferecida a clientela.

4) Adotar uma identificagdo especial (cracha) e fardamento .de boa qualidade para todos os
seus empregados, assim como, assegurar a sua freqiiéncia, pontualidade e boa conduta
profissional.

5) Manter a designagdo como UPA DE SAO CAETANO - TIPO | e adotar a logomarca da
CONTRATANTE e da CONTRATADA, em todos os instrumentos de comunicacéo visual,
impressos, sitios eletrénicos, redes sociais, fardamentos, enxoval, crachas dos empregados,
na forma estabelecida pela CONTRATANTE;

6) Afixar, em lugar visivel, a sua condlgao de entidade qualificada como Organizagéo Social
de Salde, e a gratuidade dos servicos prestados nessa condigao.

7) Pagar os salarios e encargos sociais devidos pela sua condi¢ao de Unica empregadora do
pessoal designado para execucdo dos servicos ora contratados, inclusive indenizagdes
decorrentes de acidentes de trabalho, demissdes, beneficios, obrigando-se, ainda, ao fiel
cumprimento das legislagdes trabalhista e prevndenmarla sendo-lhe defeso invocar a
existéncia deste contrato para tentar eximir-se destas obrigagées ou transferi-las para o
CONTRATANTE;

8) Responsabilizar-se integralmente por todos os compromjssos assumidos neste contrato.

9) Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados na Unidade Hospitalar,
disponibilizando a qualquer momento aos*prepostos designados pelo CONTRATANTE, e
aos 6rgaos de controle interno e externo, &s fi chas e prontuarios da clientela, assim como
todos os demais documentos que comprovem a confiabilidade e seguranca dos servigcos
prestados na Unidade.

10) Apresentar a contratante até o 5° dia- util do més seguinte, a Nota Fiscal/Fatura dos

servicos efetivamente executados no més anterior, acompanhada de Relatorios Gerenciais
o g e b4 . n

e comprovantes, na forma que Ihe forindicada e assim eucessivamente, a cada més.

11) Providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as reparticées
competentes, necessarias a execugao dos servigos objeto do presente contrato, efetuando
todos os pagamentos de taxas e impostos que incidam ou venham incidir sobre as suas
atividades relacionadas a gestao e operac:onallzagao da Unidade.

12) Nos casos de prestacao de servigos tercelnzados de manutengao de equipamentos e de
infra-estrutura (gerador, centrais de gases, dentre’ outros) e médico-hospitalares, fica a
Contratada OBRIGADA a celebrar , estes contratos exclusivamente com empresas
autorizadas pelo fabricante, disponibilizando a Contratante cépia de todos os contratos com
atestado que comprove a condi¢éo de autorizada dos terceirizados;

13) Arcar com todo e qualqlier dano ou prejufzo de qualquer natureza causado ao
CONTRATANTE e/ou terceiros, por sua culpa ou dolo, ou em conseqiiéncia de erros,
impericia propria .ou de auxiliares que gstejam sob sua responsabilidade, bem como
ressarcir o equivalente a todos os danos decorrentes de paralisagdao ou interrupcao dos
servicos contratadds, exceto quando isto ocorrer por exigéncia do CONTRATANTE ou ainda
por caso fortuito ou for¢ga maior, circunstancias que deverao ser comunicadas no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, em carater de urgéncia, apds a sua ocorréncia.

14) A responsabilidade de que trata o inciso anterior estende-se aos casos de danos
causados por falhas relativas a prestacéao dos servigos.

(5]
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‘l :
15) Consolidar a imagem do UPA DE sRo CAETANO TIPO |, como Entidade prestadora
de servicos publicos, da rede assistencial do Sistema Unico de Saude - SUS, comprometido
com sua missdo de atender as necessidades tqapeutlcas dos pacientes, primando pela
melhoria na qualidade da assisténcia.

16) Manter em perfeitas condi¢des de hlglene e conservacgao as,éreas fisicas e instalagbes
da Unidade. .

17) Administrar os bens moveis e imoveis cujo uso lhe for permitido em virtude deste
contrato, inclusive executando manutengéo preventiva e corretiva de forma continua, até a
sua restituicdo ao Poder Publico, contratando seguros prediais e de responsabilidade civil e
responsabilizando-se pela segurancga patrimonial do imoével;

18) Devolver a CONTRATANTE, apos término do contrato, toda area, equipamentos,
instalacdes e utensilios nas mesmas condigdes em que recebeu substituindo aqueles que
ndo mais suportarem recuperacao, observando-se a depreciacao "dos bens.

19) Os bens, relacionados no Anexo IX - Inventario dos Bens Moéveis e Imoveis para Cesséo
de Uso, do Edital de Selecdo, e aqueles-incorporados posteriormente no transcorrer do
contrato, deverdo ser recebidos por um preposto designado pela CONTRATADA, EM
PERMISSAO DE USO, devidamente inventariados quando da assinatura do contrato e, de
forma idéntica, deverdo ser devolvidos & CONTRATANTE, na oportunidade do seu
encerramento. Inclusive, em relagdo ao parque tecnolégico, que deve da mesma forma ser,
ao final da permissao, restituido em perfeitas condicdes de uso, sendo submetido todo o
procedimento a avaliacdo de representantes da Contratante, autorizados por ato do
Secretario da Saude, com notério conhecimento técnico, devendo a Contratada
responsabilizar-se por eventual dano ocorrido aos equipamentos.

20) A CONTRATADA devera implementar o uso de protocolos assistenciais e
administrativos.

21) A CONTRATADA por razées de planejamento das atividades assistenciais devera dispor
da informacdo oportuna sobre o local de residéncia dos pacientes atendidos ou que lhe
sejam referenciados para atendimento, registrando minimamente, a definicdo do municipio
de residéncia dos mesmos.

22) Encaminhar a CONTRATANTE, nos prazos e instrumentos por ela definidos, todas as
informacdes sobre as atividades desenvolvidas, bem como sobre a movimentacdo dos
recursos financeiros recebidos e movimentados pela referida Unidade.

23) As informagdes de que trata o dispositivo anterior serdo encaminhados a SESAB
segundo os modelos normatizados, até o 5° dia util de cada més.

24) Em relacao aos direitos dos pacientes, a CONTRATADA obriga-se a:

|. Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes e o arquivo médico
considerando os prazos previstos em lei;

[I. Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de
experimentacao;

lll.  Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas
alegadas quando da decisdo da nao realizacéo de qualquer ato profissional previsto
neste Contrato;

IV. Permitir a visita ao paciente internado, diariamente, respeitando-se a rotina do
servigo, por periodo minimo de 02 (duas) horas;

V. Esclarecer aos pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos
oferecidos;
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VI. Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestacao de servigos de
salde, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigacao legal;
VIl. Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos pacientes;
VIII. Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos religiosa e espiritualmente por
ministro de qualquer culto religioso;
IX. Facilitar o acesso aos gastos originados com o seu atendimento, financiados pelo
SUS - Sistema Unico de Saude;
X. Nos atendimentos de criancgas, adolescentes e idosos é assegurada a presenca de
um acompanhante, em tempo integral na UPA. Para aqueles atendimentos com
tempo superior a seis horas, paciente e acompanhante terdo direito a alimentacéo.

25) A CONTRATADA obriga-se a fornecer ao paciente por ocasido de sua alta hospitalar,
relatério circunstanciado do atendimento que lhe foi prestado, denominado "INFORME DE
ALTA", do qual devem constar, no minimo, os seguintes dados:

a) Nome do paciente;
b) Nome do Hospital/Unidade; ;
c) Localizagao do Hospital/Unidade (endereco,;-municipio, estado);
d) Motivo da internacéo (CID-10);
e) Data de admisséao e data da alta;
f) Procedimentos realizados e tipo de ortese protese e/ou materiais empregados,
guando for o caso;
g) Diagnéstico principal e dlagnostlcos secundarios (CID 10);
h) O cabecalho do documento devera conter o .seguinte esclarecimento: "Esta conta
devera ser paga com recursos publicos”.
(26) A CONTRATADA devera, quando do fornecimento do Informe de Alta, colher a
assinatura do paciente, ou de seus representantes legais, na segunda via do documento,
que devera ser anexado ao prontuario do paciente, devendo este ser arquivado conforme a
legislagao vigente.

(27) A CONTRATADA devera, quando for o caso, referenciar o paciente apoés a alta para
outros servicos da rede, objetivando-a continuidade do cuidado e, conseqlientemente a
integralidade da assisténcia. ;-

(28) Incentivar o uso seguro de mediéamentos, procedendo a notificacdo de suspeita de
reacoes adversas, através dos formuléri_os_ e procedimentos utilizados pela SESAB.

(29) Implantar um modelo normatizado de pesquisa de satisfacdo pos-atendimento,
previamente aprovado pela SESAB, desde o |n|C|o das atividades previstas neste Contrato.

(30) Realizar a leitura, analise e adocao de medldas de melhoria, no prazo maximo de 30
dias uteis, em relagdo as sugestdes, as queixas e as reclamagdes que receber através da
aplicacédo da pesquisa de satisfagéo dos usuarios, visando a qualidade no atendimento;

(31) Instalar Servico de Atendimento ao Cliente, conforme diretrizes estabelecidas pela
SESAB, produzindo relatérios mensais sobre suas atividades, arquivando-os para ser objeto
de avaliacdo em visita técnica realizada pela CONTRATANTE.

(32) Identificar suas caréncias em matéria diagnostica e/ou terapéutica que justificam a
necessidade de encaminhamento a outros servicos de saude, apresentando a SESAB,
mensalmente, relatério mensal dos encaminhamentos ocorridos.

(33) Nao adotar nenhuma medida unilateral de mudancas na carteira de servicos nem nos
fluxos de atengao consolidados, nem na estrutura fisica da Unidade, sem prévia solicitagdo
e aprovacao da SESAB.

N

1 » Qeleran — Pr = i NTO)
Edital de Selecao — Processo N e



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA
SUPERINTENDENCIA DE ATENGCAO INTEGRAL A SAUDE

N

34) Alcancar os indices de produti\)idade e qualidade definidos nos ANEXOS deste contrato.

35) Possuir e manter em pleno funcionamento, no minimo, as Comissées/Nucleos/Comités
descritas no Anexo | — Informacdes sobre a Unidade de Saude.

36) Para realizar os servigos de regulagdo, a Unidade devera:

. Destinar sala para .regblagéo, com no mintlmo 01 computador, internet, impressora,
aparelho de fax, telefone e recursos humanos para funcionamento nas 24 horas;

. Receber nas 24 horas/ 7 dias da semana pacientes para internagéo hospitalar;

e  Utilizar todos os protocdos de regulagao do acesso aprovados pela Secretaria
Estadual de Saude; - s

. Implantar no Pronto Atendimento o Acolhlmento com Classificagao de Risco;

o Estabelecer que o paciente sé ser@ referenciado para outra unidade na auséncia ou
insuficiéncia do servico, explicitando o motivo da recusa na ficha de contra
referencia ou em relatorio;

37) A contratada fica obrigada a estabelecer e executar os planos, programas e sistemas
constantes de sua proposta técnica por ocasido da selegdo, integralmente, que neste se
integra independente de transcrigao.

38) A contratacdo de pessoal para a execugéo do objeto do Contrato de Gestao firmado
devera ser realizada, exclusivamente, por meio de processo seletivo, com a observancia aos
principios da legalidade, da |mpessoahdade da publicidade, da moralidade e da isonomia,
previstos no artigo 37 da Constituicédo Federal.

39) Visando o acompanhamento e fiscalizagédo da movimentacao de recursos econémicos e
financeiros, assim como a verificagdo da prestacdo de contas, a CONTRATADA devera
encaminhar ao CONTRATANTE, mensalmente, até o dia 20 do més subseqliente a
prestacdo dos servicos, os comprovantes de quitacdo de despesas efetuados no més
imediatamente anterior, relativas aos gastos com agua, energia elétrica, telefone, encargos
sociais (INSS, FGTS e PIS), fornecimento de vale transporte e alimentacgao, folha de
pagamento de pessoal (incluindo os terceirizados), acrescidos de comprovante de reserva
de deposito proporcional das verbas rescisorias correspondentes, mediante apresentagéo
de extrato bancario, e outras informagdes/documentos, através de mecanismos
(formularios, sistemas ou congéneres), definidos pelo CONTRATANTE, sob pena de
aplicacdo das sangdes previstas na legislagéo vigente.

40) O Diretor Geral (Gestor) da Unidaderdevera ser profissional de escolaridade superior €,
obrigatoriamente, com comprovada experiéncia de, no minimo 02 (dois) anos, na gestdo de
servico publico da rede prépria ou credenciada do Sistema Unico de Saude (SUS).
Preferencialmente, o referido Diretor devera possuir titulacdo de Especialista, Mestre ou
Doutor em Administragéo Hospitalar.

41) Semestralmente, o desempenho do Diretor Geral devera ser avaliado pela
CONTRATADA, de acordo com os parametros estabelecidos pela Organizagdo Social, e
seu resultado devera ser apresentado a SESAB.

42) Realizar a gestdo da unidade, seguindo as diretrizes da Politica Nacional de
Humanizacéo do SUS, definidas pelo Ministério da Saude, dando énfase a clinica ampliada.

43) Realizar a gestéo dos leitos da unidade, tendo em vista o aproveitamento mais eficiente
e eficaz dos mesmos.

44) Realizar agbes que colaborem com a articulagcdo da rede de servigos, objetivando
assegurar a integralidade do cuidado.
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45) E responsabilidade exclusiva da CONTRATADA alimentar e atualizar os sistemas de
informacdo ou congéneres, disponibilizados pela SESAB, e, os sistemas oficiais,
disponibilizados pelo Ministério da Saude, com as informagdes completas e adequadas
acerca dos servigos prestados e procedimentos realizados, de forma que os registros
reflitam a realidade, evitando comprometimento da série histérica de produgédo da Unidade
de Saude.

46) Implantar um Programa de Gerenciamento de Residuos Soélidos de Saude (PGRSS),
mantendo-o atualizado de acordo com as normas do CONAMA e do Ministério de Salde,
que passara pela avaliacao da DIVISA até o 6°(sexto) més da contratagao.

47) Disponibilizar, se necessario, espaco fisico e acesso a internet para possibilitar o
funcionamento da Ouvidoria do SUS/Bahia na Unidade, com membros designados através
de ato do Secretario da Saude.

48) Admitir, no quadro de recursos humanos da Unidade, servidores do Estado que
estiverem vinculados ao servigo, .indicados pela SESAB, nos termos do Capitulo VI do
Decreto Estadual N°. 8.890/2004 e do Capitulo VIl da Lei Estadual N°. 8.647/2003.

49) Implantar e implementar, obrigatoriamente, o sistema de apuragéo de custos da Unidade
(Apura SUS ou sistema equivalente, disponibilizado pelo Ministério da Saude), em até 90
(trinta) dias apo6s a assinatura do Contrato.

50) Alimentar, mensalmente, até o quinto dia util do més subsequente, o sistema operacional
de apuracao de custos da Unidade Hospitalar, o Apura SUS, disponibilizado, gratuitamente,
pelo Ministério da Saude.

51) A CONTRATADA devera adotar praticas de planejamento sistematico das agdes,
mediante instrumentos de programagao, orcamentacao, acompanhamento e avaliagdo de
suas atividades, de acordo com as metas pactuadas, nos termos do art. 21, inciso Ill, da Lei
Estadual n° 8.647/2003.

52) Encaminhar a CONTRATANTE, anualmente, para publicacdo no Diario Oficial do
Estado, até 30 de abril do exercicio subsequente, as demonstragées financeiras
decorrentes, direta ou indiretamente, do contrato de gestao, elaboradas em conformidade
com os principios fundamentais de contabilidade e com o relatério de execucdo do Contrato
de Gestao.

53) E obrigatério, por parte da CONTRATADA, a elaboracdo de regulamento proprio
contendo as regras e procedimentos que adotara para a contratacao de obras e servicos,
bem como para compra, alienagado de bens méveis e locacao de bens moveis e iméveis, nos
termos do art. 29, do Decreto Estadual n°® 8.890/2004.

54) Observar na consecugdo do objeto deste contrato os principios constitucionais da
Administracdo Publica, dispostos no art. 37 da Constituicdo Federal, quais sejam:
Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia.

55) Manter durante toda a execugao do contrato, todas as condi¢des exigidas na Selecao,
em especial a regularidade com a Fazenda Publica, a Seguridade Social, o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico e a Justi¢ca doTrabalho.

56) Permitir e faciltar a ampla acado fiscalizadora dos prepostos designados pelo
CONTRATANTE, e dos 6rgdos de controle interno e externo, atendendo prontamente as
observacoes e exigéncias que |lhe forem solicitadas.

57) Disponibilizar todas as informagées e os documentos requisitadas pelo preposto,
designado pelo Secretario da Saude, para desenvolver controle e avaliacdo periddica da
Unidade, observando “in loco” o desenvolvimentp das atividades de assisténcia a clientela-
alvo.
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58) Disponibilizar espaco fisico, com linha telefénica, equipamento de informatica com
acesso a Internet, para o preposto, designado pelo Secretario da Saude, com o intuito de
realizar o controle e a avaliagdo periédica da Unidade, observando “in loco” o
desenvolvimento das atividades de assisténcia a clientela-alvo.

59) Manter disponivel na internet nos dominios e sitios eletrénicos vinculados ao objeto
contratual, atualizando, sempre que necessario, os seguintes documentos:

a) Regulamentos proprios, aprovados pelo seu Conselho Deliberativo, contendo regras
de recrutamento e selecéo de pessoal e progcedimentos a serem adotados na aquisi¢éo
de bens, contratagdes de obras e servicos e na manutengdo dos bens cujo uso foi
permitido pelo Estado ou adquiridos em virtude do contrato de gestdo, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, contados da assinatura do Contrato de Gestao;

b) Relatoérios de prestagéo de contas go contrato;

c) Estatuto social atualizado da CONTRATADA.

60) E obrigatério para a CONTRATADA a adeséo as Politicas Publicas de Saude.

61) Comunicar a CONTRATANTE todas as aquisicdes de bens permanentes méveis que
forem realizadas, no prazo de 30 (trlnta) dias ap6s a sua ocorréncia, desde que se tratem de
aquisicdes realizadas com recursos$ recebidos em decorréncia do Contrato de Gestao.

62) Utilizar os bens, materiais e servicos custeados com recursos do CONTRATO DE
GESTAO exclusivamente na execycdo do gbjeto deste Contrato.

63) Manter, em boa ordem e guarda, a disposicdo do CONTRATANTE, e dos 6rgéaos de
controle interno e externo, todos os documentos originais que comprovem as despesas
realizadas no decorrer do contrato de gestdo, que deverdo ser emitidos em nome da
CONTRATADA, devidamente identificados com o numero do Contrato de Gestéo.

64) Destacar a participacao do CONTRATANTE em qualquer agdo promocional relacionada
ao Contrato de Gestéo.

65) Obter, previamente, consentimento do CONTRATANTE para qualquer agcdo promocional
relacionada ao Contrato de Gest&o, na forma por ela estabelecida.

66) Adotar Plano de Cargos, Saléarios e Beneficios dos empregados aprovado pelo Conselho
Deliberativo da CONTRATADA.

67) Respeitar e fazer com gque seus empregados respeitem as normas de seguranga do
trabalho, disciplina e demais regutamentos vigentes, bem como atentar para as regras de
cortesia no local onde serédo executados os servicos.

68) Disponibilizar e divulgar em local visivel ao publico geral o acesso dos usuarios dos
servicos aos meios de manifestagdo do Sistema de Ouvidoria do Estado, comprometendo-
se a responder a CONTRATANTE, analisar e adotar as medidas de melhoria necessarias.

Il - DA CONTRATANTE

1) Disponibilizar a CONTRATADA adequada estrutura fisica, materiais permanentes,
equipamentos e instrumentos para a gestao, operacionalizacdo e execucéo das agdes e
servicos de satde, conforme conjunto de plantas arquiteténicas e inventario patrimonial
gue neste se integram independente de transcrigao.
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2) Realizar tempestivamente o repasse dos recursos financeiros a CONTRATADA, de
acordo com as Clausulas Quinta e Sétima deste instrumento.

3) Providenciar, anualmente, a consignacéo das dotagbes destinadas a custear este
Contrato de Gestdo no projeto de Lei Orcamentaria, assim como estabelecer a sua
previsdo no planejamento plurianual do Estado.

4) Eliminar fatores restritivos a flexibilidade da ac@o administrativa e gerencial da
contratada com vistas a propiciar condicbes para o alcance de seus objetivos,
assegurando-lhe a necessaria autonomia administrativa, dentro dos limites estabelecidos
por este instrumento de Contrato.

5) Prestar esclarecimentos e informacdes a CONTRATADA, que visem orienta-la na correta
prestacéo dos servigos pactuados, sempre que solicitado, dirimindo as questdes omissas
neste instrumento assim como lhe dar ciéncia de qualquer alteragdo no presente
Contrato.

6) Desenvolver controle e avaliacdo periédica da Unidade, com geracao de relatério(s),
através de um preposto designado pelo Secretario da Saude, observando “in loco” o
desenvolvimento das atividades de assisténcia a clientela - alvo de atencéo,
inspecionando documentos ou qualquer outro procedimento necessario para a
verificacdo de sua pertinéncia.

7) O CONTRATANTE utilizara as informagdes disponibilizadas pelos sistemas oficiais para
proceder a avaliagdo de desempenho quantitativa e qualitativa da CONTRATADA.

8) Disponibilizar recursos humanos, designados através de ato de autorizagdo do
Secretario da Saude, para possibilitar o funcionamento da Ouvidoria do SUS/Bahia, na
Unidade.

9) Realizar curso de capacitacdo para a utilizagdo da metodologia do sistema informatizado
de gestéo de custos, APURA SUS ou sistema equivalente, disponibilizado pelo Ministério
da Saude.

10) Caso haja dano ou prejuizo de qualquer natureza, inclusive a imagem, causado ao
CONTRATANTE elou terceiros, por culpa ou dolo, ou em consequéncia de erros,
impericia propria ou de auxiliares que estejam sob a responsabilidade da
CONTRATADA, o CONTRATANTE podera exigir que seja afastado, de forma imediata,
o profissional que deu causa a situagao, e, que, no periodo maximo de 72 horas, sejam
adotadas todas as medidas concernentes ao seu desligamento definitivo das atividades
no estabelecimento de saude, com a substituicido imediata do mesmo, por outro
profissional que atenda as mesmas qualificagées.

11) Realizar o Acompanhamento e Avaliagdo do Contrato de Gestdo, nos termos
determinados por este Contrato de Gestao.

12) Permitir o uso dos bens moéveis e imoveis mediante ato do Secretario da Saude e
celebragao dos correspondentes Termos de Permissao de Uso.

13) Inventariar e avaliar os bens referidos no item anterior desta cldusula, anteriormente a
formalizagdo dos Termos de Permisséo de Uso.

14) Incorporar os bens adquiridos pela CONTRATADA, em virtude do Contrato de Gestéo,
ao patriménio do Estado em até 30 (trinta) dias, apos ter recebido a comunicagdo da
aquisicao.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
Os recursos financeiros para a execugdo do objeto do CONTRATO DE GESTAO pela
Organizagéo Social serdo obtidos mediante: transferéncias provenientes do Poder Publico;
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doagdes, legados e contribuicoes de Entidades nacionais e estrangeiras; rendimentos de
aplicagbes dos ativos financeiros da Organizagdo Social e de outros pertencentes ao
patriménio que estiver sob a administragéo da Organizag&o; receitas advindas da utilizagéo
de seus espacos fisicos, quando autorizado pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE DOS RECURSOS NECESSARIOS

Pela execucdo do objeto deste Contrato, a CONTRATANTE repassara a CONTRATADA,
no prazo e condi¢cdes constantes deste instrumento, a importancia global estimada em R$.
29.253.678,00 (Vinte e nove milhdes, duzentos e cinquenta e trés mil, seiscentos e setenta
e oito reais) para o custeio da operagdo da Unidade, conforme PROPOSTA DE
TRABALHO, parte integrante deste instrumento.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O valor de repasse mensal deste Contrato de Gestio sera repassado em 60 (sessenta)
parcelas mensais de R$ 487.561,30 (quatrocentos e oitenta e sete mil, quinhentos e
sessenta e um reais e trinta centavos), no valor estimado em destinado as despesas de
custeio para a operacdo da Unidade, conforme PROPOSTA DE TRABALHO, parte
integrante deste instrumento.

PARAGRAFO SEGUNDO

O valor do contrato destinado as despesas de custeio, para fins de cumprimento da
Proposta de Trabalho, parte integrante deste instrumento, submeter-se-a as condigdes
descritas na Clausula Sétima.

PARAGRAFO TERCEIRO

Os recursos destinados a cobrir a execugdo do presente CONTRATO DE GESTAO serdo
empenhados globalmente e repassados mensalmente pela CONTRATANTE a
CONTRATADA, de acordo com o cronograma de desembolso previsto na Clausula Sétima -
Das Condigdes de Repasse financeiro.

PARAGRAFO QUARTO
Os recursos financeiros transferidos pela Contratante & execugdo do objeto deste Contrato
de Gestdo serao movimentados em conta bancaria especifica e exclusiva, vinculada a este

Contrato, de modo a que os recursos transferidos ndo sejam confundidos com os recursos
préprios da CONTRATADA.

PARAGRAFO QUINTO

Todos os repasses serdo realizados exclusivamente mediante cheque nominativo, ordem
bancéaria, Transferéncia Eletronica Disponivel (TED), em que fiquem registradas a
destinagdo do valor e a identificacdo do respectivo credor ou beneficiario, ndo sendo
permitido saque em espécie de qualquer valor.

PARAGRAFO SEXTO

A CONTRATADA podera contar com recurso financeiro adicional, mediante Termo Aditivo,
de até 10% do valor global do contrato, j& previsto em planilha orgamentaria, para realizagéo
de obras de manutencdo do nosocomio, aquisigdo de equipamentos em caso de
substituicdo devido a tecnologia obsoleta ou modernizagdo de servigos, estando porém, a
liberac&o do recurso condicionada a prévia analise e aprovagao da especificagdo ou projeto
apresentado pela CONTRATATA ao CONTRATANTE. A cada periodo de 12 (doze) meses
de vigéncia do contrato, a CONTRATADA somente podera dispor de 1/5 (um quinto) do
recurso financeiro adicional, sendo vedada a acumulagdo de saldos nZo utilizados no
periodo anterior.
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PARAGRAFO SETIMO

Os recursos repassados a CONTRATADA poderédo ser por esta, aplicados no mercado
financeiro, desde que os resultados desta aplicacdo revertam-se, exclusivamente, aos
objetivos deste CONTRATO DE GESTAO.

PARAGRAFO OITAVO
E expressamente proibida a celebracio pela Contratada de contratos de cessao fiduciaria
de creditos oriundos da execugéo deste contrato, em qualquer hipotese, ou a vinculagéo de
recebiveis para o repasse financeiro de contratos de financiamento eventualmente
celebrados pela mesma.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
As despesas para o repasse financeiro deste Contrato correrdo por conta dos recursos da
Dotagéo Orcamentaria a seguir especificada:

UNIDADE GESTORA: 19.601.0083
PROJETO/ATIVIDADE: 2640

META: 6§77

FONTE: 00/ 30/ 81

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDIGOES DE REPASSE FINANCEIRO

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os repasses financeiros de custeio da operagdo da Unidade a CONTRATADA serdo
efetivados mensalmente, em conta corrente especifica, aberta para este Contrato, conforme
escalonamento de pagamento, definido no quadro a seguir;

Parcela Periodo para Pagamento Repasse Financeiro
Primeira Parcela Até o 5° dia util da data da | Integral
assinatura do Contrato de Gestéo
Segunda Parcela Ate o 10° dia utl do més | Integral
subseqliente a prestacdo dos
Servicos
Terceira Parcela Atée o 20° dia uti do més | Integral
subseqiente a prestacdo dos
Servicos.
Quarta Parcela Até o dia 25 do més subseqtiiente a | Integral

prestacao dos servicos.
A partir da Quinta Parcela | Até o dia 25 do més subseqliente a | Proceder de acordo
até a Penultima Parcela prestacado dos servigos. com o definido no
Anexo Técnico -
Sistema de Repasse
Financeiro

Ultima Parcela Até o Ultimo dia do més | Proceder de acordo
subseqiiente a prestacdo dos | com o definido no
servicos da Contratada na | Anexo Técnico -
Unidade de Saude. Sistema de Repasse
Financeiro.
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PARAGRAFO SEGUNDO

A CONTRATANTE, no processo de acompanhamento e supervisdo deste contrato, podera
recomendar a alteracdo de valores, que implicara na revisdao das metas pactuadas, ou
recomendar revisdo das metas, o que implicara na alteragcao do valor global pactuado, tendo
como base o custo relativo, desde que devidamente justificada e aceita pelas partes, de
comum acordo, devendo, nestes casos, serem celebrados Termos Aditivos.

PARAGRAFO TERCEIRO

Havendo atrasos nos desembolsos previstos no cronograma estabelecido pela
CONTRATANTE, a CONTRATADA podera realizar adiantamentos com recursos proprios a
conta bancaria indicada para recebimento dos repasses financeiros mensais, tendo
reconhecido as despesas efetivadas, desde que em montante igual ou inferior aos valores
ainda ndo desembolsados que estejam previstos neste Contrato de Gestao.

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTAMENTO

O reajustamento de precos sera efetuado na periodicidade prevista em lei federal,
considerando-se a variagdo ocorrida, desde a data da apresentacdo da proposta ou do
orcamento a que esta se referir até a data do efetivo adimplemento da obrigagao, tomando-
se por base a variagao do IPCA-IBGE (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo) do
periodo, como os reajustes concedidos em negociagées coletivas pelas categorias
profissionais atuantes na Unidade de Salde, de acordo com a férmula matematica descrita
no Anexo |V, deste Contrato de Gestéo.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS HUMANOS

A CONTRATADA contratara pessoal para a execucdo de suas atividades, sendo de sua
inteira responsabilidade os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais,
securitarios, assim como todo e qualquer passivo trabalhista, resultante da execucdo do
objeto do presente Contrato de Gestao.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATADA devera limitar a 70% (setenta por cento) dos recursos publicos a esta
repassada com despesas de remuneracdo, encargos trabalhistas e vantagens de qualquer
natureza, a serem percebidos pelos seus empregados e servidores a ela cedidos,
observada, quanto a estes Ultimos, a necessidade da manifestacao expressa da contratada
quanto a concessdo de direitos como férias, licencas e aposentadorias, nos casos
pertinentes. Os limites e critérios utilizados para as despesas com remuneragao, encargos e
vantagens, de qualquer natureza, a serem pagos aos dirigentes e empregados da
Organizagao Social, no exercicio de suas funcdes, deverao estar de acordo com o preco de
mercado de cada regido, onde esta localizada a Unidade de Saude.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os servidores publicos estaduais de cargo efetivo, que estiverem vinculados ao servigo
transferido, poderdo ser colocados a disposicdo para terem exercicio na Organizagao
Social, mediante a sua aquiescéncia e ato do Governador do Estado, nas condicées
previstas no Capitulo VII, da Lei n° 8.647, de 29/07/2003 e Capitulo VI, do Decreto n°.
8.890, de 21/01/2004.

PARAGRAFO TERCEIRO

O valor pago pelo Poder Publico, a titulo de remuneragéo e de contribuicéo previdenciaria
do servidor colocado a disposi¢cdo da Organizacdo Social, sera abatido do valor de cada
parcela dos recursos repassados mensalmente.
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PARAGRAFO QUARTO

A Organizagéo Social fica OBRIGADA a contratar, no ambito local, profissionais de nivel
técnico e de nivel superior, recém-formados, sem experiéncia anterior comprovada, a titulo
de PRIMEIRO EMPREGO, para compor o quadro de recursos humanos, lotados nesta
Unidade de Salde, totalizando, no minimo 10% do quantitativo de empregados contratados
de nivel técnico e 10% do quantitativo de empregados contratados de nivel superior.

PARAGRAFO QUINTO

A Organizagdo Social enviara, mensalmente, para divulgacdo no site da SESAB, a
quantidade de postos de trabalho gerada como PRIMEIRO EMPREGO, por atividade
desempenhada na Unidade de Salde, e, a relacdo entre este quantitativo e o de
empregados que nao fazem parte desta iniciativa.

PARAGRAFO SEXTO

E vedada a contratacdo, no ambito do PRIMEIRO EMPREGO, de profissionais que sejam
parentes, ainda que por afinidade, até o 2° (segundo) grau, de pessoas que componham o
corpo diretivo da Organizagéo Social.

PARAGRAFO SETIMO

A experiéncia do PRIMEIRO EMPREGO devera ser pelo periodo maximo 12 (doze) meses,
para que oportunize a outro profissional a participacdo nesta iniciativa, assegurando-se ao
trabalhador todos os direitos conferidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT.

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIAGCAO DE RESULTADOS
Este Contrato de Gestédo sera supervisionado, fiscalizado e avaliado pela CONTRATANTE,
através da Superintendéncia da Atencéo Integral a Saude (SAIS), Diretoria Geral de Gestéo
das Unidades Proprias (DGGUP), Diretoria de Apoio Operacional as Unidades Proprias
(DAOUP) e a Diretoria de Gestdo de Servigos de Salde (DGESS) através da Coordenacéo
de Monitoramento, Acompanhamento e Avaliacdo das Acbes e Servicos das Unidades
Proprias (COMASUP), e acompanhado e fiscalizado pela CONTRATADA, através da sua
Diretoria Executiva e dos seus 6rgados deliberativo e de fiscalizacéo.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A Diretoria de Gestao de Servicos de Salude (DGESS) através da Coordenagao de
Monitoramento, Acompanhamento e Avaliacéo das A¢bes e Servigos das Unidades Proprias
(COMASUP), competira a emissdo de relatorio técnico, mensal, sobre os resultados
alcangados pela CONTRATADA quanto as metas pactuadas, quanto a economicidade do
desenvolvimento das respectivas atividades e quanto ao aprimoramento da gestdo da
Organizagédo Social de Saude e a otimizacdo do padréo de qualidade na execucdo dos
servigos e no atendimento ao cidadao.

PARAGRAFO SEGUNDO

A Diretoria de Apoio Operacional as Unidades Proprias (DAOUP) sera responsavel pelo
acompanhamento da prestagcdo de Contas e das alteragées Contratuais, aditamentos,
reajustes financeiros, caso sejam necessarios, pela analise dos relatérios técnicos emitidos
pela Diretoria de Gestdo de Servicos de Saude (DGESS) através da Coordenacdo de
Monitoramento, Acompanhamento e Avaliagdo das Agdes e Servigos das Unidades Proprias
(COMASUP), para manifestacéo acerca da liberacdo do repasse financeiro.

PARAGRAFO TERCEIRO

A CONTRATADA devera prestar contas, mensalmente, até o 5° dia utii do més
subsequente a prestagdo dos servicos ou a qualquer tempo, conforme recomende o
interesse publico, das atividades assistenciais realizadas, através de mecanismos
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(formularios, sistemas ou congéneres), definidas pela SESAB, com registro da sua
producdo mensal nos sistemas oficiais, do Ministério da Saude, além da prestacéo de
contas, apos validagdo dos orgdos deliberativo e fiscal da entidade, contendo, dentre
outros: A

| - comparativo especifico das ‘metas pactuadas e alcangadas, acompanhado de
justificativas para todos os resultados nZo alcancados e propostas de agdo para superagao
dos problemas enfrentados;

Il - demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucgédo, em regime de caixa
e em regime de competéncia;

Il - comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, acrescidos de
comprovante de reserva de depdsito proporcional das verbas rescisérias correspondentes,
mediante apresentagao de extrato bancario.

PARAGRAFO QUARTO

A Diretoria Executiva da CONTRATADA, ao final de cada exercicio financeiro, consolidara
as informacgdes de producao e de prestagdo de contas, no Relatério de Prestacéo de Contas
Anual, e o encaminhara a Secretaria da Satde, em duas vias, uma para a Diretoria de Apoio
Operacional as Unidades Proprias (DAOUP) e outra para a Diretoria de Gestao de Servigos
de Saude (DGESS) através da Coordenacdo de Monitoramento, Acompanhamento e
Avaliacdo das Agoes e Servigos das Unidades Préprias (COMASUP), em até 30 dias apés o
encerramento do exercicio financeiro.

PARAGRAFO QUINTO

A Coordenacdo de Monitoramento, Acompanhamento e Avaliagédo das Acdes e Servigos
das Unidades Préprias (COMASUP),emitira, trimestralmente, o Relatorio Técnico Trimestral
sobre os resultados alcancados pela CONTRATADA na execugéo do Contrato de Gestao,
bem como sobre a economicidade no desenvolvimento das respectivas atividades/servicos,
para posterior remessa ao Secretario da Saude, ao 6rgao deliberativo da CONTRATADA e
a Secretaria Executiva do Conselho de Gestdo das Organizagdes Sociais, até o ultimo dia
do més subseqiiente ao encerramento de cada trimestre do exercicio financeiro e, nos
casos de percentual de alcance das metas pactuadas inferior a 80%, serao remetidos
também ao Tribunal de Contas do Estado.

PARAGRAFO SEXTO

Sera elaborada pela Coordenacado de Monitoramento, Acompanhamento e Avaliagéo das
Acoes e Servicos das Unidades Proprias (COMASUP), ao final de cada exercicio financeiro,
a consolidacédo dos Relatérios Técnicos Trimestrais devendo o Secretario da Saude
encaminha-la ao Tribunal de Contas do Estado, no prazo maximo de 60 dias, acompanhado
de seu parecer conclusivo

PARAGRAFO SETIMO

Sempre que julgar necessario, os érgaos do Contratante, responsaveis pela supervisdo,
fiscalizacao e avaliacdo do desempenho da Contratada, poderdo requisitar as informacgdes,
bem como convocar reuniées extraordinarias e realizar visitas técnicas a Unidade de Saude,
no local de realizacdao do objeto deste Contrato de Gestdo, com vistas a obter informagdes
adicionais que auxiliem no desenvolvimento de seu trabalho.

PARAGRAFO OITAVO

Os resultados alcangados deverdo ser objetos de analise criteriosa pela Coordenacédo de
Monitoramento e Avaliagdo, que procedera as correcdes e encaminhamentos que
eventualmente se fagam necessarios para garantir a plena eficacia do instrumento, em
especial os §§2° 3° e 4°, do art. 27, da Lei n°. 8.647/2003, além de atestar a veracidade e a
fidedignidade das informagdes apresentadas.
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PARAGRAFO NONO

Os relatérios de que tratam o Caput e o Paragrafo Unico do art. 26, e o Caput e o Paragrafo
1° do art. 27, da Lei n°. 8.647/2003, deverdo ser elaborados utilizando o modelo padréo
aprovado através da Resolugdo n°. 15/2013 do Conselho de Gestdo das Organizacées
Sociais ou outra norma que lhe suceder.

PARAGRAFO DECIMO
A acdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizacdo do CONTRATANTE n&o eximira a
CONTRATADA de total responsabilidade na execugéo do Contrato de Gestao.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

A CONTRATADA sera avaliada quanto ao aprimoramento da gestdo na execucdo deste
contrato, com base em metodologia especifica.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VINCULAGAO AO EDITAL DE SELEGAO

Integra o presente Contrato de Gestéo, como se nele estivessem transcritas, as clausulas e
condigoes estabelecidas no Edital de Selecéo Publica e na Proposta da entidade vencedora,
apresentada na referida Selecao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO PRAZO

O prazo de vigéncia do CONTRATO DE GESTAO sera de 60 (sessenta) meses, tendo por
termo inicial a data indicada na publicagdo do Diario Oficial do Estado da Bahia, podendo
ter seu prazo dilatado, observando-se o limite estipulado por lei, apés, demonstrada a
consecugao dos objetivos estratégicos e das metas estabelecidas e ainda, a indicacéo,
garantia e aprovacgao das dotacdes orcamentarias necessarias para as despesas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

O CONTRATANTE, apo6s a assinatura deste Contrato de Gestdo, providenciara a sua
publicacédo no Diario Oficial do Estado e nos meios eletrénicos de Comunicacgéo, e, em 02
(dois) jornais de grande circulagdo na Capital do Estado, nos termos do art. 32, do Decreto
Estadual n° 8.890/2004.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA REVISAO E REPACTUAGAO

Este Contrato de Gestéo podera ser alterado, parcial ou totalmente, mediante justificativas
por escrito, que conterdo a declaracao de interesse de ambas as partes e devera ser
autorizado pelo Secretario da Saude do Estado da Bahia, apdés demonstracdo da
necessidade, por meio de parecer sobre o desempenho da Organizacdo Social, nos ultimos
12 (doze) meses, elaborado pela Coordenacao de Monitoramento e Avaliagédo, observando
a legislagao vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Na hipétese de comprovado o desequilibrio econémico-financeiro do Contrato, que
inviabilize a sua boa execucdo nas condi¢des inicialmente pactuadas, o CONTRATANTE,
obriga-se a repassar a CONTRATADA, outros recursos consignados no orcamento do
tesouro, destinados a garantir a capacitacdo operacional da Unidade, para fins de
cumprimento das metas, mediante prévia justificativa por escrito que contera a declaracao
de interesse de ambas as partes e devera ser autorizado pelo Secretario de Satde.

PARAGRAFO SEGUNDO

A comprovacédo, a que se refere o Paragrafo anterior, dar-se-4 mediante realizacdo de
auditoria externa, que ficara a cargo da CONTRATADA, devendo demonstrar o
desequilibrio entre os custos havidos com a operacionalizagdo da Unidade, a receita por ela
auferida, desde que atestada pela CONTRATANTE.
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PARAGRAFO TERCEIRO

Qualquer alteragdo ou modificagdo das condigdes do ajuste, decorrentes de ma gestéo,
culpa e/ou dolo da CONTRATADA, verificada por ocasidao do encerramento de vigéncia
previsto no caput desta clausula, podera ensejar a nao dilagdo de prazo, repactuagao ou
renovacao do presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

A Prestacdo de Contas da Entidade contratada, a ser apresentada mensalmente, ou, a
qualquer tempo, conforme recomende o interesse publico, far-se-a através de relatério
pertinente a execucdo desse Contrato de Gestdo, contendo comparativo especifico das
metas propostas com os resultados alcangados, acompanhados dos demonstrativos
financeiros.

PARAGRAFO UNICO

Ao final de cada exercicio financeiro, a CONTRATADA devera elaborar consolidagdo dos
relatérios e demonstrativos e encaminha-los ao CONTRATANTE, em modelos por esta
estabelecidos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA INTERVENGCAO DO CONTRATANTE NO SERVICO
TRANSFERIDO

Na hipotese de risco quanto a continuidade dos servigos de saude prestados a populagéo, o
CONTRATANTE podera assumir imediatamente a execugdo dos servicos que foram
transferidos observadas as condigées estabelecidas no Capitulo VI, da Lei Estadual n® 8.647
de 29/07/2003.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESCISAO
A rescisdo do Contrato de Gestédo podera ser efetivada:
|. por ato unilateral da CONTRATANTE, na hipotese de:

a) descumprimento, por parte da CONTRATADA, ainda que parcial, das clausulas, dos
objetivos e metas previstas no presente Contrato, decorrentes de méa gestao, culpa,
dolo ou violagao da lei;

b) durante a vigéncia do Contrato de Gestao, a OS for desqualificada, por qualquer razao,
conforme Lei Estadual n°. 8.647/2003 e Decreto n°. 8.890/2004, ou nos casos de
dissolucao da entidade;

c) o CONTRATANTE apresentar razdes de interesse publico para a rescisao, de alta
relevancia e amplo conhecimento.

Il. por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Verificada uma das hipoteses previstas nos incisos | e Il desta clausula, o Poder Executivo
providenciara a imediata revogagao do Decreto de permissao de uso dos bens publicos, a
cessacdo dos afastamentos dos servidores publicos colocados a disposicdo da
Organizagdo, ndo cabendo a Entidade de direito privado sem fins lucrativos direito a
qualquer indenizacao.

PARAGRAFO SEGUNDO

Em caso de rescisdo unilateral por parte do CONTRATANTE que nao decorra de ma
gestdo, culpa ou dolo da CONTRATADA, o CONTRATANTE arcara com os custos relativos
a dispensa do pessoal contratado pela Organizagdo Social, bem como pelas dividas
assumidas contratualmente pela CONTRATADA com fornecedores e prestadores de
servigos para execucao do objeto do Contrato.
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PARAGRAFO TERCEIRO
A CONTRATADA tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data da rescisdo do
Contrato, para quitar suas obrigacées e prestar contas de sua gestdo a CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUARTO
Em qualquer hipétese € assegurado a contratada o contraditério e a ampla defesa, nos
termos da Constituicao Federal.

PARAGRAFO QUINTO
Quando do encerramento deste Contrato de Gestdo, independente dos motivos que o
ocasionaram, devera ser:
l.realizado pelo CONTRATANTE, o inventario dos bens sob responsabilidade da
CONTRATADA para execugao do objeto contratado;
Il.apresentado pela CONTRATADA, no prazo maximo de 60 dias, o Relatério de
Prestacdo de Contas Final;
[ll.lavrado pelo CONTRATANTE e pela CONTRATADA o Termo de Encerramento do
Contrato de Gestao.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

A CONTRATADA é responsavel pela indenizacédo de dano decorrente de agdo ou omisséo
voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa
qualidade, causarem a paciente, aos 6rgdos do SUS e a terceiros a estes vinculados, bem
como aos bens publicos méveis e iméveis objetos de permissdo de uso, de que trata a Lei
Estadual n° 8.647 de 29/07/2003 e o Decreto n°® 8.890 de 21/01/2004, assegurando-se o
direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da
aplicagéo das demais sangdes cabiveis.

PARAGRAFO UNICO
A responsabilidade de que trata esta clausula estende-se aos casos de danos causados por
falhas relativas a prestacdo dos servicos.

CLAUSULA VIGESIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Fica acordado que os direitos e deveres atinentes a Entidade privada sem fins lucrativos
subscritora deste instrumento serdo sub-rogados para a Organizagado Social de Salde por
ela constituida.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATADA podera a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada ao
Secretario da Saude do Estado e ao Governador do Estado, propor a devolugdo de bens ao
Poder Publico Estadual, cujo uso fora a ela permitido e que ndo mais sejam necessarios ao
cumprimento das metas pactuadas.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os bens moveis e iméveis cujo uso foi permitido a CONTRATADA, equivalentes aos
relacionados no Anexo IX do Edital de Selegcdo e aos incorporados posteriormente no
transcorrer do Contrato, mediante prévia avaliagdo e expressa autorizagdo do
CONTRATANTE, poderdo ser alienados e substituidos por outros de igual ou maior
funcionalidade, os quais integrardo o patriménio do Estado.

PARAGRAFO TERCEIRO

Em caso de extingdo da Organizagdo Social, de rescisdo do Contrato de Gestédo, o
patrimoénio, os legados e as doagdes que lhe foram destinados, bem como os excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, serado incorporados ao patriménio do Estado ou
ao de outra Organizacdo Social, qualificada na forma da Lei Estadual n°® 8.647/2003,
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ressalvados o patriménio, bens e recursos pré-existentes ao Contrato ou adquiridos com
recursos a ele estranhos.

PARAGRAFO QUARTO

Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da normatividade suplementar
exercidas pelo CONTRATANTE sobre a execugdo dos servicos previstos no presente
Contrato, a CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle e autoridade normativa do
CONTRATANTE, ficando certo que a alteracéo decorrente de tais competéncias normativas
sera objeto de termo aditivo ou de notificagéo dirigida a CONTRATADA.

PARAGRAFO QUINTO

O CONTRATANTE podera assumir a execugdo dos servigos que foram transferidos, a fim
de manter a sua continuidade na hipétese de risco quanto ao regular cumprimento das
obrigacdes assumidas no Contrato de Gestao.

PARAGRAFO SEXTO

Os servigcos objeto deste contrato de gestdo ndo podem sofrer solugdo de continuidade
durante todo o prazo da sua vigéncia, devendo ser executados por empregados da
CONTRATADA, sob a inteira responsabilidade funcional e operacional desta, mediante
vinculo de subordinagdo dos trabalhadores para com a entidade contratada, sobre os quais
mantera estrito e exclusivo controle.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO

As partes elegem o Foro da Capital do Estado da Bahia, com exclusdo de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir questdes oriundas do CONTRATO DE GESTAO
que nao puderem ser resolvidas pelas partes.

E, por estarem assim justos e contratados, é o presente assinado em 03 (trés) vias de igual
teor e forma na presenga das testemunhas, que subscrevem depois de lido e achado
conforme, para um so efeito de direito.

Salvador, 28 de fevereiro de 2020.

DR. FABIO“ALAS-BOAS PINJO
SECRETARIO ESTADUAL DA SAUDE

JOSE CAREOS-RAIMUNDO BRITO

DIRETOR GERAL
CPF n°\123.973.935-49

AL / '\

Testemunha

Testemunha
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) ANEXO | ,
INFORMAGOES SOBRE A UNIDADE DE SAUDE
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA) DE SAO CAETANO

1. INTRODUGAO

O modelo de Organizacéo Social (OS), adotado para a transferéncia de gestdo da UPA de
Sao Caetano, busca a modernidade, a eficiéncia e a economia no gerenciamento de
recursos. Esse modelo atendera as necessidades programadas de assisténcia a saude, e
também, implantara o gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros, de
informagdes e pessoal, além da manutencdo predial e de equipamentos e a gestédo da
qualidade em saude, que serdo acompanhados pela Superintendéncia da Atengao Integral a
Saude (SAIS), Diretoria Geral de Gestdo das Unidades Proprias (DGGUP), Diretoria de
Apoio Operacional as Unidades Proprias (DAOUP) e a Diretoria de Gestao de Servigos de
Salde (DGESS) através da Coordenacdo de Monitoramento, Acompanhamento e Avaliagdo
das Acdes e Servicos das Unidades Préprias (COMASUP).

O Gestor Publico do Sistema Estadual de Salde regula, monitora, avalia e controla a
atividade assumida pela OS, com o objetivo de garantir a integralidade da assisténcia,
enquanto a OS gerencia e produz servigo dentro de critérios especificados no Contrato de
Gestao.

A OS, através da absorgao da gestdo dessa atividade, efetivada mediante o Contrato de
Gestao, fundamentar-se-a no propésito de que a gestdo da UPA de Sédo Caetano, por este
modelo, tenha como objetivos, dentre outros que venham a obter, a economicidade e
vantajosidade para o Estado:

e Prestar assisténcia a salde gratuita aos usuarios do Sistema Unico de Satde — SUS,
observando o disposto no art. 198, da Constituicdo Federal, no Inciso |, do art. 4°, da
Constituicao Estadual, no art. 7°, da Lei Federal n°. 8.080, de 19 de setembro de
1990 e do Decreto que fixa os principios do Sistema Unico de Satde — SUS e na
forma deste Edital;

e Prover servigos de assisténcia a saude de melhor qualidade;

e Assegurar a gestdo da qualidade na execucéo dos servigos de salde e atendimento
ao usuario do SUS;

e Favorecer a efetiva reducdo de formalidades burocraticas e flexibilidade
administrativa na prestacédo dos servicos de saude, sem se descuidar dos principios
que regem a administracao publica;

» Ampliar a capacidade deciséria do gestor da unidade de saude;

¢ Implantar um modelo de geréncia dentro da concepgao administrativa por objetivos,
onde preponderam os resultados alcancados face as metas pactuadas;

e Prestar atendimento aos pacientes acometidos por quadros agudos ou agudizados
de natureza clinica, e prestar primeiro atendimento aos casos de natureza cirurgica e
de trauma, estabilizando os pacientes e realizando a investigacao diagndstica inicial,
de modo a definir, em todos os casos, a necessidade ou ndo de encaminhamento a
servicos Hospitalares de maior complexidade.

= Garantir a humanizacao da assisténcia, através de boas praticas de atencéao, direito
a acompanhante e ambientes fisico, social, profissional e de relacdes interpessoais
que devem estar relacionados a um projeto de salde voltado para a atencgdo
acolhedora, resolutiva e humana dentro dos principios, dos objetivos e das diretrizes,
no ambito do SUS.
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2. INFORMAGOES SOBRE A UNIDADE A SER PUBLICIZADA E ESTRUTURA LOCAL
EXISTENTE.

A UPA de Sao Caetano caracterizada como Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24
Horas Porte |, Opcéo |l, esta localizada na Rua Ana Mariani Bittencourt, S/N, Bairro Sao
Caetano, Municipio de Salvador.

Constitutiva da Rede de Atencdo as Urgéncias da Regido Metropolitana de Salvador, faz
parte do conjunto de servigos de urgéncia 24 h nao hospitalares da regido, com atendimento
por demanda espontanea e referenciada pela Central de Regulagédo de Urgéncias do SAMU
Metropolitano de Salvador, integrado aos demais pontos de atengdo mediante processos
regulatérios, com acesso organizado pelo dispositivo do ACCR — Acolhimento com
Classificagao de Risco.

Estruturada para oferecer condicdes técnicas, instalagdes fisicas, equipamentos e recursos
humanos especializados para prestar primeiro atendimento aos casos de urgéncia e
emergéncia.

Devera ser programada para desenvolver um trabalho assistencial com oferta 100% SUS e
funcionar como retaguarda para Unidades Basicas de Saude do Distrito Sanitario Sao
Caetano/Valéria.

Devera prestar atendimento resolutivo e qualificado aos pacientes acometidos por quadros
agudos ou agudizados de natureza clinica, e prestar primeiro atendimento aos casos de
natureza cirirgica e de trauma, estabilizando os pacientes e realizando a investigagao
diagnostica inicial, de modo a definir, em todos os casos, a necessidade ou nado de
encaminhamento aos servicos hospitalares de maior complexidade.

3. SERVICO DE URGENCIA E EMERGENCIA:

Serdo considerados atendimentos de urgéncia, aqueles atendimentos ndo programados,
que sejam dispensados pelo servico de urgéncia a clientes que o procurem por ocorréncia
imprevista de agravo a saude com ou sem risco potencial ou iminente de vida, cujo portador
necessite de atengdo meédica imediata. O atendimento ocorrera por encaminhamento
referenciado pelo Central de Regulagdo de Urgéncias do SAMU ou por demanda
espontanea, durante as 24 (vinte e quatro) horas do dia, todos os dias do ano.

Devera ser implantado o acesso do cliente através do Acolhimento com Classificacdo de
Risco (ACCR), priorizando o atendimento por gravidade do caso e ndo por ordem de
chegada, em consonancia com a Portaria GM/MS N° 1.600/2011, utilizando o Protocolo
Estadual de Classificagdo de Risco, ou outro dispositivo similar. Os casos de nao urgéncia
poderéo ser referenciados para as Unidades Basicas de Saude, de acordo com Mapa de
Vinculagao a ser pactuado entre a OS e a Secretaria Municipal de Saude de Salvador.

Durante a atencdo prestada em regime de urgéncia devera ser identificada a necessidade
ou ndo de encaminhamento a servigos hospitalares de maior complexidade.

3.1. Instalacdes Fisicas:

Sala de Observacgao N° DE LEITOS
Feminina 03
Masculina 03
Pediatrica 03
Sala de Atendimento ao Paciente Critico 02
Isolamento 01
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3.2. No processo de atendimento ao paciente estéo incluidos:

a)

b)

d)

e)

)

k)

n)

0)

Tratamento das possiveis complicagdes que possam ocorrer ao longo do processo
assistencial;

Tratamento medicamentoso que seja requerido durante o processo de atendimento
de acordo de acordo com a Relagédo Nacional de Medicamentos e Relacdo Estadual
de Medicamentos e a Politica Estadual de Assisténcia Farmacéutica;

Procedimentos e cuidados de enfermagem, necessarios durante o processo de
atencao ao paciente;

Alimentagéo (para o paciente e acompanhante), incluida a assisténcia nutricional, em
casos especiais, em que o periodo de observagao do paciente for igual ou superior a
12 (doze) horas;

Pacientes e acompanhantes que permanecerem na unidade de emergéncia, em
observacéao, devem ter garantido a sua alimentacéo;

Assisténcia por equipe multiprofissional com médico e enfermeiro e apoio de
assistentes sociais, farmacéuticos, nutricionistas, biomédico e bioquimico, que se
estabeleca como referéncia para os pacientes;

O material médico-hospitalar necessario para os cuidados de enfermagem e demais
tratamentos;

Utilizacdo de leito individual, quando necessario, devido as condigcdes especiais do
paciente;

Acompanhante para os pacientes em procedimento e, durante todo o atendimento,
para criangas e adolescentes, idosos;

Manter pacientes em observacédo, por periodo de até 24 horas, para elucidagéo
diagnostica e/ou estabilizacao clinica;

Encaminhar para internagdo em servigos hospitalares os pacientes que nao tiverem
seu quadro resolvido nas 24 horas de observagdo acima mencionada, por meio da
Central Estadual de Regulagéo.

Prover atendimento e/ou referenciamento adequado a um servico de saude
hierarquizado, regulado e integrado a rede loco- regional de Urgéncia a partir da
complexidade clinica e traumatica do usuario;

Contra- referenciar para os demais servicos de atencdo integrantes da rede,
proporcionando continuidade ao tratamento com impacto positivo no quadro de saude
individual e coletivo;

Solicitar a Central Estadual de Regulagao a transferéncia do paciente da UPA para
unidade hospitalar de referéncia, sempre que a gravidade/complexidade dos casos
ultrapassarem a desta unidade;

Garantir apoio técnico e logistico para o bom funcionamento da Unidade.

3.3. Especialidades Médicas:

Para a adequada prestagdo dos servicos de atencdo a salde, devera dispor de (02) dois
profissionais por plantdao de 24 horas, distribuidos entre as especialidades médicas que
constam no Anexo lll — Relagdo Minima de Recursos Humanos Necessarios:

- Clinica Pediatrica (01)
- Clinica Médica (01)
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3.4. Servicos Assistenciais

- Enfermagem;

- Nutrigéo e Dietética;
- Farmacia Hospitalar;
- Servigo Social,

— Analises Clinicas;

- Bioimagem

4. SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO:
Entende-se por Apoio Diagndstico e Terapéutico a disponibilizagéo aos clientes de exames
e acdes de apoio diagnéstico e de terapia, dentro do perfil estabelecido para a Unidade,
ofertando os exames necessarios para o diagndstico e a terapia.
A Unidade devera ofertar:
|. Diagnéstico por Método Gréfico: Eletrocardiografia por Telemedicina.
Il. Diagnéstico por imagem: Radiologia Convencional.
lIl. Diagnéstico por Laboratério Clinico: exames bioquimicos, coprolégicos, hematolégicos
e de hemostasia, microbiolégicos e de uroanalise. Podera funcionar em estrutura fisica
fora da unidade, mantendo, entretanto, a sala de coleta e garantindo que exames
solicitados de emergéncia/urgéncia deverdo ser realizados imediatamente apos sua
solicitacdo em pacientes vitimas de trauma e nas demais situacdes, em até 30 minutos
apoés sua solicitacdo, e o resultado ndo podera ultrapassar duas horas apés o horario
da solicitacdo, salvo naquelas condigdes em que o processo mecanizado exija um
tempo maior para sua realizacao.

5. SERVICO DE APOIO LOGISTICO

e Central de Material Esterilizado (CME);

e Almoxarifado;

e Arquivo de Prontuarios de Pacientes e Estatistica;

¢ Nucleo de Manutengéao Geral,

e Processamento de Roupas Hospitalares (servico sera terceirizado);

e Vigilancia e Seguranca Patrimonial — podera ser terceirizado e o contrato apresentado
as fiscalizagGes e auditorias da SESAB e/ou outros 6rgéaos oficiais;

e Transporte;

e Gases Industriais;

e Informatizagdo — este servico podera ser terceirizado e o contrato apresentado as
fiscalizagbes e auditorias da SESAB e/ou outros 6rgaos oficiais;

¢ Higienizacao;

e Outros Servigos Administrativos (recepgao, escritério, controle de pessoal, financeiro,
etc).

6. PROJETOS ESPECIAIS E NOVAS ESPECIALIDADES DE ATENDIMENTO.

Se ao longo da vigéncia do contrato, de comum acordo entre as partes, a OS ou a SESAB,
se propuserem a realizar outros tipos de atividades, diferentes daquelas aqui relacionadas,
seja pela introducdo de novas atividades diagnodsticas e/ou terapéuticas, seja pela
realizacdo de programas especiais para determinado tipo de patologia, estas atividades
deverao ser previamente estudadas, pactuadas e autorizadas pela SESAB. Estas atividades
serdo autorizadas apds andlise técnica, quantificadas e discriminadas separadamente do
atendimento rotineiro do UPA, sendo entdo realizado o estudo econdémico-financeiro, o
orgamento e homologacéo através de Termo Aditivo ao Contrato.
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7. GESTAO ADMINISTRATIVA

Tendo em vista que a UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA de Sao Caetano,
funcionara com o perfil descrito, sob Contrato de Gestdo com a SESAB, caso haja
ampliagéo e adequacgéo da estrutura fisica atual, que altere este perfil com a implantacdo de
outros servicos assistenciais, a Organizagdo Social (OS) selecionada devera manter
entendimento com a SESAB para eventuais alteragdes contratuais cabiveis.

7.1. A OS devera se responsabilizar pela Gestdo Administrativa do UPA, incluindo, mas ndo

se limitando:

- Gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros, de informacdes e
pessoal;

- Gerenciamento da Qualidade em Salde;

- Contabilidade Financeira (gestao de recursos, lista de credores e devedores, fluxo de
pagamentos);

- Representacao, inclusive juridica;

- Governancga;

- Gerenciamento de Tecnologia em Salde;

- Gerenciamento de Riscos;

- Recursos Humanos e Saude Ocupacional;

- Relagdes com fornecedores;

- Educacéao permanente e aperfeicoamento profissional;

-Gerenciamento das instalacdes (incluindo o Nucleo de Manutencido Predial,

Engenharia Clinica e Seguranca);

- Gerenciamento dos servigos de transporte;

- Gerenciamento da informacéo inclusive automatizada;

- Projetos de sustentabilidade; e,

- Patriménio.

7.2. AOS devera:

a) Assegurar o cumprimento de todas as normas contabeis e financeiras;

b) Assegurar o cumprimento da Legislagédo Brasileira;

c) Prover as instalagdes e aparato necessarios aos servigcos de gestdo administrativa;

d) Assegurar a capacitacdo do pessoal encarregado das fungées de gestdo
administrativa;

e) Assegurar boas praticas de governanca.

7.3. Servicos de Pessoal e de Terceiros — a OS contratada sera integralmente responsavel
pela contratacédo de pessoal e de terceiros para execugdo dos servigos que compdem
o Contrato. A O.S. contratada deve dispor de recursos humanos qualificados, com
habilitagdo técnica e legal, com quantitativo compativel para o perfil da unidade e os
servicos a serem prestados. Devera desenvolver e implantar uma Politica de Gestao
de Pessoas, atendendo as Normas da Consolidagéo das Leis Trabalhistas — CLT/MTE,
assim como devera implantar e desenvolver uma Politica de Seguranga do Trabalho e
Prevencao de Acidentes, em conformidade com a NR 32/2005 do MTE, assim como as
Resolugdes dos Conselhos Profissionais. Os Programas de Educagéo Permanente em
saude poderao ser realizados pela UPA, em parceria com os gestores, instituicoes de
ensino e outras organizacbes com esta finalidade, a partir das necessidades de
formacao de cada categoria profissional.

7.4. O médico designado como Diretor/Responsavel Técnico da UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO - UPA DE SAO CAETANO, somente podera assumir a
responsabilidade técnica por uma Unica unidade cadastrada pelo Sistema Unico de
Saude.
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7.11.

7.12.

A equipe médica e de enfermagem devera ser disponibilizada em quantitativo
suficiente para o atendimento dos servicos e composta por profissionais das
especialidades exigidas, possuidores do titulo ou certificado da especialidade
correspondente, devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina
(Resolugdo CFM n°. 1634/2002) e no Conselho Regional de Enfermagem (Resolucdo
COREN n°293/2004.), ensejando que a unidade realize a atividade assistencial
quantificada no contrato. Pelo menos, 20% dos médicos e enfermeiros que atuem no
Servico de Urgéncia da UPA deverdo comprovar participagdo em Curso de Suporte
Avancado de Vida.

Aquisicdo e Gestdo de Suprimentos - é dever da OS manter estoque em qualidade e
quantidade suficientes de medicamentos, material médico Hospitalar e correlatos. A
OS s6 podera utilizar os produtos farmacéuticos registrados na ANVISA. E vedada a
utilizagdo de materiais e substancias proibidas no territério nacional.

A OS devera realizar o processo de selecdo dos medicamentos através do CFT. O
elenco de medicamentos devera obedecer aos critérios de selegcao estabelecidos pela
CFT e deverdao seguir os preceitos de eficacia, seguranca, qualidade e custo
baseando-se nas mais fortes evidencias cientificas.

A OS devera elaborar e implantar o Plano Diretor de Gestdo ou Plano de Acéo
Gerencial da Instituicao.

Os manuais, procedimentos e/ou rotinas administrativas de funcionamento e de
atendimento deverdo estar disponibilizadas escritas ou em sistema informatizado,
acessivel a todos os profissionais, atualizadas e revisadas a cada dois anos,
assinadas pelo Diretor/Responsavel Técnico. Os procedimentos e rotinas devem
abordar todos os processos envolvidos na assisténcia, que contemplem desde os
aspectos organizacionais até os operacionais e técnicos.

A OS devera definir protocolos clinicos, garantindo a eliminacéo de intervengdes
desnecessarias e respeitando a individualidade do sujeito, que deverdo estar
disponibilizadas escritas ou em sistema informatizado, acessivel a todos os
profissionais da assisténcia a salde, atualizadas e revisadas a cada dois anos,
assinadas pelo Diretor/Responsavel Técnico.

A unidade deve possuir o prontuario do paciente individualizado, com as informacgodes
completas do quadro clinico e sua evolugao, intervengdes e exames realizados, todas
devidamente escritas de forma clara e precisa, datadas, assinadas e carimbadas pelo
profissional responsavel pelo atendimento (médicos, equipe de enfermagem,
fisioterapia, nutricdo e demais profissionais que o assistam). Os prontuarios deverao
estar devidamente ordenados no Servigco de Arquivo de Prontuarios e Estatistica — sob
metodologia especifica -, garantindo a recuperacao do mesmo prontuario para cada
paciente, evitando a duplicacdo, perda de informacgao e espaco de estocagem.

A UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA 24 HORAS DE SAO CAETANO
devera implementar, no minimo, as seguintes Comissdes/Nucleos/Comités:

- Grupo de Trabalho em Humanizacao;

- Comissao de Etica Médica;

- Comisséo de Etica de Enfermagem;

- Comissao de Avaliagdo do Prontuario do paciente;
- Comisséo de Avaliagdo e Revisdo de Obitos;

- Comissao de Farmacia e Terapéutica;

- Nucleo de Educagéo Permanente.
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7.13. A OS devera dispor de servigos de tecnologia com sistema para gestdo de UPA e
gestdo financeira e orgcamentéria, que contemple no minimo: realizacdo de
atendimentos a urgéncias/emergéncias, controle de estoques (almoxarifado e
farmacia), controle financeiro e orgamentario, prontuario médico (observando o
disposto na legislagéo vigente, incluindo a Resolugdo CFM n°. 1.638/2002), servicos
de apoio e relatorios gerenciais, que permitam a SESAB acessar via Internet (WEB) e
atendam aos indicadores e informacgdes especificados no Contrato de Gestdo e na
legislacao vigente (Portarias, Normas, RDC, Decretos, Instrugées Normativas, entre
outros). Cabera a contratada a instalacéo da rede logica (estruturada) e elétrica para
informatica, bem como a aquisicdo de microcomputadores, microcomputador tipo
servidor, impressoras, ativos de rede (switch), rede wireless, link de comunicacédo de
dados, sistema de gestdo de UPA e outros, para o pleno funcionamento e
informatizacao do UPA.

7.13.1. Na Gestdo de Tecnologia da Informacdo (Tl) deverdo constar os controles que
automatizam a maioria dos processos primarios e de apoio de uma UPA, quais sejam:

- Paciente;

- Pronto Atendimento;

- Laboratério de Anélises Clinicas;

- Controle de laudos por imagens;

- Controles de Material Esterilizado;

- Prescricéo Eletrénica,;

- Enfermagem e servicos assistenciais;

- Faturamento SUS;

- Servigo de Atendimento ao Usuario — SAC;
- Servico de Nutricido e Dietética;

- Servico de Materiais - logistica (incluso aquisicdo/compras) e demais controles
administrativos (pessoal, finangas, contabilidade, recepgao, manutencao, etc.);
- Enxoval e Processamento de roupas;
- Orcamento, financas e custos Hospitalares.
- Prontuario Eletrénico do Paciente (PEP) - dentro do prazo previsto de 06 (seis)
meses a partir da assinatura do Contrato de Gestdo e observando o disposto na
legislagao vigente, incluindo a Resolugdo CFM n°. 1.639/2002. O PEP deve armazenar
dados de atendimento DE URGENCIA, compatibilizando-se e interligando-se ao
sistema indicado pela SESAB (barramento), com capacidade de gerar faturamento
automatico no SIA — Sistema de Informacao Ambulatorial;
- Gerenciamento de Estoques - logistica (incluso aquisicdo/compras) e demais
controles administrativos (pessoal, finangas, contabilidade, recep¢cao, manutencgao, etc.);
- Controle de patriménio;
- Painéis para atendimento ao paciente.

7.14. A gestdo da UPA devera respeitar a Legislacdo Ambiental e possuir toda a
documentacéao exigida.

7.15. A unidade devera dispor de um Nucleo de Manutengédo Geral — NMG que contemple
as areas de manutengéao predial, hidraulica, mecanica, eletronica e elétrica, assim como um
servico de gerenciamento de equipamentos de saude. O NMG deverd possuir um
responsavel técnico que possua nivel superior legalmente habilitado, com registro no
respectivo conselho de classe.

(o]
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7.15.1. Sera de responsabilidade do NMG:

1) Manutencéo dos equipamentos conforme manual de orientagéo do fabricante,
elou a contratacdo de servico de manutengdo especializado credenciado pelo
fabricante;

2) Plano de gerenciamento de equipamentos médicos conforme Resolugéo n° 2
de 25/01/10.

7.16. A Unidade deverd dispor de um Servico de Farmacia Hospitalar, dirigido por
Farmacéutico, subordinado diretamente a uma Coordenagdo ou Diretoria médica, que
desenvolva atividades clinicas e relacionadas a gestdo, que devem ser organizadas de
acordo com as caracteristicas do servigo.

7.17. A Gestdo da UPA 24 HORAS DE SAO CAETANO podera contar com recurso
financeiro adicional, mediante Termo Aditivo, de até 10% do valor global do contrato, ja
previsto em planilha orgamentaria, para realizacdo de servicos de manutencdo predial e
aquisicdo de equipamentos em caso de substituicdo devido a tecnologia obsoleta ou por
ampliacdo, estando, porém, a liberacdo do recurso condicionada a prévia analise e
aprovacdo da especificagdo ou projeto apresentado pela CONTRATADA ao
CONTRATANTE. A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato, a
CONTRATADA somente podera dispor de 1/5 (um quinto) do recurso financeiro adicional,
sendo vedada a acumulagao de saldos ndo utilizados no periodo anterior.

7.17.1. Apos andlise e aprovacdo da especificagdo ou projeto apresentado pela
Organizagdo Social gestora @ SESAB, sera providenciada a elaboracdo de Termo
Aditivo para liberagdo do recurso e a insergcdo da respectiva meta no contrato de gestéo.

7.17.2. O repasse do recurso nao sera mensal, e s6 ocorrera apos analise que reza o
item anterior.

7.18. A OS se obriga a, durante todo o prazo de vigéncia do Contrato de Gestao,
conservar todos os equipamentos clinicos, ndo clinicos e mobiliarios, bem como todos os
instrumentos cirdrgicos para realizagdo de exames, o0s respectivos equipamentos e
assessorios, assim como devera manter o ambiente seguro, com praticas que assegurem
padrdes altos de conforto e limpeza.

7.19. A unidade devera dispor de Nucleo de Epidemiologia, que sera responsavel pela
realizagéo de vigilancia epidemiolégica de doengas de notificacdo compulsoria no ambito
da UPA, assim como agées relacionadas a outros agravos de interesse epidemiologico.

7.20. A gestédo da Unidade podera celebrar Contrato de Comodato para os equipamentos de
laboratérios e materiais de analises clinicas, bomba de infusao.

7.21. A OS nao podera envolver as instalagdes, os usuarios ou o Governo do Estado da
Bahia em nenhum tratamento experimental ou pesquisa médica sem prévia permissao
do Governo e das Comissées de Etica.

7.22. A equipe assistencial do paciente devera se estabelecer como referéncia, para
atendimento a familia e/ou sua rede social. Para isto deverdo ser implantados
mecanismos de gestdo da clinica visando a qualificacdo do cuidado, eficiéncia de
leitos, reorganizacdo dos fluxos e processos de trabalho, e implantagdo de equipe de
referéncia para responsabilizagdo e acompanhamento dos casos.

7.23. A OS devera fornecer aos clientes todas as informacdes relacionadas aos tratamentos,
implantar e utilizar, normalizando, o Termo de Consentimento do cliente ou responsavel
pelo cliente, na forma das normas regulamentares do Conselho Federal de Medicina.

7.24. Os clientes idosos, adolescentes e criancas terdo direito a um acompanhante. Todos
os pacientes internados terdo direito a assisténcia religiosa e espiritual, caso desejem.
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7.25. A OS fica obrigada a fornecer ao cliente ou responsavel o relatério de atendimento —
Relatério de Alta, contendo, no minimo:

- Nome do paciente;

— Nome do UPA;

- Endereco do UPA;

- Motivo da internacéo (CID-10);

— Data da admisséo e data da alta;

- Procedimentos realizados;

- Diagnostico — principal e secundario — da alta;

- Cabecalho contendo a inscricao “Esta conta devera ser paga com recursos publicos”.

7.26. A OS devera informar, mensalmente, toda a producdo ambulatorial da UPA 24 de
Sé&o Caetano no sistema oficial do Ministério da Saude (Sistema de Informacdo Ambulatorial
— SIA/SUS), em meio magnético, para processamento na Secretaria Municipal de Saude,
obedecendo ao cronograma oficial.

7.27. A Enfermagem da UPA 24 Horas de Sao Caetano devera instituir a Sistematizacao
da Assisténcia de Enfermagem (SAE) de acordo com a Resolugdo COFEN n° 272/2004 que
dispde sobre a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem nas instituicées de saude
brasileira.

7.28. Os servicos de andlises clinicas que se fizerem necessarios ao esclarecimento
diagndstico do paciente deverao ser contratados pela OS para o atendimento na UPA.

7.29. A unidade devera servir de campo para a pratica de atividades curriculares na area da
saude das Instituicdes de Ensino Superior e Ensino Médio, que estejam formalmente
conveniados com a SESAB. Qualquer atividade de Ensino, Pesquisa e ou Extensdo devera
ser regulada e respeitar os critérios estabelecidos pela Escola Estadual de Satide Publica e
nao diretamente pela Diregéo da Unidade Hospitalar.

7.30. Os profissionais da assisténcia nao poderao realizar preceptoria de estagio/residéncia,
de forma concomitante ao horario de trabalho.

7.31. A OS é responsavel por disponibilizar computadores com acesso a Internet para
possibilitar a realizagdo de pesquisas pelos estudantes/académico-residentes.

7.32. O rol de leis e normas sanitarias no qual a geréncia do UPA devera se apoiar, dentre
outras, observando suas atualizagbes, sao:

[. Lei8.080/90 — Lei Organica da Saude;

II. Lei8.142/90 — Define Formas de Financiamento e Controle Social do SUS;

[ll. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011 - Regulamenta a Lei N°.080, de 19 de
setembro de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude -
SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulagéo interfederativa,
e da outras providéncias;

IV. PNASS - Programa Nacional de Avaliagao dos Servicos de Saude — define critérios e
parametros de carater qualitativos;

V. Portaria n°® 1.914 de 9 de agosto de 2011 - Aprova a Classificagdo de Risco dos
Agentes Biolégicos elaborada em 2010, pela Comisséo de Biosseguranca em Saude
(CBS), do Ministério da Saude.

VI. Portaria GM/MS n°. 67 de 21/02/1985 — define uso e condigbes sobre o uso de
saneantes e domissanitarios (esta sofreu varias alteracdes e inclusdes através das
Portarias: N ° 01/DISAD - 27/06/85; N © 607 - 23/08/85; N ° 15/MS/SVS - 23/08/88; N
° 05 — 13/11/89; N ° 122 — 29/11/93; N ° 453/SNVS/DTN - 11/09/96; NO.
843/MS/SVS — 26/10/98);

VIlI. RDC N° 306, 7 de dezembro de 2004 que complementa a RDC 50/2002 e substitui a
Portaria 1884 de 11/11/1994 — Estabelece normas destinadas ao exame e aprovacao
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dos Projetos Fisicos de Estabelecimentos de Assistenciais de Saude. Dispée sobre o
Regulamento Técnico para o gerenciamento de residuos de servicos de saude.

VIII. Portaria 2.048 de 05 de novembro de 2002 — Regulamento Técnico dos Sistemas
Estaduais de Urgéncia e Emergéncia

IX. Portaria GM/MS N° 1600 DE 07 de julho de 2011, que Reformula a Politica Nacional
de Atencao as Urgéncias e institui a Rede de Atencao as Urgéncias no SUS;

X. Portaria GM/MS n° 10 de janeiro de 2010 que redefine as diretrizes do modelo
assistencial e financiamento de UPA 24 horas como componente da Rede de
Atencao as Urgéncias, no ambito do SUS;

Xl|. Portaria Estadual N° 1.732, de 23 de dezembro de 2014, que aprova o Protocolo
Estadual de Classificacéo de Risco a ser utilizado nos servigos de saude que compde
a Rede de Atengao as Urgéncias;

XIl. Portaria GM/MS n° 819, de 09 de setembro de 2015, que estabelece procedimentos
para o monitoramento do nimero de atendimentos realizados pelas Unidades de
Pronto Atendimento — UPA 24h.

XIll. Portaria GM/MS n° 1. 559 de 1° de agosto de 2008 que instituiu a Politica Nacional
de Regulacdo do Sistema Unico de Salde — SUS;

XIV.Portaria GM n°. 2.529 de 23 de novembro de 2004 - que institui o subsistema
Nacional de Vigilancia Epidemiolégica em ambito Hospitalar;

XV. Lei 8096 de 14 de julho de 1990 que dispée sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente;

XVI. Lei N° 10.741 de 01/10/2003 — Estatuto de Idoso;

XVII. Resolugéo n° 02 de 25 de janeiro de 2010 — dispde sobre o gerenciamento de
tecnologias em saude em estabelecimentos de salde,
XVIII. Portaria n°. 4.283, de 30 de dezembro de 2010. Aprova as diretrizes para

organizacao, fortalecimento e aprimoramento das agdes e servicos de farmacia no
ambito dos hospitais;

XIX.Decreto n°® 11.935, de 19 de janeiro de 2010. Dispbe sobre a politica estadual de
assisténcia farmacéutica e da outras providéncias;

XX. Resolugdo n°. 338, de 06 de maio de 2004. Institui a politica nacional de assisténcia
farmacéutica;

XXl.Portaria 485 de 11 de novembro de 2005 do Ministério do Emprego e Trabalho —
aprova a Norma Regulamentadora 32 - Segurancga e saude no Trabalho em servicos
de Saude;

XXII. Portaria n°. 1.748, de 30 de agosto de 2011 do Ministério do Emprego e
Trabalho - aprovar o Anexo Ill da Norma Regulamentadora 32 - Plano de Prevengao
de Riscos de Acidentes com Materiais Pérfuro- cortantes.

XXIII. Resolugdo RDC n°. 36, de 25 de julho de 2013 - institui agcbes para a
seguranga do paciente em servigos de saude.
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ANEXOIl
METAS DE PRODUGAO
UPA 24 HORAS DE SAO CAETANO

ATENDIMENTOS DE URGENCIA E EMERGENCIA

Serdo considerados atendimentos de Urgéncia aqueles ndo programados, que sejam
dispensados pelo servico de Urgéncia da Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 h as
pessoas que procurem tal atendimento ou trazidos pelo SAMU 192, por ocorréncia
imprevista de agravo a saude, com ou sem risco potencial ou iminente de morte, cujo
portador necessita de assisténcia médica imediata. Fica estabelecido que para o
monitoramento de atendimentos realizados pela UPA 24 Horas de Sao Caetano a analise
considerara, inicialmente, os procedimentos a seguir:

'GRUPO 02 - PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA ** META
0 MENSAL
02.02 - Diagnostico em Laboratério Clinico 5.070
02.04 - Diagnéstico por Radiologia 585
02.11 - Métodos Diagnésticos em Especialidades (ECG) 312
TOTAL DO GRUPO 02 5.967
'GRUPO 03 — PROCEDIMENTOS CLINICOS* META
o ‘ ‘ MENSAL
03.01.06.009-6 — Atendimento Médico em Unidade de Pronto 3.510
Atendimento
03.01.06.002-9- Atendimento de Urgéncia com Observacao até 24 Horas 390
em Atencao Especializada
TOTAL DO GRUPO 03 3.900
| GRUPO 04 - PROCEDIMENTOS CIRURGICOS™ ETR
e e . __ MENSAL
04.01 — Pequenas cirurgias 117
TOTAL DO GRUPO 04 117
TOTAL GERAL 9.984

*Para avaliacdo da producdo sera utilizado o codigo de procedimento.
**Para avaliacdo da producio sera utilizada a sequinte estrutura: grupo e subgrupo

A avaliacao de desempenho quantitativa sera baseada na producdo faturada, no sistema
oficial de informacdo, Tabwin/Datasus, do Ministério da Saude. A Contratada devera,
também, manter registro atualizado no més, em Relatério/Sistema ou congénere, indicado
pela SESAB.
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ANEXO 1lI

RELAGAO MiNIMA DE RECURSOS HUMANOS POR CATEGORIA PROFISSIONAL

UPA 24 HORAS DE SAO CAETANO

ADMINISTRAGAO

CATEGORIA

Diretor Geral (Gestor)
Diretor Tecnico (Médico)

Gerente Operacional Enfermagem

ATENDIMENTO MEDICO
MEDICOS - ESPECIALIDADES

Clinica Médica

Pediatria

OUTRAS PROFISSOES - NIVEL UNIVERSITARIO:
Biomédico

Enfermeiro

Farmacéutico

Nutricionista

Assistente Social

OUTROS PROFISSIONAIS:

Técnicos de Laboratoério

Técnicos de Radiologia

Técnicos de Enfermagem

Auxiliar Administrativo

Técnicos de Informatica

Almoxarife

Recepcionista

Auxiliar AlImoxarifado

Auxiliar de Higienizacao/Servicos Gerais

Técnico de Manutencao
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Motorista

i

Vigilante/Portaria
Alﬂ,lxiiliarrdev Férmébié

Tecnlco em Eletrénica
” Técrﬁco ‘em lli‘idré\‘ulica

Técnico em Eletricidade

Técnico de Edificagdo

' Maqueiro
|- :
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ANEXO IV AO CONTRATO DE GESTAO
DO REAJUSTAMENTO

A formula de calculo para o IRPC (indice de Reajuste da Contraprestacado Publica), indice
que servira de referéncia para o reajuste dos contratos de gestéo, utilizara a seguinte
férmula matematica:

IRCP =[1 + ( PA x %A + PB x %B... Pnx%n + PY x IPCA)]
Onde:
IRCP — indice de reajuste da contraprestacgéo publica;

PA = Valor da Remuneracéo da categoria A/ Valor total do repasse;

A — indice de reajuste da Categoria Profissional A definido em acordo, convengéo ou
dissidio;

PB = Valor da Remuneragao da categoria B/ Valor total do repasse;

B — indice de reajuste da Categoria Profissional B definido em acordo, convengdo ou
dissidio;

Pn = Valor da Remuneragéo das demais categorias/ Valor total do repasse de cada uma;

n — indice de reajuste de cada Categoria Profissional definido em acordo, convengédo ou
dissidio;

PY — Valor destinado aos demais itens de custos e despesas para operacionalizacéo da
unidade/ Valor total do repasse;

IPCA — indice de Precos do Consumidor amplo.
A formula sera aplicada integralmente quando houver coincidéncia entre a data de
aniversario do contrato com as datas de reajustes, conforme acordo, convengéo ou dissidio.

NZo havendo coincidéncia entre essas datas, sugere-se a seguinte metodologia:

Situacdo 1 - data do reajuste salarial, conforme acordo, convencgéo ou dissidio, posterior a
data de aniversario do contrato:

Neste caso adotar-se-a a seguinte férmula na data do aniversario do contrato:
IRCP =[1+ ( PY x IPCA)]

Desta forma, fica garantido o reajuste apenas da parcela, sobre a qual incide o IPCA.
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Na data do reajuste salarial, conforme acordo, convencéo ou dissidio, aplicar-se-a a
seguinte férmula:

IRCP =[1 + ( PA x %A + PB x %B... Pnx%n)]

Situacdo 2 - data do reajuste salarial, conforme acordo, convencgéo ou dissidio, anterior a
data de aniversario do contrato:

Neste caso a féormula sera aplicada integralmente na data de aniversario do contratato,
conforme mostrado abaixo:

IRCP=[1+(PAX%A+PBx %B... Pnx%n + PY x IPCA)]

Dessa forma, fica garantido o reajuste dos salérios das categorias profissionais e dos
demais itens de custo, na data de aniversario do contrato. E necessario ressaltar que a data
de aniversario ocorre doze meses apés a apresentagdo da proposta pela empresa
vencedora do certame licitatério. Ademais, os percentuais de reajustes salariais, sdo
aqueles frutos de negociagdes entre sindicatos representantes dos trabalhadores e
sindicatos patronais.
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ANEXO TECNICO
SISTEMA DE REPASSE FINANCEIRO

I. Com a finalidade de definir as regras e o cronograma de pagamento ficam
estabelecidos os seguintes principios e procedimentos:

1. A atividade assistencial da CONTRATADA subdivide-se nas modalidades
assinaladas abaixo, conforme especificagéo e quantidades estipuladas nos Anexos |
- Informacgdes sobre a Unidade de Saude e Il — Metas de Producgao:

) Internacao

Hospital Dia

) Atendimento Ambulatorial

) SADT - Servigos de Apoio Diagnoéstico e Terapéutico

(

Q)
(x
(x

1.1. As modalidades de atividades assistenciais, acima assinaladas, referem-se a rotina
de atendimentos a serem oferecidos pela Unidade de Saude sob gestdo da
CONTRATADA.

2. Além das atividades de rotina, a Unidade de Saude podera realizar outras atividades,

submetidas a prévia analise e autorizaggo do CONTRATANTE, respeitadas as
limitacdes previstas em Lei.

3. O montante do orgamento econémico-financeiro da UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO (UPA) DE SAO CAETANO - TIPO | para o periodo de 60 (sessenta)
meses, fica estimado em R$ R$. 29.253.67 (vinte e nove milhdes, duzentos e
cinquenta e trés reais e sessenta e sete centavos).

3.1 O valor de repasse mensal esta estimado em R$ 487.561,30 (quatrocentos e oitenta
e sete mil, quinhentos e sessenta e um reais e trinta centavos), para fins de custeio
da operacgao da Unidade.

4. Os repasses financeiros a CONTRATADA, previstos no item 3.1, dar-se-do da forma
abaixo descrita.

Percentual Valor Estimado
70% R$ 341.292,91
30% R$ 146.268,39

4.1 70% (setenta por cento) do valor global serdo repassados em parcelas mensais
fixas, no valor de R$ 341.292 91 (trezentos e quarenta e um mil e duzentos e noventa
e dois reais e noventa e um centavos).

4.2. 30% (trinta por cento) do valor global sera repassado mensalmente, juntamente
com as parcelas fixas, com valor (mensal) estimativo de R$ 146.268,39 (cento e
guarenta e seis mil, duzentos e sessenta e oito reais e trinta e nove centavos). Esta
parcela esta vinculada as avaliagées dos Indicadores de Producao e dos Indicadores
de Qualidade, conforme sua valoragdo, de acordo com o estabelecido mais adiante
neste documento.

4.3 A avaliacdo da parte variavel sera realizada considerando periodos de 03 (trés)
meses e a disponibilidade dos dados do Datasus/Tabwin, podendo gerar um ajuste
financeiro a menor, dependendo do percentual de alcance dos indicadores, pelo
hospital.

5. Visando o acompanhamento e a avaliacdo da execucdo do Contrato de Gestao,
assim como a verificacdo do cumprimento das atividades e dos indicadores
quantitativos e qualitativos estabelecidos para a CONTRATADA, a mesma devera
encaminhar ao CONTRATANTE, mensalmente, até o 5° dia util do més
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6.

7.

8.

9.

subseqliente a prestagcdo dos servicos, as informacgées referentes as atividades
assistenciais realizadas, através de mecanismos (formularios, sistemas ou
congéneres), definidas pelo CONTRATANTE. Além de registrar a sua produgéo
mensal nos sistemas oficiais, do Ministério da Salde.

Visando o acompanhamento e fiscalizagdo da movimentacdo de recursos

econdmicos e financeiros, assim como a verificacdo da prestacdo de contas, a
CONTRATADA devera encaminhar ao CONTRATANTE, mensalmente, até o dia 20
do més subsequente a prestacdo dos servigos, os comprovantes de quitacido de
despesas efetuados no més imediatamente anterior, relativas aos gastos com agua,
energia elétrica, telefone, encargos sociais (INSS, FGTS e PIS), fornecimento de
vale transporte e alimentagdo, folha de pagamento de pessoal (incluindo os
terceirizados), acrescidos de comprovante de reserva de depdsito proporcional das
verbas rescisoérias correspondentes, mediante apresentacdo de extrato bancario, e
outras informagdes/documentos, através de mecanismos (formularios, sistemas ou
congéneres), definidos pelo CONTRATANTE.

A cada trimestre, o CONTRATANTE procedera a andlise das quantidades de
atividades assistenciais e dos indicadores qualitativos realizados pela
CONTRATADA, verificando e avaliando os desvios (para mais ou para menos)
ocorridos em relagdo as quantidades estabelecidas no contrato, resguardando o
direito ao contraditério e @ ampla defesa da CONTRATADA para que sejam
efetuados os devidos repasses financeiros de recursos.

A analise referida, no item anterior, podera resultar em repactuacéo, acordada entre
as Partes, por meio de Termo Aditivo ao Contrato de Gestao, das quantidades de
atividades assistenciais, ora estabelecidas, e seu reflexo econdémico-financeiro.

A analise referida, no item acima, possibilita que sejam firmados Termos Aditivos ao
Contrato de Gestdo em relagcdo as clausulas que quantificam as atividades
assistenciais a serem desenvolvidas pela CONTRATADA e seu correspondente
reflexo econdmico-financeiro, a qualquer tempo, se condigbes e ocorréncias
excepcionais incidirem de forma muito intensa sobre as atividades da Unidade de
Saude, inviabilizando e/ou prejudicando a assisténcia prestada.

Il. Sistematica e Critérios de Repasse Financeiro:
1,

Avaliacao e Valoracdo dos Desvios nas Quantidades de Atividade Assistencial e dos
Indicadores de Qualidade.

1.1 .A avaliagédo dos indicadores quantitativos e qualitativos sera realizada considerando

periodos de 03 (trés) meses e a disponibilidade dos dados do Datasus/Tabwin,
podendo gerar um ajuste financeiro a menor, dependendo do percentual de alcance
dos indicadores. O CONTRATANTE devera proceder da seguinte forma.

Meses de Contrato Metodologia para definicao da producao e dos
indicadores de qualidade a serem avaliados e
(30% do valor de repasse de custeio mensal da Fante deverficagéo
operacao da Unidade)
1° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagéo -
(Mar¢o/2020) da Unidade integral.
2° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagao -
(Abril/2020) da Unidade integral.
3° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagao -
(Maio/2020) da Unidade integral.
4° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagao -
(Junho/2020) da Unidade integral.
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(Abril/2021)

operacao da Unidade sera calculado, com base na
avaliagdo quanti-qualitativa realizada em relacdo ao
10°, 11° e 12° meses do Contrato de Gestao.

5° Més O valor a pagar de repasse de custeio mensal da
(Julho/2020) operagao da Unidade sera calculado, com base na Datasus/Tabwin
avaliagdo quanti-qualitativa realizada em relacao ao e RIH
1°, 2° e 3° meses do Contrato de Gestao.
6° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagcéo -
| (Agosto/2020) da Unidade integral.
7° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagéo -
(Setembro/2020) da Unidade integral.
8° Més O valor a pagar de repasse de custeio mensal da
(Outubro/2020) operagéo da Unidade sera calculado, com base na Datasus/Tabwin
avaliagdo quanti-qualitativa realizada em relagédo ao e RIH
4° 5° e 6° meses do Contrato de Gestao.
9° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operacao -
(Novembro/2020) da Unidade integral.
10° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagao -
(Dezembro/2020) da Unidade integral.
11° Més O valor a pagar de repasse de custeio mensal da
(Janeiro/2021) operagao da Unidade sera calculado, com base na Datasus/Tabwin
avaliacéo quanti-qualitativa realizada em relacao ao e RIH
7°, 8° e 9° meses do Contrato de Gestao.
12° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagao -
(Fevereiro/2021) da Unidade integral.
13° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagéao -
(Margo/2021) da Unidade integral.
14° Més O valor a pagar de repasse de custeio mensal da

Datasus/Tabwin
e RIH

(Abril/2022)

operacéo da Unidade sera calculado, com base na

15° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagao

(Maio/2021) da Unidade integral. i

16° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagao

(Junho/2021) da Unidade integral. i

17° Més O valor a pagar de repasse de custeio mensal da

(Julho/2021) operagao da Unidade sera calculado, com base na Datasus/Tabwin
avaliacéo quanti-qualitativa realizada em relacao ao e RIH
13°, 14° e 15° meses do Contrato de Gestao.

18° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operacao

(Agosto/2021) da Unidade integral. )

19° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagao

(Setembro/2021) da Unidade integral. i

20° Més O valor a pagar de repasse de custeio mensal da

(Outubro/2021) operagao da Unidade sera calculado, com base na Datasus/Tabwin
avaliacdo quanti-qualitativa realizada em relagéo ao e RIH
16°, 17° e 18° meses do Contrato de Gestao.

21° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagao

(Novembro/2021) da Unidade integral. )

22° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagao

(Dezembro/2021) da Unidade integral. )

23° Més O valor a pagar de repasse de custeio mensal da

(Janeiro/2022) operagao da Unidade sera calculado, com base na Datasus/Tabwin
avaliagdo quanti-qualitativa realizada em relagéo ao e RIH
19°, 20° e 21° meses do Contrato de Gestao.

24° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operacéao -

(Fevereiro/2022) da Unidade integral.

25° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagao -

(Marco/2022) da Unidade integral.

26° Més O valor a pagar de repasse de custeio mensal da Datasus/Tabwin

e RIH
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avaliagdo quanti-qualitativa realizada em relagéo ao
22°, 23° e 24° meses do Contrato de Gestao.

27° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagéo -

(Maio/2022) da Unidade integral.

28° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operacéao .

(Junho/2022) da Unidade integral.

29° Més O valor a pagar de repasse de custeio mensal da

(Julho/2022) operagdo da Unidade sera calculado, com base na Datasus/Tabwin
avaliagdo quanti-qualitativa realizada em relagdo ao e RIH
25°, 26° e 27° meses do Contrato de Gestéao.

30° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operacéo

(Agosto/2022) da Unidade integral. )

31° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagéo

(Setembro/2022) da Unidade integral. i

32° Més O valor a pagar de repasse de custeio mensal da

(Outubro/2022) operacao da Unidade sera calculado, com base na Datasus/Tabwin
avaliacéo quanti-qualitativa realizada em relagéo ao e RIH
28° 29° e 30° meses do Contrato de Gestao.

33° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagéo

(Novembro/2022) da Unidade integral.

34° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagao

(Dezembro/2022) da Unidade integral. i

35° Més O valor a pagar de repasse de custeio mensal da

(Janeiro/2023) operacdo da Unidade sera calculado, com base na Datasus/Tabwin
avaliagéo quanti-qualitativa realizada em relagao ao e RIH
31°, 32° e 33° meses do Contrato de Gestéo.

36° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagao

(Fevereiro/2023) da Unidade integral. )

37° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagao

(Mar¢o/2023) da Unidade integral. i

38° Més O valor a pagar de repasse de custeio mensal da

(Abril/2023)

operagao da Unidade sera calculado, com base na
avaliagdo quanti-qualitativa realizada em relagao ao
34°, 35° e 36° meses do Contrato de Gestao.

Datasus/Tabwin
e RIH

39° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operacéo

(Maio/2023) da Unidade integral.

40° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagéo

(Junho/2023) da Unidade integral. )

41° Més O valor a pagar de repasse de custeio mensal da

(Julho/2023) operagao da Unidade sera calculado, com base na Datasus/Tabwin
avaliagdo quanti-qualitativa realizada em relacéo ao e RIH
37°, 38° e 39° meses do Contrato de Gestéao.

42° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagao

(Agosto/2023) da Unidade integral.

43° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagéao

(Setembro/2023) da Unidade integral.

44° Més O valor a pagar de repasse de custeio mensal da

(Outubro/2023) operagao da Unidade sera calculado, com base na Datasus/Tabwin
avaliacdo quanti-qualitativa realizada em relagédo ao e RIH
40° 41° e 42° meses do Contrato de Gestéo.

45° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagéo i

(Novembro/2023) da Unidade integral.

486° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagao

(Dezembro/2023) da Unidade integral. i

47° Més O valor a pagar de repasse de custeio mensal da

(Janeiro/2024) operagéo da Unidade sera calculado, com base na Datasus/Tabwin

avaliacdo quanti-qualitativa realizada em relagdo ao
43°, 44° e 45° meses do Contrato de Gestéo.

e RIH
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avaliagdo quanti-qualitativa realizada em relagéo ao
55°, 56° e 57° meses do Contrato de Gest&o.

48° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagéao -
(Fevereiro/2024) da Unidade integral.
49° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagao -
(Marco/2024) da Unidade integral.
50° Més O valor a pagar de repasse de custeio mensal da
(Abril/2024) operacado da Unidade sera calculado, com base na Datasus/Tabwin
avaliacdo quanti-qualitativa realizada em relagéo ao e RIH
46°, 47° e 48° meses do Contrato de Gestéo.
51° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagao
(Maio/2024) da Unidade integral. .
52° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagéo )
(Junho/2024) da Unidade integral.
53° Més O valor a pagar de repasse de custeio mensal da
(Julho/2024) operagdo da Unidade sera calculado, com base na Datasus/Tabwin
avaliagdo quanti-qualitativa realizada em relagéo ao eRIH
49° 50° e 51° meses do Contrato de Gesté&o.
54° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagao i
(Agosto/2024) da Unidade integral.
55° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagéo i
(Setembro/2024) da Unidade integral.
56° Més O valor a pagar de repasse de custeio mensal da
(Outubro/2024) operacédo da Unidade sera calculado, com base na Datasus/Tabwin
avaliacdo quanti-qualitativa realizada em relacéo ao e RIH
52°, 53° e 54° meses do Contrato de Gesté&o.
57° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagéo -
(Novembro/2024) da Unidade integral.
58° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagao -
(Dezembro/2024) da Unidade integral.
59° Més O valor a pagar de repasse de custeio mensal da
(Janeiro/2025) operacdo da Unidade sera calculado, com base na Datasus/Tabwin

e RIH

Na hipotese de resciséo
pagamento a avaliagéo dos indicadores quanti-qualitativos ocorrera do seguinte

antecipada do Contrato de Gestao, ou na sua Ultima competéncia de

modo:

60° Més
(Fevereiro/2025)

O valor a pagar de repasse de custeio mensal da
operagdo da Unidade sera calculado, com base na
avaliacdo quanti-qualitativa realizada em relagéo ao
58°, 59° e 60° meses do Termo Aditivo.

58° més: Datasus/
/Tabwin e RIH.
59° més: RIH

60° més:
Metas/Parametros

contratuais integrais.

111

As avaliacdes serdo efetuadas considerando como parametro as metas quanti-

qualitativas vigentes no Contrato de Gestao/Termo Aditivo do més em que houve
a producdo. O desempenho da Contratada sera avaliado com base na
metodologia proposta no quadro acima.

Na hipotese de ser identificada a necessidade de ajuste financeiro a menor, em

face do desempenho apurado, o valor nominal a ser deduzido, sera calculado
com base no valor de custeio da Unidade de Saude vigente no Contrato de
Gestao/Termo Aditivo/Apostila dos meses em que houve a produgéo.

1:1.8

O percentual do desconto apurado na avaliagdo trimestral ensejara glosa

correspondente sobre a parte variavel de cada um dos trés meses.
1.2 A avaliacdo e analise das atividades/indicadores quanti-qualitativos contratados
serao efetuados de acordo com o explicitado a seguir.

1.2.1

Em relagéo a parte variavel (30%), 90% corresponderéo a analise quantitativa.

1.2.2 O percentual de 90% da parte variavel (30%) sera distribuido da seguinte forma:

LINHA DE CONTRATACAO

PESO PERCENTUAL EM RELACAO A
AVALIACAO QUANTITATIVA
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SADT ] 50,0%
SERVICO DE URGENCIA E EMERGENCIA 50,0%
TOTAL 100%

1.2.3 Em relagéo a parte variavel (30%), 10% corresponderzo a analise qualitativa.
AVALIAGCAO E VALORAGCAO DOS INDICADORES QUANTI-QUALITATIVOS

& FONTE DE PESO
INDICADORES OPERACAO META VERIFICACAO | PERCENTUAL
INDICADORES QUALITATIVOS
Relagao entre o valor | Valor Parametro: R$ 48,83 Planilha de
repassado, repassado, Meta Permanente, a|acompanha-
mensalmente, pela | mensalmente, | partir do 4° més: Manter | mento de
Contratante a Unidade | pela ou reduzir o parametro | Pagamentos;
de Saude, e a|Contratante |da relagéo entre o valor | Datasus /
quantidade a Unidade de | repassado, Tabwin.
procedimentos Saude / Total | mensalmente, pela
realizados (grupos 02, |de Contratante a Unidade
03 e 04), comprovados | procedimento |de Saude, e a
01 atraves do SIA, no|s realizados | quantidade de 4%
periodo avaliado. (grupos 02, | procedimentos
03 e 04), |realizados (grupos 02, 03
comprovados |€ 04), comprovados
através do|através do SIA, no
SIA, no | periodo avaliado.
periodo Observacao: o]
avaliado. parametro devera ser
revisado sempre que
houver alteragdo de
preco e/ou de metas.
Total de
profissionais
de nivel
técnico, sem
Percentual de experiéncia
profissionais de nivel anterior
técnico, sem comprovada,
02 |experiéncia anterior contratados a | Meta Permanente: 10% RIH 3%
comprovada, titulo de
contratados a titulo de primeiro
primeiro emprego emprego /
Total geral de
profissionais
de nivel
técnico X 100
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Total de
profissionais
de nivel
superior, sem
Percentual de ex::tr;ereigcr:la
profissionais de nivel comprovada
03 RUPSIIOL 8O, . contratados a A 0
experiéncia anterior titulo de Meta Permanente: 10% RIH 3%
comprovada, 5o
contratados a titulo de primeiro
—_ emprego /
primeiro emprego Total geral de
profissionais
de nivel
superior X
100
INDICADORES QUANTITATIVOS
PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA
02.02 - Diagnostico em ! Contrato de
04 Laboratorio Clinico Meta Trimestral: Gestao; 15%
(5.070 procedimentos 15.210 procedimentos DATASUS / ¢
/més) Tabwin.
02.04 - Diagnostico por Contrato de
Radiologia . . .
, i Meta Trimestral: Gestao; o
U |(585 procedimBOts/ 1.755 procedimentos | DATASUS / 5%
mes) ‘ Tabwin.
02.11 - Métodos
Diagnésticos em Cohtrate de
06 %s::»ze(:lalldade;.(ECG) y Meta Trimestral: Gestao; 15%
(31 procedimentos 936 procedimentos DATASUS / =
més) Tabwin.
SERVICO DE URGENCIA E EMERGENCIA
03.01.06.009-6 =
Atendimento  Médico Contrato de
07 em Unidade de Pronto Meta Trimestral: Gestéo; 309
Atendimento 10.530 procedimentos DATASUS / °
(3.510 procedimentos/ Tabwin.
mes)
03.01.06.002-9 -
Atendimento de
Urgéncia com Contrato de
08 |Observacéo ate 24 Meta Trimestral: Gestao; 4%
horas em Atencao 1.170 procedimentos DATASUS /
Especializada Tabwin.
(390  procedimentos/
meés)
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04.01 - Pequenas Contrato de
09 8|;l;rg|as ——— Meta Trimestral: Gestao; 9%
L 351 procedimentos DATASUS / °
mes) ;
Tabwin.
TOTAL GERAL OBTIDO 100%

a. A CONTRATADA so6 obtera o peso percentual definido para os indicadores
qualitativos, quando alcangar os parametros estipulados contratualmente.

b. Para calcular o percentual de desempenho alcangado dos indicadores quantitativos,
quando ndo houver sido atingida a meta contratada, sera utilizada uma regra de trés
simples, considerando: a quantidade produzida multiplicada pelo o peso percentual
do indicador, dividido pela meta pactuada.

c. Quando houver sido alcangcada ou superada a meta quantitativa contratada, sera
atribuido o peso percentual definido para o indicador.

IV. Avaliacao dos Desvios da Produg¢ao Pactuada

1. Os desvios serdo analisados, conforme descrito anteriormente, e, gerardo uma variagdo

proporcional no valor do pagamento de recursos a ser efetuado a CONTRATADA
conforme quadro a seguir:

FAIXA DE DESEMPENHO VALOR A PAGAR
Até 50 % 0% do valor da parte variavel
51a74% 60% do valor da parte variavel
75 a 89% 80% do valor da parte variavel
90 a 100% 100% do valor da parte variavel

Também sera objeto de analise pelo Contratante, mensalmente:

I. A verificagdo da implantacao e do funcionamento das Comissdes/Comités/Ntcleos

e/ou congéneres, previstos por este Contrato de Gestéo;

Il. Acompanhar a pesquisa de satisfacdo dos Usuarios a ser realizada pela
ORGANIZAGAO SOCIAL.

Ill. A verificacdo das taxas de Mortalidade Institucional, Ocupagédo Hospitalar, Infeccdo
Hospitalar, Média de Permanéncia (em dias).

IV. A verificagdo da existéncia, a compatibilidade com as normas de Vigilancia Sanitaria,
e, o cumprimento do PGRSS — Plano de Gerenciamento dos Residuos Soélidos em
Saude, em todas as suas etapas, até o destino final;

V. A verificagdo da compatibilizagdo dos profissionais contratados e dos servicos
oferecidos pela Unidade de Saude com o Contrato de Gestdo e com o cadastro no
CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude.

VI. Outros aspectos que o CONTRATANTE julgar pertinentes.

Ainda que nado tenham reflexo financeiro direto e imediato, os itens, descritos acima,
relacionam-se com o aprimoramento da gestdo da Organizagdo Social e com a otimizacédo
do padrdo de qualidade na execucédo dos servigcos e no atendimento ao cidadao. Assim
sendo, sua avaliagéo influenciara a decisao da SESAB quanto a prorrogacéo deste Contrato
de Gestéo, ou, até mesmo, quanto a rescisdo do mesmo, resguardando-se, obviamente, o
direito ao contraditério e a ampla defesa.
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SALVADOR, SABADO, 7 DF MARCO DE 2020 - ANO IV -\ 22.855

SECRETARIA DA SAUDE

SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA

HOSPITAL GERAL DO ESTADO

RESUMO DE CONTRATO (AUTORIZAGAC DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM)

1. AFM N° 19.077.00355/2020 - Empresa: Bem Med Hospitalar Ltda - Valor R$ 1.734,00. Data
de assinatura: 02/03/2020; 2. AFM N* 12.077.00008/2020 - Empresa; Depau Comércio de
Madeiras e Materiais de Construgdo Ltda - Valor RS 271 80. Data de assinatura; 06/03/2020,
3. AFM MNP 19077 01765/2019 - Empreza; LM Papelaria Comércio Lida - Vialor RS 280,00, Data
de assinatura: 05/03/2020; 4. AFM N® 19.077.01778/2018_- Empresa: LM Papelana Comércio
Ltda - Valor RS 395.50. Data de assinatura: 05/03/2020; 5. AFM N°® 19.077 .0232/2020 - Empresa:
Espirito Santo Distribuidera de Produtos Hospitalares Eireli - Valor R$ 495,00, Data de assinatura:
06/03/2020; 6. AFM N° 19.077,0011 2/2020 - Empresa; Fabmed Distribuidora Hospitalar Lida -
Valor RS 1.174,14. Data de assinatura: 068/03/2020; 7. AFM N° 19.077.01594/2019 - Empresa:
Ultra Medical Comércio de Materiais Hospitalares Eireli - Valor RS 14.180,00. Data de assinatura:
05/03/2020; 8. AFM M® 19.077_00317/2020 - Empresa; Bruno da R. Dias Distribuidera - EPP -
Valor R$ 16.500,00. Data de assinatura: 05/03/2020; 9. AFM N® 18.077.00318/2020 - Empresa:
Delta Industria e Comércio Eireli - Valor R$ 146,00. Data de assinatura: 05/03/2020; 10. AFM
N® 19.077.00315/2020 - Empresa: Confianga Comércio de Produtos Eireli - Valor RS 2.804,00.
Data de assinatura: 05/03/2020; 11. AFM N* 19.077.00359/2020 - Empresa: Fabrica de Artefates
de Latex S&o Rogue Ltda - Valor R$ 1.422,00. Data de assinatura: 05/03/2020; 12. AFM N°
19,077 0036372020 - Empresa: Adib Produtos Médicos e Hospitalares Lida - Valor RS 17.300,00.
Data de assinatural 05/03/2020; 13, AFM N® 19.077 003622020 - Empresa: Cirlrgica Fernandes
Com de Mat Cirlirgicos e Hospitalares Soc Ltda - Valor RS 1.650,00. Data de assinatura:
05/03/2020; 14. AFM M® 19.077.00380/2020 - Empresa: Cinirgica Femandes Com de Mat
Cirirgicos @ Hospitalares Soc Ltda - Valor RS 428,00. Data de assinatura: 05/03/2020; 15. AFM
N=19.077.00357/2020 - Empresa; Artmedic Industria e Comércie Eireli - Valor R$ 1.920,00. Data
de assinatura; 09/03/2020; 16. AFM N° 19.077.00314/2020 - Empresa: Ultra Medical Comércio
de Materiais Hospitalares Eireli - Valor RS 9.440,00. Data de assinatura: 06/03/2020; 17. AFM N?
19.077 0017372020 - Empresa: NDS Distribuidora de Medicamentos Ltda - Valer RS 3.700.00.
Data de assinatura: 05/03/2020; 18. AFM W* 18.077.00325/2020 - Empresa: Mediife Loglstica
Ltda - Valor RS 5800,00, Data de assinatura: 06/03/2020; 19, AFM N° 19.077.00354/2020 -
Empresa; Ulira Medical Comércio de Materiais Hospitalares Eireli - Valor R$ 127.800,00, Data de
assinatura: 06/03/2020; 20. AFM M® 15.077.00148/2020 - Empresa: Cirurgica Fermandes Com de
Mat Cirdrgicos- e Hospitalares Soc Ltda - Valor RS 24.696,00. Data de assinatura: 05/03/2020; 21.
AFM N® 19.077.00338/2020 - Empresa: Marcelo de Oliveira Castro Eireli - Valor R 58 882 30
Data de assinatura: 05/03r2020; 22. AFM N® 19.077.00339/2020 - Empresa: Crstina Felisming
dos Santos - Valor RS 463,40, Data de assinatura: 05/03/2020; 23. AFM N* 19.077.00053/2020
- Empresa: Licitare Produtes Materiais e Servigos Ltda - Valor R$ 4.769.60. Data de assinatura:
05/03/2020. Salvador, 06 de margo de 2020, André Luciano Santana de Andrade - Diretor Geral,

SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA - SESAB
SUPERINTENDENCIA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE - SAIS
DIRETORIA DE APOIO OPERACIONAL DAS UNIDADED PROPRIAS - DAOUP

RESUMO DO CONTRATO DE GESTAQ N° 015/2020, CONTRATANTE: GOVERNO DO
ESTADO DA BAHIA, par intermédio da SEGRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA -
SESAE, CHNPJ N° 05.816.63010001-52. CONTRATADA: FUNDACAO ABM DE PESQUISA
E EXTENSAO NA AREA DA SAUDE- FABAMED OBJETO: Gestds, Operacionalizagio e
Execucio das Acdes e Servigos de Salide na UPA de 530 Caetamos, Municipio de Salvador,
BA_A vigéncia sera de 60 (sessenta) meses, tendo por termeo inicial o dia 01/03/2020. VALOR
MENSAL: R§ 487.561,30 (quatrocentos € oitenta e sete mil, quinhentos e sessenta € um reais
e trinta centavos) € VALOR GLOBAL: R§. 29.253.678,00 (Vinte e nove milhdes, duzentos e
cinquenta e trés mil, seiscenlos & selenta e oito reais) UG: 3.19.601.0083 - SAIS. PIA: 2640.
FONTE: 00/30/81. Elemento de despesa: 3.3.90.39. Assinatura do Contrato em 28/02/2020.
Pracesso Administrative 0300180301708

SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA - SESAB
SUPERINTENDENGIA DE ATENGAQ INTEGRAL A SAUDE - SAlS
DIRETORIA DE APOIO OFPERACIONAL DAS UNIDADED PROPRIAS - DAOUP

RESUMO DO TERMO ADITIVO N°® 028/2020 ao Conirato de Gestido N° 058/2018.
CONTRATANTE: GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA, por intermédio da SECRETARIA DA
SAUDE DO ESTADO DA BAHIA - SESAB, CNPJ N* 05,.816,630/0001-52. CONTRATADA: IGH -
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO OBJETO: Gestdo, Operacionalizagio e Execugio
das Agoes e Servigos de Sadde na UPA do Cabula, Municipio de Salvador, BA. A vigéncia
=@ra de 36 (trinta e ceig) meses, tendo por termao imicial o dia 01/03/2020. WALOR MEMSAL:
R% 1.319.285 16 (hum milhdo, trezentos & dezenove mil, duzentos & sessenta e cinco reais e
dezesseis centavos) e o valor global estimado em RS 47 483 545 76 (quarenta e sete milhdes,
quatrocentos e noventa e trés mil, quinhentos e quarenta e cinco reais e setenta e seis centavos).
UG: 3.19.601.0083 - SAIS. PfA: 2640. FONTE: 00/30/81. Elemento de despesa: 3.3.80.39.
Assinatura do Contrato em 28/02/2020. Processo Administrativo n* 019,8765,2019,0131225-41

CENTRO ESTADUAL DE PREVENCAO E REABILITACAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA
CEPRED - COMPRA ELETRONICA

CONTRATADA: MINIMERCADO ITAPOAM LTDA. PROC. 019.9201.2020.0009964-84. RM -
19.02650/2020. AFM: 19.150.00059/2020. OBJETO: SACO, plastico para lixo, para acon-

dicionamento de residuos, para 30 litros, na cor cinza. VALOR: RS 809,19 {OITOCENTOS
E NOVE REAIS E DEZENOVE CENTAVOS). AMPARO LEGAL: NO ART 53 INCISO Ii DA
LEI 9433 DE 1° DE MARGO DE 2006, SALVADOR- DATA- 06 MARGQ DE 2029 - NORMELIA
QUINTO DOS SANTOS-DIRETORA.

CONTRATADA: VAL PNEUS COMERCIO PNEUMATICOS EIRELL PROC.
019.9201.2020.0018765-21. RM - 19.05004/2020. AFM: 19.150.00060/2020 . OBJETO:
APARELHO, telefonico. VALOR: RS 329,90 (TREZENTOS E VINTE E NOVE REAIS E
NOVEMNTA CENTAVOS). AMPARO LEGAL: NO ART 58 INCISO Il DA LEI 9433 DE 1° DE
MARGO DE 2005. SALVADOR- DATA- 06 MARGO DE 2020 - NORMELIA QUINTO DO'S SAN-
TOS-DIRETORA.

CONTRATADA: MINIMERCADO ITAPOAMN LTDA. PROC. 019.9201.2020.0019314-60. RM -
19.056 10/2020. AFM: 19.150.00061/2020. OBJETO: SACO, plastico para lixo, para acondi-
cionamento de residuos ambulatoriais e de servigos de salide, para 200 litros, cor bramca
leitosa, WALOR: R$ 362,00 (TREZENTOS E SESSENTA E DOIS REAIS). AMPARO LEGAL:
NOARTS9 INCISO |l DA LEI 9433 DE 1° DE MARGO DE 2005, SALVADOR-DATA-06 MARGCO
DE 2020 - NORMELIA QUINTC DOS SANTOS-DIRETORA.

SESAB - NUCLEO REGIONAL DE SAUDE SULJLHEUS
RESUMO DE AFM/APS (AUTORIZ DE FORNEC. DE MATERIAL).

[N AFMAPS | EMPRESAS | OBJETQ | VALOR (R$) |

19.056.00012/2020 MEGA PNEUS EIRELI  PNEUS RADIAL RS

| | | 225/65/16 | 10.300.80

19.056.00016/2020 RC RAMOS GRAMPEADCR RE:
COMERCIO LTDA | 866,40

' 19.056.00009/2020 | JSA MULTIMARCAS  PASTASUSPENSA | RE:

| | LTDA |1.165,00

19.056,00011/2020 JSA MULTIMARCAS  LIVRO ATA RS:

| | LTDA | |1.278,00

1:9.056.0001 W2020 RITA MARIA PRANCHETA RE:

| | COMCEICAO SILVA | ; | 517,00

19.056.00014/2020 AGEUS COM. E PNEUS RADIAL RS:

_ | SERV. LTDA | 265185117 | 9.088,00

15 058.00003/2020 MJ COM. E SERV. ESTABILIZADOR RE:
DE INFORMATICA. 2.667,80
EIRELI

lIhéus - (Ba), 06 de margo de 2020.

Domilene Borges Costa - Coordenadora Geral

SESAB - SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DA BAHIA

HGRS - HOSPITAL GERAL ROBERTO SANTOS

RESUMO DE AFM - AUTORIZAGAO DE FORNEGIMENTO DE MATERIAIS

AFM he [RM N2 [ VENCEDOR [oBJETO WALOR

| | | | | TOTAL

10.076.00314/2019 | 19.06751/2020 | BH FARMA COM | MIRTAZAPINA 1.160.00

LTDA
119.076.00341/2019 | 19.07437/2019 FABMED DISTR  |ESCOPOLAMINA 183600
HOSP LTDA

[10.076.00826/2019 | 10.16405/2019 | UNIAD QUIMICA | FLUMAZEMIL | 1.850,00
FARM MACIONAL
19.076.00892/2019 | 19.16986/2019 ELFA
MEDICAMEMTOS
15.076.01448/2019 | 19/26548/2019 MEDISIL COM
FARMAG HOSP
DE HIG E TRANSP
_ | |LTDA
16.076,00061/2020 | 19.01063/2020 | BRASCOM DO
MORDESTE IND E
. | |COM LTDA |
19.076.00094/2020 | 19.02842/2020 ULTRAMEDICAL |COMPRESSA
COM DE MAT
. | |HOSP LTDA |
19.076.00102/2020 | 19.02845/2020 ARTMEDIC INDE |AVENTAL
| | COM LTDA |
19.076.00161/2020 | 19.03852/2020  JOAOMED COM TORMNEIRINHA
DE MAT CIRURG
S/A
19.076.00172/2020 |19.03916/2020 LABORATORIOS | EQUIPQ
| | | B ERAUN S/A
10.076.00174/2020 | 19.04185/2020 CRUZEL COM
DISTR DE PROD
| _ |  |HOSPEIRELI |
19.076.00188/2020 | 19.04280/2020  JOACOMED COM EQUIPD
DE MAT CIRURG
S/iA

|cLOBAZAM 310,00

| LORATADIBA 11.401.00

[HIPOCLORITO | 28.200,00
| 2255400

125.200,00

|5.400,00

1 104.800,00 |

|ELETRODO 18.050,00

|8.500,00
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AREA MULTIUSO
Com 85 mil metros quadrados (o equivalente a 12 campos de futebol), o novo equipamento foi inaugurado no inicio da noite de ontem pelo prefeito ACM Neto

Parque dos Ventos ¢ a mais nova area gratuita de lazer

Espago, localizado ao lado do novo Centro de Convengdes na Boca do Rio, ¢ um prato cheio para quem curte desde contemplagdo até esportes radicais

epois do novo Cen-

tro de Convengdes

e do Festival Vira-

da Salvador, a orla

da Boca do Rio, no

trecho que antes
era ocupado por um “elefan-
te branco” chamado Aeroclu-
be e um amontoado de ter-
ra, ganhou hoje mais uma
atragao que valoriza ainda
mais o litoral soteropolitano
como um todo: o Parque
dos Ventos, administrado
pela Secretaria Municipal de
Sustentabilidade, Inovagéo e
Resiliéncia (Secis). Com 85
mil metros quadrados (o
equivalente a 12 campos de
futebol), o novo equipamen-
to, inaugurado no inicio da
noite pelo prefeito ACM Neto,
oferece 14 opgdes de lazer
e espagos esportivos, inclu-
sive para atletas profissio-

Mulheres

REDAGAO

O Dia Internacional da
Mulher, celebrado nesse do-
mingo (8), marca a luta por
equidade e conquistas dos
direitos do publico feminino.
Mas muitas batalhas ainda
deveréo ser travadas até que
a sociedade brasileira obte-
nha esta vitéria. Um estudo
realizado pelo Sebrae, por
exemplo, revela que mulhe-
res empreendedoras ganham
menos do que homens.

No nivel de escolaridade
“ensino superior”, os ho-
mens tém um rendimento
36% maior do que as mulhe-
res. Enquanto eles recebem
R$ 5.228, as mulheres tém
um rendimento médio de R$
3.840. Comparando o nivel
de escolaridade “ensino mé-
dio”, a diferenca é a maior
entre todas as faixas, pois
os homens chegam a ganhar
53% a mais que as mulhe-
res, sendo um rendimento
médio para elas em torno de
R$ 1.586 e para eles de R$

421.

Ja no ensino fundamen-
tal, os homens tém um ren-
dimento médio de R$1.638,
enquanto as mulheres rece-
bem R$1.102, ou seja, eles
ganham 49% a mais. Por
fim, para os empreendedores
“Sem Instrucao”, a diferenca

PARQUE DOS VENTOS

nais.

Em seu discurso, ACM
Neto, que estava acompa-
nhado do vice e secretario
de Infraestrutura e Obras
Publicas, Bruno Reis, e do
presidente da Camara Mu-
nicipal, Geraldo Junior, en-
tre outras autoridades, lem-
brou da luta para tornar o
parque uma realidade. “Logo
no inicio da minha gestéo,
em 2013, estive aqui com
toda minha equipe e disse
que ndo era possivel que
Salvador tivesse essa area
abandonada, sem o uso que
a cidade merecia. Foi dificil,
mas conseguimos”, come-
morou.

O prefeito lembrou que
a proposta inicial era a cons-
trugao do parque como con-
trapartida a implantagéo de
um shopping no local onde

de rendimentos ficou em
28%. Nesta faixa, os homens
receberam em média RS 827
e as mulheres tiveram uma
remuneragéo de R$ 647.
Para o presidente do
Sebrae, Carlos Melles, as
questdes culturais sdo enca-
radas como um dos princi-
pais desafios para mulheres
no ambiente dos negdcios.
“Quando homens e mulheres
superarem as crengas limi-
tantes e os estereétipos cul-
turais, equiparando respon-
sabilidades em casa e na
empresa, as empreendedo-
ras terdo mais chances de
prosperar ndo sé nas empre-
sas, mas em suas vidas em
sociedade”, destacou.

DESTAQUE

Em comemoragédo ao
Dia Internacional da Mulher,
o Sebrae preparou para o
més de margo uma série de
atividades para destacar a
forga da mulher empreende-
dora. Um dos destaques é o
langamento de um espago
exclusivo dentro do Portal
Sebrae para o empreendedo-
rismo feminino.

Além de inspirar mulhe-
res a empreender de forma
sustentavel, a nova pagina vai
funcionar como uma porta de
entrada para os servigos e
solugbes oferecidos pelo
Sebrae.

hoje esta o novo Centro de
Convencgdes. Por conta da
crise econdmica nacional, no
entanto, a proposta, que co-
megou a ser realizada, ndo
foi concluida. “Entédo a Fun-
dagao Mario Leal Ferreira
(FMLF) fez o projeto e fize-
mos a obra. Aplicamos aqui
recursos da venda de terre-
nos que a Prefeitura tinha na
cidade e que nao tinham uti-
lidade, dinheiro que também
foi destinado para a constru-
¢&o do Hospital Municipal de
Salvador e do proprio Centro
de Convengdes”, contou.

EQUIPAMENTO

Com investimento de R$
10 milhdes, o Parque dos
Ventos, que conta com a pre-
senga permanente da Guar-
da Civil Municipal (GCM) e
monitoramento por cameras

24 horas, além de ilumina-
c¢éo em LED, que também
é fundamental para a segu-
ranga, foi construido pela
Prefeitura com a proposta
de funcionar como um cen-
tro esportivo voltado tanto
para atletas profissionais
quanto amadores. Um dos
destaques do equipamento
& a estrutura de dez metros
de altura para atividades de
rapel e escalada.

O parque dispde ainda
de pista de skate street,
cuja composigdo simula
obstéculos de rua como es-
cadarias, rampas e corri
moes; ciclovia de trés qui-
I6metros; uma pump track
— pista ciclistica de circuito
continuo, com lombadas,
morros de terra arredonda-
dos e curvas levemente in-
clinadas; e um local desti-

DESIGUALDADE
empreendedoras ganham menos que homens

NEGOCIOS

Ainda com alta escolaridade, elas ganham menos

Sé&o diversos contetdos,
como artigos sobre empre-
endedorismo feminino, dicas
e informagdes sobre os pro-
jetos do Sebrae voltados
para mulheres que sonham
em empreender ou ja pos-
suem uma empresa. O es-
paco também vai incentivar
mulheres a compartilhar his-
térias de superagdo no mun-
do dos negdcios.

De acordo com coorde-
nadora nacional de projetos
de empreendedorismo femi-
nino do Sebrae, Renata Ma-
Iheiros, a criagao da pagina

foi pensada justamente para
reforgar aimportancia de po-
liticas de sensibilizagéo e
de tomada de consciéncia
para mulheres.

“As mulheres enfrentam
mais desafios para se tor-
narem donas de seus pro-
prios negécios e ha muito
desconhecimento das_difi-
culdades enfrentadas. Exis-
te uma questao cultural que
influencia muito e é preciso
reforgar constantemente
esse discurso que as mu-
Iheres sdo capazes de em-
preender”, destacou.

Presenca feminina na alta gestdo da Unimed

Com mais de 30 anos
de carreira na area de ges-
tdo em saude, a superin-
tendente das Unidades de
Negocios da Bahia da Cen-
tral Nacional Unimed
(CNU), Fabiola Grijo, assu-
me uma nova posi¢do de
lideranca, em sua terra na-
tal, depois de uma trajeto-
ria de éxito no Sudeste do

Pais. Mestre em Adminis-
tragao Estratégica pela Uni-
versidade Salvador (Uni-
facs), ela tem metas de
crescimento arrojadas e o
olhar voltado para oportuni-
dades.

Ha trés anos na Cen-
tral Nacional Unimed, Fa-
biola estruturou as areas
de Governanga Corporati-

va, Estratégia, Riscos e
Controles Internos, Compli-
ance e Inteligéncia da In-
formacao.

E, dentre tantos bons
resultados, conquistou se-
los de referéncia para a co-
operativa nacional, a exem-
plo do RN 277 — Selo Ouro,
ISO 9.001 e 1SO 31.000
(Gestéo de Riscos), lideran-

do equipes de trabalho.
Com pés-graduacgao
em Redes de Computado-
res (Unifacs) e Analise de
Sistemas (Estacio), Fabi-
ola ja atuou na Unimed Vi-
téria e tem experiéncia em
gestdo de hospitais, labo-
ratério de analises clini-
cas, operadora de planos
de salde e seguradora.

nado exclusivamente a pra-
tica do parkour.

O equipamento também
conta com parque infantil (in-
clusive com brinquedos
adaptados para pessoas
com deficiéncia), tabelas de
basquete, quadra de volei,
area para contemplagédo e
piquenique, anfiteatro com
capacidade entre 100 a 150
pessoas, quatro morrotes
(pequenos morros) ligados
por pontes de madeira lami-
nada e estrutura metdlica,
escorregadeiras naturais,
quiosques, sanitarios e pas-
seio para realizagao de ca-
minhada com area para uso
de patins. Isso sem falar no
amplo estacionamento com
150 vagas, portaria e peque-
no ambulatério.

A iluminagao foi con-
templada com a instalagéo

Fotos: Valter Pontes/Secom

de 343 pontos em LED. A
rede foi toda estruturada,
envelopada e as caixas de-
vidamente lacradas com o
objetivo de dificultar as
acoes de possiveis ligacoes
clandestinas e roubos de
cabos que possam prejudi-
car a iluminagédo. Os pos-
tes implantados séo de fi-
bra de vidro, um material que
supera os convencionais de
concreto, pois tém vida atil
trés vezes mais longa, sédo
mais resistentes a maresia
e anticorrosivos.

Ja o paisagismo do lo-
cal é composto por 210 co-
queiros, 35 amendoeiras, 30
algodoeiros, 25 aroeiras de
praia, 30 abricos de praia,
30 cocolobas uviferas, 30
ciccas e 60 ficus de praia.
Foram aplicados, ainda, 64
mil m? de grama.

Mulheres se destacam na industria

De acordo com a Rela-
c¢é@o Anual de Informagoes
Sociais — RAIS, do Ministe-
rio da Economia, entre 2008
e 2018, na Bahia, o publico
feminino com emprego for-
mal cresceu 25,1%, enquan-
to os homens elevaram o
perfil em 18,8%. O aumento
de mulheres com carteira
assinada também refletiu em
cargos de lideranca, que es-
tdo cada vez mais frequen-
tes nas grandes empresas.
Daiana Lima tem formacao
técnica em Quimica, bacha-
rel em Economia e pés-gra-
duada em Gerenciamento
Ambiental e Tecnologias Pro-
dutivas. Juliana Muniz é for-
mada em Administragdo de
Empresas e pos-graduada
em Gestdo de Pessoas.
Narana Trolin € formada em
Engenharia Quimica, possui
experiéncia com vendas e
projetos de fabricas de celu-
lose, e atualmente é geren-
te na area de Utilidades. O
que elas tém em comum?
Sao mulheres que trabalham
no setor industrial e lideres
em suas areas de atuagao.

Para Daiana, que iniciou
a sua carreira no setor indus-

trial ha 26 anos, e adquiriu ao
longo do tempo experiéncia
com gestdo de custos, pes-
soas e planejamento, a mu-
Iher que deseja entrar neste
segmento deve passar por um
processo de aprendizado,
sem pular etapas. “Tudo que
aprendi foi na pratica, compar-
tilhando minhas inquietudes e
fraquezas, aprendendo com
quem faz, com a voz da ex-
periéncia. “No meu time tem
11 mulheres e sete homens”,
complementa.

Com experiéncia no mer-
cado internacional, Narana
escolheu o segmento indus-
trial quando tinha entre 16 e
17 anos. “Na época da es-
cola fui fazer uma visita a uma
industria quimica e me en-
cantei. Ali eu comecei a pen-
sar, quero ser engenheira e
trabalhar na industria tam-
bém. Adoro o que fago”, res-
salta. Ela, que também ja
atuou na area de engenharia
de processos e produgéo,
hoje lida com turbinas, ener-
gia e caldeiras de forga, na
Bracell, umas das lideres glo-
bais em celulose soluvel,
com unidades florestais na
Bahia e em Sao Paulo.

como estabelece e re.

atividades agoes da empresa, disy
empenho em meio ambiente;

produtivo, contribuindo cor

envolvimento

correta; A DIREGAO.

POLITICA AMBIENTAL
POSTO PROGRESSO BR 101 ERELI. na busca da melhoria continua das agoes voltadas para
mprometido_em: - Promover

sistema de gestao estruturado que controla  avalia as atividades, produtos © servicos, bem
visa seus objetivos e metas
nibilizando as partes interessadas informas
aticar a reciclagem e o reuso
a redugao dos impactos; - Promover
de seus colaboradores, para que atuem de forma responsavel e ambientalmente

‘ambientais; - Garantir transparéncia nas

es sobre seu
das aguas do processo
r a conscientizagdo e o

vivo

Comunicado

A Vivo informa que, por motivo de falha em equipamento na central da
operadora alguns telefones fixos da localidade de Alagoinhas - BA tiveram seu
funaonamento prejudicado no dia 14/02/2020 das 11h23 as 20h00. Assxm que

ao local e 0

enviamos equipes
danificado foi recuperado.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMAQARI

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATA DE SAO JOAO
AVISO N.34/2020 ~ERRATA | - PE N° 13/20-REL. Locacdo de veiculos de grande porte,
com condutor. Abertura: 09/03/20 as 09h/AVISO N.08/2020 FMS. Concorréncia Piblica
N°. 05/2020. Construgdo de uma UPA 1 - UNIDADE de Pronto de Atendimento do tipo 1,
localizada na Praia do Forte, no Litoral de MSJ. Abertura: 23/03/2020 &s Sh

PEDIDO DE LICENGA AMBIENTAL

COMERCIO VAREJISTA DE COMBUSTIVEL PARA VEICULOS AUTOMOTORES, INSCRITO
NO CNPJ SOB O N° 32817004/0001-53, NOME FANTASIA: POSTO PROGRESSO BR 101,
TORNA PUBLICO QUE ESTA REOUERENDO A SECRETAR\A MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS — SEMMAM A LICENGA AMBIENTAL UNIFICADA
(LU), PARA ATIVIDADE DE VENDA DE CQMBU$TWE PARA AUTOMOTORES,
LOCALIZADO DISTRITO DE HUMILDES/BA S/N BR 101 CEP 44135-000. COMERCIO
VAREJISTA DE COMBUSTIVEL PARA VEICULOS AUTOMOTORES. A DIREGAO.

'SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA - SESAB
'SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE - SAIS
DIRETORIA DE DAOUP

BAHIAS

GOUERRG 0o EITES

RESUMO DO TERMO ADITIVO N* 02812020 a0 Contrato de Gestéo N' 058/2018. CONTRATANTE:
GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA, por intermédio da SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA
BAHIA - SESAB, CNPJ N° 05.816,630/0001-52. CONTRATADA: IGH - INSTITUTO DE GESTAO E
HUMANIZAGAO OBJETO: Gestéo, Operacionalizagéo e Execusao das Agses e Servigos de Saide na
UPA do Cabula, Municipio de Saivador, BA. A vigéncia serd de 36 (trinta e seis) meses, tendo por
o Bichlo i HNSZL0NALOR MENSAL: RS 1.319.265,16 (hum milhao, trezentos e dezenove
mil, duzentos nia e cinco reais e dezesseis centavos) e o valor global estimado em RS
4749364516 (qerenta & sle mihoss, quaroconos @ noventa @ s mil, quinneos & uarenta o
cinco reais e selenta e seis centavos) UG: 3196010083 ~ SAIS. P/A' 2640, FONTE: 00/30/81
Elemento de despesa: 3.3.90.39. Assinatura do Contrato em 28/0212020. Processo Administrativo n®
019.8765.2019.013122541

SESAB

SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA - SESAB
SUPERINTENDENCIA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE - SAIS
DIRETORIA DE APOIO OPERACIONAL DAS UNIDADED PROPRIAS

- DAOUP

BAHIAS,

RESUMO DO CONTRATO DE GESTAO N° 015/2020. CONTRATANTE: GOVERNO DO
ESTADO DA BAHIA, por intermédio da SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA —
SESAB, CNPJ N° 05.816.630/0001-52. CONTRATADA: FUNDAGAO ABM DE PESQUISA E
EXTENSAO NA AREA DA SAUDE- FABAMED OBJETO: Gestao, Operacionalizacdo e

Salvac A vigéncia sera {seassats) masss, iendo por tammo

GHI03/2020, VALOR WENSAL: RS 467 561,30 (quatrocentos e oitenta &

& sessenta e um reais e trinta centavos) e GLOBALL RS, 20355 67500 (Vi o
n

Assinatura do Contrato om 26/0212020. pm.;esso Aamin-svanvonsou1auau 1708
SE:

CNPJ N° 14.109.763/0001-80
AVISO DE REPUBLICACAO
PREGAO INTERNACIONAL N 0033/2020 (ELETRONICO) - COMPEL - AVISO DE
ABERTURA - Objeto: Contratagéo de empresa especializada para prestagao de sevicos de
auditoria contabil{inanceira, com o fim de audiar, durante o periodo de desembolso do
empréstimo, a execugdo do PROGRAMA DE INTEGRACAD E DESENVOLVIMENTO
URBANO, SOCIAL E AMBIENTAL, no Municipio de Camagari; verificando, com base nos
instrumentos estabelecidos, a unnza;aa dos recursos, da contrapartida local e os pagamemas
efetuados com recursos do empréstimo. Acolhimento: 18/03/2020 a partir das 08hOOMI
Abertura: 19/03/2020 as DEhOﬂmm Disputa: 19/03/2020, as 10h00min. (Horario Brnlllll)

Michelle Silva Vasconcelos - Pregoeira

AVISO DE LICITACAO
§ CCONCORRENCIA INTERNACIONAL N° 00512020

O MUNICIPIO DE CAMAGARI, através da Comissao Permanente de Licitagdo ~ COMPEL, torma
piblico aos interessados, que realizara licitagao na modalidade de Concorréncia Internacional n®
005/2020. Tipo: Menor Prego Por Lote, cujo Objeto: Contratagao de empresa de engenharia para
ampliagdes e requalficagdes das unidades escolares, creches e CIEI', inclusive construgdo de
quadras cobertas com vestirios em unidades da Rede Municipal de Ensino do Municipio de
Camagari ~ Bahia. Abertura: Dia 08 de abril de 2020. Horério: As 09:00hs. Local: Auditorio do
Prédio da \levmelhc)tenec Centr Camacari
L B O Edid o demais anows | iomagtos esdo dsponives no s

r. Tel: (71) e ‘Camacari, 06 de margo de 2020 -

www
Antonio Sélgla ‘Moura de Sousa - Presidnte em exercicio - COMPEL.
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MEC CONTRATA
EMPRESA ACUSADA
DE CORRUPCAO

INVESTIGACAO O Ministério
da Educagdo contratou uma
empresa para fornecer kits
escolares a estudantes que,
segundo a Policia Federal,
estd envolvida em um es-
quema que desviou R$ 134,2
milhdes de dinheiro piablico
da satde e da educagio na
FParaiba. Informados sobre a
investigacdo contraaem-
presa, representantes do
Fundo Nacional de Desen-
volvimento da Educacgao
{FNDE), érgao vinculado ao
ministério, responsiaveis pe
la contratacio, decidiram
manter o negocio,

(s kits sdo fornecidos pela
Brink Mobil, empresa que
tem um histérico de suspei
tas de irregularidades no for
necimento de material esco-
lar a prefeituras e governos
estaduais. O contrato com a
Brink, que pode chegar a
R§ 400 milhdes, foi assinado
em novembro de 2019,
quando a Operagio Calvario,
da PF, ji estava em curso.

DOCUMENTOS FALSOS Horas
depois de prestar depoimen-
to no Paldcio da Justiga, em
Assungio, o ex-jogador Ro-
naldinho Galcho e seuir-
mao A tiveram ordem de
prisio decretada pela Justica
do Paraguai e foram detidos
pela Policia Nacional no ho-
tel onde estavam, sexta-fei-
ra. Eles foram conduzidos a

®® A empresa apresentou
os atestados de capacidade
técnica exigidos no edital. s
processos licitatorios do

FNDE sio precedidos de
squisa de mercado
Ministério da Educacgio emnata

uma delegacia especializada,
onde passariam a noite.
A Justiga do Paraguai nio

HEMOBA

“oasaoot | Jglk. Fstado da Bahia

AVISO DE LICITAGAD - PREGAO ELETRONICO N° 015/2020 - SESAB { FUNDACAD -

aceitou a posigdo do Minis-
tério Publico do pais de nio
processar Ronaldinho Gani-
cho e oirmio, Assis, pelo
uso de carteiras de identida-
de e passaportes falsos,

Apds os dois prestarem
depoimento ao Juizado Penal
de Garantias de Assuncio,
por mais de seis horas, o juiz
Mirko Valinotti determinou
que o caso vi para a Procu
radoria Geral do Estado, que
terd um prazo de dez dias
para manter ou reverler a
decisdo inicial.

A detenciao pegou a dupla
de surpresa, ja que, ini
mente, a decisio nio p]nlbla
que os dois voltassem para o

Ronaldinho Gaucho e irmao
sdo detidos no Paraguai

riam na tarde de sexta, mas
remarcaram para domingo
porgue o depoimento demo-
rou mais do que o previsto.
O MP havia indicado que o
caso nido fosse adiante, se
embasando no “critério de
oportunidade”, recurso no
Codigo Penal paraguaio que
deixaria os dois livres. Ele ¢
usado quando os suspeitos
admitem o delito, nio tém
antecedentes criminais no
pais e colaboram com as in-
vestigacdes. A promotoria
havia considerado que o
ex-jogador e o irmao “foram
enganados em sua boa fé"
No entanto, apés o pedido
do juiz, o MP solicitou a de

Abertura. 200372020, &s 9h (horario de Brasilia-DF) (JDJelo Agquisi¢o de tubos seringa,

separaderes o adaptaderes, Familia: B840, site O Edital & saus

anexos podarae ser obidos através dos sites bagov.br e waw|

Som.br. Os teressadas poderdo enirar em contalo airaves do «-mail: copelheme bag@hema-
telafona: (7133116 L . de sagunda a sexta-faira, das

Brasil, e eles ja tinham até
passagem comprada, Volta

tengio dos dois irmaos para
impedi-los de deixar o pais,

ba.ba.govbr,
08h 4z 16h ne endereco: Ladeira do Hospital Ger‘al SN®, Brolas — BA Salvador, 06/03/2020.
Sirlel Marcia Santos Forreira dos Santos - Pregosiro (a).

SESAB

SECRETARIA
R rEE m Estado da Bahig

AVISO DE LICITACAD - PREGAC ELETRONICO N® 00472020 - ID 807014 -SESAB I
HGESF.

Abertura: 19032020 a8 0BN00mIn. (Hordrio de Bragile-0OF ). Objelo: Aguisighe de Material
de Penso [Caixa Cirbrgica). © sdital poderd ser oblidos alravés dos sites www.compras-
peLbagovibe com.br. s int o5 poderdo entrar em conlals GIraves
do e-mai: danielle silvafsaude ba gov.br, telefone: (71) 3117-1668 ou presencialmente, de
sagunda a sexta-faira, das 08hD0minh &s 18h00minh no enderego: Praga Conselhairo Jodo
Alfredo, sin®, Pau middo, Salvador- Bahia. 04 de margo de 2020 Danielle Moutinhe Sitva —
Pragosira Oficial.

SESAB

SECRETARIA
DA SAPDE

ﬂ Estado da Bahi

SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA - SESAB

SUPERINTENDENCIA DE ATENGAD INTEGRAL A SAUDE - SA15

DIRETORIA DE APOIO OPERACIONAL DAS UNIDADED PROPRIAS - DAOUP
RESUMO DO TERMO ADITIVO N* 02802020 na Eontrato de Gentic N° 05872018,

CONTRATANTE: GOVERMO DO ESTADD DA BAHIA, wrmadic da SECRETARIA DA SAl-

DE DO ESTADO DA BAHIA - SESAB, CNPJ N 05 818 A300I01-52. CONTRATADA: IGH - NS~

TITUTO DE GESTAQ E HUMANIZAGAD. OBJETO naizagio o Erecug

BA. A vighneis sah de 36

J2020. VALOR MENMSAL: RS 131026516

sAm PIA: 2640, FONTE: T0/30/8 1. Elemaents da deapusa; 3.3
wen 2B/DEZ0Z0, Precosss Administrative n® 019,8765,2019.0131225-41

SESAR

CAMARA MUNICIPAL DE CRUZ DAS ALMAS — BA
AVIST DE ucrrncxo PREGAD PRESENCIAL N° 002-3020. © PREGOEIRD DA CAMARA
MUNICIPAL DE CRUZ DAS ALMAS., designando p=la ria n® (02, de 2020, faz saber a todos
que possa inersssar, que realzard 3 sequinte leilagBo: Pragdo Presencial n® 002-2020 - Objsto:
Selecho das mehores Propesias de Preco para conlrslaglo de empresa para agenciamento na
aquizicio de passagens ireas & irasia v alender 3 necedsidade di Clmars Municigal

Criz das Almas, araves do Sistema ce Regisio de Pregos, Data e horano; 1203/

whoumn Pregéan Presencial n® D02-2020 - Objato; Selacac das malhares Fropostas de Praw
para contratagho 8 BquiIsiio de velculos para stender 5 necessidedes da Camara Municipal
de Cruz das Almas, airaves do Sislema oe Registo de Precos. Data e borario; 2032020, 48
14b00min. Local das Sessges Piblicas: Sala de Imprensa, Edficio-Sede da Cirmara Municigal,
Edificio-Sede da Camara Municipal, situada na Rua ustavo n® 129, Cantro, Cruz das Almas
— Bahis, Edital: O acital astara disponivel aos interassadoes na Portal da Transparéncia CAmars oe
Municipal, 1o enderaga ware cruzdesalmas. be.leg br. ds sequnda 3 saxta-feira, nos hordrios das
030 &2 12000, ou pode ser soiiciado siraves do e-mall: oopel cmcnizgigail.com.br. s
infarma ssosimene, junio 3 Divisda, de Compras = Malerisis. ou por telefoneffai: (75)
33121741 Craz tas, Alma
JLILICH CE SAF MAS’?‘M ENTO [3E CERGUEIRA Pragosirg

SINDIBEB-BA. FILIADO A CTB & FETIABA
EDITAL DE CONVOCACAD DE ASSEMBLEIAS EXTRAORDINARIAS
© Sindicate des Trabolhadores nos Incsirios da Corvasas o Bebides em garcs, de Vishs, oo Agoas Wieris,
de Sucos de Frutas, da Imuwnizagio e Trotomento de Frutos, de Comgelodas, Supercongelndos, Sorvetes, Con-
eartraded o Lisflizadas de r-wdo dir Bahia = SINDIBEB/BA, CNPJ n* 13.505.854.0001/71, com andaraga
a fwa Moto: de Albuquergue, n” 3%, Urugual, Sabvador/BA, CEP: 40.450-540, osravés do se Presidente,
eorvocn fodes astruhulhudcru da incliztric BLUE BAY ALIMENTOS, axsociodos ou réio do sindicals, pora a
Liksia geral o dia 12 de marge de 2020, bs | Th, am priaire canveea-
fcom 50% des trabalhodore: dn empresal 45 17:30h &m s2qunda e Giim <omeecagaa fzam guelquer
we e BR 330, 50, KM 773, Vile lem Dules, IB1ALL/BA. E conveca todes o srabalhadaran
ia I5A FOODS EIREL, csociados cu rde do sindicate, para o asemblel geral exroordinrio @
ser realizada no dia 13 de morge de 2020, &5 7h. em primeira convocogin (com 504 dos Srabalhadores
do emprase] & #5 7:10h am segenda o Ghi=a cowocagho (com qualquer nimaral, @ scarrer no BR 130, KM
M duas amembleins discefir80 e deliberordo s0bre o seguinte pouta:
eagdet parn o Acsrds Coletive de Trobealbe da sobegerin da parisde de
2020,/2021. 2- Dor podaras oo Sindicate para negeclor Acords Colative, Camvangio Coletivi cu ksbaurar
Dissidia Caletive, 5= dor o case. 3 - Distunsdo = apeovagie da faxs oxistentiol o iddir sobre o solério das
ampragedes & o & remliade da o Dissigie Colutive, Salvadr, Batia, 04 da merge
de 2020 Alberta Sarfiago Evangelitn. Presideste.

SECRETARIA
DA SAUDE

| figk Fstado da Bahia

AVISO DE ADIAMENTO - PREGAQ DE ELETRONICO D20/2020 - D - 804677- SECRETARIA
DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIADIRETORIA DE LICITAGDES

# PREGOEIRA DA SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA comunica aos infe-
ressados em parlisipar da licitagan acima referenciata, cujo objelo: Aquisigio de materiais
de medice hospitalar (CURATIVO) — "REGISTRO DE PREGO" & com sasso de abartura
entan designads para o dia 08/03/2020 4z 10-00h. que fica remarcada para o dia 24/103/2020
a5 15:00h. Ouiras informagties efou o Edilal @ seus anexcs podem ser oblidos atravis do
(s} enderego (s} elatrénics (s) wwwcemerasnelba.gewbr ¢ wawliciiacoss-c.combr. O
interessades padem entrar am contato pelo telefone: (71) 3115-4340 ( 3115-4307, e-mail ga-
tarine ba.govbr, de sequnda a sexts-feira, das 03h30mIn a5 17h30min na
entarago: 4 Avenida n® 400 - Plataforma VI Lado “A° Tarren, Cantro Administrative da Bahia
- CAB, Salvador — Bahia - BA, 04/03/2020, Catarine Oliveira Delgado - Pregosira Oficial.

SECRETARIA

o m Estado da Bahia
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA - SESAB
SUPERINTENDENCIA 0F ATENGAD INTEGRAL A BAUDE _ SAIS
DIRETORIA DE APOIO OPERACIONAL DAS UNIDADED PROPRIAS - DAOUP

RESUME DO CONTRATO DE CESTAD N° 0152020

CONTRATANTE: GOVERMOQ DQ ESTADD DA BAHIA, po wrmadio da SECRETARIA DA SAU-
DF DO FETADD DARAHLA - SESAR, CNAJNY 06 B18 A30/0001-52 CONTRATADA: FUNDAGAD
ABM DE PESQUISAE EXTENSAOQ NA ARFA DA SAUDFE- FARBAMED, OBJETO: Gesthe, Dpasa-

VALOR MENSAL: RS 487 561,30 (g
|« VALOR GLOBA
saEcantos & setents @ alb
FOMTE: 0030031, Elamants de despesa: 3.3 00,30 Assinaturs de Conirate sm 22002/2020
Processe Administrative 0300180301708,

SESAB

LS A B
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VICE-PRESIDENTE DE
ESCOLA DE SAMBA E
MORTO EM SAO PAULO

VIOLENCIA O vice - presidente
da escola de samba Unido da
Ilha do Governador, Marcelo
Vinhaes, foi morto a tiros no
inicio da madrugada de sex-
ta-feira, na Ilha do Governa-
dor. Vinhaes foi atacado na
esquina das Avenida Parana
pui com a Rua Pio Dutra por
dois homens encapuzados
que estavam em uma molto
preta. Eles atiraram contra o
carro em que Vinhaes estava
e dispararam quando ele ten-
tou sair do veiculo.

Uma mulher, ainda nio
identificada, também estaria
no local e foi levada parao
Hospital Municipal Evandro
Freire. Ela ¢ passista e ja foi
ouvida pela policia no hospi
tal. Nao ha informagdes so
bre o motivo do ataque, O
caso foi encaminhado para
investigacio da Delegacia de
Homicidios da Capital.

A escola de samba emitiu
nota em rede social. “Esta
mos perplexos com o episd
dio”, diz o texto divulgado.

JALDADE

417

amenos que os homens recebem
as mulheres com ensino superior
completo no mercado de trabalho
brasileiro, revela pesquisa feita
pelo Sindicato das Mantenedoras
de Ensino Superior. A media
salarial dos admitidos com

ensino superior completo é

de RS 4.640 para homens e

RS 3.287 para as mulheres,

MAQUINAS AUXILIAM
EM RESGATE NA
BAIXADA SANTISTA

TRAGEDIA As buscas por de-
saparecidos nos desliza-
mentos causados pelo forte
temporal que atingiu a Bai-
xada Santista, no litoral de
Sdo Paulo, continuam. Se
gundo o Corpo de Bombei-
ros, as casas que ficam no
topo do Morre do Sio Bento,
em Santos, tinham riscos de
desabamento. Apdsuma
avaliacdo, um engenheiro da
Prefeitura de Santos consta
tou que hi trincas substan-
ciais no lerreno. *Por causa
dessa fase de emergéncia, hd
anecessidade da gente utili
zar outros meios, técnicas
com maquinas, principal
mente”, disse o Capitao
Marcos Palumbo, porta-voz
do Corpo de Bombeiros.

Apenas no verio deste
ano, o total de mortes por
chuvas no Sudeste - S3o
Paulo, Rio, Minas e Espirito
Santo - ja chegou a pelo
menos 143 - 70% a mais do
que no verio passado,
quando houve 82 vitimas.
Dados da Defesa Civil tam
bém apontam que a regiio
jd conta com mais de 87 mil
pessoas desabrigadas ou
desalojadas por causa dos
lemporais.
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