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A Escola de Saude Publica da Bahia Professor Jorge Novis (ESPBA) integrante da Superintendéncia
de Recursos Humanos (SUPERH) da Secretaria de Saude do Estado da Bahia (SESAB), tem como
missdo “Realizar o ordenamento da formag¢do de Recursos Humanos na area da sadde, contribuindo
com a formacio dos trabalhadores do e para o Sistema Unico de Satide (SUS) no Estado da Bahia, de
forma a desenvolver competéncias integradas, interdisciplinares e interprofissionais, com vistas a
possibilitar intervencdes nas necessidades de saide da populacao do estado da Bahia e favorecer o
fortalecimento do compromisso ético, politico e humanistico com o SUS”. Esses trabalhadores estdo
distribuidos nos 417 (quatrocentos e dezessete) municipios do Estado e atuam em conformidade
com as politicas publicas de saude e o perfil regional e epidemiolédgico das respectivas populagdes. O
perfil mencionado determina as necessidades de qualificacdo da forca de trabalho do SUS e estas
chegam a ESPBA onde sdo conformadas em cursos de atualizacdo, aperfeicoamento, formagao
técnica e especializacdo, a depender das especificidades e necessidade de aprofundamento de um

dado tema ou pratica de saude.

A diversidade trazida pelos municipios enseja a busca por estratégias de regionalizacdo dos
processos formativos promovidos pela ESPBA/SUPERH. A regionalizacao dos processos formativos
deve ser aqui entendida como capilarizacdo destes nos municipios que compdem o Estado da Bahia.
Nesse sentido, a ESPBA tem utilizado a estratégia do trabalho em Rede para alcancar essa
capilaridade e atender as demandas de Educacdo Permanente em Sadde (EPS) dos 417 municipios
do estado, entendendo que todo e qualquer processo formativo sera destinado aos trabalhadores de

saude com vistas a efetivagcdo do SUS.

A qualificacdo dos trabalhadores caminha em consonancia com os Principios e Diretrizes do Sistema
Unico de Saude e, a partir de 2012, com a Politica Estadual de Gestao do Trabalho e Educa¢ao na
Saude (PEGTES). Considerando as linhas de acdo da PEGTES destaca-se aquela voltada a
Consolidacao da Educacdo na Satude. Nela encontram-se descritos alguns itens necessarios a
conformacdo dos processos formativos tais como: mapeamento das necessidades de formacao dos
trabalhadores do e para o SUS-BA; ampliacdo da oferta e do acesso as acdes de educagdo na satude,
utilizando tecnologias e ferramentas de educacdo a distancia; desenvolvimento de processos
formativos voltados para o fortalecimento da participacdo e controle social; e estimulo a realizacao
de processos formativos nas instituicdes para efetivacdo da educacdo permanente em saude e

valorizac¢ao do trabalhador.



E importante salientar que nem todas as necessidades formativas requerem um curso especifico.
Algumas delas podem ser debatidas em eventos pedagdgicos, a exemplo das Oficinas de Educacgao
Permanente relacionadas aos estdgios obrigatorios e ndo obrigatorios, Aula Publica do SUS,

Semindrios, Oficinas Formativas Itinerantes, Sessoes Tematicas e Mostras Cientificas.

Segundo o Regulamento da Secretaria Geral de Cursos (SGC) da ESPBA os cursos podem ser
classificados e definidos como de atualizagdo, aperfeicoamento, formacgao técnica e especializagao.

Sendo eles caracterizados como:

Atualizacao - cursos que buscam, principalmente, atualizar e ampliar conhecimentos, habilidades
ou técnicas em uma determinada area de conhecimento, possibilitando uma maior compreensao de
um determinado tema que subsidiara a acdo profissional da area. Tem carga horaria minima de 30

(trinta) horas.

Aperfeicoamento - cursos que objetivam, principalmente, aprimorar, aperfeicoar e melhorar
conhecimentos e habilidades técnicas de trabalho em uma area de conhecimento em fungao das
mudancas e das inovac¢des ocorridas nas técnicas de trabalho ou na estrutura do campo de agao.

Possui carga horaria minima de 180 (cento e oitenta) horas.

Qualificagdo - cursos de qualificacao para o nivel médio podem ser caracterizados desde cursos de
curta duracao, oferecidos para trabalhadores da saide e/ou pessoas de comunidades classificadas
como prioritarias para acdes estratégicas de promoc¢dao da saude, até aqueles cursos de maior

duracdo, cujos curriculos sao integrantes dos itinerarios da formacao técnica.

Formacdo Técnica - os cursos de formagdo técnica de nivel médio caracterizam-se pela longa
duracdo, e sdo oferecidos para trabalhadores da saude que atuam sem a qualificacdo especifica nas
unidades de produgdo de servicos ou pessoas de comunidades classificadas como prioritarias para

acoes estratégicas de promogdo da saude.A carga horaria minima é de 1200 (mil e duzentas) horas.

Especializacao - cursos de pds-graduacdo latu sensu que tém como objetivo aprofundar os
conhecimentos: técnico, politico e pedagdgico do profissional em uma area especifica de
conhecimento, proporcionando um diferencial na sua formag¢do pratica e profissional. A carga
horaria minima é de 360 (trezentos e sessenta) horas e o discente devera apresentar trabalho final

de conclusao do curso.



Diretora da Escola de Saude Publica da Bahia
Marilia Santos Fontoura

Coordenador da Secretaria Geral de Cursos
Danilo Gongalves Barbosa

Coordenadora de Planejamento e Regionalizacao
Claudia Cristiane Moura Silva Souza

Coordenadora de Integracio da Educacgao e Trabalho na Saude
Camila Oliveira Nunes

Coordenador de Administracao e A¢oes Estratégicas
José Aureo Teixeira Carvalho

Coordenadora de Qualificacdo e Formacao Técnica e Pos-graduada
Jamile Oliveira Lima

Coordenador de Residéncias em Satide e Formag¢ao em Servico

Coordenador Pedagogico, Estudos, Pesquisas e Tecnologias Educacionais
Rafael da Costa Veloso



A Escola de Saude Publica da Bahia Professor Jorge Novis (ESPBA) teve seu prédio inaugurado no dia
12 de margo de 2018, com o objetivo de integrar as acdes de todos os niveis de formacdao em saude:
médio, graduacdo, pos-graduacgdo, incluindo residéncias médicas, multiprofissionais e de area
profissional. E uma escola que promove a capilarizacido das a¢des da satde, contribuindo com os
processos de regionalizagdo e interiorizacdo dos servigos de saude e educagdo em saude. A sede esta

localizada no Centro de Atengdo a Saude, Avenida ACM, s/n?, Salvador/Ba.

A ESPBA nasce com a missdo qualificar os servidores publicos e trabalhadores de saude que
compdem o quadro funcional da SESAB, com o intuito de promover melhorias no servico de satde
prestado a populacdo usudria do Sistema Unico de Satide (SUS). Essa nova estrutura criada para o
SUS Bahia visa atender a um processo de estruturagdao compartilhado pelas duas escolas existentes
do SUS no Estado, integrantes da Superintendéncia de Recursos Humanos da Secretaria da Satde do
Estado da Bahia: a Escola de Formagdo Técnica em Satude Professor Jorge Novis (EFTS), e a Escola
Estadual de Saude Publica Francisco Peixoto de Magalhdes Netto (EESP), que a época da juncao

possuiam respectivamente, 24 e 16 anos de experiéncia.

A nova estrutura fisica, que tem darea construida de 4.265 metros quadrados, conta com: 01
auditorio; 06 salas de aula; 01 biblioteca com extensao de patio anexo para eventos e que no seu
interior contempla ainda, 02 salas de leitura, 01 sala para o acervo e 01 sala para consulta com
computadores e mesas distribuidas; 01 espaco para atividades, 01 laboratério de informatica; 01
nucleo de ensino a distancia; 01 ilha de edicdo para producdo de conteidos educacionais;
laboratdrios de enfermagem e odontologia; além de salas de reunido e para uso de setores

administrativos.

Essa infraestrutura se constitui em estratégia de regionalizacdo da gestdo do SUS na Bahia,
potencializando a intersetorialidade das acées de educagdo em saude, bem como a capilariza¢do dos

processos educativos, por meio do ensino a distancia.






Cursos em oferta - 2025

CURSO DE POS GRADUACAO (LATO SENSU)

ESPECIALIZACAO EM SAUDE PUBLICA

Especializacdao em Gestdo de Sistemas e Servicos de Saude




CURSOS DE APERFEICOAMENTO/QUALIFICACAO/ ATUALIZACAO

Curso de Atualizacao em Pré-Natal de Risco Habitual para
Profissionais da Atencao Basica

Curso de Atualizacao em Prevencao ao Assédio Moral e Sexual
no Trabalho




Curso de Atualizac¢ao Clinica das Diretrizes Terapéuticas em
Diabetes Mellitus - 2

Curso de Qualificacao em Seguranca do Paciente na Atenc¢ao Basica
a Saude e Atencao Especializada (Policlinicas)




Curso de Atualizacao em Seguranc¢a no Cuidado ao Paciente

Curso de Atualizacao em Seguranca no Cuidado ao Paciente - EAD




Curso de Atualizacao em Acolhimento com Classificacao de Risco

Curso de Qualificacao dos Reguladores Municipais de Saude
vinculados as Policlinicas Regionais de Saude do Estado da Bahia




Curso de Qualificacdo em Suporte Basico de Vida

Curso de Estratégias em Metodologias Ativas para Profissionais dos
Nucleos de Educaciao Permanente em Saude (NEPS) da Rede SESAB




Curso de Atualizacao em Redu¢ao da Mortalidade Materno Infantil

Curso de Prevencao da Doenca do Pé da Pessoa com Diabetes




Curso de Prevencao da Doenca do Pé da Pessoa com Diabetes

Curso de Atualizacdo em Atenc¢do a Satide Mental




Curso de Aperfeicoamento em Atenc¢do a Saude Mental para
Equipes Atuantes em Hospitais de Custodia - Sistema Carcerario

Curso de Qualificacao para Atencao as Pessoas com Doenca
Falciforme




Curso de Aperfeicoamento no Cuidado a Saude da Mulher em todas
as Fases da Vida

Curso de Atualizacdao em Residuos de Servicos de Saude




Oficina de Introducao a Revisao Sistematica

CURSO TECNICO

Curso de Formacao em Técnico em Saude Bucal




Programas de Residéncias

A Coordenacdo de Residéncias em Saudde e Formagdo em Servigo da Escola de Saide Publica da Bahia
(CORES/ESPBA) atua na perspectiva de aprimoramento das residéncias em saude do Estado. Assim,
coordena, acompanha e avalia o desempenho dos programas e projetos relacionados a estagios e a
formacao de especialistas em d4reas estratégicas do SUS através de Residéncias Médica,
Multiprofissional e Area Profissional de Satide, visando & complementacio da formacéo profissional
em articulacdo com as institui¢des de ensino. Atua na elaboracao e desenvolvimento de projetos e
programas de formacdo em educacdo na sadde para recursos humanos do SUS-BA, incluindo
residentes, tutores e preceptores. Por fim, faz a gestdo das bolsas de residéncia e regula os campos de

praticas para formac¢do em servico, desenvolvida nos estabelecimentos de satide da Rede SESAB.

Para além do gerenciamento das bolsas, a ESPBA desenvolve e certifica cinco programas de
residéncia. Sao eles: Programa de Residéncia Médica de Familia e Comunidade (PRMFC), vinculado a
Comissdo de Residéncia Médica (COREME SESAB/ESPBA); Programa Estadual de Residéncia
Multiprofissional Regionalizado em Satde da Familia (PERMUSF/ESPBA/SESAB), Programa de
Residéncia Multiprofissional em Gestdo da Educa¢do e do Trabalho na Saude (PRMGETS/ESPBA),
Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude Coletiva com énfase na primeira infancia
(SESAB/ISC UFBA) e Programa de Programa de Residéncia Multiprofissional em Vigilancia em Saude
(PRMVS/SUVISA/SESAB), associados a Comissdo de Residéncia Multiprofissional SESAB/ESPBA
(COREMU SESAB/ESPBA) .

RELACAO DE PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE

(UNIPROFISSIONAL E MULTIPROFISSIONAL) - PERIODO 2024 A 2025*

COREMU da Escola Bahiana de Medicina e Satiide Publica
1. Residéncia Multiprofissional em Atengdo a Satide da Pessoa Idosa

2. Residéncia Multiprofissional em Clinica da Pessoa e da Familia

COREMU do Hospital do Subtirbio/PRODAL
1. Residéncia em Fisioterapia Hospitalar com énfase em Terapia Intensiva

2. Residéncia Multiprofissional em Atenc¢do a Saude

COREMU do Hospital Geral Roberto Santos

1. Residéncia em Enfermagem em Terapia Intensiva

2. Residéncia em Enfermagem Obstétrica

3. Residéncia em Enfermagem em Centro Cirdrgico e Centro de Material Esterilizado
4. Residéncia em Enfermagem Neonatal

5. Residéncia em Fisioterapia Intensiva e Emergéncia

©

* Fonte: Edital Unificado para Residéncia em Area Profissional da Satde; Editais ENARE



6. Residéncia em Fisioterapia em Reabilitacdo Neurofuncional

7. Residéncia em Fonoaudiologia Hospitalar com Enfase em Neonatologia
8. Residéncia em Fonoaudiologia Hospitalar com Enfase em Neonatologia
9. Residéncia Multiprofissional em Neurologia

10. Residéncia Multiprofissional em Sauide Hospitalar

COREMU do IBR Hospital

1. Residéncia em Atencao Hospitalar, Intensivismo, Urgéncia e Emergéncia

COREMU da Liga Alvaro Bahia contra a Mortalidade

1. Residéncia Multiprofissional em Satide da Crianga e Adolescente

COREMU do Maternidade Maria da Conceic¢ao de Jesus

1. Residéncia em Atencao a Saude da Mulher e Perinatalidade

COREMU da SESAB/ESPBA
1. Residéncia Multiprofissional em Gestdao da Educacdo e do Trabalho na Satude
2. Residéncia em Vigilancia em Saude

3. Residéncia Multiprofissional em Doencgas Infecto-Contagiosas e Parasitarias

COREMU da Universidade Estadual de Feira de Santana
1. Residéncia em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo Facial
2. Residéncia Multiprofissional em Atenc¢do a Urgéncia e Emergéncia

3. Residéncia Multiprofissional em Satde da Familia

COREUMU da Universidada Estadual de Santa Cruz - Itabuna

1. Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia

COREUMU da Universidada Estadual de Santa Cruz - Ilhéus

1. Residéncia Multiprofissional em Satide da Familia

COREMU da Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia

1. Residéncia Multiprofissional em Urgéncia e Emergéncia

COREMU da Universidade Federal da Bahia
1. Residéncia Multiprofissional em Saude Coletiva com area de concentracdao em Planejamento e Gestao
2. Programa de Po6s-graduagdao em Enfermagem Intensivista sob forma de Residéncia

3. Residéncia Multiprofissional em Urgéncia



COREMU da Universidade Federal de Santa Cruz

1. Residéncia em Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia

COREMU da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia
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. Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia

. Residéncia em Patologia Animal

. Residéncia em Anestesiologia Veterinaria

. Residéncia em Patologia Clinica Veterinaria

. Residéncia em Enfermagem com Enfase em Cardiologia

. Residéncia em Sadde Animal Integrada a Saude Publica

. Residéncia em Clinica Médica de Animais de Companhia

. Residéncia em Clinica Cirurgica de Animais de Companhia

. Residéncia em Clinica Médica e Cirurgica de Grandes Animais

10. Residéncia em Diagnostico por imagem em Medicina Veterinaria

COREMU da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia

1. Residéncia Multiprofissional em Satide da Familia com Area de Concentracdo em Satide Coletiva
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Administracdo em Sadde
Anestesiologia

Angiorradiologia e Cirurgia Endovascular

Ano Adicional em Ortopedia
Atendimento a Queimados
Cancerologia cirugica
Cardiologia

Cirurgia Cabeca e Pescoco
Cirurgia do Aparelho Digestivo

. Cirurgia do Trauma

. Cirurgia Geral

. Cirurgia Pediatrica

. Cirurgia Vascular

. Cirurgia Videolaparoscopica

. Clinica Medica

. Coloproctologia

. Ecografia Vascular com Doppler
. Endocrinologia e Metabologia
. Endoscopia

. Endoscopia Digestiva

. Gastroenterologia
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PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA OFERECIDOS NAS INSTITUICOES - REDE SESAB

. Geriatria

. Ginecologia e Obstetricia
Hematologia pediatrica
Infectologia

Mastologia

Medicina de emergéncia
Medicina Intensiva
Medicina Intensiva Pediatrica
Nefrologia

Nefrologia Pediatrica
Neonatologia
Neurocirurgia

Neurologia

Oftalmologia

Ortopedia e Traumatologia
Otorrinolaringologia
Pediatria

Pneumologia pediatrica
Psiquiatria

Psiquiatria da Infancia

Radiologia e Diagndstico por Imagem



Integracao Ensino - Servico

A Escola de Saude Publica da Bahia (ESPBA), por meio da Coordenacgao de Integracdo da Educacao e
Trabalho na Satde (CIET), é responsavel pela regulacdo dos campos de pratica e estdgios no ambito
do SUS Bahia, promovendo a articulacdo entre ensino e servigo. Suas a¢oes fortalecem a formacao
profissional de estudantes de graduacdo, pds-graduacgdo e ensino técnico, garantindo a integracao

entre instituicdes de ensino e unidades de satide da Rede SESAB.

Através da CIET, a Escola gerencia estagios obrigatdrios e ndo obrigatorios, assegurando o acesso dos
estudantes aos campos de pratica conforme as demandas do sistema de satde. Além disso, coordena
processos seletivos, firma convénios e acordos de cooperagao técnica com instituicdes de ensino e
orgaos publicos e privados, viabilizando a troca de conhecimentos, o desenvolvimento de habilidades

e a qualificacdo profissional.

No ambito da educagdo profissional, atua em parceria com a Secretaria da Administracao do Estado
da Bahia (SAEB), na viabilizacdo de programas de governo voltados a insercao de estudantes e
técnicos formados pela Rede Publica Estadual no mercado de trabalho, como o eSPrograma Primeiro
Emprego, o Programa Partiu Estagio e o Programa Mais Futuro. Essas iniciativas possibilitam tanto a
complementacdo da formacdo académica quanto a ocupacdo formal de recém-formados sem

experiéncia prévia.

Vale destacar que, a corresponsabilidade de gestores e trabalhadores do SUS na transformagdo das
praticas profissionais possibilita a articulagdo entre ensino e servico, garantindo estagios e praticas
formativas alinhadas as politicas publicas e ao cuidado em saide. A SESAB disponibiliza sua rede
como campo de pratica para instituicdes de ensino, fortalecendo a formacdo em diferentes
modalidades. Para aprimorar esse processo, a ESPBA desenvolve estratégias que consolidam

compromissos entre ensino e SUS, promovendo novas formas de aprendizado e atuagao.

PROGRAMAS DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

Esta modalidade de estagio é desenvolvida como atividade opcional, acrescida a carga horaria

regular e obrigatoria.

Estagio que antecede o Primeiro Emprego
Critérios para participagdo:
¢ Estudante com idade igual ou superior a 16 anos,
e matriculado na Rede de Ensino Publica do Estado;
e ter cursado no minimo 40% do curso profissionalizante;

e ter bom desempenho no ranking da SEC.
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Partiu Estagio
Critérios para participagdo:
¢ Estudantes regularmente matriculados em institui¢des de Ensino Superior com sede na Bahia,
sejam elas estaduais, federais ou privadas;
e Serresidente no estado da Bahia;
¢ Ter idade minima de 16 anos;

e Ter concluido, no minimo, 50% do curso.

Mais Futuro
Critérios para participagdo:
¢ Estudantes matriculados nas Universidades Publicas Estaduais da Bahia;
¢ Que recebam Auxilio Permanéncia por estarem em condi¢cao de vulnerabilidade socioeconémica;

¢ Cursar a primeira graduacao.

PROGRAMAS DE ESTAGIO OBRIGATORIO

Estagio obrigatério é definido no projeto do curso, com carga hordria regular e obrigatoria, sendo

requisito para aprovacao e obtencao de diploma

A concessdo das vagas se da por meio de um Edital de Chamamento Publico, em consonancia com a
Portaria SESAB n? 1107, de 11 de outubro de 2018. Esse edital tem o objetivo de selecionar
Instituicdes de Ensino Superior que oferecam cursos na area da saude. A divulgacdo é ampla e
abrange universidades localizadas em todo o Estado da Bahia. Além disso, quando previsto no
proprio edital, também pode incluir Institui¢cdes de Ensino Superior (IES) situadas na area geografica
da Rede Interestadual de Atencdo a Saude do Vale do Médio Sio Francisco - Rede Bahia e
Pernambuco (PEBA).

O processo seletivo das IES, que pleiteiam vagas de estagio obrigatério na Rede SESAB, ocorre
através do Sistema de Gestdo de Estagio Obrigatério — SGEO, de acordo com critérios de selecdo
previstos em Barema publicado, tais como natureza juridica da instituicdo, indicadores oficiais do
Ministério da Educacdo, além da localizacao das IES em relacao aos Nucleos Regionais de Satude a que
pertencem os Estabelecimentos de Sadde requeridos, obedecendo a seguinte ordem de prioridade: I-
Instituicoes de Ensino Publicas Estaduais II - Instituicbes de Ensino Publicas Federais; III-
Instituicoes de Ensino Privadas sem fins lucrativos; IV - Instituices de Ensino Privadas com fins

lucrativos. Parametros utilizados para classificacao e distribui¢do das vagas disponibilizadas.
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Recepcdo Geral
(71) 3103-1650

Diretoria
Diretora - (71) 3103-1659
Secretdaria - (71) 3103-1658

Coordenacio de Formagao Técnica e Pés-Graduada
Coordenador - (71) 3103-1663
Apoio de Sala - (71) 3103-1661/3103-1662

Coordenacido de Residéncias em Satide e Formacido em Servico - CORES
Coordenador - (71) 3103-1668

Apoio de Sala - (71) 3103-1666/ 3103-1667

CEREM - (71) 3103-1670

COREME - (71) 3103-1669

Coordenacao de Integracio da Educacéo e Trabalho na Sadde - CIET
Coordenador - (71) 3103-1664
Apoio de Sala - (71) 3103-1665

Coordenaciao Pedagogica, Estudos, Pesquisas e Tecnologias Educacionais - COPEPTE
Coordenador - (71) 3103-1673
Setor de Estudos e Pesquisas - (71) 3103-1674

Coordenacao de Planejamento e Regionalizagao - CPR
Coordenador - (71) 3103-1660

Apoio de Sala Secretaria Geral de Cursos - SGC
Coordenador - (71) 3103-1652
Apoio de Sala - (71) 3103-1651

Coordenacao de Administracdo e A¢oes Estratégicas - CAAE
Coordenador - (71) 3103-1656

Setor Pessoal / RH - (71) 3103-1655

Setor Tecnologia da Informacgdo TI - (71) 3103-1672

Setor Administrativo - (71) 3103-1654

Biblioteca
(71) 3103-1653

Comité de Etica em Pesquisa - CEP
(71) 3103-1671

E-mail: sesab.espba@saude.ba.gov.br

Site: A ESPBA possui um pagina (http://www.saude.ba.gov.br/educacao/sobreaespba) hospedada no site da Secretaria
da Saude do Estado da Bahia: http://www.saude.ba.gov.br

Facebook: https://www.facebook.com/espba.saude
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