ATA DE ANALISE DO CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS, DOS IMPEDIMENTOS LEGAIS E
DO PLANO DE TRABALHO.

ASSUNTO: AVALIAGAO DOS PLANOS DE TRABALHO PELA COMISSAO DE SELEGAO

Durante os dias 03 a 11 de dezembro de 2025, a Comissao de Selecao se reuniu, nas instalacdes
da Superintendéncia da Agricultura Familiar, com o objetivo de dar seguimento as analises dos
requisitos do Plano de Trabalho das entidades classificadas, conforme disciplinado em edital.
Assim, estiveram presentes os servidores: Diego Dias Cunha Gongalves, Matricula 92115391
(presidente), Leonardo Pedreira de Oliveira, Matricula 92123899 (Membro), e Cristina Ferreira de
Santana, 77.595941-7 (suplente), para cumprimento das atribuicbes da Comissdo, diante do
prazo restrito estabelecido pelo 6rgdo para analise do cumprimento dos requisitos, dos
impedimentos legais e do plano de trabalho.

Ao examinar as propostas apresentadas no Plano de Trabalho, observou-se o que segue:
LINHA 1

1) LOTE I - ARESOL

Ap6s a publicagdo do resultado final, a Comissdo de Selecao realizou a convocagdo da entidade denominada
ARESOL — ASSOCIACAO REGIONAL DOS GRUPOS SOLIDARIOS DE GERACAO DE RENDA ,
para, no prazo definido em Edital, apresentar o rol de documentos estabelecidos na legisla¢do federal.

No dia 08.12.2025, a entidade encaminhou a documentagdo exigida, que foi examinada pela Comissao,
conforme detalhamento abaixo:

(I) A copia do Estatuto registrado foi apresentada, contendo as normas que disciplinam o disposto nos
itens 4.b.1.1; 4.b.1.2; 4.b.1.3; do Edital,

(I) Com relagdo ao CNPJ, a entidade apresentou a certidio emitida no site da Receita Federal,
comprovando sua existéncia desde 2008;

(IIT) Com relacao aos comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante, e de demonstracao de que a OSC possui instalagdes, condigdes materiais
e capacidade técnica e operacional compativeis ao desenvolvimento das atividades ou projetos previstos
na parceria ¢ o cumprimento das metas estabelecidas, a entidade também cumpriu com a referida
exigéncia legal, conforme atestam o Convénios e contratos ns. 210/2017, 156/2013, 012/2011,
041/2014, 021/2017, 010/2019, 031/2016, 021/2013, 210/2017.1, 010/2018

(IV) Apresentou também as declaragdes de parceria e de capacidade técnica, conforme convénios e
contratos descritos no item anterior;

(V) Apresentou atestado de capacidade técnica;



(VI) Apresentou diplomas e comprovagdes da equipe técnica;

(VII) Com relagdo a publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas
pela OSC, foi apresentado artigo técnico denominado: Parceria do PRS Caatinga com Aresol valoriza os
saberes tradicionais das comunidades do Fundo de Pasto na Bahia, logrando éxito em cumprir com mais
este requisito;

(VIII) Com relagao a exigéncia constante no subitem 4.b.3.6, a Comissdao de Selecdo compreendeu ser
desnecessaria a exigéncia, na medida em que o rol estabelecido no subitem 4.b.3 ¢ exemplificativo,
tendo a Entidade cumprido com a exigéncia legal de comprovar a experiéncia prévia na realizacdo de
objeto semelhante ao da parceria, conforme sinalizado em linhas anteriores;

(IX) Com relagao a declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil sobre a
existéncia de instalagdes e outras condigdes materiais da organizagao ou sobre a previsao de contratar ou
adquirir com recursos da parceria, a entidade apresentou regularmente, conforme documentagdo que
segue em anexo.

(X) Com relagao aos curriculos dos membros da Equipe envolvida na execug¢dao do projeto, foram
apresentados o curriculo do Elton Simdes dos Santos;

(XI) Com relacao as certidoes negativas de débitos tributarios, a Entidade também cumpriu com a
exigéncia estabelecida no comando legal, ja que regulares, conforme atesta a documentagao em anexo
(Certidao da Receita, Estado e Municipio);

(XIT) A entidade apresentou copia do Estatuto registrado;
(XIII) A entidade apresentou copia da ata da elei¢do registrada;

(XIV) Com relagdo a declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil com
informacdo de que a organizacdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no
art. 39, registra-se que foi apresentada, conforme comprova o documento em anexo.

(XV) Com relagdo a copia de documento que comprove que a organizacdo da sociedade civil funciona
no endereco por ela declarado, registra-se que a entidade apresentou comprovante, em cumprimento a
exigéncia legal,

(XVI) Com relacdo ao Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS, a Entidade apresentou a referida documentacdo regularmente;

(XVII) Com relagdo a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, a Entidade apresentou
regularmente;

(XVIII) A relagdo nominal dos dirigentes da Entidade segue no bojo da Declaracdo de Nao Ocorréncia
de Impedimentos e Relacao dos Dirigentes da OSC;

(XIX) Com relacdo as certiddes negativas de contas julgadas irregulares, seguem em anexo as certiddes
do TCU, TCE-Ba e TCM-Ba;

(XX) Com relagdo a exigéncia constante no item 4.4 do Edital, a Entidade apresentou a Certidao do
SICON, Certidao do CEI e a Certidao do CNJ, cumprindo integralmente com o constante no Edital.

Apoés a analise em questdo, a Entidade apresentou o Plano de Trabalho para Comissdao de Selecdo, que
avaliou os elementos minimos previstos no referido instrumento, conforme disciplina o art. 22 da Lei n.
13.019/2014, in verbis:

Art. 22. Devera constar do plano de trabalho de parcerias celebradas mediante termo de
colaboragdo ou de fomento: (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
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I - descricao da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa
realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas; (Redacdo dada pela Lei n° 13.204, de

II - descricio de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados; (Redacio
dada pela Lei n° 13.204, de 2015)
II-A - previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execuciio das atividades ou dos

projetos abrangidos pela parceria;_(Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)

PprazoPpara-a HCa0ad a vierac 0 NP ento—aas ctas;

III - forma de execucio das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;

IV - definicio dos parimetros a serem utilizados para a afericio do cumprimento das metas.
(Redacéao dada pela Lei n° 13.204, de 2015)
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Paragrafo unico._(Revogado) . (Redacio dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

Com relacdo a descri¢do da realidade objeto da parceria, a Entidade cumpriu com o requisito legal, ja que
apresentou a descricdo da realidade que serd objeto da parceria, com a indica¢do do nexo entre essa realidade
e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas, conforme descrito no item D do PLANO DE
TRABALHO.

A descricdo das metas foi apresentada no quadro de indicadores, metas e pardmetros para avaliacdo de
desempenho, conforme observa-se no item E.2. do PLANO DE TRABALHO.

A previsdao de RECEITAS E DESPESAS constam do PLANO DE TRABALHO.

A forma de execucao esta disciplinada no item F do PLANO DE TRABALHO.
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A defini¢do dos pardmetros para avaliagdo do desempenho estd disciplinada no item G do PLANO DE
TRABALHO.

Considerando os elementos minimos que devem constar no PLANO DE TRABALHO, conforme exige o art.
11 do Decreto Estadual n. 17.091/2016 c/c o art. 22 da Lei Federal n. 13.019/2014, a Comissao compreende
que a Entidade apresentou os elementos minimos definidos em Lei para celebracio da parceria.

2) FATRES- LOTE I

Ap6s a publicagao do resultado final, a Comissao de Selegao realizou a convocagao da entidade
denominada Fatres - FUNDAGAO DE APOIO A AGRICULTURA FAMILIAR DO SEMIARIDO DA
BAHIA, para, no prazo definido em Edital, apresentar o rol de documentos estabelecidos na
legislacéo federal.

No dia 08.12.2025, a entidade encaminhou a documentagao exigida, que foi examinada pela
Comisséao, conforme detalhamento abaixo:

(I) A copia do Estatuto registrado foi apresentada, contendo as normas que disciplinam o disposto nos
itens 4.b.1.1; 4.b.1.2; 4.b.1.3; do Edital, conforme observa-se nos arts 3, 29 e 32 do Estatuto;

(I) Com relacio ao CNPJ, a entidade apresentou a certiddo emitida no site da Receita Federal,
comprovando sua existéncia desde 2005;

(II) Com relagao aos comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante, e de demonstracao de que a OSC possui instalagdes, condi¢cdes materiais
e capacidade técnica e operacional compativeis ao desenvolvimento das atividades ou projetos previstos
na parceria € o cumprimento das metas estabelecidas, a entidade também cumpriu com a referida
exigéncia legal, conforme atestam o Convénios ns. 080/2012 e 415/2016; e os Contratos ns. 043 e
044/2015 ¢ 011/2018;

(IV) Apresentou também as declaracdes de parceria e de capacidade técnica, como as declaragdes
emitidas pela BahiaTer;

(V) Apresentou atestado de capacidade técnica emitidos pela SENAR-Bahia;

(VD) Apresentou os diplomas de Sara Nascimento Santos (Formacao em Administracdo) e Rafael Mota
da Silva (Formacao em Ciéncias Agrarias ¢ Engenheiro Agrondmo);

(VII) Com relagao a publicagdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas
pela OSC, foi apresentado o livio PROJETO SERTAO CIDADA ATER PARA MULHERES RURAIS
- CARACTERIZACAO DA PROPRIEDADE ¢ o SISTEMATIZACAO DE EXPERIENCIAS, logrando
€xito em cumprir com mais este requisito;

(VIII) Com relagdo a exigéncia constante no subitem 4.b.3.6, a Comissao de Selecdo compreendeu ser
desnecessaria a exigéncia, na medida em que o rol estabelecido no subitem 4.b.3 ¢ exemplificativo,
tendo a Entidade cumprido com a exigéncia legal de comprovar a experiéncia prévia na realizacdo de
objeto semelhante ao da parceria, conforme sinalizado em linhas anteriores;

(IX) Com relagdo a declaracdo do representante legal da organizacao da sociedade civil sobre a
existéncia de instalagdes e outras condigdes materiais da organizagao ou sobre a previsao de contratar ou
adquirir com recursos da parceria, a entidade apresentou regularmente, conforme documentagdao que
segue em anexo.

(X) Com relagdao aos curriculos dos membros da Equipe envolvida na execug¢do do projeto, foram
apresentados os curriculos de Sara Nascimento Santos (Formagdo em Administracao) e Rafael Mota da



Silva (Formagao em Ciéncias Agrarias e Engenheiro Agrondmo);

(XI) Com relagdao as certidoes negativas de débitos tributarios, a Entidade também cumpriu com a
exigéncia estabelecida no comando legal, ja que regulares, conforme atesta a documentagdo em anexo
(Certidao da Receita, Estado e Municipio);

(XII) A entidade apresentou copia do Estatuto registrado;
(XII) A entidade apresentou copia da ata da elei¢ao registrada;

(XIV) Com relagdao a declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil com
informacao de que a organizagao e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no
art. 39, registra-se que foi apresentada, conforme comprova o documento em anexo.

(XV) Com relagdo a copia de documento que comprove que a organizacao da sociedade civil funciona
no enderego por ela declarado, registra-se que a entidade apresentou conta de luz da Coelba, em
cumprimento a exigéncia legal;

(XVI) Com relagao ao Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS, a Entidade apresentou a referida documentagao regularmente;

(XVII) Com relagdo a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, a Entidade apresentou
regularmente;

(XVIII) A relagdao nominal dos dirigentes da Entidade segue no bojo da Declaragao de Nao Ocorréncia
de Impedimentos e Relacao dos Dirigentes da OSC;

(XIX) Com relagdo as certiddes negativas de contas julgadas irregulares, seguem em anexo as certiddes
do TCU, TCE-Ba ¢ TCM-Ba;

Com relacao a exigéncia constante no item 4.4 do Edital, a Entidade apresentou a Certiddo do
SICON, Certidao do CEIl e a Certiddo do CNJ, cumprindo integralmente com o constante no
Edital.

Apos a analise em questdo, a Entidade apresentou o Plano de Trabalho para Comissao de
Selecédo, que avaliou os elementos minimos previstos no referido instrumento, conforme disciplina
o art. 22 da Lei n. 13.019/2014, in verbis:

Art. 22. Devera constar do plano de trabalho de parcerias celebradas mediante termo de
colaboragdo ou de fomento: (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
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I - descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa
realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas; (Redacio dada pela Lei n° 13.204, de

II - descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados; (Redacio
dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

II-A - previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucio das atividades ou dos

projetos abrangidos pela parceria; (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)
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III - forma de execucio das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;
(Redacéao dada pela Lei n° 13.204, de 2015)
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IV - definicdo dos parimetros a serem utilizados para a afericio do cumprimento das metas.
(Redacio dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

V - (revogado) ; (Redaciio dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

VI - (revogado) ; (Redacio dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

VIII - (revogado) ; (Redac¢io dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

IX - (revogado) ; (Redacio dada pela Lei n° 13.204, de 2015)
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Com relagdo a descricdo da realidade objeto da parceria, a Entidade cumpriu com o requisito
legal, ja que apresentou a descricdo da realidade que sera objeto da parceria, com a indicagdo do
nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas, conforme
descrito no item D do PLANO DE TRABALHO.

A descricdo das metas foi apresentada no quadro de indicadores, metas e parametros para
avaliagcao de desempenho, conforme observa-se no item E.2. do PLANO DE TRABALHO.

A previsao de RECEITAS E DESPESAS constam do PLANO DE TRABALHO.
A forma de execugdao esta disciplinada no item F do PLANO DE TRABALHO.

A definicdo dos parametros para avaliacdo do desempenho esta disciplinada no item G do PLANO
DE TRABALHO.

Considerando os elementos minimos que devem constar no PLANO DE TRABALHO, conforme
exige o art. 11 do Decreto Estadual n. 17.091/2016 c/c o art. 22 da Lei Federal n. 13.019/2014, a
Comissao compreende que a Entidade apresentou os elementos minimos definidos em Lei para
celebragao da parceria.

3) LOTE Il - COOPERCENTRAL

ApoOs a publicagao do resultado final, a Comissao de Selec¢do realizou a convocagao da entidade
denominada Cooperativa Central de Agricultura Familiar, Reforma Agraria, de Trabalho e de
Economia Solidaria Urbana e Rural da Bahia, para, no prazo definido em Edital, apresentar o
rol de documentos estabelecidos na legislagao federal.
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No dia 08.12.2025, a entidade encaminhou a documentagdo exigida, que foi examinada pela
Comissao, conforme detalhamento abaixo:

() A cépia do Estatuto registrado foi apresentada, contendo as normas que disciplinam o
disposto nos itens 4.b.1.1; 4.b.1.2; 4.b.1.3; do Edital,

() Com relacdo ao CNPJ, a entidade apresentou a certiddo emitida no site da Receita Federal,
comprovando sua existéncia desde 2004;

() Com relagdo aos comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou
de objeto de natureza semelhante, e de demonstracdo de que a OSC possui instalagdes,
condicbes materiais e capacidade técnica e operacional compativeis ao desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a entidade
também cumpriu com a referida exigéncia legal, conforme atestam o Convénios e contratos ns.
05/2023, 101/2020, Cooperativa de Producédo agropecuaria de Lagoa de Dentro e Regido da
Serra LTDA,

(IV) Apresentou também as declaragdes de parceria e de capacidade técnica com a Cooperativa
de Jovens Produtores Rurais da Agricultura Familiar; Cooperativa Mista dos Pequenos
Cafeicultores de Barra do Choga e Regido LTDA,

(V) Apresentou atestado de capacidade técnica com Federagao dos Trabalhadores na Agricultura
Familiar no Estado da Bahia - FETRAF;

(VI) Apresentou diplomas e comprovagdes da equipe técnica;

(VIl) Com relagdo a publicagdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento
realizadas pela OSC néo foi apresentada, no entanto a entidade logrou éxito em cumprir com a
experiéncia prévia;

(VIlI) Com relacdo a exigéncia constante no subitem 4.b.3.6, a Comissdao de Selecao
compreendeu ser desnecessaria a exigéncia, na medida em que o rol estabelecido no subitem
4.b.3 é exemplificativo, tendo a Entidade cumprido com a exigéncia legal de comprovar a
experiéncia prévia na realizacdo de objeto semelhante ao da parceria, conforme sinalizado em
linhas anteriores;

(IX) Com relacao a declaracao do representante legal da organizagdo da sociedade civil sobre a
existéncia de instalagbes e outras condi¢des materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de
contratar ou adquirir com recursos da parceria, a entidade apresentou regularmente, conforme
documentagdo que segue em anexo.

(X) Com relagao aos curriculos dos membros da Equipe envolvida na execugao do projeto, foram
apresentados os curriculos;

(XI) Com relacédo as certiddes negativas de débitos tributarios, a Entidade também cumpriu com a
exigéncia estabelecida no comando legal, ja que regulares, conforme atesta a documentagdo em
anexo (Certiddo da Receita, Estado e Municipio);

(XII) A entidade apresentou copia do Estatuto registrado;
(XIIN) A entidade apresentou copia da ata da elei¢cao registrada;

(XIV) Com relacdo a declaragao do representante legal da organizagdo da sociedade civil com
informacédo de que a organizagdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacgdes
previstas no art. 39, registra-se que foi apresentada, conforme comprova o documento em anexo.

(XV) Com relagéo a copia de documento que comprove que a organizagdo da sociedade civil



funciona no endereco por ela declarado, registra-se que a entidade apresentou comprovante, em
cumprimento a exigéncia legal;

(XVI) Com relacdo ao Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS, a Entidade apresentou a referida documentagao regularmente;

(XVII) Com relacdo a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, a Entidade apresentou
regularmente;

(XVIIl) A relagdo nominal dos dirigentes da Entidade segue no bojo da Declaragdo de N&o
Ocorréncia de Impedimentos e Relagao dos Dirigentes da OSC;

(XIX) Com relagédo as certiddes negativas de contas julgadas irregulares, seguem em anexo as
certidées do TCU, TCE-Ba e TCM-Ba;

(XX) Com relagao a exigéncia constante no item 4.4 do Edital, a Entidade apresentou a Certidao
do SICON, Certiddo do CEIl e a Certiddo do CNJ, cumprindo integralmente com o constante no
Edital.

Apos a analise em questdo, a Entidade apresentou o Plano de Trabalho para Comissao de
Selecédo, que avaliou os elementos minimos previstos no referido instrumento, conforme disciplina
o art. 22 da Lei n. 13.019/2014, in verbis:

Art. 22. Devera constar do plano de trabalho de parcerias celebradas mediante termo de
colaboragdo ou de fomento: (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

=datagnd 0—trd canaan qt a 0D O—ras—a vierac ra—Pa e A, €

EX0¢€n € a caraaae—<€a a Freracagesotrmetas—a serem-3a ngraas;

I - descricio da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa

realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas; (Redacdo dada pela Lei n° 13.204, de

II - descricio de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados; (Redacio
dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

II-A - previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucido das atividades ou dos
projetos abrangidos pela parceria; (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)

III - forma de execuciio das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;
(Redacio dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

VII - (revogado) ; (Redacio dada pela Lei n° 13.204, de 2015)
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VIII - (revogado) ; (Redaciio dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

IX - (revogado) ; (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

X - (revogado) . (Redacio dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

agrato—tmieo.—Caaa—en derado—estabelecera;—deacordo—com—a—sua eatidade.—o

Paragrafo uinico. (Revogado) . (Redacio dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Com relagdo a descricdo da realidade objeto da parceria, a Entidade cumpriu com o requisito
legal, ja que apresentou a descri¢do da realidade que sera objeto da parceria, com a indicagdo do
nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas, conforme
descrito no item D do PLANO DE TRABALHO.

A descricdo das metas foi apresentada no quadro de indicadores, metas e parametros para
avaliacdo de desempenho, conforme observa-se no item E.2. do PLANO DE TRABALHO.

A previsao de RECEITAS E DESPESAS constam do PLANO DE TRABALHO.
A forma de execucgao esta disciplinada no item F do PLANO DE TRABALHO.

A definicdo dos parametros para avaliacdo do desempenho esta disciplinada no item G do PLANO
DE TRABALHO.

Considerando os elementos minimos que devem constar no PLANO DE TRABALHO, conforme
exige o art. 11 do Decreto Estadual n. 17.091/2016 c/c o art. 22 da Lei Federal n. 13.019/2014, a
Comissao compreende que a Entidade apresentou os elementos minimos definidos em Lei para
celebragao da parceria.

4) LOTE V - ASFAB

Apos a publicagdo do resultado final, a Comissdo de Selecdo realizou a convocagdo da entidade denominada
Associagdo de Agricultores Familiares Camponeses da Bahia - ASFAB, para, no prazo definido em Edital,
apresentar o rol de documentos estabelecidos na legislacao federal.

No dia 05.12.2025, a entidade encaminhou a documenta¢do exigida, que foi examinada pela Comissdo,
conforme detalhamento abaixo:

(D) A copia do Estatuto registrado foi apresentada, contendo as normas que disciplinam o disposto nos itens
40b.1.1;4.b.1.2; 4.b.1.3; do Edital,

(IT) Com relacdo ao CNPJ, a entidade apresentou a certiddo emitida no site da Receita Federal, comprovando
sua existéncia desde 2005;

(IIT) Com relagdo aos comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante, e de demonstracdo de que a OSC possui instalagdes, condigdes materiais e capacidade
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técnica e operacional compativeis ao desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € o
cumprimento das metas estabelecidas, a entidade também cumpriu com a referida exigéncia legal, conforme
atestam o Convénios e contratos, n°® 309/2020

(IV) Apresentou também as declaragdes de parceria e de capacidade técnica com a CONAB, Pastoral da
Crianga, Associacdo Regional de Convivéncia Apropriada ao Semiarido (ARCAS);

(V) Apresentou atestado de capacidade técnica com Bahiater, CAR, SEADES, Associa¢do Programa um
milhao de cisternas para o semiarido (APIMC), CONAB, CAR,

(VI) Apresentou diplomas e comprovagdes da equipe técnica;

(VII) Com relagdo a publicacdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas pela
OSC nao foi apresentada, no entanto a entidade logrou €xito em cumprir com a experiéncia prévia;

(VIII) Com relagdo a exigéncia constante no subitem 4.b.3.6, a Comissao de Selecado compreendeu ser
desnecessaria a exigéncia, na medida em que o rol estabelecido no subitem 4.b.3 ¢ exemplificativo, tendo a
Entidade cumprido com a exigéncia legal de comprovar a experiéncia prévia na realizagdo de objeto
semelhante ao da parceria, conforme sinalizado em linhas anteriores;

(IX) Com relagao a declaracao do representante legal da organizagao da sociedade civil sobre a existéncia de
instalacdes e outras condi¢des materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com
recursos da parceria, a entidade apresentou regularmente, conforme documentagao que segue em anexo.

(X) Com relagdo aos curriculos dos membros da Equipe envolvida na execucdo do projeto, foram
apresentados os curriculos;

(XI) Com relagdo as certidoes negativas de débitos tributarios, a Entidade também cumpriu com a exigéncia
estabelecida no comando legal, ja4 que regulares, conforme atesta a documentagdo em anexo (Certiddo da
Receita, Estado e Municipio);

(XII) A entidade apresentou copia do Estatuto registrado;
(XTII) A entidade apresentou copia da ata da eleigdo registrada;

(XIV) Com relagdo a declaracdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil com informacgdo de
que a organizacdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39, registra-se
que foi apresentada, conforme comprova o documento em anexo.

(XV) Com relagdo a copia de documento que comprove que a organizaciao da sociedade civil funciona no
endereco por ela declarado, registra-se que a entidade apresentou comprovante, em cumprimento a exigéncia
legal;

(XVI) Com relagdo ao Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS, a Entidade apresentou a referida documentagdo regularmente;

(XVII) Com relacdo a Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, a Entidade apresentou
regularmente;

(XVIII) A relagao nominal dos dirigentes da Entidade segue no bojo da Declaracdo de Nao Ocorréncia de
Impedimentos e Relagdo dos Dirigentes da OSC;

(XIX) Com relagdo as certiddes negativas de contas julgadas irregulares, seguem em anexo as certidoes do
TCU, TCE-Ba ¢ TCM-Ba;

(XX) Com relagdo a exigéncia constante no item 4.4 do Edital, a Entidade apresentou a Certiddo do SICON,
Certidao do CEI e a Certidao do CNJ, cumprindo integralmente com o constante no Edital.



Apoés a analise em questdo, a Entidade apresentou o Plano de Trabalho para Comissao de Selec¢do, que
avaliou os elementos minimos previstos no referido instrumento, conforme disciplina o art. 22 da Lei n.
13.019/2014, in verbis:

Art. 22. Devera constar do plano de trabalho de parcerias celebradas mediante termo de colaboracao

nrexo-entre-essarealidadeeasatividadesot 1 stdas;

I - descricido da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa
realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas; (Redacio dada pela Lei n° 13.204, de

II - descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados; (Redacio
dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
II-A - previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucio das atividades ou dos

projetos abrangidos pela parceria; (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)

=—prazoPparaa HCao—a a iacaae€s—<€6 HMP Ientoaas ctas;
III - forma de execucio das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;
(Redacéao dada pela Lei n° 13.204, de 2015)
—definicio—dos—indicadores;—qualitatives
cumprimento-dasmetas;
IV - definicio dos parimetros a serem utilizados para a afericio do cumprimento das metas.
(Redacao dada pela Lei n° 13.204, de 2015)
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VIII - (revogado) ; (Redacio dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

IX - (revogado) ; (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. (Revogado) . (Redagio dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

Com relacdo a descri¢do da realidade objeto da parceria, a Entidade cumpriu com o requisito legal, ja que
apresentou a descri¢cdo da realidade que sera objeto da parceria, com a indica¢dao do nexo entre essa realidade
e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas, conforme descrito no item D do PLANO DE
TRABALHO.
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A descricdo das metas foi apresentada no quadro de indicadores, metas e pardmetros para avaliacdo de
desempenho, conforme observa-se no item E.2. do PLANO DE TRABALHO.

A previsdao de RECEITAS E DESPESAS constam do PLANO DE TRABALHO.
A forma de execucdo esté disciplinada no item F do PLANO DE TRABALHO.

A defini¢ao dos parametros para avaliagdo do desempenho estd disciplinada no item G do PLANO DE
TRABALHO.

Considerando os elementos minimos que devem constar no PLANO DE TRABALHO, conforme exige o art.
11 do Decreto Estadual n. 17.091/2016 c/c o art. 22 da Lei Federal n. 13.019/2014, a Comissao compreende
que a Entidade apresentou os elementos minimos definidos em Lei para celebracao da parceria.

5) LOTE VI - HABITAR:

Apo6s a publicagao do resultado final, a Comissédo de Selegdo realizou a convocagao da entidade
denominada Instituto de Promocgao da Cidadania Habitar do Sertao, para, no prazo definido
em Edital, apresentar o rol de documentos estabelecidos na legislagéo federal.

No dia 05.12.2025, a entidade encaminhou a documentagdo exigida, que foi examinada pela
Comissao, conforme detalhamento abaixo:

(I) A cépia do Estatuto registrado foi apresentada, contendo as normas que disciplinam o
disposto nos itens 4.b.1.1; 4.b.1.2; do Edital, conforme observa-se nos arts. 2, item n, e 51 do
Estatuto;

(I) Com relacédo ao CNPJ, a entidade apresentou a certiddo emitida no site da Receita
Federal, comprovando sua existéncia desde 1997;

() Com relagdo aos comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da
parceria ou de objeto de natureza semelhante, e de demonstragdo de que a OSC possui
instalacbes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional compativeis ao
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas, a entidade também cumpriu com a referida exigéncia legal, conforme
atestam o Termo de Colaboracdo N°. 001/2024 celebrado com a Secretaria de
Desenvolvimento Rural — SDR; e o Termo de Colaboracdao N°. 023/2024 celebrado com a
Companhia de Desenvolvimento e A¢cao Regional — CAR.

(IV) Apresentou também as declaragdes de parceria e de capacidade técnica, conforme ja
apresentado na linha anterior;

(V) Apresentou atestado de capacidade técnica conforme ja apresentado na linha lll;

(V1) Apresentou os diplomas de Fillipe Duarte Ribeiro (Formagao em Agronomia); e Carollina
dos Santos Pinho (Formagdo em Ciéncias Contabeis); e Mayara Concei¢do dos Santos
(Formagao em Biomedicina).

(VIl) Com relagao as publicagdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento
realizadas pela OSC, nao foi apresentada, no entanto a entidade logrou éxito em cumprir
com a experiéncia previa;

(VIII) Com relagdo a exigéncia constante no subitem 4.b.3.6, a Comissdo de Selegao
compreendeu ser desnecessaria a exigéncia, na medida em que o rol estabelecido no
subitem 4.b.3 é exemplificativo, tendo a Entidade cumprido com a exigéncia legal de
comprovar a experiéncia prévia na realizagéo de objeto semelhante ao da parceria, conforme



sinalizado em linhas anteriores;

(IX) Com relagdo a declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil
sobre a existéncia de instalagdes e outras condigbes materiais da organizagdo ou sobre a
previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria, a entidade apresentou
regularmente, conforme documentagédo que segue em anexo.

(X) Com relagao aos curriculos dos membros da Equipe envolvida na execugao do projeto,
foram apresentados os curriculos de Carollina dos Santos Pinho (Formagao em Ciéncias
Contabeis), Fillipe Duarte Ribeiro (Agronomia); e Jaiane Alves Freitas (Ensino Médio)

(XI) Com relagao as certiddes negativas de débitos tributarios, a Entidade também cumpriu
com a exigéncia estabelecida no comando legal, j4 que regulares, conforme atesta a
documentacédo em anexo (Certiddo da Receita, Estado e Municipio);

(XI1) A entidade apresentou cépia do Estatuto registrado;
(XI11) A entidade apresentou cépia da ata da elei¢cao registrada;

(XIV) Com relagcédo a declaragcao do representante legal da organizagéo da sociedade civil
com informacgédo de que a organizagao e seus dirigentes n&o incorrem em quaisquer das
vedacgbes previstas no art. 39, registra-se que foi apresentada, conforme comprova o
documento em anexo.

(XV) Com relagao a cépia de documento que comprove que a organizagao da sociedade civil
funciona no endereco por ela declarado, registra-se que a entidade apresentou conta de luz
da Coelba, em cumprimento a exigéncia legal;

(XVI) Com relacdo ao Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - CRF/FGTS, a Entidade apresentou a referida documentagao regularmente;

(XVIl) Com relagcao a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, a Entidade
apresentou regularmente;

(XVII) A relagao nominal dos dirigentes da Entidade segue no bojo da Declaragdo de Nao
Ocorréncia de Impedimentos e Relagao dos Dirigentes da OSC;

(XIX) Com relagao as certiddes negativas de contas julgadas irregulares, seguem em anexo
as certiddes do TCU, TCE-Ba e TCM-Ba;

Com relagao a exigéncia constante no item 4.4 do Edital, a Entidade apresentou a Certiddo do
SICON, Certidao do CEIl e a Certiddo do CNJ, cumprindo integralmente com o constante em
Edital.

Apos a analise em questdo, a Entidade apresentou o Plano de Trabalho para Comissdo de
Selecgao, que avaliou os elementos minimos previstos no referido instrumento, conforme disciplina
o art. 22 da Lei n. 13.019/2014, in verbis:

Art. 22. Devera constar do plano de trabalho de parcerias celebradas mediante termo de
colaboragdo ou de fomento: (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

exo-entre-essareahidade-e-as-atividad ot as—3 d SIaas,

I - descricio da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa

realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas; (Redacio dada pela Lei n° 13.204, de

2015)
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IT - descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados; (Redacio
dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

II-A - previsio de receitas e de despesas a serem realizadas na execuciio das atividades ou dos

projetos abrangidos pela parceria; (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)

PrazoPparaa HCao—aa a igaaeS € oCumpy rento-aasmetas;
III - forma de execucio das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;
(Redacio dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

IV - definicio dos parimetros a serem utilizados para a afericio do cumprimento das metas.
(Redacio dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

V -(revogado) ; (Redacéiio dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

VII - (revogado) ; (Reda¢io dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

=—valeres—a-s passados; mediante-cronogramade-desembolsocomps

VIII - (revogado) ; (Redacio dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

IX - (revogado) ; (Redacio dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

) 7 .
D 0—at a 0o puo 0 D—P1d 00 ala 0

Paragrafo unico. (Revogado) . (Redacio dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

Com relacdo a descricdo da realidade objeto da parceria, a Entidade cumpriu com o requisito
legal, ja que apresentou a descri¢do da realidade que sera objeto da parceria, com a indicagao do
nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas, conforme
descrito no item D do PLANO DE TRABALHO.

A descricdo das metas foi apresentada no quadro de indicadores, metas e parametros para
avaliacdo de desempenho, conforme observa-se no item E.2. do PLANO DE TRABALHO.

A previsao de RECEITAS E DESPESAS constam do PLANO DE TRABALHO.
A forma de execucgao esta disciplinada no item F do PLANO DE TRABALHO.

A definicdo dos parametros para avaliagdo do desempenho estédo disciplinadas no Quadro 01 do
item E.2 do PLANO DE TRABALHO.

Considerando os elementos minimos que devem constar no PLANO DE TRABALHO, conforme
exige o art. 11 do Decreto Estadual n. 17.091/2016 c/c o art. 22 da Lei Federal n. 13.019/2014, a
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Comissao compreende que a Entidade apresentou os elementos minimos definidos em Lei para
celebragao da parceria.

Por fim, apds analisar os requisitos elencados acima, nos Planos de Trabalho das entidades
acima mencionadas, a Comissao de Selecdo encaminha os autos ao Gabinete da Secretaria para
apreciacao e posterior deliberagdo quanto a homologagao dos referidos planos, sem prejuizo da
realizacédo de eventuais diligéncias que se fagam necessarias.

No que se refere aos demais lotes do Projeto Palmas para Agricultura Familiar, a Comissao de
Selecado permanece examinando o atendimento dos requisitos estabelecidos, para, ao término da
analise, remeter o respectivo parecer ao Gabinete.

Sem mais a tratar e ndo existindo manifestagdes, encerrou-se a sessio, tendo sido lavrada a
presente ata, que, apos a leitura, assinam os presentes.

Salvador, 11 de dezembro de 2025.

DIEGO CUNHA

Membro da Comissao de Selecao

LEONARDO PEDREIRA

Membro da Comissao de Selegao

CRISTINA FERREIRA

Membro da Comissao de Selecao

Documento assinado eletronicamente por Diego Dias Cunha Gongalves, Coordenador II, em
11/12/2025, as 17:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I e II, do
Decreto n® 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .
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Documento assinado eletronicamente por Leonardo Pedreira de Oliveira, Coordenador II, em
11/12/2025, as 17:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I e II, do
Decreto n°® 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .
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Documento assinado eletronicamente por Cristina Ferreira De Santana, Assessora Administrativa,
em 11/12/2025, as 17:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I e 11,
do Decreto n° 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .
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