DECRETO NUMERADO

DECRETO N°16.531 DE 08 DE JANEIRO DE 2016

Aprova o Regimento da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacéo.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA BAHIA, no uso da atribuicdo que lhe
confere o inciso XIX do art. 105 da Constituicdo Estadual,

DECRETA

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo - SECTI, que com este se publica.

Art. 2° - Fica revogado o Decreto n° 11.457, de 06 de marc¢o de 20009.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA, em 08 de janeiro de 2016.

RUI COSTA
Governador

Bruno Dauster Edelvino da Silva Gées Filho
Secretario da Casa Civil Secretario da Administracao

Manoel Gomes de Mendonca Neto
Secretario de Ciéncia, Tecnologia e Inovacédo



REGIMENTO DA SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIAE
INOVACAO - SECTI

CAPITULO I
FINALIDADE E COMPETENCIAS

Art. 1° - A Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo - SECTI, criada pela Lei
n® 8.897, de 17 de dezembro de 2003, e reorganizada pelas Leis n° 9.427, de 01 de fevereiro de
2005, e 10.955, de 21 de dezembro de 2007, pelo Decreto n° 14.719, de 26 de agosto de 2013, e
pela Lei n° 13.204, de 11 de dezembro de 2014, tem por finalidade executar as funcbes de
coordenacdo, direcdo, formulacdo e implantacdo da politica estadual de desenvolvimento
cientifico, tecnologico e de inovacao.

Art. 2° - Compete a Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacgdo - SECTI:

| - formular, implantar, coordenar, executar e avaliar a Politica Estadual de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, a partir das diretrizes estabelecidas pelo Conselho Estadual de
Ciéncia e Tecnologia, promovendo a articulacdo das unidades do Sistema Estadual de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagéo;

Il - apoiar e promover a realizacdo de estudos necessarios ao desenvolvimento
cientifico, tecnolégico e de inovacao do Estado;

1l - coordenar, acompanhar e avaliar a elaboracdo e execucdo de planos,
programas e projetos de desenvolvimento cientifico, tecnolégico e de inovagdo para o Estado,
identificando as respectivas fontes de financiamento;

IV - apoiar e incentivar a producéo, difusdo e transferéncia de conhecimento
cientifico, de tecnologia e de inovacdo, visando gerar ganhos de competividade e o
desenvolvimento socioeconémico sustentavel;

V - promover a criacdo e o desenvolvimento de empresas de base tecnoldgica;

VI - fomentar a criagdo de espagos de participagdo, inovacao e interagdo entre 0s
agentes do sistema estadual de ciéncia, tecnologia e inovagao, o setor produtivo e a sociedade,
visando ao fortalecimento da base cientifica e tecnoldgica estadual por meio do
compartilhamento de recursos humanos, laboratérios e capacidade instalada;

VII - planejar, estimular, orientar, coordenar e regular as atividades cientificas,
tecnoldgicas e de inovacdo, visando ao desenvolvimento socioecondmico do Estado;

VIII - apoiar, técnica e administrativamente, o funcionamento do Conselho
Estadual de Ciéncia e Tecnologia, provendo-o de informacbes para 0 acompanhamento da
execucdo da Politica Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao;

IX - elaborar, gerenciar e apoiar politicas e acdes direcionadas ao estimulo a
curiosidade cientifica e a difusdo e popularizacdo da ciéncia, tecnologia e inovagéo;

X - implementar politicas e acOGes destinadas a difusdo e a apropriacdo de
conhecimentos cientificos e tecnol6gicos na sociedade em geral;



XI - estimular a¢Ges voltadas a educacao cientifica e a divulgacdo cientifica e
tecnoldgica, bem como ao compartilhamento de recursos didaticos no ambito das instrucdes de
ensino e cientifico-culturais;

XI1 - exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO I
ORGANIZACAO

Art. 3° - A Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - SECTI tem a seguinte
estrutura:

I - Orgdo Colegiado:
a) Conselho Estadual de Ciéncia e Tecnologia, presidido pelo Governador
do Estado e com a composicdo de mais 18 (dezoito) membros nomeados, com seus suplentes,
pelo Presidente do Conselho, observado o seguinte critério de proporcionalidade:

1. 1/3 (um terco) de representantes da Administracao Publica;

2. 1/3 (um terco) de profissionais integrantes da comunidade
académica ou cientifica;

3. 1/3 (um terco) de pessoas do setor empresarial ou de profissionais
atuantes nas areas correlatas a atuacdo de ciéncia ou tecnologia;

Il - Orgdos da Administragéo Direta:

a) Gabinete do Secretario;

b) Assessoria de Planejamento e Gestéo:
1. Coordenacao de Gestdo Organizacional e de TIC;
2. Coordenacao de Planejamento e Orgamento;

c) Coordenacéo de Controle Interno;

d) Coordenacdo de Articulacdo Institucional;

e) Coordenacédo Geral de Infraestrutura de TI:
1. Coordenacdo de Redes e Infraestrutura de TI;
2. Coordenacado de Servicos e Solugdes de TIC;

f) Coordenacdo de Gestdo do Parque Tecnoldgico;

g) Diretoria Geral:

1. Coordenacgao de Licitagdes;



2. Coordenacao de Contratos e Convénios;

3. Diretoria Administrativa:
3.1. Coordenacéo de Recursos Humanos;
3.2. Coordenacéo de Material e Patriménio;
3.3. Coordenacdo de Servicos Gerais;

3.4. Coordenacdo de Suporte, Infraestrutura e Manutencdo de
TIC;

3.5. Coordenacdo de Execucdo Orcamentaria;
4. Diretoria de Financas:
4.1. Coordenacéo de Controle Orcamentéario e Financeiro;
4.2. Coordenacéo de Contabilidade Setorial;
h) Superintendéncia de Desenvolvimento Cientifico:
1. Diretoria de Politicas e Programas;
2. Diretoria de Infraestrutura para o Desenvolvimento Cientifico;
i) Superintendéncia de Inovacao:
1. Diretoria de Inovacdo e Competitividade;
2. Diretoria de Inovagéo e Incluséo;
j) Centro de Pesquisas e Desenvolvimento - CEPED;
k) Museu de Ciéncia e Tecnologia - MCT;
I11 - Entidade da Administracdo Indireta:
a) Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado da Bahia - FAPESB.

8 1° - Os 6rgaos da Administragdo Direta referidos nas alineas “a”, “c”, “d”, “f”,
“” e “k” do inciso Il deste artigo nao terdo subdivisao estrutural.

§ 2° - O assessoramento e a consultoria juridica a SECTI serdo prestados, na
forma da legislagdo em vigor, pela Procuradoria Geral do Estado - PGE.

8 3° - As atividades de assessoramento em comunicagdo social, no &mbito da
Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo - SECTI, serdo executadas na forma prevista em lei
e em articulacdo com a Secretaria de Comunicacéo Social - SECOM.



8 4° - As atividades de Ouvidoria serdo exercidas por 01 (um) Ouvidor e 01 (um)
suplente, designados e diretamente vinculados ao Secretario, na forma prevista em legislacdo
especifica, e em articulagdo com a Ouvidoria Geral do Estado, da Secretaria de Comunicacgéo
Social - SECOM.

Art. 4° - A Entidade da Administragdo Indireta vinculada a Secretaria de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo tem a sua finalidade e competéncias estabelecidas na respectiva
legislacdo, e a sua supervisao e controle far-se-do nos termos do § 2° do art. 8° da Lei n°® 2.321,
de 11 de abril de 1966.

CAPITULO 1l
COMPETENCIAS

Secéo |
Conselho Estadual de Ciéncia e Tecnologia

Art. 5° - Ao Conselho Estadual de Ciéncia e Tecnologia, que tem por finalidade
definir e tracar as diretrizes para a formulacdo e implementacao da politica estadual de ciéncia e
tecnologia, compete:

| - estabelecer as diretrizes, os objetivos e as prioridades para a formulacdo da
Politica Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, compatibilizando-os com os planos de
desenvolvimento socioeconémico do Estado;

Il - acompanhar a implantacdo da Politica Estadual de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao;

Il - apreciar e indicar planos, programas e projetos que visem ao
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico e de inovacao do Estado;

IV - opinar sobre a implantacdo ou expansdo de sistema tecnoldgico de grande
impacto social, econdmico ou ambiental;

V - criar os mecanismos necessarios a mobilizacdo dos recursos destinados a
capacitacdo tecnoldgica, a transferéncia e absor¢do de tecnologia e inovacdo pelas empresas
estaduais;

VI - deliberar sobre diretrizes e normas relacionadas a Ciéncia Tecnologia e
Inovacdo - CT&I, que objetivem a acdo ordenada e cooperativa entre os Orgdos da
Administracdo Publica Estadual e sua articulagdo com o Governo Federal e o setor produtivo do
Estado;

VIl - colaborar com os 6rgdos da Administracdo Federal e com os de outros
Estados, na formulacdo de politicas, planos e programas de interesse do desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico nacional;

VIII - deliberar sobre a alienacéo e transferéncia de patriménio das instituicdes de
pesquisa do Estado;

IX - prover informacdo e orientacdo de base cientifica relevante para as acdes
governamentais;

X - exercer outras atividades correlatas.



8 1° - O Regimento do Conselho Estadual de Ciéncia e Tecnologia, por ele
aprovado e homologado por ato do Governador do Estado, fixara as normas de seu
funcionamento.

§ 2° - O Conselho Estadual de Ciéncia e Tecnologia privilegiara, na sua forma de
atuacdo, as redes de cooperacdo e informagdo e o enfoque regional, independente de outras
formas de setorizagdo que venha a adotar.

Secéo Il
Gabinete do Secretario - GAB

Art. 6° - Ao Gabinete do Secretario - GAB, que tem por finalidade prestar
assisténcia ao Titular da Pasta em suas tarefas técnicas e administrativa, exercendo a
competéncia relativa a sua representacdo social e politica, ao preparo e encaminhamento do
expediente, a coordenacdo do fluxo de informacdes e as relacBes publicas da Secretaria,
compete:

| - acompanhar a execucdo de programas e projetos em desenvolvimento, na
SECTI,

Il - examinar e aprovar os termos dos Contratos de Gestdo a serem firmados por
esta Pasta, bem como supervisionar, acompanhar e avaliar o seu cumprimento;

Il - promover a integracdo entre as diversas unidades da Secretaria, visando a
melhor coordenacdo dos trabalhos e a eficiéncia da Organizacao;

IV - coordenar acOes sistémicas de planejamento e gestdo da Secretaria;

V - monitorar, de forma sistematica, os resultados organizacionais das unidades
da Secretaria e da Entidade sob sua vinculacéo;

VI - promover a publicagéo de atos oficiais da Secretaria;

VII - coordenar as atividades de comunicacdo social, relativas as realizacdes da
Secretaria;

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem conferidas ou delegadas.

Secéo 111
Assessoria de Planejamento e Gestédo - APG

Art. 7° - A Assessoria de Planejamento e Gestdo - APG, que tem por finalidade
promover, no ambito setorial, em articulagdo com a Secretaria da Administracdo - SAEB e a
Secretaria do Planejamento - SEPLAN, a gestdo organizacional, do planejamento estratégico, do
orcamento e de tecnologias da informagdo e comunicacdo - TIC, dos sistemas formalmente
instituidos, com foco nos resultados institucionais, compete:

| - por meio da Coordenacdo de Gestdo Organizacional e de TIC:

a) promover e coordenar as acbes de modernizacdo atinentes a
implementacdo de modelos institucionais, métodos, técnicas e instrumentos de gestdo que visem
ao aprimoramento das competéncias gerenciais e do desempenho organizacional e a melhoria
continuada dos resultados da Secretaria, em estreita articulagdo com as demais unidades;



b) elaborar o planejamento de TIC, bem como gerenciar sua execucdo, no
ambito da Secretaria, em conformidade com as normas e diretrizes definidas para a
Administracdo Publica do Poder Executivo Estadual,

c) elaborar e acompanhar a implantacdo de normas e padrfes operacionais
atinentes as acOes de Gestdo Organizacional e de TIC;

d) disseminar, para as unidades da Secretaria, as Politicas de TIC e de
Seguranca da Informacdao definidas para a Administracao Publica do Poder Executivo Estadual;

e) desenvolver estudos e contribuir na formulagdo das diretrizes de Gestdo
Organizacional e de TIC, a serem implementadas no ambito da Secretaria;

f) implementar solugdes em gestdo e processos de parceria de gestdo, no
ambito da Secretaria, observada a competéncia da Superintendéncia da Gestao e Inovacéao - SGl,
da Secretaria da Administracdo - SAEB;

Il - por meio da Coordenacédo de Planejamento e Orcamento:

a) elaborar, em articulacdo com as unidades internas, o Plano Estratégico da
Secretaria, em consonancia com o Plano Estratégico do Estado;

b) contribuir para a elaboragédo do Plano Plurianual e Orgamento Anual, em
articulacdo com as unidades internas, bem como coordenar a gestdo orcamentaria;

c) acompanhar as agOes governamentais, consolidando as informagdes
necessarias ao monitoramento dos resultados organizacionais, no ambito da Secretaria;

d) contribuir para a avaliagdo das acbGes governamentais, a cargo da
Secretaria;

e) prestar assessoramento as unidades da Secretaria na gestdo orcamentaria
das acOes financiadas com recursos de transferéncias voluntarias oriundos de convénios e
contratos de repasse, bem como de operacdes de crédito, em articulagdo com a Secretaria do
Planejamento - SEPLAN e a Secretaria da Fazenda - SEFAZ;

f) contribuir para o desenvolvimento das atividades de captacdo, pela
Secretaria, de recursos oriundos de convénios e de operacdes de crédito.

Secéo IV
Coordenacéo de Controle Interno - CClI

Art. 8° - A Coordenacdo de Controle Interno - CCI tem por finalidade
desempenhar as funcdes de acompanhamento, controle e fiscalizacdo da execucdo orcamentaria,
financeira e patrimonial, em estreita articulagdo com o 6rgdo estadual de controle interno.

Paragrafo Unico - A Coordenacdo de Controle Interno terd atuacdo setorial,
observado o disposto em regulamentacéo especifica.



Secéo V
Coordenacéo de Articulacao Institucional

Art. 9° - A Coordenacdo de Articulacdo Institucional, que tem por finalidade
articular, intersetorialmente, a execugdo da Politica de Ciéncia e Tecnologia entre os 6rgdos de
Governo, a sociedade e a comunidade cientifica, compete:

| - articular-se com drgdos governamentais, a sociedade e a comunidade cientifica
a execucdo da Politica Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo;

Il - articular, no ambito da Secretaria, programas, projetos e acfes de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo executados pela Unido, Estado e Municipios;

1l - articular e acompanhar, junto ao Poder Legislativo, o andamento de
iniciativas na area de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao de interesse do Governo do Estado;

IV - acompanhar o atendimento as consultas e aos requerimentos formulados pelo
Poder Legislativo;

V - identificar potenciais temas e projetos relativos a Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo desenvolvidos por outras instituices, para os quais a SECTI possa contribuir com
acdes transversais.

Secéo VI
Coordenacédo Geral de Infraestrutura de Tl

Art. 10 - A Coordenacio Geral de Infraestrutura de TI, que tem por finalidade
planejar, coordenar e promover a infraestrutura de T1 no Estado da Bahia, compete:

| - por meio da Coordenacao de Redes e Infraestrutura de TI:

a) planejar, coordenar e apoiar politicas e acbes de desenvolvimento da
infraestrutura para redes de conectividade digital;

b) promover a implantacdo da infraestrutura de conectividade digital em
banda larga para o Estado da Bahiga;

c) integrar as acdes de implantacdo da infraestrutura de conectividade digital
as demais ac¢des do Estado;

d) fomentar o desenvolvimento de modelos de gestdo operacional das redes
de conectividade digital implantadas;

Il - por meio da Coordenacéo de Servicos e Solucdes de TIC:

a) planejar, coordenar e promover politicas e acbes para o desenvolvimento
de solugdes inovadoras de Tecnologia da Informacao - Tl, integradas a banda larga do Estado da
Bahia, voltadas ao crescimento socioecondémico estadual;

b) promover a articulacdo e integracdo entre universidades, centros de
pesquisa, empresas, 6Orgdos do governo e representacdes da sociedade civil, para o
desenvolvimento de solu¢des de T1 aplicadas ao conceito de cidades e areas rurais inteligentes.



Secéo VII
Coordenacao de Gestdo do Parque Tecnholdgico

Art. 11 - A Coordenacdo de Gestdo do Parque Tecnoldgico, que tem por
finalidade gerenciar, promover, incentivar e apoiar iniciativas do Parque Tecnologico -
TECNOVIA, compete:

| - gerenciar as ac¢Oes de operacao e de manutencao do Parque Tecnoldgico;

Il - oferecer o suporte técnico-administrativo necessario ao desenvolvimento das
acOes do Parque Tecnoldgico;

Il - realizar prospecgdo de recursos, visando a formalizagdo de parcerias e
negdcios no ambito do Parque Tecnoldgico.

Secéo VIII
Diretoria Geral - DG

Art. 12 - A Diretoria Geral, que tem por finalidade a coordenacdo dos 6rgéos
setoriais e seccionais, dos sistemas formalmente instituidos, responsaveis pela execugdo das
atividades de administracdo financeira e de contabilidade, material, patrimonio, servigcos e
recursos humanos, compete:

| - por meio da Coordenacdo de Licitacdes: promover e acompanhar as licitagdes,
no ambito da Secretaria, em estreita articulacdo com a Coordenacdo Central de Licitacdo - CCL,
da SAEB;

I - por meio da Coordenacédo de Contratos e Convénios: executar as atividades de
gerenciamento, fiscalizacdo e acompanhamento da execucdo dos contratos e convénios sob sua
responsabilidade, bem como manter registros atualizados de contratos e convénios, no ambito da
Secretaria, em articulacdo com as demais unidades gestoras;

[1l - por meio da Diretoria Administrativa: executar as atividades de
administracdo de material, patrimoénio, servigos, recursos humanos, bem como as atividades de
execucao orcamentaria e de servigos de suporte, infraestrutura e manutencdo de TIC, no &mbito
da Secretaria, em estreita articulagdo com a unidade central do Sistema Estadual de
Administracéo;

IV - por meio da Diretoria de Finangas: executar as atividades de administracao
financeira e de contabilidade, em estreita articulagio com as unidades centrais do Sistema
Financeiro e de Contabilidade do Estado.

Secdo IX
Superintendéncia de Desenvolvimento Cientifico

Art. 13 - A Superintendéncia de Desenvolvimento Cientifico, que tem por
finalidade formular, acompanhar e executar programas, projetos e a Politica de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo, bem como fortalecer a base cientifica e tecnoldgica, planejando e
coordenando a infraestrutura para o desenvolvimento cientifico no Estado da Bahia, compete:

| - por meio da Diretoria de Politicas e Programas:



a) formular, acompanhar e executar programas e projetos de
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;

b) fortalecer as instituicdes de ciéncia e tecnologia - ICT baianas, por meio
do incentivo a formacgdo de redes de pesquisa, ao desenvolvimento dos recursos humanos, a
modernizacdo dos laboratdrios e ao compartilhamento de equipamentos e infraestrutura;

c) desenvolver bases de dados para constru¢cdo e acompanhamento de
indicadores em ciéncia, tecnologia e inovacéo;

d) ampliar a divulgagdo de informacbes relativas a oportunidades de
financiamento a pesquisa cientifica, tecnoldgica e de inovacao;

e) articular acbes voltadas a qualificacdo do ensino profissionalizante, em
conjunto com outros 6rgaos da Administracao Pablica Estadual,

f) apoiar estudos que visem identificar as necessidades de capacitagdo dos
segmentos sociais e produtivos de base tecnoldgica;

g) articular a capacitacdo técnico-profissional com foco especial em cadeias
produtivas de impacto socioecondémico, em conjunto com outros 6érgdos da Administracdo
Publica Estadual;

h) fomentar a difuséo de tecnologias limpas e ecoeficientes nas empresas e
na sociedade em geral,

i) fomentar o desenvolvimento e a difusdo de solucbes tecnoldgicas que
auxiliem na preservacdo dos ativos ambientais do Estado;

j) elaborar, gerenciar e apoiar a¢bes de cunho tecnolédgico, que tenham por
finalidade a pesquisa e o desenvolvimento de tecnologias, com foco no atendimento de
demandas convergentes com as realidades regionais do Estado;

k) planejar, coordenar e executar, em articulagio com outros 0rgéos
publicos e privados, projetos e acdes de natureza tecnoldgica;

Il - por meio da Diretoria de Infraestrutura para o Desenvolvimento Cientifico:

a) planejar e promover a infraestrutura para o desenvolvimento cientifico e
tecnol6gico no Estado da Babhia;

b) fomentar o compartilhamento de infraestrutura laboratorial e recursos
humanos entre as instituicdes de ciéncia e tecnologia - ICTs do Estado da Bahig;

c) elaborar, gerenciar e apoiar acdes direcionadas a concepcdo, implantacdo
e operacdo de espacos de estimulo a curiosidade cientifica e tecnoldgica, bem como de novos
espacos de apoio a pesquisa cientifica, tecnoldgica e de inovacao;

d) elaborar, gerenciar e apoiar politicas e agdes que potencializem a
integracdo entre 6rgdos do governo, universidades, centros de pesquisa e empresas, de forma a
facilitar a geracdo de soluc@es tecnoldgicas.



Secao X
Superintendéncia de Inovacgao

Art. 14 - A Superintendéncia de Inovacéo, que tem por finalidade promover a
criagdo de novas bases para o desenvolvimento econémico e inclusdo social do Estado, com base
nas dinamicas inovativas dos setores produtivos, fortalecendo a capacitacdo empresarial e 0s
servicos tecnoldgicos para a competitividade, promovendo a popularizagdo da ciéncia, extensao
tecnoldgica, inclusdo digital e tecnologias sociais, compete:

| - por meio da Diretoria de Inovagdo e Competitividade:

a) promover acbes que fortalecam e ampliem o espaco da inovacdo nas
empresas;

b) fomentar os processos inventivos e o registro de propriedade intelectual;

c) fortalecer a qualificacdo de produtos e insumos, com base na calibracédo e
certificacdo, visando ao aumento da competitividade e a inser¢do das empresas baianas em novos
mercados;

d) apoiar as empresas na busca de solu¢des tecnoldgicas que ampliem a sua
produtividade e competitividade;

e) fomentar a capacitacdo empresarial, de acordo com as demandas e
vocacgdes econdmicas regionais;

f) apoiar estudos e eventos que visem identificar oportunidades empresariais
em CT&l,

g) propor a edicdo de normas e regulamentos que visem ao aperfeicoamento
da inovacdo no Estado da Babhia;

h) planejar e promover o desenvolvimento de espagos de convivéncia,
interacdo e governancga conjunta dos atores de CT&I, visando ao aumento da competitividade e a
insercdo das empresas baianas em novos mercados;

i) apoiar politicas e acdes que potencializem a articulacdo e a integracao
entre 0s O0rgdos governamentais, as universidades, as instituicdes de pesquisa, as entidades de
representacdo e as empresas que atuam no segmento de inovacdo, de forma a facilitar a geragéo
de solucdes tecnoldgicas;

J) planejar, desenvolver, coordenar e acompanhar a implantacdo das
estratégias de negocios para ocupacédo e funcionamento do Parque Tecnoldgico;

k) apoiar a cooperacdo técnica e cientifica e o compartilhamento de
experiéncias, solucdes e sistemas nas areas de inovacao;

I) estabelecer relagbes interestaduais e internacionais com outras
organizacdes que possuam objetivos similares;

Il - por meio da Diretoria de Inovagdo e Incluséo:

a) propor, em articulacdo com outros 6rgdos publicos, politicas, projetos e
acOes que propiciem o acesso da populagdo aos conhecimentos e recursos oferecidos pela CT&l,;



b) apoiar, em articulagdo com outros 6rgdos publicos, acBes voltadas a
qualificacdo do ensino profissionalizante, com énfase nas areas de base tecnologica;

c) promover a difusdo de solucdes tecnoldgicas que permitam a melhoria na
eficiéncia da gestdo em areas socialis;

d) apoiar a adocdo de novos conhecimentos cientificos e tecnoldgicos,
visando & melhoria dos processos produtivos e a inclusdo sociodigital, com base nos avangos
cientificos e tecnologicos;

e) promover acles que viabilizem a difusdo de conhecimentos e tecnologias
apropriadas em comunidades carentes no meio rural e urbano;

) promover agdes de popularizagdo de CT&I no Estado da Bahia.

Secéo XI
Centro de Pesquisas e Desenvolvimento - CEPED

Art. 15 - Ao Centro de Pesquisas e Desenvolvimento - CEPED, que tem por
finalidade realizar estudos e pesquisas cientificas e tecnoldgicas, visando ao desenvolvimento do
Estado e a prestacao de servicos tecnolégicos, compete:

| - desenvolver estudos, visando a inovagdo tecnoldgica e social;

Il - oferecer suporte tecnoldgico para as industrias metal-mecénica, automotiva,
de cerdmica, construcdo e meio ambiente e nas areas de materiais, metrologia, quimica e
engenharia;

I11 - prestar assisténcia as empresas vinculadas;

IV - atender as demandas dos setores produtivos publico e privado, por meio do
desenvolvimento da oferta de servigos e produtos informacionais;

V - realizar pesquisas e desenvolvimento voltados ao segmento industrial;

VI - apoiar a instalacdo de plantas piloto de empresas interessadas no
desenvolvimento de negdcios de cunho industrial;

VIl - implementar o programa de incubacdo e aceleracdo de empresas de base
tecnoldgica industrial;

VIII - apoiar os setores publico e privado na prestacdo de servigos tecnologicos e
técnicas laboratoriais nas areas de Engenharia, Quimica, Fisica e Microbiologia;

IX - contribuir para o treinamento dos estudantes de Graduagdo e Pés-Graduacéo,
por meio de programas e projetos de pesquisas.



Secédo XIlI
Museu de Ciéncia e Tecnologia - MCT

Art. 16 - Ao Museu de Ciéncia e Tecnologia - MCT, que tem por finalidade a
promocao e preservacdo da memoria da ciéncia e tecnologia do Estado da Bahia, adotando as
medidas necessarias ao tratamento, a guarda do seu acervo e a popularizacdo do conhecimento,
compete:

| - promover e preservar, por meio dos seus acervos e exposicdes, a memdaria da
ciéncia e tecnologia, aproximando a sociedade a area de CT&l,

Il - difundir o conhecimento cientifico e tecnolégico, contribuindo para o
desenvolvimento da ciéncia, da educacéo e da cultura;

Il - preservar a histdria do desenvolvimento tecnolégico do Estado, divulgando
seus autores e instituicdes;

IV - apresentar, em seus acervos, equipamentos que mostram o desenvolvimento
humano nos diversos setores da sociedade, com énfase na ciéncia, tecnologia e inovacao;

V - promover a producdo de contetdos de natureza educativa que potencialize o
acesso aos conhecimentos cientificos e tecnologicos.

Art. 17 - As unidades referidas neste Capitulo exercerdo outras competéncias
correlatas e necessarias ao cumprimento da finalidade da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacéo.

3 CAPITULO IV _
ATRIBUICOES DOS TITULARES DE CARGOS EM COMISSAO

Art. 18 - Aos titulares dos cargos em comissdo, além do desempenho das
atividades concernentes aos sistemas estaduais, definidos em legislacdo propria, cabe o exercicio
das atribuicGes gerais e especificas a seguir enumeradas:

| - Secretério:

a) assessorar diretamente o0 Governador do Estado nos assuntos
compreendidos na area de competéncia da Secretaria;

b) exercer a orientagdo, coordenacdo e supervisdo das unidades da
Secretaria e da Entidade a ela vinculada;

c) viabilizar a aprovacdo dos planos, programas, projetos, orcamentos,
cronogramas de execucdo e de desembolso pertinentes a Secretaria,;

d) promover medidas destinadas a obtencdo de recursos, com vistas a
implantacdo de programas a cargo da Secretaria;

e) praticar atos pertinentes as atribuicdes que lhe forem delegadas pelo
Governador do Estado;

f) celebrar convénios, contratos, acordos, protocolos e outros ajustes,
mediante delegacdo expressa do Governador, bem como propor alteracbes dos seus termos ou
sua dendncia;



g) referendar os atos e decretos assinados pelo Governador do Estado;

h) expedir normas complementares para a execucdo das leis, decretos e
regulamentos;

i) designar, no &mbito de suas atribuicdes, os ocupantes de cargos em
COMIssao;

j) constituir comissdes consultivas de especialistas ou grupos de trabalho;

k) promover a avaliacdo sistemética das atividades das unidades e Entidade
da Secretaria;

I) apresentar ao Governador do Estado, anualmente, ou quando por este
solicitado, relatorio de sua gestéo;

m) encaminhar ao Governador do Estado anteprojetos de lei e decretos
elaborados pela Secretaria;

n) apresentar ao Tribunal de Contas do Estado, anualmente, ou quando
solicitado, relatorio de sua gestéo;

0) presidir o Colegiado integrante da estrutura da Entidade vinculada a
Pasta;

p) representar ou fazer representar a Secretaria em colegiados dos 6rgéos e
entidades da Administracdo Publica Estadual, de acordo com a legislacdo em vigor;

g) comparecer, quando convocado pela Assembleia Legislativa ou por
Comissdao sua, podendo fazé-lo por iniciativa prdpria, mediante ajuste com a respectiva
Presidéncia, para expor assuntos relevantes de sua Pasta;

r) promover a coordenacéo e a integragdo do Sistema Estadual de Ciéncia e
Tecnologia;

s) designar as comisses de licitagdo e homologar os julgamentos destas;

t) articular-se com outros Secretarios de Estado, com vistas a adogdo de
medidas que visem ao aperfeicoamento da prestacdo dos servigos publicos;

Il - Chefe de Gabinete:

a) assistir o Secretario em sua representacdo e contatos com o publico e
organismos do Governo;

b) orientar, supervisionar, dirigir e controlar as atividades do Gabinete;
c) assistir o Secretario no despacho do expediente;

d) auxiliar o Secretario no exame e encaminhamento dos assuntos de sua
atribuicéo;



e) transmitir as unidades e Entidade da Secretaria as determinacdes, ordens
e instrucdes do Titular da Pasta;

f) fiscalizar o cumprimento dos Termos dos Contratos de Gestdo firmados
pela Secretaria;

g) assistir o Secretario na elaboracao do relatério anual da Secretaria;
h) exercer encargos especiais que Ihe forem cometidos pelo Secretério;

i) auxiliar o Secretario no planejamento e coordenacdo das atividades da
Secretaria;

j) prestar assessoramento politico ao Secretario;
K) representar o Secretario, quando por este designado;
I11 - Superintendente e Coordenador Geral:

a) planejar, orientar, coordenar e controlar as atividades finalisticas da
Secretaria, na sua area de atuacao;

b) prestar assessoramento técnico ao Secretéario;

c) supervisionar tecnicamente as atividades e projetos desenvolvidos pelas
unidades subordinadas a sua area;

d) assegurar a integracdo das atividades da Superintendéncia e da
Coordenacdo Geral com as das demais unidades da Secretaria;

e) expedir instrugdes normativas de carater técnico e administrativo, no
ambito de sua area de atuacao;

f) preservar a convergéncia dos resultados da Superintendéncia e da
Coordenacdo Geral com os objetivos da Secretaria;

g) promover a integracdo e o desenvolvimento técnico e interpessoal da
unidade;

IV - Diretor e Coordenador Executivo:

a) orientar, coordenar, controlar, supervisionar e avaliar os trabalhos e as
atividades a cargo da sua unidade;

b) encaminhar ao seu superior imediato relatérios mensais e anuais das
atividades da respectiva unidade;

c) promover reunides e contatos com 6rgéos e entidades publicas e privadas
interessados nas atividades da sua unidade;

d) prestar assisténcia ao seu superior imediato em assuntos pertinentes a sua
area de competéncia;



e) propor a constituicdo de comissdes ou grupos de trabalho para execucédo
de atividades especiais atribuidas pelo Titular da Pasta;

f) emitir pareceres sobre assuntos relacionados a sua area de atuacao;

g) reunir-se, sistematicamente, com seus subordinados para avaliacdo dos
trabalhos em execugéo;

h) propor e indicar servidores para participar de programas de treinamento
da Secretaria;

i) indicar servidores para o desempenho da gestdo das unidades que lhe sdo
subordinadas;

J) expedir instru¢cbes normativas referentes a assuntos pertinentes a sua
unidade;

K) elaborar e submeter a aprovacdo do seu superior imediato os programas,
projetos e atividades a serem desenvolvidos sob sua direcéo;

V - Assessor Especial:

a) assessorar, diretamente o Secretario em assuntos relativos a Pasta,
elaborando pareceres, notas técnicas, minutas e informagoes;

b) promover a articulacdo do Secretario com 6rgdos e entidades publicas e
privadas, nacionais, estrangeiras e internacionais;

c) assessorar as unidades e Entidade vinculadas a Secretaria em assuntos
que Ihe forem determinados pelo Secretério;

d) assegurar a elaboracdo de planos, programas e projetos relativos as
fungOes da Secretaria;

e) exercer encargos especiais que lhe forem cometidos pelo Secretario;
VI - Coordenador I:

a) programar, coordenar, controlar, orientar e avaliar os trabalhos a cargo da
respectiva unidade;

b) cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e procedimentos técnicos,
administrativos e financeiros adotados pela Secretaria;

c) propor ao superior imediato as medidas que julgar convenientes para
maior eficiéncia e aperfeicoamento dos programas, projetos e atividades sob sua
responsabilidade;

d) promover a integragdo e o desenvolvimento técnico e interpessoal da
respectiva equipe de trabalho;

e) planejar, programar e disciplinar a utilizacdo dos recursos materiais e
financeiros necessarios ao desenvolvimento das atividades sob sua responsabilidade;



f) elaborar e encaminhar ao superior imediato os relatérios perioédicos, ou
quando solicitados, sobre as atividades da respectiva unidade;

g) reunir-se, sistematicamente, com seus subordinados para avaliagdo dos
trabalhos sob sua responsabilidade;

h) elaborar e submeter & aprovacdo do superior imediato os programas,
projetos e atividades a serem desenvolvidos sob sua responsabilidade;

VIl - Coordenador 1l:

a) coordenar, orientar, controlar, acompanhar e avaliar a elaboragédo e
execucdo de programas, projetos e atividades compreendidos na sua area de competéncia;

b) assistir o dirigente em assuntos pertinentes a respectiva unidade e propor
medidas que propiciem a eficiéncia e o aperfeicoamento dos trabalhos a serem desenvolvidos;

c) acompanhar o desenvolvimento técnico e interpessoal da respectiva
equipe de trabalho;

d) assessorar o dirigente em assuntos pertinentes a sua area de competéncia;

e) acompanhar o desenvolvimento das atividades da respectiva unidade,
com vistas ao cumprimento dos programas de trabalho;

f) elaborar e apresentar ao dirigente relatérios periddicos, ou quando
solicitados, sobre as atividades da unidade.

Art. 19 - Cabe ao Assessor de Planejamento e Gestdo assessorar o Titular do
6rgdo nas atividades relativas a gestdo organizacional, ao planejamento estratégico, ao
or¢camento e as tecnologias da informacdo e comunicagdo - TIC.

Art. 20 - Cabe ao Diretor Geral, Diretores, Coordenadores e demais cargos dos
orgdos sistémicos desenvolver as competéncias definidas na legislacdo especifica dos respectivos
Sistemas.

Art. 21 - Ao Coordenador de Controle Interno Il cabe coordenar as funcbes de
acompanhamento, controle e fiscalizacdo da execucao orcamentaria, financeira e patrimonial.

Art. 22 - Ao Assessor Técnico cabe coordenar, executar e controlar as atividades
especificas que lhes sejam cometidas pelo superior imediato.

Art. 23 - Ao Assessor de Comunicagdo Social | cabe coordenar, executar,
controlar e acompanhar as atividades de comunicacdo social da Secretaria, em estreita
articulacdo com o 6rgao competente.

Art. 24 - Ao Secretario de Gabinete e Oficial de Gabinete cabe coordenar,
executar e controlar as atividades que Ihes sejam cometidas pelo Titular da Pasta.

Art. 25 - Ao Assessor Administrativo cabe executar e controlar as atividades que
Ihe sejam cometidas pelo seu superior imediato.

Art. 26 - Ao Coordenador 111 e Assistente 111 cabe executar projetos e atividades
designados pela unidade de sua vinculagéo.



Art. 27 - Cabe ao Assistente Orcamentario acompanhar e controlar o orcamento
das Unidades Gestoras, bem como executar a prestacdo de contas anuais.

Art. 28 - Ao Secretario Administrativo | e 1l cabe atender as partes, preparar 0
expediente e a correspondéncia e coordenar e executar as tarefas que lhe sejam cometidas pelo
seu superior imediato.

Art. 29 - Os ocupantes de cargos em comissdo da Secretaria de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo - SECTI exercerdo outras atribuicbes inerentes aos respectivos cargos,
necessarias ao cumprimento das competéncias das respectivas unidades.

CAPITULO V
SUBSTITUICOES

Art. 30 - As substituicdes dos titulares de cargos em comissdo, nas suas faltas e
impedimentos eventuais, far-se-&o da seguinte maneira:

| - 0 Secretério de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, pelo Chefe de Gabinete;
Il - o Chefe de Gabinete, pelo Assessor de Planejamento e Gestéo;

11 - o Superintendente, por um dos Diretores que lhe sejam diretamente
subordinados;

IV - 0 Coordenador Geral, por um dos Coordenadores Executivos que lhe sejam
diretamente subordinados;

V - 0 Assessor de Planejamento e Gestdo, por um Coordenador | que lhe seja
diretamente subordinado;

VI - o Diretor Geral, por um dos Diretores que lhe sejam diretamente
subordinados;

VII - o Diretor e 0 Coordenador Executivo, por um dos Coordenadores | que lhes
sejam diretamente subordinados;

VIIl - o Diretor do CEPED, por um dos Coordenadores Il que lhe sejam
diretamente subordinados;

IX - o Diretor dos 6rgaos sistémicos, por um dos Coordenadores 11 ou Il que lhe
sejam diretamente subordinados;

X - o Coordenador I, por um dos Coordenadores Il, Assessores Técnicos ou
servidor que lhes sejam diretamente subordinados;

XI - 0 Coordenador Técnico dos 6rgéaos sistémicos, por um dos servidores que lhe
sejam diretamente subordinados;

XII - o Coordenador de Controle Interno Il, por um dos servidores que Ihe sejam
diretamente subordinados;

XIHI - o Coordenador II, por um dos servidores que lhe sejam diretamente
subordinados.



8 1° - O substituto do servidor ocupante de cargo de Diregdo e Assessoramento
Intermediario - DAI, em suas auséncias e impedimentos, sera designado por ato do Secretario.

8§ 2° - Havera sempre um servidor, previamente designado pelo Secretério, para 0s
casos de substituicdo de que trata este artigo.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 31 - O Secretéario de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao podera constituir grupos
de trabalho, mediante Portaria, em que estabelecera a finalidade, o prazo de duracdo e as
atribuicdes dos respectivos titulares, sem a contrapartida especifica de remuneracéo.

Art. 32 - As atividades referentes a documentacdo, distribuicdo de informacdes e
acervo bibliografico da Secretaria ficam vinculadas a Diretoria Geral.

Art. 33 - As atividades de gerenciamento, fiscalizagdo e acompanhamento da
execucdo dos contratos e convénios serdo de competéncia das respectivas unidades gestoras.

Art. 34 - Os cargos em comissao da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
- SECTI séo os constantes do Anexo Unico que integra este Regimento.

Art. 35 - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Secretario de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo.



ANEXO UNICO

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO DA SECRETARIA DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVACAO - SECTI

UNIDADE SIMBOLO QUANTIDADE
1. GABINETE DO SECRETARIO
Chefe de Gabinete DAS-2A 01
Assessor Especial DAS-2C 03
Assessor Técnico DAS-3 02
Assessor de Comunicagdo Social | DAS-3 01
Secretario de Gabinete DAS-3 01
Assistente 111 DAI-4 03
Oficial de Gabinete DAI-5 01
Secretario Administrativo | DAI-5 01

2. ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

Assessor de Planejamento e Gestéo DAS-2B 01
Coordenador | DAS-2C 02
Assessor Técnico DAS-3 04
Coordenador |11 DAI-4 01
Assistente Orgcamentario DAI-4 01
Secretario Administrativo Il DAI-6 01

3. COORDENAQAO DE CONTROLE INTERNO
Coordenador de Controle Interno Il DAS-2D 01

4. COORDENAGAO DE ARTICULACAO INSTITUCIONAL

Coordenador Executivo DAS-2B 01
Coordenador | DAS-2C 02
Coordenador Il DAS-3 01
Secretario Administrativo | DAI-5 01

5. COORDENACAO GERAL DE INFRAESTRUTURA DE TI

Coordenador Geral DAS-2A 01
Coordenador Executivo DAS-2B 02
Assessor Técnico DAS-3 01
Coordenador 11 DAS-3 01
Coordenador |11 DAI-4 01

6. COORDENACAO DE GESTAO DO PARQUE TECNOLOGICO
Coordenador Executivo DAS-2B 01
Assessor Administrativo DAI-4 01

7. DIRETORIA GERAL
Diretor Geral DAS-2B 01
Diretor DAS-2C 02



Coordenador Técnico
Coordenador |1

Assessor Técnico
Coordenador |11

Assistente Orgamentario
Secretario Administrativo |
Secretario Administrativo Il

DAS-2D
DAS-3
DAS-3
DAI-4
DAI-4
DAI-5
DAI-6

8. SUPERINTENDENCIA DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO

Superintendente

Diretor

Coordenador |
Coordenador 11

Assistente 111

Coordenador |11

Secretario Administrativo |

9. SUPERINTENDENCIA DE INOVACAO
Superintendente
Diretor
Coordenador |
Assessor Técnico
Assistente |11
Secretario Administrativo |

10. CENTRO DE PESQUISAS E DESENVOLVIMENTO
Diretor
Coordenador 11
Coordenador |11

11. MUSEU DE CIENCIA E TECNOLOGIA
Coordenador 11

DAS-2A
DAS-2B
DAS-2C
DAS-3
DAI-4
DAI-4
DAI-5

DAS-2A
DAS-2B
DAS-2C
DAS-3
DAI-4
DAI-5

DAS-2B
DAS-3
DAI-4

DAS-3

02
07
03
05
01
01
02

01
02
06
08
01
05
02

01
02
04
08
03
04

01
04
06

01



