PORTARIA N° 44/2025 - DIRETORIA
GERAL

Institui o Regulamento do Programa de Bolsas da Superintendéncia de Estudos
Econdémicos e Sociais da Bahia - SEI.

(Processo SEI n° 037.1769.2025.0001447-71)

CAPITULO | — DAS FINALIDADES DO PROGRAMA DE BOLSAS

Art. 1° A Superintendéncia de Estudos Econémicos e Sociais da Bahia (SEI), autarquia vinculada
a Secretaria de Planejamento do Estado da Bahia (SEPLAN), institui o Programa de Bolsas SEI
com o objetivo de selecionar e acompanhar pesquisadores bolsistas para atuar em projetos de
pesquisa que subsidiem a formulagao e a avaliagao de politicas publicas estaduais.

Art. 2° O Programa de Bolsas SEI tem como finalidades:

I. fortalecer a capacidade analitica do Estado por meio da elaboragcdo de estudos e projetos
estratégicos;

Il. promover a integragdo entre o setor publico, a comunidade cientifica e demais atores da
sociedade;

lll. contribuir para a democratizagdo do acesso a informagdo e para a tomada de decisbes
estratégicas fundamentadas em dados qualificados.

Art. 3° A concessao das bolsas ocorrera por meio de chamadas publicas, garantindo a
transparéncia do processo e o alinhamento com os objetivos institucionais da SEI.

Paragrafo unico. O Programa viabilizara a participagcao de pesquisadores por meio de diferentes
modalidades, abrangendo desde auxiliares de pesquisa até profissionais séniores e
pesquisadores visitantes, conforme detalhado neste regulamento.

CAPITULO Il —- DAS DEFINICOES

Art. 4° Para os efeitos e a correta aplicagao do disposto neste Regulamento, consideram-se as
seguintes definicdes:

I. Bolsa de Pesquisa - Apoio financeiro concedido a pesquisadores(as) vinculado a sua atuagao
em projetos de pesquisa e em valores definidos pela SEI.

Il. Coordenador(a) de projeto(a) - pessoa responsavel pela coordenacéo de projeto de pesquisa
aprovado e das bolsas de pesquisa vinculadas a este projeto.

lll. Pesquisador bolsista - pessoa selecionada para atuar em projetos de pesquisa com
participagdo da SEI, que recebe apoio financeiro na forma de bolsa de pesquisa, nao
estabelecendo vinculo empregaticio com a Autarquia. Pode atuar de forma vinculada a
coordenador(a) de projeto ou, nos casos previstos em edital, de forma isolada. E responsavel
pela execugdo do plano de trabalho, apresentagédo de relatérios e cumprimento das obrigagdes
previstas no Termo de Outorga e no regulamento do Programa de Bolsas SEI.

IV. Programa de Bolsas SElI - Tem por objeto a selegdo e o acompanhamento de
pesquisadores(as) bolsistas para atuar em projetos de pesquisa com participagao da SEI.

V. Projeto de pesquisa - E a investigacdo com inicio e final definidos, fundamentada em objetivos
especificos, visando a obtencao de resultados, de causa e efeito ou colocagcdo de fatos novos
em evidéncia, externalizado por meio de um documento administrativo o qual descrevera a
pesquisa a ser desenvolvida pela SEI, com a participagdo do(a) pesquisador(a) bolsista, sua
importancia e como sera conduzida.



VI. Termo de Outorga - Instrumento cuja celebragdo formaliza a concesséo da bolsa, podendo
ser rescindido a qualquer tempo pela SEl por razdes de interesse publico, sem que o
pesquisador faga jus a qualquer indenizagéao.

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO PROGRAMA

Art. 5° A estrutura organizacional do Programa de Bolsas SEl é composta por instancias
estratégicas, operacionais e de apoio, que atuam de forma integrada.

Secao | - Do Comité Gestor do Programa de Bolsas

Art. 6°0O Comité Gestor (CG) é a instancia responsavel pelas deliberagbes estratégicas do
Programa, sendo composto por representantes da Diretoria Geral, Diretorias Técnicas e das
areas Administrativa, Financeira e da SEI.

§ 1° O CG tera carater colegiado e decisorio, podendo convidar outros representantes conforme
a necessidade.

§ 2° Compete ao Comité Gestor:

I. definir premissas e diretrizes do Programa;

Il. aprovar o planejamento anual e avaliar seus resultados;

lll. orientar a execugéo e acompanhar o desempenho global;

IV. deliberar sobre situagées omissas ou excepcionais.

Secao Il - Do Nucleo de Gestao de Editais e Bolsas

Art. 7° O Nucleo de Gestao de Editais e Bolsas é a unidade técnico-operacional responsavel
pela execugao cotidiana do Programa.

§ 1° Compete ao Nucleo:

I. coordenar os processos de publicacédo de editais, recebimento e analise de propostas;

Il. acompanhar prazos e assegurar a comunicacdo com as areas demandantes e com o0s
bolsistas;

lll. organizar reunides, treinamentos e relatérios periddicos para o Comité Gestor;

IV. realizar a gestdo documental e manter atualizados os registros referentes ao Programa;

V. apoiar bolsistas durante o ciclo de vigéncia da bolsa.

§ 2° O Nucleo contara com equipe técnica responsavel por:

I. coordenacéao geral do nucleo e articulagdo com demais areas da SEl,

Il. gestao de editais e processos seletivos;

lll. acompanhamento administrativo e financeiro das bolsas;

IV. apoio administrativo e atendimento as demandas de bolsistas.

§ 3° O Programa podera contar com avaliadores externos ( ad hoc), especialistas convidados
para analisar propostas e relatérios técnicos, assegurando qualidade e imparcialidade nas
avaliagobes.

Secéo lll - Dos Apoios Institucionais

Art. 8° As areas administrativas, financeiras, juridicas, de comunicagdo e de tecnologia da
informacdo da SEI atuardo como apoios institucionais, oferecendo suporte as atividades do
Programa, em especial quanto a conformidade normativa, aos contratos, a divulgagdo e a
infraestrutura tecnolégica.

Secéo IV - Dos Outorgados

Art. 9° Os(As) bolsistas ou coordenadores(as) de projetos outorgados deverao:

|. apresentar relatorios técnicos parciais e finais, conforme prazos definidos em edital;

Il. encaminhar prestagédo de contas, quando cabivel, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o
encerramento da vigéncia do projeto.

CAPITULO IV — DA NATUREZA DAS BOLSAS



Art. 10. As bolsas vinculadas a projetos de pesquisa estdo associadas a um plano de trabalho
definido e a supervisdo do(a) coordenador(a) do projeto, com apresentagdo de relatorios e
cumprimento das normas previstas no Edital e no Termo de Outorga.

Art. 11. As bolsas isoladas sdo concedidas de forma independente para a execucio de plano de
trabalho especifico apresentado pelo(a) pesquisador(a) bolsista, conforme previsto em edital,
sem vinculagdo a um(a) coordenador(a) de projeto.

CAPITULO V — DA LEGISLAGAO APLICAVEL

Art. 12. O Programa de Bolsas da SEI e todos os atos dele decorrentes regem-se pela legislagao
federal, estadual e municipal pertinente e, em especial, pelas seguintes normas:

I. Politica de Inovacéao da SEl,;

II. Portaria n°® 50, de 10 de outubro de 2024;

lll. Portaria n® 51, de 2024,

IV. Resolucdo n° 01/2024 do Conselho de Administracao da SEl,

V. Regimento Interno da SEI.

Paragrafo unico. Os casos omissos neste Regulamento serdo deliberados pelo Comité Gestor
do Programa, observando a legislacdo vigente e os principios que regem a Administracéo
Publica.

CAPITULO VI — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

Art. 13. Os direitos de Propriedade Intelectual (Pl) resultantes das atividades e projetos de
pesquisa desenvolvidos no ambito do Programa de Bolsas serao regidos pela legislagéo vigente,
pela Politica de Inovagcdo da SEI, por este Regulamento e pelas condi¢gdes especificas
estabelecidas no edital e no Termo de Outorga de cada projeto.

Art. 14. A SEI ¢é a titular dos direitos de propriedade intelectual sobre todas as criagdes, dados,
resultados e processos gerados em suas instalagbes ou com a utilizagdo de seus recursos no
ambito do projeto. Todas as informacbes decorrentes das atividades desenvolvidas sao
consideradas de natureza sigilosa.

§ 1° Para os fins deste artigo, consideram-se recursos da SEl os recursos financeiros,
equipamentos, instalacbes, plataformas de dados, midias ou materiais, bem como o capital
intelectual de pessoal a ela ligado.

§ 2° O(A) pesquisador(a) compromete-se a nao divulgar qualquer informagdo sem a prévia e
expressa autorizacdo da SEI, conforme as obrigagbes firmadas no Termo de Confidencialidade
sobre Dados e Informagdes.

Art. 15. Nos casos de projetos desenvolvidos em parceria com outras instituicdbes publicas ou
privadas, a titularidade da propriedade intelectual e a participacdo nos resultados da exploragao
das criagbes serao definidas em instrumento juridico especifico, como acordos de parceria,
contratos ou convénios.

§ 1° O instrumento juridico especifico podera prever o compartilhamento da titularidade,
assegurando aos signatarios o direito a exploragdo, ao licenciamento e a transferéncia de
tecnologia.

§ 2° A SEI podera ceder ao parceiro privado a totalidade dos direitos de propriedade intelectual
mediante compensacao financeira ou nao financeira, desde que economicamente mensuravel,
conforme estabelecido no acordo de parceria.

Art. 16. Compete ao(a) pesquisador(a) bolsista e ao coordenador do projeto:
I. comunicar formalmente ao Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica (NIT) da SEI a obtencdo de



qualquer resultado com potencial de protecdo como propriedade intelectual,;

Il. fornecer todas as informacdes, documentos e esclarecimentos necessarios para instruir o
processo de protecdo da criacio;

lll. abster-se de divulgar qualquer resultado passivel de protegéo intelectual antes de obter a
autorizacao expressa da SEI, por meio do NIT.

CAPITULO VII - DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Art. 17. O(A) pesquisador(a), ao celebrar o Termo de Outorga, declara ciéncia e anuéncia de que
os dados pessoais por ele(a) fornecidos poderdo ser tratados pela SEIl para as seguintes
finalidades:

I. cumprimento de obrigagdes legais ou regulatorias, em especial as previstas na legislagao
aplicavel e nos regulamentos institucionais;

Il. execugdo do Termo de Outorga e realizagdo de procedimentos preliminares a ele
relacionados;

lll. atendimento aos interesses legitimos da SEIl ou de terceiros, em conformidade com a
legislacao vigente.

Art. 18. Os dados pessoais fornecidos poderao ser tratados e armazenados pela SEIl, bem como
transmitidos aos 6rgaos governamentais competentes para fins de acompanhamento, controle e
fiscalizagao previstos em lei.

Paragrafo unico. A publicidade dos atos do Programa de Bolsa SEI, incluindo a divulgacéo de
resultados em meios oficiais, observara os principios da Administragcao Publica, garantindo a
transparéncia da selecgao.

Art. 19. O(A) pesquisador(a) obriga-se a firmar o Termo de Confidencialidade sobre Dados e
Informagdes, conforme exigido pela Portaria n° 50/2024, comprometendo-se a manter
sigilo sobre todos os dados e informagdes sensiveis aos quais tiver acesso durante a execugao
do projeto.

CAPITULO VIIl — DA SELECAO, APROVACAO E IMPLEMENTAGCAO

Secao | - Da Selecao
Art. 20. A selecao dos projetos de pesquisa e dos(as) pesquisadores bolsistas sera realizada por
meio de chamadas publicas especificas, de acordo com as regras definidas neste Regulamento
e no respectivo edital.

Art. 21. O processo de selegdo e classificagdo das propostas observara as seguintes etapas:

§ 1° Para cada chamada publica sera instituida uma Comissao de Selegdo, com capacidade
técnica compativel, responsavel pela avaliagao das propostas.

§ 2° A Comissao de Selecao analisara e classificara as propostas, indicando os projetos e/ou
pesquisadores a serem contemplados.

§ 3° A selegao dos(as) bolsistas vinculados aos projetos de pesquisa é de responsabilidade do(a)
coordenador(a) do projeto, cabendo a SEl a aprovacéo final das indicagdes.

Secéo Il - Da Aprovagao e Divulgagao

Art. 22. O resultado da seleg¢ado sera submetido a aprovacao da Diretoria Geral da SEI.
Paragrafo unico. Apds a aprovacao, o resultado final sera divulgado no sitio eletrénico da SEIl e
seu extrato sera publicado no Diario Oficial do Estado da Bahia.

Secéo Il - Da Implementagéo

Art. 23. A implementacao do projeto de pesquisa e a concessao da bolsa sdo formalizadas por
meio da celebracdo de Termo de Outorga entre a SEI e o(a) coordenador(a) do projeto e/ou o(a)
pesquisador(a) bolsista, conforme o caso.



Paragrafo unico. O periodo de vigéncia, o cronograma de execugao e as atividades a serem
desenvolvidas, tanto no ambito do projeto quanto da bolsa, serdo definidos no Termo de Outorga
e em seus anexos, em conformidade com o que foi estabelecido na chamada publica.

CAPITULO IX — DOS REQUISITOS E CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Art. 23. A participagdo no Programa de Bolsas SEI esta condicionada ao cumprimento dos
requisitos e critérios estabelecidos neste Regulamento e no edital da respectiva chamada
publica.

Art. 24. Os critérios de elegibilidade especificos, como titulagdo académica e experiéncia
profissional exigidas para cada modalidade de bolsa, serdo detalhados no edital de cada
chamada publica.

Art. 25. E permitida a participacdo de ocupante de cargo publico efetivo, civil ou militar, ou
detentor de fungdo ou emprego publico nas atividades de pesquisa do Programa.

Art. 26. Constituem impedimentos para a concessao e manutengao da bolsa:

I. A acumulagao de bolsas do Programa de Bolsas SEI.

Il. A acumulacao de bolsas fornecidas por outra instituicido municipal, estadual ou federal, salvo
se a carga horaria for compativel com a participagdo no Programa e houver permissao expressa
no edital da chamada publica.

Art. 27. Sao requisitos para o pesquisador bolsista:

I. Possuir e manter atualizado seu curriculo na Plataforma Lattes (CNPQ);

Il. Manter seu cadastro de pesquisador atualizado junto a SEI;

lll. Estar em situacao de adimpléncia com a SEI e outras agéncias de fomento;

IV. Apresentar a produgao académica e os relatérios de atividades nos prazos definidos;
V. Firmar os seguintes documentos quando selecionado:

a) Declaragao de Auséncia de Conflito de Interesses;

b) Termo de Outorga;

c) Termo de Confidencialidade sobre Dados e Informagdes da SEI.

CAPITULO X — DAS MODALIDADES E VALORES DAS BOLSAS

Art. 28. O Programa de Bolsas SEI podera conceder bolsas nas seguintes modalidades:
I. Auxiliar de Pesquisa;

Il. Assistente de Pesquisa A;

lll. Assistente de Pesquisa B;

IV. Assistente de Pesquisa C;

V. Assistente de Pesquisa D;

VI. Doutor;

VII. Pesquisador Visitante;

VIII. Profissional Sénior;

IX. Bolsa de Incentivo a Pesquisa A;
X. Bolsa de Incentivo a Pesquisa B.

Art. 29. Os valores mensais para cada modalidade de bolsa constardo no Anexo A deste
Regulamento, que podera ser atualizado por meio de Portaria especifica.

Paragrafo unico. Os valores das bolsas serdo ratificados por Resolugdo do Conselho de
Administracao da SElI.

CAPITULO XI — DAS OBRIGACOES



Art. 30. S&o obriga¢des da SEI (Outorgante):

I. Realizar os pagamentos das bolsas ao pesquisador (Outorgado), conforme as condigbes
estabelecidas no Termo de Outorga e a disponibilidade financeira do projeto;

Il. Cancelar ou suspender os pagamentos a pedido da Coordenagao do Projeto ou em caso de
descumprimento das normas por parte do pesquisador;

lll. Acompanhar o desenvolvimento do projeto, podendo, para isso, promover visitas de
avaliadores ou realizar seminarios de avaliagao;

IV. Analisar os relatorios técnicos e de atividades encaminhados pelo Coordenador do Projeto ou
pelo pesquisador;

V. Tomar as providéncias administrativas e/ou judiciais cabiveis para a devolugado de valores
pagos indevidamente, caso tenha dado causa a tais pagamentos por falhas internas.

Art. 31. Sdo obrigac¢des do(a) Pesquisador(a) Bolsista (Outorgado):

I. Firmar o Termo de Outorga, a Declaracao de Auséncia de Conflito de Interesses e o Termo de
Confidencialidade sobre Dados e Informacgdes da SEl;

Il. Conhecer e cumprir todas as disposicoes deste Regulamento, do Termo de Outorga e do
Plano de Trabalho;

lll. Dedicar-se as atividades previstas no Plano de Trabalho, com disponibilidade de tempo
compativel com a carga horaria semanal estipulada no Termo de Outorga;

IV. Executar pessoalmente as atividades programadas, sendo vedado delega-las a terceiros;

V. Apresentar relatérios de atividades, parciais e final, ao Coordenador do Projeto, nos prazos e
formatos definidos;

VI. Fazer referéncia a sua condicdo de bolsista da SEI nas publicagcbes e trabalhos que
apresentar,

VII. Abster-se de atuar em atividades internas regulares da SEl ou em outros projetos que nao
aquele para o qual foi selecionado;

VIII. Manter conduta ética e respeitosa no desenvolvimento de suas atividades;

IX. Comunicar a SEl e a Coordenagao do Projeto qualquer motivo que exija a interrup¢ao da
bolsa;

X. Devolver a SEI valores recebidos indevidamente, atualizados monetariamente, caso nao
cumpra os requisitos e compromissos estabelecidos;

XlI. Repassar os conhecimentos e informagdes técnicas necessarias a efetivacdo de eventual
transferéncia de tecnologia ou licenciamento da criagdo desenvolvida, sob pena de
responsabiliza¢ao;

XIl. Observar e cumprir as normas internas da SEI.

Art. 32, Sao obrigagcbes do Coordenador do Projeto:

I. Indicar os bolsistas, quando previsto em edital, e encaminhar a documentagado necessaria a
SEl;

Il. Ser o responsavel por toda a comunicagao oficial entre o projeto e a SEl,

Ill. Acompanhar e avaliar as atividades realizadas pelos bolsistas, estabelecendo o cronograma
de trabalho;

IV. Apresentar a SEI, em até 30 (trinta) dias apds o fim da vigéncia, o relatério técnico final do
projeto e a avaliagdo de desempenho de cada bolsista;

V. Manter sob sua guarda, por 5 (cinco) anos apos a aprovagao da prestagdo de contas, toda a
documentagéo relativa aos bolsistas do projeto.

CAPITULO XIl - DO PAGAMENTO

Secao | - Das Disposicoes Gerais

Art. 33. A liberagdo de recursos para projetos de pesquisa e o pagamento de bolsas estédo
condicionados a celebragéo do respectivo Termo de Outorga e a sua publicagdo no Diario Oficial
do Estado da Bahia, a ser providenciada pela SEI.



Secédo Il - Do Repasse de Recursos para Projetos de Pesquisa

Art. 34. Os recursos para o desenvolvimento dos projetos de pesquisa serdo repassados em
parcelas, conforme cronograma de desembolso aprovado pela SEI e especificado no edital.

§ 1° O repasse dos recursos esta condicionado a existéncia de conta corrente especifica,
indicada pelo coordenador do projeto, para a movimentagéo exclusiva dos valores.

§ 2° O coordenador do projeto somente devera iniciar as agdes previstas no plano de trabalho
apos o efetivo recebimento dos recursos na conta corrente especifica.

Art. 35. Quando o repasse for previsto em duas parcelas, serdo observadas as seguintes
condicoes:

I. A primeira parcela sera liberada ap6s o cumprimento das condi¢des especificadas no edital.

Il. A segunda parcela sera disponibilizada mediante solicitagao formal e aprovagao da prestacao
de contas técnica e financeira referente a primeira parcela.

Art. 36. Os recursos destinados a execugdo dos projetos, quando creditados em contas
correntes de pessoa fisica, deverao ser informados no campo “Rendimentos Isentos e néo
Tributaveis” da Declaragédo de Imposto de Renda (IRPF) do titular.

Secao lll - Do Pagamento das Bolsas

Art. 37. A indicagédo do(a) bolsista devera ser feita até o dia 10 de cada més e as bolsas serdo
implementadas por meio de processos individuais, de acordo com normas especificas de cada
Edital.

Art. 38. O pagamento da primeira bolsa ocorrera no més posterior ao de referéncia, desde que
o(a) pesquisador(a) bolsista tenha entregue toda a documentacgao exigida, assinado o Termo de
Outorga e nao possua qualquer pendéncia com a SEI.

Art. 39. O pagamento das bolsas sera processado mensalmente, até o quinto dia util do més
subsequente ao de referéncia do inicio do Termo de Outorga, conforme cronograma definido pela
SEI.

Art. 40. E de responsabilidade do(a) pesquisador(a) bolsista possuir e informar conta corrente de
sua titularidade em banco definido pela SEI para o recebimento dos valores.

Art. 41. Nao havera pagamento ou ressarcimento de despesas anteriores ao més de inicio da
vigéncia do Termo de Outorga, nem pagamento de dias proporcionais.

CAPITULO XIll — DA DURAGAO, ALTERACAO E RESCISAO DA BOLSA

Art. 42. O periodo de concessado da bolsa atendera ao disposto na chamada publica e sera
formalizado no Termo de Outorga.

Paragrafo unico. O usufruto da bolsa pelo periodo integral estabelecido ndo constitui um direito
adquirido do Outorgado, prevalecendo, em quaisquer circunstancias, a duragao definida pela SEI
com base na natureza e no andamento do projeto.

Art. 43. A concessao da bolsa n&o gera qualquer espécie de vinculo empregaticio ou funcional
do Outorgado com a SEI, ndo configurando contraprestacao de servigcos nem se estendendo ao
bolsista os beneficios exclusivos dos servidores da Autarquia.

Art. 44. O Termo de Outorga podera ser rescindido a qualquer tempo pela SEl, sem que disso
resulte direito a reclamagéo ou indenizagéo por parte do pesquisador, nas seguintes hipéteses:

I. Por razdes de interesse publico;

Il. Pelo ndo cumprimento de quaisquer de suas clausulas e condi¢oes;

lll. Por fatos ou condigbes supervenientes que impecam a completa conclusdo das atividades



previstas no projeto.

Art. 45. A bolsa podera ser suspensa ou cancelada pela SEI nos seguintes casos:

I. A pedido do(a) Coordenador(a) do Projeto;

Il. Descumprimento, por parte do(a) bolsista, de qualquer uma de suas obrigagdes previstas
neste Regulamento ou no Termo de Outorga;

Ill. Abandono ou desisténcia do projeto pelo(a) bolsista.

Paragrafo unico. No caso de descumprimento de quaisquer de suas clausulas, podera a SEl dar
por findo o Termo de Outorga, independentemente de prévia interpelagéo judicial ou extrajudicial,
respondendo o pesquisador inadimplente pelos prejuizos ocasionados, salvo hipotese de caso
fortuito ou de forga maior devidamente demonstrada.

CAPITULO XIV — DA SUSPENSAQ, CANCELAMENTO E SUBSTITUIGAO DO(A) BOLSISTA

Art. 46. A concessao da bolsa sera suspensa ou cancelada, a critério da SEI, nas seguintes
hipéteses:

I. Por solicitagao justificada do(a) Coordenador(a) do Projeto;

Il. Descumprimento das atividades previstas no Plano de Trabalho sem justificativa aceita pela
Coordenacao;

lll. Infringéncia as diretrizes e normas da SEI;

IV. Atraso superior a 30 (trinta) dias na entrega do relatério parcial;

V. Descumprimento da carga horaria semanal determinada no Termo de Outorga;

VI. Perda do vinculo do(a) bolsista com a instituicdo executora (empregaticio ou de estudante),
caso tal vinculo seja um requisito para a manutencgao da bolsa.

Art. 47. A substituicdo do(a) bolsista podera ocorrer mediante solicitagdo justificada do(a)
Coordenador(a) do Projeto a SELI.

Paragrafo unico. A solicitagdo devera indicar um(a) novo(a) candidato(a) que atenda a todos os
critérios de elegibilidade previstos no edital da chamada publica.

Art. 48. Em caso de cancelamento da bolsa antes do término de sua vigéncia, o(a) bolsista
devera entregar um relatério técnico final consolidando todas as atividades desenvolvidas até a
data da interrupgao.

CAPITULO XV — DA PRESTAGCAO DE CONTAS

Art. 49. A prestacdo de contas é um procedimento obrigatério e consiste na apresentacédo de
relatorios técnicos e, quando aplicavel, financeiros, que comprovem a correta execugao do plano
de trabalho e a aplicagao dos recursos concedidos.

Art. 50. As responsabilidades pela apresentagao da prestagao de contas sao assim definidas:

I. Compete ao pesquisador bolsista apresentar relatérios de atividades, parciais e/ou final, ao
Coordenador do Projeto, conforme os prazos estabelecidos no plano de trabalho.

Il. Compete ao Coordenador do Projeto consolidar as informacdes e apresentar a SEl o relatério
técnico final do projeto, a avaliacdo de desempenho de cada bolsista e a prestacédo de contas
financeira, quando for o caso.

lll. Nos casos de pesquisador que atue de forma isolada, cabera a ele a responsabilidade direta
pela apresentacao de todos os relatorios e prestagdes de contas pertinentes a SEI.

Art. 51. O relatério técnico final e a prestagdo de contas final deverdo ser encaminhados a SEI
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar do término da vigéncia do projeto.

Paragrafo unico. A periodicidade para a entrega de relatorios parciais, como o semestral, sera
definida no Termo de Outorga de cada projeto.



Art. 52. A ndo apresentacdo da prestacdo de contas nos prazos estabelecidos acarretara ao
Coordenador do Projeto e ao pesquisador bolsista a condigdo de inadimpléncia junto a SEl,
sendo fator impeditivo para novas concessdes de bolsas ou auxilios.

CAPITULO XVI — DAS VEDAGOES

Art. 53. E vedado ao Outorgado:

I. Abandonar, afastar-se ou por qualquer motivo ndo se encarregar devidamente da execugao do
seu Plano de Trabalho ou Projeto sem comunicar imediatamente as necessidades geradoras de
sua falta a Outorgante e a Coordenacéo do Projeto.

Il. Acumular mais de uma Bolsa cujas cargas horarias semanais somadas ultrapassem o limite
de 20 horas semanais, no caso de estudantes e servidores publicos ativos.

lll. Acumular mais de uma Bolsa cujas cargas horarias semanais somadas ultrapassem o limite
de 40 horas semanais, no caso de profissionais sem vinculo empregaticio e servidores publicos
inativos.

IV. Acumular uma ou mais Bolsa com vinculos empregaticios cujas cargas horarias semanais
somadas ultrapassem o limite de 60 (sessenta) horas semanais, no caso de pessoas com
vinculo empregaticio.

V. Delegar quaisquer obrigacdes ou atribuigdes do Termo de Outorga a terceiros, seja por
instrumento particular ou publico.

CAPITULO XVII — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 54. Casos omissos neste Regimento serao tratados pelo Comité Gestor do Programa de
Bolsas SEI.

Salvador, 11 de novembro de 2025.

JOSE ACACIO DE ALMEIDA FERREIRA
Diretor Geral da SEI

ANEXO A — MODALIDADES, REQUISITOS MINIMOS E VALORES DE BOLSAS DO PROGRAMA DE
BOLSAS SEI

Modalidade de Bolsa |Requisito minimo Valor (R$)

Auxiliar de Pesquisa Candidatos regularmente matriculados em cursos |R$ 1.225,00
de graduacéo

Assistente de Pesquisa |Candidatos com graduacao concluida R$ 2.210,00

A

Assistente de Pesquisa |Candidatos regularmente matriculados em curso de | R$ 3.360,00
B mestrado

Assistente de Pesquisa |Candidatos com titulo de mestrado R$ 4.030,00
C

Assistente de Pesquisa |Candidatos regularmente matriculados em curso de | R$ 5.320,00
D doutorado

Doutor Candidatos com titulo de doutor R$ 6.760,00




Pesquisador Visitante

Pesquisadores ou a professor universitario ativos
de instituicdes publicas que, devidamente
autorizados, tenham as suas propostas de estudo
e/ou pesquisa aprovadas

R$ 4.940,00

Profissional Sénior

Servidores, empregados publicos de instituicdes
publicas com reconhecida competéncia e
experiéncia, com o proposito de transmitir
conhecimentos, em projetos de pesquisa, em
atividades do planejamento governamental

R$ 6.240,00

Bolsa de Incentivo a
Pesquisa A

Pesquisadores a serem capacitados em
metodologia de coleta, organizacgéo, tabulagdes e
tratamento de dados e informagdes,

bem como de geragéo de cenarios descritivos
basicos

R$ 4.030,00

Bolsa de Incentivo a
Pesquisa B

Pesquisadores a serem capacitados em
metodologia de tratamento, consolidacao e
monitoramento de dados, geracao de cenarios
descritivos complexos, bem como avaliagao de
indicadores

R$ 6.240,00

pssinatura
eletrdénica
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