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Desempenho por Programa D

1.DESEMPENHO POR PROGRAMA

Neste capitulo do Relatério de Avaliagao, sera apresentado de forma detalhada o desempenho do Programa do PPA 2024-2027 no ano corrente. Serdo

levados em considera¢do o Indicador Sintético de Desempenho do Programa (ISDP), a evolugdo dos Indicadores de Programa, a eficacia das metas dos
Indicadores de Compromisso, o desempenho da execucao orcamentaria-financeira e da execucao fisica das A¢des orcamentarias. Adicionalmente, serdo
apresentadas as execug¢bes orcamentario-financeiras e fisicas de cada Territério de Identidade. O relatério destaca também os principais resultados

alcancados, evidenciando os avancos e conformidades, além das oportunidades de melhoria. A andlise engloba o programa e seus componentes

conforme o préximo tépico.

Relatério de Avaliagéio de Desempenho dos Programas de Governo /// Govemo do Estado da Bahia
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Programa: 426 - Bahia Antirracista

Programa: 426 - Bahia Antirracista

3 11 22 9

SEPROMI 3

1. Indicador Sintético de Desempenho do Programa (ISDP)

O ISDP evidencia o desempenho do Programa em relagdo aos resultados alcancados e aos esforcos realizados. O esfor¢o é avaliado através da execugao
or¢amentadria-financeira e fisica das a¢des orgamentdrias. Ja a dimensdo resultado analisa a efetividade expressa nos Indicadores de Programa e a
eficacia das metas dos Indicadores de Compromisso. O quadro a seguir apresenta o valor do Indicador Sintético de Desempenho do Programa (ISDP)

em cada exercicio do periodo quadrienal.

//1// Governo do Estado da Bahia Relatério de Avaliagéio de Desempenho dos Programas de Governo
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Indicador Sintético de Desempenho do Programa (ISDP)

426 - Bahia Antirracista 96.91 Otimo

2. Destaques das Ac¢oes de Governo

Os Destaques das A¢des de Governo compreendem um resumo analitico destacando as realizacdes relevantes do ano e acumulado ao longo do PPA na
execu¢dao do Programa temdtico. O quadro permite uma compreensdo clara e sintética do progresso obtido em cada Programa e estimula a

transparéncia na divulgagdo dos resultados alcangados.

//1// Governo do Estado da Bahia Relatério de Avaliagéio de Desempenho dos Programas de Governo
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Destaques das Agoes de Governo
Org3o: SEPROMI

Programa: 426 - Bahia Antirracista
Destaque: Enfrentamento ao racismo

Em 2024, a Bahia langou uma série de 23 campanhas voltadas para o enfrentamento do racismo e a promogao da igualdade racial. As iniciativas incluem agdes educativas e de conscientizagdo, como
cursos e campanhas durante eventos festivos, como o Carnaval e a Micareta de Feira. Entre os destaques estdo o "Novembro Negro", campanhas de combate a intolerancia religiosa e agdes itinerantes
em diversas regides do estado. Com um investimento total de RS 2.048.490,71, as campanhas visam beneficiar a popula¢do negra e promover a valorizagdo da cultura afro-brasileira, alcancando
moradores e turistas em dreas como Salvador e Boipeba.

Destaque: Fomento a autonomia econémica de empreendedores negros

Ainiciativa promove a autonomia econdmica de pessoas negras ao oferecer apoio técnico e financeiro a empreendedores da comunidade. Foram selecionados 26 projetos em nove territdrios, incluindo
Salvador e Chapada Diamantina, com o objetivo de estimular o desenvolvimento econémico e social da populagdo negra. O investimento total foi de RS 3 milhes.

//! Governo do Estado da Bahia Relatério de Avaliagéio de Desempenho dos Programas de Governo
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3. Desempenho dos Indicadores de Programa

A evolucdo dos Indicadores de Programa é determinada pela comparacdo entre o valor apurado e o valor de referéncia do indicador. Para indicadores
com polaridade positiva, quando ocorre um aumento ou crescimento no valor apurado, houve uma evolugao positiva. Por outro lado, para indicadores
com polaridade negativa, quando ocorre uma diminuicdo no valor apurado, isso também representa uma evolucdo positiva. No entanto, quando
indicadores com polaridade positiva mostram uma diminui¢cao no valor apurado, isso caracteriza uma evolu¢ao negativa. Da mesma forma, para
indicadores com polaridade negativa que revelam um aumento no valor apurado, isso representa uma evolucdo negativa. Se o valor apurado for igual
ao valor de referéncia, a evolucado é considerada constante. O indicador é considerado apto para a avaliacdo quando é possivel avaliar sua evolucdo. No

atual exercicio, o quadro a seguir apresenta a situacdo e a evolucdo dos Indicadores de Programa do PPA 2024-2027.

//! Governo do Estado da Bahia Relatério de Avaliagéio de Desempenho dos Programas de Governo
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Evolugao dos Indicadores de Programa

426-Bahia Antirracista

Visando qualificar as informacdes obtidas na apuracdo, a evolucdo do Indicador de Programa é explicada a partir da indicacdo do principal motivo que
influenciou ou justificou seu comportamento no exercicio de analise, considerando a evolugdo positiva, negativa ou constante. O quadro a seguir
apresenta a frequéncia de motivos contributivos para a evoluc¢do positiva do conjunto de Indicadores de Programas do PPA em cada exercicio do periodo
guadrienal.

Motivos que contribuiram para a evolugdo positiva do Indicador de Programa

Otimizagdo/Aprimoramento de Estratégias ou Formas de Atuagdo 3 (100,00%)

Fonte: Fiplan, elaboragdo DAV/SGE/SEPLAN

3.1. Desempenho dos Indicadores de Programa — Avancos e Conformidades

Esta segdo apresenta de forma clara e detalhada todos os indicadores de programa que apresentaram evolugdo positiva. A analise busca identificar

praticas/motivos que podem ser replicadas em outras a¢des governamentais para impulsionar o desempenho dos indicadores. O quadro seguinte

//1// Governo do Estado da Bahia Relatério de Avaliagéio de Desempenho dos Programas de Governo



apresenta o desempenho dos indicadores de programa do PPA que se destacaram em fungao das a¢des do respectivo programa no exercicio corrente.
Este quadro permite uma comparacao do Indicador de Programa, considerando o valor apurado, sua variacdo e o motivo que contribuiu para o

resultado, evidenciando, assim, a efetividade da politica publica.

Evolugdo do Indicador de Programa — Avangos e Conformidades

Indicador de Programa: 1326 - Proporgdo de municipios que recebem agdes de apoio institucional, de protec¢do e promogdo de bens culturais de povos e comunidades tradicionais e de
fortalecimento da politica de promogdo da igualdade racial

Positiva percentual Produto 2022 35,25 55,40 57,16

Otimizagdo/Aprimoramento de Estratégias ou Formasde  Em 2024 houve um aprimoramento na metodologia de execugdo das atividade e a¢Bes, que descentralizou a politica

2024 Atuacdo publica de igualdade racial.

//1// Governo do Estado da Bahia Relatério de Avaliagéio de Desempenho dos Programas de Governo
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Evolugdo do Indicador de Programa — Avangos e Conformidades

Indicador de Programa: 1327 - Proporgdo de municipios integrantes do FEGPIR que executam agées de satide da populagdo negra, educagdo para as relagées étnico-raciais, apoio a Povos e
Comunidades Tradicionais e Povos Indigenas e combate ao racismo institucional

Positiva percentual Produto 2022 18,83 49,68 163,83

Otimizacdo/Aprimoramento de Estratégias ou Formas de  Para o ano de 2024, foram utilizadas novas ferramentas de capacitacdo e difusdo da tematica antirracista, por meio das
Atuacdo plataformas digitais, como reunides e capacitagGes online.

2024

Evolugdo do Indicador de Programa — Avangos e Conformidades

Indicador de Programa: 2141 - Percentual de cobertura das demandas dos editais dos programas de fomento para o empreendedorismo negro

Positiva percentual Produto 2023 85,71 -

//1// Governo do Estado da Bahia Relatério de Avaliacéo de Desempenho dos Programas de Governo
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Evolugdo do Indicador de Programa — Avancos e Conformidades
Programa: 426 - Bahia Antirracista

Indicador de Programa: 2141 - Percentual de cobertura das demandas dos editais dos programas de fomento para o empreendedorismo negro

Polaridade Unidade de Classificagao Ano Referéncia Valor de Valor Apurado Evolugdo (%)
Medida Referéncia
2024 2024

Otimizag¢do/Aprimoramento de Estratégias ou Formasde  Em 2024, houve uma melhora significativa da equipe técnica responsavel pela recepgio das solicitagcdes, bem como de
Atuagdo sua instrugdo processual e legal.

4. Desempenho dos Indicadores de Compromisso

A eficacia compreende a verificacdo, em cada exercicio do PPA, do percentual de atingimento da meta do exercicio em relacdo ao valor apurado e

2024

planejado do Indicador de Compromisso, com base nas informagdes registradas no processo de acompanhamento. Apds os cdlculos da eficdcia, os
resultados sdo agrupados por faixas de desempenho. Assim, se a eficacia for menor ou igual a 30%, é considerado desempenho muito baixo; se for
maior que 30% e menor ou igual a 50%, é considerado baixo; se for maior que 50% e menor ou igual a 70%, é considerado regular; se for maior que 70%
e menor ou igual a 90%, é considerado bom; se for maior que 90% e menor ou igual a 130%, é considerado 6timo; e se for maior que 130%, é considerado
desempenho indeterminado. O indicador de compromisso é considerado apto para a avaliacdo quando é possivel avaliar o seu desempenho. O quadro
a seguir apresenta a situa¢do do indicador em relagao a sua disponibilidade para avaliacao e o desempenho do conjunto de Indicadores de Compromisso

de cada Programa do PPA 2024-2027, no exercicio corrente.

//! Governo do Estado da Bahia Relatério de Avaliagéio de Desempenho dos Programas de Governo
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Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso

426 - Bahia Antirracista

Visando qualificar as informacdes obtidas na apuracdo, a evolucdo do Indicador de Compromisso devera ser explicada a partir da indicacdo do principal
motivo que influenciou ou justificou seu comportamento no exercicio de andlise, segundo seu desempenho, desdobrados em motivos da superacao e
motivos do ndo atingimento. O quadro a seguir mostra a frequéncia de motivos contributivos para o atingimento do valor planejado das metas dos
Indicadores de Compromisso, em cada exercicio do periodo quadrienal (nos anos |, Il e lll, o parametro utilizado como valor planejado do indicador é o

valor da pretensdo anual e no ano IV, é o valor da meta do PPA).

Motivos que contribuiram para a superagdo ou atingimento do valor planejado do Indicador de Compromisso

426 - Bahia Antirracista
3(27,27%)

EM CONFORMIDADE COM O PLANEJADO

3(27,27%)

OTIMIZAGAO/ APRIMORAMENTO DE ESTRATEGIAS OU FORMAS DE ATUAGAO

//1// Governo do Estado da Bahia Relatério de Avaliagéio de Desempenho dos Programas de Governo
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Motivos que contribuiram para a superagao ou atingimento do valor planejado do Indicador de Compromisso

Frequéncia (%)

Programa/Descrigdo do motivo
2024

426 - Bahia Antirracista
OUTRO MOTIVO 1(9,09%)

Fonte: Fiplan, elaboragdo DAV/SGE/SEPLAN

O quadro a seguir mostra a frequéncia de motivos contributivos para o ndo atingimento do valor planejado das metas dos Indicadores de Compromissos,
em cada exercicio do periodo quadrienal (nos anos |, Il e lll, o parametro utilizado como valor planejado do indicador é o valor da pretensdo anual e no

ano |V, é o valor da meta do PPA

Motivos que contribuiram para o nao atingimento do valor planejado do Indicador de Compromisso

Frequéncia (%)

Programa/Descri¢do do motivo
2024

426 - Bahia Antirracista
Fonte: Fiplan, elaboragdo DAV/SGE/SEPLAN

A regionalizacdo das metas do Plano Plurianual (PPA) visa garantir que as politicas publicas sejam adaptadas as especificidades de cada Territdrio de
Identidade. Essa regionalizacdo permite que os recursos sejam distribuidos de maneira mais equitativa, atendendo as necessidades locais e promovendo
o desenvolvimento regional. Isso também facilita o monitoramento e a avaliagdao dos resultados, assegurando que as agdes planejadas estejam
realmente contribuindo para a melhoria da qualidade de vida da popula¢cdo em cada territério. O Quadro a seguir demonstra o total de indicadores com
metas territorializadas e seu desempenho. O normativo legal orienta que a meta seja regionalizada, contudo, quando isto ndo é possivel em funcdo de
indivisibilidade da acdo governamental, atribui-se o Estado como unidade territorial, que deve representar uma excecao As faixas para os conceitos no
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nivel territorial foram estabelecidas com base na aplicagdao dos percentuais das faixas da meta global sobre uma projec¢do de atingimento de pelo menos
25% da meta territorial no primeiro ano do PPA, 50% no segundo, 75% no terceiro e 100% no ultimo ano do PPA.

Territorializagao e eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso

426 - Bahia Antirracista

Bacia do Paramirim 100,00

Bacia do Rio Grande 100,00

Chapada Diamantina 100,00

Estado 90,91

Irecé 100,00

Litoral Norte e Agreste Baiano 100,00
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Territorializagdo e eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso

426 - Bahia Antirracista

Metropolitano de Salvador 100,00

Médio Sudoeste da Bahia 100,00

Piemonte da Diamantina 100,00

Portal do Sertdo 100,00

Semiarido Nordeste Il 100,00

Sertdao do S3do Francisco 100,00

Sudoeste Baiano 100,00
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Territorializagdo e eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso

426 - Bahia Antirracista

Velho Chico 2

0 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

100,00

4.1. Desempenho dos Indicadores de Compromisso - Avangos e Conformidades

A efetividade compreende a verificacdo, em cada exercicio do PPA, do percentual de alcance da meta do exercicio em relacdo ao valor apurado e
planejado do Indicador de Compromisso, baseado nas informacgdes registradas no processo de acompanhamento. Apds os célculos da efetividade, os
resultados sdo agrupados em faixas de desempenho. O quadro a seguir mostra o Indicador de Compromisso com desempenho superior a 70% e igual
ou inferior a 90%, considerado bom; e se for superior a 90% e igual ou inferior a 130%, considerado 6timo. Além disso, mostra a execugao orgamentario-
financeira e fisica das a¢des orgamentdrias associadas as iniciativas do Indicador de Compromisso, mostrando o conceito e evidenciando a
compatibilidade ou incompatibilidade entre o desempenho do Indicador de Compromisso e a execucao das acbes orcamentdrias. O quadro também
apresenta o montante de recursos associados ao Indicador de Compromisso, as caracteristicas desse indicador, bem como o comportamento da

regionalizagao da meta e os motivos que contribuiram para o seu alcance no ano e quanto ao cumprimento da Meta do PPA.
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Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avangos e Conformidades

Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 1 - Ampliar o enfrentamento aos racismos

Positiva Produto 2023

2024 100,00 Otimo

2024 EM CONFORMIDADE COM O PLANEJADO

Em virtude da transversalizagdo da SEPROMI (Secretaria de Promogdo da Igualdade Racial e dos Povos e Comunidades
Tradicionais) com as demais unidade do estado e da sociedade civil.

A meta foi alcangada em relagdo ao nimero de acordos de cooperagao técnica projetados em 2024. Foram formalizados dois acordos importantes: um com a Secretaria da Seguranca Publica (SSP) para
a implantagdo da Delegacia Especializada de Combate a Intolerdncia Religiosa (Decradi) e outro com a CCR Metr6 Bahia para a implantacdo de postos avangados do Centro de Referéncia Nelson
Mandela. Essas parcerias ampliam a eficacia das politicas publicas e fortalecem a protegdo aos direitos da populagdo.
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Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avangos e Conformidades

Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 1 - Ampliar o enfrentamento aos racismos

Estado 9,00 0,00 0,00

Metropolitano de Salvador 2,00

0003 - Articular com os diversos entes a repressdo dos crimes por discriminagdo racial e religiosa -
N3o programada na LOA

0004 - Cooperar para efetivacio da legislacio referente ao ensino de histéria da Africa e dos
povos indigenas na rede estadual de educagdo - Ndo programada na LOA

0005 - Articular com instituicBes governamentais a efetivagdo da legislagdo referente ao ensino
da capoeira na rede estadual de ensino - Ndo programada na LOA

0006 - Articular com instituicdes governamentais para implementagdo das cameras corporais nos
agentes de segurancga publica - Ndo programada na LOA

0008 - Articular com instituicGes governamentais e ndo governamentais agdes para o Programa
Ouro Negro - Ndo programada na LOA
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Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avangos e Conformidades
Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 1 - Ampliar o enfrentamento aos racismos

0011 - Articular com instituicGes governamentais e ndo governamentais a ampliagdo de linhas de
crédito para empreendedoras(es) negras(os) - Ndo programada na LOA

0013 - Articular com instituicGes governamentais e ndo governamentais a ampliagdo da
assisténcia a saude da populagdo negra - Ndo programada na LOA

Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avangos e Conformidades

Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 2 - Promover a autonomia econdomica de pessoas negras

Positiva Produto 2023 24,00

2024 100,00 Otimo
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Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avangos e Conformidades

Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 2 - Promover a autonomia econdmica de pessoas negras

2024 EM CONFORMIDADE COM O PLANEJADO As parcerias celebradas com entes privados e publicos

Meta alcangada com a implementacdo de 06 agOes estratégicas para potencializar o monitoramento e acompanhamento do Empreendedorismo Negro. Essas agGes incluem a inauguragdo de 03 lojas
Afrocolab, a assinatura de um Acordo de Cooperagdo Técnica com a DESENBAHIA (CrediAfro), a realizagdo de 01 Feira de Empreendedorismo e Economia Criativa e o langamento do Edital 003/2024
Afrocolab. Juntas, essas iniciativas visam fortalecer o empreendedorismo negro, oferecendo acesso a recursos financeiros, espagos de visibilidade e oportunidades de networking, promovendo o
crescimento e a sustentabilidade dos negacios de empreendedores negros e impulsionando a economia criativa.
Posto isto, o presente indicador demonstrou viabilidade de alcance da meta planejada

Estado 24,00 0,00 0,00

Metropolitano de Salvador 6,00
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Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avangos e Conformidades
Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 2 - Promover a autonomia econdmica de pessoas negras

0004 - Implementar a rede de empreendedores(as) negros(as) - Ndo programada na LOA

0005 - Realizar as reunides ordindrias da Comissdao Gestora da Politica de Empreendedorismo de
Negros e Mulheres - Ndo programada na LOA

Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avangos e Conformidades

Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 3 - Promover a¢des de fortalecimento do Sistema Estadual de Promogdo da Igualdade Racial - Sisepir

Positiva Produto 2023 90,00

2024 90,00 100,00 111,1111 Otimo 18,03 Otimo Sim
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Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avangos e Conformidades

Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 3 - Promover ag¢oes de fortalecimento do Sistema Estadual de Promogdo da Igualdade Racial - Sisepir

OTIMIZACAO/ APRIMORAMENTO DE A ampliagdo e atuagdo do CRNM (Centro de Referéncia de Combate ao Racismo e a intolerdncia Nelson Mandela) junto a

2024 ESTRATEGIAS OU FORMAS DE ATUACAO Rede de Combate ao Racismo e a Intolerancia Religiosa, contribuiram para uma melhor assertividade nos encaminhamentos.

A meta do indicador apurado foi superada em relagdo ao planejado no PPA 2024-2027, em virtude da articulagdo da SEPROMI (Secretaria de Promogdo da Igualdade Racial e dos Povos e Comunidades
Tradicionais) junto aos 6rgdos competentes, tais como, DPE (Defensoria Publica do Estado), MPE (Ministério Publico do Estado), e demais érgdos de Justica desta forma, todos os casos recepcionados
foram devidamente encaminhados conforme indicador de compromisso. Em relagdo ao planejado para o PPA 2024-2027 a evolugdo do indicador se mostra favoravel conforme informagGes
supramencionadas.

Posto isto, o presente indicador demonstrou viabilidade de superagdo da meta planejada

Estado 90,00 0,00 0,00

Metropolitano de Salvador 100,00
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Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avangos e Conformidades

Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 3 - Promover ag¢oes de fortalecimento do Sistema Estadual de Promogdo da Igualdade Racial - Sisepir

0002 - Expandir os servigos de acolhimento e atendimento as vitimas de racismo Otimo Baixo

Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avangos e Conformidades
Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 3 - Promover a¢des de fortalecimento do Sistema Estadual de Promogao da Igualdade Racial - Sisepir

Positiva Produto 2023 24,00 28,00
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Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avangos e Conformidades

Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 3 - Promover ag¢oes de fortalecimento do Sistema Estadual de Promogdo da Igualdade Racial - Sisepir

A articulagdo junto a toda a REDE de Combate ao Racismo e Intolerdncia Religiosa, bem com a realizagdo constante de
acompanhamento dos gestores municipais.

2024 EM CONFORMIDADE COM O PLANEJADO

A meta do indicador apurado foi alcangada em relagdo ao planejado no PPA 2024-2027, em virtude da articulagdo da SEPROMI (Secretaria de Promog3o da Igualdade Racial e dos Povos e Comunidades
Tradicionais) junto aos érgdos municipais de promogao da igualdade racial, fortalecendo o Sistema Estadual de Promogao da Igualdade Racial. Em relagdo ao planejado para o PPA 2024-2027 a evolugdo
do indicador se mostra favoravel conforme informag&es supramencionadas.

0,00

Metropolitano de Salvador 7,00

Estado 28,00

0,00
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Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avangos e Conformidades
Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 3 - Promover ag¢oes de fortalecimento do Sistema Estadual de Promogdo da Igualdade Racial - Sisepir

0001 - Prover a participagdo da sociedade civil organizada e dos conselhos integrantes do Sistema
Estadual de Promogdo da Igualdade Racial na formulagdo e acompanhamento das politicas de Otimo Otimo
promogdo da igualdade racial

Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avangos e Conformidades

Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 3 - Promover ag¢des de fortalecimento do Sistema Estadual de Promogdo da Igualdade Racial - Sisepir

Positiva Produto 2023 100,00

2024 25,00 31,85 127,40 Otimo
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Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avangos e Conformidades

Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 3 - Promover ag¢oes de fortalecimento do Sistema Estadual de Promogao da Igualdade Racial - Sisepir

OTIMIZACAO/ APRIMORAMENTO Em 2024 a SEPROMI adotou novas estratégias para a condugdo das formagdes, bem como a disponibilizagdo de formagdes
ESTRATEGIAS OU FORMAS DE ATUAGCAO online.

2024

A meta do indicador apurado foi superada em relagdo ao planejado no PPA 2024-2027, em virtude da articulagdo da SEPROMI (Secretaria de Promogao da Igualdade Racial e dos Povos e
Comunidades Tradicionais) junto aos 6rgdos municipais de promogdo da igualdade racial fortalecendo o sistema estadual de promogdo da igualdade racial.

Vale ressaltar que foram alcangados 17 territérios de identidade.

Em relagdo ao planejado para o PPA 2024-2027 a evolugdo do indicador se mostra favoravel conforme informagdes supramencionadas.

Baixo Sul 1,91
Chapada Diamantina 3,19
Estado 100,00 0,00 0,00
Irecé 1,27
Litoral Norte e Agreste Baiano 1,91
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Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avangos e Conformidades
Programa: 426 - Bahia Antirracista
Compromisso: 3 - Promover agoes de fortalecimento do Sistema Estadual de Promogao da Igualdade Racial - Sisepir

Indicador de compromisso: 0003 - Percentual de municipios integrantes do Sisepir em que pelo menos um gestor recebeu capacitagdo

Polaridade Unidade de medida Classificagao Ano de Referéncia Valor de Referéncia Meta
Litoral Sul 0,64
Metropolitano de Salvador 4,46
Médio Rio de Contas 0,64
Piemonte Norte do Itapicuru 0,64
Piemonte do Paraguacu 0,64
Portal do Sertdo 3,19
Reconcavo 5,73
Sertdo Produtivo 0,64
Sertao do Sao Francisco 0,64
Sisal 1,27
Sudoeste Baiano 1,91
Vale do Jiquiriga 1,91
Velho Chico 1,27
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Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avangos e Conformidades

Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 3 - Promover ag¢oes de fortalecimento do Sistema Estadual de Promogao da Igualdade Racial - Sisepir

0004 - Qualificar os membros integrantes do Férum Estadual de Gestores/as Municipais de
Promogdo da Igualdade Racial - Ndo programada na LOA

Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avangos e Conformidades
Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 3 - Promover a¢des de fortalecimento do Sistema Estadual de Promogdo da Igualdade Racial - Sisepir

Positiva Produto 2023 153,00 183,00
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Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avangos e Conformidades

Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 3 - Promover ag¢oes de fortalecimento do Sistema Estadual de Promogao da Igualdade Racial - Sisepir

153,00 157,00 102,6144 Otimo 152,78 Otimo Sim

OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESOES QUE

2024 VIABILIZARAM A REALIZAGAO DAS AGCOES

Articulagdo de forma descentralizada junto aos municipios, bem como incentivos de equipagem para o novo nucleo

A meta do indicador apurado foi superada em relagdo ao planejado no PPA 2024-2027, em virtude da articulagdo da SEPROMI (Secretaria de Promogdo da Igualdade Racial e dos Povos e Comunidades
Tradicionais) junto aos 6rgdos municipais de promogdo da igualdade racial. Em relagdo ao planejado para o PPA 2024-2027 a evolugdo do indicador se mostra favoravel conforme informacgdes
supramencionadas.

Posto isto, o presente indicador demonstrou viabilidade de alcance da meta planejada.

Bacia do Jacuipe 2,00
Bacia do Paramirim 3,00
Bacia do Rio Corrente 2,00
Bacia do Rio Grande 0,00
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Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avancos e Conformidades
Programa: 426 - Bahia Antirracista
Compromisso: 3 - Promover agoes de fortalecimento do Sistema Estadual de Promogao da Igualdade Racial - Sisepir

Indicador de compromisso: 0004 - Nimero de municipios integrantes no Sistema Estadual de Promogao da Igualdade Racial - Sisepir

Polaridade Unidade de medida Classificagao Ano de Referéncia Valor de Referéncia Meta
Baixo Sul 5,00

Chapada Diamantina 14,00

Costa do Descobrimento 2,00

Estado 183,00 0,00 0,00
Extremo Sul 4,00

Irecé 13,00

Itaparica 1,00

Litoral Norte e Agreste Baiano 9,00

Litoral Sul 7,00

Metropolitano de Salvador 8,00

Médio Rio de Contas 3,00

Médio Sudoeste da Bahia 1,00

Piemonte Norte do Itapicuru 2,00

/// Governo do Estado da Bahia

Relatério de Avaliagde de Desempenho dos Programas de Governo

PPA 2024-2027 - ANO | - 2024




39

Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avancos e Conformidades
Programa: 426 - Bahia Antirracista
Compromisso: 3 - Promover agoes de fortalecimento do Sistema Estadual de Promogao da Igualdade Racial - Sisepir

Indicador de compromisso: 0004 - Nimero de municipios integrantes no Sistema Estadual de Promogao da Igualdade Racial - Sisepir

Polaridade Unidade de medida Classificagao Ano de Referéncia Valor de Referéncia Meta
Piemonte da Diamantina 3,00
Piemonte do Paraguacu 3,00
Portal do Sertdao 14,00
Recbéncavo 15,00
Semidrido Nordeste Il 3,00
Sertdo Produtivo 5,00
Sertao do Sao Francisco 6,00
Sisal 11,00
Sudoeste Baiano 8,00
Vale do Jiquiriga 7,00
Velho Chico 6,00

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso

Nome da Iniciativa Execug¢do Orgcamentario-financeira (Conceito) Execugao Fisica (Conceito)
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Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avancos e Conformidades

Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 3 - Promover agoes de fortalecimento do Sistema Estadual de Promogao da Igualdade Racial - Sisepir

0003 - Ampliar a participagdo de municipios membros do Sistema Estadual de Promogdo da
Igualdade Racial

4.2. Desempenho dos Indicadores de Compromisso — Oportunidade de Melhoria

Em contraponto ao apresentado na se¢ao anterior. O quadro a seguir mostra o Indicador de Compromisso com desempenho inferior a 70% ou superior
a 130%. Sdo os indicadores considerados com desempenho regular, baixo, muito baixo ou indeterminado. Além disso, o Quadro também mostra a
execucdo orcamentdrio-financeira e fisica das acdes orcamentdrias associadas as iniciativas do Indicador de Compromisso, apresentando o seu
desempenho e evidenciando a compatibilidade ou incompatibilidade entre o desempenho do Indicador de Compromisso e a execu¢do das acdes
orcamentdrias. O Quadro também apresenta o montante de recursos associados ao Indicador de Compromisso, as caracteristicas desse indicador, bem
como o comportamento da regionalizacdo da meta e os motivos que contribuiram para o seu alcance no ano, assim como o cumprimento da Meta do

PPA. As oportunidades de melhoria sao evidenciadas caso a eficacia nao seja classificada como boa ou étima.
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Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria

Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 1 - Ampliar o enfrentamento aos racismos

Positiva Produto 2023 16,00

23,00 575,00 Indeterminado 2.048,49 Otimo

2024

OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESOES QUE A SEPROMI (Secretaria de Promog3o da Igualdade Racial e dos Povos e Comunidades Tradicionais) transversalizou com
VIABILIZARAM A REALIZACAO DAS ACOES diversos parceiros publicos e privados que contribuiu para a evolugdo da meta acima do planejado.

2024

A meta foi superada em relagdo ao nimero de campanhas projetadas em 2024, campanhas essas de enfrentamento ao racismo e suas diversas formas de manifestacdes. Isso reflete um esforgo
significativo para promover a conscientizagdo e combater a discriminagdo racial, com agdes estratégicas que alcangaram um ndmero superior ao previsto, impactando positivamente a sociedade.
Desta forma, todas as campanhas recepcionadas foram devidamente encaminhadas, conforme o indicador de compromisso.

As campanhas realizadas proporcionaram um impacto significativo na promogdo da igualdade racial e no combate ao racismo e a intolerancia religiosa. Através de aces como o Novembro Negro, o
Agosto da Igualdade, e outras iniciativas, foram criadas oportunidades de conscientizagdo e sensibilizagdo da populagdo. Posto isto, o presente indicador demonstrou viabilidade de superagdo da
meta planejada
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Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria

Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 1 - Ampliar o enfrentamento aos racismos

Baixo Sul 1,00
Estado 16,00 0,00 0,00
Metropolitano de Salvador 21,00
Portal do Sertdo 1,00

0001 - Realizar campanhas calendarizadas de combate ao racismo e de promogdo da identidade,
cultura e modos de viver da populagdo negra

0002 - Difundir a tematica de enfrentamento aos racismos - Ndo programada na LOA
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Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria

Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 1 - Ampliar o enfrentamento aos racismos

Positiva Produto 2022 200,00

50,00 97,00 194,00 Indeterminado 102,52 Otimo

OTIMIZAGAO/ APRIMORAMENTO DE
ESTRATEGIAS OU FORMAS DE ATUAGCAO

2024 Com o uso das ferramentas da tecnologia da informagdo que viabilizou o alcance das formagdes promovidas pela SEPROMI

A meta foi superada em relagdo ao numero de multiplicadores qualificados na tematica de enfrentamento aos racismos e suas formas de expressdo, com a participagdo de 67 externos e 30 gestores
municipais. As ag0es realizadas refletiram um esforgo significativo para promover a conscientizagdo e combater a discriminagdo racial, com capacitagdes e iniciativas que alcangaram um nimero
superior ao previsto, impactando positivamente a sociedade. As campanhas, como o Novembro Negro e o Agosto da Igualdade, junto com cursos de capacitagdao e campanhas itinerantes,
contribuiram para formar multiplicadores que atuaram no fortalecimento da igualdade racial e no combate ao racismo e a intolerancia religiosa. Essas agdes ajudaram a criar um ambiente mais
inclusivo e respeitoso, ampliando a prote¢do aos direitos das minorias em diversos contextos sociais.

Posto isto, o presente indicador demonstrou viabilidade de superagdo da meta planejada
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Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria
Programa: 426 - Bahia Antirracista
Compromisso: 1 - Ampliar o enfrentamento aos racismos

Indicador de compromisso: 0003 - Numero de multiplicadores qualificados na tematica de enfrentamento aos racismos e suas formas de expressao

Polaridade Unidade de medida Classificagao Ano de Referéncia Valor de Referéncia Meta
Bacia do Rio Grande 2,00

Baixo Sul 3,00

Chapada Diamantina 3,00

Estado 200,00 0,00 0,00
Litoral Norte e Agreste Baiano 1,00

Litoral Sul 4,00

Metropolitano de Salvador 67,00

Portal do Sertdo 4,00

Recdncavo 7,00

Sertao Produtivo 1,00

Sudoeste Baiano 3,00

Vale do Jiquiriga 2,00

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso
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Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria

Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 1 - Ampliar o enfrentamento aos racismos

0012 - Qualificar multiplicadores acerca do combate ao racismo e suas formas de expressdo Otimo Otimo

Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria
Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 1 - Ampliar o enfrentamento aos racismos

Positiva Produto 2023

2024 150,00 Indeterminado
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Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria

Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 1 - Ampliar o enfrentamento aos racismos

2024 OUTRO MOTIVO O uso de novas tecnologias e as parceiras realizadas, viabilizaram a evolugdo positiva da meta.

A meta foi alcangada com a realizacdo de 03 capacitagdes de letramento racial, que desempenharam um papel essencial na formagdo de multiplicadores comprometidos com o enfrentamento ao
racismo e suas diversas formas de manifestagdo. Essas capacitagdes, juntamente com as iniciativas de pesquisa e producdo editorial, proporcionaram conhecimento e sensibilizacdo, fortalecendo a
rede de agentes capazes de promover a igualdade racial e combater a discriminagdo, gerando um impacto positivo na sociedade. Tais agGes estdo diretamente relacionadas ao observatério do
racismo, quilombo educacional, estudos e pesquisas, e selo editorial, contribuindo para a construgdo de um ambiente mais inclusivo e igualitario.

Posto isto, o presente indicador demonstrou viabilidade de alcance da meta planejada.

Estado 8,00 0,00 0,00

Metropolitano de Salvador 3,00
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Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria

Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 1 - Ampliar o enfrentamento aos racismos

0007 - Criar selo editorial para publicagdo de obras literarias e cientificas de autores e autoras
negras - Ndo programada na LOA

0009 - Apoiar financeiramente os quilombos educacionais - Ndo programada na LOA

0010 - Viabilizar agdes que promovam acesso ao conhecimento relacionado a tematica racial

Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria

Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 2 - Promover a autonomia econdmica de pessoas negras

Positiva un Produto 2023 2,00 8,00
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Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria

Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 2 - Promover a autonomia econdmica de pessoas negras

2024 200,00 Indeterminado 3.754,13 Otimo

OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESOES QUE
VIABILIZARAM A REALIZAGAO DAS ACOES

2024 Por meio de articulagdo com o Funcep, viabilizou o langamento e execugdo de 02 editais em 2024.

A meta do deste indicador apresentou apuragdo positiva, em relagdo ao planejado, superando a meta estabelecida para o ano de 2024, com a execugao fisica e financeira do Edital
Empreendedorismo Negro no presente exercicio que beneficiou 10 territdrios de identidade: Metropolitano de Salvador, Recéncavo, Litoral Sul, Médio Rio de Contas, Piemonte Norte do Itapicuru,
Sudoeste Baiano, Sertdo do Sdo Francisco, Chapada Diamantina e Sisal;

E a execugdo financeira do Edital Afrocolab que inicialmente beneficiara territérios de identidade: Metropolitano de Salvador.

Posto isto, o presente indicador demonstrou viabilidade de alcance da meta planejada.

Estado 8,00 1,00 12,50

Metropolitano de Salvador 1,00

//1// Governo do Estado da Bahia Relatério de Avaliagéio de Desempenho dos Programas de Governo



Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria

Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 2 - Promover a autonomia econdmica de pessoas negras

0001 - Implantar incubadoras de fomento ao empreendedorismo negro Otimo Otimo

0002 - Apoiar técnica e financeiramente iniciativas econémicas de empreendedoras(es)

Otimo Regular
negras(os)

Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria
Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 2 - Promover a autonomia economica de pessoas negras

Positiva un Produto 2023 0,00 5,00
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Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria

Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 2 - Promover a autonomia econdmica de pessoas negras

2024 150,00 Indeterminado

OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESOES QUE A SEPROMI (Secretaria de Promogdo da Igualdade Racial e dos Povos e Comunidades Tradicionais) realizou parcerias com
VIABILIZARAM A REALIZAGAO DAS ACOES entidade privadas.

2024

A meta foi alcangada com a inauguragdo de 03 espagos colaborativos Afrocolab, entregues em Salvador nos Shoppings Barra, Salvador e da Bahia. Esses espagos tém como objetivo promover a cultura
afro-brasileira, incentivar a economia criativa e proporcionar um ambiente de colaboragdo para empreendedores e artistas negros. A implementagdo desses espagos representa um avango significativo
na valorizagdo da cultura e na promogao da igualdade racial na cidade.
Posto isto, o presente indicador demonstrou viabilidade de alcance da meta planejada

Estado 5,00 0,00 0,00

Metropolitano de Salvador 3,00
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Eficacia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria

Programa: 426 - Bahia Antirracista

Compromisso: 2 - Promover a autonomia econémica de pessoas negras

0003 - Ofertar espacos para a comercializagdo dos produtos e servigos do empreendedorismo
negro - N3ao programada na LOA

5 Desempenho da Execug¢ao Or¢amentario-Financeira e Fisica

O indice de execucdo orcamentdrio-financeira é o percentual de execu¢ao orcamentario-financeira das A¢des Orcamentdrias, levando em consideracao
o valor liquidado em rela¢do ao valor orcado ao final do exercicio. Por outro lado, o indice de Execucio Fisica é o percentual de execucio fisica das A¢des
Orcamentarias, calculado com base na quantidade programada na LOA e concluida (soma das entregas com e sem pendéncia) em relagdo a quantidade
programada na LOA ao final do exercicio. Durante a analise da execuc¢ao orcamentaria-financeira e fisica das A¢des Orcamentarias, elas sdo agrupadas
em faixas de desempenho. Dessa forma, se o indice de execug¢do for menor ou igual a 30%, é considerado desempenho muito baixo; se for maior que
30% e menor ou igual a 50%, é considerado baixo; se for maior que 50% e menor ou igual a 70%, é considerado regular; se for maior que 70% e menor

ou igual a 90%, é considerado bom; se for maior que 90%, é considerado 6timo. O quadro a seguir mostra o desempenho das execu¢des orcamentario-
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financeira e fisica do conjunto das A¢des orgamentdrias do Programa do PPA 2024-2027, em cada exercicio do periodo quadrienal, distribuido entre os

montantes de recursos orcamentdrios previstos e executados e as respectivas faixas de desempenho.

Execucdo Or¢amentario-Financeira e Fisica por Programa do PPA

Programa/Ano Orgamentario-Financeira (em R$ 1.000,00) Distribuicao das agdes orcamentarias por faixa de desempenho
Orgado Orgado Continge Liquidado Pago Execucdo Desempenho da Execu¢dao Or¢camentario- Desempenho da Execucao Fisica (%)
Inicial ao final nciado (%) Financeira (%)
do
exercicio .
Muito Baixo Regula Bom Otimo Muito Baixo Regula Bom
Baixo r Baixo r

426 - Bahia Antirracista

2024 6.502,00 6.356,38 0,00 6.125,66 6.125,66 96,37 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 14,29 14,29 0,00

Otimo

71,43

Em conformidade com a Lei Estadual n? 13.214, de 29 de dezembro de 2014, que estabelece a politica de desenvolvimento territorial da Bahia, o PPA
2024-2027 traz, além da regionalizagcdao das metas, uma abordagem territorial que considera a diversidade cultural, ambiental, econ6mica e social
existente no Estado, e que possibilitou a participacao social no ciclo de planejamento e gestao das politicas publicas. Neste contexto, na execugdo do
PPA, os recursos orcamentarios e financeiros devem ser alocados nos Territdrios de Identidade, ou em seus municipios integrantes, exceto quando o
gasto abrange todo o estado, tornando-o indivisivel sob a perspectiva espacial. Portanto, o quadro a seguir mostra o desempenho das execugdes
orcamentarias e financeiras, bem como fisicas, do conjunto das A¢Ges orcamentarias do Programa do PPA 2024-2027 nos Territérios de Identidade em
cada exercicio do periodo quadrienal. Ele distribui os montantes de recursos orcamentarios previstos e executados, junto com as respectivas faixas de
desempenho. A auséncia de recursos financeiros destinados aos Territdrios de Identidade, apesar da realizacdo fisica, ocorre devido a alocacdo dos

recursos financeiros no Territdrio de Identidade Estado, embora as entregas tenham sido realizadas em diversos Territérios de Identidade.

/// Governo do Estado da Bahia

Relatério de Avaliagéo de Desempenho dos Programas de Governo

PPA 2024-2027 - ANO | - 2024




53

Execugdao Orgamentdrio-Financeira e Fisica dos Programas do PPA, por Territério de Identidade

Ano/Territério de
Identidade

Bacia do Rio Corrente
Baixo Sul

Chapada Diamantina
Estado

Irecé

Litoral Norte e Agreste
Baiano

Litoral Sul

Metropolitano de
Salvador

Médio Rio de Contas

Piemonte Norte do
Itapicuru

Portal do Sertao

Reconcavo

Valores em R$1.000,00
Orgado ao

final do Liquidado
exercicio

6.356,38 6.125,66

/// Governo do Estado da Bahia

Execugdo
(%)
Muito
Baixo
96,37 0,00

Distribuicao das acGes orcamentarias por faixa de desempenho

Baixo Regular Bom

Desempenho da Execug¢do Orgamentario-Financeira (%)

Otimo

Muito
Baixo

0,00
100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

14,29

0,00

0,00

0,00

0,00

Desempenho da Execugdo Fisica (%)

Baixo

0,00
0,00

50,00

0,00

0,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

25,00
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Regular

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

14,29

0,00

0,00

0,00

0,00

Bom

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

14,29

0,00

0,00

0,00

0,00

Otimo

100,00
0,00

50,00

100,00

100,00

0,00

57,14

100,00

100,00

100,00

75,00
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Execugdao Orgamentdrio-Financeira e Fisica dos Programas do PPA, por Territério de Identidade

Sertdo do Sdo Francisco 100,00
Sisal - - - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
Sudoeste Baiano - - - - - - - - 0,00 50,00 0,00 0,00 50,00
Vale do Jiquiri¢a - - - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
Velho Chico - - - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00

Visando fornecer informagdes detalhadas sobre o comportamento da execugao orgamentario-financeira e fisica no contexto dos objetivos do Programa,
0 quadro abaixo demonstra o desempenho dessa execu¢do por Compromisso do Programa, evidenciando o desempenho agregado do conjunto de
acdes orcamentarias associadas ao Compromisso.
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Execug¢do Orcamentario-Financeira e Fisica do Programa do PPA por Compromisso

426-C1 - Ampliar o enfrentamento aos racismos

2024 720,00 2.167,28 0,00 2.151,01 2.151,01 99,25 Otimo 97,83 Otimo
426-C2 - Promover a autonomia econémica de pessoas negras

2024 5.172,00 3.955,27 0,00 3.754,13 3.754,13 94,91 Otimo 83,34 Bom
426-C3 - Promover agoes de fortalecimento do Sistema Estadual de Promogao da Igualdade Racial - Sisepir

2024 610,00 233,83 0,00 220,52 220,52 94,31 Otimo 80,77 Bom

A Iniciativa expressa a acao essencial do governo para consecu¢do do Compromisso. Portanto, no quadro a seguir, sdo apresentados os dados sobre a
execuc¢ao orcamentario- financeira e fisica da Iniciativa, evidenciando o desempenho do conjunto das a¢cdes orgamentdrias associadas a mesma.
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Execug¢do Orgamentdrio-Financeira e Fisica do Programa do PPA por Iniciativa

Iniciativa/Ano Orgamentario-Financeira (em RS 1.000,00) Execugao Fisica
Orgado Inicial Org¢ado ao Contingenciad  Liquidado Pago Execucdo (%) Conceito Média da Conceito
final do o Execugao
exercicio Fisica (%)

426-C1 - 10001 - Realizar campanhas calendarizadas de combate ao racismo e de promogao da identidade, cultura e modos de viver da populagao negra

2024 600,00 2.063,58 0,00 2.048,49 2.048,49 99,27 Otimo 95,65 Otimo
426-C1 - 10010 - Viabilizar agdes que promovam acesso ao conhecimento relacionado a tematica racial

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - -
426-C1 - 10012 - Qualificar multiplicadores acerca do combate ao racismo e suas formas de expressao

2024 120,00 103,70 0,00 102,52 102,52 98,86 Otimo 100,00 Otimo
426-C2 - 10001 - Implantar incubadoras de fomento ao empreendedorismo negro

2024 50,00 630,77 0,00 629,76 629,76 99,84 Otimo 100,00 Otimo
426-C2 - 10002 - Apoiar técnica e financeiramente iniciativas econdmicas de empreendedoras(es) negras(os)

2024 5.122,00 3.324,50 0,00 3.124,37 3.124,37 93,98 Otimo 66,67 Regular

426-C3 - 10001 - Prover a participagdo da sociedade civil organizada e dos conselhos integrantes do Sistema Estadual de Promogdo da Igualdade Racial na formulagdo e acompanhamento das politicas
de promogao da igualdade racial

2024 160,00 55,00 0,00 49,71 49,71 90,38 Otimo 100,00 Otimo

426-C3 - 10002 - Expandir os servigos de acolhimento e atendimento as vitimas de racismo
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Execug¢do Orcamentario-Financeira e Fisica do Programa do PPA por Iniciativa

2024 270,00 18,90 18,03 18,03 95,40 Otimo 50,00 Baixo
426-C3 - 10003 - Ampliar a participagdo de municipios membros do Sistema Estadual de Promogao da Igualdade Racial

2024 180,00 159,93 0,00 152,78 152,78 95,53 Otimo 92,31 Otimo

O quadro a seguir mostra as iniciativas do programa para as quais ndo houve programacao de acdo orcamentdria nem de custo especifico ou inespecifico
no orcamento do ano. Assim, apresenta o relato sobre como essa iniciativa se relaciona com o alcance dos objetivos definidos nos Compromissos do
Programa ou a situacdo da sua implementacao.

Iniciativas do Programa do PPA sem Programagdo Orgamentaria

A entrega deste servigo refere-se ao apoio as agdes da Sepromi itinerante do Centro de

Referéncia Nelson Mandela e campanhas calendarizadas.

Para o atual exercicio, em razdo de desafios técnicos e orgamentarios, e pelo surgimento de
2024 426-C1 - 10002 - Difundir a temdtica de enfrentamento aos racismos outras demandas de carater mais emergencial, contudo, foram realizadas campanhas de

Micareta de Feira ,Campanha Sdo Jodo sem Racismo, Campanha Carnaval sem Racismo,

Campanha Agosto da Igualdade, Campanha Novembro Negro.

Perfazendo assim a participagdo do CRNM em 5 Campanhas.
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Iniciativas do Programa do PPA sem Programagao Or¢gamentaria

Ano

2024

2024

2024

2024

2024

2024

/

Iniciativa

426-C1 - 10003 - Articular com os diversos entes a repressao dos crimes por
discriminagdo racial e religiosa

426-C1 - 10004 - Cooperar para efetivagdo da legislagdo referente ao ensino de
histéria da Africa e dos povos indigenas na rede estadual de educacéo

426-C1 - 10005 - Articular com instituicGes governamentais a efetivagdo da
legislagdo referente ao ensino da capoeira na rede estadual de ensino

426-C1 - 10006 - Articular com instituicGes governamentais para implementagdo
das cameras corporais nos agentes de seguranga publica

426-C1 - 10007 - Criar selo editorial para publicagdo de obras literarias e
cientificas de autores e autoras negras

426-C1 - 10008 - Articular com instituicdes governamentais e ndo
governamentais a¢des para o Programa Ouro Negro

58

Relato sobre a Iniciativa

A entrega deste servigo refere-se a articulagdo com os diversos entes a repressdo dos crimes por
discriminagdo racial e religiosa.

Foram formalizados 02 acordos de cooperagdo técnica com a Secretaria da Seguranga Publica -
SSP para implantagdo Delegacia Especializada de Combate a Intolerancia Religiosa (Decradi) e
com a CCR Metr6 Bahia para a implantagdo de postos avangados do Centro de Referéncia Nelson
Mandela.

A entrega se refere aos acordos de cooperagdo técnica firmados no que se refere a efetivagdo da
legislagdo referente ao ensino de histéria da Africa e dos povos indigenas na rede estadual de
educacdo.

No ano de 2024 foi aditivado o acordo de cooperagdo técnica com Secretaria de Educagdo- SEC
para a 32 Edicao do Edital Makota Valdina, que fomenta a efetivagdo da legislagdo referente ao
ensino de histdria da Africa e dos povos indigenas na rede estadual de educacio

A entrega refere-se a articulagdo com instituicGes governamentais a efetiva¢do da legislacdao
referente ao ensino da capoeira na rede estadual de ensino, firmou-se Acordo de Cooperagdo
Técnica para a implementacdo da Lei Moa do Katendé, tem o intuito de proteger e incentivar a
pratica da capoeira no Estado, através da sua inclusdo no curriculo das escolas publicas.

A entrega refere-se a articulagdao com instituicdes governamentais para implementagao das
cameras corporais nos agentes de seguranca publica, bem como didlogo com a Secretaria de
Seguranga /publica e com a Casa Civil, para o estudo da implementagdo da referidas cameras,
atualmente em fase de estudo e teste.

A entrega refere-se a criagdo de Selo de Boas Praticas Antirracistas, atualmente em fase
elaboragdo do plano de trabalho e didlogo com Secretarias Parceiras.

A entrega refere-se ao acordo de cooperagdo técnica firmado com Secretaria de Cultura, onde a
SEPROMI contribui na composi¢do das comissGes de selegao e avaliagdo das propostas
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Iniciativas do Programa do PPA sem Programagao Or¢gamentaria

Ano

2024

2024

2024

2024

2024

/

Iniciativa

426-C1 - 10009 - Apoiar financeiramente os quilombos educacionais

426-C1 - 10011 - Articular com instituicdes governamentais e ndo
governamentais a ampliagdo de linhas de crédito para empreendedoras(es)
negras(os)

426-C1 - 10013 - Articular com instituicdes governamentais e ndo
governamentais a ampliacdo da assisténcia a saude da populagao negra

426-C2 - 10003 - Ofertar espagos para a comercializagdo dos produtos e servigos
do empreendedorismo negro

426-C2 - 10004 - Implementar a rede de empreendedores(as) negros(as)

Governo do Estado da Bahia

Relato sobre a Iniciativa

encaminhada por meio do Edital langado pela secretaria parceira, que beneficiou 143
Organizagdes da Sociedade Civil

A entrega refere-se ao apoio técnico e financeiro a quilombos educacionais, por se tratar de uma
entrega que transversaliza com outras Superintendéncias, atualmente encontra-se em fase de
estudo e elaboragdo de plano de agdo conjunto.

A entrega deste servigo refere-se as tratativas realizadas com a DESENBAHIA, que por meio de
Acordo de Cooperagdo Técnica viabilizou o CREDIAFRO, linha de credito de 10 milhdes de reais,
para empreendedores negros. Até o momento ja foram emprestados cerca de 4 milhdes de reais
a mais 157 afroempreendedores.

A entrega refere-se a articulagdo com instituicGes governamentais e ndo governamentais a
ampliagdo da assisténcia a saude da populagdo negra, em virtude da exigua disponibilidade
orcamentaria, bem como de equipe técnica, a SEPROMI vem contribuindo nesta importante
iniciativa, por meio de participagdes em atividades de Secretarias parceiras.

Em 2024, os acordos de cooperagao técnica estdo fase de estudo e elaboragao, devido a sua
especificidade

A entrega deste servigo refere-se a inauguracgdo de lojas colaborativas Afrocolab. Foram
entregues 03 (trés) unidades em Salvador (territério de identidade Metropolitano de Salvador):
Shopping da Bahia, Shopping Barra e Salvador Shopping.

Langamento do Edital 003/2024 - AFROCOLAB

Esta entrega refere-se a composi¢do da Rede Afrocolab é composta por mais de 100 (cem)
empreendedores negros, negras e indigenas, distribuidos entre Salvador, regido metropolitana e
outros municipios da Bahia. A rede abrange uma ampla diversidade de perfis com
empreendedores formalizados (MEI ou microempresas - ME). Os membros da rede estdo em
diferentes estdgios de desenvolvimento, desde empreendedores com marcas consolidadas e
reconhecimento no mercado nacional e internacional, até iniciantes em sua jornada
empreendedora. Além disso, ha empreendedores premiados em nivel nacional e outros que
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Iniciativas do Programa do PPA sem Programagao Or¢gamentaria

Ano Iniciativa

426-C2 - 10005 - Realizar as reuni6es ordinarias da Comissdo Gestora da Politica

2024 de Empreendedorismo de Negros e Mulheres

426-C3 - 10004 - Qualificar os membros integrantes do Férum Estadual de

2024 Gestores/as Municipais de Promog3o da Igualdade Racial
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Relato sobre a Iniciativa

buscam aprimorar suas marcas e produtos. A Rede Afrocolab mantém um banco de dados
atualizado, o que permite identificar as necessidades especificas de qualificagdo e
desenvolvimento dos empreendedores, possibilitando a aplicagdo de agGes estratégicas de
capacitagdo direcionadas a cada perfil, com o objetivo de fortalecer e potencializar seus negdcios.
Por meio da entrega de 03 (trés) unidades temporarias.

Esta entrega trata-se da segunda Reunido da Comissdo Gestora da Politica Estadual de Fomento
ao Empreendedorismo de Negros e Mulheres - PENM, que ocorreu no dia 21 de outubro de 2024,
as 14h00, na sala de reunides desta SEPROMI. O encontro teve como objetivo discutir pautas
estratégicas para o fortalecimento das politicas de apoio ao empreendedorismo negro e
feminino, além de tratar da organizagdo das atividades do Novembro Negro e do evento
Caravana Movaé, com enfoque no desenvolvimento econémico e inclusdo social.

A entrega deste servigo refere-se as formagGes ofertadas aos gestores municipais, neste exercicio
de 2024 foram realizadas capacitagdes de forma online e presencial alcangando o total de 78
gestores municipais de promogdo da igualdade racial.

5.1. Desempenho da Execu¢ao Or¢camentario-Financeira e Fisica — Avanc¢os e Conformidades

Esta secdo do relatério analisa os avangos e conformidades da execu¢dao orgamentario-financeira e fisica da agdao or¢camentdria. Os quadros abaixo

apresentam as a¢Ges orcamentarias que demonstraram compatibilidade entre a execucdo orcamentario-financeira e fisica, com desempenho Bom ou

Otimo nos conceitos atribuidos a essas execugdes. Esses quadros, também contemplam as acdes em que houve a identificagdo da alocacdo de recursos

liguidados e da entrega em pelo menos um Territério de Identidade. Além disso, o beneficidrio da acdo governamental foi determinado e quantificado
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em pelo menos uma entrega. Essa analise permite verificar se a execu¢do da acao orgamentaria esta de acordo com o planejamento estabelecido e

possibilita 0 acompanhamento dos avancos alcancados.

426 - Bahia Antirracista

C1 - Ampliar o enfrentamento aos racismos

10001 - Realizar campanhas calendarizadas de combate ao racismo e de promogdo da identidade, cultura e modos de viver da populagdo negra
Nao

3825 - Realizagdo de Campanha de Promogdo da Igualdade Racial e de Combate a Intolerancia Religiosa

Sim

2024 600,00 2.063,58 2.048,49 2.048,49 99,27 Otimo Estado 2.048,49

//1// Governo do Estado da Bahia Relatério de Avaliacéo de Desempenho dos Programas de Governo



2024 4,00 23,00 0,00 1,00 22,00 95,65 Otimo Populagdo 0,00 Metropolitano de Salvador 20,00
do Estado
da Bahia

2024 Ndo houve incompatibilidade entre a execugdo orcamentario-financeira e fisica

426 - Bahia Antirracista

C1 - Ampliar o enfrentamento aos racismos

10012 - Qualificar multiplicadores acerca do combate ao racismo e suas formas de expressdo
Nao

5103 - Capacitagdo para Enfrentamento ao Racismo e Intolerdncia Religiosa

Sim

2024 120,00 103,70 0,0 102,52 102,52 98,86 Otimo Estado 102,52

//1// Governo do Estado da Bahia Relatério de Avaliagéio de Desempenho dos Programas de Governo
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2024 1,0 9,0 0,0 0,0 9,0 100,00 Otimo Mulheres 300,00 Metropolitano de Salvador 7,0
negras

2024 N&o houve incompatibilidade entre a execugdo orgamentario-financeira e fisica

426 - Bahia Antirracista

C2 - Promover a autonomia econdmica de pessoas negras

10001 - Implantar incubadoras de fomento ao empreendedorismo negro
Nao

4699 - Apoio a Projeto de Empreendedorismo de Negros e Mulheres

Sim

//1// Governo do Estado da Bahia Relatério de Avaliacéo de Desempenho dos Programas de Governo
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2024 50,00 630,77 0,0 629,76 629,76 99,84 Otimo Estado 629,76

2024 1,0 16,00 0,0 0,0 16,00 100,00 Otimo Empreende 0,00 Metropolitano de Salvador 14,00
dores
Negros

2024 N&o houve incompatibilidade entre a execugdo orgamentario-financeira e fisica

426 - Bahia Antirracista
C3 - Promover agGes de fortalecimento do Sistema Estadual de Promogdo da Igualdade Racial - Sisepir
10001 - Prover a participagdo da sociedade civil organizada e dos conselhos integrantes do Sistema Estadual de Promogdo da Igualdade Racial na formulagdo e

Nao

4163 - Apoio ao Conselho Estadual dos Direitos dos Povos Indigenas do Estado da Bahia

//1// Governo do Estado da Bahia Relatério de Avaliacéo de Desempenho dos Programas de Governo
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Sim

2024 160,00 55,00 0,0 49,71 49,71 90,38 Otimo Estado 49,71

2024 1,0 3,0 0,0 0,0 3,0 100,00 Otimo Conselho 0,0 Metropolitano de Salvador 3,00
dos Povos
Indigenas

2024 N&o houve incompatibilidade entre a execugdo orgamentario-financeira e fisica
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C3 - Promover agGes de fortalecimento do Sistema Estadual de Promogdo da Igualdade Racial - Sisepir

10003 - Ampliar a participagdo de municipios membros do Sistema Estadual de Promogdo da Igualdade Racial

4034 - Municipalizagdo e Territorializagdo da Politica de Promogdo da Igualdade Racial

2024 180,00 159,93 0,0 152,78 152,78 95,53 Otimo Estado 152,78

2024 4,0 13,00 12,00 92,31 Otimo Gestores 156,00 Metropolitano de Salvador 7,00
Municipais
de Politica
de
Promogao
da

//1// Governo do Estado da Bahia Relatério de Avaliacéo de Desempenho dos Programas de Governo
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lgualdade
Racial

Motivo para ndo compatibilidade entre a execugdo orgamentario-financeirae Detalhamento do Motivo para ndo compatibilidade entre a execugdo

Ano . . P q ng
fisica orgamentario-financeira e fisica

2024 N&o houve incompatibilidade entre a execugdo orgamentario-financeira e fisica

5.2. Desempenho da Execu¢cao Orgamentario-Financeira e Fisica — Oportunidade de Melhoria

Esta secdo do relatério analisa as oportunidades de melhoria da execucdo orcamentdrio-financeira e fisica da acdo orcamentaria. Os quadros abaixo
apresentam as acGes orcamentarias que demonstraram alguma inconformidade na compatibilidade entre a execucdo orcamentdrio-financeira e fisica
ou desempenho Muito Baixo, Baixo ou Regular nos conceitos atribuidos a essas execuc¢des. Esses quadros, também contemplam as a¢bes que
apresentaram compatibilidade entre a execucdo orcamentério-financeira e fisica ou desempenho Bom ou Otimo, porém, ndo houve a identificagdo da
alocacdo de recursos liquidados e da entrega em pelo menos um Territério de Identidade. Além disso, contempla, a acdo governamental em que o
beneficiario foi indeterminado ou determinado, porém, ndao quantificado em pelo menos uma entrega. Essa analise permite verificar se a execuc¢ao da
acdo orcamentaria esta em desacordo com o planejamento e identificar oportunidades para melhorar os processos da implementacdo da politica

publica.

Programa 426 - Bahia Antirracista

Compromisso C2 - Promover a autonomia econémica de pessoas negras
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10002 - Apoiar técnica e financeiramente iniciativas econdmicas de empreendedoras(es) negras(os)
Sim - Bahia Antirracista

3289 - Apoio Técnico e Financeiro a Projeto de Promogdo da Igualdade Racial

Sim

2024 5.122,00 3.324,50 0,0 3.124,37 3.124,37 93,98 Otimo Estado 3.124,37

2024 12,00 39,00 12,00 26,00 66,67 Regular Empreende 0,00 Metropolitano de Salvador 16,00
dores
Negros

//1// Governo do Estado da Bahia Relatério de Avaliacéo de Desempenho dos Programas de Governo
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2024 N&o houve incompatibilidade entre a execugdo orgamentario-financeira e fisica

426 - Bahia Antirracista

C3 - Promover agGes de fortalecimento do Sistema Estadual de Promogdo da Igualdade Racial - Sisepir

10002 - Expandir os servigos de acolhimento e atendimento as vitimas de racismo

4076 - Apoio a A¢Ges da Sepromi Itinerante

2024 270,00 18,90 0,0 18,03 18,03 95,40 Otimo Estado 18,03

//1/! Governo do Estado da Bahia
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2024 4,00 6,00 0,00 0,00 3,00 50,00 Baixo Gestor 0,00 Metropolitano de Salvador 1,00
Municipal

Motivo para ndo compatibilidade entre a execu¢do orcamentario-financeirae Detalhamento do Motivo para ndo compatibilidade entre a execugao

Ano .. AT . o
fisica orgamentario-financeira e fisica

2024 Ndo houve o registro do motivo

5.3. Indice das Despesas de Exercicios Anteriores (DEA) e da Previsdo dos Restos a Pagar (RP)

Esta secdo destaca o indice de despesa de exercicios anteriores - DEA — que é a despesa de exercicio encerrado, para a qual o orcamento respectivo
consignava crédito préprio, com saldo suficiente para atendé-la, ou que ndo se tenha processado na época prépria, bem como os restos a pagar com
prescri¢ao interrompida e os compromissos reconhecidos apds o encerramento do exercicio correspondente. Ademais, destaca, também, a previsdo de
restos a pagar, que sdo as despesas empenhadas e ndo pagas até o final do exercicio. O objetivo desses indices é evidenciar fatos que ocorrem na
execucdo da acdao orcamentdria e podem comprometer a eficiéncia da a¢cdo governamental. Menores valores desses indices refletem menores
intercorréncias na execucao do que foi planejado no orgamento anual, com cumprimento do cronograma de pagamento das obrigacdes assumidas com
terceiros para execucdo da politica publica. S3o indicadores que visam medir a exceléncia dos processos internos na perspectiva do esforco

governamental.
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indice da Despesas de Exercicios Anteriores (DEA) do Programa

426 - Bahia Antirracista 13,96 0,23
SEPROMI 13,96 0,23
4034 - Municipalizagdo e Territorializagdo da Politica de Promogdo da Igualdade Racial 13,96 9,14

indice da Previsdo dos Restos a Pagar do Programa (RP)

426 - Bahia Antirracista 0,00 0,00
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