REGIMENTO INTERNO DO COLEGIADO TERRITORIAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL —
CODETER — DO TERRITORIO DO SISAL

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO E OBJETIVOS

Art. 12 - O Colegiado Territorial de Desenvolvimento Sustentdvel (CODETER) do Territério do
Sisal é um férum de discussao e de participacdo social, constituido por representantes do poder
publico e da sociedade civil presentes no Territério de Identidade, com a finalidade de
promover a discussdo local das acbes e projetos de desenvolvimento territorial sustentdvel e
solidario, auxiliando o Conselho Estadual de Desenvolvimento Territorial (CEDETER) no
cumprimento das competéncias previstas na Lei Estadual n? 13.214/2014 e na Resolu¢do n?
03/2014 do CEDETER, e sera regido por este Regimento Interno e pelas normas aplicaveis.

Art. 22 - Caberad ao CODETER:

| — Promover a mobilizacdo e articulacdo entre os representantes da sociedade civil
organizada e as entidades governamentais, com o objetivo de efetivar a participacdo do
territdrio nos espacos institucionais de planejamento, contribuindo para a formulacdo do Plano
Plurianual — PPA, visando o estabelecimento de mecanismos de monitoramento e controle
social na execuc¢do governamental, referente a Politica Estadual de Desenvolvimento Territorial;

Il - Articular, apoiar e acompanhar os arranjos institucionais, visando a elaboracao,
implantac¢do e gestdo de projetos, programas e politicas a serem desenvolvidas no territdrio;

Il - Estimular e apoiar a criacdo, estruturacdo e operacionalizacdo de redes territoriais
de carater economico, social e cultural;

IV - Contribuir para a integracdo territorial, buscando estabelecer relagdes horizontais
de cooperacdo e oportunidades entre os entes federativos, entidades, movimentos sociais e
outros;

V - Estimular e apoiar a elaboracdo de estudos e pesquisas, bem como a producgdo e
edicdo de materiais de divulgacdo, informacdo e formacdo que contribuam para o
desenvolvimento territorial;

VI - Apoiar programas, projetos, acoes e iniciativas governamentais e da sociedade civil,
voltados para o desenvolvimento territorial;

VIl - Incentivar a qualificacdo e formacdo permanente dos representantes do CODETER;

VIII - Articular-se com outros colegiados, foruns, redes, instituicdes e outros organismos

nacionais e internacionais, com o proposito de construir relagées de cooperacao de interesse do
desenvolvimento territorial da Bahia e do Brasil.

CAPITULO Il - DA COMPOSICAO E COMPETENCIAS



Da composicdo

Art. 3° - Poderdo integrar o CODETER as representagdes de sindicatos, associagOes,
cooperativas, movimento sociais, instituicdes publicas, organizagdes nado-governamentais,
segmentos da iniciativa privada, entidades de classes, representantes dos Poderes Publicos
Municipais, Estadual e Federal nos territérios, representantes de conselhos de politica publica,
entre outros, garantindo assim uma composicdo representativa, diversa e plural no ambito
territorial, com destaque para as representacdes de género, gerac¢ao e etnia.

§ Unico - A composicdo de que trata o caput deste artigo incluird, sempre que possivel, a
participacdo representativa de todos os municipios que integram o respectivo territério.

Art. 4° - A escolha dos representantes do CODETER devera observar as seguintes premissas:

| — Realizagdo de amplo processo de sensibilizagdo e mobilizagdao dos diversos
segmentos da sociedade no territério, acerca da concepc¢ao, dindmica de funcionamento e
importancia politica e institucional da politica de desenvolvimento territorial;

Il — Garantia de que os membros titulares do CODETER sejam oriundos e vinculados as
instituicdes com notdria participacdo no territério, priorizando-se a escolha de representantes
daquelas entidades com atuacgao institucional no maior nimero de municipios do respectivo
territério;

§ 12 - A indicacdo e substituicdo dos representantes escolhidos, nos termos do disposto
neste artigo e incisos sera formalizada pelo dirigente da entidade representada e direcionado ao
CODETER, considerando-se necessdria a seguinte documentacao:

a) Para entidades do Poder Publico — oficio do dirigente da entidade;

b) Para entidade juridica de direito privado — oficio do dirigente, acompanhado de
estatuto ou contrato social e CNPJ;

¢) Movimentos Sociais — oficio do dirigente territorial ou regional, acompanhado de ata
de fundacdo e/ou de eleicdo/escolha do dirigente.

§ 22 - Os oficios devem indicar os nomes do representante titular e do seu suplente.

§ 32 - Qualquer membro do CODETER podera ser substituido a qualquer tempo por
solicitacdo escrita da entidade que o indicou, ou, por solicitagdo da maioria simples dos
representantes do CODETER, neste caso cabe a Plenaria a decisdo final mediante o voto de dois
tercos dos presentes na plenaria, a qual deve constar o assunto como ponto de pauta.

§ 42 - Somente serd aceita a substituicdo, apds apreciacdo dos motivos expostos e
garantido o direito a ampla defesa.



CAPITULO lll - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ATRIBUIGOES

Art. 52 - O CODETER terd a seguinte estrutura:
| - Plenaria;
Il - Nucleo Diretivo;
Il — Coordenagao;
[l - Cdmaras Tematicas;
IV - Nucleo Técnico.

Das atribui¢des dos representantes do CODETER

Art. 62 - Compete aos representantes do CODETER:
| - Comparecer as reunides e aos foruns do CODETER;
Il - Participar efetivamente dos trabalhos e discussdes do CODETER,;
Il - Representar o CODETER quando por delegac¢do da Plenaria;
IV - Pedir vistas de pareceres, apresentar sugestées, emendas ou substitutivos;
V - Estudar, relatar assuntos, emitindo pareceres;
VI - Requerer urgéncia para discussdes e votacdo de assunto de interesse do CODETER,;
VIl - Votar nas propostas de normatiza¢ao do Nucleo Diretivo do CODETER,;
VIl - Requerer, através da sua coordenacdo, a convocacdo de reunides do CODETER;
IX - Assinar atas, resolugdes e instrucdes normativas do CODETER,;

X - Promover contatos que facilitem inter-relacdes politicas entre entidades e
municipios que compdem o Territdrio, bem como entidades externas que possam contribuir no
fortalecimento das a¢Ges de desenvolvimento proposto para o Territorio;

XI - Desempenhar outras atribuicdes que lhes forem conferidas pelo CODETER.
Da Plenaria

Art. 72 - A Plendria é a instancia maxima de deliberacdo do CODETER, constituida pelos
membros do CODETER — signatdrios das entidades representantes dos segmentos sociais e
poder publico do Territério.

Art. 82 - As reunides da Plendria do CODETER serdo convocadas pelo(a) Coordenador(a) do
CODETER, por meio de comunicado oficial contendo a pauta, postado via correio,
pessoalmente, ou outros meios possiveis como e-mail, com, no minimo, 08 (oito) dias de
antecedéncia para reunido ordinaria e 03 (trés) dias para as extraordindrias, a partir de
calendario definido pela Plenaria. Assegurando-se que todos os membros foram informados.



§ 12 - Os representantes do CODETER poderdo solicitar ao(a) Coordenador(a) do CODETER
a convocacdao de reunido extraordindria, por escrito, com justificativa e assinada por, no
minimo, 1/3 (um terco) dos representantes, devendo a reunido ser convocada no prazo maximo
de 10 (dez) dias.

§ 22 - A Plendria serd instalada somente apds o registro em lista de presenca de, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) dos membros do CODETER, para a primeira convocagao, e,
em segunda convoca¢dao com o numero de membros que estiverem presentes, com intervalo de
30 (trinta) minutos, sendo as decisGes tomadas por maioria simples (metade mais um) dos
presentes na reunidao, cabendo ao(a) Coordenador(a) o voto de desempate.

§ 32 - O quérum necessario para reunides que visem alteracdes do Regimento Interno
deve ser de, no minimo, 1/3 (um tergo) do nimero de membros do CODETER.

Art. 92 — As reunides plendrias do CODETER serdo abertas a todas as organizacdes da sociedade
civil e do Poder Publico, contudo o direito de voto sera restrito aos membros do CODETER.

Do Nucleo Diretivo

Art. 10 — O Nucleo Diretivo serd constituido por 12 (doze) representantes das instituicdes
componentes do CODETER e representativo dos segmentos que integram a Plendria, sendo 1/3,
no minimo, de representantes de entidades do Poder Publico, ndo podendo exceder a 50% e de
até 2/3, no maximo, de representantes de entidades da sociedade civil.

Da Elei¢dao do Nucleo Diretivo

Art. 11 — O processo eleitoral sera disciplinado por edital especifico aprovado pela Plenaria do
CODETER e divulgado amplamente com antecedéncia de, no minimo, 15 (quinze) dias antes da
plendria de eleicao.

§ 12 - O edital que disciplinard a eleicdo devera ser elaborado e apresentado por uma
Comissdo Eleitoral, de no minimo 3 (trés) pessoas, validada pelo Nucleo Diretivo, a qual regera
todo o processo apds a aprovacao do Edital, dissolvendo-se apds a posse do Nucleo Diretivo
eleito;

§ 22 - Qualquer membro ativo do Codeter (Instituicdo) que estiver com sua documentacao
regularizada junto ao CODETER, e que ndo faca parte da Comissdao Eleitoral, poderd se
candidatar a uma vaga do Nucleo Diretivo.

§ 32 - Sera pré-requisito para candidatar-se, que o membro/instituicdo tenha participado
de, no minimo, 03 (trés) reunides do CODETER, no prazo de um ano;

§ 42 - Ainscricdo dos candidatos para o processo eleitoral do Nucleo Diretivo do CODETER
deverd ocorrer antes da instalacdo da reunido Plenaria convocada para o processo de eleicdo;

§ 52 - Os componentes do Nucleo Diretivo serdao eleitos pela Plenaria do CODETER, em
regime de voto universal;



§ 62 - Os 12 (doze) candidatos mais votados no processo eleitoral compordo o Nucleo
Diretivo e serdo empossados logo apds a apuracdo, respeitando-se a proporcionalidade descrita
no Art. 10 deste Regimento.

§ 72 - Os outros candidatos mais votados, na sequéncia aos 12 (doze) eleitos, serdo
registrados como suplentes até o nimero de 6 (seis).

Art. 12 — O mandato dos representantes do Nucleo Diretivo sera de 03 (trés) anos, permitida 01
(uma) reconducgado, apenas, por processo regular de eleigao.

§ 12 — Havendo vacancia no Nucleo Diretivo, as vagas deverdo ser preenchidas pelos
candidatos que ficaram na supléncia (os imediatamente mais votados), para complementar o
periodo restante do mandato.

§ 22 — O suplente que assumir uma vaga no Nucleo Diretivo por menos de 06 (seis)
meses tera plenos direitos a concorrer numa proxima eleicdo, preservando-se também o direito
a reconducao de que trata o caput deste Artigo.

Da Elei¢ao da Coordenagao do Colegiado

Art. 13 — A Coordenacdo do CODETER sera escolhida pelo Nucleo Diretivo eleito e empossado,
em reunido que deverad ser realizada ato continuo a sua posse.

§ 192 — A escolha para cada cargo da Coordenacao do CODETER podera ser feita por
consenso ou por votagdo de maioria simples.

§ 22 — A Coordenacdo do CODETER tomara posse e assumira suas funcoes
imediatamente.

§ 32 — O mandato dos membros da Coordenacdao do CODETER sera de 03 (trés) anos,
permitida 01 (uma) reconducgao, apenas, por processo regular de eleicdo.

§ 42 — Havendo desisténcia de algum membro da Coordenag¢do, o Nucleo Diretivo
escolhera o substituto dentre seus membros, por consenso ou vota¢cao de maioria simples, em
reunido com previsao para tal em ponto de pauta.

Da competéncia do Nucleo Diretivo

Art. 13 — Compete ao Nucleo Diretivo representar a institucionalidade territorial, coordenar as
acdes do CODETER, articulando agentes para a construcdo, atualizacdo e implementacao de
Planos Territoriais, projetos especificos e, de maneira geral, para a efetivacdo das decisdes da
Plenaria, além de:

| — Acompanhar as ac6es do CEDETER no ambito do Territério;

Il — Receber as propostas de projetos das entidades pertencentes ao Territdrio e
encaminhar aos 6rgaos competentes;

Il — Promover agOes com vistas ao fortalecimento das articulagbes entre as entidades
do Territério;



IV — Propor eixos orientadores para os projetos a serem homologados pela Plenaria;
V — Acompanhar a implementag¢ao dos planos e projetos territoriais;

VI — Estabelecer diretrizes para o funcionamento, acompanhamento, coordenacdo e
orientacdo da atuacdo do Nucleo Técnico.

Art. 14 — O Nduacleo Diretivo reunir-se-3, ordinariamente, uma vez por més, e
extraordinariamente, quando convocado pela Coordenacdo ou pela maioria simples dos
membros do Nucleo Diretivo ou do CODETER.

Da Coordenac¢ao do CODETER

Art. 15 — A Coordenacao do CODETER serd constituida por 04 (quatro) membros, integrantes do
Nucleo Diretivo.

§ 12 - A Coordenacdo do CODETER deverd ser composta pelos os seguintes cargos:
| — Coordenador(a)
Il — Secretario(a) Executivo(a)
IIl — Secretario(a) de Articulagao Social
IV — Secretario(a) de Comunicacao

§ 22 - Se houver vacancia em um dos cargos da Coordenag¢dao, a mesma devera ser
preenchida através de escolha em reunidao do Nucleo Diretivo.

Das atribuicdes do(a) Coordenador(a)

Art. 16 — Compete a(o) Coordenador(a) do CODETER
| — Representar institucionalmente o CODETER,;
Il — Aprovar a agenda e a pauta de reunides elaborada pelo(a) Secretario(a);

Il = Convocar e presidir as reunides ordindrias e extraordindrias da Plendria do
CODETER e do Nucleo Diretivo, coordenando os debates e encaminhamentos;

IV — Submeter a votacdo as matérias a serem deliberadas pela Plenaria;

V —Assinar documentos relativos ao cumprimento das decisées do CODETER e do
Nucleo Diretivo, dando-lhes publicidade;

VI — Promover a execucao das decisGes do CODETER e do Nucleo Diretivo;
VIl — Orientar e coordenar as atividades do CODETER e do Nucleo Diretivo;

VIl — Distribuir, para estudo, parecer e relato dos representantes, assuntos submetidos
a apreciacdao do CODETER e do Nucleo Diretivo;

IX — Designar os representantes do CODETER e do Nucleo Diretivo para desempenhar
atividades especiais;



X — Zelar pelo cumprimento das disposicdes deste Regimento Interno tomando, para
esse fim, as providéncias que se fizerem necessarias;

Xl — Desempenhar outras competéncias que lhes forem atribuidas para o bom
funcionamento do CODETER.

Das atribuicoes do(a) Secretario(a) Executivo(a)

Art. 17 — S3o atribuicdes do(a) Secretario(a) Executivo(a):

| - Substituir o(a) Coordenador(a) em suas auséncias e/ou impedimentos, praticando
todas as atribuicOes que a este sdo pertinentes.

Il - Contribuir para a realizagdo dos objetivos do CODETER e do Nucleo Diretivo;

lIl - Apoiar os processos participativos de consolidagdao, monitoramento e gestdao dos
Planos Territoriais de Desenvolvimento Sustentavel;

IV - Prestar assessoria as instancias do CODETER e do Nucleo Diretivo;

V - Apoiar e articular a elaboragdo de estudos, diagndsticos e analises relacionados com
as demandas do CODETER;

VI - Apoiar a realizagdo de articulagdes entre as instituicdes de Governo e entidades
ndo governamentais no ambito territorial;

VII - Elaborar relatdrios e atas das reunides do CODETER e do Nucleo Diretivo;

VIIl - organizar a documentagdo referente ao CODETER e ao Nucleo Diretivo,
arquivando-a adequadamente com vistas a preservacdao da memoria coletiva.

Das atribuicoes do(a) Secretario(a) de Articulagao Social

Art. 18 — S3o0 atribuicGes do(a) Secretario(a) de Articulacdo Social:
| - Promover a¢Oes para mobilizacdo social no dmbito do Territério;

Il - Buscar parcerias para a implementacdo de estudos e pesquisas destinados a
identificacdo das potencialidades e vulnerabilidades socioeconémicas;

lll - Propor estratégias e acGes compativeis com o espaco territorial, com vistas a
inclusdo e diminuicdo das vulnerabilidades socioecondmicas.

Das atribui¢oes do(a) Secretdrio(a) de Comunicagdo

Art. 19 - S3o atribuicOes do(a) Secretario(a) de Comunicacdo:

| - Responsabilizar-se pela comunicagao no ambito territorial, promovendo a divulgagao
de acgdes diversas;

Il - Elaborar e divulgar boletim informativo, promovendo a circulagdo da informacdo
referente as ac6es do CODETER e do Nucleo Diretivo;



Il - Propor e executar acoes de viabilizem a divulgacdo para o fortalecimento da
politica territorial, com vistas a envolver os diversos segmentos na tomada de decisdes.

IV - Promover a troca de informagdes entre o Territério do Sisal e os demais Territérios
de Identidade.

Das Camaras Tematicas

Art. 20 - As Camaras Tematicas sdo instancias consultivas instituidas pela vontade da plenaria
do CODETER e a ele subordinadas, para discussao, apropriacao, divulgacao, articulagao,
mobilizacdo e producdo de informacdes referentes a assuntos especificos, de natureza social,
econdmica, educacional, ambiental, institucional, cultural, de género, de geracdo, de segmento
produtivo, tecnolégico, cientifico, ou outros, e, encaminhamentos de propostas técnicas,
politicas e operacionais voltadas ao desenvolvimento territorial, a serem apreciadas e
deliberadas pelo Nucleo Diretivo e/ou pela Plenaria Territorial, dentro das atribuicdes do
CODETER, conforme a Lei Estadual 13.214 de 29/12/2014.

§ Unico - Camara Tematica é a cdmara territorial, subordinada ao CODETER, estruturada a
partir de temas de politicas publicas (ex.: educac¢do, saude, meio ambiente, etc.)

Art. 21 - As Camaras Tematicas serdao constituidas por estudiosos, especialistas, técnicos,
entusiastas, representantes do poder publico, sindicatos, associa¢des, cooperativas,
movimentos e outros, pertencentes ou aderentes ao tema ou segmento afim a mesma,
podendo ser membro ou ndo do CODETER.

§ 12 - As Camaras Temadticas deverdo ser coordenadas por um membro da prépria
Camara.

§ 22 - O tamanho de cada Camara Tematica ficara a critério da prépria camara.

§ 32 - As reunides das Camaras Tematicas deverdao ser abertas a participacdo popular,
dando-se direito a voz. Todavia, somente os membros das Cdmaras votam.

§ 42 - Poderdo ser convidados especialistas e técnicos para participacdo especial, palestras
e esclarecimentos em pontos especificos, com o objetivo de qualificar os debates pertinentes.

§ 52 - O(a) Coordenador(a) de cada Camara Temdtica é escolhido em Plendria do
CODETER, para mandato de 03 (trés) anos podendo haver reconducao.

§ 62 - A Plenaria do Codeter poderd delegar a escolha da Coordenacdo para os membros
da propria Camara Tematica.

§ 72 - As Camaras Tematicas sdo de cardter perene, ndo sendo necessdria a coincidéncia
da sua gestdao com o mandato do Nucleo Diretivo.

Do Nucleo Técnico

Art. 22 - O Nucleo Técnico é a instancia de cardter operacional, encarregada do apoio técnico e
administrativo das agdes territoriais, dando suporte permanente ao trabalho da Coordenagao
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do CODETER e das Camaras Temadticas, principalmente a elaboracdo de propostas e projetos
oriundos dos planos e a¢des deliberados e aprovados pelo CODETER.

Art. 23 - O Nucleo Técnico tera tamanho definido pela Plenaria e deverd ser formado,
preferencialmente, por instituicdes/drgdos de pesquisa, especialistas para assessoria técnica e
organizacdes de apoio, podendo ser membros ou ndo do CODETER, desde que aprovados pela
Plendria, ou, por unanimidade do Nucleo Diretivo.

Art. 24 - O Nucleo Técnico serda coordenado por um de seus componentes, e subordinado
diretamente a Coordenacdo do CODETER.

Art. 25 - A dissolugdo do Nucleo Técnico podera ser deliberada pela Plendria, podendo ser
aprovada pela maioria simples, ou, por unanimidade do Nucleo Diretivo.

Art. 26 — O Nucleo Técnico é de carater perene, ndo sendo necessaria a coincidéncia da sua
gestdo com o mandato do Nucleo Diretivo.

Art. 27 - Compete ao Nucleo Técnico:
| - Emitir parecer sobre os projetos encaminhados a Coordenacdo do CODETER;
Il - Auxiliar na elaboragao, adequagao e normalizacdo de projetos e planos;

Il - Assessorar a Coordenacdo e as Camaras Tematicas no encaminhamento, gestdo e
monitoramento das acdes do CODETER, bem como na producdo de informacodes.

CAPITULO IV - DA CONVOCACAO, DA INCLUSAO E EXCLUSAO
Da convocagao

Art. 28 - O CODETER reunir-se-a ordinariamente através da Plenaria Territorial, uma vez a cada
trimestre, a ser definido em seu planejamento anual e, extraordinariamente, sempre que
necessario. A convocac¢do podera ser feita pelo Nucleo Diretivo ou ainda por 1/3 (um terco) dos
membros da Plenaria. Mencionado no Art. 82

§ Unico - O Ato convocatdrio para Plendria Territorial do CODETER serd por meio de
comunicado oficial contendo a pauta, postado via correio, pessoalmente, ou outros meios possiveis
como e-mail, com, no minimo, 08 (oito) dias de antecedéncia para reunido ordindria e 03 (trés) dias para
as extraordindrias. Assegurando-se que todos os membros foram informados.

Da inclusao e exclusao



Art. 29 — A inclusdo de uma nova entidade ou instituicdo se dard mediante a manifestacdo
de interesse da prdpria entidade ou por convite do CODETER. A aprovacao da inclusdo deverd se
dar pela plendria do CODETER.

Art. 30 — A exclusdo da entidade/instituicdo ocorrerd por votacdo em plenaria, quando a
mesma, sem justificativa deixar de comparecer as 03 (trés) reunides ordinarias e/ou
extraordinarias, consecutivamente.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 31 - Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos pela plenaria do CODETER.

Art. 32 - O presente Regimento Interno entrard em vigor, a partir da data da aprovacao pela
Plendria.

Cansancdo, 31 de maio de 2023
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