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DESEMPENHO POR ÓRGÃO  

Neste capítulo do Relatório de Avaliação, será apresentado de forma detalhada o desempenho dos Órgãos na execução dos Programas do PPA 2024-
2027 no ano corrente. Serão levados em consideração a evolução dos Indicadores de Programa, a eficácia das metas dos Indicadores de Compromisso, 
o desempenho da execução orçamentária-financeira e da execução física das Ações orçamentárias. 

Adicionalmente, serão apresentadas as execuções orçamentário-financeiras e físicas de cada Território de Identidade e das prioridades da LDO. O 
relatório destaca também os principais resultados alcançados, evidenciando os avanços e conformidades, além das oportunidades de melhoria. A análise 
engloba os programas e seus componentes conforme segue: 

1. Órgão: Secretaria de Promoção da Igualdade Racial e dos Povos e Comunidades 
Tradicionais -  SEPROMI  
Órgão: SEPROMI 

  

Finalidade: Implementa, diretamente ou em conjunto com as demais Secretarias de Estado, Políticas Públicas de Promoção da Igualdade Racial, de proteção dos direitos de indivíduos, Povos e 
Comunidades Tradicionais e grupos étnicos atingidos pela discriminação racial e demais formas de intolerância. 

  

Eixo/Programa Indicadores de 
Programa 

Compromissos Indicadores de 
Compromisso 

Iniciativas Ações Orçamentárias 

004 - 412 - Trabalho Decente - - - - 2 

008 - 426 - Bahia Antirracista 3 3 11 22 9 
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Eixo/Programa Indicadores de 
Programa 

Compromissos Indicadores de 
Compromisso 

Iniciativas Ações Orçamentárias 

008 - 427 - Povos e Comunidades Tradicionais 2 3 10 21 3 

008 - 428 - Bahia Indígena 2 3 5 18 6 

013 - 446 - Gestão do Patrimônio e da Logística de Suprimentos - - - - 3 

1.1 Destaques das Ações de Governo  

Os Destaques das Ações de Governo compreendem um resumo analítico destacando as realizações relevantes do ano e acumulado ao longo do PPA na 
execução do Programa temático pelo órgão em análise. O quadro permite uma compreensão clara e sintética do progresso obtido em cada Programa e 
estimula a transparência na divulgação dos resultados alcançados pelo órgão. 

 

Destaques das Ações de Governo 

Órgão: SEPROMI 

Programa: 426 - Bahia Antirracista 

Destaque: Combate ao Racismo e de Promoção da Identidade, Cultura e Modos de Viver da População Negra 

Em 2025, o Governo do Estado da Bahia implementou uma série de campanhas e iniciativas focadas na promoção da igualdade racial e no combate ao racismo, investindo um montante significativo 
de R$ 3.478.432. Com o objetivo de conscientizar e capacitar a população, principalmente durante eventos culturais de grande visibilidade, as ações foram estrategicamente realizadas em Salvador, 
sua Região Metropolitana e no Portal do Sertão. Entre as campanhas destacadas estão a 'Com Racismo Não Tem Folia', lançada durante o Carnaval 2025, e a 'Campanha de Promoção da Igualdade 
Racial na Micareta de Feira de Santana'. Além disso, foram realizadas capacitações para as Forças de Segurança do Estado da Bahia, visando um melhor preparo para lidar com questões raciais durante 
o Carnaval. A iniciativa também incluiu campanhas específicas como o 'Novembro Negro' e o 'Julho das Mulheres Negras Latino-Americanas e Caribenhas', reforçando a importância da igualdade racial 
ao longo do ano. A ação governamental não se limitou apenas a campanhas educativas, mas também apoiou financeiramente projetos culturais e sociais, como o Festival de Capoeira Ancestralidade e 
Resistência e o documentário sobre 50 anos de história de movimentos sociais. Através de acordos de cooperação técnica, o governo buscou fortalecer a articulação com outros órgãos e entidades, 
potencializando o alcance e a eficácia das ações promovidas. Ao todo, foram firmados quatro acordos com a Superintendência de Estudos Econômicos e Sociais da Bahia (SEI). Estas iniciativas refletem 
um esforço conjunto do governo baiano para promover uma sociedade mais justa e igualitária, onde o combate ao racismo e a promoção da igualdade racial são prioridades inegociáveis. As diversas 
campanhas e acordos firmados ao longo do ano marcam um compromisso contínuo em manter a pauta racial ativa e relevante, buscando efetivar mudanças positivas no tecido social do estado. 
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Destaque: Empreendedorismo Negro Impulsiona Inclusão e Crescimento na Bahia 

O governo da Bahia, por meio de ações apoiadas por emenda parlamentar da Deputada Estadual Soane Galvão, tem promovido significativos avanços no fortalecimento da inclusão produtiva e do 
empreendedorismo negro. Com um forte investimento na qualificação social e profissional, a iniciativa abrangeu municípios como Buerarema, Ilhéus, Itabuna e Una, ampliando as oportunidades para 
a população local. Um destaque é o II Festival Movaê, realizado no Pelourinho, em Salvador, que se consolidou como um espaço de promoção do empreendedorismo negro, inovação e economia 
criativa. Além disso, a Comissão Gestora da Política Estadual de Fomento ao Empreendedorismo de Negros e Mulheres (PENM) realizou três reuniões trimestrais focadas no fortalecimento da 
colaboração intersetorial. A Feira AFROCOLAB Pocket e a Loja AFROCOLAB também contribuíram para o apoio aos empreendedores negros, promovendo a comercialização de produtos autorais e 
disponibilizando espaços colaborativos. A linha de crédito CrediAFRO, em parceria com a Desenbahia, registrou um crescimento expressivo, com mais de 3.500 atendimentos e 209 contratos aprovados, 
beneficiando principalmente mulheres em 30 municípios. A Rede de Empreendedores Negros/as promoveu reuniões trimestrais para troca de experiências e fortalecimento das redes de colaboração. 
A Escola Virtual do Empreendedorismo Negro, lançada em parceria com a Aliança Empreendedora, teve 62 inscritos e 18 concluintes, indicando um engajamento inicial promissor. No ano de 2025, 
foram liquidados valores de R$ 2.265.658 no âmbito da ação orçamentária de Apoio Técnico e Financeiro a Projeto de Promoção da Igualdade Racial, resultando em nove unidades de apoio a projetos 
de promoção da igualdade. Essas ações representam um impacto econômico e social significativo, contribuindo para a inclusão produtiva e a sustentabilidade dos empreendimentos negros na Bahia. 

Destaque: Empreendedorismo Inclusivo: R$ 1,3 Milhão para Apoiar Negros e Mulheres 

Em um esforço para promover a inclusão social e econômica, um projeto governamental voltado para o empreendedorismo de negros e mulheres está em fase de estudo para futura implementação, 
com ações já concretizadas em 2025. A iniciativa é parte da ação orçamentária que visa apoiar projetos de empreendedorismo voltados para grupos historicamente marginalizados. Neste contexto, 
foram liquidados valores significativos, totalizando R$ 1.368.644, destinados a fomentar o desenvolvimento de pequenos negócios e iniciativas empreendedoras. Este investimento resultou na 
realização de 11 unidades de apoio a projetos, cada uma delas contribuindo para o fortalecimento econômico e a sustentabilidade de empreendimentos liderados por negros e mulheres. O impacto 
dessa ação é duplo: por um lado, busca-se reduzir as barreiras econômicas enfrentadas por esses grupos; por outro, promove-se a diversidade e a inclusão no cenário econômico nacional. A expectativa 
é que este projeto não apenas proporcione oportunidades diretas para os beneficiários, mas também gere um efeito multiplicador nas comunidades envolvidas, estimulando a economia local e 
incentivando outros potenciais empreendedores. O enfoque em negros e mulheres é estratégico, considerando as disparidades históricas de acesso a recursos e oportunidades enfrentadas por esses 
grupos no Brasil. A ação governamental visa corrigir estas desigualdades, alinhando-se a princípios de justiça social e igualdade de oportunidades. Com a continuidade e potencial expansão deste 
projeto, espera-se que o governo crie um ambiente mais equitativo para o empreendedorismo, incentivando a inovação e a diversidade no mercado. Assim, o projeto não apenas atende a uma demanda 
social premente, mas também se configura como um passo importante na construção de uma economia mais inclusiva e resiliente. 

 

Destaques das Ações de Governo 

Órgão: SEPROMI 

Programa: 427 - Povos e Comunidades Tradicionais 

Destaque: Inclusão Socioprodutiva de Povos e Comunidades Tradicionais 

Em 2025, estão sendo executadas 19 parcerias estabelecidas por meio de Termos de Fomento, conforme o Edital de Chamamento Público nº 001/2024, focando em projetos de inclusão socioprodutiva 
de Povos e Comunidades Tradicionais na Bahia. Em 2024, a SEPROMI, em parceria com a SPM, lançou o Chamamento Público nº 003/2024, que também está em andamento, visando a inclusão 
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socioprodutiva de Mulheres Quilombolas, com um enfoque no fortalecimento econômico e na equidade de gênero. Além disso, cabe destacar o Termo de Fomento nº 001/2024 com a OSC Comunidade 
Cidadania e Vida - COMVIDA, que busca adquirir equipamentos para cozinhas comunitárias em Salvador, beneficiando diversas comunidades em diferentes territórios, como o Recôncavo, Baixo Sul e 
Médio Rio de Contas. Outro projeto em execução é o "Qualificar para Transformar", que visa fortalecer a identidade e a união da comunidade quilombola de Cariacá. Esse projeto foi firmado em 
09/12/2024, com vigência de 12 meses. Por fim, está previsto o Edital de Chamamento Público 003/2025, com a celebração do termo em março de 2025, focando na inclusão socioprodutiva de Povos 
de Terreiro.  Este movimento integra a ação orçamentária que liquidou R$ 1.411.987 para a visibilidade e permanência de comunidades tradicionais, beneficiando 3.540 indivíduos. Esses esforços 
ilustram o compromisso do governo baiano com a promoção da inclusão e o fortalecimento das comunidades tradicionais, traduzidos em investimentos significativos e impactos sociais expressivos. 

Destaque: Bahia Avança no Combate ao Racismo Religioso com Ações Inéditas 

O governo tem implementado uma ação significativa para combater o racismo religioso, especialmente através da promoção e apoio a eventos educacionais e atividades que visam a conscientização 
sobre o tema. A iniciativa destacada é a realização de 12 Caravanas de Educação em Direitos para os Povos de Terreiros na Bahia. O objetivo principal dessas caravanas é proporcionar formação e 
qualificação, além de disseminar informações sobre os direitos dos povos de terreiros, focando no combate ao racismo religioso e todas as formas de discriminação e violência associadas. As ações são 
coordenadas pela Superintendência de Política para Povos e Comunidades Tradicionais, que tem se empenhado em realizar consultas, reuniões, mediações e formações. Esses esforços não apenas 
promovem o conhecimento, mas também contribuem para a quantificação e qualificação de dados relevantes, enriquecendo o banco de dados existente sobre o assunto. Recentemente, a Unidade de 
Superintendência de Política (USP) reuniu sua equipe técnica para reavaliar as estratégias de execução e as metas estabelecidas, com o objetivo de alinhar as expectativas com o volume real de entregas. 
Isso resultou na formalização de um pedido de reprogramação das metas, garantindo que a execução planejada reflita de maneira realista as entregas alcançadas. Em 2025, dentro da ação orçamentária 
voltada para a difusão da temática de enfrentamento ao racismo religioso, foram liquidados valores que totalizam R$ 179.643. Este montante permitiu a realização de 10 ações de difusão, beneficiando 
diretamente 2.526 indivíduos das comunidades de terreiro. Esses números são indicativos do impacto positivo e da abrangência das ações realizadas, destacando o compromisso do governo em 
promover a igualdade e combater a intolerância religiosa de maneira efetiva e estruturada. 

 

Destaques das Ações de Governo 

Órgão: SEPROMI 

Programa: 428 - Bahia Indígena 

Destaque: Governo Investe R$ 1,2 Milhão em Cultura Indígena 

No ano de 2025, a Secretaria de Promoção da Igualdade Racial (SEPROMI) articulou uma série de ações significativas no combate ao racismo e na promoção das culturas indígenas em diversos territórios 
de identidade do Estado. Entre os territórios beneficiados estão a Chapada Diamantina, Litoral Sul, Baixo Sul, Semiárido Nordeste II, Itaparica, Metropolitano de Salvador e Costa do Descobrimento. No 
total, foram calendarizadas 22 ações, que incluíram eventos tradicionais como a Festa do Amaro, evidenciando o compromisso do governo com a valorização e preservação das culturas indígenas. A 
ação orçamentária específica denominada 'Apoio à Realização de Evento de Promoção da Temática Indígena' resultou na liquidação de R$ 1.219.133. Este investimento possibilitou o apoio a 31 eventos 
relacionados à temática indígena, atingindo um público de 6.990 pessoas. O impacto dessas iniciativas pode ser observado tanto na promoção da cultura e tradições indígenas quanto na conscientização 
do público em geral sobre a importância do respeito e da inclusão dos povos indígenas na sociedade. Esta ação coordenada pela SEPROMI reforça o compromisso do governo em criar um ambiente de 
respeito à diversidade cultural e étnica, além de promover o diálogo e o entendimento entre diferentes grupos sociais. A iniciativa representa um passo importante na luta contra o racismo e na 
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afirmação dos direitos dos povos indígenas, demonstrando que investimentos direcionados e bem articulados podem gerar resultados significativos na construção de uma sociedade mais justa e 
equitativa. 

Destaque: Autonomia Socioeconômica dos Povos Indígenas 

No ano de 2025, a SEPROMI/SPPI demonstrou um compromisso significativo com o desenvolvimento socioeconômico dos povos indígenas, através de uma série de ações coordenadas com diversos 
órgãos, entidades e instituições. Entre as iniciativas destacadas, incluem-se o PAA Alimentos/SEADES e os projetos produtivos da SDR/CAR, bem como diversos empreendimentos indígenas conduzidos 
pela SDR/CAR e SPM. O ano foi marcado pela conclusão do PAA Alimentos 2025, além de outros projetos produtivos mencionados, preparando o terreno para o início de novos projetos previstos para 
2026. 

Destaque: Visitas Técnicas e Ações Coordenadas Aliviam Conflitos Indígenas na Bahia 

Em 2025, o governo da Bahia intensificou suas ações em prol das comunidades indígenas por meio da execução de visitas técnicas estratégicas e reuniões interinstitucionais. As ações foram realizadas 
em várias regiões do estado, incluindo o extremo Sul, Sul, Norte, Oeste e Sudoeste, com o objetivo de acompanhar e mitigar conflitos relacionados à demarcação dos territórios indígenas. Essa iniciativa 
contou com a colaboração de órgãos judiciais e do poder executivo, como a FUNAI, o Tribunal de Justiça da Bahia, o Ministério Público Federal e a Defensoria Pública do Estado. A articulação 
interinstitucional foi essencial para o sucesso da iniciativa, garantindo uma interlocução constante com as comunidades indígenas afetadas. No âmbito da ação orçamentária intitulada 'Apoio 
Institucional a Povos Indígenas em Situação de Conflito', foram liquidados recursos no valor de R$ 22.184. Esse montante viabilizou a realização de 22 unidades de apoio institucional, beneficiando 
diretamente 8.508 indígenas. O esforço coordenado entre secretarias estaduais e a comunicação contínua com as comunidades indígenas representa um avanço significativo na gestão de conflitos que 
já se encontram judicializados, promovendo soluções mais eficazes e inclusivas. Este movimento não apenas demonstra o compromisso do governo com os direitos dos povos indígenas, mas também 
ressalta a importância da cooperação entre diferentes esferas de atuação para alcançar resultados positivos e duradouros. A ação é um exemplo de como a gestão pública pode se alinhar com as 
necessidades das comunidades, respeitando suas especificidades culturais e garantindo a proteção de seus territórios, contribuindo para um ambiente mais justo e equitativo. 

1.2. Desempenho dos Indicadores de Programa  

A evolução dos Indicadores de Programa é determinada pela comparação entre o valor apurado e o valor de referência do indicador. Para indicadores 
com polaridade positiva, quando ocorre um aumento ou crescimento no valor apurado, houve uma evolução positiva. Por outro lado, para indicadores 
com polaridade negativa, quando ocorre uma diminuição no valor apurado, isso também representa uma evolução positiva. No entanto, quando 
indicadores com polaridade positiva mostram uma diminuição no valor apurado, isso caracteriza uma evolução negativa. Da mesma forma, para 
indicadores com polaridade negativa que revelam um aumento no valor apurado, isso representa uma evolução negativa. Se o valor apurado for igual 
ao valor de referência, a evolução é considerada constante. O indicador é considerado apto para a avaliação quando é possível avaliar sua evolução. No 
atual exercício, o quadro a seguir apresenta a situação e a evolução dos Indicadores de Programa do PPA 2024-2027 de responsabilidade do órgão. 
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Órgão:  SEPROMI 

  

Evolução dos Indicadores de Programa          

Programas do PPA/Ano Situação para Avaliação Evolução (%) Não 
Apto(%) 

Total Aptos Não Aptos Positiva Constante Negativa 

426-Bahia Antirracista        

2024 3 3 0 100,00   0,00   0,00   0,00 

2025 3 3 0 100,00   0,00   0,00   0,00 

427-Povos e Comunidades Tradicionais        

2024 2 2 0  50,00   0,00  50,00   0,00 

2025 2 2 0   0,00   0,00 100,00   0,00 

428-Bahia Indígena        

2024 2 2 0  50,00   0,00  50,00   0,00 

2025 2 2 0  50,00   0,00  50,00   0,00 

        

Visando qualificar as informações obtidas na apuração, a evolução do Indicador de Programa é explicada a partir da indicação do principal motivo que 
influenciou ou justificou seu comportamento no exercício de análise, considerando a evolução positiva, negativa ou constante. O quadro a seguir 
apresenta a frequência de motivos contributivos para a evolução positiva do conjunto de Indicadores de Programas do PPA em cada exercício do período 
quadrienal no órgão. 

Órgão:  SEPROMI 
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Motivos que contribuíram para a evolução positiva do Indicador de Programa 

  

Programa/Descrição do motivo 
Frequência (%) 

2024 2025 

Otimização/Aprimoramento de Estratégias ou Formas de Atuação 3 (60,00%) 3 (75,00%) 

Outro 1 (20,00%) 1 (25,00%) 

Ampliação ou Incremento dos Serviços 1 (20,00%) - 

Fonte: Fiplan, elaboração DAV/SGE/SEPLAN 

O quadro a seguir mostra a frequência de motivos contributivos para a evolução negativa ou constante do conjunto de Indicadores do Programa do 
PPA, nos exercícios do período quadrienal. 

Órgão:  SEPROMI 

Motivos que contribuíram para a evolução negativa ou constante do Indicador de Programa 

  

Programa/Descrição do motivo 
Frequência (%) 

2024 2025 

Impedimentos de Ordem Legal/Contratual - 2 (66,67%) 

Influência de Fatores Conjunturais 2 (100,00%) 1 (33,33%) 

Fonte: Fiplan, elaboração DAV/SGE/SEPLAN 
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1.2.1. Desempenho dos Indicadores de Programa –  Avanços e Conformidades  

Esta seção apresenta de forma clara e detalhada todos os indicadores de programa que apresentaram evolução positiva. A análise busca identificar 
práticas/motivos que podem ser replicadas em outras ações governamentais para impulsionar o desempenho dos indicadores. O quadro seguinte 
apresenta o desempenho dos indicadores de programa do PPA que se destacaram em função das ações do respectivo programa no exercício corrente. 
Este quadro permite uma comparação do Indicador de Programa, considerando o valor apurado, sua variação e o motivo que contribuiu para o 
resultado, evidenciando, assim, a efetividade da política pública. 

 

Evolução do Indicador de Programa – Avanços e Conformidades 

Órgão:  SEPROMI 

Programa: 426 - Bahia Antirracista 

Indicador de Programa: 1326 - Proporção de municípios que recebem ações de apoio institucional, de proteção e promoção de bens culturais de povos e comunidades tradicionais e de 
fortalecimento da política de promoção da igualdade racial 

Polaridade Unidade de 
Medida 

Classificação Ano Referência Valor de 
Referência 

Valor Apurado Evolução (%) 

2024 2025 2024 2025 

Positiva percentual Produto 2022 35,25 55,40 58,75 57,16 66,67 

Motivo da Evolução 

Ano Motivo Detalhamento do Motivo  

2024 
Otimização/Aprimoramento de Estratégias ou Formas de 
Atuação 

Em 2024 houve um aprimoramento na metodologia de execução das atividade e ações, que descentralizou a política 
pública de igualdade racial. 

2025 
Otimização/Aprimoramento de Estratégias ou Formas de 
Atuação 

Em 2025, o aprimoramento da metodologia de execução das ações ampliou a proporção de municípios atendidos com 
iniciativas de apoio institucional, proteção e promoção dos bens culturais de povos e comunidades tradicionais, além 
do fortalecimento da política de promoção da igualdade racial. 
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Evolução do Indicador de Programa – Avanços e Conformidades 

Órgão:  SEPROMI 

Programa: 426 - Bahia Antirracista 

Indicador de Programa: 1327 - Proporção de municípios integrantes do FEGPIR que executam ações de saúde da população negra, educação para as relações étnicos-raciais, apoio a Povos e 
Comunidades Tradicionais e Povos Indígenas e combate ao racismo institucional 

Polaridade Unidade de 
Medida 

Classificação Ano Referência Valor de 
Referência 

Valor Apurado Evolução (%) 

2024 2025 2024 2025 

Positiva percentual Produto 2022 18,83 49,68 53,40 163,83 183,59 

Motivo da Evolução 

Ano Motivo Detalhamento do Motivo  

2024 
Otimização/Aprimoramento de Estratégias ou Formas de 
Atuação 

Para o ano de 2024, foram utilizadas novas ferramentas de capacitação e difusão da temática antirracista, por meio das 
plataformas digitais, como reuniões e capacitações online. 

2025 
Otimização/Aprimoramento de Estratégias ou Formas de 
Atuação 

Em 2025, a principal ocorrência relacionada à otimização e ao aprimoramento da estratégia de atuação que influenciou 
a evolução do Indicador foi o fortalecimento da capacidade técnica dos gestores municipais, por meio de ações 
formativas voltadas à disseminação e ao aprofundamento do conhecimento sobre os marcos legais, especialmente o 
Estatuto da Igualdade Racial, e sobre os instrumentos de gestão com destaque para o Sistema Nacional de Promoção 
da Igualdade Racial (SINAPIR). 

 

Evolução do Indicador de Programa – Avanços e Conformidades 

Órgão:  SEPROMI 

Programa: 426 - Bahia Antirracista 

Indicador de Programa: 2141 - Percentual de cobertura das demandas dos editais dos programas de fomento para o empreendedorismo negro 

Polaridade Classificação Ano Referência Valor Apurado Evolução (%) 
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Unidade de 
Medida 

Valor de 
Referência 

2024 2025 2024 2025 

Positiva percentual Produto 2023 0,00 85,71 100,00 - 16,67 

Motivo da Evolução 

Ano Motivo Detalhamento do Motivo  

2024 
Otimização/Aprimoramento de Estratégias ou Formas de 
Atuação 

Em 2024, houve uma melhora significativa da equipe técnica responsável pela recepção das solicitações, bem como de 
sua instrução processual e legal. 

2025 
Otimização/Aprimoramento de Estratégias ou Formas de 
Atuação 

Em 2025, verificou-se um aperfeiçoamento significativo da equipe técnica responsável pela recepção das solicitações, 
bem como pelo tratamento técnico, instrução processual e análise legal das demandas, o que resultou na qualificação 
dos fluxos de trabalho, maior eficiência administrativa e maior segurança jurídica na condução dos processos. 

 

Evolução do Indicador de Programa – Avanços e Conformidades 

Órgão:  SEPROMI 

Programa: 428 - Bahia Indígena 

Indicador de Programa: 2143 - Proporção de indígenas inseridos no programa de proteção a defensores e defensoras de diretos humanos 

Polaridade Unidade de 
Medida 

Classificação Ano Referência Valor de 
Referência 

Valor Apurado Evolução (%) 

2024 2025 2024 2025 

Negativa percentual Produto 2023 63,80 62,24 50,00 -2,45 -21,63 

Motivo da Evolução 

Ano Motivo Detalhamento do Motivo  

2024 Outro a evolução do indicador ocorreu em decorrência da melhoria no processo de articulação institucional 
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2025 Outro 
O motivo que influenciou evolução do indicador no âmbito institucional , um melhor acompanhamento dos conflitos 
gerando uma polaridade positiva porém não conseguimos selecionar opção na aba "motivos" com polaridade positiva 
por conta da polaridade ja determinada no fiplan 

1.2.2. Desempenho dos Indicadores de Programa –  Oportunidade de Melhoria  

Por outro lado, é de suma importância destacar no relatório de avaliação de desempenho da execução do Plano Plurianual (PPA) as oportunidades de 
melhoria identificadas na execução dos programas. Esse destaque proporciona uma visão mais abrangente e realista da efetividade das ações e projetos 
implementados, permitindo, assim, um aprimoramento contínuo no planejamento e execução das políticas públicas. Através da identificação dessas 
oportunidades de melhoria, é possível corrigir possíveis desvios e falhas no processo de execução do PPA, garantindo maior eficiência e eficácia na 
aplicação dos recursos. Além disso, o destaque dessas oportunidades de melhoria estimula a transparência e a prestação de contas, demonstrando a 
preocupação em garantir que o PPA atinja seus objetivos de forma mais efetiva. Ao destacar as oportunidades de melhoria no relatório de avaliação de 
desempenho, também é possível que os gestores e responsáveis pela execução dos programas tomem conhecimento dessas lacunas e possam propor 
soluções e ações corretivas adequadas. Isso contribui para aprimorar a qualidade da execução, promovendo um ciclo virtuoso de aprendizado e 
aperfeiçoamento contínuo. Neste contexto, o quadro a seguir mostra o desempenho dos indicadores de Programa do PPA, que se apresentaram com 
desempenho insuficiente, decréscimo, não conformidade ou dificuldade encontrada quanto à sua execução ou resultado apresentado, no exercício 
corrente. 

 

Evolução do Indicador de Programa – Oportunidades de Melhoria 

Órgão:  SEPROMI 

Programa: 427 - Povos e Comunidades Tradicionais 

Indicador de Programa: 1329 - Proporção de municípios com incidência de conflito envolvendo Povos e Comunidades Tradicionais e Povos Indígenas 

Polaridade Unidade de 
Medida 

Classificação Ano Referência Valor de 
Referência 

Valor Apurado Evolução (%) 

2024 2025 2024 2025 
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Negativa percentual Resultado 2022 2,64 6,23 10,31 135,98 290,53 

Motivo da Evolução 

Ano Motivo Detalhamento do Motivo  

2024 Influência de Fatores Conjunturais 
O motivo selecionado influenciou a evolução do indicador por causa de fatores tais como a obtenção em tempo real 
de informações acerca dos procedimentos de autodemarcação ocorridos nos territórios indígenas., tendo ainda como 
fatores externos a ocorrência de invasão de terras indígenas e demais ações geradoras de conflitos. 

2025 Impedimentos de Ordem Legal/Contratual 
a morosidade nos procedimentos demarcatórios bem como no âmbito das ações judiciais pertinentes estimula a 
autodemarcação e consequentemente a ocorrência de conflitos territoriais 

 

Evolução do Indicador de Programa – Oportunidades de Melhoria 

Órgão:  SEPROMI 

Programa: 427 - Povos e Comunidades Tradicionais 

Indicador de Programa: 2142 - Variação percentual do número de casos de intolerância religiosa registrados em relação ao ano anterior 

Polaridade Unidade de 
Medida 

Classificação Ano Referência Valor de 
Referência 

Valor Apurado Evolução (%) 

2024 2025 2024 2025 

Positiva percentual Resultado 2022 -2,63 0,00 -48,48 -100,00 1.743,35 

Motivo da Evolução 

Ano Motivo Detalhamento do Motivo  

2024 Ampliação ou Incremento dos Serviços 
O aumento do número de Caravanas de Educação em Direitos para os Povos de Terreiros realizadas pela SEPROMI e, 
consequentemente, a elevação das campanhas de combate a intolerância religiosa promovidas influenciaram 
positivamente a evolução do Indicador. 
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2025 Influência de Fatores Conjunturais 
A implantação de outros canais de atendimento a vítimas de intolerância religiosa, aumentou significativamente as 
possibilidades de registros de ocorrência em outra Unidade finalística, diminuindo os registros de atendimentos no 
Centro de Referência Nelson Mandela. 

 

Evolução do Indicador de Programa – Oportunidades de Melhoria 

Órgão:  SEPROMI 

Programa: 428 - Bahia Indígena 

Indicador de Programa: 1329 - Proporção de municípios com incidência de conflito envolvendo Povos e Comunidades Tradicionais e Povos Indígenas 

Polaridade Unidade de 
Medida 

Classificação Ano Referência Valor de 
Referência 

Valor Apurado Evolução (%) 

2024 2025 2024 2025 

Negativa percentual Resultado 2022 2,64 6,23 10,31 135,98 290,53 

Motivo da Evolução 

Ano Motivo Detalhamento do Motivo  

2024 Influência de Fatores Conjunturais 
O motivo selecionado influenciou a evolução do indicador por causa de fatores tais como a obtenção em tempo real 
de informações acerca dos procedimentos de autodemarcação ocorridos nos territórios indígenas., tendo ainda como 
fatores externos a ocorrência de invasão de terras indígenas e demais ações geradoras de conflitos. 

2025 Impedimentos de Ordem Legal/Contratual 
a morosidade nos procedimentos demarcatórios bem como no âmbito das ações judiciais pertinentes estimula a 
autodemarcação e consequentemente a ocorrência de conflitos territoriais 

1.3 Desempenho dos Indicadores de Compromisso  

A eficácia compreende a verificação, em cada exercício do PPA, do percentual de atingimento da meta do exercício em relação ao valor apurado e 
planejado do Indicador de Compromisso, com base nas informações registradas no processo de acompanhamento. Após os cálculos da eficácia, os 
resultados são agrupados por faixas de desempenho. Assim, se a eficácia for menor ou igual a 30%, é considerado desempenho muito baixo; se for 
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maior que 30% e menor ou igual a 50%, é considerado baixo; se for maior que 50% e menor ou igual a 70%, é considerado regular; se for maior que 70% 
e menor ou igual a 90%, é considerado bom; se for maior que 90% e menor ou igual a 130%, é considerado ótimo; e se for maior que 130%, é considerado 
desempenho indeterminado. O indicador de compromisso é considerado apto para a avaliação quando é possível avaliar o seu desempenho. O quadro 
a seguir apresenta a situação do indicador em relação a sua disponibilidade para avaliação e o desempenho do conjunto de Indicadores de Compromisso 
de cada Programa do PPA 2024-2027, no exercício corrente. 

Órgão:  SEPROMI 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso 

Programas do PPA/Ano Situação para Avaliação Desempenho (%) 
Não Apto 

(%) 
 Total Apto Não Apto 

Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 
Indetermi

nado 

426 - Bahia Antirracista 

2024 11 11 0 0,00 0,00 0,00 0,00 54,55 45,45   0,00 

2025 11 11 0 0,00 0,00 0,00 0,00 27,27 72,73   0,00 

427 - Povos e Comunidades Tradicionais 

2024 10 10 0 40,00 0,00 0,00 20,00 0,00 40,00   0,00 

2025 10 10 0 10,00 0,00 10,00 0,00 40,00 40,00   0,00 

428 - Bahia Indígena 

2024 5 5 0 0,00 0,00 0,00 0,00 80,00 20,00   0,00 

2025 5 5 0 20,00 0,00 0,00 20,00 60,00 0,00   0,00 

           

Visando qualificar as informações obtidas na apuração, a evolução do Indicador de Compromisso deverá ser explicada a partir da indicação do principal 
motivo que influenciou ou justificou seu comportamento no exercício de análise, segundo seu desempenho, desdobrados em motivos da superação e 
motivos do não atingimento. O quadro a seguir mostra a frequência de motivos contributivos para o atingimento do valor planejado das metas dos 
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Indicadores de Compromisso, em cada exercício do período quadrienal (nos anos I, II e III, o parâmetro utilizado como valor planejado do indicador é o 
valor da pretensão anual e no ano IV, é o valor da meta do PPA). 

Órgão:  SEPROMI 

Motivos que contribuíram para superar o valor planejado do Indicador de Compromisso 

Programa/Descrição do motivo 
Frequência (%) 

2024 2025 

426 - Bahia Antirracista 

OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESÕES QUE VIABILIZARAM A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES 4 (36,36%) 6 (54,55%) 

OUTRO MOTIVO 1 ( 9,09%) 2 (18,18%) 

EM CONFORMIDADE COM O PLANEJADO 3 (27,27%) 1 ( 9,09%) 

OTIMIZAÇÃO/ APRIMORAMENTO DE ESTRATÉGIAS OU FORMAS DE ATUAÇÃO 3 (27,27%) 1 ( 9,09%) 

AMPLIAÇÃO/INCREMENTO DOS SERVIÇOS - 1 ( 9,09%) 

427 - Povos e Comunidades Tradicionais 

OTIMIZAÇÃO/ APRIMORAMENTO DE ESTRATÉGIAS OU FORMAS DE ATUAÇÃO 1 (25,00%) 5 (62,50%) 

APORTE DE RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS/FINANCEIROS QUE FAVORECERAM A EXECUÇÃO DAS AÇÕES 1 (25,00%) 1 (12,50%) 

EM CONFORMIDADE COM O PLANEJADO - 1 (12,50%) 

INFLUÊNCIA DE FATORES CONJUNTURAIS - 1 (12,50%) 

OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESÕES QUE VIABILIZARAM A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES 2 (50,00%) - 

428 - Bahia Indígena 

OUTRO MOTIVO - 2 (66,67%) 

OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESÕES QUE VIABILIZARAM A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES 1 (20,00%) 1 (33,33%) 

EM CONFORMIDADE COM O PLANEJADO 3 (60,00%) - 

OTIMIZAÇÃO/ APRIMORAMENTO DE ESTRATÉGIAS OU FORMAS DE ATUAÇÃO 1 (20,00%) - 
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Órgão:  SEPROMI 

Motivos que contribuíram para superar o valor planejado do Indicador de Compromisso 

Programa/Descrição do motivo 
Frequência (%) 

2024 2025 

Fonte: Fiplan, elaboração DAV/SGE/SEPLAN 

O quadro a seguir mostra a frequência de motivos contributivos para o não atingimento do valor planejado das metas dos Indicadores de Compromissos, 
em cada exercício do período quadrienal (nos anos I, II e III, o parâmetro utilizado como valor planejado do indicador é o valor da pretensão anual e no 
ano IV, é o valor da meta do PPA 

Órgão:  SEPROMI 

Motivos que contribuíram para o não atingimento do valor planejado do Indicador de Compromisso  

Programa/Descrição do motivo 
Frequência (%) 

2024 2025 

427 - Povos e Comunidades Tradicionais 

INFLUÊNCIA DE FATORES CONJUNTURAIS - 2 (100,00%) 

INDISPONIBILIDADE/ INSUFICIÊNCIA DE RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS/FINANCEIROS 2 (33,33%) - 

OUTRO MOTIVO 4 (66,67%) - 

428 - Bahia Indígena 

OUTRO MOTIVO - 2 (100,00%) 

Fonte: Fiplan, elaboração DAV/SGE/SEPLAN 

A regionalização das metas do Plano Plurianual (PPA) visa garantir que as políticas públicas sejam adaptadas às especificidades de cada Território de 
Identidade. Essa regionalização permite que os recursos sejam distribuídos de maneira mais equitativa, atendendo às necessidades locais e promovendo 
o desenvolvimento regional. Isso também facilita o monitoramento e a avaliação dos resultados, assegurando que as ações planejadas estejam 
realmente contribuindo para a melhoria da qualidade de vida da população em cada território. O Quadro a seguir demonstra o total de indicadores com 
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metas territorializadas e seu desempenho. O normativo legal orienta que a meta seja regionalizada, contudo, quando isto não é possível em função de 
indivisibilidade da ação governamental, atribui-se o Estado como unidade territorial, que deve representar uma exceção. 

Órgão:  SEPROMI 

Territorialização e eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso   

Programa do PPA/Ano/Território de Identidade Ano 

Situação para Avaliação Desempenho(%) 
Não 

Apto(%) 
Total Apto 

Não 
Apto 

Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 
Indeter
minado 

426 - Bahia Antirracista 

Bacia do Jacuípe 2025 2 0 2   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Bacia do Paramirim 2025 1 0 1   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Bacia do Rio Corrente 2025 1 0 1   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Bacia do Rio Grande 2025 3 0 3   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Baixo Sul 2025 4 0 4   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Chapada Diamantina 2025 3 0 3   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Costa do Descobrimento 2025 3 0 3   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Estado 2024 11 11 0  90,91   9,09   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 

Estado 2025 11 7 4  63,64   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00  36,36 

Extremo Sul 2025 1 0 1   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Irecê 2025 3 0 3   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Itaparica 2025 3 0 3   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Litoral Norte e Agreste Baiano 2025 3 0 3   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 
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Órgão:  SEPROMI 

Territorialização e eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso   

Programa do PPA/Ano/Território de Identidade Ano 

Situação para Avaliação Desempenho(%) 
Não 

Apto(%) 
Total Apto 

Não 
Apto 

Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 
Indeter
minado 

Litoral Sul 2025 3 0 3   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Metropolitano de Salvador 2025 11 0 11   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Médio Rio de Contas 2025 2 0 2   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Médio Sudoeste da Bahia 2025 1 0 1   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Piemonte Norte do Itapicuru 2025 3 0 3   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Piemonte da Diamantina 2025 2 0 2   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Piemonte do Paraguaçu 2025 2 0 2   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Portal do Sertão 2025 4 0 4   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Recôncavo 2025 5 0 5   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Semiárido Nordeste II 2025 2 0 2   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Sertão Produtivo 2025 3 0 3   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Sertão do São Francisco 2025 3 0 3   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Sisal 2025 3 0 3   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Sudoeste Baiano 2025 3 0 3   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Vale do Jiquiriçá 2025 3 0 3   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Velho Chico 2025 4 0 4   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 
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Órgão:  SEPROMI 

Territorialização e eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso   

Programa do PPA/Ano/Território de Identidade Ano 

Situação para Avaliação Desempenho(%) 
Não 

Apto(%) 
Total Apto 

Não 
Apto 

Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 
Indeter
minado 

427 - Povos e Comunidades Tradicionais 

Bacia do Rio Corrente 2025 3 0 3   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Baixo Sul 2025 7 0 7   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Chapada Diamantina 2025 6 0 6   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Costa do Descobrimento 2025 3 0 3   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Estado 2024 10 10 0 100,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 

Estado 2025 10 0 10   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Extremo Sul 2025 2 0 2   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Irecê 2025 4 0 4   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Itaparica 2025 2 0 2   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Litoral Norte e Agreste Baiano 2025 3 0 3   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Litoral Sul 2025 7 0 7   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Metropolitano de Salvador 2025 9 0 9   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Médio Rio de Contas 2025 2 0 2   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Piemonte Norte do Itapicuru 2025 4 0 4   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Piemonte da Diamantina 2025 1 0 1   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 
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Órgão:  SEPROMI 

Territorialização e eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso   

Programa do PPA/Ano/Território de Identidade Ano 

Situação para Avaliação Desempenho(%) 
Não 

Apto(%) 
Total Apto 

Não 
Apto 

Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 
Indeter
minado 

Piemonte do Paraguaçu 2025 2 0 2   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Portal do Sertão 2025 6 0 6   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Recôncavo 2025 5 0 5   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Sertão Produtivo 2025 5 0 5   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Sertão do São Francisco 2025 6 0 6   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Sisal 2025 1 0 1   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Sudoeste Baiano 2025 5 0 5   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Velho Chico 2025 3 0 3   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

428 - Bahia Indígena 

Baixo Sul 2025 1 0 1   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Chapada Diamantina 2025 1 0 1   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Costa do Descobrimento 2025 2 0 2   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Estado 2024 5 5 0  40,00  40,00  20,00   0,00   0,00   0,00   0,00 

Estado 2025 5 4 1  20,00   0,00  20,00   0,00  20,00  20,00  20,00 

Extremo Sul 2025 1 0 1   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Itaparica 2025 2 0 2   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 



 
 

 
    32 

 

Órgão:  SEPROMI 

Territorialização e eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso   

Programa do PPA/Ano/Território de Identidade Ano 

Situação para Avaliação Desempenho(%) 
Não 

Apto(%) 
Total Apto 

Não 
Apto 

Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 
Indeter
minado 

Litoral Sul 2025 2 0 2   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Metropolitano de Salvador 2025 1 0 1   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Médio Rio de Contas 2025 1 0 1   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Médio Sudoeste da Bahia 2025 1 0 1   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

Semiárido Nordeste II 2025 1 0 1   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

            

1.3.1. Desempenho dos Indicadores de Compromisso -  Avanços e Conformidades  

A efetividade compreende a verificação, em cada exercício do PPA, do percentual de alcance da meta do exercício em relação ao valor apurado e 
planejado do Indicador de Compromisso, baseado nas informações registradas no processo de acompanhamento. Após os cálculos da efetividade, os 
resultados são agrupados em faixas de desempenho. O quadro a seguir mostra o Indicador de Compromisso com desempenho superior a 70% e igual 
ou inferior a 90%, considerado bom; e se for superior a 90% e igual ou inferior a 130%, considerado ótimo. Além disso, mostra se a execução 
orçamentário-financeira e física das ações orçamentárias associadas às iniciativas do Indicador de Compromisso também apresenta desempenho bom 
ou ótimo, evidenciando compatibilidade entre o desempenho do Indicador de Compromisso e a execução das ações orçamentárias. O quadro também 
apresenta o montante de recursos associados ao Indicador de Compromisso, as características desse indicador, bem como o comportamento da 
regionalização da meta e os motivos que contribuíram para o seu alcance no ano e quanto ao cumprimento da Meta do PPA. 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avanços e Conformidades 
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Órgão: SEPROMI 

Programa: 426 - Bahia Antirracista 

Compromisso: 2 - Promover a autonomia econômica de pessoas negras 

Indicador de compromisso: 0001 - Número de editais com foco no empreendedorismo negro 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Produto 2023 2,00 8,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024 1,00 2,00 200,00 Indeterminado 3.754,13 Ótimo Não 

2025 4,00 4,00 100,00 Ótimo         3.634,30 Regular Não 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 
OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESÕES QUE 
VIABILIZARAM A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES 

Por meio de articulação com o Funcep, viabilizou o lançamento e execução de 02 editais em 2024. 

2025 EM CONFORMIDADE COM O PLANEJADO 

O edital 001/2025 - Caravanas do Empreendedorismo Negro - Movaê, selecionou a Organização da Sociedade Civil (OSC) 
Afoxé Filhos de Gandhy, para execução das Caravanas do Empreendedorismo Negro, a serem realizadas em bairros 
populares de Salvador e da Região Metropolitana, bem como em municípios do interior da Bahia contemplados pelo 
Programa Especial Bahia Pela Paz. O edital 002/2025 - Edital Empreendedorismo Negro II - destinado ao apoio de projetos e 
aquisição de equipamentos e insumos para pequenos empreendimentos. 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

A meta planejada foi alcançada por meio das ações desenvolvidas nos editais 001/2025 - Edital Caravanas do Empreendedorismo Negro - Movaê (em vigência), com modalidade única, voltada à 
promoção de assistência técnica e geração de renda para o empreendedorismo negro e o 002/2025 - Edital Empreendedorismo Negro, com duas modalidades voltado ao incentivo ao 
empreendedorismo negro por meio da aquisição de equipamentos e insumos para pequenos empreendimentos pré-existentes. 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta Valor Apurado Eficácia (%) 
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2024 2025 2024 2025 

Estado 8,00 1,00 1,00 12,50 12,50 

Metropolitano de Salvador - - 3,00 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0001 - Implantar incubadoras de fomento ao empreendedorismo negro Ótimo Bom Ótimo Ótimo 

0002 - Apoiar técnica e financeiramente iniciativas econômicas de empreendedoras(es) 
negras(os) 

Ótimo Baixo Regular Baixo 

 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avanços e Conformidades 

Órgão: SEPROMI 

Programa: 426 - Bahia Antirracista 

Compromisso: 3 - Promover ações de fortalecimento do Sistema Estadual de Promoção da Igualdade Racial - Sisepir 

Indicador de compromisso: 0001 - Proporção de casos de racismos registrados no Centro de Referência Nelson Mandela com encaminhamentos 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva % Produto 2023 0,00 90,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024 90,00 100,00 111,11 Ótimo  18,03 Ótimo Sim 

2025 90,00 100,00 111,11 Ótimo 117,17 Ótimo Sim 
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Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 
OTIMIZAÇÃO/ APRIMORAMENTO DE 
ESTRATÉGIAS OU FORMAS DE ATUAÇÃO 

A ampliação e atuação do CRNM (Centro de Referência de Combate ao Racismo e à intolerância Nelson Mandela) junto a 
Rede de Combate ao Racismo e a Intolerância Religiosa, contribuíram para uma melhor assertividade nos encaminhamentos. 

2025 
OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESÕES QUE 
VIABILIZARAM A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES 

O presente indicador evidenciou viabilidade de superação da meta em decorrência das parcerias institucionais estabelecidas 
pela Secretaria de Promoção da Igualdade Racial e dos Povos e Comunidades Tradicionais (SEPROMI) com órgãos 
competentes, tais como a Defensoria Pública do Estado (DPE), o Ministério Público (MP), a Coordenação de Erradicação do 
Racismo Institucional e de Defesa dos Direitos Humanos (COERCID) e a Delegacia Especializada de Combate aos Crimes de 
Racismo e Intolerância Religiosa (DECRIN). 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

A meta foi superada em relação ao previsto no Plano Plurianual (PPA) 2025–2027, em decorrência da articulação da Secretaria de Promoção da Igualdade Racial e dos Povos e Comunidades Tradicionais 
(SEPROMI) junto a órgãos competentes, como a Defensoria Pública do Estado (DPE), o Ministério Público (MP), a Coordenação Especializada de Repressão aos Crimes de Intolerância e 
Discriminação(COERCID) e a Delegacia Especializada de Combate aos Crimes de Racismo e Intolerância Religiosa (DECRIN). 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 

Estado 90,00 0,00   0,00 0,00 0,00 

Metropolitano de Salvador - - 100,00 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0002 - Expandir os serviços de acolhimento e atendimento às vítimas de racismo Ótimo Ótimo Baixo Ótimo 

 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avanços e Conformidades 



 
 

 
    36 

 

Órgão: SEPROMI 

Programa: 426 - Bahia Antirracista 

Compromisso: 3 - Promover ações de fortalecimento do Sistema Estadual de Promoção da Igualdade Racial - Sisepir 

Indicador de compromisso: 0004 - Número de municípios integrantes no Sistema Estadual de Promoção da Igualdade Racial - Sisepir 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Produto 2023 153,00 183,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024 153,00 157,00 102,61 Ótimo 152,78 Ótimo Sim 

2025 177,00 182,00 102,82 Ótimo 458,15 Ótimo Sim 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 
OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESÕES QUE 
VIABILIZARAM A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES 

Articulação de forma descentralizada junto aos municípios, bem como incentivos de equipagem para o novo núcleos 

2025 
OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESÕES QUE 
VIABILIZARAM A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES 

A meta foi superada devido as articulações com as prefeituras. 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

A SEPROMI ( Secretaria de Promoção da Igualdade Racial e dos Povos e Comunidades Tradicionais), atuou de forma intensa no fortalecimento do Sistema Estadual de Promoção da Igualdade Racial, 
com destaque para a articulação interfederativa com os municípios. O Fórum Estadual de Gestores Municipais de Políticas de Promoção da Igualdade Racial foi ampliado, passando a contar com 182 
municípios, após a incorporação de 25 novos entes municipais, ampliando a capilaridade da política no território baiano. 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 

Bacia do Jacuípe - -  3,00 - - 
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Bacia do Paramirim - -  3,00 - - 

Bacia do Rio Corrente - -  2,00 - - 

Bacia do Rio Grande - -  1,00 - - 

Baixo Sul - - 10,00 - - 

Chapada Diamantina - - 16,00 - - 

Costa do Descobrimento - -  4,00 - - 

Estado - -  0,00 - - 

Extremo Sul - -  4,00 - - 

Irecê - - 15,00 - - 

Itaparica - -  4,00 - - 

Litoral Norte e Agreste Baiano - -  9,00 - - 

Litoral Sul - -  7,00 - - 

Metropolitano de Salvador - -  8,00 - - 

Médio Rio de Contas - -  3,00 - - 

Médio Sudoeste da Bahia - -  1,00 - - 

Piemonte Norte do Itapicuru - -  3,00 - - 

Piemonte da Diamantina - -  3,00 - - 

Piemonte do Paraguaçu - -  3,00 - - 

Portal do Sertão - - 14,00 - - 

Recôncavo - - 15,00 - - 
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Semiárido Nordeste II - -  4,00 - - 

Sertão Produtivo - -  5,00 - - 

Sertão do São Francisco - -  7,00 - - 

Sisal - - 13,00 - - 

Sudoeste Baiano - - 12,00 - - 

Vale do Jiquiriçá - -  7,00 - - 

Velho Chico - -  6,00 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0003 - Ampliar a participação de municípios membros do Sistema Estadual de Promoção da 
Igualdade Racial 

Ótimo Ótimo Ótimo Ótimo 

 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avanços e Conformidades 

Órgão: SEPROMI 

Programa: 427 - Povos e Comunidades Tradicionais 

Compromisso: 1 - Promover a visibilidade e permanência para os Povos e Comunidades Tradicionais 

Indicador de compromisso: 0002 - Número de ações que valorizem saberes, fazeres e o desenvolvimento sustentável para Povos e Comunidades Tradicionais 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Produto 2023 0,00 60,00 
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Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024 15,00  4,00  26,67 Muito Baixo - - - 

2025 41,00 48,00 117,07 Ótimo       - - - 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 
INDISPONIBILIDADE/ INSUFICIÊNCIA DE 
RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS/FINANCEIROS 

Limitações orçamentárias e técnicas influenciaram na baixa efetivação de apoios técnicos e financeiros e parcerias 
adequadas a ampliação das ações. 

2025 INFLUÊNCIA DE FATORES CONJUNTURAIS 
O aporte financeiro para a execução do Edital em conjunto com as estratégias de planejamento operacional, realizadas pelos 
técnicos. 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

A alta evolução da meta decorreu da execução do Edital 001/2024 que propiciou maior capilarização das ações através dos Projetos realizados pelas OSCs parceiras em vários territórios de identidade 
do estado, bem como a execução regular do planejamento da equipe técnica operacional. 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 

Baixo Sul - -  2,00 - - 

Chapada Diamantina - -  4,00 - - 

Costa do Descobrimento - -  1,00 - - 

Estado - -  0,00 - - 

Extremo Sul - -  1,00 - - 

Irecê - -  1,00 - - 

Itaparica - -  1,00 - - 
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Litoral Sul - -  1,00 - - 

Metropolitano de Salvador - - 18,00 - - 

Médio Rio de Contas - -  1,00 - - 

Piemonte Norte do Itapicuru - -  2,00 - - 

Piemonte do Paraguaçu - -  1,00 - - 

Portal do Sertão - -  1,00 - - 

Recôncavo - -  4,00 - - 

Sertão Produtivo - -  2,00 - - 

Sertão do São Francisco - -  4,00 - - 

Sudoeste Baiano - -  1,00 - - 

Velho Chico - -  3,00 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0002 - Desenvolver ações integradas com os diversos entes para a promoção de políticas voltadas 
para Povos e Comunidades Tradicionais - Não programada na LOA 

- - - - 

0005 - Articular a promoção das atividades culturais dos Povos e Comunidades Tradicionais - Não 
programada na LOA 

- - - - 

0006 - Criar sistema de produção de conhecimento sobre Povos e Comunidades Tradicionais - 
Não programada na LOA 

- - - - 
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Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avanços e Conformidades 

Órgão: SEPROMI 

Programa: 427 - Povos e Comunidades Tradicionais 

Compromisso: 2 - Promover estratégias de apoio aos povos e comunidades tradicionais em situação conflito 

Indicador de compromisso: 0001 - Número de ações para assegurar a permanência dos Povos e Comunidades Tradicionais nos territórios 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Produto 2023 0,00 40,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024 10,00  8,00  80,00 Bom   - - - 

2025 22,00 28,00 127,27 Ótimo - - - 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 OUTRO MOTIVO 
A Limitação técnica no tocante ao número de servidores disponíveis influenciou a evolução da meta abaixo do valor 
planejado. 

2025 
OTIMIZAÇÃO/ APRIMORAMENTO DE 
ESTRATÉGIAS OU FORMAS DE ATUAÇÃO 

A execução do Planejamento técnico operacional da SEPROMI, oportunizou um alcance maior no apoio às necessidades dos 
Povos e Comunidades Tradicionais para a permanência nos territórios. 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

A execução do planejamento técnico operacional da Superintendência de Políticas para Povos e Comunidades Tradicionais, propiciou a elevação da meta planejada, aumentando a capilaridade dos 
serviços técnicos da SEPROMI aos Povos e Comunidades Tradicionais na Bahia. 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 
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Bacia do Rio Corrente - -  2,00 - - 

Baixo Sul - -  1,00 - - 

Estado - -  0,00 - - 

Irecê - -  2,00 - - 

Litoral Norte e Agreste Baiano - -  2,00 - - 

Metropolitano de Salvador - - 12,00 - - 

Piemonte Norte do Itapicuru - -  1,00 - - 

Piemonte da Diamantina - -  1,00 - - 

Sertão do São Francisco - -  3,00 - - 

Sertão do São Francisco - -  4,00 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0001 - Articular soluções hídricas, sanitárias, habitacionais e viárias, com os diversos entes 
governamentais, para os Povos e Comunidades  Tradicionais - Não programada na LOA 

- - - - 

0002 - Apoiar tecnicamente os processos de regularização fundiária - Não programada na LOA - - - - 

0003 - Apoiar técnica e financeiramente organismos de articulação intersetorial para a 
sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionais - Não programada na LOA 

- - - - 

0005 - Apoiar tecnicamente o reconhecimento da auto declaração dos Povos e Comunidades 
Tradicionais - Não programada na LOA 

- - - - 
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Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avanços e Conformidades 

Órgão: SEPROMI 

Programa: 427 - Povos e Comunidades Tradicionais 

Compromisso: 3 - Promover ações de enfrentamento ao racismo religioso 

Indicador de compromisso: 0001 - Número de multiplicadores qualificados na temática de enfrentamento ao racismo religioso 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Produto 2022 0,00 1.120,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024   2,00 280,00 14.000,00 Indeterminado - - - 

2025 560,00 668,00    119,29 Ótimo         - - - 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 
OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESÕES QUE 
VIABILIZARAM A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES 

Ao longo do ano as ações de qualificação interessaram atores políticos, instituições e entidades locais, o que favoreceu a 
ampliação das atividades realizadas. 

2025 
OTIMIZAÇÃO/ APRIMORAMENTO DE 
ESTRATÉGIAS OU FORMAS DE ATUAÇÃO 

As parcerias com entidades de religiões afrobrasileiras e a continuidade do planejamento, elevaram a meta planejada. 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

A continuidade de ações que visam a formação de multiplicadores a cerca dos Direitos dos Povos de Terreiros e a parceria com entidades de religiões afrobrasileiras, impulsionaram a superação da 
meta no ano em exercício. 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 
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Baixo Sul - -  40,00 - - 

Chapada Diamantina - -  40,00 - - 

Estado - -   0,00 - - 

Litoral Sul - - 160,00 - - 

Metropolitano de Salvador - - 188,00 - - 

Portal do Sertão - - 120,00 - - 

Recôncavo - -  40,00 - - 

Sertão Produtivo - -  40,00 - - 

Sudoeste Baiano - -  40,00 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0001 - Promover qualificação de mediadores de conflitos religiosos - Não programada na LOA - - - - 

0004 - Criar rede de multiplicadores na temática racismo religioso - Não programada na LOA - - - - 

 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avanços e Conformidades 

Órgão: SEPROMI 

Programa: 427 - Povos e Comunidades Tradicionais 

Compromisso: 3 - Promover ações de enfrentamento ao racismo religioso 

Indicador de compromisso: 0002 - Número de ações de difusão ao enfrentamento do racismo religioso 
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Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Produto 2023 4,00 40,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024  2,00 10,00 500,00 Indeterminado  81,57 Bom Não 

2025 20,00 20,00 100,00 Ótimo         179,64 Ótimo Sim 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 
OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESÕES QUE 
VIABILIZARAM A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES 

Ao longo do ano a temática despertou interesse de diversos atores municipais contribuindo para a realização de parcerias 
que financiaram muitas destas ações. 

2025 EM CONFORMIDADE COM O PLANEJADO 
No atual Exercício, as 02 Caravanas de Educação em Direitos para os Povos de Terreiros, aumentaram muito o alcance de 
beneficiários, bem como, os 08 apoios técnicos e financeiros às parecerias com entes de religiões afrobrasileiras e entes 
governamentais. 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

No atual exercício a execução do planejamento estratégico favoreceu o alcance da meta. 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 

Baixo Sul - -  1,00 - - 

Chapada Diamantina - -  1,00 - - 

Estado - -  0,00 - - 

Litoral Sul - -  2,00 - - 

Metropolitano de Salvador - - 12,00 - - 
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Portal do Sertão - -  1,00 - - 

Recôncavo - -  1,00 - - 

Sertão Produtivo - -  1,00 - - 

Sudoeste Baiano - -  1,00 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0006 - Criar banco de dados online com informações sobre Povos e Comunidades Tradicionais - Ótimo - Ótimo 

 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avanços e Conformidades 

Órgão: SEPROMI 

Programa: 428 - Bahia Indígena 

Compromisso: 1 - Ampliar estratégias de políticas públicas e de regularização fundiária para povos indígenas em situação de conflito 

Indicador de compromisso: 0001 - Proporção dos conflitos acompanhados 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva % Produto 2023 80,00 80,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024 80,00 100,00 125,00 Ótimo 33,62 Bom Não 

2025 80,00 100,00 125,00 Ótimo 22,18 Bom Não 
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Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 
OTIMIZAÇÃO/ APRIMORAMENTO DE 
ESTRATÉGIAS OU FORMAS DE ATUAÇÃO 

O aprimoramento ocorreu em função da realização de visitas in loco, possibilitando melhor avaliação do conflito, bem como 
em face da agilidade no mecanismo de comunicação com os órgãos competentes em suas respectivas esferas de atuação. 
Essa ocorrência influenciou na celeridade dos procedimentos de resolução dos conflitos apresentados. 

2025 
OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESÕES QUE 
VIABILIZARAM A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES 

A principal oportunidade, parceria ou adesão viabilizada que favoreceu ou influenciou a evolução da Meta foi a colaboração 
de órgãos do poder judiciário, e delegacias, esse fator influenciou gerando maior apuração no numero de conflitos e melhor 
tratamento dos casos de conflitos 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

O valor apurado no ano de 2025 em relação a meta do indicador do PPA se mostrou em compatível atendendo ao que foi proposto como meta do indicador do PPA 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 

Costa do Descobrimento - - 12,00 - - 

Estado 80,00 0,00 80,00 0,00 100,00 

Extremo Sul - -  8,00 - - 

Itaparica - -  4,00 - - 

Litoral Sul - -  5,00 - - 

Médio Rio de Contas - -  0,00 - - 

Médio Sudoeste da Bahia - -  1,00 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 
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0002 - Viabilizar estudos, pesquisas e mapeamentos relativos aos povos originários - Não 
programada na LOA 

- - - - 

0003 - Mediar à resolução dos conflitos envolvendo povos indígenas Bom Bom Ótimo Ótimo 

0005 - Viabilizar processos de consulta e consentimento livre, prévio e informado com os povos 
indígenas - Não programada na LOA 

- - - - 

 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avanços e Conformidades 

Órgão: SEPROMI 

Programa: 428 - Bahia Indígena 

Compromisso: 1 - Ampliar estratégias de políticas públicas e de regularização fundiária para povos indígenas em situação de conflito 

Indicador de compromisso: 0002 - Número de instrumentos administrativos ou normativos elaborados que viabilizem políticas públicas e regularização fundiária para os povos indígenas 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Produto 2023 0,00 12,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024 2,00 2,00 100,00 Ótimo - - - 

2025 5,00 4,00  80,00 Bom   - - - 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 EM CONFORMIDADE COM O PLANEJADO 
Estão sendo criados acordos de cooperação técnica para implementação de politicas estruturantes de resolução de conflitos, 
tais como curso de mediação de conflitos 

2025 OUTRO MOTIVO 
Estão em trâmite a elaboração de acordos de cooperação técnica para implementação de politicas estruturantes de 
resolução de conflitos tais como instrumentalização de politica publica com foco na temática indígena 
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Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

O valor apurado não alcançou a meta do indicador, denotando a necessidade de aprimoramento da interlocução interinstitucional 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 

Estado 12,00 2,00 4,00 16,67 33,33 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0001 - Firmar acordos de cooperação técnica para viabilizar políticas públicas e regularização 
fundiária de comunidades indígenas - Não programada na LOA 

- - - - 

0004 - Elaborar instrumentos que embasem a política de regularização fundiária e as políticas 
públicas para os povos indígenas - Não programada na LOA 

- - - - 

 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avanços e Conformidades 

Órgão: SEPROMI 

Programa: 428 - Bahia Indígena 

Compromisso: 1 - Ampliar estratégias de políticas públicas e de regularização fundiária para povos indígenas em situação de conflito 

Indicador de compromisso: 0003 - Número de multiplicadores e multiplicadoras capacitadas em temáticas referentes aos povos indígenas 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Produto 2023 0,00 240,00 
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Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024  30,00  30,00 100,00 Ótimo - - - 

2025 100,00 130,00 130,00 Ótimo - - - 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 EM CONFORMIDADE COM O PLANEJADO 
Foram realizadas oficinas acerca dos conflitos demarcatórios para capacitação de lideranças indígenas , e estão em tramite 
a realização de curso de mediação de conflitos para capacitação de servidores públicos que atuam em mediação de conflitos 
fundiários 

2025 OUTRO MOTIVO 
Verificou-se que a evolução da Meta ocorreu em face da colaboração de órgãos de Segurança Pública e comunidades 
indígenas, esse fator influenciou gerando melhor tratamento dos casos de conflitos 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

O valor apurado foi coerente em relação a meta do indicador 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 

Estado 240,00 30,00 130,00 12,50 54,17 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0006 - Formar multiplicadores e multiplicadoras capacitadas em temáticas referentes aos povos 
indígenas - Não programada na LOA 

- - - - 
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Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avanços e Conformidades 

Órgão: SEPROMI 

Programa: 428 - Bahia Indígena 

Compromisso: 3 - Promover ações versando o respeito aos povos indígenas 

Indicador de compromisso: 0001 - Número de ações de valorização das culturas e enfrentamento ao racismo contra povos indígenas 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Produto 2023 1,00 12,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024  4,00 22,00 550,00 Indeterminado   296,72 Bom Não 

2025 38,00 45,00 118,42 Ótimo         1.219,13 Ótimo Sim 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 
OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESÕES QUE 
VIABILIZARAM A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES 

A realização de parcerias com outros órgãos de Estado foi possível aumentar o quantitativo da meta proposta inicialmente. 

2025 OUTRO MOTIVO 
Verificou-se que a evolução da Meta ocorreu em face da articulação com os entes públicos e privados pertinentes 
promovendo um maior colaboração 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

O indicador se demonstrou apto a fazer a verificação, para tanto a meta prevista no indicador que era de 34 para este exercício foi superada em face da implementação de novos fluxos processuais e 
boas práticas 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 
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Baixo Sul - -  7,00 - - 

Chapada Diamantina - -  3,00 - - 

Costa do Descobrimento - - 13,00 - - 

Estado - -  0,00 - - 

Itaparica - -  7,00 - - 

Litoral Sul - -  3,00 - - 

Metropolitano de Salvador - -  6,00 - - 

Semiárido Nordeste II - -  6,00 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0001 - Articular ações de salvaguarda e patrimonialização de elementos e espaços culturais 
materiais e imateriais dos povos indígenas - Não programada na LOA 

- - - - 

0002 - Fomentar em parceria com os diversos entes o turismo de base comunitária nas terras 
indígenas - Não programada na LOA 

- - - - 

0003 - Desenvolver campanhas permanentes de valorização das culturas e enfrentamento ao 
racismo contra  povos indígenas - Não programada na LOA 

- - - - 

0004 - Realizar ações calendarizadas voltadas a promoção das culturas e enfrentamento ao 
racismo contra povos indígenas 

Bom Ótimo Ótimo Ótimo 
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1.3.2. Desempenho dos Indicadores de Compromisso –  Oportunidade de Melhoria  

Em contraponto ao apresentado na seção anterior. O quadro a seguir mostra o Indicador de Compromisso com desempenho inferior a 70% ou superior 
a 130%. São os indicadores considerados com desempenho regular, baixo, muito baixo ou indeterminado. Além disso, o Quadro também mostra se a 
execução orçamentário-financeira e física das ações orçamentárias associadas às iniciativas do Indicador de Compromisso apresenta desempenho igual 
ou inferior ao regular, evidenciando compatibilidade ou incompatibilidade entre o desempenho do Indicador de Compromisso e a execução das ações 
orçamentárias. O Quadro também apresenta o montante de recursos associados ao Indicador de Compromisso, as características desse indicador, bem 
como o comportamento da regionalização da meta e os motivos que contribuíram para o seu alcance no ano, assim como o cumprimento da Meta do 
PPA. As oportunidades de melhoria são evidenciadas caso a eficácia não seja classificada como boa ou ótima ou a execução orçamentário-financeira 
seja diferente de boa ou ótima, ou não haja compatibilidade entre a eficácia do Indicador de Compromisso e a execução orçamentário-financeira das 
ações orçamentárias associadas. 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria 

Órgão: SEPROMI 

Programa: 426 - Bahia Antirracista 

Compromisso: 1 - Ampliar o enfrentamento aos racismos 

Indicador de compromisso: 0001 - Número de campanhas de enfrentamento ao racismo e suas diversas formas de manifestação realizadas 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Produto 2023 4,00 44,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024  4,00 23,00 575,00 Indeterminado 2.048,49 Ótimo Não 

2025 30,00 49,00 163,33 Indeterminado 3.478,43 Ótimo Não 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 
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2024 
OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESÕES QUE 
VIABILIZARAM A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES 

A SEPROMI (Secretaria de Promoção da Igualdade Racial e dos Povos e Comunidades Tradicionais) transversalizou com 
diversos parceiros públicos e privados que contribuiu para a evolução da meta acima do planejado. 

2025 OUTRO MOTIVO A meta foi superada. 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

A meta estabelecida para 2025 foi cumprida no que se refere à quantidade de campanhas previstas, todas voltadas ao enfrentamento do racismo e de suas múltiplas formas de manifestação. Esse 
resultado evidencia o empenho na promoção da conscientização e no combate à discriminação racial, por meio de ações estratégicas que excederam o quantitativo inicialmente projetado e geraram 
impactos positivos na sociedade. Nesse sentido, todas as campanhas recepcionadas foram devidamente encaminhadas, em conformidade com o indicador de compromisso. As iniciativas desenvolvidas 
produziram efeitos relevantes na promoção da igualdade racial e no enfrentamento ao racismo e à intolerância religiosa. A realização de ações como o Novembro Negro, o Agosto da Igualdade, o Julho 
das Mulheres Negras Latino-Americanas e Caribenhas, o Março Mulher Negra, o São João sem Racismo, entre outras, ampliou os espaços de conscientização e sensibilização da população. Dessa forma, 
o indicador em questão comprovou a viabilidade e a efetiva execução da meta originalmente planejada. 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 

Baixo Sul - -  1,00 - - 

Estado - -  0,00 - - 

Metropolitano de Salvador - - 46,00 - - 

Portal do Sertão - -  2,00 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0001 - Realizar campanhas calendarizadas de combate ao racismo e de promoção da identidade, 
cultura e modos de viver da população negra 

Ótimo Ótimo Ótimo Ótimo 

0002 - Difundir a temática de enfrentamento aos racismos - Não programada na LOA - - - - 
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Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria 

Órgão: SEPROMI 

Programa: 426 - Bahia Antirracista 

Compromisso: 1 - Ampliar o enfrentamento aos racismos 

Indicador de compromisso: 0002 - Número de acordos de cooperação técnica firmados 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Produto 2023 0,00 9,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024 2,00 2,00 100,00 Ótimo - - - 

2025 4,00 6,00 150,00 Indeterminado - - - 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 EM CONFORMIDADE COM O PLANEJADO 
Em virtude da transversalização da SEPROMI (Secretaria de Promoção da Igualdade Racial e dos Povos e Comunidades 
Tradicionais) com as demais unidade do estado e da sociedade civil. 

2025 
OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESÕES QUE 
VIABILIZARAM A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES 

A SEPROMI (Secretaria de Promoção da Igualdade Racial e dos Povos e Comunidades Tradicionais) atuou de forma articulada 
com diferentes parceiros dos setores público e privado, o que contribuiu de maneira significativa para o alcance de 
resultados previstos para a meta de 2025. 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

A SEPROMI (Secretaria de Promoção da Igualdade Racial e dos Povos e Comunidades Tradicionais) atuou de forma articulada com diferentes parceiros dos setores público e privado, o que contribuiu 
de maneira significativa para o alcance de resultados superiores aos inicialmente previstos para a meta de 2025. 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta Valor Apurado Eficácia (%) 
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2024 2025 2024 2025 

Estado - - 0,00 - - 

Metropolitano de Salvador - - 6,00 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0003 - Articular com os diversos entes à repressão dos crimes por discriminação racial e religiosa - 
Não programada na LOA 

- - - - 

0004 - Cooperar para efetivação da legislação referente ao ensino de história da África e dos 
povos indígenas na rede estadual de educação - Não programada na LOA 

- - - - 

0005 - Articular com instituições governamentais a efetivação da legislação referente ao ensino 
da capoeira na rede estadual de ensino - Não programada na LOA 

- - - - 

0006 - Articular com instituições governamentais para implementação das câmeras corporais nos 
agentes de segurança pública - Não programada na LOA 

- - - - 

0008 - Articular com instituições governamentais e não governamentais ações para o Programa 
Ouro Negro - Não programada na LOA 

- - - - 

0011 - Articular com instituições governamentais e não governamentais a ampliação de linhas de 
crédito para empreendedoras(es) negras(os) - Não programada na LOA 

- - - - 

0013 - Realizar acordos de cooperação com instituições governamentais e não governamentais 
acerca das temáticas éticos-raciais - Não programada na LOA 

- - - - 

 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria 

Órgão: SEPROMI 
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Programa: 426 - Bahia Antirracista 

Compromisso: 1 - Ampliar o enfrentamento aos racismos 

Indicador de compromisso: 0003 - Número de multiplicadores qualificados na temática de enfrentamento aos racismos e suas formas de expressão 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Produto 2022 0,00 200,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024  50,00  97,00 194,00 Indeterminado 102,52 Ótimo Não 

2025 150,00 247,00 164,67 Indeterminado 133,18 Ótimo Não 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 
OTIMIZAÇÃO/ APRIMORAMENTO DE 
ESTRATÉGIAS OU FORMAS DE ATUAÇÃO 

Com o uso das ferramentas da tecnologia da informação que viabilizou o alcance das formações promovidas pela SEPROMI 

2025 
OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESÕES QUE 
VIABILIZARAM A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES 

As ações, articuladas a iniciativas de pesquisa e produção editorial, ampliaram a atuação de agentes em áreas estratégicas 
como segurança, educação, justiça e trabalho, assegurando a transversalidade da temática e fortalecendo a capacidade 
institucional do Estado e da sociedade civil na promoção da igualdade racial. 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

A meta foi alcançada por meio da realização de 08 capacitações de letramento racial, fundamentais para a formação de 150 multiplicadores comprometidos com o enfrentamento ao racismo. As ações, 
articuladas a iniciativas de pesquisa e produção editorial, ampliaram a atuação de agentes em áreas estratégicas como segurança, educação, justiça e trabalho, assegurando a transversalidade da 
temática e fortalecendo a capacidade institucional do Estado e da sociedade civil na promoção da igualdade racial. 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 

Bacia do Jacuípe - -   1,00 - - 
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Bacia do Rio Grande - -   5,00 - - 

Baixo Sul - -  10,00 - - 

Chapada Diamantina - -   8,00 - - 

Costa do Descobrimento - -   2,00 - - 

Estado - -   0,00 - - 

Irecê - -   2,00 - - 

Itaparica - -   2,00 - - 

Litoral Norte e Agreste Baiano - -   2,00 - - 

Litoral Sul - -   8,00 - - 

Metropolitano de Salvador - - 162,00 - - 

Piemonte Norte do Itapicuru - -   1,00 - - 

Portal do Sertão - -   9,00 - - 

Recôncavo - -  14,00 - - 

Semiárido Nordeste II - -   1,00 - - 

Sertão Produtivo - -   2,00 - - 

Sertão do São Francisco - -   2,00 - - 

Sisal - -   2,00 - - 

Sudoeste Baiano - -   9,00 - - 

Vale do Jiquiriçá - -   4,00 - - 

Velho Chico - -   1,00 - - 
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Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0012 - Qualificar multiplicadores acerca do combate ao racismo e suas formas de expressão Ótimo Ótimo Ótimo Ótimo 

 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria 

Órgão: SEPROMI 

Programa: 426 - Bahia Antirracista 

Compromisso: 1 - Ampliar o enfrentamento aos racismos 

Indicador de compromisso: 0004 - Número de ações que promovam o conhecimento acerca da temática racial 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Produto 2023 0,00 8,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024 2,00  3,00 150,00 Indeterminado - - - 

2025 4,00 11,00 275,00 Indeterminado - - - 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 OUTRO MOTIVO O uso de novas tecnologias e as parceiras realizadas, viabilizaram a evolução positiva da meta. 

2025 OUTRO MOTIVO 
A superação da meta resultou no planejamento estratégico das capacitações, da articulação interinstitucional e do elevado 
engajamento dos participantes, fatores que viabilizaram a formação qualificada de multiplicadores e a consolidação da 
transversalidade da temática racial na implementação das políticas públicas. 
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Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

A meta foi superada com a realização de 08 capacitações de letramento racial, desenvolvidas por meio de formações, palestras e rodas de conversa voltadas a públicos estratégicos das áreas de 
educação, segurança, trabalho e gestão pública. As ações abrangeram o Projeto Antirracismo na Primeira Infância, a formação de profissionais da rede socioassistencial pela ENAP/MIR (Escola Nacional 
de Administração Pública/ ministério da Igualdade Racial) a qualificação interna de servidores da SEPROMI (Secretaria de Promoção da Igualdade Racial e dos Povos e Comunidades Tradicionais), bem 
como capacitações para agentes de segurança pública, servidores do CCR Metrô e trabalhadores do OGMOSA (Órgão Gestor de Mão de Obra do Trabalho Portuário). As iniciativas contaram ainda com 
ações acadêmicas em parceria com a UNILAB (U niversidade de Integração Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira) e a UFBA (Universidade Federal da Bahia), fortalecendo a transversalidade do 
enfrentamento ao racismo e a capacidade institucional para a promoção da igualdade racial. 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 

Estado 8,00 0,00  0,00 0,00 0,00 

Metropolitano de Salvador - - 10,00 - - 

Velho Chico - -  1,00 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0007 - Criar selo editorial para publicação de obras literárias e científicas de autores e autoras 
negras - Não programada na LOA 

- - - - 

0009 - Apoiar financeiramente os quilombos educacionais - Não programada na LOA - - - - 

0010 - Viabilizar ações que promovam acesso ao conhecimento relacionado a temática racial - - - - 

 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria 

Órgão: SEPROMI 
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Programa: 426 - Bahia Antirracista 

Compromisso: 2 - Promover a autonomia econômica de pessoas negras 

Indicador de compromisso: 0002 - Número de espaços para comercialização dos produtos e serviços do empreendedorismo negro 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Produto 2023 0,00 5,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024 2,00  3,00 150,00 Indeterminado - - - 

2025 3,00 21,00 700,00 Indeterminado - - - 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 
OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESÕES QUE 
VIABILIZARAM A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES 

A SEPROMI (Secretaria de Promoção da Igualdade Racial e dos Povos e Comunidades Tradicionais) realizou parcerias com 
entidade privadas. 

2025 
OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESÕES QUE 
VIABILIZARAM A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES 

Foi inaugurada a unidade da Loja Colaborativa Afrocolab no Shopping Paralela, impactando diretamente mais de 200 
empreendedores. Até novembro de 2025, a unidade registrou grande êxito em vendas, além da realização de 17 Feiras 
Afrocolab Pockets, que impulsionaram vendas adicionais. No período, foram registrados mais de 3.500 atendimentos e 209 
contratos aprovados por meio do CrediAfro, envolvendo 139 mulheres, 70 homens e 1 pessoa LGBTQIAPN+. Ao todo, foram 
beneficiados 127 Microempreendedores Individuais (MEI), 52 Microempresas (ME) e 28 pessoas físicas. 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

As lojas e Feiras Pockets da Afrocolab tem como objetivo valorizar e fortalecer a cultura afro-brasileira por meio da criação de espaços colaborativos que promovam a visibilidade, a circulação e a 
comercialização de produtos e serviços de empreendedores afrodescendentes, incentivando a economia criativa, o empreendedorismo negro e a geração de renda, ao mesmo tempo em que fomentam 
inclusão social, identidade cultural e desenvolvimento econômico sustentável. 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 
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Estado 5,00 0,00  0,00 0,00 0,00 

Metropolitano de Salvador - - 20,00 - - 

Recôncavo - -  1,00 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0003 - Ofertar espaços para a comercialização dos produtos e serviços do empreendedorismo 
negro - Não programada na LOA 

- - - - 

 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria 

Órgão: SEPROMI 

Programa: 426 - Bahia Antirracista 

Compromisso: 2 - Promover a autonomia econômica de pessoas negras 

Indicador de compromisso: 0003 - Números de espaços colaborativos de fomento ao empreendedorismo negro ofertados 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Produto 2023 0,00 24,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024  6,00  6,00 100,00 Ótimo - - - 

2025 12,00 24,00 200,00 Indeterminado - - - 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 
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2024 EM CONFORMIDADE COM O PLANEJADO As parcerias celebradas com entes privados e públicos 

2025 
OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESÕES QUE 
VIABILIZARAM A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES 

A iniciativa promove visibilidade, acesso a novos mercados e fortalecimento do empreendedorismo negro. Dentre as 
formações já realizadas, destacam-se edições de curso de precificação e capacitações em Gestão Financeira para 
Microempreendedores, Comunicação e Oratória, Associativismo e Cooperativismo e Gerenciamento de Redes Sociais. 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

A meta foi superada com a inauguração da Loja Afrocolab no Shopping Paralela em Salvador e a realização de 17 Feiras Afrocolab Pockets, sendo 16 em Salvador e 01 no município de Cachoeira no 
Recôncavo Baiano. Os espaços tem como finalidade promover a cultura afro-brasileira, fortalecer a economia criativa e oferecer um ambiente de integração e visibilidade para empreendedores e 
artistas negros. 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 

Estado 24,00 0,00  0,00 0,00 0,00 

Metropolitano de Salvador - - 23,00 - - 

Recôncavo - -  1,00 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0004 - Implementar a rede de empreendedores(as) negros(as) - Não programada na LOA - - - - 

0005 - Realizar as reuniões ordinárias da Comissão Gestora da Política de Empreendedorismo de 
Negros e Mulheres - Não programada na LOA 

- - - - 

 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria 
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Órgão: SEPROMI 

Programa: 426 - Bahia Antirracista 

Compromisso: 3 - Promover ações de fortalecimento do Sistema Estadual de Promoção da Igualdade Racial - Sisepir 

Indicador de compromisso: 0002 - Número de encontros da sociedade civil organizada e dos integrantes do Sistema Estadual de Promoção da Igualdade Racial realizadas 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Produto 2023 24,00 28,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024  7,00  7,00 100,00 Ótimo    49,71 Ótimo Sim 

2025 14,00 34,00 242,86 Indeterminado 3.039,24 Ótimo Não 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 EM CONFORMIDADE COM O PLANEJADO 
A articulação junto a toda a REDE de Combate ao Racismo e Intolerância Religiosa, bem com a realização constante de 
acompanhamento do gestores municipais. 

2025 AMPLIAÇÃO/INCREMENTO DOS SERVIÇOS Ampliação do Fórum Estadual de Gestores Municipais, alcançando 182 municípios em 2025. 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

Em 2025, a SEPROMI manteve a atuação contínua no fortalecimento do Sistema Estadual de Promoção da Igualdade Racial (SISEPIR), com acompanhamento técnico de gestores municipais, apoio à 
institucionalização das políticas locais e articulação permanente com conselhos, movimentos sociais e órgãos estaduais e municipais, assegurando continuidade administrativa e presença institucional 
nos territórios. 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 

Estado 28,00 0,00  0,00 0,00 0,00 



 
 

 
65 
 

Metropolitano de Salvador - - 34,00 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0001 - Prover a participação da sociedade civil organizada e dos conselhos integrantes do Sistema 
Estadual de Promoção da Igualdade Racial na formulação e acompanhamento das políticas de 
promoção da igualdade racial 

Ótimo Ótimo Ótimo Ótimo 

 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria 

Órgão: SEPROMI 

Programa: 426 - Bahia Antirracista 

Compromisso: 3 - Promover ações de fortalecimento do Sistema Estadual de Promoção da Igualdade Racial - Sisepir 

Indicador de compromisso: 0003 - Percentual de municípios integrantes do Sisepir em que pelo menos um gestor recebeu capacitação 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva % Produto 2023 0,00 100,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024 25,00 31,85 127,40 Ótimo - - - 

2025 50,00 65,90 131,80 Indeterminado - - - 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 
OTIMIZAÇÃO/ APRIMORAMENTO DE 
ESTRATÉGIAS OU FORMAS DE ATUAÇÃO 

Em 2024 a SEPROMI adotou novas estratégias para a condução das formações, bem como a disponibilização de formações 
online. 
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2025 
OTIMIZAÇÃO/ APRIMORAMENTO DE 
ESTRATÉGIAS OU FORMAS DE ATUAÇÃO 

Em 2025, a CSISEPIR atuou de forma intensa no fortalecimento do Sistema Estadual de Promoção da Igualdade Racial, com 
destaque para a articulação interfederativa com os municípios. O Fórum Estadual de Gestores Municipais de Políticas de 
Promoção da Igualdade Racial foi ampliado, passando a contar com 182 municípios, após a incorporação de 18 novos entes 
municipais, ampliando a capilaridade da política no território baiano. Essa articulação garantiu suporte técnico, orientação 
metodológica e acompanhamento às gestões municipais, fortalecendo a institucionalização das políticas de igualdade racial 
no interior do estado. 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

A meta estabelecida foi superada em 2025 a partir da atuação estratégica da Coordenação Executiva do Sistema Estadual de Promoção da Igualdade Racial (CSISEPIR), que expandiu significativamente 
o alcance e a efetividade do Sistema Estadual de Promoção da Igualdade Racial (SISEPIR). O trabalho de mobilização e cooperação com os municípios resultou na ampliação do Fórum Estadual de 
Gestores Municipais, que passou a reunir 182 municípios, incorporando 18 novas adesões além do previsto inicialmente. 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 

Bacia do Rio Grande - -  0,55 - - 

Baixo Sul - -  4,66 - - 

Chapada Diamantina - -  7,03 - - 

Costa do Descobrimento - -  1,10 - - 

Estado 100,00 0,00  0,00 0,00 0,00 

Irecê - -  4,02 - - 

Itaparica - -  1,65 - - 

Litoral Norte e Agreste Baiano - -  3,56 - - 

Litoral Sul - -  0,64 - - 

Metropolitano de Salvador - -  7,21 - - 

Médio Rio de Contas - -  1,19 - - 
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Piemonte Norte do Itapicuru - -  1,74 - - 

Piemonte da Diamantina - -  0,55 - - 

Piemonte do Paraguaçu - -  1,19 - - 

Portal do Sertão - -  5,39 - - 

Recôncavo - - 10,12 - - 

Sertão Produtivo - -  0,64 - - 

Sertão do São Francisco - -  1,74 - - 

Sisal - -  3,47 - - 

Sudoeste Baiano - -  3,01 - - 

Vale do Jiquiriçá - -  3,56 - - 

Velho Chico - -  2,37 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0004 - Qualificar os membros integrantes do Fórum Estadual de Gestores/as Municipais de 
Promoção da Igualdade Racial - Não programada na LOA 

- - - - 

 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria 

Órgão: SEPROMI 

Programa: 427 - Povos e Comunidades Tradicionais 
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Compromisso: 1 - Promover a visibilidade e permanência para os Povos e Comunidades Tradicionais 

Indicador de compromisso: 0001 - Percentual de Territórios de Identidade com qualificação de multiplicadores na temática de Povos e Comunidades Tradicionais 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva % Produto 2023 0,00 100,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024 25,00  0,00  0,00 Muito Baixo - - - 

2025 65,00 33,33 51,28 Regular - - - 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 
INDISPONIBILIDADE/ INSUFICIÊNCIA DE 
RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS/FINANCEIROS 

Limitações de recursos orçamentários e insuficiência de pessoal dificultaram a evolução da Meta. 

2025 INFLUÊNCIA DE FATORES CONJUNTURAIS 
A demanda operacional externa foi maior do que o previsto, o que impediu os técnicos de alcançarem a meta prevista pelo 
planejamento do ano em curso. 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

Não foi possível atingir a meta, devido a outras demandas que não estavam previstas e tinham urgência na intervenção, dificultando o alcance das ações previstas em planejamento. 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 

Baixo Sul - - 3,70 - - 

Chapada Diamantina - - 3,70 - - 

Costa do Descobrimento - - 3,70 - - 

Estado - - 0,00 - - 
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Litoral Sul - - 3,70 - - 

Metropolitano de Salvador - - 3,70 - - 

Portal do Sertão - - 3,70 - - 

Recôncavo - - 3,70 - - 

Sertão Produtivo - - 3,70 - - 

Sudoeste Baiano - - 3,70 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0001 - Criar rede de multiplicadores na temática Povos e Comunidades Tradicionais - Não 
programada na LOA 

- - - - 

 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria 

Órgão: SEPROMI 

Programa: 427 - Povos e Comunidades Tradicionais 

Compromisso: 1 - Promover a visibilidade e permanência para os Povos e Comunidades Tradicionais 

Indicador de compromisso: 0003 - Número de ações voltadas para a autonomia socioeconômica dos Povos e Comunidades tradicionais 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Produto 2023 0,00 46,00 

Execução Orçamentário-Financeira 
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Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Conceito Compatibilidade 

2024  2,00 28,00 1.400,00 Indeterminado 3.491,08 Ótimo Não 

2025 48,00 76,00   158,33 Indeterminado 1.411,99 Regular Não 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 
APORTE DE RECURSOS 
ORÇAMENTÁRIOS/FINANCEIROS QUE 
FAVORECERAM A EXECUÇÃO DAS AÇÕES 

Neste exercício o recurso orçamentário disponibilizado pelo Fundo Estadual de Combate e Erradicação à Pobreza - FUNCEP 
foi o principal fator que elevou a evolução da meta. 

2025 
APORTE DE RECURSOS 
ORÇAMENTÁRIOS/FINANCEIROS QUE 
FAVORECERAM A EXECUÇÃO DAS AÇÕES 

Neste exercício os orçamentos disponibilizados por Emenda Parlamentar do Dep. Pancadinha e recurso oriundo do Fundo 
Estadual de Combate e Erradicação à Pobreza - FUNCEP, foram os principais fatores de evolução da meta. 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

Houve uma superação do valor da meta em virtude da canalização de esforços em torno do fortalecimento da autonomia socioeconômica dos Povos e Comunidades Tradicionais, que foi impulsionado 
pelo recurso orçamentário disponibilizado pelo Fundo Estadual de Combate e Erradicação à Pobreza. 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 

Baixo Sul - -  3,00 - - 

Chapada Diamantina - -  3,00 - - 

Costa do Descobrimento - -  2,00 - - 

Estado - -  0,00 - - 

Extremo Sul - -  3,00 - - 

Irecê - -  1,00 - - 

Itaparica - -  1,00 - - 
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Litoral Sul - -  2,00 - - 

Metropolitano de Salvador - - 32,00 - - 

Médio Rio de Contas - -  1,00 - - 

Piemonte Norte do Itapicuru - -  5,00 - - 

Piemonte do Paraguaçu - -  1,00 - - 

Portal do Sertão - -  3,00 - - 

Recôncavo - -  6,00 - - 

Sertão Produtivo - -  2,00 - - 

Sertão do São Francisco - -  5,00 - - 

Sisal - -  1,00 - - 

Sudoeste Baiano - -  1,00 - - 

Velho Chico - -  4,00 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0004 - Fomentar projetos para o desenvolvimento sustentável dos Povos e Comunidades 
Tradicionais 

Ótimo Regular Baixo Ótimo 

0007 - Articular a promoção das atividades socioeconômicas e culturais dos Povos e Comunidades 
Tradicionais - Não programada na LOA 

- - - - 

0008 - Realizar qualificações para o desenvolvimento da autonomia dos Povos e Comunidades 
Tradicionais - Não programada na LOA 

- - - - 
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0009 - Apoiar tecnicamente a realização de eventos e atividades nas comunidades tradicionais - 
Não programada na LOA 

- - - - 

 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria 

Órgão: SEPROMI 

Programa: 427 - Povos e Comunidades Tradicionais 

Compromisso: 1 - Promover a visibilidade e permanência para os Povos e Comunidades Tradicionais 

Indicador de compromisso: 0004 - Número de campanhas de valorização da cultura e diversidade dos Povos e Comunidades Tradicionais 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Produto 2023 0,00 8,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024 2,00  4,00 200,00 Indeterminado - - - 

2025 8,00 11,00 137,50 Indeterminado - - - 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 
OTIMIZAÇÃO/ APRIMORAMENTO DE 
ESTRATÉGIAS OU FORMAS DE ATUAÇÃO 

A articulação que viabilizou a realização de campanhas no contexto de eventos apoiados e realizados em comunidades 
tradicionais. Foi a forma de atuação que viabilizou a otimização do resultado alcançado. 

2025 
OTIMIZAÇÃO/ APRIMORAMENTO DE 
ESTRATÉGIAS OU FORMAS DE ATUAÇÃO 

A execução do planejamento técnico operacional, em parceria com outros entes, favoreceram a realização das campanhas 
e o resultado alcançado. 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

O planejamento técnico operacional e os apoios aos eventos favoreceram as articulações para as campanhas de valorização e a superação do valor planejado. 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 
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Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 

Estado - - 0,00 - - 

Litoral Sul - - 1,00 - - 

Metropolitano de Salvador - - 6,00 - - 

Portal do Sertão - - 1,00 - - 

Sertão do São Francisco - - 1,00 - - 

Velho Chico - - 2,00 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0003 - Difundir a temática de Povos e Comunidades Tradicionais - Não programada na LOA - - - - 

 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria 

Órgão: SEPROMI 

Programa: 427 - Povos e Comunidades Tradicionais 

Compromisso: 2 - Promover estratégias de apoio aos povos e comunidades tradicionais em situação conflito 

Indicador de compromisso: 0002 - Percentual do número de comunidades tradicionais em situação de conflito acompanhadas 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva % Produto 2023 100,00 100,00 



 
 

 
    74 

 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024 25,00 20,00  80,00 Bom 4,59 Ótimo Sim 

2025 55,00 90,00 163,64 Indeterminado - - - 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 OUTRO MOTIVO 
A limitação técnica no tocante ao número de servidores disponíveis influenciou a evolução da meta abaixo do valor 
planejado. A insuficiência de pessoal impossibilitou a ampliação de visitas para acompanhamento técnico. 

2025 
OTIMIZAÇÃO/ APRIMORAMENTO DE 
ESTRATÉGIAS OU FORMAS DE ATUAÇÃO 

A execução do planejamento estratégico, aliada as condições técnicas e parcerias com outros entes do governo, 
influenciaram diretamente para a superação da meta planejada 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

O planejamento de execução técnico e estratégico, aliado a capacidade técnica e parcerias com outros entes do governo, influenciou diretamente na superação da meta planejada. 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 

Bacia do Rio Corrente - - 200,00 - - 

Chapada Diamantina - - 100,00 - - 

Estado - -   0,00 - - 

Litoral Norte e Agreste Baiano - - 100,00 - - 

Litoral Sul - - 100,00 - - 

Metropolitano de Salvador - - 200,00 - - 

Sertão do São Francisco - - 200,00 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 
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Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0004 - Apoiar tecnicamente os povos e comunidades tradicionais em situação de conflito Ótimo - Baixo Ótimo 

 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria 

Órgão: SEPROMI 

Programa: 427 - Povos e Comunidades Tradicionais 

Compromisso: 2 - Promover estratégias de apoio aos povos e comunidades tradicionais em situação conflito 

Indicador de compromisso: 0003 - Percentual de consultas prévias realizadas em projetos que afetem os territórios e os modos de vida dos Povos e Comunidades Tradicionais 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva % Produto 2023 0,00 100,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024 25,00   0,00   0,00 Muito Baixo - - - 

2025 75,00 110,00 146,67 Indeterminado - - - 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 OUTRO MOTIVO 
A insuficiência de instrumentos legais e atos administrativos balizadores do processo de elaboração e execução da Consulta 
Prévia, Livre e Informada influenciou na dificuldade da entrega efetiva, o que inviabilizou, neste exercício, a execução da 
meta. 

2025 
OTIMIZAÇÃO/ APRIMORAMENTO DE 
ESTRATÉGIAS OU FORMAS DE ATUAÇÃO 

O planejamento técnico priorizando os atendimentos às necessidades dos Povos e comunidades Tradicionais, influenciaram 
na superação da meta. 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 
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A execução do planejamento, priorizando o atendimento às necessidades dos Povos e Comunidades Tradicionais influenciou diretamente para a superação da meta planejada. 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 

Bacia do Rio Corrente - - 100,00 - - 

Baixo Sul - - 100,00 - - 

Estado - -   0,00 - - 

Irecê - - 200,00 - - 

Litoral Norte e Agreste Baiano - - 100,00 - - 

Metropolitano de Salvador - - 200,00 - - 

Piemonte Norte do Itapicuru - - 100,00 - - 

Sertão do São Francisco - - 300,00 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0006 - Viabilizar processos de consulta e consentimento livre prévio e informado de obras e 
projetos que prejudicam ou modificam os modos de vida dos Povos e Comunidades Tradicionais - 
Não programada na LOA 

- - - - 

 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria 

Órgão: SEPROMI 
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Programa: 427 - Povos e Comunidades Tradicionais 

Compromisso: 3 - Promover ações de enfrentamento ao racismo religioso 

Indicador de compromisso: 0003 - Número de projetos de enfrentamento ao racismo religioso 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Produto 2022 0,00 8,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024 2,00 0,00 0,00 Muito Baixo - - - 

2025 5,00 0,00 0,00 Muito Baixo - - - 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 OUTRO MOTIVO 
Em razão da priorização de ações mais emergenciais no exercício, a equipe técnica enfrentou dificuldade na concretização 
de articulações apropriadas para a promoção das ações necessárias à execução da meta. 

2025 INFLUÊNCIA DE FATORES CONJUNTURAIS 
em razão de demandas emergenciais no exercício, que foram trazidas pelos Povos de Terreiros, a equipe enfrentou 
dificuldades para efetivar as articulações apropriadas para a execução dos projetos desta meta. 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

No atual exercício,a conjuntura institucional em consequência de demandas urgentes, visando o melhor atendimentos as necessidades demandadas pelos Povos de terreiros, retardaram as articulações 
para a efetiva execução dos projetos que atendem esta meta. No entanto as tratativas já foram iniciadas com parceiros institucionais para a elaboração de estratégias adequadas à realização dos 
projetos para os próximos exercícios. 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 

Estado - - 0,00 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 
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Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0002 - Viabilizar qualificação na temática de enfrentamento ao racismo religioso em espaços 
educacionais - Não programada na LOA 

- - - - 

0003 - Articular a elaboração de plano de salvaguarda para terreiros e espaços sagrados - Não 
programada na LOA 

- - - - 

0005 - Mapear terreiros de matrizes africana e afrobrasileira - Não programada na LOA - - - - 

 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria 

Órgão: SEPROMI 

Programa: 428 - Bahia Indígena 

Compromisso: 2 - Promover autonomia socioeconômica e financeira dos povos indígenas 

Indicador de compromisso: 0001 - Número de ações para promoção da autonomia econômica e financeira dos povos indígenas 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Produto 2023 0,00 240,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024 21,00 21,00 100,00 Ótimo - - - 

2025 94,00 27,00  28,72 Muito Baixo 59,56 Ótimo Não 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 EM CONFORMIDADE COM O PLANEJADO Realizamos articulações com diferentes órgãos: SDR/CAR e SPM para a implementação de empreendimentos sócio-
econômico de mulheres; com a SEADES para realizar a execução do PAA Alimentos, cozinha comunitária, Quintal Produtivo, 
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Ponto de cuidado; SDR/CAR os Projetos regularização e capacitação de entidades, Máquinas e equipamentos; e SEPROMI 
realizou edital de inclusão sócio-produtiva. 

2025 OUTRO MOTIVO 
O motivo que favoreceu ou influenciou a evolução da Meta abaixo do valor planejado ocorreu em razão da morosidade na 
interlocução interinstitucional e junto a comunidade. 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

O valor apurado apreawentou saldo positivo em relação a meta do indicador 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 

Estado 240,00 21,00 27,00 8,75 11,25 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0001 - Articular com a Secretaria de Política para as Mulheres a manutenção de editais para 
empreendimentos geridos por mulheres indígenas - Não programada na LOA 

- - - - 

0002 - Articular com os órgãos de fomento programas de financiamento e linhas de crédito para o 
empreendedorismo dos povos indígenas - Não programada na LOA 

- - - - 

0003 - Promover a qualificação dos agentes em gestão e organização comunitária indígena - - - - 

0004 - Viabilizar projeto de incubação de empreendimentos indígenas - - - - 

0005 - Viabilizar a implementação do Centro de Formação profissional em etnodesenvolvimento 
e tecnologias sociais e tradicionais dos povos indígenas 

- - - - 

0006 - Apoiar institucionalmente a produção e comercialização de produtos oriundos de 
empreendimentos indígenas - Não programada na LOA 

- - - - 
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0007 - Viabilizar Assistência Técnica e Extensão Rural para Povos Indígenas - Não programada na 
LOA 

- - - - 

0008 - Articular com órgãos, entidades e instituições ações de desenvolvimento socioeconômico 
dos povos indígenas 

- Ótimo - Ótimo 

1.4 Desempenho da Execução Orçamentário - Financeira e Física  

O índice de execução orçamentário-financeira é o percentual de execução orçamentário-financeira das Ações Orçamentárias, levando em consideração 
o valor liquidado em relação ao valor orçado ao final do exercício. Por outro lado, o Índice de Execução Física é o percentual de execução física das Ações 
Orçamentárias, calculado com base na quantidade programada na LOA e concluída (soma das entregas com e sem pendência) em relação à quantidade 
programada na LOA ao final do exercício. Durante a análise da execução orçamentária-financeira e física das Ações Orçamentárias, elas são agrupadas 
em faixas de desempenho. Dessa forma, se o índice de execução for menor ou igual a 30%, é considerado desempenho muito baixo; se for maior que 
30% e menor ou igual a 50%, é considerado baixo; se for maior que 50% e menor ou igual a 70%, é considerado regular; se for maior que 70% e menor 
ou igual a 90%, é considerado bom; se for maior que 90%, é considerado ótimo. O quadro a seguir mostra o desempenho das execuções orçamentário-
financeira e física do conjunto das Ações orçamentárias do Programa do PPA 2024-2027, em cada exercício do período quadrienal, distribuído entre os 
montantes de recursos orçamentários previstos e executados e as respectivas faixas de desempenho. 

Órgão: SEPROMI 

Execução Orçamentário-Financeira e Física dos Programas, segundo o Órgão 

Ano Orçamentário-Financeira (em R$ 1.000,00) Distribuição das ações orçamentárias por faixa de desempenho 

Orçado 
Inicial 

Orçado ao 
final do 

exercício 

Contingenci
ado 

Liquidado Pago Execução 
(%) 

Desempenho da Execução Orçamentário-
Financeira (%) 

Desempenho da Execução Física (%) 

Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 

2024 8.811,00 11.819,20 0,00 10.713,87 10.563,68 90,65 6,25 0,00 6,25 18,75 68,75 6,25 18,75 6,25 0,00 68,75 

2025 13.702,55 18.886,36 0,00 14.501,98 14.434,63 76,79 5,56 5,56 11,11 16,67 61,11 5,26 15,79 0,00 0,00 78,95 
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 Para a análise de compatibilidade entre as realizações e os recursos aplicados, são utilizadas métricas que visam demonstrar se as execuções 
orçamentário-financeiras e físicas têm uma execução equilibrada. Nas Ações Orçamentárias em que houver diferença entre a execução orçamentário-
financeira e física maior que 30%, será registrado um motivo explicativo que ocasionou a não compatibilidade. O quadro a seguir mostra a frequência 
de motivos contributivos para a ocorrência de não compatibilidade entre as execuções orçamentário-financeiras e físicas do conjunto das Ações 
Orçamentárias do Programa do PPA 2024-2027 em cada exercício do período quadrienal. 

Órgão: SEPROMI 

Motivos que contribuíram ou favoreceram para a não compatibilidade entre as execuções orçamentário-financeira e física dos Programas do PPA, segundo o 
Órgão  

Descrição do motivo 
Frequência (%) 

2024 2025 

Descreva o motivo, não identificado nos itens anteriores, que influenciou a defasagem apresentada - 10(100,00%) 

Incidência de demandas não previstas 1(50,00%) - 

Influência de fatores operacionais 1(50,00%) - 

 Em conformidade com a Lei Estadual nº 13.214, de 29 de dezembro de 2014, que estabelece a política de desenvolvimento territorial da Bahia, o PPA 
2024-2027 traz, além da regionalização das metas, uma abordagem territorial que considera a diversidade cultural, ambiental, econômica e social 
existente no Estado, e que possibilitou a participação social no ciclo de planejamento e gestão das políticas públicas. Neste contexto, na execução do 
PPA, os recursos orçamentários e financeiros devem ser alocados nos Territórios de Identidade, ou em seus municípios integrantes, exceto quando o 
gasto abrange todo o estado, tornando-o indivisível sob a perspectiva espacial. Portanto, o quadro a seguir mostra o desempenho das execuções 
orçamentárias e financeiras, bem como físicas, do conjunto das Ações orçamentárias do Programa do PPA 2024-2027 nos Territórios de Identidade em 
cada exercício do período quadrienal. Ele distribui os montantes de recursos orçamentários previstos e executados, junto com as respectivas faixas de 
desempenho. A ausência de recursos financeiros destinados aos Territórios de Identidade, apesar da realização física, ocorre devido à alocação dos 
recursos financeiros no Território de Identidade Estado, embora as entregas tenham sido realizadas em diversos Territórios de Identidade. 
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Órgão: SEPROMI 

Execução Orçamentário-Financeira e Física dos Programas do PPA, por Território de Identidade 

Ano/Território de 
Identidade 

Valores em R$1.000,00 

Execução 
(%) 

Distribuição das ações orçamentárias por faixa de desempenho 

Desempenho da Execução Orçamentário-Financeira (%) Desempenho da Execução Física (%) 

Orçado ao 
final do 

exercício 
Liquidado 

Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 
Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 

Bacia do Rio Corrente 

2024        -        -    -    -  -  -   -   -  0,00  0,00  0,00  0,00 100,00 

2025        -        -    -  -  -    -   -   -   0,00  0,00 0,00 0,00 100,00 

Bacia do Rio Grande 

2025        -        -    -  -  -    -   -   -   0,00  0,00 0,00 0,00 100,00 

Baixo Sul 

2024        -        -    -    -  -  -   -   - 60,00  0,00  0,00  0,00  40,00 

2025        -        -    -  -  -    -   -   -   0,00  0,00 0,00 0,00 100,00 

Chapada Diamantina 

2024        -        -    -    -  -  -   -   -  0,00 20,00  0,00  0,00  80,00 

2025        -        -    -  -  -    -   -   -   0,00 25,00 0,00 0,00  75,00 

Costa do Descobrimento 

2024        -        -    -    -  -  -   -   - 33,33  0,00  0,00  0,00  66,67 

2025        -        -    -  -  -    -   -   -   0,00  0,00 0,00 0,00 100,00 
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Órgão: SEPROMI 

Execução Orçamentário-Financeira e Física dos Programas do PPA, por Território de Identidade 

Ano/Território de 
Identidade 

Valores em R$1.000,00 

Execução 
(%) 

Distribuição das ações orçamentárias por faixa de desempenho 

Desempenho da Execução Orçamentário-Financeira (%) Desempenho da Execução Física (%) 

Orçado ao 
final do 

exercício 
Liquidado 

Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 
Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 

Estado 

2024 11.416,91 10.713,87 93,84   0,00 0,00 6,67 20,00 73,33   -   -   -   -    - 

2025 18.592,72 14.314,73 76,99 5,88 5,88   5,88 17,65 64,71 100,00  0,00 0,00 0,00   0,00 

Extremo Sul 

2024        -        -    -    -  -  -   -   - 50,00  0,00  0,00  0,00  50,00 

2025        -        -    -  -  -    -   -   -   0,00  0,00 0,00 0,00 100,00 

Irecê 

2024        -        -    -    -  -  -   -   -  0,00  0,00  0,00  0,00 100,00 

2025        -        -    -  -  -    -   -   -   0,00  0,00 0,00 0,00 100,00 

Itaparica 

2024        -        -    -    -  -  -   -   - 33,33  0,00  0,00  0,00  66,67 

2025        -        -    -  -  -    -   -   -   0,00  0,00 0,00 0,00 100,00 

Litoral Norte e Agreste Baiano 

2024        -        -    -    -  -  -   -   -  0,00  0,00  0,00  0,00 100,00 
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Órgão: SEPROMI 

Execução Orçamentário-Financeira e Física dos Programas do PPA, por Território de Identidade 

Ano/Território de 
Identidade 

Valores em R$1.000,00 

Execução 
(%) 

Distribuição das ações orçamentárias por faixa de desempenho 

Desempenho da Execução Orçamentário-Financeira (%) Desempenho da Execução Física (%) 

Orçado ao 
final do 

exercício 
Liquidado 

Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 
Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 

2025        -        -    -  -  -    -   -   -   0,00  0,00 0,00 0,00 100,00 

Litoral Sul 

2024        -        -    -    -  -  -   -   - 16,67 16,67  0,00 16,67  50,00 

2025        -        -    -  -  -    -   -   -   0,00 14,29 0,00 0,00  85,71 

Metropolitano de Salvador 

2024    402,30      0,00  0,00 100,00 0,00 0,00  0,00  0,00 20,00  0,00 13,33 13,33  53,33 

2025    293,65    187,26 63,77 0,00 0,00 100,00  0,00  0,00   0,00 16,67 0,00 0,00  83,33 

Médio Rio de Contas 

2024        -        -    -    -  -  -   -   -  0,00  0,00  0,00  0,00 100,00 

2025        -        -    -  -  -    -   -   -  33,33  0,00 0,00 0,00  66,67 

Médio Sudoeste da Bahia 

2024        -        -    -    -  -  -   -   -  0,00  0,00  0,00  0,00 100,00 

Piemonte Norte do Itapicuru 

2024        -        -    -    -  -  -   -   -  0,00 50,00  0,00  0,00  50,00 
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Órgão: SEPROMI 

Execução Orçamentário-Financeira e Física dos Programas do PPA, por Território de Identidade 

Ano/Território de 
Identidade 

Valores em R$1.000,00 

Execução 
(%) 

Distribuição das ações orçamentárias por faixa de desempenho 

Desempenho da Execução Orçamentário-Financeira (%) Desempenho da Execução Física (%) 

Orçado ao 
final do 

exercício 
Liquidado 

Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 
Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 

2025        -        -    -  -  -    -   -   -   0,00  0,00 0,00 0,00 100,00 

Piemonte da Diamantina 

2025        -        -    -  -  -    -   -   -   0,00  0,00 0,00 0,00 100,00 

Piemonte do Paraguaçu 

2025        -        -    -  -  -    -   -   -   0,00  0,00 0,00 0,00 100,00 

Portal do Sertão 

2024        -        -    -    -  -  -   -   -  0,00 33,33  0,00  0,00  66,67 

2025        -        -    -  -  -    -   -   -   0,00  0,00 0,00 0,00 100,00 

Recôncavo 

2024        -        -    -    -  -  -   -   -  0,00 33,33  0,00  0,00  66,67 

2025        -        -    -  -  -    -   -   -   0,00 50,00 0,00 0,00  50,00 

Semiárido Nordeste II 

2024        -        -    -    -  -  -   -   -  0,00  0,00  0,00  0,00 100,00 

2025        -        -    -  -  -    -   -   -   0,00  0,00 0,00 0,00 100,00 
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Órgão: SEPROMI 

Execução Orçamentário-Financeira e Física dos Programas do PPA, por Território de Identidade 

Ano/Território de 
Identidade 

Valores em R$1.000,00 

Execução 
(%) 

Distribuição das ações orçamentárias por faixa de desempenho 

Desempenho da Execução Orçamentário-Financeira (%) Desempenho da Execução Física (%) 

Orçado ao 
final do 

exercício 
Liquidado 

Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 
Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 

Sertão Produtivo 

2024        -        -    -    -  -  -   -   -  0,00  0,00  0,00  0,00 100,00 

2025        -        -    -  -  -    -   -   -   0,00  0,00 0,00 0,00 100,00 

Sertão do São Francisco 

2024        -        -    -    -  -  -   -   -  0,00 33,33  0,00  0,00  66,67 

2025        -        -    -  -  -    -   -   -   0,00  0,00 0,00 0,00 100,00 

Sisal 

2024        -        -    -    -  -  -   -   -  0,00  0,00  0,00  0,00 100,00 

2025        -        -    -  -  -    -   -   - 100,00  0,00 0,00 0,00   0,00 

Sudoeste Baiano 

2024        -        -    -    -  -  -   -   -  0,00 33,33  0,00  0,00  66,67 

2025        -        -    -  -  -    -   -   -  50,00  0,00 0,00 0,00  50,00 

Vale do Jiquiriçá 

2024        -        -    -    -  -  -   -   -  0,00  0,00  0,00  0,00 100,00 
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Órgão: SEPROMI 

Execução Orçamentário-Financeira e Física dos Programas do PPA, por Território de Identidade 

Ano/Território de 
Identidade 

Valores em R$1.000,00 

Execução 
(%) 

Distribuição das ações orçamentárias por faixa de desempenho 

Desempenho da Execução Orçamentário-Financeira (%) Desempenho da Execução Física (%) 

Orçado ao 
final do 

exercício 
Liquidado 

Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 
Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 

Velho Chico 

2024        -        -    -    -  -  -   -   -  0,00  0,00 50,00  0,00  50,00 

2025        -        -    -  -  -    -   -   -   0,00  0,00 0,00 0,00 100,00 

 Visando fornecer informações detalhadas sobre o comportamento da execução orçamentário-financeira e física no contexto dos objetivos do Programa, 
o quadro abaixo demonstra o desempenho dessa execução por Compromisso do Programa, evidenciando o desempenho agregado do conjunto de 
ações orçamentárias associadas ao Compromisso. 

Órgão: SEPROMI 

Execução Orçamentário-Financeira e Física do Programa do PPA por Compromisso 

Compromisso/Ano Orçamentário-Financeira (em R$ 1.000,00) Execução Física 

Orçado Inicial Orçado ao 
final do 

exercício 

Contingenciado Liquidado Pago Execução (%) Conceito Média da 
Execução 
Física (%) 

Conceito 

426-C1 - Ampliar o enfrentamento aos racismos 

2024 720,00 2.167,28 0,00 2.151,01 2.151,01 99,25 Ótimo 97,83 Ótimo 
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Órgão: SEPROMI 

Execução Orçamentário-Financeira e Física do Programa do PPA por Compromisso 

Compromisso/Ano Orçamentário-Financeira (em R$ 1.000,00) Execução Física 

Orçado Inicial Orçado ao 
final do 

exercício 

Contingenciado Liquidado Pago Execução (%) Conceito Média da 
Execução 
Física (%) 

Conceito 

2025 1.740,00 3.648,57 0,00 3.611,61 3.611,61 98,99 Ótimo 100,00 Ótimo 

426-C2 - Promover a autonomia econômica de pessoas negras 

2024 5.172,00 3.955,27 0,00 3.754,13 3.754,13 94,91 Ótimo 83,34 Bom 

2025 4.150,00 6.404,51 0,00 3.634,30 3.634,30 56,75 Regular 66,66 Regular 

426-C3 - Promover ações de fortalecimento do Sistema Estadual de Promoção da Igualdade Racial - Sisepir 

2024 610,00 233,83 0,00 220,52 220,52 94,31 Ótimo 80,77 Bom 

2025 1.056,55 3.875,94 0,00 3.614,55 3.614,55 93,26 Ótimo 100,00 Ótimo 

427-C1 - Promover a visibilidade e permanência para os Povos e Comunidades Tradicionais 

2024 580,00 3.857,91 0,00 3.491,08 3.341,08 90,49 Ótimo 44,44 Baixo 

2025 4.510,00 2.518,33 0,00 1.411,99 1.368,65 56,07 Regular 98,08 Ótimo 

427-C2 - Promover estratégias de apoio aos povos e comunidades tradicionais em situação conflito 

2024 100,00 5,00 0,00 4,59 4,59 91,70 Ótimo 42,86 Baixo 

2025 60,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - 100,00 Ótimo 

427-C3 - Promover ações de enfrentamento ao racismo religioso 
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Órgão: SEPROMI 

Execução Orçamentário-Financeira e Física do Programa do PPA por Compromisso 

Compromisso/Ano Orçamentário-Financeira (em R$ 1.000,00) Execução Física 

Orçado Inicial Orçado ao 
final do 

exercício 

Contingenciado Liquidado Pago Execução (%) Conceito Média da 
Execução 
Física (%) 

Conceito 

2024 230,00 101,59 0,00 81,57 81,57 80,29 Bom 100,00 Ótimo 

2025 180,00 185,67 0,00 179,64 179,64 96,75 Ótimo 100,00 Ótimo 

428-C1 - Ampliar estratégias de políticas públicas e de regularização fundiária para povos indígenas em situação de conflito 

2024 100,00 39,00 0,00 33,62 33,62 86,19 Bom 93,33 Ótimo 

2025 105,00 26,40 0,00 22,18 22,18 84,03 Bom 100,00 Ótimo 

428-C2 - Promover autonomia socioeconômica e financeira dos povos indígenas 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - Muito Baixo 

2025 0,00 60,00 0,00 59,56 59,56 99,27 Ótimo 100,00 Ótimo 

428-C3 - Promover ações versando o respeito aos povos indígenas 

2024 461,00 337,83 0,00 296,72 296,72 87,83 Bom 95,45 Ótimo 

2025 892,00 1.248,00 0,00 1.219,13 1.195,45 97,69 Ótimo 100,00 Ótimo 

 A Iniciativa expressa a ação essencial do governo para consecução do Compromisso. Portanto, no quadro a seguir, são apresentados os dados sobre a 
execução orçamentário- financeira e física da Iniciativa, evidenciando o desempenho do conjunto das ações orçamentárias associadas à mesma. 
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Órgão: SEPROMI 

Execução Orçamentário-Financeira e Física do Programa do PPA por Iniciativa 

Iniciativa/Ano Orçamentário-Financeira (em R$ 1.000,00) Execução Física 

Orçado Inicial Orçado ao 
final do 

exercício 

Contingenciado Liquidado Pago Execução (%) Conceito Média da 
Execução 
Física (%) 

Conceito 

426-C1 - I0001 - Realizar campanhas calendarizadas de combate ao racismo e de promoção da identidade, cultura e modos de viver da população negra 

2024 600,00 2.063,58 0,00 2.048,49 2.048,49 99,27 Ótimo 95,65 Ótimo 

2025 1.620,00 3.511,57 0,00 3.478,43 3.478,43 99,06 Ótimo 100,00 Ótimo 

426-C1 - I0010 - Viabilizar ações que promovam acesso ao conhecimento relacionado a temática racial 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - 

2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - 

426-C1 - I0012 - Qualificar multiplicadores acerca do combate ao racismo e suas formas de expressão 

2024 120,00 103,70 0,00 102,52 102,52 98,86 Ótimo 100,00 Ótimo 

2025 120,00 137,00 0,00 133,18 133,18 97,21 Ótimo 100,00 Ótimo 

426-C2 - I0001 - Implantar incubadoras de fomento ao empreendedorismo negro 

2024 50,00 630,77 0,00 629,76 629,76 99,84 Ótimo 100,00 Ótimo 

2025 1.020,00 1.785,06 0,00 1.368,64 1.368,64 76,67 Bom 100,00 Ótimo 

426-C2 - I0002 - Apoiar técnica e financeiramente iniciativas econômicas de empreendedoras(es) negras(os) 

2024 5.122,00 3.324,50 0,00 3.124,37 3.124,37 93,98 Ótimo 66,67 Regular 
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Órgão: SEPROMI 

Execução Orçamentário-Financeira e Física do Programa do PPA por Iniciativa 

Iniciativa/Ano Orçamentário-Financeira (em R$ 1.000,00) Execução Física 

Orçado Inicial Orçado ao 
final do 

exercício 

Contingenciado Liquidado Pago Execução (%) Conceito Média da 
Execução 
Física (%) 

Conceito 

2025 3.130,00 4.619,46 0,00 2.265,66 2.265,66 49,05 Baixo 33,33 Baixo 

426-C3 - I0001 - Prover a participação da sociedade civil organizada e dos conselhos integrantes do Sistema Estadual de Promoção da Igualdade Racial na formulação e acompanhamento das políticas 
de promoção da igualdade racial 

2024 160,00 55,00 0,00 49,71 49,71 90,38 Ótimo 100,00 Ótimo 

2025 103,00 3.286,95 0,00 3.039,24 3.039,24 92,46 Ótimo 100,00 Ótimo 

426-C3 - I0002 - Expandir os serviços de acolhimento e atendimento às vítimas de racismo 

2024 270,00 18,90 0,00 18,03 18,03 95,40 Ótimo 50,00 Baixo 

2025 209,55 117,17 0,00 117,17 117,17 100,00 Ótimo 100,00 Ótimo 

426-C3 - I0003 - Ampliar a participação de municípios membros do Sistema Estadual de Promoção da Igualdade Racial 

2024 180,00 159,93 0,00 152,78 152,78 95,53 Ótimo 92,31 Ótimo 

2025 744,00 471,82 0,00 458,15 458,15 97,10 Ótimo 100,00 Ótimo 

427-C1 - I0004 - Fomentar projetos para o desenvolvimento sustentável dos Povos e Comunidades Tradicionais 

2024 580,00 3.857,91 0,00 3.491,08 3.341,08 90,49 Ótimo 44,44 Baixo 

2025 4.510,00 2.518,33 0,00 1.411,99 1.368,65 56,07 Regular 98,08 Ótimo 

427-C2 - I0004 - Apoiar tecnicamente os povos e comunidades tradicionais em situação de conflito 
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Órgão: SEPROMI 

Execução Orçamentário-Financeira e Física do Programa do PPA por Iniciativa 

Iniciativa/Ano Orçamentário-Financeira (em R$ 1.000,00) Execução Física 

Orçado Inicial Orçado ao 
final do 

exercício 

Contingenciado Liquidado Pago Execução (%) Conceito Média da 
Execução 
Física (%) 

Conceito 

2024 100,00 5,00 0,00 4,59 4,59 91,70 Ótimo 42,86 Baixo 

2025 60,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - 100,00 Ótimo 

427-C3 - I0006 - Difundir a temática do enfrentamento ao racismo religioso 

427-C3 - I0006 - Criar banco de dados online com informações sobre Povos e Comunidades Tradicionais 

2024 230,00 101,59 0,00 81,57 81,57 80,29 Bom 100,00 Ótimo 

2025 180,00 185,67 0,00 179,64 179,64 96,75 Ótimo 100,00 Ótimo 

428-C1 - I0003 - Mediar à resolução dos conflitos envolvendo povos indígenas 

2024 100,00 39,00 0,00 33,62 33,62 86,19 Bom 93,33 Ótimo 

2025 105,00 26,40 0,00 22,18 22,18 84,03 Bom 100,00 Ótimo 

428-C2 - I0003 - Promover a qualificação dos agentes em gestão e organização comunitária indígena 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - 

2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - 

428-C2 - I0004 - Viabilizar projeto de incubação de empreendimentos indígenas 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - 
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Órgão: SEPROMI 

Execução Orçamentário-Financeira e Física do Programa do PPA por Iniciativa 

Iniciativa/Ano Orçamentário-Financeira (em R$ 1.000,00) Execução Física 

Orçado Inicial Orçado ao 
final do 

exercício 

Contingenciado Liquidado Pago Execução (%) Conceito Média da 
Execução 
Física (%) 

Conceito 

2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - 

428-C2 - I0005 - Viabilizar a implementação do Centro de Formação profissional em etnodesenvolvimento e tecnologias sociais e tradicionais dos povos indígenas 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - 

2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - 

428-C2 - I0008 - Articular com órgãos, entidades e instituições ações de desenvolvimento socioeconômico dos povos indígenas 

2025 0,00 60,00 0,00 59,56 59,56 99,27 Ótimo 100,00 Ótimo 

428-C3 - I0004 - Realizar ações calendarizadas voltadas a promoção das culturas e enfrentamento ao racismo contra povos indígenas 

2024 461,00 337,83 0,00 296,72 296,72 87,83 Bom 95,45 Ótimo 

2025 892,00 1.248,00 0,00 1.219,13 1.195,45 97,69 Ótimo 100,00 Ótimo 

O quadro a seguir mostra as iniciativas do programa para as quais houve programação de ação orçamentária. Assim, apresenta o relato sobre como 
essa iniciativa se relaciona com o alcance dos objetivos definidos nos Compromissos do Programa ou a situação da sua implementação. 
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Órgão: SEPROMI 

Iniciativas do Programa do PPA com Programação Orçamentária 

Iniciativa/Ano Relato sobre a Iniciativa 

426-C1 - I0001 - Realizar campanhas calendarizadas de combate ao racismo e de promoção da identidade, cultura e modos de viver da população negra 

2024 

A entrega deste serviço refere-se as campanhas realizadas nos dois semestres de 2024: 01 (uma) Campanha de Combate ao Racismo e a Intolerância Religiosa realizada; 
01 (uma) Atendimento/orientação dos Casos de Racismo e Intolerância Religiosa na Micareta de Feira realizado; 05 (cinco) Campanha do Novembro Negro realizado; 02 
(duas)Campanha para promoção da Igualdade Racial e Combate à Intolerância Religiosa realizada; 01(uma) Curso Combate ao Racismo Institucional e Proteção aos 
Direitos realizado; (05) Campanha do Agosto da Igualdade realizada; 01 (uma) Campanha de Promoção da Igualdade Racial no Carnaval de Salvador realizada; 01 
(uma)Campanha São João sem Racismo realizada; (01) uma Campanha do Dia de Combate ao Racismo e à Intolerância Religiosa realizada; 01 (uma) Campanha Sepromi 
Itinerante realizada; 01 (uma) Campanha Março Mulher Negra realizada; 02 (uma) Campanha de Combate ao Racismo e a Intolerância Religiosa realizada; 01 (uma) 
Campanha de promoção de ações de conscientização e educação voltadas tanto para os moradores locais quanto para os turistas em Boipeba, financiada pela EP da Dep. 
Olívia Santana. As supracitadas campanhas foram realizadas em Salvador, Região Metropolitana, Baixo Sul e Portal do Sertão. Perfazendo 23 campanhas com diversas 
ações realizadas. 

2025 

A entrega deste serviço refere-se as campanhas realizadas em 2025: 01 (uma) Campanha Carnaval 2025 – “Com Racismo Não Tem Folia”; 01 (uma) Oficina de capacitação 
na formação das Forças de Segurança do Estado da Bahia para o Carnaval 2025; 01 (uma) Campanha de Enfrentamento ao Racismo durante os festejos momescos, que 
contou com atividades de sensibilização e formação de colaboradores do Estado designados a trabalhar no período, a exemplo de: 01 (uma) capacitação para servidores 
da SPREV; 01 (uma) Campanha de Enfrentamento ao Racismo, com a ativação da campanha no Carnaval de Salvador e em outros municípios do Estado; 01 (uma) 
Campanha de Promoção da Igualdade Racial na Micareta de Feira de Santana, realizada; 01 (uma) Campanha do Agosto da Igualdade, realizada; 01 (uma) Campanha do 
Julho das Mulheres Negras Latino-Americanas e Caribenhas, realizada; 01 (uma) Campanha Março Mulher Negra, realizada; 01 (uma) Campanha Novembro Negro, 
realizada; 01 (uma) Campanha São João sem Racismo, realizada; 04 (quatro) Acordo de Cooperação Técnica (ACT) firmados com a Superintendência de Estudos 
Econômicos e Sociais da Bahia – SEI; 05 (cinco) campanhas , financiadas pelas EPs da Dep. Olívia Santana: 01 (uma) de apoio financeiro ao Projeto Social União em 
Movimento destinada a apoiar financeiramente a realização do Festival de Capoeira Ancestralidade e Resistência;01 (uma) de apoio financeiro à Associação Cultural 
Carnavalesca Quero Ver o Mundo, destinada a apoiar a realização de duas apresentações do espetáculo Koanza: do Senegal ao Curuzu; 01 (uma) de apoio financeiro à 
Institutos de Desenvolvimentos de Projetos Rodoviários, destinada a apoiar a realização do Documentário de 50 anos de História; 01 (uma) de apoio financeiro à Instituto 
Social Eumelanina de Arte, Cultura e Educação, destinada a apoiar a realização de promoção de ações culturais, formativas e de articulação política que fortaleçam a 
atuação e a visibilidade com movimento Hip-Hop; 01 (uma) de apoio financeiro à Associação de Moradores do Conjunto Santa Luzia, destinada a apoiar financeiramente 
instituição para realização de ações do Novembro Negro. As supracitadas campanhas foram realizadas em Salvador, na Região Metropolitana e no Portal do Sertão, 
perfazendo 20 campanhas com diversas ações realizadas. 

426-C1 - I0010 - Viabilizar ações que promovam acesso ao conhecimento relacionado a temática racial 
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Órgão: SEPROMI 

Iniciativas do Programa do PPA com Programação Orçamentária 
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2024 
A entrega deste serviço refere-se as capacitações de letramento racial, atualmente realizadas por meio da Caravanas Movaê e das ações do Bahia pela Paz. Atualmente 
o Edital Caravanas Movaê está fase final para o lançamento no primeiro semestre de 2025. 

2025 

A entrega refere-se à execução do Edital de Chamamento Público nº 001/2025 – Caravanas do Empreendedorismo Negro – Movaê, atualmente em vigência, na 
modalidade única voltada à promoção de assistência técnica, qualificação e geração de renda para o fortalecimento do empreendedorismo negro. O edital selecionou 
uma Organização da Sociedade Civil (OSC) para a execução das caravanas em bairros populares de Salvador e da Região Metropolitana, bem como em municípios do 
interior da Bahia contemplados pelo Programa Especial Bahia pela Paz, conforme as localidades definidas pela gestão do programa. A OSC selecionada foi a Associação 
Afoxé Filhos de Gandhy. 

426-C1 - I0012 - Qualificar multiplicadores acerca do combate ao racismo e suas formas de expressão 

2024 
A entrega refere-se as capacitações realizadas acerca do combate ao racismo e suas formas de expressão. Em 2024, 02 (duas) Capacitação de Multiplicadores realizada 
com 30 gestores e 67 servisores externos beneficiados; 02(duas)Capacitação em Letramento Racial realizado; 04 (quatro) Capacitação em Educação na Temática de 
Relações Étnico-Raciais realizada com 150 beneficiados. 

2025 

A entrega refere-se as capacitações realizadas acerca do combate ao racismo e suas formas de expressão. Em 2025 As ações de qualificação foram executadas por meio 
de formações, palestras e rodas de conversa, abrangendo um público diversificado: 01 (uma) Formação de Agentes de Segurança Pública: realização de Curso de 
Formação para Peritos do Departamento de Polícia Técnica (DPT), em Salvador/BA. 01 (uma) Educação Antirracista na Primeira Infância: implementação do Projeto 
Antirracismo na Primeira Infância, em Riacho de Santana/BA, com formação de professores, professoras e profissionais da educação da rede municipal, visando à 
estruturação de uma educação fundamentalmente antirracista desde os primeiros anos escolares. 01 (uma) Sensibilização Acadêmica e Cultural: participação, a convite 
da UNILAB, da Semana da África na UNILAB, com palestra sobre relações étnico-raciais para discentes, e do Seminário em Homenagem ao Centenário de Mãe Stella de 
Oxóssi, na UFBA, promovendo o debate acadêmico e a valorização da ancestralidade e da cultura afro-brasileira. 01 (uma) Letramento Racial e Enfrentamento ao Racismo: 
atividade formativa para servidores do Órgão Gestor de Mão de Obra do Trabalho Portuário dos Portos de Salvador e Aratu – OGMOSA, vinculada às iniciativas do 
Novembro Negro. 01 (uma) Qualificação de Servidores Públicos: realização de formação de multiplicadores em enfrentamento ao racismo e à intolerância religiosa com 
servidores da CCR Metrô, garantindo a incorporação do tema nas rotinas de atendimento e gestão, ocorrida em dois momentos distintos. 01 (uma) Emenda Parlamentar 
da Deputada Estadual Olívia Santana, de apoio financeiro ao Instituto Steve Biko, para apoio ao projeto de qualificação para docentes. 

426-C2 - I0001 - Implantar incubadoras de fomento ao empreendedorismo negro 

2024 Projeto em estudo para futura implementação. 
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2025 Projeto em estudo para futura implementação. 

426-C2 - I0002 - Apoiar técnica e financeiramente iniciativas econômicas de empreendedoras(es) negras(os) 

2024 

A entrega deste serviço refere-se ao suporte técnico e/ou financeiro para a implementação de ações e projetos através da PAOE 5713*. Essa iniciativa contemplou 25 
(vinte e cinco) projetos, em 09 (nove) territórios, a saber: Metropolitano de Salvador, Recôncavo, Litoral Sul, Médio Rio de Contas, Piemonte Norte do Itapicuru, Sudoeste 
Baiano, Sertão do São Francisco, Chapada Diamantina e Sisal, selecionados por meio do Chamamento Público 001/2023 - Edital Empreendedorismo Negro. O resultado 
final desse processo foi oficialmente publicado no Diário Oficial do Estado em 17 de novembro de 2023. O propósito fundamental desse edital é estimular o 
empreendedorismo dentro da comunidade negra no estado, promovendo assim o desenvolvimento econômico e social dessa população. E o seu repasse foi efetuado 
em 02 (duas) parcelas. *Vale ressaltar que, inicialmente, o Edital supracitado estava vinculado à PAOE 5713 - Apoio Técnico e Financeiro a Projetos de Promoção da 
Igualdade Racial e Desenvolvimento Sustentável de Povos e Comunidades Tradicionais. Contudo, com o encerramento do ciclo do quadriênio 2020-2023 e a transição 
para o novo ciclo 2024-2027, foi realizada uma reestruturação das ações. A PAOE 5713 foi substituída pela PAOE 3289 - Apoio Técnico e Financeiro a Projetos de Promoção 
da Igualdade Racial, a qual foi reformulada para se alinhar à nova estrutura da SEPROMI. Bem como apoio financeiro a 10 Organizações da Sociedade Civil, por meio de 
emendas parlamentares estaduais e federal: EP. Dep. Olívia Santana: Associação Classista de Educação e Esporte da Bahia - ACEB, Sociedade Hólon, Instituto Afrolatinas, 
Instituto de Formação em Arte (IFÁ), Associação Afro Encantarte, Associação Comunitária de Moradores de Quilombo e Produtores de Mulungu, Associação Holística de 
Saúde e Artes. EP. Dep. Lídice da Mata:Instituto Cultural Steve Biko. Ep Dep. Daniel Almeida: Associação Beneficente Terreiro de Lembá e Associação de Moradores do 
Conjunto Santa Luzia 

2025 

A entrega deste serviço refere-se à Emenda Parlamentar da Deputada Estadual Soane Galvão, destinada ao apoio ao Instituto de Desenvolvimento de Projetos – IDP, 
com foco no fortalecimento de ações de qualificação social e profissional, por meio da realização de cursos estruturados em múltiplas turmas, beneficiando diretamente 
a população dos municípios de Buerarema, Ilhéus, Itabuna e Una, com vistas à ampliação de oportunidades, à inclusão produtiva e ao fortalecimento das capacidades 
profissionais dos participantes. 01 (um) Festival Movaê (II edição) – Realizado de 21 a 23 de novembro, no Pelourinho, Centro Histórico de Salvador, o II Festival Movaê 
consolidou-se como espaço estratégico de promoção do empreendedorismo negro, da inovação, da tecnologia e da economia criativa. 03 (três) Reuniões da Comissão 
Gestora da Política Estadual de Fomento ao Empreendedorismo de Negros e Mulheres (PENM) – No âmbito da governança e da articulação institucional, foram realizadas 
três reuniões trimestrais, com foco na parceria entre secretarias estaduais, no fortalecimento das redes de colaboração intersetorial e no acompanhamento das ações 
previstas na política. 17 Edições da Feira AFROCOLAB Pocket, voltadas à comercialização de produtos autorais, fortalecendo a política pública de fomento ao 
empreendedorismo negro e gerando impactos diretos na ampliação da renda e no fortalecimento dos empreendimentos participantes. Oferta de Espaços Colaborativos 
da Loja AFROCOLAB – Disponibilização de espaços colaborativos na Loja AFROCOLAB, inaugurada em março de 2025, no piso L2 do Shopping Paralela, com foco no 
fortalecimento, na visibilidade e na sustentabilidade dos empreendimentos negros. CrediAFRO – A linha de crédito CrediAFRO apresentou crescimento expressivo entre 
2023 e 2025, consolidando-se como instrumento estratégico de inclusão produtiva, em parceria com a Desenbahia. No período, foram realizados mais de 3.500 
atendimentos, com a aprovação de 209 contratos, beneficiando majoritariamente mulheres e alcançando 30 municípios em 14 territórios. Em 2025, houve ampliação 
significativa do impacto econômico e social da política. Rede de Empreendedores Negros/as – No âmbito das ações de governança e articulação do empreendedorismo 
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negro, foram realizadas três reuniões trimestrais com a Rede de Empreendedores e Empreendedoras Negros/as, composta por beneficiários das políticas de fomento 
promovidas pela SEPROMI, com foco no intercâmbio de experiências, no fortalecimento das redes de colaboração e no acompanhamento das iniciativas em 
desenvolvimento. Escola Virtual do Empreendedorismo Negro – A Escola Virtual contabilizou 62 inscritos, com 18 concluintes até o momento, indicando engajamento 
inicial na qualificação dos empreendimentos negros. Foram realizadas quatro ativações de comunicação para estímulo à participação. Inaugurada em março de 2025, 
em parceria com a Aliança Empreendedora, passou a adotar, em dezembro de 2025, uma metodologia específica. 

426-C3 - I0001 - Prover a participação da sociedade civil organizada e dos conselhos integrantes do Sistema Estadual de Promoção da Igualdade Racial na formulação e acompanhamento das políticas 
de promoção da igualdade racial 

2024 
A entrega deste serviço refere-se as reuniões da Rede de Combate ao Racismo e a Intolerância Religiosa e ao encontro do fórum de gestores realizadas neste exercício 
de 2024. Além disso, foram apoiadas 03 reuniões do COPIBA (Conselho Estadual dos Direitos dos Povos Indígenas do Estado da Bahia). 

2025 

1- Participação em reuniões e encontros de Conselhos de direito de políticas públicas que transversalizam a pauta racial. Bahia Plenária Ordinária do CONSEA Ba Encontro 
COEGEMAS - Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assistência social do Estado da Bahia Participação da 289ª Reunião do Conselho Estadual da Criança e do 
Adolescente (CECA). A participação da SEPROMI consiste em trazer a abordagem racial para a discussão sobre os direitos das crianças e adolescentes. Reunião realizada 
em 08/05/2025 sobre as possibilidades de ações da SEPROMI para contemplar o programa (Programa Bahia pela Paz. Bahia) 2- 2- Projeto de Lei (PL) de criação da 
Delegacia Especializada de Combate ao Racismo e à Intolerância Religiosa Descrição A Bahia conta com um avançado conjunto de leis que atuam, junto à equipamentos, 
instituições, movimentos sociais e conselhos na direção da construção de uma sociedade de respeito e igualdade, a inauguração da Decrin soma como instrumento para 
assegurar a correta aplicação da Lei. 3- 3- Reunião da rede de combate ao racismo e a intolerância religiosa do Estado da Bahia. Bahia - 03/02 e 13/02 - Reunião 
extraordinária dos órgãos da Rede de Enfrentamento do Racismo e Intolerância religiosa. Objetivo: Apresentar a programação integrada dos serviços para as ações do 
carnaval com a campanha "Com Racismo não tem folia". A Rede de Enfrentamento ao Racismo intersetorialmente tem colaborado com os encaminhamentos dos casos 
de racismo no sentido de dar celeridade aos processos. A pauta do carnaval aponta para a preocupação das ações intersetoriais se firmarem de forma coerente com o 
momento festivo. - 08/07/2025 - Reunião ordinária da Rede de Combate ao Racismo e à Intolerância Religiosa. Pauta: Informes; Apresentação dos integrantes da rede; 
Apresentação de dados da DECRIN - 1º semestre de 2025; Calendário - 2º semestre de 2025. - 23/10/2025 - Reunião ordinária da Rede de Combate ao Racismo e à 
Intolerância Religiosa. Pontos de pauta: Informes; Apresentação de proposta de formulário unificado da Rede; Discussão sobre recentes ocorrências de violência policial; 
Ações do Novembro Negro 2025. Total de participantes 18 . 4 - Em 2025, foram realizadas 02 (duas) reuniões do Conselho Estadual dos Direitos dos Povos Indígenas da 
Bahia (COPIBA), e os recursos inicialmente destinados às demais ações foram realocados para a realização da Feira de Artesanato Indígena. 

426-C3 - I0002 - Expandir os serviços de acolhimento e atendimento às vítimas de racismo 

2024 Para o atual exercício, em razão de desafios técnicos e orçamentários, e pelo surgimento de outras demandas de caráter mais emergencial, não foi possível promover 
essa expansão, contudo, foram realizadas ações de capacitação e formação. A entrega refere-se as campanhas realizadas nos dois semestres de 2024: 01 (uma) Palestra 
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na Empresa Bahia Gás realizada; 01 (uma) Formação das forças de segurança para atuação na Micareta de Feira de Santana realizada; 01 (uma) Formação em Prevenção 
ao Assédio e Violência nas Escolas realizada; 01 (uma) Formação das forças de segurança para atuação na Micareta de Feira de Santana – Polícia Civil realizada; 01(uma) 
Oficina de letramento Racial, garantia de direitos e combate ao racismo e à intolerância religiosa e estratégia de regulação emocional no enfrentamento a situação de 
racismo e intolerância religiosa, bem como atendimento na comunidade Distrito de Maria Quitéria realizada; (01) Palestra sobre combate racismo e intolerância Religiosa, 
letramento racial e estratégias de regulação emocional com estudantes e professores do Colegio Estadual Solange Hortelio Franco realizada; 01 (uma) Palestra sobre 
combate racismo e intolerância Religiosa, letramento racial e estratégias de regulação emocional com estudantes e professores do Colégio Estadual de Candeias-BA 
realizada; 01 (uma) Oficina de letramento racial e sobre garantia de direitos e combate ao racismo e à intolerância religiosa. Local Colégio Estadual Bartolomeu de 
Gusmão em Lauro de Freitas realizada; (01) uma Oficina de letramento racial nas escolas estaduais em parceria com a COERCID realizada; 01 (uma) Oficina de letramento 
racial nas escolas estaduais em parceria com a COERCID Cajazeiras - Escola Dep Naomar Alcantara realizada; 01 (uma) Oficina Letramento Racial Colégio Estadual Talles 
de Azevedo realizada; 01 (uma) Oficina sobre Justiça social e Racial com socioeducandos do sistema prisional de Lauro de Freitas realizada. As supracitadas campanhas 
de capacitação e formação foram realizadas em Salvador, Portal do Sertão, Região Metropolitana, Irecê. Perfazendo 14 campanhas com diversas ações realizadas. 

2025 

A entrega refere-se às ações formativas e campanhas realizadas ao longo dos dois semestres de 2025, contemplando palestras, oficinas e formações direcionadas a 
forças de segurança, profissionais da educação, estudantes, servidores públicos e comunidades locais. Dentre as iniciativas, destacam-se atividades de letramento racial, 
prevenção ao assédio e à violência nas escolas, garantia de direitos, regulação emocional no enfrentamento ao racismo e à intolerância religiosa, bem como formações 
específicas para atuação em grandes eventos e no sistema socioeducativo. As supracitadas campanhas de capacitação e formação foram realizadas em Salvador, 
Arembepe, Camaçari, Lauro de Freitas, São Francisco do Conde, Santo Amaro, Cachoeira, Amélia Rodrigues, Nazaré das Farinhas,Itabuna, Biritinga, Feira de Santana, 
Taperoá , Água Fria, Valença, Iaçu, Paulo Afonso, Juazeiro e Ipirá. 

426-C3 - I0003 - Ampliar a participação de municípios membros do Sistema Estadual de Promoção da Igualdade Racial 

2024 
Sistema Estadual de Promoção da Igualdade Racial (Sisepir) conta com 156 municípios participantes. Além disso, os municípios de Lapão, Ouriçangas, Belo Campo e Santa 
Maria da Vitória assinaram o Termo de Adesão ao Fórum Estadual de Gestores Municipais da Igualdade Racial, elevando o total para 160 municípios. 

2025 
Em 2025, o Sistema Estadual de Promoção da Igualdade Racial (Sisepir) registrou a adesão de 182 municípios participantes, fortalecendo a articulação institucional e a 
implementação de políticas públicas de promoção da igualdade racial no âmbito local. No mesmo período, o Sistema também realizou o atendimento a 26 demandas 
técnicas provenientes das gestões municipais, contribuindo para o apoio, a orientação e o aprimoramento das ações desenvolvidas nos territórios. 

427-C1 - I0004 - Fomentar projetos para o desenvolvimento sustentável dos Povos e Comunidades Tradicionais 

2024 Execução de 18 (dezoito) Termos de Fomentos, celebrados a partir do certame Edital de Chamamento Público n.º 001/2024 – Edital de Inclusão Socioprodutiva e Geração 
de Renda para Povos e Comunidades Tradicionais, abrangendo 11 (onze) Territórios de Identidades do Estado da Bahia (Extremo Sul, Metropolitano de Salvador, Costa 
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do Descobrimento, Baixo Sul, Recôncavo, Itaparica, Piemonte Norte do Itapicuru, Velho Chico, Portal do Sertão, Litoral Sul e Sertão do São Francisco). Além da execução 
destes 18 (dezoito) projetos, a SEPROMI, em parceria com a SPM, lançou o Chamamento Público nº 003/2024, cujo objeto é a execução de projetos que promovam à 
inclusão socioprodutiva de Mulheres Quilombolas, visando o fortalecimento econômico e social, contribuindo para a equidade de gênero. O resultado desta ação em 
execução será a melhoria da condição de vida e do desenvolvimento sustentável dos povos e comunidades tradicionais beneficiários. Ainda, saliente-se a que o Estado 
da Bahia, através da SEPROMI, celebrou o Termo de Fomento nº 001/2024, firmado com a OSC Comunidade Cidadania e Vida - COMVIDA, cujo objeto é a aquisição de 
equipamentos para montagem de cozinhas comunitárias visando à inclusão socioprodutiva de povos e comunidades tradicionais, projeto em execução a partir do 
município de Salvador, território Metropolitano de Salvador, firmado em 13/03/2024, com vigência de 12 meses. Os equipamentos adquiridos serão distribuídos nos 
territórios/municípios de: TERREIROS: (Recôncavo) de Castro Alves, Cruz das almas, Santo Amaro e Santo Antônio de Jesus; (Baixo Sul) de Aratuípe e Valença; (Sudoeste 
Baiano) Vitória da Conquista; (Médio Rio de Contas) Jequié; (Vale do Jequiriçá) Santa Inês; (Metropolitano de Salvador) Salvador e (Litoral Sul) Ilhéus. COMUNIDADES 
INDÍGENAS: (Litoral Sul) Ilhéus; (Costa do Descobrimento) Porto Seguro, Santa Cruz de Cabrália e Itapebi e (Extremo Sul) Prado. COMUNIDADES QUILOMBOLAS: (Irecê) 
América Dourado e Irecê; (Chapada Diamantina) Morro do Chapéu e Bonito e (Metropolitano de Salvador) Simões Filho; MULHERES DO AXE DO BRASIL: (Recôncavo) 
Cachoeira. A entrega referida foi financiada integralmente por meio da Fonte 2.706.0.366.600027.01.05.00, através da Emenda Parlamentar de nº 13310004: 
Transferência Especial - Deputada Alice Portugal - 2023. Por fim, foi realizada a celebração de Termo de Fomento cujo objeto é a Execução do projeto Qualificar para 
Transformar, que visa a articulação de espaço de formação e debates sobre os direitos dos quilombolas, através da viabilização de curso voltado ao fortalecimento da 
identidade e da união da comunidade quilombola de Cariacá e Adjacências, projeto em execução no município de Senhor do Bonfim/BA, território Piemonte Norte do 
Itapicuru, firmado em 09/12/2024, com vigência de 12 meses. A entrega referida foi financiada integralmente por meio da Fonte 1.706.0.166.600063.01.05.00, através 
da Emenda Parlamentar de nº 13390020: Transferência Especial - Deputado Daniel Almeida – 2024 

2025 

No atual exercício, estão em curso a execução das 19 (dezenove) parcerias firmadas a través de Termos de Fomento, decorrentes do Edital de Chamamento Público nº 
001/2024, que tem como objeto a execução de projetos de inclusão socioprodutiva de Povos e Comunidades Tradicionais do Estado da Bahia. Além destes projetos, a 
SEPROMI, em parceria com a SPM, lançou, em 2024 o Chamamento Público nº 003/2024, cujas parcerias estão em execução, sob o acompanhamento da SPM, com a 
execução de projetos que voltados à inclusão socioprodutiva de Mulheres Quilombolas, visando o fortalecimento econômico e social, contribuindo para a equidade de 
gênero. Ainda, encontra-se em execução o Termo de Fomento nº 001/2024, firmado com a OSC Comunidade Cidadania e Vida - COMVIDA, cujo objeto é a aquisição de 
equipamentos para montagem de cozinhas comunitárias visando à inclusão socioprodutiva de povos e comunidades tradicionais, projeto em execução a partir do 
município de Salvador, território Metropolitano de Salvador, firmado em 13/03/2024, com vigência de 18 meses. Os equipamentos adquiridos foram distribuídos nos 
territórios/municípios de: TERREIROS: (Recôncavo) de Castro Alves, Cruz das almas, Santo Amaro e Santo Antônio de Jesus; (Baixo Sul) de Aratuípe e Valença; (Sudoeste 
Baiano) Vitória da Conquista; (Médio Rio de Contas) Jequié; (Vale do Jequiriçá) Santa Inês; (Metropolitano de Salvador) Salvador e (Litoral Sul) Ilhéus. COMUNIDADES 
INDÍGENAS: (Litoral Sul) Ilhéus; (Costa do Descobrimento) Porto Seguro, Santa Cruz de Cabrália e Itapebi e (Extremo Sul) Prado. COMUNIDADES QUILOMBOLAS: (Irecê) 
América Dourado e Irecê; (Chapada Diamantina) Morro do Chapéu e Bonito e (Metropolitano de Salvador) Simões Filho; MULHERES DO AXE DO BRASIL: (Recôncavo) 
Cachoeira. Além destes projetos, encontra-se em execução Termo de Fomento cujo objeto é a realização do projeto Qualificar para Transformar, que visa a articulação 
de espaço de formação e debates sobre os direitos dos quilombolas, através da viabilização de curso voltado ao fortalecimento da identidade e da união da comunidade 
quilombola de Cariacá e Adjacências, projeto em execução no município de Senhor do Bonfim/BA, território Piemonte Norte do Itapicuru, firmado em 09/12/2024, com 
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vigência de 12 meses. Para execução do projeto a SEPROMI repassou à OSC Associação Quilombola de Cariacá e Adjacências, em parcela única, a importância global de 
R$ 100.000,00 (cem mil reais). A entrega referida foi financiada integralmente por meio da Fonte 1.706.0.166.600063.01.05.00, através da Emenda Parlamentar de nº 
13390020: Transferência Especial - Deputado Daniel Almeida – 2024. O Edital de Chamamento Público 003/2025 de 09/12/2025, com celebração do termo em 
03/03/2025 e vigência de 12 meses,que visa a Celebração de Parceria para a execução de projeto de inclusão socioprodutiva para Povos de Terreiro, por meio de 
qualificação profissional, visando à geração de renda. O recurso que financiará este Edital são oriundos de Emenda Parlamentar do Deputado Federal Jorge Solla, na 
modalidade Transferência Especial, no valor de R$ 840.000,00 (oitocentos e quarenta mil reais). 

427-C2 - I0004 - Apoiar tecnicamente os povos e comunidades tradicionais em situação de conflito 

2024 

Até a presente data de corte, foram realizadas 02 Oficinas de Mediação para apoio institucional na mediação de conflitos fundiários e levantamento de demandas das 
comunidades tradicionais atendidas. As referidas entregas foram realizadas na comunidade quilombola de Góes, localizada no município de Novo Horizonte/BA, território 
da Chapada Diamantina, e nas comunidades quilombolas Morro do Muriqui e Alto Terra Nova, localizadas no município de Ilhéus/BA, território Litoral Sul. Para os 
próximos exercícios, intenta-se a articulação de parcerias com parceiros institucionais para a ampliação do número de entregas para viabilizar o alcance do compromisso. 

2025 
No atual exercício foram realizados vários apoios técnicos às comunidades em situação de conflito. Um apoio técnico para a mediação de conflitos fundiários foi realizado 
na comunidade quilombola, no município de Entre Rios-Bahia. Três reuniões de apoio relativo à situação de conflito enfrentada pelas comunidades de Fecho de Pasto 
Aparecida do Oeste e Brejo Verde, no município de Correntina/BA. 

427-C3 - I0006 - Difundir a temática do enfrentamento ao racismo religioso 

2024 

A entrega deste serviço refere-se à promoção e apoio a eventos e atividades que contribuam para difusão da temática do enfrentamento ao racismo religioso. Essa 
iniciativa contemplou a realização de 07 Caravanas de Educação em Direitos para os Povos de Terreiros, realizadas em 07 territórios de identidade do Estado da Bahia 
com o objetivo de proporcionar formação, qualificação e informação acerca dos direitos dos povos de terreiros, bem como o combate ao racismo religioso e a toda forma 
de discriminação, violência e intolerância. Além das Caravanas mencionadas, foram entregues no âmbito da iniciativa 03 apoios técnicos e financeiros a eventos, 
realizados no território Metropolitano de Salvador, voltados ao fortalecimento da agenda de combate à intolerância religiosa, sendo eles: o evento "Bahia, Expressão da 
Cultura Negra! Sexta pela Paz", realizado no dia 19/01/2024, no Largo do Pelourinho; o evento da "XV Caminhada da Pedra de Xangô", realizado em 04/02/2024, no 
bairro de Cajazeiras; e Cerimônia de celebração dos 10 anos do Busto de Mãe Gilda de Ogum, realizado em 30 de novembro 2024, todos no município de Salvador/BA. 

2025 

A entrega deste serviço refere-se à promoção e apoio a eventos e atividades que contribuam para difusão da temática do enfrentamento ao racismo religioso através da 
PAOE 3293. Essa iniciativa, até o presente momento, contemplou a realização de 12 Caravanas de Educação em Direitos para os Povos de Terreiros, realizadas em 
município do Estado da Bahia com o objetivo de proporcionar formação, qualificação e informação acerca dos direitos dos povos de terreiros, bem como o combate ao 
racismo religioso e a toda forma de discriminação, violência e intolerância. Todas as coordenações da Superintendência de Política para Povos e Comunidades 
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Órgão: SEPROMI 

Iniciativas do Programa do PPA com Programação Orçamentária 

Iniciativa/Ano Relato sobre a Iniciativa 

Tradicionais, tem realizado Consultas, reuniões, mediações, formações que também quantificam e qualificam as informações para o banco de dados. A USP reuniu a 
equipe técnica para reavaliar o processo de execução das ações e o estabelecimento das metas, visando equalizar a execução e planejamento estabelecido. Assim, foi 
formalizada solicitação de reprogramação da meta, visando equalizar a pretensão da meta com o volume real de entregas que vêm sendo realizadas. 

428-C1 - I0003 - Mediar à resolução dos conflitos envolvendo povos indígenas 

2024 
Realização de visitas técnicas nos territórios indígenas, nas diversas regiões, a saber, extremo Sul, Sul, Norte, Oeste e Sudoeste, bem como reuniões junto aos órgãos de 
atuação judicial, e do poder executivo, tais como FUNAI, TJ-BA, MPF, DPE, a fim de acompanhar e contribuir na minimização de conflitos que já estão judicializados e que 
tratam da demarcação dos territórios indígenas localizados no Estado da Bahia. 

2025 

Realização de visitas técnicas nos territórios indígenas, nas diversas regiões, a saber, extremo Sul, Sul, Norte, Oeste e Sudoeste, bem como reuniões junto aos órgãos de 
atuação judicial, e do poder executivo, tais como FUNAI, TJ-BA, MPF, DPE, a fim de acompanhar e contribuir na minimização de conflitos que já estão judicializados e que 
tratam da demarcação dos territórios indígenas localizados no Estado da Bahia., tal atuação foi possível em razão da articulação interinstitucional junto as demais 
secretarias estaduais e ainda com interlocução permanente com a comunidade indígena. 

428-C2 - I0003 - Promover a qualificação dos agentes em gestão e organização comunitária indígena 

2024 

O Governo do Estado, através da SEPROMI, em parceria com SDR, realizou o chamamento publico 003/2023 - CGAIPP/CAR, no valor de R$: 2.200.000,00 (Dois milhões e 
duzentos mil reais), com o objetivo de contratar organizações da sociedade civil para atuar na regularização institucional de 205 entidades indígenas e capacitar 410 
agentes comunitários indígenas em abrangendo 16 territórios de identidade da Bahia. O resultado desta ação em execução será a melhoraria da qualidade de vida e das 
condições de trabalho dessas comunidades, através de recursos humanos capacitados e preparados para desenvolver seus projetos comunitários, bem como, realizar o 
fortalecimento das organizações sociais locais. As atividades deste ação se encontram em sua fase normal de implementação. 

2025 

O Governo do Estado, através da SEPROMI, em parceria com SDR, realizou o chamamento público 003/2023 - CGAIPP/CAR, com o objetivo de contratar organizações da 
sociedade civil para atuar na regularização institucional de 205 entidades indígenas e capacitar 410 agentes comunitários indígenas em abrangendo 16 territórios de 
identidade da Bahia. O resultado desta ação em execução será a melhoria da qualidade de vida e das condições de trabalho dessas comunidades, através de recursos 
humanos capacitados e preparados para desenvolver seus projetos comunitários, bem como, realizar o fortalecimento das organizações sociais locais. Atualmente já 
foram realizadas atividades nas regiões Oeste e Norte do Estado estando em execução nas regiões Sul e Extremo Sul. 

428-C2 - I0004 - Viabilizar projeto de incubação de empreendimentos indígenas 
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Órgão: SEPROMI 

Iniciativas do Programa do PPA com Programação Orçamentária 

Iniciativa/Ano Relato sobre a Iniciativa 

2024 
Está no planejamento da SPPI/SEPROMI a contratação de consultoria especializada para elaboração do projeto de incubação de empreendimentos indígenas, mas por 
falta de recursos humanos e financeiros, ainda não possível viabilizar o início desta ação de apoio aos povos indígenas. Esta ação se encontra na mesma da fase de corte 
anterior. 

2025 
Está no planejamento da SPPI/SEPROMI a contratação de consultoria especializada para elaboração do projeto de incubação de empreendimentos indígenas, mas por 
falta de recursos humanos e financeiros, ainda não possível viabilizar o início desta ação de apoio aos povos indígenas estando em fase de análise 

428-C2 - I0005 - Viabilizar a implementação do Centro de Formação profissional em etnodesenvolvimento e tecnologias sociais e tradicionais dos povos indígenas 

2024 
Consta em nosso planejamento a implementação do Centro de Formação profissional em etnodesenvolvimento e tecnologias sociais e tradicionais dos povos indígenas. 
Mas devido a escassez de recursos humanos e financeiros, ainda não foi possível a contratação de consultoria especializada para realizar os estudos de viabilidade técnica. 
Esta ação se encontra na mesma da fase de corte anterior. 

2025 
Consta em nosso planejamento a implementação do Centro de Formação profissional em etnodesenvolvimento e tecnologias sociais e tradicionais dos povos indígenas. 
Mas devido a escassez de recursos humanos e financeiros, ainda não foi possível a contratação de consultoria especializada para realizar os estudos de viabilidade técnica 
até o presente momento. 

428-C2 - I0008 - Articular com órgãos, entidades e instituições ações de desenvolvimento socioeconômico dos povos indígenas 

2024 
A SEPROMI vem articulando com órgãos, entidades e instituições ações de desenvolvimento socioeconômico dos povos indígenas a partir ações como PAA 
Alimentos/SEADES, projetos produtivos da SDR/CAR, os projetos e empreendimentos indígenas pela SDR/CAR e SPM, dentre outros. Dessa forma, o Estado está 
cumprindo sua meta e compromisso. 

2025 
A SEPROMI/SPPI articulou com órgãos, entidades e instituições ações de desenvolvimento socioeconômico dos povos indígenas a partir ações como PAA 
Alimentos/SEADES, projetos produtivos da SDR/CAR, os projetos e empreendimentos indígenas pela SDR/CAR e SPM, dentre outros, ressaltando que o PAA Alimentos 
2025 fora concluído bem como os demais projetos produtivos supramencionados, estando em fase de inicio do novos projetos em 2026. 

428-C3 - I0004 - Realizar ações calendarizadas voltadas a promoção das culturas e enfrentamento ao racismo contra povos indígenas 
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Órgão: SEPROMI 

Iniciativas do Programa do PPA com Programação Orçamentária 

Iniciativa/Ano Relato sobre a Iniciativa 

2024 
A SEPROMI articulou apoio, junto a vários õrgãos do estado, 22 ações calendarizadas voltadas à promoção das culturas e enfrentamento ao racismo contra povos 
indígenas, nos Territórios de Identidades: Chapada Diamantina, Litoral Sul, Baixo Sul, Semiárido Nordeste II, Itaparica, Metropolitano de Salvador e Costa do 
Descobrimento. 

2025 
A SEPROMI articulou apoio, junto a vários órgãos do Estado, 22 ações calendarizadas voltadas à promoção das culturas e enfrentamento ao racismo contra povos 
indígenas, nos Territórios de Identidades: Chapada Diamantina, Litoral Sul, Baixo Sul, Semiárido Nordeste II, Itaparica, Metropolitano de Salvador e Costa do 
Descobrimento havendo sido realizados, a exemplo da Festa do Amaro, e demais festejos tradicionais dos territórios indígenas. 

O quadro a seguir mostra as iniciativas do programa para as quais não houve programação de ação orçamentária nem de custo específico ou inespecífico 
no orçamento do ano. Assim, apresenta o relato sobre como essa iniciativa se relaciona com o alcance dos objetivos definidos nos Compromissos do 
Programa ou a situação da sua implementação. 

Órgão: SEPROMI 

Iniciativas do Programa do PPA sem Programação Orçamentária 

Iniciativa/Ano Relato sobre a Iniciativa 

426-C1 - I0002 - Difundir a temática de enfrentamento aos racismos 

2024 

A entrega deste serviço refere-se ao apoio as ações da Sepromi itinerante do Centro de Referencia Nelson Mandela e campanhas calendarizadas. Para o atual exercício, 
em razão de desafios técnicos e orçamentários, e pelo surgimento de outras demandas de caráter mais emergencial, contudo, foram realizadas campanhas de Micareta 
de Feira ,Campanha São Jõao sem Racismo, Campanha Carnaval sem Racismo, Campanha Agosto da Igualdade, Campanha Novembro Negro. Perfazendo assim a 
participação do CRNM em 5 Campanhas. 

2025 

A entrega do serviço compreendeu o apoio às ações itinerantes da SEPROMI, por intermédio do Centro de Referência Nelson Mandela (CRNM), bem como a 
implementação de campanhas institucionais previstas no calendário oficial. No exercício em referência, o CRNM garantiu participação em campanhas estratégicas de 
grande alcance, como a Micareta de Feira de Santana, o Carnaval “Com o Racismo Não Tem Folia”, o São João “São João Não Combina com Racismo”, o Novembro Negro 
e a IV Conferência Estadual de Promoção da Igualdade Racial - CONEPIR, fortalecendo a promoção da igualdade racial e o enfrentamento ao racismo em todo o território 
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Órgão: SEPROMI 

Iniciativas do Programa do PPA sem Programação Orçamentária 

Iniciativa/Ano Relato sobre a Iniciativa 

baiano. O que viabilizou a execução da referida iniciativa foi o planejamento das ações integradas com as unidades executoras da SEPROMI e demais entes públicos e 
privados. 

426-C1 - I0003 - Articular com os diversos entes à repressão dos crimes por discriminação racial e religiosa 

2024 
A entrega deste serviço refere-se a articularção com os diversos entes à repressão dos crimes por discriminação racial e religiosa. Foram formalizados 02 acordos de 
cooperação técnica com a Secretaria da Segurança Pública - SSP para implantação Delegacia Especializada de Combate à Intolerância Religiosa (Decradi) e com a CCR 
Metrô Bahia para a implantação de postos avançados do Centro de Referência Nelson Mandela. 

2025 

A entrega deste serviço refere-se ao fortalecimento da articulação institucional para o enfrentamento aos crimes de racismo e intolerância religiosa na Bahia, por meio 
da participação em conselhos de direitos, da integração ao Programa Bahia pela Paz, do fomento ao Projeto de Lei para criação da Delegacia Especializada de Combate 
ao Racismo e à Intolerância Religiosa (DECRIN), da realização de reuniões da Rede de Combate ao Racismo e à Intolerância Religiosa, da celebração de Acordo de 
Cooperação Técnica (ACT) com a Superintendência de Estudos Econômicos e Sociais da Bahia - SEI para estudos sobre a população negra, da formação da equipe 
psicossocial em parceria com a Universidade Federal da Bahia - UFBA/MIR e da capacitação de profissionais municipais e estaduais via Escola Nacional de Administração 
Pública - ENAP/MIR. 

426-C1 - I0004 - Cooperar para efetivação da legislação referente ao ensino de história da África e dos povos indígenas na rede estadual de educação 

2024 
A entrega se refere aos acordos de cooperação técnica firmados no que se refere a efetivação da legislação referente ao ensino de história da África e dos povos indígenas 
na rede estadual de educação. No ano de 2024 foi aditivado o acordo de cooperação técnica com Secretaria de Educação- SEC para a 3º Edição do Edital Makota Valdina, 
que fomenta a efetivação da legislação referente ao ensino de história da África e dos povos indígenas na rede estadual de educação 

2025 
A entrega deste serviço refere-se à cooperação para a efetivação das Leis nº 10.639/2003 e nº 11.645/2008 na rede estadual de educação, assegurando o ensino da 
história da África, da população negra e dos povos indígenas, por meio de apoio técnico, articulação institucional e ações educativas, com destaque para a participação 
da SEPROMI em atividades do Novembro Negro, fortalecendo práticas pedagógicas antirracistas e a valorização da diversidade cultural no ambiente escolar. 

426-C1 - I0005 - Articular com instituições governamentais a efetivação da legislação referente ao ensino da capoeira na rede estadual de ensino 

2024 
A entrega refere-se a articulação com instituições governamentais a efetivação da legislação referente ao ensino da capoeira na rede estadual de ensino, firmou-se 
Acordo de Cooperação Técnica para a implementação da Lei Moa do Katendê, tem o intuito de proteger e incentivar a prática da capoeira no Estado, através da sua 
inclusão no currículo das escolas públicas. 
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Órgão: SEPROMI 

Iniciativas do Programa do PPA sem Programação Orçamentária 

Iniciativa/Ano Relato sobre a Iniciativa 

2025 

A Iniciativa encontra-se em fase de execução, com apoio financeiro assegurado por meio de Emenda Parlamentar da Deputada Estadual Olívia Santana, destinada ao 
Projeto Social União em Movimento para a realização do Festival de Capoeira Ancestralidade e Resistência. A ação contribui de forma relevante ao promover a valorização 
da capoeira enquanto patrimônio cultural, fortalecer identidades afro-brasileiras, incentivar a participação comunitária e ampliar o acesso a atividades culturais e 
educativas, consolidando a capoeira como instrumento de resistência, formação cidadã e promoção da igualdade racial. 

426-C1 - I0006 - Articular com instituições governamentais para implementação das câmeras corporais nos agentes de segurança pública 

2024 
A entrega refere-se a articulação com instituições governamentais para implementação das câmeras corporais nos agentes de segurança pública, bem como diálogo com 
a Secretaria de Segurança /pública e com a Casa Civil, para o estudo da implementação da referidas câmeras, atualmente em fase de estudo e teste. 

2025 
A entrega refere-se à articulação com instituições governamentais para a adoção de câmeras corporais pelos agentes de segurança pública, incluindo o diálogo com a 
Secretaria de Segurança Pública e a Casa Civil para análise da implementação dos referidos equipamentos, que se encontram atualmente em fase de estudo e testes. 

426-C1 - I0007 - Criar selo editorial para publicação de obras literárias e científicas de autores e autoras negras 

2024 A entrega refere-se a criação de Selo de Boas Práticas Antirracistas, atualmente em fase elaboração do plano de trabalho e diálogo com Secretarias Parceiras. 

2025 
A entrega refere-se à criação do Selo de Boas Práticas Antirracistas, no âmbito de um projeto em andamento, que se encontra em fase de elaboração do plano de 
trabalho e de articulação com as secretarias parceiras. 

426-C1 - I0008 - Articular com instituições governamentais e não governamentais ações para o Programa Ouro Negro 

2024 
A entrega refere-se ao acordo de cooperação técnica firmado com Secretária de Cultura, onde a SEPROMI contribui na composição das comissões de seleção e avaliação 
das propostas encaminhada por meio do Edital lançado pela secretaria parceira, que beneficiou 143 Organizações da Sociedade Civil 

2025 

A entrega deste serviço refere-se ao Edital do Programa Ouro Negro 2026, destinado a promover e fortalecer a participação de instituições culturais de matrizes africanas 
— como blocos afro, afoxés, samba, reggae e blocos de índígenas — no Carnaval da Bahia e em festas populares em todo o estado. A iniciativa assegura apoio às entidades 
para a realização de desfiles e apresentações em diferentes municípios, incluindo eventos tradicionais, contribuindo para a preservação e valorização das expressões 
culturais afro-brasileiras, o fortalecimento das identidades coletivas, a ampliação da participação da juventude e o desenvolvimento social das comunidades envolvidas. 

426-C1 - I0009 - Apoiar financeiramente os quilombos educacionais 
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Órgão: SEPROMI 

Iniciativas do Programa do PPA sem Programação Orçamentária 

Iniciativa/Ano Relato sobre a Iniciativa 

2024 
A entrega refere-se ao apoio técnico e financeiro a quilombos educacionais, por se tratar de uma entrega que transversaliza com outras Superintendências, atualmente 
encontra-se em fase de estudo e elaboração de plano de ação conjunto. 

2025 
A entrega diz respeito ao suporte técnico e financeiro destinado aos quilombos educacionais e, por envolver atuação transversal com outras Superintendências, encontra-
se atualmente em etapa de análise e construção de um plano de ação integrado. 

426-C1 - I0011 - Articular com instituições governamentais e não governamentais a ampliação de linhas de crédito para empreendedoras(es) negras(os) 

2024 
A entrega deste serviço refere-se as tratativas realizadas com a DESENBAHIA, que por meio de Acordo de Cooperação Técnica viabilizou o CREDIAFRO, linha de credito 
de 10 milhões de reais, para empreendedores negros. Até o momento já foram emprestados cerca de 4 milhões de reais a mais 157 afroempreendedores. 

2025 

A entrega deste serviço refere-se execução do Edital de Chamamento Público nº 002/2025 – Empreendedorismo Negro II, caracterizado como Apoio Técnico e Financeiro 
a Projeto de Promoção da Igualdade Racial, voltado ao fomento e fortalecimento do empreendedorismo negro, por meio do apoio à produção, à comercialização e à 
ampliação da visibilidade dos empreendimentos, beneficiando os municípios de Salvador, Morro do Chapéu, Cansanção, Itabuna, Vitória da Conquista, Cachoeira e 
Jequié. A viabilização da execução da presente iniciativa, se deu por meio da articulação com o Fundo de Combate à Pobreza - FUNCEP, para ampliação do aporte dos 
recursos para atender o referido edital. 

426-C1 - I0013 - Articular com instituições governamentais e não governamentais a ampliação da assistência a saúde da população negra 

2024 
A entrega refere-se a articulação com instituições governamentais e não governamentais a ampliação da assistência a saúde da população negra, em virtude da exígua 
disponibilidade orçamentária, bem como de equipe técnica, a SEPROMI vem contribuindo nesta importante iniciativa, por meio de participações em atividades de 
Secretarias parceiras. Em 2024, os acordos de cooperação técnica estão fase de estudo e elaboração, devido a sua especificidade 

2025 
A entrega refere-se à articulação com instituições governamentais e não governamentais voltada à ampliação da assistência à saúde da população negra. A SEPROMI 
tem contribuído para o fortalecimento dessa iniciativa por meio da participação em ações e atividades desenvolvidas em parceria com secretarias e demais órgãos afins. 
Foram celebrados 05 (cinco) acordos de cooperação técnica com entes públicos e privados. 

426-C2 - I0003 - Ofertar espaços para a comercialização dos produtos e serviços do empreendedorismo negro 

2024 
A entrega deste serviço refere-se a inauguração de lojas colaborativas Afrocolab. Foram entregues 03 (três) unidades em Salvador (território de identidade Metropolitano 
de Salvador): Shopping da Bahia, Shopping Barra e Salvador Shopping. Lançamento do Edital 003/2024 - AFROCOLAB 
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Órgão: SEPROMI 

Iniciativas do Programa do PPA sem Programação Orçamentária 

Iniciativa/Ano Relato sobre a Iniciativa 

2025 

A entrega deste serviço refere-se ao O Chamamento Público nº 003/2024 – Edital Afrocolab, em vigência, tem como objetivo selecionar uma Organização da Sociedade 
Civil para promover capacitação e assistência técnica a afroempreendedores vinculados aos espaços colaborativos Afrocolab. A Rede AfroColab constitui importante 
instrumento de apoio ao afroempreendedorismo, com lojas colaborativas em centros comerciais de Salvador, beneficiando mais de 200 afroempreendedores, 
majoritariamente mulheres, e promovendo visibilidade, acesso a novos mercados e fortalecimento dos empreendimentos negros. As ações incluem formações em 
precificação, gestão financeira, comunicação, associativismo, cooperativismo e redes sociais, além da expansão prevista de lojas AfroColab em Salvador e em municípios 
do interior da Bahia. Em 2025, foi inaugurada a unidade da Loja Colaborativa Afrocolab no Shopping Paralela, impactando diretamente mais de 200 empreendedores. 

426-C2 - I0004 - Implementar a rede de empreendedores(as) negros(as) 

2024 

Esta entrega refere-se à composição da Rede Afrocolab é composta por mais de 100 (cem) empreendedores negros, negras e indígenas, distribuídos entre Salvador, 
região metropolitana e outros municípios da Bahia. A rede abrange uma ampla diversidade de perfis com empreendedores formalizados (MEI ou microempresas - ME). 
Os membros da rede estão em diferentes estágios de desenvolvimento, desde empreendedores com marcas consolidadas e reconhecimento no mercado nacional e 
internacional, até iniciantes em sua jornada empreendedora. Além disso, há empreendedores premiados em nível nacional e outros que buscam aprimorar suas marcas 
e produtos. A Rede Afrocolab mantém um banco de dados atualizado, o que permite identificar as necessidades específicas de qualificação e desenvolvimento dos 
empreendedores, possibilitando a aplicação de ações estratégicas de capacitação direcionadas a cada perfil, com o objetivo de fortalecer e potencializar seus negócios. 
Por meio da entrega de 03 (três) unidades temporárias. 

2025 

A entrega se refere ao Chamamento Público nº 001/2025 – Edital Caravanas do Empreendedorismo Negro – Movae, atualmente em vigência, conta com um investimento 
de R$ 1,104 milhão (um milhão, cento e quatro mil reais) e possui modalidade única, voltada à promoção de assistência técnica e geração de renda para o 
empreendedorismo negro. O edital tem como objetivo selecionar uma Organização da Sociedade Civil (OSC) para a execução das Caravanas do Empreendedorismo Negro 
– Movae, que acontecerão em bairros populares de Salvador e da Região Metropolitana, bem como em municípios do interior da Bahia onde serão realizadas ações do 
Programa Especial Bahia Pela Paz, conforme localidades indicadas pela gestão do referido programa. 

426-C2 - I0005 - Realizar as reuniões ordinárias da Comissão Gestora da Política de Empreendedorismo de Negros e Mulheres 

2024 

Esta entrega trata-se da segunda Reunião da Comissão Gestora da Política Estadual de Fomento ao Empreendedorismo de Negros e Mulheres - PENM, que ocorreu no 
dia 21 de outubro de 2024, às 14h00, na sala de reuniões desta SEPROMI. O encontro teve como objetivo discutir pautas estratégicas para o fortalecimento das políticas 
de apoio ao empreendedorismo negro e feminino, além de tratar da organização das atividades do Novembro Negro e do evento Caravana Movaê, com enfoque no 
desenvolvimento econômico e inclusão social. 

2025 Esta entrega refere-se à realização de 03 Reuniões Ordinárias da Comissão Gestora da Política Estadual de Fomento ao Empreendedorismo de Negros e Mulheres (PENM), 
instituída pela Lei nº 13.208/2014 e regulamentada pelo Decreto nº 16.162, de 04 de agosto de 2015, cuja finalidade é criar condições para ampliar a inclusão, a 
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produtividade e o desenvolvimento sustentável de empreendimentos liderados por negros e mulheres no mundo do trabalho, promovendo a autonomia econômica e 
financeira desses grupos. As reuniões são coordenadas pela Secretaria de Promoção da Igualdade Racial (SEPROMI), com a participação das secretarias que integram a 
comissão: Secretaria de Políticas para as Mulheres (SPM), Secretaria de Planejamento (SEPLAN), Secretaria da Fazenda (SEFAZ), Secretaria de Desenvolvimento 
Econômico (SDE), Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte (SETRE), Secretaria de Justiça e Direitos Humanos (SJDH), Secretaria de Desenvolvimento Rural (SDR) 
e Secretaria da Agricultura, Pecuária, Irrigação, Pesca e Aquicultura (SEAGRI). 

426-C3 - I0004 - Qualificar os membros integrantes do Fórum Estadual de Gestores/as Municipais de Promoção da Igualdade Racial 

2024 
A entrega deste serviço refere-se as formações ofertadas aos gestores municipais, neste exercício de 2024 foram realizadas capacitações de forma online e presencial 
alcançando o total de 78 gestores municipais de promoção da igualdade racial. 

2025 
A entrega deste serviço refere-se às formações ofertadas aos gestores municipais. No exercício de 2025, foram realizadas capacitações nas modalidades online e 
presencial, alcançando o total de 182 gestores municipais da promoção da igualdade racial. 

427-C1 - I0001 - Criar rede de multiplicadores na temática Povos e Comunidades Tradicionais 

2024 

Para o atual exercício, em razão de desafios técnicos e orçamentários, e pelo surgimento de outras demandas de caráter mais emergencial, não foi possível a criação de 
rede de multiplicadores na temática dos Povos e Comunidades Tradicionais. Para os próximos exercícios, intenta-se desenvolver, a partir das reuniões do Conselho 
Estadual para a Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionais (CESPCT), condição de possibilidade para se articular a criação de rede de multiplicadores na 
temática dos Povos e Comunidades Tradicionais. 

2025 

Para o atual exercício, não foi institucionalizada a rede de multiplicadores na temática dos Povos e Comunidades Tradicionais. No entanto, as Coordenações de Políticas 
para Comunidades Quilombolas e Povos de Terreiros já vem conduzindo iniciativas territoriais em articulação com representantes das próprias Comunidades Tradicionais 
para a criação de redes de multiplicadores qualificados na temática, nos Territórios de Identidade. Além disto, há articulação em curso com o Conselho Estadual para a 
Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionais (CESPCT) de estabelecer esta pauta. Ações de Melhorias adotadas: 1. Priorização - As Coordenações que 
compõem a Superintendência tem priorizado o processo de qualificação de multiplicadores na temática de Povos e Comunidades Tradicionais no atual exercício: 2. 
Contratação de Pessoal - Para responder a dificuldade técnica inicialmente apontada para formação de multiplicadores na temática de Povos e Comunidades Tradicionais. 

427-C1 - I0002 - Desenvolver ações integradas com os diversos entes para a promoção de políticas voltadas para Povos e Comunidades Tradicionais 

2024 Consta no planejamento da SEPROMI a articulação de ações com o Ministério da Igualdade Racial (MIR), Ministério de Ciência, Tecnologia e Inovação (MCTI) e prefeituras 
locais para desenvolver a Caravana dos Povos e Comunidades Tradicionais voltada a acolher demandas locais para viabilização de políticas publicas destinadas a atender 
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as necessidades dos segmentos tradicionais existentes no Estado da Bahia. Em razão de dificuldades técnicas e orçamentárias as entregas relativas à inciativa ainda estão 
na fase de composição. 

2025 

No atual exercício, a SEPROMI desenvolveu algumas ações interinstitucionais para a promoção de políticas voltadas para Povos e Comunidades Tradicionais, juntamente 
com o Ministério da Saúde e Ministério da Igualdade Racial, Secretaria Estadual da Saúde, visando à construção de plano de intervenção em saúde pública para 
comunidades quilombolas do território Metropolitano de Salvador. Bem como a articulação com a Secretaria de Desenvolvimento Rural - SDR, referente à concessão de 
documentos aos moradores da comunidade quilombola Quingoma, em Lauro de Freitas; Realizou-se a Orientação técnica e institucional às comunidades quilombolas a 
cerca do processo de certificação junto à Fundação Cultural Palmares; A participação na 52ª Etapa do Programa de Fiscalização Preventiva Integrada - FPI com o foco no 
acompanhamento das ações de fiscalização preventiva e orientação técnica realizadas de forma interinstitucional , com especial atenção às comunidades quilombolas 
que atualmente está em fase de elaboração no âmbito da Superintendência o projeto Bahia Mais Quilombola e Juventude Mais Quilombola, esses projetos viabilizarão 
a promoção de atividades culturais em comunidades tradicionais, assim como, viabilizarão iniciativas de promoção de políticas públicas para as comunidades quilombolas. 
Essa Etapa do FPI foi desenvolvida por meio articulação com diversos entes da gestão pública que executam de forma transversal as políticas voltadas aos Povos e 
Comunidades Tradicionais. 

427-C1 - I0003 - Difundir a temática de Povos e Comunidades Tradicionais 

2024 
Para o atual exercício, a SEPROMI forneceu 04 (quatro) apoios técnico e financeiro à promoção de atividades culturais de povos e comunidades tradicionais existentes 
no Estado da Bahia, o que tem contribuído para valorização da cultura e diversidade dos Povos e Comunidades Tradicionais. 

2025 

No atual exercício, foram realizadas diversas ações para fortalecer a visibilidade e permanência para os Povos e Comunidades Tradicionais, sendo em Conferências 
Territoriais e Estadual, que promovem o debate e a construção das políticas públicas que impactam diretamente no viver e permanência destes Povos. Oficina de revisão 
do Plano de Manejo na Área de Proteção Ambiental (APA) com o objetivo de qualificar a participação social e incorporar a perspectiva dos povos e comunidades 
tradicionais no processo de planejamento e gestão ambiental do território da Chapada Diamantina. 

427-C1 - I0005 - Articular a promoção das atividades culturais dos Povos e Comunidades Tradicionais 

2024 

Neste exercício, a Secretaria de Promoção da Igualdade Racial e dos Povos e Comunidades Tradicionais - SEPROMI forneceu apoio técnico e financeiro à promoção de 
atividades culturais de povos e comunidades tradicionais existentes no Estado da Bahia. 01 (um) apoio à realização do evento "Missa do Vaqueiro da Comunidade 
Tradicional de Fundo de Pasto da Fazenda Melancia e Adjacências", realizada em 10/03/2024, no município de Curaçá/BA; 01 (um) apoio à realização da 19ª Feira do 
Bode de Oliveira dos Brejinhos, visando promover e fortalecer a cultura, os saberes e fazeres das comunidades tradicionais de Fundo de Pasto da região, realizada entre 
os dias 01 e 04/08/2024, no município de Oliveira dos Brejinhos, 01 (um) apoio técnico e financeiro a realização da VIII Romaria Quilombola, principal evento de 
mobilização cultural e política do movimento quilombola baiano, realizado pelo Conselho Estadual das Associações e Comunidades Quilombolas da Bahia – CEAQ, nos 
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dias 13 a 15/06/2024, no município de Bom Jesus da Lapa. Além dos apoios realizados, realizou-se a Celebração do Termo de Fomento nº 007/2024 cujo objeto se 
constituiu na realização do 7º Festival de Cultura e Arte Quilombola, realizado no município de Simões Filho/BA na Comunidade Quilombola de Pitanga de Palmares. O 
festival foi realizado entre os dias 16 a 18/08/2024, no município de Simões Filho/BA. 

2025 

Para o atual exercício, a SEPROMI realizou várias articulações para a promoção das atividades culturais dos Povos e Comunidades Tradicionais. Articulação para a 
realização do III Encontro em Comemoração ao Dia Nacional da Caatiga, realizado em Curaça/BA. Apoio à realização da Caminhada do Dia Nacional de Combate a 
Intolerância Religiosa em 25/01/2025 em Salvador.Apoio à realização do Ano Comemorativo do Centenário de Mãe Stella de Oxóssi, em 02/05/2025, em Salvador. Apoio 
na Caminhada Azaoany em 18/08/2025, manifestação cultural e religiosa em homenagem à Obaluaê. Reunião com a Federação de Umbanda e Cultos Afrobrasileiros de 
Serrinha, em 25/09/2025. Aconteceu também a articulação e apoio institucional para as atividades do tributo à Mãe Bernadete e lançamento do documentário do 
Festival de Arte e Cultura Quilombola de Pitanga de Palmares, realizado em 27/04/2025, em Simões Filho/BA. Articulou e apoiou institucionalmente a realização da 9ª 
Romaria Quilombola, realizada entre 12 e 14/06/2025, no município de Bom Jesus da Lapa/BA. 

427-C1 - I0006 - Criar sistema de produção de conhecimento sobre Povos e Comunidades Tradicionais 

2024 
Para o atual exercício, não foi possível a criação do sistema de produção de conhecimento sobre povos e comunidades tradicionais. Em razão de desafios técnicos e 
orçamentários, as entregas relativas à inciativa ainda estão na fase de elaboração de estratégias para viabilização de meios para a consecução de Sistema voltado a 
produção de informações e conhecimentos relativos aos Povos e Comunidades Tradicionais. 

2025 

Para o atual exercício, não foi possível a criação do sistema de produção de conhecimento sobre povos e comunidades tradicionais. Em razão desafios técnicos e 
orçamentários, a execução da iniciativa se tornou bastante complexa. Neste sentido, formalizou-se a solicitação de ajuste no texto da iniciativa para que se possa 
contemplar a proposta com a criação de banco de dados online com informações sobre Povos e Comunidades Tradicionais. Assim, considerando a possibilidade de 
alteração da exigência da iniciativa 006 – “Criar Sistema de Produção de Conhecimento...” para “Criar banco de dados online”, esta Secretaria vem trabalhando na 
elaboração de banco de dados com informações qualificadas sobre os diversos segmentos de Povos e Comunidades Tradicionais existentes no Estado da Bahia. Ações 
de melhorias articuladas para o atendimento do Indicador de Compromisso 002: • Elaboração de Projetos: Esta em fase de elaboração o projeto Bahia Mais Quilombola 
e Juventude Mais Quilombola. Os projetos viabilizarão a promoção de atividades culturais em comunidades tradicionais, bem como viabilizar iniciativas de promoção de 
políticas pública para as comunidades quilombolas; • Contratação de Pessoal: No atual exercício, houve contratação de pessoal com o perfil de atuação no trato com 
Povos e Comunidades Tradicionais, o que tem facilitado a ampliação do número de articulações para promoção de ações que valorizem saberes, fazeres e o 
desenvolvimento sustentável para os segmentos tradicionais; • Criação de Banco de Dados: considerando a possibilidade de alteração da exigência do 006 – “Criar 
Sistema de Produção de Conhecimento...” para “Criar banco de dados online”, esta Secretaria vem trabalhando na elaboração de banco de dados com informações 
qualificadas sobre os diversos segmentos de Povos e Comunidades Tradicionais existentes no Estado da Bahia. 

427-C1 - I0007 - Articular a promoção das atividades socioeconômicas e culturais dos Povos e Comunidades Tradicionais 
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2024 
Para o atual exercício, não foram articuladas a promoção de atividades socioeconômicas e culturais nas comunidades tradicionais em razão de outras demandas de 
caráter mais emergencial voltadas ao apoio técnico e financeiro destinado à realização de eventos e atividades nas comunidades tradicionais. Em razão de desafios 
técnicos e orçamentários, as entregas relativas à inciativa ainda estão na fase de elaboração de estratégia para articulação de meios para promoção das atividades. 

2025 
Para o atual exercício, até o momento, não foram articuladas a promoção de atividades socioeconômicas e culturais nas comunidades tradicionais em razão da realização 
de outras ações voltadas ao fomento de projetos para o desenvolvimento sustentável das Comunidades Tradicionais. Assim, as entregas relativas à inciativa ainda estão 
na fase de elaboração de estratégia para articulação de meios para promoção das atividades. 

427-C1 - I0008 - Realizar qualificações para o desenvolvimento da autonomia dos Povos e Comunidades Tradicionais 

2024 

Consta no planejamento da Secretaria de Promoção da Igualdade Racial e dos Povos e Comunidades Tradicionais a constituição de Comissão para desenvolver plano de 
qualificação que aborde assuntos como desenvolvimento sustentável, mediação de conflito e direitos humanos, tecnologias sociais e tradicionais dos povos e 
comunidades tradicionais, dentre outros temas relevantes. Por ora, considerando a insuficiência recursos humanos e financeiros, ainda não foi possível articular o intento 
mencionado. No entanto, a equipe técnica da Superintendência de Políticas para Povos e Comunidades Tradicionais realizou, no âmbito desta Iniciativa, oficinas 
formativas para tratar de assuntos relativos aos direitos e Políticas Públicas relativos às comunidades tradicionais. Dentre as oficinas realizadas destacam-se: 01 (uma) 
Oficina formativa, realizada entre 13 à 15/03/2024, nas comunidades quilombolas de Maribondo, Serra de Àgua, Fojo, Oitizeiro (Pinheiro), Santo Amaro e João Rodrigues, 
para tratar de assuntos relativos aos direitos e Políticas Públicas para comunidades quilombolas, no município de Itacaré/BA, território Litoral Sul e 01 (uma) Oficina 
formativa realizada na comunidade quilombola de Campo Grande, para tratar de assuntos relativos aos direitos e políticas públicas para comunidades quilombolas, 
realizada em 27/04/2024, no município de Santa Teresinha/BA, território do Piemonte do Paraguaçu. Tais entregas não foram lançadas no acompanhamento em razão 
de não se ter destinado volume de recurso relevante, senão as diárias garantidas aos servidores que atuaram na ação. 

2025 
Neste exercício, a SEPROMI através da Superintendência de Políticas para Povos e Comunidades Tradicionais, realizou através dos Editais de Chamamento Público 
001/2024 e o Edital Elas à Frente dos Quilombos em parceria com a Secretaria de Políticas para as Mulheres - SPM, as qualificações que visam a autonomia dos Povos e 
Comunidades Tradicionais, através dos 29 Projetos realizados pelas OSCs. 

427-C1 - I0009 - Apoiar tecnicamente a realização de eventos e atividades nas comunidades tradicionais 

2024 
A entrega deste serviço refere-se ao apoio a eventos e atividades que aconteçam nas comunidades tradicionais. Essa iniciativa contemplou a realização de 10 apoios 
técnicos e financeiros a eventos e atividades culturais em comunidades tradicionais de 7 territórios de identidade do Estado da Bahia, além da celebração do Termo de 
Fomento nº 007/2024, cujo objeto constituiu na realização do 7º Festival de Cultura e Arte Quilombola realizado na comunidade quilombola de Pitanga de Palmares. 
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Esta entrega na comunidade quilombola de Pitanga de Palmares foi financiada integralmente por meio da Fonte 0.100, a SEPROMI repassou à OSC executora, em parcela 
única, a importância global de R$ 100.000,00 (cem mil reais). 

2025 

A entrega deste serviço refere-se ao apoio a eventos e atividades que aconteçam nas comunidades tradicionais através da PAOE 5599. Essa iniciativa contemplou 
20(vinte) apoios técnicos e financeiros a eventos e atividades culturais em comunidades tradicionais sendo 05 (cinco) apoios técnicos nas Conferências Municipais de 
Promoção da Igualdade Racial dos municípios de Juazeiro, Seabra, Caitité, Jequié e Guanambi entre 27/ 05 a 25/07 de 2025, outros 02 (dois) apoios as Conferências 
Territoriais de Promoção da Igualdade Racial de Irecê e Sudoeste Baiano que foram realizadas entre 09 a 16/07 de 2025, os outros 13 (treze) apoios técnicos aconteceram 
em Campo Formoso com o III Festival de Umbu de Pauzinhos; em Salvador na realização da VIII Jornada de Agroecologia da Bahia, na Caminhada Azoany, manifestação 
cultural e religiosa que homenageia o orixá Omolu, ainda no município de Salvador ocorreu o apoio a 21ª Caminhada pela Paz, pela Vida e Contra o Racismo e o apoio 
ao Ato Solene em Celebtração ao Centenário Agbá Olga de Alaketu; no município de Lauro de Freitas foi realizado o apoio técnico na 10ª Edição do projeto Criando Redes 
e a 7ª Caminhada Tembwa Ngeemba, evento de combate ao racismo e intolerância religiosa; Apoio técnico na Caravana em Direitos de Direitos dos Povos de Terreiro 
da Bahia, no município de Irará; em Morro do Chapéu na Oficina de Revisão do Plano de Manejo da APAS Gruta dos Brejões/ Vereda do Romão e Gramacho; no município 
de Cachoeira no 17º Festival Cultural e Gastronômico da Ostra; no município de Vitória da Conquista, foi realizado o apoio técnico ao Encontro das Comunidades 
Quilombolas do Sudoeste da Bahia e 2ª Marcha Quilombola do Sudoeste; no município de Simões Filho na 8ª Edição do Festival de Cultura e Arte Quilombola e no 
município de Senhor do Bonfim, na 1ª Edição do Festival Quilombola de Tijuaçu. 

427-C2 - I0001 - Articular soluções hídricas, sanitárias, habitacionais e viárias, com os diversos entes governamentais, para os Povos e Comunidades  Tradicionais 

2024 

Neste exercício, em articulação com parceiros institucionais (SDR, CAR e SEINFRA), a Secretaria de Promoção da Igualdade Racial e dos Povos e Comunidades Tradicionais 
conseguiu realizar 03 (três) mapeamentos de demandas relativos a soluções hídricas, habitacionais, sanitárias e viárias, a exemplo da articulação para construção de vias 
de acesso e de habitações na Comunidade Quilombola Rio dos Macacos, situada em Simões Filho/BA. Além das obras em Rio dos Macacos, a SEPROMI tem realizado 
tratativas com a Direção da CAR para viabilizar a realização de obras voltadas construção de habitações nas Comunidades Quilombolas de Pitanga de Palmares (Simões 
Filho/BA) e Quingoma (Lauro de Freitas/BA). 

2025 

No exercício atual, até o presente momento, foi realizada articulação de soluções hidrícas, sanitárias e viárias, com a Secretaria de Infraestrutura Hídrica e Saneamento 
– SIHS, Secretaria de Infraestrutura – SEINFRA e Secretaria de Desenvolvimento Urbano – SEDUR, relativa ao mapeamento de demandas realizado nas comunidades 
quilombolas de Catuzinho, Cangula e Oiteiro, no município de Alagoinhas/BA, Território Litoral Norte e Agreste Baiano. Apoio técnico ao processo de regularização 
fundiária relativo aos territórios tradicionais da comunidades de Fundo e Fecho de Pasto em Aparecida do Oeste e Brejo Verde. Consultas prévias Livres e Informadas, 
aos povos e comunidades tradicionais no contexto das obras do complexo viário ponte Itaparica x Salvador, assegurando os direitos do fazer e viver daquela população 
através de entendimentos e colaborações com diversos entes governamentais. Além deste, iniciativas de mapeamentos estão em fase de conclusão para viabilização de 
novas articulações de soluções hídricas, sanitárias, habitacionais e viárias. 
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427-C2 - I0002 - Apoiar tecnicamente os processos de regularização fundiária 

2024 

A SEPROMI vem articulando tratativas com a Secretaria de Desenvolvimento Rural - SDR e o Instituto Nacional de Colonização e Reforma Agrária - INCRA, através da 
Superintendência do Desenvolvimento Agrário (SDA) e Superintendência Regional do Incra/BA, no sentido de articular esforços para fornecer efetivo apoio técnico aos 
processos de regularização fundiária dos territórios de comunidades tradicionais do Estado da Bahia. Pode-se destacar, como fruto deste esforço de articulação, o 
fornecimento de informações e a participação de servidores da SEPROMI em etapas da força-tarefa voltada à regularização fundiária do território da comunidade 
quilombola Pitanga de Palmares, situada em Simões Filho/BA. Além das tratativas mencionadas, a SEPROMI vem articulando a criação de uma Câmara Técnica 
Interinstitucional composta por órgãos da Administração Pública Estadual e Federal, com foco na proteção territorial e regularização fundiária e ambiental de 
comunidades quilombolas na Bahia. 

2025 

No corrente exercício, até o presente momento, houve apoio técnico ao processo de regularização fundiária relativo aos territórios tradicionais das comunidades de 
Fecho de Pasto Aparecida do Oeste e Brejo Verde, localizadas no município de Correntina/BA. Em articulação com a Secretaria de Desenvolvimento Rural – SDR. Desde 
o exercício passado, a SEPROMI vem articulando iniciativas com a SDR e INCRA, através da Superintendência do Desenvolvimento Agrário (SDA) e Superintendência 
Regional do Incra/BA, no sentido de articular esforços para fornecer efetivo apoio técnico aos processos de regularização fundiária dos territórios de comunidades 
tradicionais do Estado da Bahia. 

427-C2 - I0003 - Apoiar técnica e financeiramente organismos de articulação intersetorial para a sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionais 

2024 

Essa iniciativa contemplou a realização de 04 (quatro) Reuniões do Conselho Estadual para a Sustentabilidade dos Povos e Comunidades Tradicionais (CESPCT). Além das 
Reuniões do CESPCT, a Secretaria de Promoção da Igualdade Racial e dos Povos e Comunidades Tradicionais - SEPROMI tem envidado esforços para viabilizar a 
recomposição do Grupo Inter-setorial Quilombola (GIQ), que é o colegiado coordenado pela SEPROMI, composto por representações de outras Secretarias estaduais, 
que realiza o monitoramento e trata sobre a execução de programas e políticas públicas federais e estaduais para comunidades quilombolas localizadas no Estado da 
Bahia. 

2025 

No atual exercício, foram realizadas 04 (quatro) durante o ano de 2025, reuniões Ordinárias do Conselho Estadual para a Sustentabilidade dos Povos e Comunidades 
Tradicionais (CESPCT), na Sede da SEPROMI, município de Salvador, alcance de 90 beneficiários diretos. Além das Reuniões do CESPCT, ainda no atual exercício, foi 
concluída a recomposição do Grupo Intersetorial Quilombola (GIQ) com a realização da 1ª reunião no dia 12/11/2025, que é o colegiado coordenado pela SEPROMI, 
composto por 20 órgãos Estaduais e Federais e o Conselho Estadual Quilombola, que realiza o monitoramento e trata sobre a execução de programas e políticas públicas 
federais e estaduais para comunidades quilombolas localizadas no Estado da Bahia. 

427-C2 - I0005 - Apoiar tecnicamente o reconhecimento da auto declaração dos Povos e Comunidades Tradicionais 
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2024 

A entrega deste serviço refere-se ao apoio técnico ao processo de autorreconhenimento dos Povos e Comunidades Tradicionais, inclusive os processos de Certificação 
do autorreconhecimento das comunidades de fundos e fechos de pastos. No exercício em apreço, realizou-se 01 apoio técnico relativo ao reconhecimento da 
autodeclaração da comunidade tradicional de Campo Largo, realizado entre os dias 22 e 24/08, no município de Sento Sé/BA. Há no planejamento da SPPCT/SEPROMI a 
previsão para efetivação de novos reconhecimentos, cuja formalização, através de processo administrativo, está em curso. 

2025 

No exercício de 2025, 02 (dois) apoios técnicos relativos ao reconhecimento da autodeclaração de comunidades tradicionais foram realizados. O primeiro foi relativo ao 
reconhecimento da comunidade tradicional de Poços, no município de Remanso/BA. O segundo tratou do reconhecimento da comunidade tradicional de Riacho Fundo, 
também no município de Remanso/BA, território do Sertão do São Francisco. O corpo técnico da Sepromi, conseguiu através do diálogo e escuta ativa, identificar e atuar 
para a efetivação da auto declaração. 

427-C2 - I0006 - Viabilizar processos de consulta e consentimento livre prévio e informado de obras e projetos que prejudicam ou modificam os modos de vida dos Povos e Comunidades Tradicionais 

2024 

Para viabilizar a consecução de entregas correspondentes a esta iniciativa, a SEPROMI vem articulando, junto a SEMA, a instituição de uma Comissão Permanente de 
Consulta Prévia para tratar de projetos ou medidas administrativas no âmbito do Estado da Bahia, suscetíveis de afetar o território de Povos e Comunidades Tradicionais. 
Além da Comissão mencionada, a SEPROMI formalizou perante a SEMA a proposição de elaboração de Instrução Normativa conjunta para facilitar a viabilização dos 
processos de Consulta Prévia, Livre e Informada no âmbito Estado da Bahia. 

2025 

No atual exercício, a SEPROMI viabilizou consulta livre, prévia e informada, em 22/02/2025, na Comunidade Tradicional de Tanque Novo, no município de Juazeiro/BA, 
relativa ao projeto de instalação do Complexo Fotovoltaico, Território Sertão do São Francisco. Foram realizadas três consultas prévias livres e informadas aos povos e 
comunidades tradicionais de Itaparica sobre o empreendimento viário Ponte Salvador-Itaparica. bem como a consulta e consentimento livre, prévio e informado de 
reunião com a comunidade quilombola de Alto do Tororó, relativa ao processo de Consulta Prévia do VLT do Subúrbio de Salvador, bem como de reuniões informativas 
relacionadas aos atos preparatórios da Consulta Prévia relativa ao empreendimento da Linha de Transmissão 500 kV Juazeiro III – Campo Formoso II – Barra II C1, 
conduzido pela ISA ENERGIA BRASIL. 

427-C3 - I0001 - Promover qualificação de mediadores de conflitos religiosos 

2024 
Em 07 (sete) edições das Caravanas de Educação em Direitos para os Povos de Terreiros realizadas no exercício, em sete municípios do Estado, que correspondem a 07 
(sete) territórios de identidades distintos, foi oportunizada a qualificação de 280 mediadores de conflitos religiosos nos territórios. 

2025 No atual exercício, foi promovida a qualificação de 40 (quarenta) mediadores de conflitos religioso, através de atividade relacionada a 12ª Edição da Caravana de Educação 
em Direitos para os Povos de Terreiros, realizada no município de Itabuna/BA, território Litoral Sul, nos dias 04 e 05/04. A USP reuniu a equipe técnica para reavaliar o 
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processo de execução das ações e o estabelecimento das metas, visando equalizar a execução e planejamento estabelecido. Assim, foi formalizada solicitação de 
reprogramação da meta, visando equalizar a pretensão da meta com o volume real de entregas que vêm sendo realizadas. 

427-C3 - I0002 - Viabilizar qualificação na temática de enfrentamento ao racismo religioso em espaços educacionais 

2024 

Consta no planejamento da Superintendência de Políticas para Povos e Comunidades Tradicionais/SEPROMI a constituição de Comissão de Qualificação visando a 
elaboração de plano qualificação que aborde temas como desenvolvimento sustentável, mediação de conflito e direitos humanos, tecnologias sociais e tradicionais dos 
povos e comunidades tradicionais, dentre outros temas relevantes. No tocante a Iniciativa em apreço, o objetivo é que as qualificações propostas no Plano referido 
promovam formações na temática de enfrentamento ao racismo religioso no âmbito de espaços educacionais do Estado da Bahia. Para os próximos exercícios, espera-
se que parcerias com unidades escolares sejam firmadas para auxiliar no alcance do compromisso. 

2025 

No atual exercício, até o presente momento, não há ação executada no tocante a qualificação na temática de enfrentamento ao racismo religioso em espaços 
educacionais. O trabalho de qualificação tem sido feito através das Caravanas de Educação em Direitos para Povo de Terreiros em diversos territórios de identidade. 
Atualmente, no tocante ao indicador de compromisso relacionado a esta iniciativa - 003 Número de projetos de enfrentamento ao racismo religioso, estamos trabalhando 
as seguintes ações de melhorias: 1. Articulação com Escolas: a Coordenação de Políticas para Povos de Terreiro tem concebido iniciativas que visam à execução, ainda 
no atual exercício, de atividades de qualificação na temática de enfrentamento ao racismo religioso em alguns espaços educacionais do território metropolitano de 
Salvador. 2. Firmar Parcerias: a SEPROMI, através da Superintendência de Políticas para Povos e Comunidades Tradicionais, tem tratado com outras instituições 
(Secretariais Estaduais, Universidades), a viabilidade de estabelecer Acordos de Cooperação Técnica, visando o mapeamento de terreiros de matrizes africana e afro-
brasileira existentes no Estado da Bahia; e 3. Ampliar articulações com parceiros institucionais: a SEPROMI tem estabelecido diálogos com o Instituto do Patrimônio 
Artístico e Cultural da Bahia - IPAC e Instituto do Patrimônio Histórico e Artístico Nacional – IPHAN para articular a elaboração de planos de salvaguarda para terreiros e 
espaços sagrados existentes no Estado da Bahia. 

427-C3 - I0003 - Elaborar plano de salvaguarda para terreiros e espaços sagrados 

2024 
Neste exercício, foram iniciados os diálogos com demais Secretarias Estaduais, Instituto do Patrimônio Histórico e Artístico Nacional - IPHAN e outros órgãos para viabilizar 
a elaboração conjunta de plano de salvaguarda para terreiros e espaços sagrados existentes no Estado da Bahia. Para os próximos exercícios, espera-se que parcerias 
sejam firmadas para auxiliar no alcance do compromisso. 

2025 

Neste exercício, a SEPROMI tem estabelecido diálogos com o Instituto do Patrimônio Artístico e Cultural da Bahia - IPAC e Instituto do Patrimônio Histórico e Artístico 
Nacional – IPHAN para articular a elaboração de planos de salvaguarda para terreiros e espaços sagrados existentes no Estado da Bahia, através da Superintendência de 
Políticas para Povos e Comunidades Tradicionais, tem tratado com outras instituições (Secretariais Estaduais, Universidades), a viabilidade de estabelecer Acordos de 
Cooperação Técnica, visando o mapeamento de terreiros de matrizes africana e afro-brasileira existentes no Estado da Bahia. 
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427-C3 - I0004 - Criar rede de multiplicadores na temática racismo religioso 

2024 

No exercício, foram realizadas duas Caravanas de Educação em Direitos para os Povos de Terreiros, através das quais foram articuladas duas redes de multiplicadores 
aptos a atuarem no âmbito da temática do racismo racismo religioso nos diversos territórios de identidade do Estado da Bahia. As Caravanas de Educação em Direitos 
para os Povos de Terreiros realizadas em Poções/BA e em Lençois/BA, respectivamente nos dias 05/07/2024 e 30/11/2024, oportunizaram a qualificação de 80 
multiplicadores qualificados na temática do enfrentamento ao racismo religioso. 

2025 
Neste exercício, a partir da Caravana de Educação em Direitos para os Povos de Terreiros, projeto já desenvolvido pela SEPROMI, foi criada uma rede de multiplicadores 
em decorrência da 12ª Edição da Caravana de Educação em Direitos para os Povos de Terreiros, que ocorreu no município de Itabuna/BA, território Litoral Sul, nos dias 
04 e 05/04. 

427-C3 - I0005 - Mapear terreiros de matrizes africana e afrobrasileira 

2024 
Neste exercício, foram iniciados os diálogos com demais Secretarias do Governo do Estado e outros órgãos estatais para a promoção da oferta do serviço de mapeamento 
de terreiros de matrizes africana e afro-brasileira. Para o atendimento desta iniciativa, a SEPROMI visa assegurar a articulação estabelecendo parcerias formais para a 
realização de ações conjuntas. Para os próximos exercícios, espera-se que novas parcerias sejam firmadas para auxiliar no alcance do compromisso. 

2025 
No atual exercício a SEPROMI, através da Superintendência de Políticas para Povos e Comunidades Tradicionais, tem tratado com outras instituições (Secretariais 
Estaduais, Universidades) sobre a viabilidade de estabelecer Acordos de Cooperação Técnica, visando o mapeamento de terreiros de matrizes africana e afro-brasileira 
existentes no Estado da Bahia. 

428-C1 - I0001 - Firmar acordos de cooperação técnica para viabilizar políticas públicas e regularização fundiária de comunidades indígenas 

2024 

Execução dos procedimentos prévios de elaboração e implementação do curso denominado “Curso de Mediação de Conflitos Fundiários”, como medida de politica 
estruturante de redução de danos no trato dos conflitos fundiários, a ser realizado no Estado da Bahia a partir de uma atuação institucional conjunta e por meio de 
convênio quadripartite do qual participarão a Companhia Independente de Mediação de Conflitos Agrários e Urbanos – CIMCAU, esta Superintendência de Políticas para 
os Povos Indígenas - SPPI/Sepromi, e demais órgãos com a devida pertinência temática. 

2025 
A entrega refere-se a articulação e realização de procedimentos prévios de elaboração e implementação do curso denominado “Curso de Mediação de Conflitos 
Fundiários”, como medida de politica estruturante de redução de danos no trato dos conflitos fundiários, a ser realizado no Estado da Bahia a partir de uma atuação 
institucional conjunta e por meio de convênio quadripartite do qual participarão a Companhia Independente de Mediação de Conflitos Agrários e Urbanos – CIMCAU, 
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esta Superintendência de Políticas para os Povos Indígenas - SPPI/Sepromi, com entes público e privados e nesse sentido foram realizadas tratativas e reuniões para a 
implementação do objeto pretendido. 

428-C1 - I0002 - Viabilizar estudos, pesquisas e mapeamentos relativos aos povos originários 

2024 
Execução dos procedimentos relativos a elaboração e implementação do “Curso de Mediação de Conflitos Fundiários”, a ser realizado no Estado da Bahia, o curso busca 
incentivar as atividades de aprendizagem para o desenvolvimento intelectual dos policiais militares buscando a desconstrução de valores, crenças e práticas que 
fomentam ações repressivas e reativas em detrimento de ações preventivas, profícuas no trato da redução de conflitos fundiários. 

2025 

Execução dos procedimentos relativos a elaboração e implementação do “Curso de Mediação de Conflitos Fundiários”, a ser realizado no Estado da Bahia, o curso busca 
incentivar as atividades de aprendizagem para o desenvolvimento intelectual dos policiais militares buscando a desconstrução de valores, crenças e práticas que 
fomentam ações repressivas e reativas em detrimento de ações preventivas, profícuas no trato da redução de conflitos fundiários , nesse sentido já existe a interlocução 
com os órgãos competentes para viabilizar a realização do respectivo objeto bem como a Superintendência possui um banco de dados em construção para o mapeamento 
dos conflitos fundiários. 

428-C1 - I0004 - Elaborar instrumentos que embasem a política de regularização fundiária e as políticas públicas para os povos indígenas 

2024 
Em execução a elaboração do termo de referência e demais documentos legais que instrumentalizarão a criação do Sistema Estadual de Políticas de Proteção e Promoção 
dos Povos Indígenas do Estado da Bahia. A Politica Pública tratará de procedimentos referentes a regularização fundiária em territórios indígenas dentre outras temáticas 
de interesse dos povos indígenas. 

2025 
Em execução a criação do Sistema Estadual de Políticas de Proteção e Promoção dos Povos Indígenas do Estado da Bahia. Trata-se de Politica Pública que tratará de 
procedimentos referentes a regularização fundiária em territórios indígenas dentre outras temáticas de interesse dos povos indígenas, ressaltando que o referido termo 
fora submetido a análise das demais secretarias estaduais, bem como submetido a analise pela Procuradoria Geral. 

428-C1 - I0005 - Viabilizar processos de consulta e consentimento livre, prévio e informado com os povos indígenas 

2024 

Em execução à elaboração de proposta de Política Pública Indigenista do Estado da Bahia, garantindo em todas as etapas do processo, a consulta prévia, livre e informada 
dos povos e organizações indígenas, buscando realizar escuta ativa e qualificada dos povos indígenas como requisito de validação das Diretrizes e Metodologias aplicadas 
na construção da referida Política Pública. 5.1 Fase 3: Realização de encontros locais em territórios indígenas com representantes dos povos e organizações indígenas 
interessadas. 
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2025 

Em execução à elaboração de proposta de Política Pública Indigenista do Estado da Bahia, garantindo em todas as etapas do processo, a consulta prévia, livre e informada 
dos povos e organizações indígenas, buscando realizar escuta ativa e qualificada dos povos indígenas como requisito de validação das Diretrizes e Metodologias aplicadas 
na construção da referida Política Pública, para alem da criação de procedimentos de consulta e consentimento livre constantes da Política Pública Indigenista do Estado 
da Bahia, a Superintendência de Políticas Públicas do Estado da Bahia tem acompanhado a construção de protocolos de consulta livre , prévia e informada por 
comunidades indígenas. 5.1 Fase 3: Realização de encontros locais em territórios indígenas com representantes dos povos e organizações indígenas interessadas. 

428-C1 - I0006 - Formar multiplicadores e multiplicadoras capacitadas em temáticas referentes aos povos indígenas 

2024 
Em execução a criação de instrumentos para implementação do curso denominado “Curso de Mediação de Conflitos Fundiários”, que está sendo proposto numa 
perspectiva emancipatória. O curso visa capacitar servidores do quadro da Secretaria de Segurança Pública e demais interessados, ofertando aproximadamente 60 vagas, 
a fim de promover a instrução adequada acerca da conotação social, politica e jurídica atinente aos conflitos existentes em territórios indígenas. 

2025 

Em execução a criação de instrumentos para implementação do curso denominado “Curso de Mediação de Conflitos Fundiários”, que está sendo proposto numa 
perspectiva emancipatória. O curso visa capacitar servidores do quadro da Secretaria de Segurança Pública e demais interessados, a fim de promover a instrução 
adequada acerca da conotação social, politica e jurídica atinente aos conflitos existentes em territórios indígenas, ressalte-se ainda que foram realizados pela Polícia 
Militar da Bahia, por meio da Companhia Independente de Mediação de Conflitos Agrários e Urbanos (Cimcau), dois Cursos de Mediação de Conflitos Fundiários 
(MedConf) contando com a participação da Superintendência de Política para Povos Indígenas do Estado da Bahia , estando ainda em tramitação a construção do projeto 
de especialização denominado "Curso de Mediação de Conflitos Fundiários" supramencionado. 

428-C2 - I0001 - Articular com a Secretaria de Política para as Mulheres a manutenção de editais para empreendimentos geridos por mulheres indígenas 

2024 
Articulação da SEPROMI/SPPI, junta a SMP e SDR/CAR, para publicação do Edital 002/2023 de chamamento público, onde foram selecionados 14 projetos em execução 
em 2024 de empreendimentos econômicos liderados por mulheres indígena na Bahia. Destes 12 entidades já receberam os repasses dos recursos, e dois ainda se 
encontram em tramitação com pendência de documental. 

2025 
Articulação da SEPROMI/SPPI, junta a SPM e SDR/CAR, para publicação do Edital 002/2023 de chamamento público, onde foram selecionados 14 projetos em execução 
em 2024 de empreendimentos econômicos liderados por mulheres indígena na Bahia. Destas, 12 entidades já receberam os repasses dos recursos, e dois ainda se 
encontram em tramitação com pendência de documental , continuando em execução a implementação desta Política Pública. 

428-C2 - I0002 - Articular com os órgãos de fomento programas de financiamento e linhas de crédito para o empreendedorismo dos povos indígenas 
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2024 
A SEPROMI/SPPI iniciou diálogo com o Desenbahia, mas não se efetivou nenhuma parceria com agencia de financiamento para a criação de programas de financiamento 
e/ou linhas de crédito para o empreendedorismo dos povos indígenas. Ainda continua na mesma da fase anterior. 

2025 
A SEPROMI/SPPI iniciou diálogo com o Desenbahia, mas não se efetivou nenhuma parceria com agência de financiamento para a criação de programas de financiamento 
e/ou linhas de crédito para o empreendedorismo dos povos indígenas , no entanto ainda não houve avanço nesse sentido 

428-C2 - I0006 - Fornecer equipamentos para a produção e comercialização de produtos oriundos de empreendimentos indígenas 

2024 

A SEPROMI vem articulou junto a SDR e CAR a entrega de diversos equipamentos voltados a produção e comercialização de produtos oriundos de empreendimentos 
indígenas, a exemplo de Centro de artesanato Pataxó da Aldeia Kai - Prado, Casa de farinha Tupinambá do Acuípe de Cima - Ilhéus, Casa de mel Kiriri - Banzaê, trator com 
equipamentos e implementos Pataxó Hãhãhãe - Pau Brasil. Além de ações voltadas a participação dos povos indígenas de feiras de artesanato da SETRE e da feira 
agricultura familiar junto a SDR e SEAGRI. 

2025 

A SEPROMI articulou junto a SDR e CAR a entrega de diversos equipamentos voltados a produção e comercialização de produtos oriundos de empreendimentos indígenas, 
a exemplo de Centro de artesanato Pataxó da Aldeia Kai - Prado, Casa de farinha Tupinambá do Acuípe de Cima - Ilhéus, Casa de mel Kiriri - Banzaê, trator com 
equipamentos e implementos Pataxó Hãhãhãe - Pau Brasil. E ainda ações voltadas a participação dos povos indígenas de feiras de artesanato da SETRE e da feira 
agricultura familiar junto a SDR e SEAGRI , tais ações foram concluídas através de recursos provenientes do programa Bahia produtiva bem como de emendas 
parlamentares, restando ainda concluidas comparticipação ativa da Superintendência as feiras de artesanato. 

428-C2 - I0007 - Viabilizar Assistência Técnica e Extensão Rural para Povos Indígenas 

2024 

Está em processo de elaboração do projeto, assim como, as tratativas finais para lançamento da chamada pública para seleção de entidades executoras de assistência 
técnica e extensão rural com fomento para a promoção do etnodesenvolvimento ecossociocultural dos povos indígenas em diversos territórios de identidades na Bahia 
que, através da Secretaria de Desenvolvimento Rural com a Superintendência Baiana de Assistência Técnica e Extensão Rural (SDR/BAHIATER), em parceria com a 
Secretaria de Promoção de Igualdade Racial e dos Povos e Comunidades Tradicionais (SEPROMI), lançará a Chamada Pública de ATER BAHIA INDÍGENA SDR/BAHIATER e 
SEPROMI/SPPI, com enfoque no apoio às iniciativas de etnodesenvolvimento ecossociocultural de Povos Indígenas, presentes nas diversas regiões do Estado da Bahia. 
Em fase de elaboração de edital. 

2025 

Está em processo de elaboração do projeto, assim como, as tratativas finais para lançamento da chamada pública para seleção de entidades executoras de assistência 
técnica e extensão rural com fomento para a promoção do etnodesenvolvimento ecossociocultural dos povos indígenas em diversos territórios de identidades na Bahia 
que, através da Secretaria de Desenvolvimento Rural com a Superintendência Baiana de Assistência Técnica e Extensão Rural (SDR/BAHIATER), em parceria com a 
Secretaria de Promoção de Igualdade Racial e dos Povos e Comunidades Tradicionais (SEPROMI), lançará a Chamada Pública de ATER BAHIA INDÍGENA SDR/BAHIATER e 
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SEPROMI/SPPI, com enfoque no apoio às iniciativas de etnodesenvolvimento ecossociocultural de Povos Indígenas, presentes nas diversas regiões do Estado da Bahia. 
Em fase de encaminhamento para publicação de edital. 

428-C2 - I0008 - Articular com órgãos, entidades e instituições ações de desenvolvimento socioeconômico dos povos indígenas 

2024 
A SEPROMI vem articulando com órgãos, entidades e instituições ações de desenvolvimento socioeconômico dos povos indígenas a partir ações como PAA 
Alimentos/SEADES, projetos produtivos da SDR/CAR, os projetos e empreendimentos indígenas pela SDR/CAR e SPM, dentre outros. Dessa forma, o Estado está 
cumprindo sua meta e compromisso. 

2025 
A SEPROMI/SPPI articulou com órgãos, entidades e instituições ações de desenvolvimento socioeconômico dos povos indígenas a partir ações como PAA 
Alimentos/SEADES, projetos produtivos da SDR/CAR, os projetos e empreendimentos indígenas pela SDR/CAR e SPM, dentre outros, ressaltando que o PAA Alimentos 
2025 fora concluído bem como os demais projetos produtivos supramencionados, estando em fase de inicio do novos projetos em 2026. 

428-C3 - I0001 - Articular ações de salvaguarda e patrimonialização de elementos e espaços culturais materiais e imateriais dos povos indígenas 

2024 

A SEPROMI através da sua Superintendência de Políticas para Povos Indígenas vem articulando com IPAC e IPHAN para realizar ações voltadas a salvaguarda e 
patrimonialização de elementos e espaços culturais materiais e imateriais dos povos indígenas, a exemplo da visita técnica junto aldeia D’zorobabé do Povo Tuxá, local 
do sítio arqueológico indígena, no município de Rodelas para discutir com os moradores e caciques e lideranças, conhecer o acervo de peças neolíticas e de cerâmica 
encontradas no território Tuxá e tomar medidas de salva guarda do sítio e do repatriamento dos achados. Além disso, a SECULT vem realizando editais com linha de 
ações voltadas para essa finalidade. 

2025 

A SEPROMI através da sua Superintendência de Políticas para Povos Indígenas vem articulando com IPAC e IPHAN para realizar ações voltadas a salvaguarda e 
patrimonialização de elementos e espaços culturais materiais e imateriais dos povos indígenas, a exemplo da visita técnica junto aldeia D’zorobabé do Povo Tuxá, local 
do sítio arqueológico indígena, no município de Rodelas para discutir com os moradores e caciques e lideranças, conhecer o acervo de peças neolíticas e de cerâmica 
encontradas no território Tuxá e tomar medidas de salvaguarda do sítio e do repatriamento dos achados estando em fase de interlocução com as mencionada instituições. 
Além disso, a SECULT vem realizando editais com linha de ações voltadas para essa finalidade. 

428-C3 - I0002 - Fomentar em parceria com os diversos entes o turismo de base comunitária nas terras indígenas 

2024 
A SEPROMI articulou junto SETUR a realização do I Seminário Nacional de Etnovivências e o Enfrentamento à Crise Climática que ocorreu no período de 27 de julho a 01 
de agosto de 2024, na Reserva Indígena Pataxó da Jaqueira, localizada no município de Porto Seguro, tendo como objetivo principal criar uma rota regional, denominada 
“CAMINHOS DOS PATAXÓS, venha conhecer nossas origens” e promover a divulgação em meios de comunicação, nas redes de hotelarias e agências nacionais, a 
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Órgão: SEPROMI 

Iniciativas do Programa do PPA sem Programação Orçamentária 

Iniciativa/Ano Relato sobre a Iniciativa 

participação em feiras de turismo, visando proporcionar condições sustentáveis para as 15 aldeias Pataxó que desenvolvem etnovivência, através do turismo de base 
comunitária, abrangendo os municípios de Prado, Porto Seguro e Santa Cruz Cabrália, envolvendo diversas instituições, a exemplo da Universidade Federal do Sul da 
Bahia (UFSB), Ministério dos Povos Indígenas (MPI), Ministério do Turismo e do SEBRAE. Como desdobramento, a SETUR tem planejado a implantação de roteiros 
turísticos em territórios indígenas. 

2025 

A SEPROMI articulou junto SETUR a realização do I Seminário Nacional de Etnovivências e o Enfrentamento à Crise Climática que ocorreu no período de 27 de julho a 01 
de agosto de 2024, na Reserva Indígena Pataxó da Jaqueira, localizada no município de Porto Seguro, tendo como objetivo principal criar uma rota regional, denominada 
“CAMINHOS DOS PATAXÓS, venha conhecer nossas origens” e promover a divulgação em meios de comunicação, nas redes de hotelarias e agências nacionais, a 
participação em feiras de turismo, visando proporcionar condições sustentáveis para as 15 aldeias Pataxó que desenvolvem etnovivência, através do turismo de base 
comunitária, abrangendo os municípios de Prado, Porto Seguro e Santa Cruz Cabrália, envolvendo diversas instituições, a exemplo da Universidade Federal do Sul da 
Bahia (UFSB), Ministério dos Povos Indígenas (MPI), Ministério do Turismo e do SEBRAE. Como desdobramento, a SETUR tem planejado a implantação de roteiros 
turísticos em territórios indígenas encontrando-se em fase de interlocução 

428-C3 - I0003 - Desenvolver campanhas permanentes de valorização das culturas e enfrentamento ao racismo contra  povos indígenas 

2024 

A SEPROMI articulou junto a Secretaria de Comunicação (SECOM) a realização de campanha publicitária com enfoque na difusão das políticas públicas do Governo do 
Estado implantadas nos territórios indígenas, promovendo amplo conhecimento dessas importantes ações em benefício dos povos originários da Bahia. Além disso, a 
Televisão Pública do Estado da Bahia (TVE) exibiu no mês de abril de 2024, obras indígenas produzidas nas diversas regiões do Brasil que reafirmaram as histórias e as 
lutas desses povos. Além disso, O Cineteatro 2 de Julho realizou a 9ª edição do Cine Kurumin - Festival Internacional de Cinema Indígena, no período de 17 a 20 de 
outubro 2024. A programação incluiu debates, atividades didáticas e interativas, além da exibição de 70 produções indígenas, entre longas, médias e curtas-metragens 
de diversos gêneros com a temática indígena. Soma-se a este esforço, o apoio a realização do I Fórum Nacional dos Povos Originários, ocorrido em dezembro de 2024, 
realizado pela TV Band Bahia. 

2025 

A SEPROMI articulou junto a Secretaria de Comunicação (SECOM) a realização de campanha publicitária com enfoque na difusão das políticas públicas do Governo do 
Estado implantadas nos territórios indígenas, promovendo amplo conhecimento dessas importantes ações em benefício dos povos originários da Bahia. Além disso, a 
Televisão Pública do Estado da Bahia (TVE) exibiu no mês de abril de 2024, obras indígenas produzidas nas diversas regiões do Brasil que reafirmaram as histórias e as 
lutas desses povos. Além disso, O Cineteatro 2 de Julho realizou a 9ª edição do Cine Kurumin - Festival Internacional de Cinema Indígena, no período de 17 a 20 de 
outubro 2024. A programação incluiu debates, atividades didáticas e interativas, além da exibição de 70 produções indígenas, entre longas, médias e curtas-metragens 
de diversos gêneros com a temática indígena. Soma-se a este esforço, o apoio a realização do I Fórum Nacional dos Povos Originários, ocorrido em dezembro de 2024, 
realizado pela TV Band. Está em andamento tratativas junto aos órgãos pertinentes para coibir a prática de racismo contra os povos indígenas do Estado já havendo se 
realizado reuniões com a DECRIM estando em fase de elaboração. 
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1.4.1. Desempenho da Execução Orçamentário - Financeira e Física –  Avanços e Conformidades  

Esta seção do relatório analisa os avanços e conformidades da execução orçamentário-financeira e física da ação orçamentária. Os quadros abaixo 
apresentam as ações orçamentárias que demonstraram compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física, com desempenho Bom ou 
Ótimo nos conceitos atribuídos a essas execuções. Esses quadros, também contemplam as ações em que houve a identificação da alocação de recursos 
liquidados e da entrega em pelo menos um Território de Identidade. Além disso, o beneficiário da ação governamental foi determinado e quantificado 
em pelo menos uma entrega. Essa análise permite verificar se a execução da ação orçamentária está de acordo com o planejamento estabelecido e 
possibilita o acompanhamento dos avanços alcançados. 

 

Órgão SEPROMI 

Programa 426 - Bahia Antirracista 

Compromisso C1 - Ampliar o enfrentamento aos racismos 

Iniciativa I0001 - Realizar campanhas calendarizadas de combate ao racismo e de promoção da identidade, cultura e modos de viver da população negra 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 3825 - Realização de Campanha de Promoção da Igualdade Racial e de Combate à Intolerância Religiosa 

Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024   600,00 2.063,58 0,00 2.048,49 2.048,49 99,27 Ótimo 

2025 1.620,00 3.511,57 0,00 3.478,43 3.478,43 99,06 Ótimo 

Ano Execução Física 
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Produto da Ação Orçamentária  2120 - Campanha de promoção da igualdade realizada 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2024  4,00 23,00 0,00 1,00 22,00  95,65 Ótimo 

2025 12,00 14,00 0,00 0,00 14,00 100,00 Ótimo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2024 2025 2024 2025 

Estado 0,00 0,00 2.048,49 3.478,43 

Metropolitano de Salvador 20,00 13,00 - - 

Portal do Sertão 1,00 1,00 - - 

Recôncavo 1,00 - - - 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 

População do Estado da Bahia 0,00 0,00 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 



 
 

 
    124 

 

2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física A informação sobre defasagem está incorreta, pois não está de acordo com os registros da 
execução física da ação orçamentária validada pela APG. 

 

Órgão SEPROMI 

Programa 426 - Bahia Antirracista 

Compromisso C1 - Ampliar o enfrentamento aos racismos 

Iniciativa I0012 - Qualificar multiplicadores acerca do combate ao racismo e suas formas de expressão 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 5103 - Capacitação para Enfrentamento ao Racismo e Intolerância Religiosa 

Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024 120,00 103,70 0,00 102,52 102,52 98,86 Ótimo 

2025 120,00 137,00 0,00 133,18 133,18 97,21 Ótimo 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  1254 - Evento de capacitação realizado 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2024  1,00  9,00 0,00 0,00  9,00 100,00 Ótimo 
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2025 10,00 10,00 0,00 0,00 10,00 100,00 Ótimo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2024 2025 2024 2025 

Chapada Diamantina 1,00 - - - 

Estado 0,00 0,00 102,52 133,18 

Metropolitano de Salvador 7,00 9,00 - - 

Médio Rio de Contas 1,00 - - - 

Velho Chico - 1,00 - - 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 

Mulheres negras 300,00 - 

Juventude Negra da Bahia 100,00 750,00 

Conselheiros Municipais de Promoção da Igualdade Racial  45,00 - 

Gestores Municipais de Política de Promoção da Igualdade Racial  30,00 - 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 
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2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física A informação sobre defasagem está incorreta, pois não está de acordo com os registros da 
execução física da ação orçamentária validada pela APG. 

 

Órgão SEPROMI 

Programa 426 - Bahia Antirracista 

Compromisso C2 - Promover a autonomia econômica de pessoas negras 

Iniciativa I0001 - Implantar incubadoras de fomento ao empreendedorismo negro 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 4699 - Apoio a Projeto de Empreendedorismo de Negros e Mulheres 

Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024    50,00   630,77 0,00   629,76   629,76 99,84 Ótimo 

2025 1.020,00 1.785,06 0,00 1.368,64 1.368,64 76,67 Bom 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  2417 - Apoio a projeto realizado 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2024 1,00 16,00 0,00 0,00 16,00 100,00 Ótimo 
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2025 2,00 11,00 0,00 0,00 11,00 100,00 Ótimo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2024 2025 2024 2025 

Estado 0,00 0,00 629,76 1.368,64 

Metropolitano de Salvador 14,00 7,00 - - 

Recôncavo 1,00 - - - 

Velho Chico 1,00 - - - 

Litoral Sul - 4,00 - - 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 

Empreendedores Negros 0,00 0,00 

População Negra 0,00 0,00 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física A informação sobre defasagem está incorreta, pois não está de acordo com os registros da 
execução física da ação orçamentária validada pela APG. 
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Órgão SEPROMI 

Programa 426 - Bahia Antirracista 

Compromisso C3 - Promover ações de fortalecimento do Sistema Estadual de Promoção da Igualdade Racial - Sisepir 

Iniciativa I0001 - Prover a participação da sociedade civil organizada e dos conselhos integrantes do Sistema Estadual de Promoção da Igualdade Racial na formulação e 
acompanhamento das políticas de promoção da igualdade racial 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 4163 - Apoio ao Conselho Estadual dos Direitos dos Povos Indígenas do Estado da Bahia 

Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024 160,00 55,00 0,00 49,71 49,71 90,38 Ótimo 

2025 103,00 44,41 0,00 43,61 43,61 98,20 Ótimo 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  2727 - Apoio ao conselho dos povos indígenas realizado 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2024 1,00 3,00 0,00 0,00 3,00 100,00 Ótimo 

2025 4,00 4,00 0,00 0,00 4,00 100,00 Ótimo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 
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Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2024 2025 2024 2025 

Estado 0,00 0,00 49,71 43,61 

Metropolitano de Salvador 3,00 4,00 - - 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 

Conselho dos Povos Indígenas 0,00 0,00 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física A informação sobre defasagem está incorreta, pois não está de acordo com os registros da 
execução física da ação orçamentária validada pela APG. 

 

Órgão SEPROMI 

Programa 426 - Bahia Antirracista 

Compromisso C3 - Promover ações de fortalecimento do Sistema Estadual de Promoção da Igualdade Racial - Sisepir 

Iniciativa I0001 - Prover a participação da sociedade civil organizada e dos conselhos integrantes do Sistema Estadual de Promoção da Igualdade Racial na formulação e 
acompanhamento das políticas de promoção da igualdade racial 

Prioridade da LDO Não 
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Ação Orçamentária 7683 - Realização da Conferência Estadual de Promoção da Igualdade Racial 

Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024 0,00     0,00 0,00     0,00     0,00 - - 

2025 0,00 3.242,54 0,00 2.995,63 2.995,63 92,39 Ótimo 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  2241 - Conferência de promoção da igualdade realizada 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - 

2025 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 100,00 Ótimo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2024 2025 2024 2025 

Estado - 0,00 - 2.995,63 

Metropolitano de Salvador - 1,00 - - 

Público Beneficiário 

Público Quantidade 
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2024 2025 

- - - 

População do Estado da Bahia - 0,00 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Não houve o registro do motivo - 

2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física A informação sobre defasagem está incorreta, pois não está de acordo com os registros da 
execução física da ação orçamentária validada pela APG. 

 

Órgão SEPROMI 

Programa 426 - Bahia Antirracista 

Compromisso C3 - Promover ações de fortalecimento do Sistema Estadual de Promoção da Igualdade Racial - Sisepir 

Iniciativa I0002 - Expandir os serviços de acolhimento e atendimento às vítimas de racismo 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 4076 - Apoio a Ações da Sepromi Itinerante 

Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024 270,00  18,90 0,00  18,03  18,03  95,40 Ótimo 

2025 209,55 117,17 0,00 117,17 117,17 100,00 Ótimo 
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Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  2540 - Ação de unidade itinerante apoiada 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2024 4,00 6,00 0,00 0,00 3,00  50,00 Baixo 

2025 5,00 6,00 0,00 0,00 6,00 100,00 Ótimo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2024 2025 2024 2025 

Estado 0,00 0,00 18,03 117,17 

Metropolitano de Salvador 1,00 4,00 - - 

Portal do Sertão 1,00 - - - 

Recôncavo 1,00 - - - 

Costa do Descobrimento - 2,00 - - 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 

Gestor Municipal 0,00 0,00 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 
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2024 Não houve o registro do motivo - 

2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física A informação sobre defasagem está incorreta, pois não está de acordo com os registros da 
execução física da ação orçamentária validada pela APG. 

 

Órgão SEPROMI 

Programa 426 - Bahia Antirracista 

Compromisso C3 - Promover ações de fortalecimento do Sistema Estadual de Promoção da Igualdade Racial - Sisepir 

Iniciativa I0003 - Ampliar a participação de municípios membros do Sistema Estadual de Promoção da Igualdade Racial 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 4034 - Municipalização e Territorialização da Política de Promoção da Igualdade Racial 

Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024 180,00 159,93 0,00 152,78 152,78 95,53 Ótimo 

2025 744,00 471,82 0,00 458,15 458,15 97,10 Ótimo 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  2499 - Municipalização e territorialização realizada 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 
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2024 4,00 13,00 0,00 1,00 12,00  92,31 Ótimo 

2025 4,00  4,00 0,00 0,00  4,00 100,00 Ótimo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2024 2025 2024 2025 

Bacia do Rio Corrente 1,00 - - - 

Estado 0,00 0,00 152,78 458,15 

Irecê 1,00 - - - 

Litoral Norte e Agreste Baiano 1,00 - - - 

Metropolitano de Salvador 7,00 4,00 - - 

Sudoeste Baiano 1,00 - - - 

Vale do Jiquiriçá 1,00 - - - 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 

Gestores Municipais de Política de Promoção da Igualdade Racial 156,00  56,00 

Conselheiros Municipais de Promoção da Igualdade Racial  50,00 - 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 
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2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física A informação sobre defasagem está incorreta, pois não está de acordo com os registros da 
execução física da ação orçamentária validada pela APG. 

 

Órgão SEPROMI 

Programa 427 - Povos e Comunidades Tradicionais 

Compromisso C3 - Promover ações de enfrentamento ao racismo religioso 

Iniciativa I0006 - Criar banco de dados online com informações sobre Povos e Comunidades Tradicionais 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 3293 - Realização de Ações de Difusão da Temática de Enfrentamento ao Racismo Religioso 

Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024 230,00 101,59 0,00  81,57  81,57 80,29 Bom 

2025 180,00 185,67 0,00 179,64 179,64 96,75 Ótimo 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  2821 - Ação de difusão realizada 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2024 10,00 10,00 0,00 0,00 10,00 100,00 Ótimo 
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2025  5,00 10,00 0,00 0,00 10,00 100,00 Ótimo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2024 2025 2024 2025 

Baixo Sul 1,00 - - - 

Chapada Diamantina 1,00 - - - 

Estado 0,00 0,00 81,57 179,64 

Litoral Sul 1,00 1,00 - - 

Metropolitano de Salvador 4,00 8,00 - - 

Recôncavo 1,00 - - - 

Sertão Produtivo 1,00 - - - 

Sudoeste Baiano 1,00 - - - 

Portal do Sertão - 1,00 - - 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 

Povos e Comunidades Tradicionais 1.260,00 - 

Povos de terreiro   960,00 2.526,00 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 
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2024 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física A informação sobre defasagem está incorreta, pois não está de acordo com os registros da 
execução física da ação orçamentária validada pela APG 

 

Órgão SEPROMI 

Programa 428 - Bahia Indígena 

Compromisso C1 - Ampliar estratégias de políticas públicas e de regularização fundiária para povos indígenas em situação de conflito 

Iniciativa I0003 - Mediar à resolução dos conflitos envolvendo povos indígenas 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 4199 - Apoio Institucional a Povos Indígenas em Situação de Conflito 

Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024 100,00 39,00 0,00 33,62 33,62 86,19 Bom 

2025 105,00 26,40 0,00 22,18 22,18 84,03 Bom 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  2351 - Apoio institucional realizado 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 
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2024 15,00 15,00 0,00 0,00 14,00  93,33 Ótimo 

2025 15,00 22,00 0,00 0,00 22,00 100,00 Ótimo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2024 2025 2024 2025 

Costa do Descobrimento 3,00 8,00 - - 

Estado 0,00 0,00 33,62 22,18 

Extremo Sul 2,00 3,00 - - 

Itaparica 1,00 - - - 

Litoral Sul 5,00 3,00 - - 

Médio Rio de Contas 1,00 - - - 

Médio Sudoeste da Bahia 2,00 - - - 

Bacia do Rio Grande - 1,00 - - 

Baixo Sul - 1,00 - - 

Chapada Diamantina - 1,00 - - 

Metropolitano de Salvador - 3,00 - - 

Sertão do São Francisco - 2,00 - - 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 
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Pessoas indígenas   526,00 8.508,00 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

 

Órgão SEPROMI 

Programa 428 - Bahia Indígena 

Compromisso C2 - Promover autonomia socioeconômica e financeira dos povos indígenas 

Iniciativa I0008 - Articular com órgãos, entidades e instituições ações de desenvolvimento socioeconômico dos povos indígenas 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 4237 - Articulação Institucional na Promoção das Políticas para os Povos Indígenas 

Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2025 0,00 60,00 0,00 59,56 59,56 99,27 Ótimo 

Ano 
Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  2881 - Articulação institucional realizada 
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Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2025 1,00 28,00 0,00 0,00 28,00 100,00 Ótimo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2025 2025 

Chapada Diamantina 1,00 - 

Costa do Descobrimento 4,00 - 

Estado 0,00 59,56 

Extremo Sul 2,00 - 

Itaparica 4,00 - 

Litoral Sul 4,00 - 

Metropolitano de Salvador 6,00 - 

Semiárido Nordeste II 3,00 - 

Sertão do São Francisco 3,00 - 

Velho Chico 1,00 - 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2025 
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Famílias indígenas 0,00 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

 

Órgão SEPROMI 

Programa 428 - Bahia Indígena 

Compromisso C3 - Promover ações versando o respeito aos povos indígenas 

Iniciativa I0004 - Realizar ações calendarizadas voltadas a promoção das culturas e enfrentamento ao racismo contra povos indígenas 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 3182 - Apoio à Realização de Evento de Promoção da Temática Indígena 

Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2025 892,00 1.248,00 0,00 1.219,13 1.195,45 97,69 Ótimo 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  2726 - Evento da temática indígena apoiado 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 
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2025 10,00 31,00 0,00 0,00 31,00 100,00 Ótimo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2025 2025 

Costa do Descobrimento 6,00 - 

Estado 0,00 1.219,13 

Itaparica 3,00 - 

Litoral Norte e Agreste Baiano 1,00 - 

Litoral Sul 6,00 - 

Metropolitano de Salvador 10,00 - 

Médio Rio de Contas 1,00 - 

Semiárido Nordeste II 3,00 - 

Sertão do São Francisco 1,00 - 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2025 

Pessoas 6.990,00 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Não houve o registro do motivo - 
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2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

 

Órgão SEPROMI 

Programa 446 - Gestão do Patrimônio e da Logística de Suprimentos 

Compromisso C2 - Aperfeiçoar a governança das compras e contratações públicas do Poder Executivo Estadual 

Iniciativa I0007 - Aparelhar unidades do Poder Executivo Estadual 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 3194 - Aparelhamento de Unidade do Poder Executivo 

Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024 300,00 283,00 0,00 279,26 279,26 98,68 Ótimo 

2025 400,00  40,00 0,00  39,17  38,84 97,93 Ótimo 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  2740 - Unidade do Executivo aparelhada 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2024 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 100,00 Ótimo 
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2025 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 100,00 Ótimo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2024 2025 2024 2025 

Estado 0,00 0,00 279,26 39,17 

Metropolitano de Salvador 1,00 1,00 - - 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 

Órgão da Administração Pública 0,00 - 

- - - 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

 

Órgão SEPROMI 

Programa 446 - Gestão do Patrimônio e da Logística de Suprimentos 

Compromisso C2 - Aperfeiçoar a governança das compras e contratações públicas do Poder Executivo Estadual 
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Iniciativa I0007 - Aparelhar unidades do Poder Executivo Estadual 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 7850 - Ampliação e Renovação da Frota de Veículos 

Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024 448,00 386,20 0,00 373,38 373,19 96,68 Ótimo 

2025 480,00 483,30 0,00 446,60 446,60 92,41 Ótimo 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  1453 - Veículo disponibilizado 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2024  4,00 10,00 0,00 0,00 10,00 100,00 Ótimo 

2025 12,00 14,00 0,00 0,00 14,00 100,00 Ótimo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2024 2025 2024 2025 

Estado 0,00 0,00 373,38 446,60 

Metropolitano de Salvador 10,00 14,00 - - 
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Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 

Administração Pública 0,00 - 

- - - 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

1.4.2. Desempenho da Execução Orçamentário - Financeira e Física –  Oportunidade de 
Melhoria  

Esta seção do relatório analisa as oportunidades de melhoria da execução orçamentário-financeira e física da ação orçamentária. Os quadros abaixo 
apresentam as ações orçamentárias que demonstraram alguma inconformidade na compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física 
ou desempenho Muito Baixo, Baixo ou Regular nos conceitos atribuídos a essas execuções. Esses quadros, também contemplam as ações que 
apresentaram compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física ou desempenho Bom ou Ótimo, porém, não houve a identificação da 
alocação de recursos liquidados e da entrega em pelo menos um Território de Identidade. Além disso, contempla, a ação governamental em que o 
beneficiário foi indeterminado ou determinado, porém, não quantificado em pelo menos uma entrega. Essa análise permite verificar se a execução da 
ação orçamentária está em desacordo com o planejamento e identificar oportunidades para melhorar os processos da implementação da política 
pública. 

 

Órgão SEPROMI 
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Programa 412 - Trabalho Decente 

Compromisso C3 - Promover a inserção no mundo do trabalho de estudantes e egressos da educação profissional técnica de nível médio da rede pública estadual e da educação 
superior, com a garantia de direitos e relações de trabalho decentes, em especial das questões de raça, etnia, gênero, de baixa renda e pessoas com deficiência 

Iniciativa I0011 - Disponibilizar vagas para estágio da educação superior e pós-graduação em órgãos e entidades públicas 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 4131 - Administração de Bolsa Estágio de Nível Superior - Partiu Estágio/Mais Futuro 

Compatibilidade Não 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024 90,00 50,00 0,00 28,01 28,01 56,02 Regular 

2025 83,00 88,00 0,00 75,99 75,99 86,35 Bom 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  2686 - Vaga de estágio ocupada 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2024 10,00 10,00 3,00 5,00 0,00  0,00 Muito Baixo 

2025 10,00 10,00 5,00 0,00 5,00 50,00 Baixo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade Quantidade Concluída Valor liquidado 
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2024 2025 2024 2025 

Estado 0,00 0,00 28,01 75,99 

Metropolitano de Salvador 0,00 5,00 - - 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 

- - - 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Não houve o registro do motivo - 

2025 Descreva o motivo, não identificado nos itens anteriores, que influenciou a defasagem 
apresentada 

A iniciativa é de responsabilidade da Saeb, contudo, possui caráter transversal, estando 
estruturada como ação “guarda-chuva”, que agrega ações orçamentárias executadas por 
diversas unidades orçamentárias do Executivo. Dessa forma, a explicação da defasagem na 
execução físico-financeira deve ser apresentada pela respectiva unidade responsável pela 
ação específica, uma vez que a atuação desta Secretaria se limita exclusivamente às ações 
sob sua competência direta. 

 

Órgão SEPROMI 

Programa 412 - Trabalho Decente 

Compromisso C3 - Promover a inserção no mundo do trabalho de estudantes e egressos da educação profissional técnica de nível médio da rede pública estadual e da educação 
superior, com a garantia de direitos e relações de trabalho decentes, em especial das questões de raça, etnia, gênero, de baixa renda e pessoas com deficiência 

Iniciativa I0011 - Disponibilizar vagas para estágio da educação superior e pós-graduação em órgãos e entidades públicas 
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Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 4154 - Administração de Bolsa Estágio de Pós-Graduação 

Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2025 46,00 14,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Muito Baixo 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  2686 - Vaga de estágio ocupada 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2025 5,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Muito Baixo 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2025 

- - 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 
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Órgão SEPROMI 

Programa 426 - Bahia Antirracista 

Compromisso C2 - Promover a autonomia econômica de pessoas negras 

Iniciativa I0002 - Apoiar técnica e financeiramente iniciativas econômicas de empreendedoras(es) negras(os) 

Prioridade da LDO Sim - Iniciativas econômicas de empreendedoras (es) negras(os) 

Ação Orçamentária 3289 - Apoio Técnico e Financeiro a Projeto de Promoção da Igualdade Racial 

Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024 5.122,00 3.324,50 0,00 3.124,37 3.124,37 93,98 Ótimo 

2025 3.130,00 4.619,46 0,00 2.265,66 2.265,66 49,05 Baixo 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  1793 - Apoio a projeto de promoção da igualdade realizado 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2024 12,00 39,00 0,00 12,00 26,00 66,67 Regular 

2025 12,00 27,00 1,00 16,00  9,00 33,33 Baixo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade Quantidade Concluída Valor liquidado 
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2024 2025 2024 2025 

Baixo Sul 0,00 1,00 - - 

Chapada Diamantina 1,00 1,00 - - 

Estado 0,00 0,00 3.124,37 2.265,66 

Litoral Sul 1,00 1,00 - - 

Metropolitano de Salvador 16,00 5,00 - - 

Médio Rio de Contas 2,00 0,00 - - 

Piemonte Norte do Itapicuru 2,00 - - - 

Recôncavo 1,00 1,00 - - 

Sertão do São Francisco 1,00 - - - 

Sisal 1,00 0,00 - - 

Sudoeste Baiano 1,00 0,00 - - 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 

Empreendedores Negros 0,00 0,00 

Organização da Sociedade Civil - 0,00 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 



 
 

 
    152 

 

2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

 

Órgão SEPROMI 

Programa 427 - Povos e Comunidades Tradicionais 

Compromisso C1 - Promover a visibilidade e permanência para os Povos e Comunidades Tradicionais 

Iniciativa I0004 - Fomentar projetos para o desenvolvimento sustentável dos Povos e Comunidades Tradicionais 

Prioridade da LDO Sim - Visibilidade e permanência de povos e comunidades tradicionais 

Ação Orçamentária 5599 - Realização de Ações para Visibilidade e Permanência de Povos e Comunidades Tradicionais 

Compatibilidade Não 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024   580,00 3.857,91 0,00 3.491,08 3.341,08 90,49 Ótimo 

2025 4.510,00 2.518,33 0,00 1.411,99 1.368,65 56,07 Regular 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  1983 - Ação de visibilidade e permanência realizada 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2024 15,00 36,00 0,00 20,00 16,00 44,44 Baixo 
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2025 15,00 52,00 1,00  0,00 51,00 98,08 Ótimo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2024 2025 2024 2025 

Baixo Sul 0,00 2,00 - - 

Costa do Descobrimento 0,00 1,00 - - 

Estado 0,00 0,00 3.491,08 1.411,99 

Extremo Sul 0,00 1,00 - - 

Itaparica 0,00 1,00 - - 

Litoral Sul 0,00 1,00 - - 

Metropolitano de Salvador 9,00 24,00 - - 

Piemonte Norte do Itapicuru 1,00 2,00 - - 

Portal do Sertão 1,00 1,00 - - 

Recôncavo 1,00 4,00 - - 

Sertão do São Francisco 1,00 3,00 - - 

Sisal 1,00 - - - 

Velho Chico 2,00 1,00 - - 

Chapada Diamantina - 4,00 - - 

Irecê - 1,00 - - 

Médio Rio de Contas - 1,00 - - 
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Piemonte do Paraguaçu - 1,00 - - 

Sertão Produtivo - 2,00 - - 

Sudoeste Baiano - 1,00 - - 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 

Povo e Comunidade de Terreiro   170,00 3.540,00 

Comunidade Quilombola   100,00    12,00 

Comunidade de Fundo e Fecho de Pasto    30,00     1,00 

Marisqueiras -   220,00 

Pescador -    20,00 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Incidência de demandas não previstas No exercício, foram necessários pagamentos de diárias a servidores e colaboradores 
eventuais e realização de apoios técnicos e financeiros a realização de atividades em 
comunidades tradicionais. 

2025 Descreva o motivo, não identificado nos itens anteriores, que influenciou a defasagem 
apresentada 

A informação sobre defasagem está incorreta, pois não está de acordo com os registros da 
execução física da ação orçamentária validada pela APG 

 

Órgão SEPROMI 

Programa 446 - Gestão do Patrimônio e da Logística de Suprimentos 
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Compromisso C1 - Aprimorar a governança do Estado como controlador nas decisões estratégicas de preservação e gestão do patrimônio público 

Iniciativa I0008 - Prover infraestrutura física de prédios públicos do Poder Executivo 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 7855 - Reforma de Edifício Público 

Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024 0,00 402,30 0,00   0,00   0,00  0,00 Muito Baixo 

2025 0,00 293,65 0,00 187,26 187,26 63,77 Regular 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  17 - Edifício público reformado 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2024 1,00 2,00 0,00 0,00 2,00 100,00 Ótimo 

2025 1,00 2,00 0,00 0,00 1,00  50,00 Baixo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2024 2025 2024 2025 

Metropolitano de Salvador 2,00 1,00 0,00 187,26 
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Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 

Administração Pública 0,00 - 

- - - 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Não houve o registro do motivo - 

2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

1.4.3. Índice das Despesas de Exercícios Anteriores (DEA) e da Previsão dos Restos a Pagar  

Esta seção destaca o índice de despesa de exercícios anteriores - DEA – que é a despesa de exercício encerrado, para a qual o orçamento respectivo 
consignava crédito próprio, com saldo suficiente para atendê-la, ou que não se tenha processado na época própria, bem como os restos a pagar com 
prescrição interrompida e os compromissos reconhecidos após o encerramento do exercício correspondente. Ademais, destaca, também, a previsão de 
restos a pagar, que são as despesas empenhadas e não pagas até o final do exercício. O objetivo desses índices é evidenciar fatos que ocorrem na 
execução da ação orçamentária e podem comprometer a eficiência da ação governamental. Menores valores desses índices refletem menores 
intercorrências na execução do que foi planejado no orçamento anual, com cumprimento do cronograma de pagamento das obrigações assumidas com 
terceiros para execução da política pública. São indicadores que visam medir a excelência dos processos internos na perspectiva do esforço 
governamental. 

 



 
 

 
157 
 

Índice da Despesas de Exercícios Anteriores (DEA) do Órgão, por Programa  

Ano:2024 

Órgão/Programa/Ação 
DEA 

Valor (R$ 1.000,00) Execução (%) 

SEPROMI 14,16 0,13 

426 - Bahia Antirracista 13,96 0,23 

4034 - Municipalização e Territorialização da Política de Promoção da Igualdade Racial 13,96 9,14 

427 - Povos e Comunidades Tradicionais 0,13 0,00 

5599 - Realização de Ações para Visibilidade e Permanência de Povos e Comunidades Tradicionais 0,13 0,00 

428 - Bahia Indígena 0,07 0,02 

3182 - Apoio à Realização de Evento de Promoção da Temática Indígena 0,07 0,02 

 

Índice da Despesas de Exercícios Anteriores (DEA) do Órgão, por Programa  

Ano:2025 

Órgão/Programa/Ação 
DEA 

Valor (R$ 1.000,00) Execução (%) 

SEPROMI 17,61 0,12 

426 - Bahia Antirracista 2,12 0,02 

4034 - Municipalização e Territorialização da Política de Promoção da Igualdade Racial 2,12 0,46 

427 - Povos e Comunidades Tradicionais 15,49 0,97 
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Índice da Despesas de Exercícios Anteriores (DEA) do Órgão, por Programa  

Ano:2025 

Órgão/Programa/Ação 
DEA 

Valor (R$ 1.000,00) Execução (%) 

5599 - Realização de Ações para Visibilidade e Permanência de Povos e Comunidades Tradicionais 15,49 1,10 

 

Índice da Previsão dos Restos a Pagar do Programa (RP) 

Ano:2024   

Órgão/Programa/Ação 
RP 

Valor (R$ 1.000,00) Execução (%) 

Órgão: SEPROMI 541,45 4,88 

427 - Povos e Comunidades Tradicionais 150,00 4,19 

5599 - Realização de Ações para Visibilidade e Permanência de Povos e Comunidades Tradicionais 150,00 4,30 

446 - Gestão do Patrimônio e da Logística de Suprimentos 391,45 37,50 

7850 - Ampliação e Renovação da Frota de Veículos 7,32 1,92 
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Índice da Previsão dos Restos a Pagar do Programa (RP) 

Ano:2025   

Órgão/Programa/Ação 
RP 

Valor (R$ 1.000,00) Execução (%) 

Órgão: SEPROMI 173,63 1,19 

427 - Povos e Comunidades Tradicionais 43,34 2,72 

5599 - Realização de Ações para Visibilidade e Permanência de Povos e Comunidades Tradicionais 43,34 3,07 

428 - Bahia Indígena 23,68 1,82 

3182 - Apoio à Realização de Evento de Promoção da Temática Indígena 23,68 1,94 

446 - Gestão do Patrimônio e da Logística de Suprimentos 106,60 13,68 

7855 - Reforma de Edifício Público 106,27 36,20 

3194 - Aparelhamento de Unidade do Poder Executivo 0,33 0,84 

 


