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DESEMPENHO POR ÓRGÃO  

Neste capítulo do Relatório de Avaliação, será apresentado de forma detalhada o desempenho dos Órgãos na execução dos Programas do PPA 2024-
2027 no ano corrente. Serão levados em consideração a evolução dos Indicadores de Programa, a eficácia das metas dos Indicadores de Compromisso, 
o desempenho da execução orçamentária-financeira e da execução física das Ações orçamentárias. 

Adicionalmente, serão apresentadas as execuções orçamentário-financeiras e físicas de cada Território de Identidade e das prioridades da LDO. O 
relatório destaca também os principais resultados alcançados, evidenciando os avanços e conformidades, além das oportunidades de melhoria. A análise 
engloba os programas e seus componentes conforme segue: 

1. Órgão: Secretaria de Políticas para as Mulheres -  SPM  
Órgão: SPM 

  

Finalidade: Planeja, coordena e articula a execução de políticas públicas para as mulheres, desenvolve ações e projetos, em articulação e cooperação com os demais órgãos e entidades do Poder 
Executivo Estadual, facilitando e apoiando a inclusão do conceito e da prática do enfoque de gênero nas políticas públicas estaduais. 

  

Eixo/Programa Indicadores de 
Programa 

Compromissos Indicadores de 
Compromisso 

Iniciativas Ações Orçamentárias 

004 - 412 - Trabalho Decente - - - - 2 

008 - 429 - Mulher, Viver sem Violência 3 2 4 12 10 

008 - 430 - Direitos e Inclusão Socioprodutiva das Mulheres 3 2 4 17 15 
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Eixo/Programa Indicadores de 
Programa 

Compromissos Indicadores de 
Compromisso 

Iniciativas Ações Orçamentárias 

013 - 446 - Gestão do Patrimônio e da Logística de Suprimentos - - - - 2 

1.1 Destaques das Ações de Governo  

Os Destaques das Ações de Governo compreendem um resumo analítico destacando as realizações relevantes do ano e acumulado ao longo do PPA na 
execução do Programa temático pelo órgão em análise. O quadro permite uma compreensão clara e sintética do progresso obtido em cada Programa e 
estimula a transparência na divulgação dos resultados alcançados pelo órgão. 

 

Destaques das Ações de Governo 

Órgão: SPM 

Programa: 430 - Direitos e Inclusão Socioprodutiva das Mulheres 

Destaque: Investimentos Milionários Impulsionam Mulheres Produtoras na Bahia 

A ação governamental 'Execução do Edital Elas Que Produzem (Ano I)' promoveu feiras e eventos para impulsionar a comercialização de produtos de mulheres do campo e da cidade em diversos 
municípios da Bahia. Este edital, com duração de três anos (2025-2027), visa fortalecer a produção e comercialização de grupos produtivos liderados por mulheres rurais e urbanas, beneficiando 15 
associações. Adicionalmente, o Edital Mulheres que Alimentam, selecionou duas instituições para organizar 10 feiras orgânicas e capacitações, promovendo a certificação orgânica em oito territórios 
de identidade da Bahia. Outra importante iniciativa, o Edital Elas à Frente dos Quilombos,  busca fomentar a autonomia de mulheres quilombolas, selecionando 10 instituições para promover a produção 
e comercialização. Em 2025, eventos como a 39ª FENAGRO e a FEBAFES criaram oportunidades para o escoamento de produtos de mulheres produtoras, com a distribuição de 5 mil Cadernetas 
Agroecológicas para beneficiárias do projeto ATER da Bahiater. No mesmo ano, a ação orçamentária 'Apoio a Projeto de Empoderamento Social, Econômico e Cultural da Mulher' resultou na liquidação 
de 3.572.722 reais, apoiando 42 unidades de projetos de empoderamento feminino. Estes esforços representam um compromisso significativo do governo em promover o empreendedorismo e a 
autonomia econômica de mulheres na Bahia, com impactos diretos na geração de renda e fortalecimento da economia local. 

Destaque: Selo Lilás Avança: 199 Organizações Certificadas e R$3,4 Milhões Investidos 

A iniciativa do Selo Lilás se consolidou como uma política pública essencial no estado da Bahia, ao certificar 199 organizações em 21 Territórios de Identidade. Este movimento é um marco na promoção 
permanente e transformadora dos direitos das mulheres, alinhando-se com ações de inclusão e empoderamento feminino. As 21 Conferências Territoriais realizadas destacaram-se por promover a 
escuta ativa das demandas das mulheres, abrangendo temas cruciais como participação política, inclusão socioprodutiva, saúde da mulher e educação não sexista. Estes encontros não apenas 
levantaram contribuições significativas, mas também pavimentaram o caminho para a construção de um plano estadual de políticas para as mulheres, visando atender de forma abrangente e estratégica 
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as necessidades femininas em diversas esferas. No ano de 2025, a ação orçamentária destinada à Realização de Evento de Promoção dos Direitos da Mulher resultou em um investimento substancial 
de R$ 3.434.278. Este montante financiou 29 eventos focados nos direitos das mulheres, impactando diretamente a vida de 3.512 mulheres. A alocação desses recursos demonstra um compromisso 
governamental em fortalecer a estrutura de apoio às mulheres, promovendo a igualdade de gênero e a inclusão social. O impacto positivo dessas ações reflete-se tanto na valorização das mulheres 
quanto no fortalecimento das comunidades onde estão inseridas. A combinação de certificações, escuta ativa e eventos de promoção dos direitos das mulheres evidencia uma abordagem holística e 
eficaz por parte do governo baiano, reforçando o papel fundamental das políticas públicas na transformação social e na busca por um futuro mais igualitário e justo para as mulheres. Este esforço 
contínuo destaca-se como um exemplo de como políticas bem estruturadas podem promover mudanças significativas em uma sociedade, servindo de modelo para outras regiões e esferas 
governamentais. 

Destaque: Bahia Avança em Igualdade: Conferência Empodera 1.300 Mulheres 

A 5ª Conferência Estadual de Políticas para as Mulheres, realizada na Bahia, destacou-se como um evento crucial na promoção da igualdade de gênero e no fortalecimento dos direitos das mulheres. 
Sob o tema 'Mais Democracia, Mais Igualdade, Mais Conquistas para Todas', o encontro reuniu aproximadamente 1.300 mulheres, representando 300 municípios dos 27 Territórios de Identidade do 
estado. Esta iniciativa governamental não apenas facilitou um espaço de escuta e diálogo entre representantes dos movimentos feministas, sociedade civil, lideranças comunitárias e poderes públicos, 
mas também serviu como plataforma para a construção coletiva de políticas públicas voltadas para o enfrentamento das desigualdades e violências de gênero. No âmbito orçamentário, a conferência, 
realizada em 2025, implicou na liquidação de valores que totalizaram R$ 3.031.965. Este investimento reflete o compromisso do governo estadual em promover eventos que impactem diretamente na 
vida das mulheres, proporcionando um ambiente onde suas vozes possam ser ouvidas e suas necessidades, atendidas. A realização da conferência representa uma unidade concreta de ação no combate 
à desigualdade de gênero, beneficiando diretamente as 1.300 participantes e, indiretamente, as comunidades que elas representam. Este avanço não apenas reafirma a importância de políticas públicas 
inclusivas, mas também sinaliza uma continuidade no compromisso do estado da Bahia em promover um futuro mais igualitário e democrático para todas as suas cidadãs. 

1.2. Desempenho dos Indicadores de Programa  

A evolução dos Indicadores de Programa é determinada pela comparação entre o valor apurado e o valor de referência do indicador. Para indicadores 
com polaridade positiva, quando ocorre um aumento ou crescimento no valor apurado, houve uma evolução positiva. Por outro lado, para indicadores 
com polaridade negativa, quando ocorre uma diminuição no valor apurado, isso também representa uma evolução positiva. No entanto, quando 
indicadores com polaridade positiva mostram uma diminuição no valor apurado, isso caracteriza uma evolução negativa. Da mesma forma, para 
indicadores com polaridade negativa que revelam um aumento no valor apurado, isso representa uma evolução negativa. Se o valor apurado for igual 
ao valor de referência, a evolução é considerada constante. O indicador é considerado apto para a avaliação quando é possível avaliar sua evolução. No 
atual exercício, o quadro a seguir apresenta a situação e a evolução dos Indicadores de Programa do PPA 2024-2027 de responsabilidade do órgão. 

 

Órgão:  SPM 
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Evolução dos Indicadores de Programa          

Programas do PPA/Ano Situação para Avaliação Evolução (%) Não 
Apto(%) 

Total Aptos Não Aptos Positiva Constante Negativa 

429-Mulher, Viver sem Violência        

2024 3 3 0  66,67   0,00  33,33   0,00 

2025 3 3 0 100,00   0,00   0,00   0,00 

430-Direitos e Inclusão Socioprodutiva das Mulheres        

2024 4 2 1  50,00   0,00   0,00  25,00 

2025 4 3 0  50,00   0,00  25,00   0,00 

        

Visando qualificar as informações obtidas na apuração, a evolução do Indicador de Programa é explicada a partir da indicação do principal motivo que 
influenciou ou justificou seu comportamento no exercício de análise, considerando a evolução positiva, negativa ou constante. O quadro a seguir 
apresenta a frequência de motivos contributivos para a evolução positiva do conjunto de Indicadores de Programas do PPA em cada exercício do período 
quadrienal no órgão. 

Órgão:  SPM 

Motivos que contribuíram para a evolução positiva do Indicador de Programa 

  

Programa/Descrição do motivo 
Frequência (%) 

2024 2025 

Influência de Fatores Conjunturais - 3 (60,00%) 

Outro 1 (25,00%) 1 (20,00%) 
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Programa/Descrição do motivo 
Frequência (%) 

2024 2025 

Oportunidades/Parcerias/Adesões que viabilizaram a realização das ações 1 (25,00%) 1 (20,00%) 

Subregistros/Erros/Dificuldades na Apuração 1 (25,00%) - 

Aporte de Recursos Orçamentários/Financeiros que favorecerem a execução das ações 1 (25,00%) - 

Fonte: Fiplan, elaboração DAV/SGE/SEPLAN 

O quadro a seguir mostra a frequência de motivos contributivos para a evolução negativa ou constante do conjunto de Indicadores do Programa do 
PPA, nos exercícios do período quadrienal. 

Órgão:  SPM 

Motivos que contribuíram para a evolução negativa ou constante do Indicador de Programa 

  

Programa/Descrição do motivo 
Frequência (%) 

2024 2025 

Subregistros/Erros/Dificuldades na Apuração - 1 (100,00%) 

Outro 1 (100,00%) - 

Fonte: Fiplan, elaboração DAV/SGE/SEPLAN 

1.2.1. Desempenho dos Indicadores de Programa –  Avanços e Conformidades  

Esta seção apresenta de forma clara e detalhada todos os indicadores de programa que apresentaram evolução positiva. A análise busca identificar 
práticas/motivos que podem ser replicadas em outras ações governamentais para impulsionar o desempenho dos indicadores. O quadro seguinte 
apresenta o desempenho dos indicadores de programa do PPA que se destacaram em função das ações do respectivo programa no exercício corrente. 
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Este quadro permite uma comparação do Indicador de Programa, considerando o valor apurado, sua variação e o motivo que contribuiu para o 
resultado, evidenciando, assim, a efetividade da política pública. 

 

Evolução do Indicador de Programa – Avanços e Conformidades 

Órgão:  SPM 

Programa: 429 - Mulher, Viver sem Violência 

Indicador de Programa: 2137 - Taxa de vitimização por feminicídio 

Polaridade Unidade de 
Medida 

Classificação Ano Referência Valor de 
Referência 

Valor Apurado Evolução (%) 

2024 2025 2024 2025 

Negativa por 100.000 Resultado 2022 1,38 1,45 1,33 5,07 -3,62 

Motivo da Evolução 

Ano Motivo Detalhamento do Motivo  

2024 Outro 
Distribuição dos casos de Feminicídios por Regiões Integradas de Segurança Pública (RISP) em 2023 e 2024. O gestão 
do indicador é realizada pela Secretaria de Segurança Pública. 

2025 Influência de Fatores Conjunturais 

O número de feminicídios.Observa-se que houve uma redução no número em relação ao exercício anterior. Porém, é 
importante registrar que esse índice não leva em consideração as tentativas de feminicídio, nem os inquéritos que 
ainda não foram concluídos, podendo haver uma fragilidade nessa apuração. Cabe destacar a intensificação das ações 
de prevenção e enfrentamento à violência baseada em gênero, que melhorou o tempo de resposta do Estado, 
principalmente no que tange a articulação intersetorial 

 

Evolução do Indicador de Programa – Avanços e Conformidades 

Órgão:  SPM 
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Programa: 429 - Mulher, Viver sem Violência 

Indicador de Programa: 2138 - Variação percentual do número de mulheres vítimas de lesão corporal dolosa 

Polaridade Unidade de 
Medida 

Classificação Ano Referência Valor de 
Referência 

Valor Apurado Evolução (%) 

2024 2025 2024 2025 

Negativa percentual Resultado 2022 127,10 0,89 44,82 -99,30 -64,74 

Motivo da Evolução 

Ano Motivo Detalhamento do Motivo  

2024 Subregistros/Erros/Dificuldades na Apuração 
A informação solicitada, considerando o ano de referência 2022 é identificada. No entanto, não dispomos do número 
referência para 2023, não sendo possível, desta forma, a informação precisa dos dados, pois entre os anos de 2022 e 
2023 os números podem ter tido alteração que podem evidenciar aproximação do número apurado neste momento. 

2025 Influência de Fatores Conjunturais 

Houve um aumento no número de registros de lesões corporais dolosas em 2025. Aumento da consciência sobre os 
tipos de violência e como acessar a rede de enfrentamento, em uma perspectiva de diminuição da sub-notificação. 
Também identificamos o à cultura de ódio às mulheres, que legitima a violência através de um comportamento 
patriarcal, o que impede que as mulheres tenham conhecimentos sobre os seus direitos e impõe o medo para que elas 
não acessem os serviços especializados. 

 

Evolução do Indicador de Programa – Avanços e Conformidades 

Órgão:  SPM 

Programa: 429 - Mulher, Viver sem Violência 

Indicador de Programa: 2139 - Variação percentual do número de mulheres vítimas de estupro 

Polaridade Unidade de 
Medida 

Classificação Ano Referência Valor de 
Referência 

Valor Apurado Evolução (%) 

2024 2025 2024 2025 

Negativa percentual Resultado 2022 38,80 -2,68 25,81 -106,91 -33,48 
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Motivo da Evolução 

Ano Motivo Detalhamento do Motivo  

2024 Outro A gestão do indicador é realizada pela secretaria de Segurança Pública. 

2025 Influência de Fatores Conjunturais 

Registra-se o aumento do número de estupros em relação ao exercício anterior. Em uma perspectiva de compreender 
a subnotificação como maior fragilidade, o número elevado pode estar relacionado ao aumento de consciência. Ou 
seja, esses números sempre existiram, mas nunca foram registrados oficialmente. Principalmente se tratando da 
fragilidade e do cuidado e respeito que o Estado deve ter com as mulheres sobreviventes. 

 

Evolução do Indicador de Programa – Avanços e Conformidades 

Órgão:  SPM 

Programa: 430 - Direitos e Inclusão Socioprodutiva das Mulheres 

Indicador de Programa: 1454 - Proporção de municípios que executam ações de políticas para as mulheres 

Polaridade Unidade de 
Medida 

Classificação Ano Referência Valor de 
Referência 

Valor Apurado Evolução (%) 

2024 2025 2024 2025 

Positiva percentual Produto 2022 7,19 10,32 31,89 43,53 343,53 

Motivo da Evolução 

Ano Motivo Detalhamento do Motivo  

2024 
Aporte de Recursos Orçamentários/Financeiros que 
favorecerem a execução das ações 

Articulação, conforme estabelecido na politica que a SPM desenvolve. A presença nos territórios através dos editais e 
emendas parlamentares, bem como a adesão dos municípios às politicas para as mulheres, nos eixos de inclusão 
socioprodutiva e prevenção e enfrentamento à violência. Os valores aportados se aproximam de R$4.100,000. 

2025 
Oportunidades/Parcerias/Adesões que viabilizaram a 
realização das ações 

Articulação junto aos municípios para apoio e adesão aos organismos voltados às políticas para as mulheres. 

Motivo da Evolução 
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Ano Motivo Detalhamento do Motivo  

2025 Outro 
A partir de 15 de agosto de 2025, as estimativas deste tema passaram a ser divulgadas com base na nova ponderação 
da pesquisa, conforme a Nota Técnica 02/2025. Consequentemente, a série histórica dos indicadores foi atualizada. 

1.2.2. Desempenho dos Indicadores de Programa –  Oportunidade de Melhoria  

Por outro lado, é de suma importância destacar no relatório de avaliação de desempenho da execução do Plano Plurianual (PPA) as oportunidades de 
melhoria identificadas na execução dos programas. Esse destaque proporciona uma visão mais abrangente e realista da efetividade das ações e projetos 
implementados, permitindo, assim, um aprimoramento contínuo no planejamento e execução das políticas públicas. Através da identificação dessas 
oportunidades de melhoria, é possível corrigir possíveis desvios e falhas no processo de execução do PPA, garantindo maior eficiência e eficácia na 
aplicação dos recursos. Além disso, o destaque dessas oportunidades de melhoria estimula a transparência e a prestação de contas, demonstrando a 
preocupação em garantir que o PPA atinja seus objetivos de forma mais efetiva. Ao destacar as oportunidades de melhoria no relatório de avaliação de 
desempenho, também é possível que os gestores e responsáveis pela execução dos programas tomem conhecimento dessas lacunas e possam propor 
soluções e ações corretivas adequadas. Isso contribui para aprimorar a qualidade da execução, promovendo um ciclo virtuoso de aprendizado e 
aperfeiçoamento contínuo. Neste contexto, o quadro a seguir mostra o desempenho dos indicadores de Programa do PPA, que se apresentaram com 
desempenho insuficiente, decréscimo, não conformidade ou dificuldade encontrada quanto à sua execução ou resultado apresentado, no exercício 
corrente. 

 

Evolução do Indicador de Programa – Oportunidades de Melhoria 

Órgão:  SPM 

Programa: 430 - Direitos e Inclusão Socioprodutiva das Mulheres 

Indicador de Programa: 2140 - Percentual de conselhos de direitos das mulheres na Bahia ativos 

Polaridade Unidade de 
Medida 

Classificação Ano Referência Valor de 
Referência 

Valor Apurado Evolução (%) 

2024 2025 2024 2025 
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Positiva percentual Insumo 2022 31,25 - 28,29 - -9,47 

Motivo da Evolução 

Ano Motivo Detalhamento do Motivo  

2024 - - 

2025 Subregistros/Erros/Dificuldades na Apuração 
As informações sobre o número de Conselho de Direito da Mulher ainda é insuficiente para garantir o número exato 
de conselhos ativos na Bahia. 

1.3 Desempenho dos Indicadores de Compromisso  

A eficácia compreende a verificação, em cada exercício do PPA, do percentual de atingimento da meta do exercício em relação ao valor apurado e 
planejado do Indicador de Compromisso, com base nas informações registradas no processo de acompanhamento. Após os cálculos da eficácia, os 
resultados são agrupados por faixas de desempenho. Assim, se a eficácia for menor ou igual a 30%, é considerado desempenho muito baixo; se for 
maior que 30% e menor ou igual a 50%, é considerado baixo; se for maior que 50% e menor ou igual a 70%, é considerado regular; se for maior que 70% 
e menor ou igual a 90%, é considerado bom; se for maior que 90% e menor ou igual a 130%, é considerado ótimo; e se for maior que 130%, é considerado 
desempenho indeterminado. O indicador de compromisso é considerado apto para a avaliação quando é possível avaliar o seu desempenho. O quadro 
a seguir apresenta a situação do indicador em relação a sua disponibilidade para avaliação e o desempenho do conjunto de Indicadores de Compromisso 
de cada Programa do PPA 2024-2027, no exercício corrente. 

Órgão:  SPM 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso 

Programas do PPA/Ano Situação para Avaliação Desempenho (%) 
Não Apto 

(%) 
 Total Apto Não Apto 

Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 
Indetermi

nado 

429 - Mulher, Viver sem Violência 

2024 4 4 0 0,00 25,00 0,00 0,00 25,00 50,00   0,00 
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2025 4 4 0 0,00 0,00 25,00 0,00 25,00 50,00   0,00 

430 - Direitos e Inclusão Socioprodutiva das Mulheres 

2024 5 5 0 0,00 0,00 0,00 0,00 40,00 60,00   0,00 

2025 4 4 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00   0,00 

           

Visando qualificar as informações obtidas na apuração, a evolução do Indicador de Compromisso deverá ser explicada a partir da indicação do principal 
motivo que influenciou ou justificou seu comportamento no exercício de análise, segundo seu desempenho, desdobrados em motivos da superação e 
motivos do não atingimento. O quadro a seguir mostra a frequência de motivos contributivos para o atingimento do valor planejado das metas dos 
Indicadores de Compromisso, em cada exercício do período quadrienal (nos anos I, II e III, o parâmetro utilizado como valor planejado do indicador é o 
valor da pretensão anual e no ano IV, é o valor da meta do PPA). 

Órgão:  SPM 

Motivos que contribuíram para superar o valor planejado do Indicador de Compromisso 

Programa/Descrição do motivo 
Frequência (%) 

2024 2025 

429 - Mulher, Viver sem Violência 

OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESÕES QUE VIABILIZARAM A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES 3 (100,00%) 1 (50,00%) 

INFLUÊNCIA DE FATORES CONJUNTURAIS - 1 (50,00%) 

430 - Direitos e Inclusão Socioprodutiva das Mulheres 

AMPLIAÇÃO/INCREMENTO DOS SERVIÇOS 1 (20,00%) 2 (50,00%) 

INFLUÊNCIA DE FATORES CONJUNTURAIS 1 (20,00%) 1 (25,00%) 

OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESÕES QUE VIABILIZARAM A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES 1 (20,00%) 1 (25,00%) 

APORTE DE RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS/FINANCEIROS QUE FAVORECERAM A EXECUÇÃO DAS AÇÕES 1 (20,00%) - 

EM CONFORMIDADE COM O PLANEJADO 1 (20,00%) - 
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Órgão:  SPM 

Motivos que contribuíram para superar o valor planejado do Indicador de Compromisso 

Programa/Descrição do motivo 
Frequência (%) 

2024 2025 

Fonte: Fiplan, elaboração DAV/SGE/SEPLAN 

O quadro a seguir mostra a frequência de motivos contributivos para o não atingimento do valor planejado das metas dos Indicadores de Compromissos, 
em cada exercício do período quadrienal (nos anos I, II e III, o parâmetro utilizado como valor planejado do indicador é o valor da pretensão anual e no 
ano IV, é o valor da meta do PPA 

Órgão:  SPM 

Motivos que contribuíram para o não atingimento do valor planejado do Indicador de Compromisso  

Programa/Descrição do motivo 
Frequência (%) 

2024 2025 

429 - Mulher, Viver sem Violência 

AÇÕES EM PROCESSO DE EXECUÇÃO/ AINDA NÃO PLENAMENTE IMPLEMENTADAS 1 (100,00%) 2 (100,00%) 

Fonte: Fiplan, elaboração DAV/SGE/SEPLAN 

A regionalização das metas do Plano Plurianual (PPA) visa garantir que as políticas públicas sejam adaptadas às especificidades de cada Território de 
Identidade. Essa regionalização permite que os recursos sejam distribuídos de maneira mais equitativa, atendendo às necessidades locais e promovendo 
o desenvolvimento regional. Isso também facilita o monitoramento e a avaliação dos resultados, assegurando que as ações planejadas estejam 
realmente contribuindo para a melhoria da qualidade de vida da população em cada território. O Quadro a seguir demonstra o total de indicadores com 
metas territorializadas e seu desempenho. O normativo legal orienta que a meta seja regionalizada, contudo, quando isto não é possível em função de 
indivisibilidade da ação governamental, atribui-se o Estado como unidade territorial, que deve representar uma exceção. 
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Órgão:  SPM 

Territorialização e eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso   

Programa do PPA/Ano/Território de Identidade Ano 

Situação para Avaliação Desempenho(%) 
Não 

Apto(%) 
Total Apto 

Não 
Apto 

Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 
Indeter
minado 

429 - Mulher, Viver sem Violência 

Estado 2024 4 4 0   0,00  25,00   0,00   0,00  50,00  25,00   0,00 

Estado 2025 4 1 3   0,00   0,00   0,00  25,00   0,00   0,00  75,00 

430 - Direitos e Inclusão Socioprodutiva das Mulheres 

Estado 2024 5 5 0   0,00   0,00   0,00   0,00  40,00  60,00   0,00 

Estado 2025 4 0 4   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 

            

1.3.1. Desempenho dos Indicadores de Compromisso -  Avanços e Conformidades  

A efetividade compreende a verificação, em cada exercício do PPA, do percentual de alcance da meta do exercício em relação ao valor apurado e 
planejado do Indicador de Compromisso, baseado nas informações registradas no processo de acompanhamento. Após os cálculos da efetividade, os 
resultados são agrupados em faixas de desempenho. O quadro a seguir mostra o Indicador de Compromisso com desempenho superior a 70% e igual 
ou inferior a 90%, considerado bom; e se for superior a 90% e igual ou inferior a 130%, considerado ótimo. Além disso, mostra se a execução 
orçamentário-financeira e física das ações orçamentárias associadas às iniciativas do Indicador de Compromisso também apresenta desempenho bom 
ou ótimo, evidenciando compatibilidade entre o desempenho do Indicador de Compromisso e a execução das ações orçamentárias. O quadro também 
apresenta o montante de recursos associados ao Indicador de Compromisso, as características desse indicador, bem como o comportamento da 
regionalização da meta e os motivos que contribuíram para o seu alcance no ano e quanto ao cumprimento da Meta do PPA. 
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Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Avanços e Conformidades 

Órgão: SPM 

Programa: 429 - Mulher, Viver sem Violência 

Compromisso: 1 - Fortalecer ações estruturantes de enfrentamento à violência contra todas as mulheres, nas suas diversidades, nos espaços urbanos e rurais 

Indicador de compromisso: 0002 - Número de equipamentos especializados em enfrentamento a violência contra as mulheres ofertados 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Produto 2022 2.350,00 3.000,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024   800,00 1.132,00 141,50 Indeterminado 423,70 Muito Baixo Não 

2025 1.200,00 1.182,00  98,50 Ótimo         350,77 Muito Baixo Não 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 
OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESÕES QUE 
VIABILIZARAM A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES 

Parcerias exitosas. 

2025 
AÇÕES EM PROCESSO DE EXECUÇÃO/ AINDA 
NÃO PLENAMENTE IMPLEMENTADAS 

Em processo de entrega dos equipamentos já adquiridos. 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

Levando em consideração que a meta numérica será alterada para 55 (valor já confirmado pela SEPLAN), consideramos a entrega de 50 salas para atendimento especializado um número satisfatório 
para o alcance da meta. 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 
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Estado 3.000,00 1.132,00 1.182,00 37,73 39,40 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0005 - Implantar as Casas da Mulher Baiana Muito Baixo Ótimo Muito Baixo Muito Baixo 

0006 - Implantar centros de referência em atendimento à mulher nos territórios de identidade Muito Baixo Baixo Muito Baixo Baixo 

0007 - Implantar salas de atendimentos especializados às mulheres vítimas de violência, nas 
unidades de saúde, segurança pública, unidades da assistência social e Ouvidorias Estaduais 

Regular Muito Baixo Ótimo Baixo 

0008 - Realizar caravanas de prevenção e enfrentamento à violência de gênero e diversidade Muito Baixo - Ótimo Muito Baixo 

1.3.2. Desempenho dos Indicadores de Compromisso –  Oportunidade de Melhoria  

Em contraponto ao apresentado na seção anterior. O quadro a seguir mostra o Indicador de Compromisso com desempenho inferior a 70% ou superior 
a 130%. São os indicadores considerados com desempenho regular, baixo, muito baixo ou indeterminado. Além disso, o Quadro também mostra se a 
execução orçamentário-financeira e física das ações orçamentárias associadas às iniciativas do Indicador de Compromisso apresenta desempenho igual 
ou inferior ao regular, evidenciando compatibilidade ou incompatibilidade entre o desempenho do Indicador de Compromisso e a execução das ações 
orçamentárias. O Quadro também apresenta o montante de recursos associados ao Indicador de Compromisso, as características desse indicador, bem 
como o comportamento da regionalização da meta e os motivos que contribuíram para o seu alcance no ano, assim como o cumprimento da Meta do 
PPA. As oportunidades de melhoria são evidenciadas caso a eficácia não seja classificada como boa ou ótima ou a execução orçamentário-financeira 
seja diferente de boa ou ótima, ou não haja compatibilidade entre a eficácia do Indicador de Compromisso e a execução orçamentário-financeira das 
ações orçamentárias associadas. 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria 

Órgão: SPM 
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Programa: 429 - Mulher, Viver sem Violência 

Compromisso: 1 - Fortalecer ações estruturantes de enfrentamento à violência contra todas as mulheres, nas suas diversidades, nos espaços urbanos e rurais 

Indicador de compromisso: 0001 - Número de ações de enfrentamento à violência executadas voltadas às mulheres em suas diversidades e pluralidades 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Produto 2023 0,00 500,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024 100,00 122,00 122,00 Ótimo 2.966,44 Bom Não 

2025 150,00 294,00 196,00 Indeterminado   880,05 Ótimo Não 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 
OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESÕES QUE 
VIABILIZARAM A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES 

Parcerias estabelecidas e transversalidade da pauta. 

2025 INFLUÊNCIA DE FATORES CONJUNTURAIS As conferências de mulheres mobilizaram toda a secretaria. 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

Analisamos satisfatoriamente, tendo em vista que foi um ano de conferência municipal, estadual e nacional de mulheres que mobilizou por meses toda a equipe da secretaria. Realizamos eventos de 
impacto menos pulverizados. 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 

Estado - - 294,00 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 
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2024 2025 2024 2025 

0001 - Articular a rede de enfrentamento à violência de atendimento às mulheres em situação de 
violência - Não programada na LOA 

- - - - 

0002 - Disponibilizar os serviços de atendimento itinerante multidisciplinar às mulheres vítima de 
violência 

Ótimo Ótimo Ótimo Regular 

0003 - Implementar um plano intersecretarias de prevenção e enfrentamento à violência política 
de gênero e raça - Não programada na LOA 

- - - - 

0004 - Realizar articulações institucionais para o enfrentamento à violência contra as mulheres, 
em suas diversidades e pluralidades 

- Ótimo - Regular 

 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria 

Órgão: SPM 

Programa: 429 - Mulher, Viver sem Violência 

Compromisso: 2 - Promover ações de prevenção à violência contra todas as mulheres, em suas diversidades, nos espaços urbanos e rurais 

Indicador de compromisso: 0001 - Número de vagas ofertadas em capacitações em gênero e diversidade para servidoras(es) públicas(os) e sociedade civil 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Produto 2022 2.357,00 3.000,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024   500,00   770,00 154,00 Indeterminado 361,50 Ótimo Não 

2025 1.200,00 2.770,00 230,83 Indeterminado - - - 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 
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2024 
OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESÕES QUE 
VIABILIZARAM A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES 

Urgência do tema, respondendo demandas e adequações da politica pública. 

2025 
OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESÕES QUE 
VIABILIZARAM A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES 

Conseguimos estabelecer parcerias e articulações com outras secretarias e instituições como por ex, a UFBA, a SESAB e SSP. 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

Provavelmente nós vamos ultrapassar o valor indicado no PPA, pois estamos estabelecendo um método de transversalizar a pauta através das formações que hoje representam uma grande parte da 
nossa demanda. 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 

Estado - - 2.770,00 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0001 - Articular ações formativas em gênero e diversidade para servidoras (es) públicas(os) e 
sociedade civil - Não programada na LOA 

- - - - 

0003 - Qualificar servidoras(es) públicas(os) e sociedade civil em gênero e diversidade Ótimo - Baixo - 

 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria 

Órgão: SPM 

Programa: 429 - Mulher, Viver sem Violência 

Compromisso: 2 - Promover ações de prevenção à violência contra todas as mulheres, em suas diversidades, nos espaços urbanos e rurais 
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Indicador de compromisso: 0002 - Número de ações educativas em gênero e diversidade 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Produto 2022 3.650,00 4.000,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024 1.000,00 388,00 38,80 Baixo    76,80 Ótimo Não 

2025 1.400,00 847,00 60,50 Regular 2.031,49 Ótimo Não 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 
AÇÕES EM PROCESSO DE EXECUÇÃO/ AINDA 
NÃO PLENAMENTE IMPLEMENTADAS 

Informado no indicador I. 

2025 
AÇÕES EM PROCESSO DE EXECUÇÃO/ AINDA 
NÃO PLENAMENTE IMPLEMENTADAS 

Nós estamos em processo de elaboração do 2º edital do Oxe me respeite nas Escolas que vai possibilitar alcançar as ações 
educativas na sua totalidade 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

Conseguimos aumentar o valor em relação ao ano passado e vamos realizar a segunda etapa do edital Oxe, me respeite nas escolas para implementar o projeto e conseguir alcançar a meta do PPA. 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 

Estado - - 847,00 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 
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0002 - Desenvolver ações educativas em espaços educacionais com enfoque em discussões em 
gênero e diversidade 

Regular Bom Bom Bom 

0004 - Articular ações para prevenção e enfrentamento a transfobia estrutural contra as 
Mulheres Trans - Não programada na LOA 

- - - - 

 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria 

Órgão: SPM 

Programa: 430 - Direitos e Inclusão Socioprodutiva das Mulheres 

Compromisso: 1 - Promover a inclusão socioprodutiva e a autonomia social, econômica e de tomadas de decisões das mulheres, nas suas diversidades, com ênfase em mulheres negras, nos 
espaços urbanos e rurais 

Indicador de compromisso: 0001 - Números de ações desenvolvidas voltadas para as mulheres em suas diversidades e pluralidades 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Produto 2022 0,00 160,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024  11,00  91,00 827,27 Indeterminado 4.528,75 Bom Não 

2025 111,00 272,00 245,05 Indeterminado 3.674,00 Bom Não 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 
APORTE DE RECURSOS 
ORÇAMENTÁRIOS/FINANCEIROS QUE 
FAVORECERAM A EXECUÇÃO DAS AÇÕES 

Editais e articulação institucional. 

2025 AMPLIAÇÃO/INCREMENTO DOS SERVIÇOS Demandas levantadas através de Editais e articulação institucional. 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 
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Satisfatória. 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 

Estado - - 272,00 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0001 - Criar incubadora para formalização e acompanhamento dos empreendimentos liderados 
por mulheres 

Ótimo - Muito Baixo - 

0003 - Desenvolver ações para a inserção e permanência das mulheres no mundo do trabalho - 
Não programada na LOA 

- - - - 

0004 - Qualificar mulheres para acesso e permanência no mundo do trabalho Ótimo Ótimo Regular Ótimo 

0005 - Desenvolver ações voltadas para as mulheres chefas de famílias monoparentais - Não 
programada na LOA 

- - - - 

0006 - Apoiar técnica e financeiramente a produção, inovação, escoamento e comercialização 
para os grupos produtivos liderados por mulheres rurais e urbanas 

Bom Bom Ótimo Ótimo 

 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria 

Órgão: SPM 

Programa: 430 - Direitos e Inclusão Socioprodutiva das Mulheres 
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Compromisso: 1 - Promover a inclusão socioprodutiva e a autonomia social, econômica e de tomadas de decisões das mulheres, nas suas diversidades, com ênfase em mulheres negras, nos 
espaços urbanos e rurais 

Indicador de compromisso: 0002 - Números de ações visando a política do cuidado, com ênfase ao lazer e a saúde mental das mulheres 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Produto 2022 0,00 40,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024 10,00 13,00 130,00 Ótimo 424,08 Ótimo Não 

2025 14,00 29,00 207,14 Indeterminado 326,20 Bom Não 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 INFLUÊNCIA DE FATORES CONJUNTURAIS Ações em dialogo nacional com a aprovação da Lei da Política do Cuidado. 

2025 INFLUÊNCIA DE FATORES CONJUNTURAIS 
Ações em dialogo nacional com a aprovação da Lei da Política do Cuidado e o crescente número de mulheres que necessitam 
desta ação para melhoria da qualidade de vida. 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

Satisfatória. 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 

Estado - - 29,00 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 
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0002 - Apoiar técnica e financeiramente projetos que estimulem o empoderamento e a 
autonomia das mulheres, com ênfase na política do cuidado 

Ótimo Bom Ótimo Ótimo 

0007 - Realizar ações voltadas a política do cuidado, com ênfase ao lazer e a saúde mental das 
mulheres 

Ótimo Bom Regular Ótimo 

0008 - Articular com os diversos entes ações visando a política do cuidado - Não programada na 
LOA 

- - - - 

 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria 

Órgão: SPM 

Programa: 430 - Direitos e Inclusão Socioprodutiva das Mulheres 

Compromisso: 2 - Fomentar a governança estratégica das políticas para as mulheres, nos organismos municipais, o controle social e a participação das mulheres na política 

Indicador de compromisso: 0001 - Número de campanhas para a promoção dos direitos das mulheres 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Produto 2022 0,00 80,00 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024 20,00 20,00 100,00 Ótimo 100,00 Ótimo Sim 

2025 20,00 47,00 235,00 Indeterminado   4,04 Ótimo Não 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 EM CONFORMIDADE COM O PLANEJADO 

O Edital Elas à Frente da Comunicação está em fase de tramitação processual para elaboração e ajustes, bem como 
parceirização com demais secretarias com previsão para lançamento em 2025 e tem como objeto a premiação, cadastro, 
classificação e habilitação de propostas de programas para veiculação em emissoras de rádio, TV e internet, com conteúdo 
voltados para a promoção das mulheres e a defesa de seus direitos com conteúdo informativo direcionado à promoção das 
mulheres, difusão dos seus direitos e prevenção à violência de gênero. 
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2025 AMPLIAÇÃO/INCREMENTO DOS SERVIÇOS 
As ações previstas para a promoção de conteúdos direcionado à promoção das mulheres, difusão dos seus direitos e 
prevenção à violência de gênero forem divulgadas em diferentes canais de comunicação. 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

Satisfatório 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 

Estado - - 47,00 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0003 - Difundir a promoção dos direitos das Mulheres com ações de comunicação Ótimo Ótimo Bom Ótimo 

 

Eficácia das Metas dos Indicadores de Compromisso - Oportunidade de Melhoria 

Órgão: SPM 

Programa: 430 - Direitos e Inclusão Socioprodutiva das Mulheres 

Compromisso: 2 - Fomentar a governança estratégica das políticas para as mulheres, nos organismos municipais, o controle social e a participação das mulheres na política 

Indicador de compromisso: 0002 - Número de espaços de escutas sociais propiciados 

Polaridade Unidade de medida Classificação Ano de Referência Valor de Referência Meta 

Positiva un Insumo 2022 0,00 30,00 



 
 

 
    36 

 

Ano Valor Planejado Valor Apurado Eficácia (%) Eficácia (Conceito) Valor Liquidado (R$ 
1.000,00) 

Execução Orçamentário-Financeira 

Conceito Compatibilidade 

2024  7,00 15,00 214,29 Indeterminado 2.004,67 Ótimo Não 

2025 20,00 45,00 225,00 Indeterminado 6.570,99 Bom Não 

Ano Motivo da Evolução Detalhamento do Motivo em relação ao valor planejado 

2024 AMPLIAÇÃO/INCREMENTO DOS SERVIÇOS 
As ações previstas para a promoção de conteúdos direcionado à promoção das mulheres, difusão dos seus direitos e 
prevenção à violência de gênero forem divulgadas em diferentes canais de comunicação. 

2025 
OPORTUNIDADES/ PARCERIAS/ ADESÕES QUE 
VIABILIZARAM A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES 

Realização de escutas em diferentes ações executadas para as mulheres pela SPM e instituições parceiras. 

Detalhamento do Motivo da Evolução em relação à Meta 

Satisfatória. 

Regionalização da Meta do Indicador de Compromisso 

Território Meta 
Valor Apurado Eficácia (%) 

2024 2025 2024 2025 

Estado - - 45,00 - - 

Iniciativas associadas ao Indicador de Compromisso 

Nome da Iniciativa 
Execução Orçamentário-financeira (Conceito) Execução Física (Conceito) 

2024 2025 2024 2025 

0001 - Apoiar técnica e financeiramente a atuação do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos 
das Mulheres 

Bom Regular Ótimo Ótimo 

0002 - Articular com os diversos entes para consolidação das políticas para as mulheres Ótimo Ótimo Bom Ótimo 

0004 - Implantar um Observatório de gênero na Bahia - - Muito Baixo Muito Baixo 
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0005 - Promover a participação das mulheres nos espaços de decisão e poder - Não programada 
na LOA 

- - - - 

0006 - Propiciar espaços de participação social para o desenvolvimento de políticas públicas para 
as mulheres em suas especificidades e diversidade 

- Muito Baixo - Ótimo 

0007 - Realizar a Conferência Estadual - Ótimo Muito Baixo Ótimo 

0008 - Realizar os Encontros Territoriais Temáticos - - Ótimo - 

0009 - Ofertar espaços institucionais de diálogos intersetoriais Muito Baixo Muito Baixo Muito Baixo Ótimo 

1.4 Desempenho da Execução Orçamentário - Financeira e Física  

O índice de execução orçamentário-financeira é o percentual de execução orçamentário-financeira das Ações Orçamentárias, levando em consideração 
o valor liquidado em relação ao valor orçado ao final do exercício. Por outro lado, o Índice de Execução Física é o percentual de execução física das Ações 
Orçamentárias, calculado com base na quantidade programada na LOA e concluída (soma das entregas com e sem pendência) em relação à quantidade 
programada na LOA ao final do exercício. Durante a análise da execução orçamentária-financeira e física das Ações Orçamentárias, elas são agrupadas 
em faixas de desempenho. Dessa forma, se o índice de execução for menor ou igual a 30%, é considerado desempenho muito baixo; se for maior que 
30% e menor ou igual a 50%, é considerado baixo; se for maior que 50% e menor ou igual a 70%, é considerado regular; se for maior que 70% e menor 
ou igual a 90%, é considerado bom; se for maior que 90%, é considerado ótimo. O quadro a seguir mostra o desempenho das execuções orçamentário-
financeira e física do conjunto das Ações orçamentárias do Programa do PPA 2024-2027, em cada exercício do período quadrienal, distribuído entre os 
montantes de recursos orçamentários previstos e executados e as respectivas faixas de desempenho. 
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Órgão: SPM 

Execução Orçamentário-Financeira e Física dos Programas, segundo o Órgão 

Ano Orçamentário-Financeira (em R$ 1.000,00) Distribuição das ações orçamentárias por faixa de desempenho 

Orçado 
Inicial 

Orçado ao 
final do 

exercício 

Contingenci
ado 

Liquidado Pago Execução 
(%) 

Desempenho da Execução Orçamentário-
Financeira (%) 

Desempenho da Execução Física (%) 

Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 

2024 11.426,00 14.665,73 0,00 11.448,63 11.280,86 78,06 23,81 4,76 4,76 19,05 47,62 34,62 7,69 11,54 7,69 38,46 

2025 18.222,20 18.664,54 0,00 14.085,19 13.594,79 75,46 23,81 4,76 4,76 19,05 47,62 30,43 4,35 13,04 4,35 47,83 

 Para a análise de compatibilidade entre as realizações e os recursos aplicados, são utilizadas métricas que visam demonstrar se as execuções 
orçamentário-financeiras e físicas têm uma execução equilibrada. Nas Ações Orçamentárias em que houver diferença entre a execução orçamentário-
financeira e física maior que 30%, será registrado um motivo explicativo que ocasionou a não compatibilidade. O quadro a seguir mostra a frequência 
de motivos contributivos para a ocorrência de não compatibilidade entre as execuções orçamentário-financeiras e físicas do conjunto das Ações 
Orçamentárias do Programa do PPA 2024-2027 em cada exercício do período quadrienal. 

Órgão: SPM 

Motivos que contribuíram ou favoreceram para a não compatibilidade entre as execuções orçamentário-financeira e física dos Programas do PPA, segundo o 
Órgão  

Descrição do motivo 
Frequência (%) 

2024 2025 

Descreva o motivo, não identificado nos itens anteriores, que influenciou a defasagem apresentada - 3(33,33%) 

Quando a realização das atividades foi influenciada por situações de caráter operacional ou procedimental na execução da ação - 3(33,33%) 

Quando a realização das atividades foi dificultada pela redução, contenção, insuficiência ou não disponibilização de recursos 
organizacionais, sejam materiais, logísticos, estruturais ou de pessoal da organização responsável pela execução da ação 

- 1(11,11%) 

Quando a realização das atividades foi influenciada pela incidência ou aumento de demandas, não previstas inicialmente - 1(11,11%) 
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Órgão: SPM 

Motivos que contribuíram ou favoreceram para a não compatibilidade entre as execuções orçamentário-financeira e física dos Programas do PPA, segundo o 
Órgão  

Descrição do motivo 
Frequência (%) 

2024 2025 

Quando a realização das atividades foi influenciada por situações relacionadas a fatores de caráter conjuntural, interno ou externo - 1(11,11%) 

Contexto externo favorável 1(12,50%) - 

Incidência de demandas não previstas 2(25,00%) - 

Influência de fatores conjunturais 1(12,50%) - 

Influência de fatores operacionais 2(25,00%) - 

Otimização ou aprimoramento de estratégias ou formas de atuação institucionais 2(25,00%) - 

 Em conformidade com a Lei Estadual nº 13.214, de 29 de dezembro de 2014, que estabelece a política de desenvolvimento territorial da Bahia, o PPA 
2024-2027 traz, além da regionalização das metas, uma abordagem territorial que considera a diversidade cultural, ambiental, econômica e social 
existente no Estado, e que possibilitou a participação social no ciclo de planejamento e gestão das políticas públicas. Neste contexto, na execução do 
PPA, os recursos orçamentários e financeiros devem ser alocados nos Territórios de Identidade, ou em seus municípios integrantes, exceto quando o 
gasto abrange todo o estado, tornando-o indivisível sob a perspectiva espacial. Portanto, o quadro a seguir mostra o desempenho das execuções 
orçamentárias e financeiras, bem como físicas, do conjunto das Ações orçamentárias do Programa do PPA 2024-2027 nos Territórios de Identidade em 
cada exercício do período quadrienal. Ele distribui os montantes de recursos orçamentários previstos e executados, junto com as respectivas faixas de 
desempenho. A ausência de recursos financeiros destinados aos Territórios de Identidade, apesar da realização física, ocorre devido à alocação dos 
recursos financeiros no Território de Identidade Estado, embora as entregas tenham sido realizadas em diversos Territórios de Identidade. 
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Órgão: SPM 

Execução Orçamentário-Financeira e Física dos Programas do PPA, por Território de Identidade 

Ano/Território de 
Identidade 

Valores em R$1.000,00 

Execução 
(%) 

Distribuição das ações orçamentárias por faixa de desempenho 

Desempenho da Execução Orçamentário-Financeira (%) Desempenho da Execução Física (%) 

Orçado ao 
final do 

exercício 
Liquidado 

Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 
Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 

Bacia do Jacuípe 

2024   191,40    68,15  35,61 50,00  50,00   0,00   0,00   0,00  0,00  0,00 0,00  0,00 100,00 

2025        -        -    -    -  -  -    -    -  12,50  0,00  0,00  0,00  87,50 

Bacia do Paramirim 

2025        -        -    -    -  -  -    -    -   0,00  0,00  0,00  0,00 100,00 

Bacia do Rio Corrente 

2024    20,00    14,98  74,89  0,00   0,00   0,00 100,00   0,00  0,00  0,00 0,00  0,00 100,00 

2025        -        -    -    -  -  -    -    -  25,00  0,00  0,00  0,00  75,00 

Bacia do Rio Grande 

2025        -        -    -    -  -  -    -    -   0,00  0,00  0,00  0,00 100,00 

Baixo Sul 

2024   106,40   103,38  97,16  0,00   0,00   0,00  50,00  50,00  0,00  0,00 0,00  0,00 100,00 

2025        -        -    -    -  -  -    -    -   0,00  0,00  0,00  0,00 100,00 

Chapada Diamantina 
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Órgão: SPM 

Execução Orçamentário-Financeira e Física dos Programas do PPA, por Território de Identidade 

Ano/Território de 
Identidade 

Valores em R$1.000,00 

Execução 
(%) 

Distribuição das ações orçamentárias por faixa de desempenho 

Desempenho da Execução Orçamentário-Financeira (%) Desempenho da Execução Física (%) 

Orçado ao 
final do 

exercício 
Liquidado 

Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 
Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 

2024    32,40    14,98  46,23 50,00   0,00   0,00  50,00   0,00 14,29  0,00 0,00  0,00  85,71 

2025        -        -    -    -  -  -    -    -   0,00  0,00  0,00  0,00 100,00 

Costa do Descobrimento 

2024   103,10    89,00  86,32 50,00   0,00   0,00   0,00  50,00 66,67  0,00 0,00  0,00  33,33 

2025    105,00     92,33 87,94   0,00 0,00 0,00 100,00   0,00   0,00  0,00  0,00  0,00 100,00 

Estado 

2024 8.908,03 6.748,92  75,76 22,22   5,56   0,00  16,67  55,56 66,67 16,67 0,00  0,00  16,67 

2025 17.075,53 13.900,53 81,41  21,05 5,26 5,26  21,05  47,37 100,00  0,00  0,00  0,00   0,00 

Extremo Sul 

2024    36,40    36,40 100,00  0,00   0,00   0,00   0,00 100,00 40,00  0,00 0,00  0,00  60,00 

2025        -        -    -    -  -  -    -    -   0,00  0,00  0,00  0,00 100,00 

Irecê 

2024    20,00    14,98  74,89  0,00   0,00   0,00 100,00   0,00  0,00  0,00 0,00  0,00 100,00 

2025    430,40      0,00  0,00 100,00 0,00 0,00   0,00   0,00  12,50  0,00  0,00  0,00  87,50 
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Órgão: SPM 

Execução Orçamentário-Financeira e Física dos Programas do PPA, por Território de Identidade 

Ano/Território de 
Identidade 

Valores em R$1.000,00 

Execução 
(%) 

Distribuição das ações orçamentárias por faixa de desempenho 

Desempenho da Execução Orçamentário-Financeira (%) Desempenho da Execução Física (%) 

Orçado ao 
final do 

exercício 
Liquidado 

Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 
Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 

Itaparica 

2024    88,30    88,30 100,00  0,00   0,00   0,00   0,00 100,00  0,00  0,00 0,00  0,00 100,00 

2025        -        -    -    -  -  -    -    -   0,00  0,00  0,00  0,00 100,00 

Litoral Norte e Agreste Baiano 

2024    65,50    37,30  56,95  0,00   0,00 100,00   0,00   0,00  0,00  0,00 0,00  0,00 100,00 

2025        -        -    -    -  -  -    -    -  10,00  0,00  0,00  0,00  90,00 

Litoral Sul 

2024   158,80    19,60  12,34 66,67  33,33   0,00   0,00   0,00 40,00  0,00 0,00  0,00  60,00 

2025    476,80      0,00  0,00 100,00 0,00 0,00   0,00   0,00  16,67  0,00  0,00  0,00  83,33 

Metropolitano de Salvador 

2024 4.100,49 3.625,48  88,42 33,33  33,33   0,00  33,33   0,00 35,00  5,00 5,00 10,00  45,00 

2025      0,00      0,00   -    -  -  -    -    -  20,00  6,67  0,00  6,67  66,67 

Médio Rio de Contas 

2024     0,00     0,00    -   -    -    -    -    -  0,00  0,00 0,00  0,00 100,00 
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Órgão: SPM 

Execução Orçamentário-Financeira e Física dos Programas do PPA, por Território de Identidade 

Ano/Território de 
Identidade 

Valores em R$1.000,00 

Execução 
(%) 

Distribuição das ações orçamentárias por faixa de desempenho 

Desempenho da Execução Orçamentário-Financeira (%) Desempenho da Execução Física (%) 

Orçado ao 
final do 

exercício 
Liquidado 

Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 
Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 

2025        -        -    -    -  -  -    -    -   0,00  0,00  0,00  0,00 100,00 

Médio Sudoeste da Bahia 

2024     0,00     0,00    -   -    -    -    -    - 50,00  0,00 0,00  0,00  50,00 

2025        -        -    -    -  -  -    -    -   0,00  0,00  0,00  0,00 100,00 

Piemonte Norte do Itapicuru 

2024    14,10    14,10 100,00  0,00   0,00   0,00   0,00 100,00  0,00  0,00 0,00  0,00 100,00 

2025    100,00     92,33 92,33   0,00 0,00 0,00   0,00 100,00   0,00  0,00  0,00  0,00 100,00 

Piemonte da Diamantina 

2024    40,00    25,96  64,90  0,00   0,00 100,00   0,00   0,00  0,00  0,00 0,00  0,00 100,00 

2025        -        -    -    -  -  -    -    -   0,00  0,00  0,00  0,00 100,00 

Piemonte do Paraguaçu 

2024    20,00    14,98  74,89  0,00   0,00   0,00 100,00   0,00  0,00  0,00 0,00  0,00 100,00 

2025        -        -    -    -  -  -    -    -   0,00  0,00  0,00  0,00 100,00 

Portal do Sertão 
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Órgão: SPM 

Execução Orçamentário-Financeira e Física dos Programas do PPA, por Território de Identidade 

Ano/Território de 
Identidade 

Valores em R$1.000,00 

Execução 
(%) 

Distribuição das ações orçamentárias por faixa de desempenho 

Desempenho da Execução Orçamentário-Financeira (%) Desempenho da Execução Física (%) 

Orçado ao 
final do 

exercício 
Liquidado 

Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 
Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 

2024    56,00    29,98  53,53  0,00  50,00   0,00  50,00   0,00  0,00  0,00 0,00  0,00 100,00 

2025    476,80      0,00  0,00 100,00 0,00 0,00   0,00   0,00  11,11  0,00  0,00  0,00  88,89 

Recôncavo 

2024    96,70    67,36  69,66  0,00   0,00  50,00  50,00   0,00  0,00  0,00 0,00  0,00 100,00 

2025        -        -    -    -  -  -    -    -   0,00  0,00  0,00 16,67  83,33 

Semiárido Nordeste II 

2024       -       -     -   -    -    -    -    -  0,00  0,00 0,00  0,00 100,00 

2025        -        -    -    -  -  -    -    -   0,00  0,00 25,00  0,00  75,00 

Sertão Produtivo 

2024   139,90    12,40   8,86 50,00   0,00   0,00   0,00  50,00 33,33  0,00 0,00  0,00  66,67 

2025        -        -    -    -  -  -    -    -   0,00  0,00  0,00  0,00 100,00 

Sertão do São Francisco 

2024    40,00    19,60  49,01  0,00 100,00   0,00   0,00   0,00  0,00  0,00 0,00  0,00 100,00 

2025        -        -    -    -  -  -    -    -   0,00  0,00  0,00  0,00 100,00 
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Órgão: SPM 

Execução Orçamentário-Financeira e Física dos Programas do PPA, por Território de Identidade 

Ano/Território de 
Identidade 

Valores em R$1.000,00 

Execução 
(%) 

Distribuição das ações orçamentárias por faixa de desempenho 

Desempenho da Execução Orçamentário-Financeira (%) Desempenho da Execução Física (%) 

Orçado ao 
final do 

exercício 
Liquidado 

Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 
Muito 
Baixo 

Baixo Regular Bom Ótimo 

Sisal 

2024    18,20    18,20 100,00  0,00   0,00   0,00   0,00 100,00  0,00  0,00 0,00 20,00  80,00 

2025        -        -    -    -  -  -    -    -   0,00  0,00  0,00  0,00 100,00 

Sudoeste Baiano 

2024   370,00   364,98  98,64  0,00   0,00   0,00  50,00  50,00  0,00  0,00 0,00  0,00 100,00 

2025        -        -    -    -  -  -    -    -   0,00 20,00  0,00  0,00  80,00 

Vale do Jiquiriçá 

2025        -        -    -    -  -  -    -    -   0,00  0,00  0,00  0,00 100,00 

Velho Chico 

2024    40,00    19,60  49,01  0,00 100,00   0,00   0,00   0,00 33,33  0,00 0,00  0,00  66,67 

2025        -        -    -    -  -  -    -    -  16,67  0,00  0,00  0,00  83,33 

 Visando fornecer informações detalhadas sobre o comportamento da execução orçamentário-financeira e física no contexto dos objetivos do Programa, 
o quadro abaixo demonstra o desempenho dessa execução por Compromisso do Programa, evidenciando o desempenho agregado do conjunto de 
ações orçamentárias associadas ao Compromisso. 
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Órgão: SPM 

Execução Orçamentário-Financeira e Física do Programa do PPA por Compromisso 

Compromisso/Ano Orçamentário-Financeira (em R$ 1.000,00) Execução Física 

Orçado Inicial Orçado ao 
final do 

exercício 

Contingenciado Liquidado Pago Execução (%) Conceito Média da 
Execução 
Física (%) 

Conceito 

429-C1 - Fortalecer ações estruturantes de enfrentamento à violência contra todas as mulheres, nas suas diversidades, nos espaços urbanos e rurais 

2024 4.856,90 5.671,00 0,00 3.390,14 3.243,17 59,78 Regular 68,06 Regular 

2025 5.889,00 3.069,82 0,00 1.230,82 1.004,20 40,09 Baixo 37,04 Baixo 

429-C2 - Promover ações de prevenção à violência contra todas as mulheres, em suas diversidades, nos espaços urbanos e rurais 

2024 155,00 439,08 0,00 438,30 438,30 99,82 Ótimo 66,67 Regular 

2025 260,00 2.040,00 0,00 2.031,49 2.031,49 99,58 Ótimo 72,60 Bom 

430-C1 - Promover a inclusão socioprodutiva e a autonomia social, econômica e de tomadas de decisões das mulheres, nas suas diversidades, com ênfase em mulheres negras, nos espaços urbanos e 
rurais 

2024 4.381,10 5.526,93 0,00 4.952,83 4.932,03 89,61 Bom 67,89 Regular 

2025 5.064,20 5.440,10 0,00 4.000,20 3.831,98 73,53 Bom 100,00 Ótimo 

430-C2 - Fomentar a governança estratégica das políticas para as mulheres, nos organismos municipais, o controle social e a participação das mulheres na política 

2024 1.848,00 2.311,19 0,00 2.104,67 2.104,67 91,06 Ótimo 46,45 Baixo 

2025 6.590,00 7.792,29 0,00 6.575,03 6.479,47 84,38 Bom 85,71 Bom 

 A Iniciativa expressa a ação essencial do governo para consecução do Compromisso. Portanto, no quadro a seguir, são apresentados os dados sobre a 
execução orçamentário- financeira e física da Iniciativa, evidenciando o desempenho do conjunto das ações orçamentárias associadas à mesma. 
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Órgão: SPM 

Execução Orçamentário-Financeira e Física do Programa do PPA por Iniciativa 

Iniciativa/Ano Orçamentário-Financeira (em R$ 1.000,00) Execução Física 

Orçado Inicial Orçado ao 
final do 

exercício 

Contingenciado Liquidado Pago Execução (%) Conceito Média da 
Execução 
Física (%) 

Conceito 

429-C1 - I0002 - Disponibilizar os serviços de atendimento itinerante multidisciplinar às mulheres vítima de violência 

2024 1.467,00 1.595,00 0,00 1.529,45 1.529,45 95,89 Ótimo 100,00 Ótimo 

2025 2.755,00 358,35 0,00 358,35 358,35 100,00 Ótimo 60,00 Regular 

429-C1 - I0004 - Viabilizar ações de enfrentamento à violência contra as mulheres, em suas diversidades e pluralidades 

429-C1 - I0004 - Realizar articulações institucionais para o enfrentamento à violência contra as mulheres, em suas diversidades e pluralidades 

2024 939,40 1.960,40 0,00 1.437,00 1.437,00 73,30 Bom 100,00 Ótimo 

2025 580,00 523,70 0,00 521,70 521,70 99,62 Ótimo 60,00 Regular 

429-C1 - I0005 - Implantar as Casas da Mulher Baiana 

2024 700,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Muito Baixo 0,00 Muito Baixo 

2025 1.000,00 0,60 0,00 0,56 0,56 92,77 Ótimo 0,00 Muito Baixo 

429-C1 - I0006 - Implantar centros de referência em atendimento à mulher nos territórios de identidade 

2024 1.558,50 332,50 0,00 89,00 0,00 26,77 Muito Baixo 8,33 Muito Baixo 

2025 384,00 1.589,01 0,00 184,67 0,00 11,62 Muito Baixo 50,00 Baixo 

429-C1 - I0007 - Implantar salas de atendimentos especializados às mulheres vítimas de violência, nas unidades de saúde, segurança pública, unidades da assistência social e Ouvidorias Estaduais 
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Órgão: SPM 

Execução Orçamentário-Financeira e Física do Programa do PPA por Iniciativa 

Iniciativa/Ano Orçamentário-Financeira (em R$ 1.000,00) Execução Física 

Orçado Inicial Orçado ao 
final do 

exercício 

Contingenciado Liquidado Pago Execução (%) Conceito Média da 
Execução 
Física (%) 

Conceito 

2024 142,00 580,60 0,00 334,70 276,72 57,65 Regular 100,00 Ótimo 

2025 1.140,00 598,16 0,00 165,55 123,59 27,68 Muito Baixo 39,29 Baixo 

429-C1 - I0008 - Realizar caravanas de prevenção e enfrentamento à violência de gênero e diversidade 

2024 50,00 1.102,50 0,00 0,00 0,00 0,00 Muito Baixo 100,00 Ótimo 

2025 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - 0,00 Muito Baixo 

429-C2 - I0002 - Desenvolver ações educativas em espaços educacionais com enfoque em discussões em gênero e diversidade 

2024 95,00 77,58 0,00 76,80 76,80 99,00 Ótimo 82,50 Bom 

2025 260,00 2.040,00 0,00 2.031,49 2.031,49 99,58 Ótimo 72,60 Bom 

429-C2 - I0003 - Qualificar servidoras(es) públicas(os) e sociedade civil em gênero e diversidade 

2024 60,00 361,50 0,00 361,50 361,50 100,00 Ótimo 35,00 Baixo 

2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - 

430-C1 - I0001 - Criar incubadora para formalização e acompanhamento dos empreendimentos liderados por mulheres 

2024 830,00 100,00 0,00 100,00 100,00 100,00 Ótimo 0,00 Muito Baixo 

2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - 
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Órgão: SPM 

Execução Orçamentário-Financeira e Física do Programa do PPA por Iniciativa 

Iniciativa/Ano Orçamentário-Financeira (em R$ 1.000,00) Execução Física 

Orçado Inicial Orçado ao 
final do 

exercício 

Contingenciado Liquidado Pago Execução (%) Conceito Média da 
Execução 
Física (%) 

Conceito 

430-C1 - I0002 - Apoiar técnica e financeiramente projetos que estimulem o empoderamento e a autonomia das mulheres, com ênfase na política do cuidado 

2024 240,00 120,00 0,00 115,75 115,75 96,46 Ótimo 100,00 Ótimo 

2025 1.174,50 218,67 0,00 168,67 168,45 77,13 Bom 100,00 Ótimo 

430-C1 - I0004 - Qualificar mulheres para acesso e permanência no mundo do trabalho 

2024 881,50 154,00 0,00 152,74 152,74 99,18 Ótimo 55,00 Regular 

2025 158,00 105,65 0,00 101,28 67,28 95,86 Ótimo 100,00 Ótimo 

430-C1 - I0006 - Apoiar técnica e financeiramente a produção, inovação, escoamento e comercialização para os grupos produtivos liderados por mulheres rurais e urbanas 

2024 2.299,60 4.844,59 0,00 4.276,01 4.255,21 88,26 Bom 92,31 Ótimo 

2025 3.631,70 4.939,13 0,00 3.572,72 3.438,72 72,34 Bom 100,00 Ótimo 

430-C1 - I0007 - Realizar ações voltadas a política do cuidado, com ênfase ao lazer e a saúde mental das mulheres 

2024 130,00 308,33 0,00 308,33 308,33 100,00 Ótimo 60,00 Regular 

2025 100,00 176,65 0,00 157,53 157,53 89,18 Bom 100,00 Ótimo 

430-C2 - I0001 - Apoiar técnica e financeiramente a atuação do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos das Mulheres 

2024 398,00 38,54 0,00 30,48 30,48 79,08 Bom 100,00 Ótimo 
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Órgão: SPM 

Execução Orçamentário-Financeira e Física do Programa do PPA por Iniciativa 

Iniciativa/Ano Orçamentário-Financeira (em R$ 1.000,00) Execução Física 

Orçado Inicial Orçado ao 
final do 

exercício 

Contingenciado Liquidado Pago Execução (%) Conceito Média da 
Execução 
Física (%) 

Conceito 

2025 300,00 20,87 0,00 12,41 12,41 59,49 Regular 100,00 Ótimo 

430-C2 - I0002 - Articular com os diversos entes para consolidação das políticas para as mulheres 

2024 300,00 1.920,15 0,00 1.919,66 1.919,66 99,97 Ótimo 83,33 Bom 

2025 2.570,00 3.649,62 0,00 3.434,28 3.431,05 94,10 Ótimo 100,00 Ótimo 

430-C2 - I0003 - Difundir a promoção dos direitos das Mulheres com ações de comunicação 

2024 200,00 100,00 0,00 100,00 100,00 100,00 Ótimo 88,24 Bom 

2025 100,00 4,36 0,00 4,04 4,04 92,60 Ótimo 100,00 Ótimo 

430-C2 - I0004 - Implantar um Observatório de gênero na Bahia 

2024 240,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - 0,00 Muito Baixo 

2025 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - 0,00 Muito Baixo 

430-C2 - I0006 - Propiciar espaços de participação social para o desenvolvimento de políticas públicas para as mulheres em suas especificidades e diversidade 

2024 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - 0,00 Muito Baixo 

2025 0,00 800,00 0,00 92,33 0,00 11,54 Muito Baixo 100,00 Ótimo 

430-C2 - I0007 - Realizar a Conferência Estadual 
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Órgão: SPM 

Execução Orçamentário-Financeira e Física do Programa do PPA por Iniciativa 

Iniciativa/Ano Orçamentário-Financeira (em R$ 1.000,00) Execução Física 

Orçado Inicial Orçado ao 
final do 

exercício 

Contingenciado Liquidado Pago Execução (%) Conceito Média da 
Execução 
Física (%) 

Conceito 

2024 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - 0,00 Muito Baixo 

2025 3.500,00 3.235,30 0,00 3.031,97 3.031,97 93,72 Ótimo 100,00 Ótimo 

430-C2 - I0008 - Realizar os Encontros Territoriais Temáticos 

2024 140,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - 100,00 Ótimo 

2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - - - 

430-C2 - I0009 - Ofertar espaços institucionais de diálogos intersetoriais 

2024 40,00 252,50 0,00 54,53 54,53 21,60 Muito Baixo 0,00 Muito Baixo 

2025 20,00 82,14 0,00 0,00 0,00 0,00 Muito Baixo 100,00 Ótimo 

O quadro a seguir mostra as iniciativas do programa para as quais houve programação de ação orçamentária. Assim, apresenta o relato sobre como 
essa iniciativa se relaciona com o alcance dos objetivos definidos nos Compromissos do Programa ou a situação da sua implementação. 
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Órgão: SPM 

Iniciativas do Programa do PPA com Programação Orçamentária 

Iniciativa/Ano Relato sobre a Iniciativa 

429-C1 - I0002 - Disponibilizar os serviços de atendimento itinerante multidisciplinar às mulheres vítima de violência 

2024 

Realização de Atendimentos, Rodas de Diálogos e mobilização da campanha Oxe, me Respeite nos municipios de Mata de São João; Santo Amaro; Muritiba; Valente; São 
Domingos; Feira de Santana; Salvador; Glória; Paulo Afonso; Poções; Cruz das Almas; Conceição do Almeida; Cachoeira; Santo Antônio de Jesus; Presidente Dutra; Santa 
Luz, Igrapíuna; Irecê; Boninal; Ibotirama; Santo Estevão; Catu; Dias d'Avila; Irará; Várzea da Roça; Aratuípe; Macajuba;Juazeiro; Morro do Chapéu; Jequié; Itajuípe; 
Mulungu do Morro; Correntina; Barra da Estiva; Nova Redenção; Marcionílio Souza; Mucugê; Bom Jesus da Lapa; Xique Xique; Barreiras; Souto Soares; Serrinha; Riacho 
de Santana; Brotas de Macaúbas; Baixa Grande; Teolândia. Incluindo festejos populares, feiras da agricultura familiar e grande festas como Carnaval na capital e interior 
e festejos juninos. 

2025 

A SPM conta com duas Unidades Móveis de Atendimento, os chamados ônibus lilás, que oferecem o serviço de atendimento às mulheres em situação de violência através 
da escuta especializada e atendimento humanizado com equipe técnica da secretaria. Através do atendimento, são feitos encaminhamentos para a rede de proteção 
local, tais como CRAM, CRAS/CREAS, DEAM e o sistema de justiça, como as varas de violência. Além dos atendimentos, as Unidades Móveis promovem a campanha de 
sensibilização “Oxe, me respeite! - Nas Escolas”. A campanha tem como foco o enfrentamento ao assédio, à importunação sexual e à violência doméstica, levando 
informação e acolhimento aos festejos populares nos municípios, a exemplos de festas dos padroeiros da cidade, feiras literárias e eventos de grande participação 
popular. No ano de 2025, a Unidade Móvel esteve presente em 52 municípios, em 21 territórios de identidade. Ao todo foram distribuídos mais de 50.000 materiais 
informativos e realizados 72 atendimentos diretos, com encaminhamento para a rede de proteção. A unidade móvel esteve presente em 21 territórios de identidade: 
Semiárido Nordeste II, Bacia do Jacuípe, Litoral Norte Agreste, Vale do Jiquiriçá, Sertão do São Francisco, Recôncavo Baiano, Sisal, Portal do Sertão, Baixo Sul, Bacia do 
Paramirim, Bacia do Rio Grande, Velho Chico, Metropolitano, Irecê, Sertão Produtivo, Sudoeste Baiano, Litoral Sul, Itaparica, Chapada da Diamantina, Médio Suldoente 
e Extremo Sul. A nossa dificuldade hoje é o estado debilitado da nossa unidade móvel mesmo tendo passado por reforma recente, ela já está com mais de 10 anos. Dito 
isso, iniciamos o processo para adquirir 2 unidades mais modernas diante das nossas principais atividades hoje que são as ações educativas da Campanha de sensibilização 
Oxe, me respeite no interior do estado. Importante destacar que o nosso maior recurso é para a Unidade Móvel, da ação orçamentária 4689. 

429-C1 - I0004 - Viabilizar ações de enfrentamento à violência contra as mulheres, em suas diversidades e pluralidades 

2024 

A SPM publicou 03 Editais de chamamento público para contratação de Organizações da Sociedade Civil para executar ações de prevencão á violência, sendo eles o Edital 
para Mulheres Indígenas onde foram contempladas 14 OSC, Edital Pelo Fim da Violência, foram contempladas 39 entidades e o Oxe, Me Respeite nas Escolas foram 10 
associações. Foram viabilizadas ações através de parcerias com agentes públicos como o DETRAN, SETUR, SSP, SEC, SEPROMI e CAR. que possibilitaram a realização de 
eventos como o carnaval e blitz educativas. 

2025 
Essa é a nossa iniciativa mais ampla, nela cabem todas as ações que realizamos dentro do enfrentamento a violência, associadas à ação orçamentária 3185. Realizamos 
alguns eventos, como a Corrida do Laço Branco que é uma ação simbólica e educativa de engajamento social pelo fim da violência contra as mulheres. Impacto: 
aproximadamente 1.000 participantes diretos e público ampliado por divulgação. Seminário de Masculinidades, Promoção de reflexões sobre masculinidades saudáveis 
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Órgão: SPM 

Iniciativas do Programa do PPA com Programação Orçamentária 

Iniciativa/Ano Relato sobre a Iniciativa 

e prevenção da violência de gênero. Impacto: cerca de 150 participantes servidores públicos estaduais. Expo do Cuidado: evento de sensibilização, visibilidade e promoção 
de direitos e políticas de cuidado. A exposição é uma experiência imersiva sobre prevenção de gravidez não intencional na adolescência, relacionamentos respeitosos e 
masculinidade positiva, distribuída em estações temáticas com atividades dinâmicas e conteúdos interativos. A Exposição é uma realização do Fundo de Populações das 
Nações Unidas (UNFPA) junto com o Governo da Bahia através da Secretaria de Políticas para as Mulheres, Secretaria da Educação, Secretaria de Saúde e Secretaria de 
Justiça e Direitos Humanos.A exposição vai ficar até dia 31 de março de 2026 no Instituto Anísio Teixeira com a expectativa de atender 2 mil estudantes da Bahia. 
Formação das Forças de Segurança para os Festejos Populares Capacitação para atuação qualificada no enfrentamento à violência contra as mulheres. Impacto: 2.205 
policiais formados. Campanha de sensibilização Oxe, me respeite! no Carnaval, Micareta de Feira e São João, com elaboração de materiais específicos e tendas para 
atendimento e acolhimento de mulheres em situação de violência, com encaminhamento para a rede local de proteção. 

429-C1 - I0005 - Implantar as Casas da Mulher Baiana 

2024 
Devido alguns desafios técnicos a ação ainda está em processo de implementação. Foram realizadas visitas técnicas nos municípios de de Ibotirama e Ipirá, com formações 
para a equipe técnica que atuará na Casa. O projeto está na fase final de elaboração no setor de convênios 

2025 

O projeto da Casa da Mulher Baiana funcionará como equipamento territorial para o enfrentamento a violência contra as mulheres, proporcionando um atendimento 
humanizado e acolhedor às mulheres assistidas, obedecendo aos princípios da não-revitiização e assistência integral previstos no programa do Governo Federal “Mulher, 
viver sem violência” que orienta o funcionamento da Casa da Mulher Brasileira. Essa é uma resposta às solicitações de criação de serviços especializados, sobretudo no 
que diz respeito ao abrigamento temporário das mulheres em situação de violência. A Casa da Mulher Baiana em Ipirá está na sua fase final de implementação. Foram 
realizadas 4 visitas técnicas junto à equipe da CONDER e o escritório contratado para a adequação e reforma do imóvel cedido pelo Tribunal de Justiça à SPM. O projeto 
foi aprovado e já encaminhamos o último documento - Declaração de ISS - para a abertura da licitação. Em Ibotirama, o imóvel será alugado. Também foram realizadas 
2 visitas técnicas para conhecimento do espaço e reuniões de alinhamento com a equipe de Assistência Social. O processo já passou pela SAEB e pela Procuradoria Geral 
com parecer positivo para locação. Estamos aguardando a entrega dos documentos faltantes do município. 

429-C1 - I0006 - Implantar centros de referência em atendimento à mulher nos territórios de identidade 

2024 
Devido alguns desafios técnicos e a ação ser de responsabilidade do município, nossos esforços se concentram na aquisição de equipamentos para estruturação dos 
Centros, tais como o veículo através de emenda parlamentar para o município de Santa Cruz Cabrália e o veículo do CRAM de Guanambi. 

2025 

Os centros de referência são de responsabilidade da gestão municipal de acordo com a Norma Técnica dos CRAM. Importante salientar que essa normativa está 
desatualizada, nós entramos em contato com o Ministério das Mulheres e foi nos informado que a partir das escutas sociais e propostas validadas na 5ª Conferência 
Nacional de Mulheres esse documento está sendo atualizado. Pensando nesses desafios, fizemos algumas reuniões online com as equipes dos Centros de Referência e 
indicamos a elaboração de planos de trabalho para aquisição de equipamentos através de emenda parlamentar que é a maneira mais direta de conseguir recurso e nós 
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podemos fazer. Devido alguns desafios técnicos e a ação ser de responsabilidade do município, nossos esforços se concentram na aquisição de equipamentos para 
estruturação dos Centros, tais como o veículo através de emenda parlamentar para o município de Eunápolis e o veículo do CRAM de Senhor do Bonfim. 

429-C1 - I0007 - Implantar salas de atendimentos especializados às mulheres vítimas de violência, nas unidades de saúde, segurança pública, unidades da assistência social e Ouvidorias Estaduais 

2024 
Em 2024 foram autorizados a implementção de 50 Salas Elas á Frente que oferece atendimento e escuta especializada das mulheres em situação de violência em 
articulação com a rede de proteção. O processo para a aquisição de equipamentos para a estruturação das salas já está tramitando. As Salas Elas a Frente que estão em 
funcionamento em Salvador são em parceria com a CCR Metrô e nos Centros Sociais Urbanos. 

2025 

As Salas Elas a Frente são espaços para acolhimento de mulheres em situação de violência, elaborados para o fortalecimento da rede de proteção, especialmente em 
locais aonde não existam todos os agentes da rede articulados. As salas contam com atendimento especializado, realizado por equipe técnica multidisciplinar capacitada 
pela SPM. Além do acolhimento, a assistida recebe orientação sobre demandas jurídicas e assistenciais. A referida ação é fundamental para o cumprimento do Plano de 
Trabalho desenvolvido em parceria com a Secretaria de Desenvolvimento e Assistência Social (SEADES), no âmbito do programa Bahia pela Paz, que tem como um de 
seus eixos o enfrentamento à violência contra as mulheres.O projeto da Sala surge da necessidade sobretudo dos municípios de pequeno porte ter um espaço seguro e 
especializado no atendimento das mulheres, pois a Bahia conta apenas com 40 Centros de Referência que são os principais equipamentos de atendimento. Adaptamos 
o projeto para que as Salas possam ser implementadas de acordo à necessidade do município, preferencialmente em espaços de atendimento como CRAS, CREAS, 
Organismos de Política para as Mulheres ou mesmo Unidades de Saúde e Delegacias. Foram comprados os itens para 59 salas que serão entregues em janeiro de 2026. 
Nossa principal dificuldade é o fato da Superintendência não contar com um setor específico de compras e a equipe ser reduzida, portanto nossas ações ficam amparadas 
pela Diretoria Administrativa que oferece suporte para toda a secretaria. 

429-C1 - I0008 - Realizar caravanas de prevenção e enfrentamento à violência de gênero e diversidade 

2024 

Conforme objetivo da PAOE 4689 a ação foi realizada utilizando os recursos da mesma. Foram realizados 107 atendimentos nos 40 (Quarenta) Municípios visitados pela 
equipe SPM com a Unidade Móvel, sendo eles:Mata de São João; Santo Amaro; Muritiba; Valente; São Domingos; Feira de Santana; Salvador; Glória; Paulo Afonso; 
Poções; Cruz das Almas; Conceição do Almeida; Cachoeira; Santo Antônio de Jesus; Presidente Dutra; Santa Luz, Igrapíuna; Irecê; Boninal; Ibotirama; Santo Estevão; Catu; 
Dias d'Avila; Irará; Várzea da Roça; Aratuípe; Macajuba;Juazeiro; Morro do Chapéu; Jequié; Itajuípe; Mulungu do Morro; Correntina; Barra da Estiva; Nova Redenção; 
Marcionílio Souza; Mucugê; Bom Jesus da Lapa; Xique Xique; Barreiras; Souto Soares; Serrinha; Riacho de Santana; Brotas de Macaúbas; Baixa Grande; Teolândia. 

2025 
Conforme objetivo da PAOE 4689 a ação foi realizada utilizando os recursos da mesma. Importante salientar que pra esse compromisso existem duas ações 
orçamentárias: a 4689 e a 5550. O recurso da ação orçamentária 5550, está vinculado ao objeto de uma emeda federal que nós estamos reformulando o plano de 
trabalho para execução diante dos objetivos que nós temos previsto. Desde o último exercício, nós fazemos as Caravanas com a Unidade Móvel, realizando atividades 
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como rodas de diálogo, formação e capacitação para a rede de proteção local e distribuição de materiais informativos. Em 2025 a Unidade Móvel esteve 52 municípios 
e 21 territórios de identidade, foram realizados 72 atendimentos com encaminhamento direto pra rede de proteção. 

429-C2 - I0002 - Desenvolver ações educativas em espaços educacionais com enfoque em discussões em gênero e diversidade 

2024 
Foi elaborado o projeto "Oxe, Me Respeite - Nas Escolas" que atua na prevenção a violência baseada em gênero nas escolas envolvendo toda comunidade escolar como 
previsto na Lei Maria da Penha. Foram contemplados municípios nos seguintes territórios: Itaparica, Chapada Diamantina, Recôncavo, Velho Chico e Metropolitana de 
Salvador. 

2025 

A prevenção da violência baseada em gênero, prevista na Lei Maria da Penha, está em consonância com os princípios de igualdade, respeito e justiça do “Oxe, Me 
Respeite! Nas Escolas" que busca conscientizar a sociedade sobre a importância de enfrentar todas as formas de violência baseada em gênero, seja física, psicológica, 
sexual ou patrimonial. Dessa forma, pretende-se construir uma cultura de respeito e valorização da diversidade, na qual todas as pessoas, independentemente do gênero, 
possam viver com segurança e dignidade. Execução do Edital 005/2024 intitulado “Oxe, Me Respeite - Nas Escolas” Realização de 05 oficinas em 300 escolas da rede 
estadual da Bahia distribuída nos territórios de Irecê, Chapada Diamantina, Litoral Sul, Sertão do São Francisco, Bacia do Rio Corrente, Bacia do Jacuípe, Portal do Sertão, 
Médio Rio de Contas, Costa do Descobrimento e Metropolitano. Criação dos Comitês de Empoderamento nas 300 escolas do Oxe, Me Respeite - Nas Escolas Ampliação 
do Oxe, Me Respeite - Nas Escolas nos outros territórios de identidade para 2026. 

429-C2 - I0003 - Qualificar servidoras(es) públicas(os) e sociedade civil em gênero e diversidade 

2024 
Foram realizadas formações em gênero e diversidade para servidoras(es) públicas(os) e sociedade civil que atuam no enfrentamento e prevenção à violência contra as 
mulheres em varios municípios (Salvador, Souto Soares, Irecê, Mulungo do Morro, Nova Redenção, Presidente Tancredo Neves , Poções, Jequié, Varzea da Roça), além 
de três formações online com integrantes do programa "Oxe, Me Respeite" direcionada para as professoras e professores da rede estadual de ensino 

2025 
Foram realizadas formações em gênero e diversidade para servidoras(es) públicas(os) e sociedade civil que atuam no enfrentamento e prevenção à violência contra as 
mulheres em vários municípios e instituições, tais como a FUNDAC e os estudantes que estão em tutela do estado. Servidores da Secretaria de Cultura, e seus espaços 
culturais como FUNCEB. Além de rodas de diálogo em instituições privadas, como Auto Escolas e empresas como a CONAB. 

430-C1 - I0001 - Criar incubadora para formalização e acompanhamento dos empreendimentos liderados por mulheres 

2024 
O projeto está na fase de instrução processual para contratação de prestação de serviço para formalização da incubadora. Elaborado em parceria com a Universidade 
Estadual da Bahia (UNEB) para execução das ações visando a implantação das incubadoras. Em 04/09/2024 o processo com minuta de convênio foi encaminhado à PGE 
e em 24/10/2024 o processo retornou com parecer da PGE para ajustes e se encontra atualmente com a ASTEC para a realização dos ajustes necessários. 
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2025 

O projeto está na fase de instrução processual para contratação de prestação de serviço para formalização da incubadora. Elaborado em parceria com a Universidade 
Estadual da Bahia (UNEB) para execução das ações visando a implantação das incubadoras. Em 04/09/2024 o processo com minuta de convênio foi encaminhado à PGE 
e em 24/10/2024 o processo retornou com parecer da PGE para ajustes e se encontra atualmente com a ASTEC para a realização dos ajustes necessários. Devido a alguns 
entraves foram paralisadas as tratativas para realização do projeto que deverá passar por reformulação e continuidade da instrução. 

430-C1 - I0002 - Apoiar técnica e financeiramente projetos que estimulem o empoderamento e a autonomia das mulheres, com ênfase na política do cuidado 

2024 

A iniciativa tem contribuído para fortalecer o compromisso com ações do Projeto "Cuidar de quem Cuida" direcionados as mulheres em situação de vulnerabilidade com 
apoio técnico e financeiro aos projetos que estimulem o empoderamento e a autonomia das mulheres, com ênfase na política do cuidado, atendendo os municípios da 
Região Metropolitana de Salvador: Camaçari, Salvador e Candeias. Para consolidar as ações voltadas a política do cuidado, foram implementados em 2024 duas ações 
do projeto cuidar de quem cuida, uma no mês de fevereiro “projeto ecofolia” realizado no período do Carnaval, onde foram disponibilizados serviços de massoterapia, 
auriculoterapia, ventosoterapia, cromoterapia e acolhimento psicológico para mulheres catadoras de material reciclável, além de oferta dos mesmos serviços para 
trabalhadoras ambulantes do projeto “São João para Todos” realizado no mês de junho no Parque de Exposições de Salvador. A Política do Cuidado está em processo de 
elaboração no Estado e a SPM tem promovido articulações com o Ministério das Mulheres para a implementação de novas ações. A proposta é adesão da gestão pública 
municipal, além do fomento para OSC´s, garantindo o empoderamento e autonomia das mulheres no escopo dessa Política Pública. 

2025 

A iniciativa tem contribuído para fortalecer o compromisso com ações do Projeto "Cuidar de quem Cuida", direcionados as mulheres em situação de vulnerabilidade com 
apoio técnico e financeiro aos projetos que estimulem o empoderamento e a autonomia das mulheres, com ênfase na política do cuidado. Para consolidar as ações 
voltadas a política do cuidado, foram implementados em 2025 ações do projeto cuidar de quem cuida, no Carnaval de Salvador e em Feiras no interior da bahia e região 
metropolitana de Salvador, onde foram disponibilizados serviços de massoterapia, auriculoterapia, ventosoterapia, e acolhimento psicológico para mulheres. Além da 
realização de uma Pesquisa com as Trabalhadoras, com objetivo de conhecer as condições de trabalho e os desafios enfrentados pelas mulheres ambulantes, cordeiras 
e catadoras de reciclagem durante o Carnaval de 2025. 

430-C1 - I0004 - Qualificar mulheres para acesso e permanência no mundo do trabalho 

2024 

Até a presente data a iniciativa atende ao compromisso na medida que permite a capacitação de mulheres marisqueiras, pescadoras e ribeirinhas que estão em situação 
de vulnerabilidade e oportuniza o aprendizado para geração de renda. A qualificação das mulheres para acesso e permanência no mundo do trabalho, ocorreram, através 
de parcerias, nos municípios de Maragogipe, Santo Amaro e Salinas da Margarida (Território do Recôncavo). O Projeto de Capacitação Elas à Frente da Pesca é uma 
parceria com o objetivo de qualificar as ações desenvolvidas por pescadoras e marisqueiras promovido entre a SPM e Bahia Pesca, no mês de julho foi assinado convênio 
entre as partes citadas no valor de R$ 600.000,00 reais. O projeto de capacitação contempla três territórios de identidade da Bahia, Baixo Sul, Sertão do são Francisco e 
Metropolitano de Salvador, contemplando as cidades de Camamu, Sobradinho e Salvador. Ao total serão 135 mulheres contempladas. Os cursos de capacitação incluem, 
oficina de beneficiamento de produtos do pescado e camarão, oficina de boas práticas na manipulação de pescado, oficina de biojóias, oficina de saúde da mulher e 
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ambiental. Em novembro foi lançado edital para contratação de monitoras e as ações de escuta e diagnóstico das mulheres foram iniciadas. Em dezembro foi lançado 
edital para contratação das oficineiras dos cursos que tem previsão de inicio para janeiro de 2025. 

2025 

Até a presente data a iniciativa atende ao compromisso na medida que permite a capacitação de mulheres marisqueiras, pescadoras e ribeirinhas que estão em situação 
de vulnerabilidade e oportuniza o aprendizado para geração de renda. A qualificação das mulheres para acesso e permanência no mundo do trabalho, ocorreram, através 
de parcerias, nos municípios de Sobradinho, Camamu, Santo Amaro, Salvador. O Projeto de Capacitação Elas à Frente da Pesca é uma parceria com o objetivo de qualificar 
as ações desenvolvidas por pescadoras e marisqueiras promovido entre a SPM e Bahia Pesca. O projeto de capacitação contempla três territórios de identidade da Bahia, 
sendo eles: Sertão do São Francisco, Baixo Sul, Recôncavo e Metropolitano de Salvador, contemplando as cidades de Sobradinho, Camamu, Santo Amaro, Salvador. 
Sendo 135 mulheres contempladas. Os cursos de capacitação incluem, oficina de beneficiamento de produtos do pescado e camarão, oficina de boas práticas na 
manipulação de pescado, oficina de biojóias. Foram contratadas mobilizadoras e facilitadoras, e em novembro foi lançado edital para contratação de novas facilitadoras 
e mobilizadoras para o ano de 2026. Além de realizarmos Formações para Estudantes da Escola Família Agricola em Gênero, Divisão sexual do trabalho e autonomia das 
mulheres, enfrentamento a violência e a inserção das mulheres nos espaços de poder e decisão. 

430-C1 - I0006 - Apoiar técnica e financeiramente a produção, inovação, escoamento e comercialização para os grupos produtivos liderados por mulheres rurais e urbanas 

2024 

Lançamento do Edital Elas Que Produzem (segundo semestre 2024) de incentivo a realização de feiras e/ou eventos temáticos. Além do Edital, ocorreram apoio a 
realização de feiras e eventos para geração de renda através da comercialização de produtos produzidos por mulheres do campo e da cidade nos municipios: Salvador, 
Caculé , Conceição do Coité e Vitória da Conquista. O edita Elas que produzem foi publicado em diário oficial 05 de outubro de 2024 e recebeu propostas até 05 de 
novembro de 2024. Com o intuito de apoiar 15 organizações da sociedade civil que receberão recursos nos anos de 2024, 2025 e 2026 para fortalecer a produção, 
inovação, escoamento e comercialização dos grupos produtivos liderados por mulheres rurais e urbanas ao todo foram contempladas 15 associações com o valor total 
de 4,5 milhões de reais para apoiar as iniciativas. Outra ação apresentada para esta iniciativa foi o Edital Mulheres que Alimentam publicado em diário oficial no dia 
07/09/2024 e que recebeu propostas até 09/10/2024, o edital selecionou duas instituições para a realização de 10 feiras orgânicas, capacitações para melhoria da 
produção, certificação orgânica contemplando oito territórios de identidade da Bahia, o valor total do edital foi de 3 milhões de reais. Outra iniciativa foi o Edital Elas à 
Frente dos Quilombos publicado em diário oficial no dia 28/09/2024 e que recebeu propostas até 30/10/2024, foram selecionadas 10 instituições com o objetivo de 
fomentar a produção, comercialização e promoção da autonomia das mulheres quilombolas da Bahia, o edital obteve o investimento de 2 milhões de reais.Em 2024 
foram oportunizados espaços para comercialização e escoamento da produção de mulheres urbanas, sendo o evento da Expo Mulher realizado pela SPM no mês de 
março e Feira de empreendimentos femininos durante a 38º FENAGRO que ocorreu de 30 de novembro a 08 de dezembro. 

2025 

Execução do Edital Elas Que Produzem (Ano I) de incentivo a realização de feiras e/ou eventos temáticos. Além do Edital, ocorreram apoio a realização de feiras e eventos 
para geração de renda através da comercialização de produtos produzidos por mulheres do campo e da cidade nos municipios: Salvador, Lauro de Freitas, Caculé , 
Conceição do Coité, Santa Luz, Cansação, Pintadas, Queimadas, Brejões, Valente, Feira Santana e Vitória da Conquista. Este edital é continuado por 3 anos (2025, 2026 e 
2027) com o intuito de fortalecer a produção, inovação, escoamento e comercialização dos grupos produtivos liderados por mulheres rurais e urbanas ao todo foram 
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contempladas 15 associações com o valor total de 4,5 milhões de reais para apoiar as iniciativas. Outra ação apresentada para esta iniciativa foi o Edital Mulheres que 
Alimentam que está em execução, o edital selecionou duas instituições para a realização de 10 feiras orgânicas, capacitações para melhoria da produção, certificação 
orgânica contemplando oito territórios de identidade da Bahia, o valor total do edital foi de 3 milhões de reais. Outra iniciativa foi o Edital Elas à Frente dos Quilombos 
que também está em execução, foram selecionadas 10 instituições com o objetivo de fomentar a produção, comercialização e promoção da autonomia das mulheres 
quilombolas da Bahia, o edital obteve o investimento de 2 milhões de reais. Em 2025 foram oportunizados espaços para comercialização e escoamento da produção de 
mulheres urbanas e rurais, sendo o evento da 39º FENAGRO que ocorreu de 29 de novembro a 07 de dezembro de 2025, e a FEBAFES que na oportunidade aconteceu o 
Encontro de Mulheres Rurais, onde a SPM fez a entrega de 5 mil Cadernetas Agroecologicas, para as mulheres beneficiárias do projeto ATER da Bahiater. 

430-C1 - I0007 - Realizar ações voltadas a política do cuidado, com ênfase ao lazer e a saúde mental das mulheres 

2024 

Para o atendimento da iniciativa foram realizadas duas ações do Projeto Cuidar de quem Cuida no Carnaval e no São João e com ações previstas no Edital do Esporte. 
Foram realizados, também Fóruns e Seminários para atendimento a Política do Cuidado, nos municipios de Salvador e Cachoeira. Edital Elas à Frente do Esporte foi 
publicado 05/09/2024 e recebeu propostas até 05/11/2024, foram selecionadas oito organizações da sociedade civil que realizarão atividades relacionadas ao lazer das 
mulheres incluindo copas de futebol feminino e atividades físicas pensando no bem estar físico e metal das mulheres como aulas de dança, yoga, funcional, defesa 
pessoal dentre outras, além de capacitação para formação de árbitras de futebol. O estava previsto o investimento total de R$ 2.100.000,00 para apoiar as organizações 
na realização de ações para 2024, 2025 e 2026. Nessa iniciativa, temos ainda novas ações que serão realizadas através da implantação das Salas Elas à Frente nos Centros 
Sociais Urbanos, na qual está sendo viabilizada parceria com a SEADS, Casa Cívil, além da implementação da Plataforma do Cuidados a partir das Escolas estaduais, onde 
serão ofertadas atividades desportivas, lúdicas e de saúde mental para as mulheres nos espaços escolares parceria que está sendo viabilizada por meio de acordo de 
cooperação com a SEC. 

2025 

Para o atendimento da iniciativa foram realizadas ações do Projeto Cuidar de quem Cuida no Carnaval de Salvador e em Feiras no interior da Bahia, e com as ações 
previstas no Edital Elas à Frente do Esporte, quando foram selecionadas oito organizações da sociedade civil que estão realizando atividades relacionadas ao lazer das 
mulheres, incluindo copas de futebol feminino e atividades físicas, pensando no bem estar físico e mental das mulheres ,como aulas de dança, yoga, funcional, defesa 
pessoal dentre outras. Além de capacitação para formação de árbitras de futebol. Estão previstos o investimento total de R$ 2.100.000,00 (dois milhões e cem mil) para 
apoiar as organizações na realização de ações para 2025, 2026 e 2027. Nessa iniciativa, temos ainda novas ações que serão realizadas através da implantação das Salas 
Elas à Frente nos Centros Sociais Urbanos e em alguns municípios, na qual está sendo viabilizada parceria com a SEADES, Casa Cívil e Emendas Parlamentares Estaduais 
e Federais. 

430-C2 - I0001 - Apoiar técnica e financeiramente a atuação do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos das Mulheres 

2024 Até a presente data foram realizadas oito reuniões ordinárias e uma reunião extraordinária do Conselho Estadual dos Direitos das Mulheres. As principais pautas: 
Definição do Calendário anual; Planejamento Estratégico (definição do calendário); Informes; Inclusão da Cadeira LGBT junto ao Conselho, representado pela Sociedade 
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Civil; Inclusão de assento do Poder Público representado pela SERIN com a coordenação do COJUVE e as discussão das propostas do PPA Participativo com a Formação 
dos GTs temáticos. 

2025 
Durante o ano de 2025 foram realizadas quatro sessões ordinárias do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos das Mulheres - CDDM, em sua sede na Capital do Estado, 
contando com a participação de representantes de diversos municípios, dentre eles, Salvador, Porto Seguro, Vitória da Conquista, Pintadas, Conceição do Coité, Araci, 
Valença, Santa Cruz Cabrália, Feira de Santana. Quando foram discutidas diversas pautas relacionadas ás políticas para as mulheres no Estado da Bahia. 

430-C2 - I0002 - Articular com os diversos entes para consolidação das políticas para as mulheres 

2024 
Elaborada a minuta: GT de Monitoramento Intersecretarias do Programa Especial Elas à Frente, criado no âmbito do PPA 2024-2027 (Lei estadual nº 14.647, de 26 de 
dezembro de 2023), com o objetivo de articular as ações que impactam a vida das mulheres no Estado em fase avaliação pela Casa Civil, composta por quinze secretarias. 
Em cocurso o Projeto de Lei e a organização do GTI, cujo objetivo é articular com os diversos entes para consolidação das políticas para as mulheres 

2025 

Realizamos a Certificação do Selo Lilás, foram certificadas 199 organizações distribuídas em 21 Territórios de Identidade da Bahia, consolidando-se como uma política 
pública permanente e transformadora. Também foram realizadas 21 Conferências Territoriais, que teve como objetivo promover a escuta das demandas das mulheres 
do território com base nos eixos da participação política, inclusão socioprodutiva, saúde da mulher, educação não sexista dentre outras temáticas levantando 
contribuições para a construção do plano estadual de políticas para as mulheres. 

430-C2 - I0003 - Difundir a promoção dos direitos das Mulheres com ações de comunicação 

2024 

Realizadas ações de promoção de conteúdos direcionado aos direitos e prevenção à violência de gênero. Foram divulgadas em diferentes canais de comunicação, 
principalmente no Carnaval/Micaretas e Março Elas à Frente nos municipios: Santa Cruz Cabralia; Alcobaça e Prado; Itacaré e Ihéus; Salvador e Região Metropolitana; 
Feira de Santana; Maragogipe e Salinas das Margaridas e Juazeiro. Foram distribuídos materiais de divulgação sobre os Direitos das Mulheres, a exemplo de: ventarolas 
, preguinhas, tatuagens, camisas, banner e painel e criação da identidade visual. A Iniciativa contemplará o atedimento do compromisso à medida que as ações previstas 
para a promoção de conteúdos direcionado à promoção das mulheres, difusão dos seus direitos e prevenção à violência de gênero forem divulgadas em diferentes canais 
de comunicação. O Edital Elas à Frente da Comunicação está em fase de tramitação processual para elaboração e ajustes, bem como parceirização com demais secretarias 
com previsão para lançamento em 2025 e tem como objeto a premiação, cadastro, classificação e habilitação de propostas de programas para veiculação em emissoras 
de rádio, TV e internet, com conteúdo voltados para a promoção das mulheres e a defesa de seus direitos com conteúdo informativo direcionado à promoção das 
mulheres, difusão dos seus direitos e prevenção à violência de gênero. 

2025 Realizadas ações de promoção de conteúdos direcionado aos direitos e prevenção à violência de gênero. Foram divulgadas em diferentes canais de comunicação, 
principalmente no Carnaval/Micaretas e Março Elas à Frente . Foram distribuídos materiais de divulgação sobre os Direitos das Mulheres, a exemplo de: ventarolas , 
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preguinhas, tatuagens, camisas, banner e painel e criação da identidade visual. A Iniciativa contemplará o atendimento do compromisso à medida que as ações previstas 
para a promoção de conteúdos direcionado à promoção das mulheres, difusão dos seus direitos e prevenção à violência de gênero forem divulgadas em diferentes canais 
de comunicação. 

430-C2 - I0004 - Implantar um Observatório de gênero na Bahia 

2024 

Projeto em fase de final de elaboração com previsão para execução em 2025. A Iniciativa ainda não está contemplando o compromisso, pois as ações para esta iniciativa 
ainda não foram realizadas. No ano de 2024 foram realizadas interlocuções com demais secretarias para implementação do observatório de gênero, no qual serão 
levantados dados de ações voltadas para gênero promovida pelas demais secretarias do Estado como também orçamentos destinados a esta política. No momento está 
em discussão a elaboração de um Termo de Referência para contratação de consultoria para dar seguimento a proposta de implantação do Observatório de Gênero na 
Bahia. 

2025 

Em tramitação o processo SEI, para a criação do Observatório de Gênero da Bahia, coordenado pela Secretaria Estadual de Políticas para as Mulheres (SPM-BA), justifica-
se pela necessidade de produzir, sistematizar e analisar dados quantitativos e qualitativos sobre a realidade das mulheres no estado, subsidiando a formulação, 
monitoramento e avaliação de políticas públicas com recorte de gênero. Foram atendidas algumas lacunas no processo em resposta a SEI/SEPLAN - anexado o Termo de 
Referência. 

430-C2 - I0006 - Propiciar espaços de participação social para o desenvolvimento de políticas públicas para as mulheres em suas especificidades e diversidade 

2024 
Não foram criados novos espaços para o desenvolvimento de políticas públicas para as mulheres em suas especificidades e diversidade até a presente data, nos 
municípios. 

2025 
Realizamos formações com o intuito de Fortalecer as capacidades técnicas, políticas e operacionais das equipes dos Organismos de Políticas para as Mulheres (OPMs) da 
Bahia, promovendo o aprimoramento das práticas de gestão, planejamento, monitoramento e implementação de políticas públicas voltadas à promoção da igualdade 
de gênero, ao enfrentamento a todas as formas de violências contra as mulheres e à garantia de direitos, de forma integrada e territorializada. 

430-C2 - I0007 - Realizar a Conferência Estadual 

2024 A realização da conferência estadual está prevista para 2025. Trata-se de uma ação vinculada a decisões estabelecidas no âmbito do governo federal. 

2025 Realizamos a 5ª Conferência Estadual de Políticas para as Mulheres, com o tema “Mais Democracia, Mais Igualdade, Mais Conquistas para Todas”, a conferência foi um 
marco na escuta, diálogo e construção coletiva para a formulação de políticas públicas voltadas ao enfrentamento das desigualdades e violências de gênero e para a 
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promoção dos direitos das mulheres. Estiveram presentes representantes dos movimentos feministas e de mulheres, da sociedade civil, lideranças comunitárias e dos 
poderes públicos. O evento contou com a presença de cerca de 1.300 mulheres, de 300 municípios, dos 27 Territórios de Identidade da Bahia. 

430-C2 - I0008 - Realizar os Encontros Territoriais Temáticos 

2024 
Foram realizados três encontros territoriais até a presente data com a participação das mulheres nos seguintes municípios: Irecê, Ibiassucê, Juazeiro e Muritiba, cujo 
tema é a implementação de politicas públicas para as mulheres da Bahia. A iniciativa tem contribuído para o alcance do compromisso à medida que promove a 
participação das mulheres em espaços de escuta de demandas voltadas às políticas para mulheres em diversos municípios da Bahia. 

2025 
Foram realizados três encontros territoriais até a presente data com a participação das mulheres nos seguintes municípios: Irecê, Ibiassucê, Juazeiro e Muritiba, cujo 
tema é a implementação de politicas públicas para as mulheres da Bahia. A iniciativa tem contribuído para o alcance do compromisso à medida que promove a 
participação das mulheres em espaços de escuta de demandas voltadas às políticas para mulheres em diversos municípios da Bahia. 

430-C2 - I0009 - Ofertar espaços institucionais de diálogos intersetoriais 

2024 
Elaborada a minuta do Grupo de Monitoramento Intersecretarias do Programa Especial Elas à Frente, no âmbito da Secretaria de Políticas para as Mulheres, com a 
finalidade de acompanhar os investimentos em políticas públicas para as mulheres no estado da Bahia em fase final de analise pela Casa Civil. 

2025 
Por meio de tratativas e articulações realizadas nos municípios no ano de 2025 apurou-se que até o presente momentos foram criados 45 Organismos de Políticas paras 
Mulheres- OPM´s e 30 Conselhos. 

O quadro a seguir mostra as iniciativas do programa para as quais não houve programação de ação orçamentária nem de custo específico ou inespecífico 
no orçamento do ano. Assim, apresenta o relato sobre como essa iniciativa se relaciona com o alcance dos objetivos definidos nos Compromissos do 
Programa ou a situação da sua implementação. 
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429-C1 - I0001 - Articular a rede de enfrentamento à violência de atendimento às mulheres em situação de violência 

2024 

Uma das ações para a aticulação da Rede, foi a criação do Comitê Permamente Interinstitucional de Enfrentamento à Violência contra as Mulheres e Prevenção ao 
Feminicídio que tem como objetivo a copilação de dados e realização de estudos sobre o feminicídio como também elaborar o Plano Estadual de Enfrentamento ao 
Feminicídio. O Comitê foi autorizado pelo decreto N°22.933 DE 26 de Julho de 2024. A SPM realizou durante o ano de 2024 formações para a Rede de Enfrentamento 
em vários municípios do Estado. Também foram executadas atividades com a presença das Unidades Móveis de atendimento á mulheres em mais de 40 (Quarenta) 
municípios prestando serviços as mulheres com encaminhamento para a rede de proteção locais. Destaca-se ainda as ações realizadas através dos projetos contemplados 
via Editais que tiveram na sua maior parte apoio das redes de enfrentamento dos territórios. Além das capacitações com os agentes da Rede de Atendimento nos 
municípios sobretudo da segurança pública, iniciamos a campanha do Laço Branco que teve como resultado uma carta de intenções da SPP para implementação dos 
núcleos avançados de atendimento às mulheres. Está em processo de finalização o protocolo de atendimento as vítimas de violência sexual junto a Secretaria de Saúde 
(SESAB) e Secretaria de Segurança Pública (SSP), bem como os fluxos de atendimento nos CRAM e Casa da Mulher Brasileira de Salvador. Através das formações com as 
redes SUS, SUAS e Sistema de Justiça articulamos a rede de proteção às mulheres. 

2025 

A Rede é o conjunto de serviços e instituições de diferentes áreas (saúde, segurança pública, justiça e assistência social), que atuam, de forma articulada, para atender a 
mulher em situação de violência e seus filhos. Sendo de responsabilidade da SPM a sua condução. Essa iniciativa é muito importante para alcançar o compromisso 
elencado, pois é a Rede que faz o atendimento e acolhimento imediato das mulheres em situação de violência. Um dos principais desafios da Articulação da Rede é a 
rotatividade das equipes e a falta de um ordenamento jurídico que comporte todas as suas atribuições, então as ações ficam comprometidas de acordo a disponibilidade 
e entendimentos dos gestores e suas respectivas pastas. Importante destacar que o sistema de justiça cumpre um papel fundamental nessa articulação e são parceiros 
de primeira ordem. Sendo assim em 2025 foram realizadas 2 reuniões formais da Rede, além de 4 reuniões do Comitê Interinstitucional de Prevenção e Enfrentamento 
à Violência contra às Mulheres, instância responsável pela elaboração do Plano Estadual de Mulheres, que conta com a colaboração de 13 Secretarias estaduais e o 
Sistema de Justiça. Em Março de 2025 o decreto de N°22.933 de 26 de Julho de 2024 foi editado, para a inclusão de mais duas secretarias e a ouvidoria do estado 
conforme solicitado pela SPM. Entre as ações executadas esse ano, para além das reuniões ordinárias da Rede e do Comitê Interinstitucional, nós realizamos a 5ª 
Conferência de Mulheres Estadual e 178 conferências municipais e 22 territoriais com participação de mais de 5 mil mulheres, o que contribuiu efetivamente para a 
articulação das Redes Municipais de Proteção. Dentro do escopo de atuação da Rede, a SPM realizou capacitação em 15 municípios para as redes locais para atendimento 
qualificado das mulheres, articulando as portas de entrada da rede e em especial agentes da segurança pública, atingindo 700 pessoas diretamente. 

429-C1 - I0003 - Implementar um plano intersecretarias de prevenção e enfrentamento à violência política de gênero e raça 

2024 
Foi elaborada em conjunto com os órgãos afins a minuta do Grupo de Trabalho Intersecretarias. A mesmo aguarda a publicação no DiÁrio Oficial do Estado para inicio 
das atividades do GTI. Será elaborado o Plano intersecretarias de prevenção e enfrentamento à violência política de gênero e raça. 
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2025 

O Plano Interestadual de Prevenção e Enfrentamento à Violência Política de Gênero e Raça está em processo de construção das propostas que irão compor o seu plano 
de metas, a partir de uma abordagem participativa, intersetorial e interseccional. Durante as conferências, foi realizado um diagnóstico baseado na análise dos relatórios 
dos 178 municípios que participaram das etapas conferências, permitindo identificar desafios, demandas e prioridades para o enfrentamento dessa forma de violência. 
Após a sistematização dessas contribuições, foram feitas 3 reuniões com os integrantes do Comitê, o plano será disponibilizado para consulta pública, garantindo a 
ampliação da participação social, e, em seguida, será publicado, consolidando-se como um instrumento orientador das políticas públicas voltadas à promoção da 
democracia e à proteção da participação política de mulheres, especialmente aquelas atravessadas por marcadores de gênero e raça. Entrega do Plano Estadual de 
Prevenção e Enfrentamento à Violência Política de Gênero e Raça Pensando nessa temática, realizamos o Curso Mulheres na Política, formação voltada ao fortalecimento 
das mulheres nos espaços de poder e decisão em parceria com o Núcleo de Estudos Interdisciplinares sobre a Mulher (NEIM) da Universidade Federal da Bahia 
(UFBA).Impacto: aproximadamente 250 mulheres servidoras capacitadas. Fatores críticos: Complexidade do tema e a interseccionalidade, a partir do planejamento de 
iniciativas que dê conta das especificidades das mulheres baianas, além da articulação intersetorial, envolvendo outros setores da sociedade civil. 

429-C2 - I0001 - Articular ações formativas em gênero e diversidade para servidoras (es) públicas(os) e sociedade civil 

2024 
Foram articuladas ações formativas em gênero e diversidade para servidoras (es) públicas(os) e sociedade civil, descritas nas iniciativas que constam a realização das 
capacitações. As formações acontecem na SPM de modo continuadao, envolvendo a formação da rede de atendimento às mulheres vítimas de violência, sociedade civil, 
ovimentos sociais, atendendo também através de solicitação de público espontâneo. 

2025 
Foram articuladas ações formativas em gênero e diversidade para servidoras (es) públicas(os) e sociedade civil, descritas nas iniciativas que constam a realização das 
capacitações. As formações acontecem na SPM de modo continuada envolvendo a formação da rede de atendimento às mulheres vítimas de violência, sociedade civil, 
movimentos sociais, atendendo também através de solicitação de público espontâneo. 

429-C2 - I0004 - Articular ações para prevenção e enfrentamento a transfobia estrutural contra as Mulheres Trans 

2024 

Junto a Secretaria de Justiça e Direitos Humanos, através do Conselho Estadual dos Direitos da População de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais (CELGBT), 
está na pauta a discussão para elaboração das ações, ampliando para as mulheres lésbicas e bissexuais. Além disso, foram realizadas ações da campanha Oxe, me respeite 
na Parada LGBT+ e unidade móvel para atendimento na marcha Trans no município de Salvador. Estão em processo de elaboração o protocolo para atendimento das 
mulheres trans nas Salas Elas a Frente e na Casa da Mulher Brasileira. 

2025 

Junto a Secretaria de Justiça e Direitos Humanos, através do Conselho Estadual dos Direitos da População de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais (CELGBT), 
está na pauta a discussão para elaboração das ações, ampliando para as mulheres lésbicas e bissexuais. Além disso, foram realizadas ações da campanha Oxe, me respeite 
na Parada LGBT+ e unidade móvel para atendimento na marcha Trans no município de Salvador. Estão em processo de elaboração o protocolo para atendimento das 
mulheres trans nas Salas Elas a Frente e na Casa da Mulher Brasileira. Adaptação do Procedimento Operacional Padrão (POP) para o acolhimento de mulheres lésbicas, 
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bissexuais, travestis, transexuais e intersexo (LBTI) na Rede de Atendimento às Mulheres em Situação de Violência — o POP Mulheres LBTI para rede da Bahia; Elaboração 
de material e distribuição sobre violência contra mulheres LBTI. 

430-C1 - I0003 - Desenvolver ações para a inserção e permanência das mulheres no mundo do trabalho 

2024 

Para o atendimento desta iniciativa, que visa ampliar e inserir as mulheres no mundo do trabalho, ocorreu a premiação do Selo Lilás, no primeiro semestre de 2024. 
Trata-se de uma certificação criada pelo Governo da Bahia e desenvolvida pela SPM-BA, com base na Lei Estadual 14.343 de 10/08/2021. O edital do selo Lilás versão 
2024, foi revisado pela comissão avaliadora do Selo e houve construção de um site ligado ao site da SPM para inscrições on line. O edital revisado foi publicado 12 de 
dezembro de 2024 com inscrições abertas até 12 de fevereiro de 2025, podem se inscrever empresas públicas e privadas, bem como associações e cooperativas. A 
previsão para a divulgação do resultado final, com nome das instituições a serem certificas é 31 de março de 2025. A previsão é quem em 2025 haja uma aumento de 
mais de 50% de empresas certificadas em relação a 2024 que contemplou 83 empresas. 

2025 

Para o atendimento desta iniciativa, que visa ampliar e inserir as mulheres no mundo do trabalho, ocorreu a premiação da 2º Edição do Selo Lilás, no primeiro semestre 
de 2025 , com um aumento de mais de 50% de instituições certificadas. Trata-se de uma certificação criada pelo Governo da Bahia e desenvolvida pela SPM-BA, com 
base na Lei Estadual 14.343 de 10/08/2021. O edital para premiação da 3º edição do Selo Lilás, foi publicado dia 12 de Novembro de 2025 com inscrições abertas até 20 
de Janeiro de 2026, podem se inscrever empresas públicas e privadas, bem como associações e cooperativas. A previsão para a divulgação do resultado final, com nome 
das instituições a serem certificas é 03 de março de 2026. 

430-C1 - I0005 - Desenvolver ações voltadas para as mulheres chefas de famílias monoparentais 

2024 
Encontra-se em fase final de execução o Edital 001/2023, que estabelece parcerias com Organizações da Sociedade Civil (OSC), prioritariamente da Região Metropolitana 
de Salvador (RMS) para o desenvolvimento de projetos estruturados para beneficiar “Mulheres Chefas de Família Monoparentais – em vulnerabilidade social. 

2025 

Foi finalizado o Edital 001/2023, que estabelecia parcerias com Organizações da Sociedade Civil (OSC), prioritariamente da Região Metropolitana de Salvador (RMS), 
foram desenvolvidos projetos estruturados que beneficiaram “Mulheres Chefas de Família Monoparentais – em vulnerabilidade social. Em complemento a isso, foi 
realizada um momento de escuta com as organizações e as mulheres beneficiárias. A partir destas escutas, foi criado o Edital Elas à Frente Mães Solos e Mães Átipicas - 
que está em processo de lançamento, e será aberto para todo o Estado em 2026. 

430-C1 - I0008 - Articular com os diversos entes ações visando a política do cuidado 

2024 Articulação junto às secretarias SJDH, SEADES, SETRE, SESAB e SEC (até a presente data) para efetivação do plano estadual da politica do cuidado. A iniciativa tem 
contribuido para articulação com diferentes secretarias do governo do Estado para articulação de ações para a construção da política do cuidado. Em 2024 as articulações 
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para o desenvolvimento e criação da política do cuidado foram realizadas por meio de dois eventos sobre o tema. O I Fórum Estadual da Política do Cuidado foi realizado 
no Município de Salvador no dia 18 de setembro, com participação do Ministério das Mulheres e representantes de diversas secretarias do governo do Estado. Já a 
audiência pública sobre a política do cuidado contou com representantes de diversas instituições, sociedade civil, representantes do poder legislativo e versou sobre a 
caracterização da política do cuidado pela ótica do governo federal, além de ouvir os diversos entes presentes que apresentaram suas demandas, dentre elas mães de 
crianças com necessidades especiais e que necessitam de cuidados permanentes. O evento foi realizado na Assembleia Legislativa da Bahia no dia 13 de novembro, 
contando novamente com representação do Ministério das Mulheres. O Projeto de Lei encontra-se em tramitação para elaboração da política do cuidado na Bahia, bem 
como a publicação do GT para definição das ações. 

2025 

Após a realização de atividades estratégicas ao longo de 2024, que contribuíram para o fortalecimento da Política de Cuidados na Bahia, a Secretaria de Políticas para as 
Mulheres (SPM) concentrou, em 2025, esforços na institucionalização dessa política no âmbito do Governo do Estado. Nesse período, foram realizadas reuniões bilaterais 
em parceria com a Secretaria de Assistência e Desenvolvimento Social (SEADES), envolvendo a Casa Civil, a Secretaria de Planejamento, o Gabinete do Governador e a 
Procuradoria Geral do Estado (PGE). Essas agendas tiveram como foco o alinhamento institucional, o tratamento de aspectos operacionais e decisórios e a organização 
de diagnósticos voltados à formulação dos conceitos iniciais da Política de Cuidados. Nesse período, foram realizadas reuniões bilaterais em parceria com a Secretaria de 
Assistência e Desenvolvimento Social (SEADES), envolvendo a Casa Civil, a Secretaria de Planejamento, o Gabinete do Governador e a Procuradoria Geral do Estado (PGE). 
Essas agendas tiveram como foco o alinhamento institucional, o tratamento de aspectos operacionais e decisórios e a organização de diagnósticos voltados à formulação 
dos conceitos iniciais da Política de Cuidados. Paralelamente, foram promovidos seminários e reuniões com o Escritório do Consórcio Nordeste, o Ministério das Mulheres 
e o Ministério do Desenvolvimento Social (MDS). Destaca-se, nesse conjunto de ações, o encontro virtual realizado em outubro de 2025 com o MDS, que teve como 
objetivo a apresentação e o alinhamento das etapas para a adesão do Estado da Bahia ao Plano Nacional de Cuidados, contando com a participação da SJDH, SEADES, 
SPM e SETRE. Essas iniciativas estão estruturando a base legal e institucional do futuro Plano de Cuidados da Bahia, que já apresenta avanços concretos, entre os quais 
se destacam: a organização do Repositório de Cuidados (https://sites.google.com/view/poltica-de-cuidados-na-bahia?usp=sharing), reunindo informações sobre a 
política, o Plano Nacional de Cuidados e documentos produzidos pela SPM; o mapeamento dos serviços alinhados à Política Nacional de Cuidados nos municípios; o 
levantamento das iniciativas das secretarias afins previstas no PPA 2024–2027, no âmbito do Programa Especial Elas à Frente; a minuta do Projeto de Lei de Cuidados 
(Processo SEI nº 042.0629.2024.0001308-84), em análise final na Casa Civil; e a minuta de instituição do Grupo de Trabalho de Cuidados, envolvendo dezessete secretarias 
estaduais, em fase final de análise pela PGE (Processo SEI nº 042.17293.2025.0000661-32). No campo da participação social, a SPM manteve diálogo permanente com 
organizações da sociedade civil, participando de atividades nas quais a Política de Cuidados foi debatida e divulgada. Destaca-se a participação no Encontro de 
Lançamento do Ponto de Cuidados, promovido pelo projeto ADUFÉ / Cultura do Cuidado Ancestral nas Comunidades Tradicionais de Terreiros e Quilombos, realizado no 
Cine Teatro 2 de Julho. Ao todo, a SPM participou de ações junto a dez grupos liderados por mulheres, além de contribuir com a formação promovida pelo IF Baiano, no 
âmbito do programa Mulheres Mil (MEC e MDS), abordando direitos das mulheres, autonomia e prevenção à violência. Essa formação integra a Política de Cuidados e 
qualifica empregadas domésticas para a atuação como cuidadoras. Ao longo de 2025, a SPM produziu dez informativos virtuais, incluindo ações do programa Cuidar de 
Quem Cuida, que realizou duas atividades presenciais em parceria com a SETRE e o Sindicato das Trabalhadoras Domésticas, no Conjunto 27 de Abril, no bairro do Doron. 
Essas ações ampliaram a capilaridade e a difusão das informações, contribuindo de forma significativa para a construção do Plano de Cuidados da Bahia. Dessa forma, 
em 2025, a SPM consolidou documentos, articulações e instrumentos fundamentais para a Política de Cuidados na Bahia, reafirmando a importância dos marcos legais 
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como base estruturante de políticas públicas, especialmente aquelas que impactam diretamente a vida das mulheres e da sociedade como um todo, com foco na 
participação social. Por fim, o ano foi encerrado com a finalização, em parceria com a SEADES, do convênio firmado entre o Governo do Estado da Bahia e o Ministério 
das Mulheres para a implantação da Lavanderia Pública do Lobato, por meio de reforma e aquisição de equipamentos. A iniciativa integra o Plano Nacional de Cuidados 
e reconhece o cuidado como um direito de todas as pessoas e uma responsabilidade coletiva. Cabe à SPM a responsabilidade pela formação continuada das mulheres 
em gênero e raça, conforme estabelecido na Lei nº 15.069/2024. 

430-C2 - I0005 - Promover a participação das mulheres nos espaços de decisão e poder 

2024 
Realizamos o Seminário para um público de 300 mulheres na Assembléia Legislativa da Bahia (ALBA) com o tema: Promover Debate Sobre Violência Política de Gênero 
e Raça no Brasil: Combate e Desafios. Foi elaborado em parceria com o Núcleo de Estudos Interdisciplinar sobre a Mulher ( NEIM/UFBA) o curso para mulheres candidatas 
2024 e para as eleitas, pós defeso eleitoral. A iniciativa ainda aguarda ações que atendam plenamente ao compromisso. 

2025 A iniciativa ainda está em articulação e elaboração de ações que atendam plenamente ao compromisso. 

430-C2 - I0006 - Propiciar espaços de participação social para o desenvolvimento de políticas públicas para as mulheres em suas especificidades e diversidade 

2024 
Não foram criados novos espaços para o desenvolvimento de políticas públicas para as mulheres em suas especificidades e diversidade até a presente data, nos 
municípios. 

2025 
Realizamos formações com o intuito de Fortalecer as capacidades técnicas, políticas e operacionais das equipes dos Organismos de Políticas para as Mulheres (OPMs) da 
Bahia, promovendo o aprimoramento das práticas de gestão, planejamento, monitoramento e implementação de políticas públicas voltadas à promoção da igualdade 
de gênero, ao enfrentamento a todas as formas de violências contra as mulheres e à garantia de direitos, de forma integrada e territorializada. 

1.4.1. Desempenho da Execução Orçamentário - Financeira e Física –  Avanços e Conformidades  

Esta seção do relatório analisa os avanços e conformidades da execução orçamentário-financeira e física da ação orçamentária. Os quadros abaixo 
apresentam as ações orçamentárias que demonstraram compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física, com desempenho Bom ou 
Ótimo nos conceitos atribuídos a essas execuções. Esses quadros, também contemplam as ações em que houve a identificação da alocação de recursos 
liquidados e da entrega em pelo menos um Território de Identidade. Além disso, o beneficiário da ação governamental foi determinado e quantificado 
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em pelo menos uma entrega. Essa análise permite verificar se a execução da ação orçamentária está de acordo com o planejamento estabelecido e 
possibilita o acompanhamento dos avanços alcançados. 

 

Órgão SPM 

Programa 429 - Mulher, Viver sem Violência 

Compromisso C1 - Fortalecer ações estruturantes de enfrentamento à violência contra todas as mulheres, nas suas diversidades, nos espaços urbanos e rurais 

Iniciativa I0006 - Implantar centros de referência em atendimento à mulher nos territórios de identidade 

Prioridade da LDO Sim - Centros de referência em  
atendimento à mulher 

Ação Orçamentária 5549 - Apoio Técnico e Financeiro à Implantação de Centro Especializado de Atendimento à Mulher 

Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2025 384,00 205,00 0,00 184,67 0,00 90,08 Ótimo 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  1678 - Implantação de centro especializado apoiada 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2025 2,00 2,00 0,00 0,00 2,00 100,00 Ótimo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 
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Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2025 2025 

Costa do Descobrimento 1,00 92,33 

Piemonte Norte do Itapicuru 1,00 92,33 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2025 

- - 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Não houve o registro do motivo - 

2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

 

Órgão SPM 

Programa 430 - Direitos e Inclusão Socioprodutiva das Mulheres 

Compromisso C1 - Promover a inclusão socioprodutiva e a autonomia social, econômica e de tomadas de decisões das mulheres, nas suas diversidades, com ênfase em mulheres 
negras, nos espaços urbanos e rurais 

Iniciativa I0002 - Apoiar técnica e financeiramente projetos que estimulem o empoderamento e a autonomia das mulheres, com ênfase na política do cuidado 

Prioridade da LDO Sim - Empoderamento e a autonomia das mulheres 

Ação Orçamentária 3229 - Apoio a Projeto de Empoderamento e Autonomia Social das Mulheres 
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Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2025 1.174,50 218,67 0,00 168,67 168,45 77,13 Bom 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  1683 - Projeto de empoderamento da mulher apoiado 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2025 4,00 8,00 0,00 0,00 8,00 100,00 Ótimo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2025 2025 

Bacia do Rio Corrente 1,00 - 

Estado 0,00 168,67 

Litoral Norte e Agreste Baiano 1,00 - 

Metropolitano de Salvador 2,00 - 

Piemonte Norte do Itapicuru 1,00 - 

Portal do Sertão 2,00 - 

Sisal 1,00 - 
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Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2025 

Mulheres 3.392,00 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Não houve o registro do motivo - 

2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

 

Órgão SPM 

Programa 430 - Direitos e Inclusão Socioprodutiva das Mulheres 

Compromisso C1 - Promover a inclusão socioprodutiva e a autonomia social, econômica e de tomadas de decisões das mulheres, nas suas diversidades, com ênfase em mulheres 
negras, nos espaços urbanos e rurais 

Iniciativa I0004 - Qualificar mulheres para acesso e permanência no mundo do trabalho 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 5553 - Capacitação de Mulher em Situação de Vulnerabilidade Social 

Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024 881,50 154,00 0,00 152,74 152,74 99,18 Ótimo 
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2025 158,00 105,65 0,00 101,28  67,28 95,86 Ótimo 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  1254 - Evento de capacitação realizado 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2024 20,00 20,00 0,00 0,00 11,00  55,00 Regular 

2025 10,00 12,00 0,00 0,00 12,00 100,00 Ótimo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2024 2025 2024 2025 

Baixo Sul 1,00 1,00 - - 

Estado 0,00 0,00 152,74 101,28 

Litoral Norte e Agreste Baiano 1,00 1,00 - - 

Metropolitano de Salvador 2,00 3,00 - - 

Portal do Sertão 1,00 - - - 

Recôncavo 3,00 1,00 - - 

Semiárido Nordeste II 1,00 - - - 

Sertão do São Francisco 1,00 1,00 - - 

Sisal 1,00 - - - 

Bacia do Paramirim - 1,00 - - 
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Bacia do Rio Corrente - 1,00 - - 

Piemonte do Paraguaçu - 1,00 - - 

Sertão Produtivo - 1,00 - - 

Velho Chico - 1,00 - - 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 

Mulheres em situação de vulnerabilidade social 270,00 703,00 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Contexto externo favorável Em crescimento. Parcerias. 

2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

 

Órgão SPM 

Programa 430 - Direitos e Inclusão Socioprodutiva das Mulheres 

Compromisso C1 - Promover a inclusão socioprodutiva e a autonomia social, econômica e de tomadas de decisões das mulheres, nas suas diversidades, com ênfase em mulheres 
negras, nos espaços urbanos e rurais 

Iniciativa I0006 - Apoiar técnica e financeiramente a produção, inovação, escoamento e comercialização para os grupos produtivos liderados por mulheres rurais e urbanas 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 5558 - Apoio a Projeto de Empoderamento Social, Econômico e Cultural da Mulher 
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Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2025 3.631,70 4.939,13 0,00 3.572,72 3.438,72 72,34 Bom 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  1683 - Projeto de empoderamento da mulher apoiado 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2025 4,00 42,00 0,00 0,00 42,00 100,00 Ótimo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2025 2025 

Bacia do Jacuípe 1,00 - 

Bacia do Paramirim 1,00 - 

Baixo Sul 2,00 - 

Estado 0,00 3.572,72 

Extremo Sul 3,00 - 

Irecê 1,00 - 

Litoral Norte e Agreste Baiano 2,00 - 
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Metropolitano de Salvador 17,00 - 

Médio Rio de Contas 1,00 - 

Piemonte Norte do Itapicuru 1,00 - 

Portal do Sertão 2,00 - 

Recôncavo 4,00 - 

Sertão Produtivo 2,00 - 

Sertão do São Francisco 1,00 - 

Sisal 1,00 - 

Sudoeste Baiano 1,00 - 

Velho Chico 2,00 - 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2025 

Mulheres trabalhadoras rurais e urbanas 0,00 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Não houve o registro do motivo - 

2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

 

Órgão SPM 
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Programa 430 - Direitos e Inclusão Socioprodutiva das Mulheres 

Compromisso C1 - Promover a inclusão socioprodutiva e a autonomia social, econômica e de tomadas de decisões das mulheres, nas suas diversidades, com ênfase em mulheres 
negras, nos espaços urbanos e rurais 

Iniciativa I0007 - Realizar ações voltadas a política do cuidado, com ênfase ao lazer e a saúde mental das mulheres 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 3230 - Implementação de Ações Voltadas à Política do Cuidado 

Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024 130,00 308,33 0,00 308,33 308,33 100,00 Ótimo 

2025 100,00 176,65 0,00 157,53 157,53  89,18 Bom 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  2768 - Ação de política do cuidado implementada 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2024 10,00 10,00 0,00 0,00  6,00  60,00 Regular 

2025  2,00 12,00 0,00 0,00 12,00 100,00 Ótimo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade Quantidade Concluída Valor liquidado 
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2024 2025 2024 2025 

Baixo Sul 1,00 - - - 

Estado 0,00 0,00 308,33 157,53 

Metropolitano de Salvador 4,00 6,00 - - 

Recôncavo 1,00 - - - 

Bacia do Jacuípe - 1,00 - - 

Semiárido Nordeste II - 1,00 - - 

Sertão Produtivo - 3,00 - - 

Sisal - 1,00 - - 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 

Mulheres 703,00 831,00 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Influência de fatores conjunturais Politica em fase de implementação no Estado. 

2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

 

Órgão SPM 

Programa 430 - Direitos e Inclusão Socioprodutiva das Mulheres 
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Compromisso C2 - Fomentar a governança estratégica das políticas para as mulheres, nos organismos municipais, o controle social e a participação das mulheres na política 

Iniciativa I0002 - Articular com os diversos entes para consolidação das políticas para as mulheres 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 5824 - Realização de Evento de Promoção dos Direitos da Mulher 

Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024   300,00 1.920,15 0,00 1.919,66 1.919,66 99,97 Ótimo 

2025 2.570,00 3.649,62 0,00 3.434,28 3.431,05 94,10 Ótimo 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  1692 - Evento de direitos da mulher realizado 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2024 1,00  6,00 0,00 0,00  5,00  83,33 Bom 

2025 2,00 29,00 0,00 0,00 29,00 100,00 Ótimo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2024 2025 2024 2025 

Estado 0,00 0,00 1.919,66 3.434,28 



 
 

 
    78 

 

Metropolitano de Salvador 5,00 6,00 - - 

Bacia do Jacuípe - 1,00 - - 

Bacia do Rio Grande - 1,00 - - 

Baixo Sul - 1,00 - - 

Chapada Diamantina - 1,00 - - 

Costa do Descobrimento - 1,00 - - 

Extremo Sul - 1,00 - - 

Irecê - 2,00 - - 

Itaparica - 1,00 - - 

Litoral Norte e Agreste Baiano - 1,00 - - 

Litoral Sul - 1,00 - - 

Piemonte da Diamantina - 1,00 - - 

Portal do Sertão - 1,00 - - 

Recôncavo - 2,00 - - 

Semiárido Nordeste II - 2,00 - - 

Sertão Produtivo - 1,00 - - 

Sertão do São Francisco - 1,00 - - 

Sisal - 1,00 - - 

Sudoeste Baiano - 1,00 - - 

Vale do Jiquiriçá - 1,00 - - 
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Velho Chico - 1,00 - - 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 

Mulher   460,00 3.512,00 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

 

Órgão SPM 

Programa 430 - Direitos e Inclusão Socioprodutiva das Mulheres 

Compromisso C2 - Fomentar a governança estratégica das políticas para as mulheres, nos organismos municipais, o controle social e a participação das mulheres na política 

Iniciativa I0003 - Difundir a promoção dos direitos das Mulheres com ações de comunicação 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 3231 - Promoção de Ações de Difusão dos Direitos das Mulheres 

Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 
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2024 200,00 100,00 0,00 100,00 100,00 100,00 Ótimo 

2025 100,00   4,36 0,00   4,04   4,04  92,60 Ótimo 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  2769 - Ação de difusão promovida 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2024 12,00 17,00 1,00 0,00 15,00  88,24 Bom 

2025  4,00  4,00 0,00 0,00  4,00 100,00 Ótimo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2024 2025 2024 2025 

Baixo Sul 1,00 - - - 

Chapada Diamantina 1,00 - - - 

Estado 0,00 0,00 100,00 4,04 

Extremo Sul 2,00 - - - 

Litoral Sul 2,00 - - - 

Metropolitano de Salvador 4,00 4,00 - - 

Portal do Sertão 1,00 - - - 

Recôncavo 3,00 - - - 
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Sertão do São Francisco 1,00 - - - 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 

Mulheres 0,00 0,00 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

 

Órgão SPM 

Programa 430 - Direitos e Inclusão Socioprodutiva das Mulheres 

Compromisso C2 - Fomentar a governança estratégica das políticas para as mulheres, nos organismos municipais, o controle social e a participação das mulheres na política 

Iniciativa I0007 - Realizar a Conferência Estadual 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 5563 - Realização da Conferência Estadual de Políticas para as Mulheres 

Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 



 
 

 
    82 

 

2024   500,00     0,00 0,00     0,00     0,00 - - 

2025 3.500,00 3.235,30 0,00 3.031,97 3.031,97 93,72 Ótimo 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  1688 - Conferência de políticas para mulheres realizada 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2024 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00   0,00 Muito Baixo 

2025 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 100,00 Ótimo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2024 2025 2024 2025 

Estado 0,00 0,00 0,00 3.031,97 

Metropolitano de Salvador 0,00 1,00 - - 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 

- - - 

Mulheres - 1.300,00 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 
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2024 Não houve o registro do motivo - 

2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

1.4.2. Desempenho da Execução Orçamentário - Financeira e Física –  Oportunidade de 
Melhoria  

Esta seção do relatório analisa as oportunidades de melhoria da execução orçamentário-financeira e física da ação orçamentária. Os quadros abaixo 
apresentam as ações orçamentárias que demonstraram alguma inconformidade na compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física 
ou desempenho Muito Baixo, Baixo ou Regular nos conceitos atribuídos a essas execuções. Esses quadros, também contemplam as ações que 
apresentaram compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física ou desempenho Bom ou Ótimo, porém, não houve a identificação da 
alocação de recursos liquidados e da entrega em pelo menos um Território de Identidade. Além disso, contempla, a ação governamental em que o 
beneficiário foi indeterminado ou determinado, porém, não quantificado em pelo menos uma entrega. Essa análise permite verificar se a execução da 
ação orçamentária está em desacordo com o planejamento e identificar oportunidades para melhorar os processos da implementação da política 
pública. 

 

Órgão SPM 

Programa 412 - Trabalho Decente 

Compromisso C3 - Promover a inserção no mundo do trabalho de estudantes e egressos da educação profissional técnica de nível médio da rede pública estadual e da educação 
superior, com a garantia de direitos e relações de trabalho decentes, em especial das questões de raça, etnia, gênero, de baixa renda e pessoas com deficiência 

Iniciativa I0011 - Disponibilizar vagas para estágio da educação superior e pós-graduação em órgãos e entidades públicas 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 4131 - Administração de Bolsa Estágio de Nível Superior - Partiu Estágio/Mais Futuro 

Compatibilidade Não 
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Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024 135,00 74,00 0,00 55,14 55,14 74,52 Bom 

2025 173,00 86,00 0,00 76,03 76,03 88,40 Bom 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  2686 - Vaga de estágio ocupada 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2024 15,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Muito Baixo 

2025 21,00 21,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Muito Baixo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2024 2025 2024 2025 

Estado 0,00 0,00 55,14 76,03 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 

- - - 
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Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Não houve o registro do motivo - 

2025 Descreva o motivo, não identificado nos itens anteriores, que influenciou a defasagem 
apresentada 

A iniciativa é de responsabilidade da Saeb, contudo, possui caráter transversal, estando 
estruturada como ação “guarda-chuva”, que agrega ações orçamentárias executadas por 
diversas unidades orçamentárias do Executivo. Dessa forma, a explicação da defasagem na 
execução físico-financeira deve ser apresentada pela respectiva unidade responsável pela 
ação específica, uma vez que a atuação desta Secretaria se limita exclusivamente às ações 
sob sua competência direta. 

 

Órgão SPM 

Programa 412 - Trabalho Decente 

Compromisso C3 - Promover a inserção no mundo do trabalho de estudantes e egressos da educação profissional técnica de nível médio da rede pública estadual e da educação 
superior, com a garantia de direitos e relações de trabalho decentes, em especial das questões de raça, etnia, gênero, de baixa renda e pessoas com deficiência 

Iniciativa I0011 - Disponibilizar vagas para estágio da educação superior e pós-graduação em órgãos e entidades públicas 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 4154 - Administração de Bolsa Estágio de Pós-Graduação 

Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2025 46,00 46,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Muito Baixo 

Ano Execução Física 
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Produto da Ação Orçamentária  2686 - Vaga de estágio ocupada 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2025 5,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Muito Baixo 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2025 

- - 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

 

Órgão SPM 

Programa 429 - Mulher, Viver sem Violência 

Compromisso C1 - Fortalecer ações estruturantes de enfrentamento à violência contra todas as mulheres, nas suas diversidades, nos espaços urbanos e rurais 

Iniciativa I0002 - Disponibilizar os serviços de atendimento itinerante multidisciplinar às mulheres vítima de violência 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 4689 - Funcionamento do Serviço Psicossocial e Jurídico à Mulher em Situação de Violência 

Compatibilidade Não 
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Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2025 2.755,00 358,35 0,00 358,35 358,35 100,00 Ótimo 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  2858 - Serviço psicossocial e jurídico em funcionamento 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2025 15,00 65,00 24,00 0,00 39,00 60,00 Regular 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2025 2025 

Bacia do Jacuípe 3,00 - 

Bacia do Paramirim 1,00 - 

Bacia do Rio Grande 1,00 - 

Baixo Sul 1,00 - 

Estado 0,00 358,35 

Extremo Sul 1,00 - 

Irecê 4,00 - 

Itaparica 1,00 - 
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Litoral Norte e Agreste Baiano 4,00 - 

Litoral Sul 1,00 - 

Metropolitano de Salvador 1,00 - 

Médio Sudoeste da Bahia 1,00 - 

Portal do Sertão 3,00 - 

Semiárido Nordeste II 2,00 - 

Sertão Produtivo 1,00 - 

Sertão do São Francisco 2,00 - 

Sisal 4,00 - 

Sudoeste Baiano 2,00 - 

Vale do Jiquiriçá 4,00 - 

Velho Chico 2,00 - 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2025 

Mulher 0,00 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Não houve o registro do motivo - 

2025 Não houve o registro do motivo - 
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Órgão SPM 

Programa 429 - Mulher, Viver sem Violência 

Compromisso C1 - Fortalecer ações estruturantes de enfrentamento à violência contra todas as mulheres, nas suas diversidades, nos espaços urbanos e rurais 

Iniciativa I0004 - Realizar articulações institucionais para o enfrentamento à violência contra as mulheres, em suas diversidades e pluralidades 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 3185 - Apoio a Ações da Rede de Prevenção e Enfrentamento à Violência Contra a Mulher 

Compatibilidade Não 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2025 580,00 523,70 0,00 521,70 521,70 99,62 Ótimo 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  2731 - Ação da rede de prevenção/enfrentamento apoiada 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2025 1,00 25,00 0,00 0,00 15,00 60,00 Regular 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2025 2025 
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Bacia do Jacuípe 1,00 - 

Baixo Sul 1,00 - 

Estado 0,00 521,70 

Extremo Sul 1,00 - 

Irecê 1,00 - 

Litoral Sul 1,00 - 

Metropolitano de Salvador 2,00 - 

Médio Sudoeste da Bahia 1,00 - 

Portal do Sertão 1,00 - 

Recôncavo 4,00 - 

Sisal 2,00 - 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2025 

Mulheres 13.260,00 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Não houve o registro do motivo - 

2025 Quando a realização das atividades foi influenciada por situações de caráter operacional ou 
procedimental na execução da ação 

Devido a alguns entraves operacionais não foi possível cumprir todos os compromissos 
planejados para 2025.  a Ação contempla o Edital 002/2023 elas a frente pelo fim da Violência 
contra as mulheres que por falta de cumprimento das etapas de execução pelas OSC 
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beneficiadas não foi possível realizar os acompanhamentos in loco em alguns municípios. 
ainda existem projetos em Execução que tiveram seus prazos prorrogados. 

 

Órgão SPM 

Programa 429 - Mulher, Viver sem Violência 

Compromisso C1 - Fortalecer ações estruturantes de enfrentamento à violência contra todas as mulheres, nas suas diversidades, nos espaços urbanos e rurais 

Iniciativa I0005 - Implantar as Casas da Mulher Baiana 

Prioridade da LDO Sim - Casas da Mulher Baiana 

Ação Orçamentária 3225 - Implantação de Casa da Mulher Baiana 

Compatibilidade Não 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024   700,00 100,00 0,00 0,00 0,00  0,00 Muito Baixo 

2025 1.000,00   0,60 0,00 0,56 0,56 92,77 Ótimo 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  2765 - Casa da mulher baiana implantada 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2024 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 Muito Baixo 
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2025 2,00 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 Muito Baixo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2024 2025 2024 2025 

Estado 0,00 0,00 0,00 0,56 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 

- - - 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

2025 Quando a realização das atividades foi influenciada por situações relacionadas a fatores de 
caráter conjuntural, interno ou externo 

  
Atualmente temos dois processos em tramitação para implementação da Casa da Mulher 
Baiana.  A Casa do Município de Ipirá está com processo tramitando na fase de inserção de 
documentos necessários para abertura do processo licitatório. A casa da Mulher de Ibotirama 
está em fase de análise dos documentos para abertura do processo de locação.    
 

 

Órgão SPM 

Programa 429 - Mulher, Viver sem Violência 

Compromisso C1 - Fortalecer ações estruturantes de enfrentamento à violência contra todas as mulheres, nas suas diversidades, nos espaços urbanos e rurais 
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Iniciativa I0006 - Implantar centros de referência em atendimento à mulher nos territórios de identidade 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 3383 - Implantação de Casa da Mulher Brasileira 

Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024 0,00     0,00 0,00 0,00 0,00 - - 

2025 0,00 1.384,01 0,00 0,00 0,00 0,00 Muito Baixo 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  2879 - Casa da mulher brasileira implantada 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - 

2025 1,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Muito Baixo 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 

- - - 
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Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Não houve o registro do motivo - 

2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

 

Órgão SPM 

Programa 429 - Mulher, Viver sem Violência 

Compromisso C1 - Fortalecer ações estruturantes de enfrentamento à violência contra todas as mulheres, nas suas diversidades, nos espaços urbanos e rurais 

Iniciativa I0006 - Implantar centros de referência em atendimento à mulher nos territórios de identidade 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 3383 - Implantação de Casa da Mulher Brasileira 

Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024 0,00     0,00 0,00 0,00 0,00 - - 

2025 0,00 1.384,01 0,00 0,00 0,00 0,00 Muito Baixo 

Ano 
Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  2879 - Casa da mulher brasileira implantada 



 
 

 
95 
 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - - 

2025 1,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Muito Baixo 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 

- - - 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Não houve o registro do motivo - 

2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

 

Órgão SPM 

Programa 429 - Mulher, Viver sem Violência 

Compromisso C1 - Fortalecer ações estruturantes de enfrentamento à violência contra todas as mulheres, nas suas diversidades, nos espaços urbanos e rurais 

Iniciativa I0007 - Implantar salas de atendimentos especializados às mulheres vítimas de violência, nas unidades de saúde, segurança pública, unidades da assistência social e 
Ouvidorias Estaduais 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 4181 - Apoio ao Funcionamento de Sala Especializada em Atendimento às Mulheres Vítimas de Violência 
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Compatibilidade Sim 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024   142,00 580,60 0,00 334,70 276,72 57,65 Regular 

2025 1.140,00 598,16 0,00 165,55 123,59 27,68 Muito Baixo 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  2766 - Apoio ao funcionamento realizado 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2024 10,00 31,00 0,00 0,00 31,00 100,00 Ótimo 

2025 20,00 28,00 0,00 0,00 11,00  39,29 Baixo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2024 2025 2024 2025 

Bacia do Jacuípe 7,00 - 68,15 - 

Bacia do Rio Corrente 1,00 2,00 14,98 - 

Baixo Sul 1,00 - 16,98 - 

Chapada Diamantina 1,00 - 14,98 - 

Estado 0,00 0,00 0,00 165,55 
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Irecê 1,00 3,00 14,98 - 

Litoral Norte e Agreste Baiano 1,00 3,00 0,00 - 

Litoral Sul 2,00 - 19,60 - 

Metropolitano de Salvador 6,00 2,00 48,97 - 

Piemonte da Diamantina 2,00 - 25,96 - 

Piemonte do Paraguaçu 1,00 1,00 14,98 - 

Portal do Sertão 1,00 - 14,98 - 

Recôncavo 2,00 - 25,96 - 

Sertão do São Francisco 2,00 - 19,60 - 

Sudoeste Baiano 1,00 - 14,98 - 

Velho Chico 2,00 - 19,60 - 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 

Mulheres 3.714,00   100,00 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Otimização ou aprimoramento de estratégias ou formas de atuação institucionais O processo para a aquisição de equipamentos para a estruturação das salas já está 
tramitando. Destaca-se ausência de concessão e ajustes orçamentários pela SEPLAN no final 
do exercício. 

2025 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 
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Órgão SPM 

Programa 429 - Mulher, Viver sem Violência 

Compromisso C2 - Promover ações de prevenção à violência contra todas as mulheres, em suas diversidades, nos espaços urbanos e rurais 

Iniciativa I0002 - Desenvolver ações educativas em espaços educacionais com enfoque em discussões em gênero e diversidade 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 3059 - Capacitação com Ações Educativas na Temática de Enfrentamento à Violência Contra a Mulher 

Compatibilidade Não 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024  35,00    76,58 0,00    76,58    76,58 100,00 Ótimo 

2025 200,00 2.030,00 0,00 2.027,38 2.027,38  99,87 Ótimo 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  1254 - Evento de capacitação realizado 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2024 20,00 20,00 0,00 0,00 13,00 65,00 Regular 

2025 20,00 20,00 0,00 0,00 12,00 60,00 Regular 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 
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Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2024 2025 2024 2025 

Chapada Diamantina 4,00 1,00 - - 

Estado 0,00 0,00 76,58 2.027,38 

Itaparica 1,00 - - - 

Metropolitano de Salvador 4,00 7,00 - - 

Médio Rio de Contas 1,00 - - - 

Recôncavo 1,00 - - - 

Velho Chico 2,00 - - - 

Bacia do Jacuípe - 1,00 - - 

Extremo Sul - 1,00 - - 

Portal do Sertão - 1,00 - - 

Sertão do São Francisco - 1,00 - - 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 

Mulheres em situação de vulnerabilidade social 1.159,00 1.181,00 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Incidência de demandas não previstas Trabalho a ser Desenvolvido em parceria para relaização de  ações educativas em espaços 
educacionais com enfoque em discussões em gênero e diversidade 
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2025 Quando a realização das atividades foi influenciada por situações de caráter operacional ou 
procedimental na execução da ação 

A ação contempla o Edital 005/2024 OXE, me respeite nas escolas, o qual em 2025 por falta 
do cumprimento das etapas de execução pelas OSC beneficiadas, não foi possível realizar o 
acompanhamento in loco em todos os municípios . Parte do acompanhamento foi realizado 
de forma virtual. As demais atividades foram devidamente registradas. 

 

Órgão SPM 

Programa 429 - Mulher, Viver sem Violência 

Compromisso C2 - Promover ações de prevenção à violência contra todas as mulheres, em suas diversidades, nos espaços urbanos e rurais 

Iniciativa I0002 - Desenvolver ações educativas em espaços educacionais com enfoque em discussões em gênero e diversidade 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 7820 - Capacitação Técnica de Agente da Rede de Enfrentamento à Violência Contra a Mulher 

Compatibilidade Não 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024 60,00  1,00 0,00 0,22 0,22 22,24 Muito Baixo 

2025 60,00 10,00 0,00 4,12 4,12 41,15 Baixo 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  1254 - Evento de capacitação realizado 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 
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2024 6,00 22,00 0,00 0,00 22,00 100,00 Ótimo 

2025 4,00 27,00 1,00 0,00 23,00  85,19 Bom 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2024 2025 2024 2025 

Baixo Sul 1,00 - - - 

Chapada Diamantina 4,00 1,00 - - 

Estado 0,00 0,00 0,22 4,12 

Irecê 3,00 1,00 - - 

Litoral Sul 2,00 - - - 

Metropolitano de Salvador 8,00 9,00 - - 

Portal do Sertão 1,00 1,00 - - 

Sertão do São Francisco 1,00 1,00 - - 

Sisal 1,00 - - - 

Sudoeste Baiano 1,00 1,00 - - 

Litoral Norte e Agreste Baiano - 1,00 - - 

Médio Sudoeste da Bahia - 2,00 - - 

Piemonte da Diamantina - 1,00 - - 

Piemonte do Paraguaçu - 1,00 - - 

Recôncavo - 4,00 - - 
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Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 

Agente da Rede de Enfrentamento à violência contra as mulheres 1.895,00 2.802,00 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Otimização ou aprimoramento de estratégias ou formas de atuação institucionais Trabalho a ser desenvolvido em parceria para relaização de  ações educativas em espaços 
educacionais com enfoque em discussões em gênero e diversidade. 

2025 Quando a realização das atividades foi dificultada pela redução, contenção, insuficiência ou 
não disponibilização de recursos organizacionais, sejam materiais, logísticos, estruturais ou 
de pessoal da organização responsável pela execução da ação 

Tendo em vista a insuficiência da capacidade técnica da secretaria,  a maioria das 
capacitações são realizadas por meio de parceria não demandando utilização de recursos 
financeiros,  sendo assim em 2025 houve uma baixa execução físico financeiro. 

 

Órgão SPM 

Programa 430 - Direitos e Inclusão Socioprodutiva das Mulheres 

Compromisso C2 - Fomentar a governança estratégica das políticas para as mulheres, nos organismos municipais, o controle social e a participação das mulheres na política 

Iniciativa I0001 - Apoiar técnica e financeiramente a atuação do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos das Mulheres 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 4675 - Funcionamento do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Mulher - CDDM 

Compatibilidade Não 

Ano Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 
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Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024 398,00 38,54 0,00 30,48 30,48 79,08 Bom 

2025 300,00 20,87 0,00 12,41 12,41 59,49 Regular 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  1562 - Conselho da mulher em funcionamento 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2024 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 100,00 Ótimo 

2025 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 100,00 Ótimo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2024 2025 2024 2025 

Estado 0,00 0,00 30,48 12,41 

Metropolitano de Salvador 1,00 1,00 - - 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 

Mulher 0,00 0,00 
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Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

2025 Quando a realização das atividades foi influenciada pela incidência ou aumento de 
demandas, não previstas inicialmente 

Considerando as articulações e o empenho da SPM no ano de 2025 voltados à realização das 
Conferências de Mulheres, a execução financeira da ação ficou defasada/comprometida. Tal 
situação ocorreu em razão de o CDDM também ter direcionado grande parte de suas 
atividades à participação e ao apoio às conferências municipais e territoriais. Essas ações 
foram desenvolvidas em parceria com outras secretarias e municípios, o que contribuiu para 
a redução de custos e, consequentemente, para a diminuição da utilização de recursos 
financeiros.  
No período, foram realizadas cinco reuniões virtuais, em cumprimento às agendas 
relacionadas às Conferências municipais e territoriais, cujas execuções ocorreram por meio 
de projeto/atividade específico 

 

Órgão SPM 

Programa 430 - Direitos e Inclusão Socioprodutiva das Mulheres 

Compromisso C2 - Fomentar a governança estratégica das políticas para as mulheres, nos organismos municipais, o controle social e a participação das mulheres na política 

Iniciativa I0006 - Propiciar espaços de participação social para o desenvolvimento de políticas públicas para as mulheres em suas especificidades e diversidade 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 4239 - Apoio a Instituição de Participação Social em Políticas Públicas para Mulheres 

Compatibilidade Não 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2025 0,00 800,00 0,00 92,33 0,00 11,54 Muito Baixo 
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Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  2885 - Instituição de participação social apoiada 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2025 1,00 6,00 0,00 0,00 6,00 100,00 Ótimo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2025 2025 

Baixo Sul 1,00 - 

Estado 0,00 92,33 

Litoral Norte e Agreste Baiano 1,00 - 

Litoral Sul 1,00 - 

Metropolitano de Salvador 1,00 - 

Piemonte Norte do Itapicuru 1,00 - 

Piemonte da Diamantina 1,00 - 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2025 

Mulheres 0,00 
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Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2025 Descreva o motivo, não identificado nos itens anteriores, que influenciou a defasagem 
apresentada 

O recurso aportado na ação é proveniente da Emenda de Transferência Especial a qual tem 
como objeto aquisição de 08 veículos destinados a OPM'S de diferentes municípios, Está em 
tramitação O processo SEI nº 042.0638.2025.0000450-11 que trata do Saque de Registro de 
Preço para referida aquisição. No ano de 2025 o valor ficou empenhado e segue os trâmites 
para o devido pagamento que deve ser regularizado no exercício 2026. 

 

Órgão SPM 

Programa 430 - Direitos e Inclusão Socioprodutiva das Mulheres 

Compromisso C2 - Fomentar a governança estratégica das políticas para as mulheres, nos organismos municipais, o controle social e a participação das mulheres na política 

Iniciativa I0009 - Ofertar espaços institucionais de diálogos intersetoriais 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 3234 - Criação de Espaço Institucional de Diálogo Intersetorial 

Compatibilidade Não 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024 40,00 252,50 0,00 54,53 54,53 21,60 Muito Baixo 

2025 20,00  82,14 0,00  0,00  0,00  0,00 Muito Baixo 

Ano 
Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  2772 - Espaço de diálogo criado 
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Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2024 6,00  6,00 0,00 0,00  0,00   0,00 Muito Baixo 

2025 2,00 26,00 0,00 0,00 26,00 100,00 Ótimo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2024 2025 2024 2025 

Estado 0,00 0,00 54,53 0,00 

Metropolitano de Salvador 0,00 1,00 - - 

Bacia do Jacuípe - 1,00 - - 

Bacia do Rio Grande - 1,00 - - 

Baixo Sul - 3,00 - - 

Chapada Diamantina - 1,00 - - 

Costa do Descobrimento - 1,00 - - 

Irecê - 1,00 - - 

Litoral Norte e Agreste Baiano - 2,00 - - 

Litoral Sul - 2,00 - - 

Médio Sudoeste da Bahia - 2,00 - - 

Portal do Sertão - 2,00 - - 

Recôncavo - 3,00 - - 
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Semiárido Nordeste II - 1,00 - - 

Sertão do São Francisco - 1,00 - - 

Sisal - 1,00 - - 

Sudoeste Baiano - 1,00 - - 

Velho Chico - 2,00 - - 

Público Beneficiário 

Público 
Quantidade 

2024 2025 

- - - 

Mulheres - 0,00 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Não houve incompatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e física - 

2025 Quando a realização das atividades foi influenciada por situações de caráter operacional ou 
procedimental na execução da ação 

Foram realizadas atividades conjuntas e  articulações com diferentes parceiros para o 
incentivo a criação, capacitação e fortalecimento de OPM's  as quais não demandaram uso 
de recursos  financeiros. A ação também tem incorporado o Convênio Federal nº 
950999/2023 o qual mesmo com todo empenho, tivemos dificuldade de executa-lo em 2025 
sendo necessário solicitar ajuste do plano de trabalho para viabilizar a sua execução. 

 

Órgão SPM 

Programa 446 - Gestão do Patrimônio e da Logística de Suprimentos 

Compromisso C2 - Aperfeiçoar a governança das compras e contratações públicas do Poder Executivo Estadual 
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Iniciativa I0007 - Aparelhar unidades do Poder Executivo Estadual 

Prioridade da LDO Não 

Ação Orçamentária 3194 - Aparelhamento de Unidade do Poder Executivo 

Compatibilidade Não 

Ano 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) 

Orçado Inicial 
Orçado ao final do 

exercício 
Contingenciado Liquidado Pago 

Execução Financeira 
(%) 

Conceito 

2024  50,00 143,53 0,00  53,55  53,55 37,31 Baixo 

2025 200,00 190,33 0,00 171,62 171,62 90,17 Ótimo 

Ano 

Execução Física 

Produto da Ação Orçamentária  2740 - Unidade do Executivo aparelhada 

Quantidade Inicial 
Quantidade 

programada ao final 
do exercício 

Não Iniciado Em Execução Concluído Execução Física (%) Conceito 

2024 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Muito Baixo 

2025 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Muito Baixo 

Execução orçamentário-financeira (em R$ 1.000,00) e Física por Território de Identidade 

Território de Identidade 
Quantidade Concluída Valor liquidado 

2024 2025 2024 2025 

Estado 0,00 0,00 53,55 171,62 

Público Beneficiário 
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Público 
Quantidade 

2024 2025 

- - - 

Ano 
Motivo para não compatibilidade entre a execução orçamentário-financeira e 

física 
Detalhamento do Motivo para não compatibilidade entre a execução 

orçamentário-financeira e física 

2024 Não houve o registro do motivo - 

2025 Descreva o motivo, não identificado nos itens anteriores, que influenciou a defasagem 
apresentada 

A iniciativa é de responsabilidade da Saeb, contudo, possui caráter transversal, estando 
estruturada como ação “guarda-chuva”, que agrega ações orçamentárias executadas por 
diversas unidades orçamentárias do Executivo. Dessa forma, a explicação da defasagem na 
execução físico-financeira deve ser apresentada pela respectiva unidade responsável pela 
ação específica, uma vez que a atuação desta Secretaria se limita exclusivamente às ações 
sob sua competência direta. 

1.4.3. Índice das Despesas de Exercícios Anteriores (DEA) e da Previsão dos Restos a Pagar  

Esta seção destaca o índice de despesa de exercícios anteriores - DEA – que é a despesa de exercício encerrado, para a qual o orçamento respectivo 
consignava crédito próprio, com saldo suficiente para atendê-la, ou que não se tenha processado na época própria, bem como os restos a pagar com 
prescrição interrompida e os compromissos reconhecidos após o encerramento do exercício correspondente. Ademais, destaca, também, a previsão de 
restos a pagar, que são as despesas empenhadas e não pagas até o final do exercício. O objetivo desses índices é evidenciar fatos que ocorrem na 
execução da ação orçamentária e podem comprometer a eficiência da ação governamental. Menores valores desses índices refletem menores 
intercorrências na execução do que foi planejado no orçamento anual, com cumprimento do cronograma de pagamento das obrigações assumidas com 
terceiros para execução da política pública. São indicadores que visam medir a excelência dos processos internos na perspectiva do esforço 
governamental. 
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Índice da Despesas de Exercícios Anteriores (DEA) do Órgão, por Programa  

Ano:2024 

Órgão/Programa/Ação 
DEA 

Valor (R$ 1.000,00) Execução (%) 

SPM 2,35 0,02 

430 - Direitos e Inclusão Socioprodutiva das Mulheres 2,35 0,03 

5558 - Apoio a Projeto de Empoderamento Social, Econômico e Cultural da Mulher 2,35 0,05 

 

Índice da Despesas de Exercícios Anteriores (DEA) do Órgão, por Programa  

Ano:2025 

Órgão/Programa/Ação 
DEA 

Valor (R$ 1.000,00) Execução (%) 

SPM 1,11 0,01 

429 - Mulher, Viver sem Violência 0,35 0,01 

3185 - Apoio a Ações da Rede de Prevenção e Enfrentamento à Violência Contra a Mulher 0,35 0,07 

430 - Direitos e Inclusão Socioprodutiva das Mulheres 0,76 0,01 

4675 - Funcionamento do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Mulher - CDDM 0,76 6,14 
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Índice da Previsão dos Restos a Pagar do Programa (RP) 

Ano:2024   

Órgão/Programa/Ação 
RP 

Valor (R$ 1.000,00) Execução (%) 

Órgão: SPM 291,10 2,52 

429 - Mulher, Viver sem Violência 146,97 3,84 

4181 - Apoio ao Funcionamento de Sala Especializada em Atendimento às Mulheres Vítimas de 
Violência 

57,97 17,32 

430 - Direitos e Inclusão Socioprodutiva das Mulheres 144,13 2,01 

3234 - Criação de Espaço Institucional de Diálogo Intersetorial 115,83 67,99 

5558 - Apoio a Projeto de Empoderamento Social, Econômico e Cultural da Mulher 20,80 0,49 

4675 - Funcionamento do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Mulher - CDDM 7,50 19,75 

 

Índice da Previsão dos Restos a Pagar do Programa (RP) 

Ano:2025   

Órgão/Programa/Ação 
RP 

Valor (R$ 1.000,00) Execução (%) 

Órgão: SPM 1.228,44 8,29 

429 - Mulher, Viver sem Violência 248,72 7,57 

4181 - Apoio ao Funcionamento de Sala Especializada em Atendimento às Mulheres Vítimas de 
Violência 

64,06 34,14 

430 - Direitos e Inclusão Socioprodutiva das Mulheres 979,72 8,68 
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Índice da Previsão dos Restos a Pagar do Programa (RP) 

Ano:2025   

Órgão/Programa/Ação 
RP 

Valor (R$ 1.000,00) Execução (%) 

5558 - Apoio a Projeto de Empoderamento Social, Econômico e Cultural da Mulher 134,00 3,75 

5824 - Realização de Evento de Promoção dos Direitos da Mulher 72,83 2,08 

5553 - Capacitação de Mulher em Situação de Vulnerabilidade Social 34,00 33,57 

 


