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ANEXO 4- CRITERIOS PARA AVALIAGAO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO

A Proposta de Trabalho sera avaliada através do indice Técnico da Proposta (ITP), que
é composto pelo somatdrio dos pontos obtidos nos critérios de julgamento constantes

do quadro abaixo, sendo possivel alcangar o maximo de 100 (cem) pontos:

Critério Pon,tu_a(;éo 'V"?i_os d?
Méaxima verificacéo
A. Capacidade Técnico-operacional da OSC
. L . C . Considerar-se-4
Capacidade técnico-operacional da instituicdo proponente, por meio capacidade
de experiéncia prévia comprovada no portflio de realizagbes na tECNiCo-
gestao de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria operacional
ou de natureza semelhante: para execucio
a) Apresenta experiéncia para a execugdo do objeto acima de 48 20 ag(r)egg’]et?gg o
meses — 20pontos de
b)  Apresenta experiéncia para a execucdo do objeto de 37 a 48 comprovagao
meses — 10 pontos de parceria
c) Apresenta experiéncia para a execu¢do do objeto de 24 a 36 contratos e/ c’)u
meses — 05 pontos CONVENios
d) N&o apresenta experiéncia para a execu¢do do objeto — 0 anteriores
ponto '
B. Caracteristicas dos Povos Tradicionais
a) Apresenta 100% de povos tradicionais no corpo diretivo da Ata da dltima
OSC —20pontos L eleicdo e posse;
b) Apresenta acima de 50% de povos tradicionais no corpo 20 relacdo da
diretivo da OSC - 15 pontos diretoria na
c) Apresenta acima de 30% de povos tradicionais no corpo Proposta de
diretivo da OSC - 10 pontos Trabalho
d) N&o apresenta povos tradicionais no corpo diretivo da OSC - '
05 pontos
C. Declaracdo de anuéncia da Comunidade Tradicional para a
execucdo do projeto a favor da OSC
a) Apresenta declaracdo de anuéncia por no minimo 10 pessoas
da Comunidade beneficiaria — 20 pontos Declaragéo
b) Apresenta declaragdo de anuéncia por no minimo 02 20 emitida por
liderancas da comunidade beneficidria - pessoas da Comunidade
Comunidade beneficiaria — 10 pontos
c) Na&o apresenta experiéncia para a execucdo do objeto — 0
ponto
D. Capacidade Técnica da equipe do projeto/atividade da OSC Comprovagao
através de
20 :
Diplomas e/ou
Qualificacéo e/ou experiéncia da equipe Certificados,
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reconhecidos

a) O Coordenador Geral pelo Ministério
da Educacéo e
Nivel Médio — 04 pontos; que deverdo ser
Graduag&o — 06 pontos; apresentados
Especializag&o — 08 pontos; em original ou
Mestrado — 10 pontos; em copia
autenticada/
b) O curriculo do Coordenador Geral Comprovacao
de experiéncia
Experiéncia inferior a 12 meses — 04 pontos; compativel com
Experiéncia de 12 a 36 meses- 06pontos a fungéo
Experiéncia de 37 a 72 meses — 08 pontos exercida no
Experiéncia acima de 72 meses — 10 pontos projeto, por
meio de CTPS,
c) Nao comprovou experiéncia - 0 ponto Contratos de
Trabalho,
Convénios

firmados e/ou
Declaragbes

E. Adequacdo da proposta ao(s) objetivo(s) da parceria(s),
considerando o programa, 0 compromisso e a iniciativa do
Plano Plurianual 2023 a 2027.

Avaliacéo na
10 Proposta de

a) Atende totalmente — 10 pontos Trabalho
b) Atende parcialmente —01 a 05 pontos
¢) Nao atende — 0 ponto
F. Descricdo do nexo entre a realidade objeto da parceria e a
atividade ou projeto proposto.

Avaliacédo na
a) Atende totalmente — 10 pontos 10 Proposta de
b) Atende parcialmente —01 a 05 pontos Trabalho
¢) Na&o atende — 0 ponto

Total da Pontuagdao Maxima 100

2. Serdo eliminadas as propostas:

a) cuja pontuacdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) obtiver pontuacdo igual a zero nos critérios B, C,D, Ee F;

c) que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo
de Selecdo por meio de estimativa do valor especificado e de eventuais
diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econémica e financeira
da proposta, inclusive a luz do orcamento disponivel.
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3. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais
adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em
conta a pontuacdo total obtida e a proporcdo entre as metas e os resultados previstos
em relagdo ao valor proposto (art. 27, §52, da Lei n2 13.019/2014).

4. A Comissdao de selecdo podera requerer informagbes adicionais inclusive o
detalhamento do orgamento quando necessario.

5. As propostas nao eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuacdo total obtida no indice Técnico da Proposta (ITP).

6. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base
na maior pontuac¢do obtida no critério de julgamento (B). Persistindo a situacdo de
igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuagdo obtida,
sucessivamente, nos critérios de julgamento (C), (A) e (E). Caso essas regras nao
solucionem o empate, serd considerada vencedora a OSC com mais tempo de
constituicdo e, em ultimo caso, a questdo sera decidida por sorteio.



