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PARECER DE RECURSO

Trata-se de recurso iNterposto Por [, iNSCTitO NO
processo seletivo simplificado — Edital REDA/SEPROMI 001/2025, para a fungao de

(inscricao n° 1201004), por meio do
qual busca a revisao da decisdo desta comissao que o considerou inabilitado no
certame com base na auséncia de documentagdo para validagao integral da nota
obtida no preenchimento da ficha de inscricéo.

Conforme resultado provisério veiculado no dia 27 de marco de 2026, a comissao
deixou explicitada a seguinte causa que ensejou a reprovagao do candidato:

[...] Declaragdes de experiencia
profissional e de agbes em
igualdade racial desacompanhadas
de instrumentos comprobatérios do
vinculo profissional (contratos ou
documentos congéneres) [...]

Em seu recurso, o candidato alega que o documento apresentado como declaragao
emitida pela “Associagao Futuro da Nagao” preenche todos os requisitos legais e
editalicios para validacdo da pontuacao

E a sintese do recurso.

Esta Comissdo entende que o recurso pode ser conhecido, uma vez cumpridos o0s
requisitos editalicios de admissibilidade. Contudo, no mérito, a irresignacido nao
merece amparo, devendo com isto ser mantida a decisao inicial pela inabilitacdo do
candidato.
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Conforme sumario (indice) de documentos apresentado pelo candidato, a experiéncia
profissional apresentada consistiu apenas nos seguintes documentos: (a) Declaragao
da Associacao AWA Acdes Afirmativas (fls. 08); (b) Declaracao prestada por Katyana
Bezerra (fls. 09); (c) Declaragao emitida por MACEDO BRASIL (fls. 10).

Por isto, esta comissdo nao analisara a declaragao apresentada no momento do
recurso, consistente naquela emitida pela Associagao Futuro da Nacao, dada a
vedacdo explicita no item 8.18.1.3, assim transcrito:

8.18.1.3 Expirado o periodo de
apresentacdo dos documentos, nao
serdo aceitos pedidos de inclusao
de documentos, sob qualquer
hipétese ou alegagao, valendo
para tanto a data da postagem

Por fim, em relacdo aos demais documentos apresentados, esta comissdo ndo acata
a fundamentacao deduzida pelo candidato quanto a adog¢do das declaracbes como
prova do vinculo. Isto se da pela conjugacéo dos itens 8.17 e 8.17.1 que exigem a
apresentacao “conjunta” de documentos comprobatérios de vinculo efetivo com a
declaracdo de atividades que demonstrem acdes desempenhadas em nivel de
correlacao com aquelas previstas no edital, ou mesmo nas agcdes de igualdade racial:

8.17 A experiéncia profissional devera ser comprovada através de um dos seguintes
documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS devidamente assinado pelo
antigo empregador (s) onde constem as datas de admissédo e demisséo e anotagcdes
pertinentes a situagdes legais de suspensao do respectivo contrato de trabalho.

b) Contrato de Trabalho acompanhado dos contracheques dos trés ultimos meses
contados da data do desligamento, Contrato de Prestagdo de Servigos acompanhado
do comprovante do pagamento respectivo, ou outro instrumento equivalente.

c) Certiddo de tempo de servigo emitida pelo INSS ou por érgdos ou entidades da
Administragao Publica.

d) Outros documentos comprobatérios do vinculo empregaticio e do consequente
recebimento de pagamento pelo servigo prestado.

e) Comprovante de Imposto de Renda pessoa fisica — IRPF comprovando o
recebimento de valores por prestagao de servico.

8.17.1 Os documentos listados no Item 8.17 deverao ser acompanhados de
Declaracao da Instituicao em que prestou servigo ou outro documento descritivo
emitido pelo empregador, onde estejam detalhadas as atividades desempenhadas
pelo candidato na instituicao ou entidade em que prestou servico



Ora, a declaracao da instituicao elencada no item 8.17.1 n&o corresponde a‘“outros
documentos” comprobatérios do vinculo, na forma da alinea “d” do item 8.17. Se
assim o fosse, ndo haveria razao da segregacao em dispositivos distintos do edital.

Com isto, a comissdo NEGA PROVIMENTO ao recurso, ficando, com isto, mantida a
decisao inicial de inabilitagdo do candidato.

Documento assinado eletronicamente por André Luiz Barros Cerejo, Assessor Especial, em
09/04/2026, as 10:34, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I € 11, do
Decreto n° 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .
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eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Leonardo Lisboa Ramos, Coordenador I, em 09/04/2026,
as 10:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I e II, do Decreto n°
15.805, de 30 de dezembro de 2014.
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Documento assinado eletronicamente por Hebert Brito da Silva, Coordenador I, em 09/04/2026, as
10:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I e II, do Decreto n°
15.805, de 30 de dezembro de 2014.
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Documento assinado eletronicamente por Jamille Santana Silva, Coordenadora, em 09/04/2026, as
10:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I e II, do Decreto n°®
15.805, de 30 de dezembro de 2014.
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Documento assinado eletronicamente por Flavio Franco Santana de Jesus, Coordenador II, em
09/04/2026, as 11:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I e 11, do
Decreto n° 15.805, de 30 de dezembro de 2014 .
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Documento assinado eletronicamente por Karine Concei¢ao de Oliveira, Coordenador Executivo, em
09/04/2026, as 12:10, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I € 11, do
Decreto n° 15.805. de 30 de dezembro de 2014 .
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L » A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
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